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EXPEDIENT 86/21  
 

 
ACTA DE LA MESA DE CONTRACTACIÓ: OBERTURA DE LES PROPOSICIONS 

VALORABLES MITJANÇANT CRITERIS AUTOMÀTICS – SOBRE/ARXIU 

ELECTRÒNIC C 
 

 
PROCEDIMENT OBERT 

 

 
LICITACIÓ DEL CONTRACTE DE SERVEIS DE NETEJA DE LES OFICINES DEL CONSORCI 

DEL BESÒS 

Sant Adrià de Besòs, 15 de desembre de 2021.  

Essent les 13.15 hores, es constitueix a la seu del Consorci del Besòs, carrer Olímpic 

s/n, pl.2 (cantonada Plaça Francesc Micheli i Jové), la Mesa de Contractació amb la 

següent composició d’acord amb la clàusula 11 del plec de clàusules administratives 

particulars que regeixen el contracte: 

 
Presidenta: Sra. Carmen Gómez Jiménez, Cap d’Oficina del CB. 

Vocals: Sr. Jordi Canela i Farré, Director de l’Àrea de Serveis Generals del CB.  

Sr. Daniel Mas i Fontcuberta, Interventor del CB.  

Sra. Montserrat Navarro Blánquez, auxiliar administrativa del CB. 
 

Excusa la seva absència el Sr. Manuel Mallo Gómez, Secretari del CB.  

Actua com a secretària, la Sra. Laura García Saldaña, d’acord amb l’establert en els 

plecs.  

La Presidenta de la Mesa declara el caràcter públic de la reunió, a la qual no acudeix 

cap representant  de les empreses licitadores.  
 
Acte seguit, es procedeix a la lectura dels acords de la mesa adoptats en l’Acta de la 

mesa anterior sobre la puntuació de les proposicions valorables mitjançant un judici de 

valor. 
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A  continuació  es  procedeix  a  l’obertura  i  lectura  del  contingut  dels  sobre/arxiu 

electrònic C relatiu a la proposta econòmica i documentació relativa a criteris d’adjudicació 

que siguin avaluables mitjançant forma automàtica (puntuació màxima 60 punts): 

 
B.1. Pel preu ofertat, puntuació màxima de 35 PUNTS. 

La ponderació màxima del criteri d’adjudicació del preu ofertat és de 35 punts.  

La puntuació no supera el 35% de la puntuació total d’acord amb la Instrucció de l’Ajuntament 

de Barcelona de 15 de març de 2018, d’aplicació de la LCSP, publicada en la Gaseta 

Municipal de l’Ajuntament de Barcelona el dia 16 de març de 2018.  

S’atorgarà la màxima puntuació al licitador que formuli el preu més baix que sigui admissible, 

és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de licitació (és a dir 

el pressupost màxim de licitació (IVA exclòs)) i a la resta de licitadors la distribució de la 

puntuació es farà aplicant la següent fórmula: 

(
𝑃𝑟𝑒𝑠𝑠𝑢𝑝𝑜𝑠𝑡 𝑛𝑒𝑡 𝑙𝑖𝑐𝑖𝑡𝑎𝑐𝑖ó  −  𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎

𝑃𝑟𝑒𝑠𝑠𝑢𝑝𝑜𝑠𝑡 𝑛𝑒𝑡 𝑙𝑖𝑐𝑖𝑡𝑎𝑐𝑖ó −  𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 𝑚é𝑠 𝑒𝑐𝑜𝑛ò𝑚𝑖𝑐𝑎
) x Punts màx = Puntuació resultant 

Es defineixen els següents límits per a la consideració d’ofertes, en principi, amb valors 

anormals o desproporcionats: 

Un diferencial de 10% per sota de la mitjana de les ofertes o, en el cas d’un únic licitador, de 

20% respecte del pressupost net de licitació. 

Si el nombre de licitadors és superior a 10, pel càlcul de la mitjana de les ofertes es 

prescindirà de l’oferta més baixa i/o de l’oferta més alta si hi ha un diferencial superior al 5% 

respecte de l’oferta immediatament consecutiva. 

Si el nombre de licitadors és superior a 20, pel càlcul de la mitjana de les ofertes s’exclourà 

una o les dues ofertes més cares i/o una o les dues ofertes més baixes sempre i quan una 

amb l’altre o totes dues amb la que la segueix tinguin un diferencial superior al 5%. 

En aquests casos en què l’òrgan de contractació presumeixi que una oferta resulta inviable  

per haver estat formulada en termes que la fan anormalment baixa, caldrà tramitar-se el 

procediment previst a l’art. 149 LCSP. En qualsevol cas, es rebutjarà l’oferta si es comprova 

que és anormalment baixa perquè no compleix les obligacions aplicables en matèria 

ambiental, social o laboral establertes en el Dret de la Unió, en el Dret Nacional, els 

convenis col·lectius o per les disposicions de Dret internacional enumerades en l’annex X 

de la Directiva 24/2014. 

 
La proposta presentada en el sobre/arxiu electrònic C sobre Proposició  
Econòmica/documentació és la següent: 
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EMPRESA  OFERTA ECONÒMICA (IVA exclòs) 

LLobet, SA. 

 

27.975,71 euros 

 
 
Les ofertes es troben dins els paràmetres fixats als plecs per no ser considerada anormal o 

desproporcionada. 

D’acord amb la clàusula 10, Criteris de valoració de les ofertes, la Mesa acorda per 

unanimitat que la puntuació del sobre/arxiu electrònic C proposta econòmica és la següent: 
 

EMPRESA PUNTUACIÓ  MÀXIMA (35 punts) 

LLobet, SA. 

 

35 punts 

 

 
B2. Per la contractació indefinida de les persones treballadores ocupades en 

l’execució del contracte, puntuació màxima de 10 punts 

Es valorarà la contractació indefinida de les persones ocupades en l’execució del contracte. 

Per la Contractació indefinida al si de l’empresa del personal mínim requerit per a l’execució 

del present contracte, fins a 10 punts. 

Sistemàtica de valoració: 

Contractació indefinida del netejador (1) Netejador/a Contractat indefinit  5 punts 

Contractació indefinida dels 

especialistes en vidres 

(1) Especialista en vidres Contractat indefinit 2,5 punts 

(1) Especialista en vidres Contractat indefinit 2,5 punts 

 

Les propostes presentades en el sobre/arxiu electrònic C sobre l’ampliació 

del termini de garantia és la següent: 

 

EMPRESA  Oferta contractació indefinida dels 

treballadors 

LLobet, SA. 

 

SI  

 

Davant la oferta aportada per les empreses, la puntuació atorgada respecte a aquest 

criteri és la següent: 
 

 

EMPRESA PUNTUACIÓ  MÀXIMA (10 punts) 

LLobet, SA. 

 

10 punts 

 



 

Edifici Besòs  Carrer Olímpic s/n, pl.2  (cantonada Plaça Francesc Micheli i Jové)  
08930 Sant Adrià de Besòs  Tel 934 626 868 – NIF: P-5890053-A 

www.consorcibesos.cat 

 
B3. Per la formació i reciclatge del personal en matèria de prevenció de riscos laborals, 

puntuació màxima de 10 punts 

Es valorarà la formació i reciclatge de les persones treballadores que executaran el contracte. 

Aquesta s’haurà de prestar durant els 6 mesos inicials del contracte i versarà sobre la matèria 

següent: protecció de riscos laborals i COVID19. El curs haurà de tenir una durada mínima de 

2 hores.  

Per la realització de l’esmentat curs de formació per a les persones treballadores que 

executaran el contracte s’atorgaran 6 punts. 

Sistemàtica de valoració: 

Concepte Valoració 

Compromís de realització d’un curs de prevenció de riscos laborals i 

mesures de COVID19 amb una duració mínima de 2 hores durant els 6 

mesos inicials al contracte.  

6 punts 

NO compromís de realització d’un curs de prevenció de riscos laborals i 

mesures de COVID19 amb una duració mínima de 2 hores durant els 6 

mesos inicials al contracte. 

0 punts 

 

Les propostes presentades en el sobre/arxiu electrònic C sobre el compromís 

de realització d’un curs de prevenció de riscos laborals i mesures de COVID19 amb una 

duració mínima de 2 hores durant els 6 mesos inicials al contracte és la següent: 

 

EMPRESA  Oferta formació i reciclatge persona en 

prevenció riscos laborals 

LLobet, SA. 

 

SI  

 

Davant la oferta aportada per les empreses, la puntuació atorgada respecte a aquest 

criteri és la següent: 
 

 

EMPRESA PUNTUACIÓ  MÀXIMA (6 punts) 

LLobet, SA. 

 

6 punts 

 

 
B4. Per la incorporació de millores en les condicions laborals dels treballadors adscrits 

al contracte per sobre de les establertes al Conveni Col·lectiu que resulta d’aplicació 

sense cost addicional pel Consorci del Besòs, puntuació màxima de 9 punts.  

Es valorarà el lliurament de peces de treball addicionals a les establertes a l’article 37 del 
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Conveni col·lectiu de treball del sector de la neteja d’edificis i locals de Catalunya per als anys 

2017 a 2021. 

Concepte Valoració 

Lliurament d’un equip de treball addicional 3 punts 

NO lliurament d’un equip de treball addicional 0 punts 

 

Les propostes presentades en el sobre/arxiu electrònic C sobre el lliurament 

d’un equip de treball addicional és la següent: 

 

EMPRESA  Oferta Lliurament equip de treball 

addicional 

LLobet, SA. 

 

SI  

 

Davant la oferta aportada per les empreses, la puntuació atorgada respecte a aquest 

criteri és la següent: 
 

 

EMPRESA PUNTUACIÓ  MÀXIMA (3 punts) 

LLobet, SA. 

 

3 punts 

 

Les propostes presentades en el sobre/arxiu electrònic C sobre el lliurament 

de calçat addicional és la següent: 

 

Concepte Valoració 

Lliurament de calçat addicional 3 punts 

NO lliurament de calçat addicional 0 punts 

 

 

EMPRESA  Oferta Lliurament calçat addicional 

LLobet, SA. 

 

SI  

 

Davant la oferta aportada per les empreses, la puntuació atorgada respecte a aquest 

criteri és la següent: 
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EMPRESA PUNTUACIÓ  MÀXIMA (3 punts) 

LLobet, SA. 

 

3 punts 

 

Es valorarà l’abonament de les targetes de transport que els treballadors en facin ús per al 

seu desplaçament a les oficines del Consorci en horari de treball: 

 

Concepte Valoració 

Abonament targetes de transport 3 punts 

NO abonament targetes de transport 0 punts 

 

La proposta presentada en el sobre/arxiu electrònic C sobre la 

formació addicional del personal mínim adscrit al contracte és la següent: 

 

EMPRESA  Oferta abonament targetes de 

transport 

LLobet, SA. 

 

SI  

 

Davant la oferta aportada per les empreses, la puntuació atorgada respecte a aquest 

criteri és la següent: 
 

 

EMPRESA PUNTUACIÓ  MÀXIMA (3 punts) 

LLobet, SA. 

 

3 punts 

 

 

PUNTUACIÓ  GLOBAL  DELS  CRITERIS  D’ADJUDICACIÓ  AVALUABLES  DE 

FORMA AUTOMÀTICA: FINS A 60 PUNTS 
 

EMPRESA PUNTUA CIÓ 

OFERTA 

ECONÒM ICA  

(Fins a 35 

punts) 

Oferta 

contractació 

indefinida  (Fins 

a 10 

punts) 

Oferta formació 

i reciclatge 

persona en 

prevenció 

riscos laborals 

(Fins a 6 

punts) 

Oferta 

Lliurament equip 

de treball 

addicional (Fins

 a 3 

punts) 

Oferta Lliurament 

calçat addicional 

(Fins a 3 

punts) 

Oferta 

abonament 

targetes de 

transport (Fins

 a 

3 punts) 

TOTAL PUNTUAC 

IÓ CRITERIS 

AUTOMÀT ICS   

(Fins a 60 

punts) 

LLobet, SA. 

 

35 

punts 

10 punts 6 punts 3 punts 3 punts 3 punts 60 punts 
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Vistes les puntuacions assignades als sobres/arxius electrònic B i C, la mesa per 

unanimitat acorda atorgar la següent puntuació total (sobre 100 punts) a l’empresa: 
 
 
 

 

 
EMPRESA 

 

PUNTUACIÓ 
TOTAL (sobre 
100 punts) 

LLobet, SA. 

 

100 punts 

 

 
 

Vist que l’oferta presentada LLobet, SA. és l’empresa que ha presentat l’oferta millor relació 

qualitat preu, es proposa adjudicar el contracte a LLobet, SA. i s’acorda elevar a l’òrgan de 

contractació competent la referida proposta. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Sra. Carmen Gómez Jiménez   Sra. Laura García Saldaña 

Presidenta de la Mesa    Secretària de la Mesa   
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