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El Director del Departament de Serveis Generalsi el Director del Departament del Pla de Barris emeten
el seglient:

INFORME

justificatiu de la necessitat i idoneitat de licitar la contractaci6 del servei de dinamitzacio i suport als
infantsi adolescents alsbarrisde Plade Barris dels districtes de Sant Martii Sant Andreu, curs 2022-
2023, aixi com per al foment de I’eficiéncia social.

En base als seglents motius:

Primer.- La Societat FOMENT DE CIUTAT, SA, en compliment dels seus fins socials, és I'operador municipal
encarregat d’executar, de forma coordinada amb altres agents municipals, 'anomenat Pla de Barris, en
execucio6 directa d’activitats previstes als seus estatuts socials.

Segon.- Els seneis de referencia s’emmarquen en el projecte de suport a la comunitat dels barris de Sant
Marti i Sant Andreu, i especialment als infants i adolescents, un cop recollida la diagnosi realitzada en el
territori i assenyalades les seves potencialitats i mancances. El projecte pretén crear habits saludables entre
els infants i la de les seves families, potenciant el lleure educatiu mitjangant I’esport i altres activitats ludiques.

Per al desenwlupament del servei i la gestio de I'espai, es fa necessari comptar amb un equip de
professionals amb la solvencia técnica adequada per a dur-lo a terme.

Es deixa constancia que Foment de Ciutat, SA no compta amb els mitjans propis necessaris per a poder
executar directament I'objecte del contracte, rad que justifica la contractacio externa del serei.

Tercer.- En el Plec de Condicions Particulars s’ha procedit a desagregar els costos directes dels indirectes,
essent el pressupost base de licitacio de 211.629,03.-€ (DOS-CENTS ONZE MIL SIS-CENTS VINT-I-NOU
EUROS AMB TRES CENTIMS D’EURO), IVA exclos.

no es preveu la divisio del contracte en lots atesa la naturalesa del seu objecte.

La imputacié de la despesa queda repartida, segons anualitats, com segueix:

Preu sense IVA Preu amb IVA
PRESSUPOST BASE LICITACIO 2022 211.629,03 € 256.071,13 €
Prorroga 6 mesos 2023 141.086,02 € 170.714,09 €
VALOR ESTIMAT CONTRACTE 2022-23 352.715,05 € 426.785,21 €

Aquest credit es troba integrat a la partida amb les segiients dades:

CODI ORGANIC 0104 GERENCIA MUNICIPAL | COORD. ENS | TERR.
CODI ECONOMIC 22699 Altres despeses diverses

CODI PROGRAMA 15361 Pla de Barris

EXER. PRESSUPOST. | 2022

Quart.- El termini per a dur a terme els treballs objecte de contractacio s’estableix en: 10 (VUIT) MESOS,
sense prestacio de senveis durant els mesos de juliol i agost.

Es preveu una possible prorroga de fins a 6 mesos en cas de ser necessari.
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Cinque.- FOMENT DE CIUTAT, SA esta subjecta a les disposicions de la Llei 9/2017, de 8 de novembre de
Contractes del Sector Public, (en endavant, LLCSP), relatives a la contractacié no harmonitzada que com a
poder adjudicador que no té el caracter d’Administracié Publica li son aplicables, aixi com a 'aplicacié del
Decret de 24 d’abril de 2017, de contractacié publica sostenible.

Els licitadors hauran d’ajustar la seva solvencia técnica i financera a allo indicat als arts. 74, 75, 76, 86, 87, 0
i 92 de laLLCSP. S’amplia el termini previst d’acreditacié de I'execucio dels treballs de 3 a 5 anys, conforme
permet l'article 90 de la LLCSP per tal d’afavorir la publica concurréncia, atesa la situacioé de crisi economica
patida els darrers anys pel pais i especialment pel sector.

Sise.- Valorat el contingut de la documentacié presentada per licitar, es considera correcta i completa en tots
els seus requisits técnics, havent tingut en compte les disposicions de caracter legal o reglamentari aixi com
la normativa técnica que resulta de la seva aplicacio.

Seté.- S’ha elaborat també el corresponent Plec de Condicions Particulars on queden definits els diferents
elements de caracter técnic i economic. Aixi mateix, resulta procedent adjudicar el present contracte
mitjangant el procediment obert i la tramitacio ordinaria, d’acord amb l'article 318 i 157 i seglents de la
LLCSP.

Pels motius exposats, es justifica la necessitat i idoneitat de procedir a la licitacio per a I'adjudicacio de les
obres referides i, a tal efecte, correspon iniciar el present expedient de contractacio.

Vuite.- Criteris de valoraci6.- Examinats els criteris establerts per valorar les ofertes i la seva ponderacio,
els quals es detallen a continuacio, es conclou que els mateixos s’estimen d’interés en relaciéo amb I'objecte
del contracte:

1.- CRITERIS D’ADJUDICACIO, L'AVALUACIO DELS QUALS DEPEN D’UN JUDICI DE VALOR (SOBRE
NUM. 2). FINS A 60 PUNTS. Puntuacié minima de 35 punts.

L’extensié maxima de la proposta técnica no podra excedir de 28 pagines DIN-A4 (a una cara, mida
Arial 11. No computa en ’extensié portades, separadors, index ni similars).

OFERTA TECNICA A PRESENTAR

L’oferta técnica a presentar s’haura de confeccionar en base al plec de condicions técniques,
concretant, desenvolupant i completant allo indicant al mateix.

1.1.- Model d’Intervencié i plantejament metodologic (fins a 10 punts).

L’ofertant haura d’exposar la manera en qué es pretén desenvolupar el projecte i I'aproximacio que es vol fer
d’acord amb els objectius marcats en la clausula 2 del plec técnic. Aquest apartat haura de recollir el marc
teoric en el que es sustenta el projecte presentat aixi com els objectius generals i especifics que es
persegueixen.

Sistematica de valoracio:

Intervencio i plantejament metodologic
Descripcio

Excel-lent

Exhaustiva i coherent

Correcta i coherent

Elemental

Poc rellevant

No aporta o amb informacié no rellevant

<IN EN Y
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S’entendra que la valoracido és Excel-lent quan la definici6 del model d’intervencio i el plantejament
metodologic es descrigui de forma absolutament completa, exhaustiva, detallada i respongui totalment als
objectius del projecte; tenint en compte el context social i les necessitats dels usuaris/destinataris del senei.
En aquesta definicié s’aporta de manera molt aclaridora i molt coherent un marc teoric actual i innovador.

Es valorara com a Exhaustiva i coherent quan la definicié6 del model d’intervencié i el plantejament
metodologic es descriu de forma completa i detallada i majoritariament respongui als objectius del projecte,
tenint en compte el context social i les necessitats dels usuaris/destinataris del senei. En aquesta definicio
s’aporta un marc tedric actual de manera aclaridora i coherent.

Es valorara com a Correcta i coherent quan la definici6 del model d'intervencio i el plantejament
metodologic es descriu de forma completa i respongui als objectius del projecte, tenint en compte el context
social i les necessitats dels usuaris/destinataris del servei. En aquesta definicié s’aporta un marc teoric actual

poc desenwolupat.

Es valorara com a Elemental quan la definicié del model d’intervencié i el plantejament metodologic es
descriu de forma poc completa i respongui majoritariament als objectius del projecte, tenint en compte el
context social i les necessitats dels usuaris/destinataris del servei. En aquesta definicié no s’aporta un marc
teoric actual.

Es valorara com a Poc rellevant quan la definicié del model d’intervencio i el plantejament metodologic es
descriu de forma poc completa i no respongui majoritariament als objectius del projecte, i no tingui en compte
el context social i les necessitats dels usuaris/destinataris del servei. En aquesta definicié no s’aporta un marc
teoric actual.

Es valorara com a No aporta quan la definicié del model d’intervencié i el plantejament metodologic i els
objectius descrits no corresponen a les necessitats exposades en el plec ni tampoc tenen en compte el
context social i les necessitats dels usuaris/destinataris del servei o bé quan no s’aporti cap referéncia a
aquest apartat. En aquesta definicié no s’aporta un marc tedric actual.

1.2.- Descripci6 de les accions i propostes a realitzar -grup infants- (fins a 10 punts):

El licitant haura de presentar una descripcio de les propostes d’activitats a desenwolupar, objectius especifics
gue es persegueixen amb aquestes aixi com la seva planificacio.

Sistematica de valoracio:

Descripcio Descripci6 accions proposadesi els
seus objectius

Excel-lent 10

Exhaustiva i coherent

Correcta i coherent

Elemental

Poc rellevant

No aporta o amb informacio no rellevant

O N | O) 00

Es valorara com a Excel-lent aquella descripcié absolutament detallada i encertada de les accions i
propostes a dur a terme, que reculli els objectius concrets que persegueixin i la planificacié d’aquestes.

Es valorara com a Exhaustivai coherent aquella descripci6 detallada i encertada de les accionsi propostes
a dur a terme, que reculli els objectius concrets que persegueixin i la planificacié d’aquestes.

Es valorara com a Correctai coherent aquella descripcié detallada de les accions i propostes a dur a terme,
perd que descriu de forma poc rellevant els objectius i la planificacio.

Es valorara com a Elemental aquella descripcié molt basica de les accions i propostes a dur a terme.
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Es valorara com a Poc rellevant aquella descripcié molt basica de les accions i propostes a dur a terme i que
obvia desenwlupar la majoria dels punts demanats en aquest apartat.

Per ultim, es determinara que No aporta quan aquella descripcié que es fa de les accions i les propostes no
té relacié amb els objectius proposats ni té en consideracié el perfil d’'usuaris o bé quan no s’aporti cap
referéncia a aquest apartat.

1.3.- Descripci6 de les accions i propostes a realitzar -grup adolescents- (fins a 10 punts):

El licitant haura de presentar una descripcio de les propostes d’activitats a desenwolupar, objectius especifics
gue es persegueixen amb aquestes aixi com la seva planificacio.

Sistematica de valoracio:

Descripcio Descripci6 accions proposadesi els
seus objectius

Excel-lent 10

Exhaustiva i coherent

Correcta i coherent

Elemental

Poc rellevant

No aporta 0 amb informacio6 no rellevant

OIN| A~ [0

Es valorara com a Excel-lent aquella descripcié absolutament detallada i encertada de les accions i
propostes a dur a terme, que reculli els objectius concrets que persegueixin i la planificacié d’aquestes.

Es valorara com a Exhaustivai coherent aquella descripci6 detallada i encertada de les accionsi propostes
a dur a terme, que reculli els objectius concrets que persegueixin i la planificacié d’aquestes.

Es valorara com a Correcta i coherent aquella descripcio detallada de les accions i propostes a dur a terme,
perd que descriu de forma poc rellevant els objectius i la planificacio.

Es valorara com a Elemental aquella descripcié molt basica de les accions i propostes a dur a terme.

Es valorara com a Poc rellevant aquella descripcié molt basica de les accions i propostes a dur a terme i que
obvia desenwlupar la majoria dels punts demanats en aquest apartat.

Per ultim, es determinara que No aporta quan aquella descripcié que es fa de les accions i les propostes no
té relacié amb els objectius proposats ni té en consideracié el perfil d’'usuaris o bé quan no s’aporti cap
referéncia a aquest apartat.

1.4. Descripci6 de lesaccionsi propostes encaminades a potenciar els habits saludables. (finsa 10
punts)

El licitant haura de presentar una descripcié de les propostes d’activitats que vagin encaminades al foment
dels habits saludables, tenint en compte els ambits de la higiene corporal, I'alimentacié i la vida no sedentaria.

Sistematica de valoracio:

Descripcio Descripci6 accions encaminades a
potenciar els habits saludables.
Excel-lent 10

Exhaustiva i coherent

Correcta i coherent

Elemental

Poc rellevant

No aporta o amb informacio no rellevant

OIN| |00
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Es valorara com a Excel-lent aquella descripcié absolutament detallada i encertada de les accions i
propostes a dur a terme, que reculli els objectius concrets que persegueixin i la planificacié d’aquestes. No
oblida cap dels ambits relacionats amb els habits saludables.

Es valorara com a Exhaustivai coherent aquella descripci6 detallada i encertada de les accionsi propostes
a dur a terme, que reculli els objectius concrets que persegueixin i la planificacié d’aquestes. No oblida cap
dels ambits relacionats amb els habits saludables.

Es valorara com a Correctai coherent aquella descripcié detallada de les accions i propostes a dur a terme,
pero descriu de forma poc rellevant els objectius i la planificacié. No oblida cap dels ambits relacionats amb
els habits saludables.

Es valorara com a Elemental quan es descriu de forma molt basica les accions i propostes a dur a terme,
perd oblida alguns dels ambits relacionats amb els habits saludables.

Es valorara com a Poc rellevant quan descriu de forma molt basica les accions i propostes a dur a terme i
obvia desenwlupar la majoria dels punts demanats en aguest apartat.

Per ultim, es determinara que No aporta quan la descripcié que es fa de les accions i les propostes no té
relacio amb els objectius proposats o bé quan no fa cap referéncia a aquest apartat.

1.5 Relacié amb les families (fins a 10 punts)
El projecte presentat haura de descriure quina relacié s’establira amb les families i amb quins objectius.
També haura d’especificar en quins moments, quines accions i quina metodologia utilitzara per fer efectiva

aquesta relacio.

Sistematica de valoracio:

Descripcio Relacio amb les families
Excel-lent 10
Exhaustiva i coherent

Correcta i coherent

Elemental

Poc rellevant

No aporta o amb informacio no rellevant

O N | O 00

Es valorara com a Excel-lent aquella descripcié absolutament detallada i encertada de les accions i
propostes a dur a terme, que reculli els objectius concrets que persegueixin, la metodologia utilitzada i la
planificacié d’aquestes accions.

Es valorara com a Exhaustivai coherent aquella descripci6 detallada i encertada de les accionsi propostes
a dur aterme, que reculli els objectius concrets que persegueixin, la metodologia utilitzada i la planificacié
d’'aquestes accions.

Es valorara com a Correcta i coherent aquella descripcié detallada de les accions i propostes a dur a terme,
perd que descriu de forma poc rellevant els objectius, la metodologia utilitzada i la planificacio d’aquestes
accions.

Es valorara com a Elemental, quan es descriu de forma molt basica les accions i propostes a dur a terme,
obviant alguns dels punts demanats (objectius, metodologia i planificaci6)

Es valorara com a Poc rellevant quan descriu de forma molt basica les accions i propostes a dur a terme i
obvia desenwolupar els objectius, la metodologia i la planificacid.

Per ultim, es determinara que No aporta quan la descripcié que es fa de les accions i les propostes no té
relacié amb els objectius proposats o bé no s’aporti cap referéncia a aquest apartat.
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1.6.- Proposta de formaci6 (5 punts)

Es valorara la proposta de formacié en aquelles tematiques que, tot i no ser esportives, han de donar eines al
personal per saber respondre a les situacions que genera la convivencia en un mon divers. Cal especificar
I'ambit de la formacio, I'objectiu d’aquesta, el contingut, la durada i la planificacio, tenint el compte el limit
d’hores marcat en la clausula 8 del plec técnic aixi com la limitacié econdomica que consta en el quadre de
preus que acompanya aquest plec.

Sistematica de valoracio:

Proposta de formacio
Descripcio

Excel-lent

Exhaustiva i coherent

Correcta i coherent

Elemental

Poc rellevant

No aporta o amb informacio no rellevant

O |N|W|&~]O1

Es valorara com a Excelslent aquella descripcié absolutament detallada i encertada de la proposta
de formacid, que reculli els objectius, el contingut, la durada i la planificacié sense sortir dels limits
marcats en el plec.

Es valorara com a Exhaustiva i coherent aquella descripci6 detallada i encertada de la proposta de
formacio, que reculli els objectius, el contingut, la durada i la planificacié sense sortir dels limits
marcats en el plec.

Es valorara com a Correctai coherent aquella descripcié detallada de la proposta de formacié, pero
gue oblida especificar alguns dels punts demanats (objectius, contingut, durada i planificaci6)

Es valorara com a Elemental, quan es descriu de forma molt basica la proposta de formacid i obvia
alguns dels punts demanats (objectius, contingut, durada i planificacio)

Es valorara com a Poc rellevant quan descriu de forma molt basica la proposta de formacio i obvia
desenwlupar els objectius, la metodologia i la planificacio.

Per dltim, es determinara que No aporta quan la descripcio que es fa de la proposta de formacié no
respon al objectiu inicial o bé no s’aporti cap referéncia a aquest apartat.

1.7.- Proposta de seguiment del programa i avaluacié i (fins a 5 punts):

L’ofertant haura de definir els indicadors (utilitzacié de protocols, sistemes de registre i comunicacio, etc.) per
tal d’avaluar tant les activitats que es duran a terme com la metodologia emprada, I'assoliment dels objectius i
les accions de seguiment durant la vigéncia del contracte. Tindran una especial consideracié aquelles
propostes d’indicadors que mesurin I'impacte social d’aquestes accions.

Sistematica de valoracio:

Proposta de seguiment del programa
Descripcio i avaluacio.

Excel-lent

Exhaustiva i coherent

Correcta i coherent

Elemental

Poc rellevant

No aporta o amb informacio no rellevant

O |N|W| |01
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S’entendra que la proposta és Excel<lent quan es faci una proposta de seguiment del servei i de I'avaluacio
gue es faci de forma molt detallada, especificant indicadors, registres i temporalitat acurada, continua, amb

descripcié exhaustiva dels items a avaluar i la forma en que aquesta avaluacié permet de forma permanent
la millora del servei, educadors, etc.

Es valorara com a Exhaustiva i coherent aquella proposta de seguiment del servei i de I'avaluacio que es
faci de correcte i molt detallada, i per tant que inclogui els items i indicadors aixi com les eines de registre i
la temporalitat.

Es valorara com a Correcta i coherent aquella proposta de seguiment del servei i de I'avaluacié que es faci

de correcte pero poc detallada, i per tant que inclogui els items i indicadors aixi com les eines de registre i la
temporalitat.

Es valorara com a Elemental aquella proposta de seguiment del servei que faci una descripcié molt basica
dels items a avaluar.

Es valorara com a Poc rellevant aquella proposta de seguiment del programa i avaluaci6 que impliqui la
possibilitat d’utilitzar aquesta informacié per a la millora del servei.

Per ultim, es determinara que No aporta proposta de seguiment del servei quan no es faci cap descripcio
dels items a avaluar o es faci de forma molt basica sense assenyalar la forma en que aquesta avaluacio pot
ajudar a la millora del senei i no tingui en compte els diferents agents inteninents: destinataris/usuaris del
senei, agents i seneis del territori, families, educadors, etc., o bé quan no es faci cap aportacio en relacié a
aquest apartat.

La puntuacio minima per ser adjudicatari sera de 35 en relaci6 a la totalitat de I'oferta técnica. Les ofertes

amb puntuacio inferior a aquest apartat a aquest llindar seran excloses del procediment de contractacio i no
s’obrira la seva oferta valorable mitjangant I'aplicacio de criteris o formules automatiques.

2. CRITERIS D’ADJUDICACIO AVALUABLES AUTOMATICAMENT MITJANCANT L’APLICACIO DE
FORMULES MATEMATIQUES (SOBRE NUMERO 3). FINS A 40 PUNTS.

2.1. Oferta economica sobre el pressupost de licitacid...........cccoveveiiiiiiiiinieiine, (fins a 30 punts)

Criteris per a apreciar la presumpcié d’oferta anormal o desproporcionada:

g —{(€0 —€Mitj)
- (€lic)

d = desviacio (sense comptar les partides algcades)

€0 = Preu de I'ofertant (sense comptar les partides algades)

€Mitj = Oferta mitjana; (sense comptar les partides algades)

€lic = Import de licitacio de referéncia (sense comptar les partides algades)

Totes aquelles ofertes (0O), la desviacié (d) de les quals (d= -(€o-€Mitj)/€lic) sigui més gran que 0,10 (d >
0,10) seran considerades presumptament anormals o desproporcionades. La valoracié de la desviacié de “d”
es fard amb tots els decimals resultants de la férmula descrita.

Per ofertes admeses a licitacid, als efectes del calcul de les ofertes anormals o desproporcionades
Unicament, es tindran en consideracié Unicament aquelles que superin els llindars minim de puntuacio a
I'oferta valorable mitjangant criteris sotmesos a un judici de valor.

Les ofertes excloses per no arribar al llindar minim de 35 punts a I'oferta valorable mitjangant I'aplicacié de
criteris sotmesos a un judici de valor, no seran tingudes en compte en cap cas als efectes de I'apreciacio de
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les ofertes anormals o desproporcionades per haver estat excloses i, consequentment, no seran
considerades ofertes admeses.

Valoracié de les ofertes econdmiques presentades:

Totes aquelles ofertes admeses, que hagin assolit les valoracions técniques minimes, que no hagin
incorregut en baixa desproporcionada o anormal, o que havent incorregut hagin justificat suficientment la
proporcionalitat de la seva oferta econdmica seran valorades conforme a la féormula que s’especifica a
continuacio:

(€lic —€o0)

Po =30
© * (€lic — €omin)

Po = Puntuacié corresponent a I'ofertant (sense comptar les partides algades)
€lic = Import de licitacié de referéncia (sense comptar les partides algades)

€0 = Preu de 'ofertant (sense comptar les partides algades)

€omin= Pressupost ofertat més econdmic (sense comptar les partides algades)

L’oferta de la licitadora haura de referir-se a la totalitat dels elements descrits al present Plec de Condicions
Administratives Particulars.

En cas que cap empresa realitzi unadisminucidé percentual superior a 7 punts percentuals respecte
al pressupost de licitacié no s’atorgara la puntuacié maxima prevista i les ofertes econdmigques
ponderaran sobre un maxim de 20 punts.

Conforme a l'art. 86 del RD1098/2001, de 12 d’octubre, I'informe 34/2012, de la Junta Consultiva de
Contractacio Administrativa de I'Estat i la Resolucio del Tribunal Administratiu Central de Recursos
Contractuals 541/2013, quan diversos oferents que formin part d’'un grup d’empreses presentin oferta
(individualment o en compromis d’Unié Temporal d’Empreses, fins i tot en altres tipus agrupacions, i sense
ésser rellevant el seu percentatge de participacio), inicament es tindra en compte pel calcul de la mitjana M
I'oferta més econdmica. Aquest criteri s’aplicara de forma simultania a totes les ofertes que compleixin els
requisits indicats anteriorment.

2.2. Formacio en Interculturalitat i diversitat........cccccoccvecieieeiever e (fins @ 5 punts)

Es valorara el compromis de la licitadora de formar als treballadors que destini a la prestacio del senei en
aspectes relacionats amb la diversitat i interculturalitat. Aquesta formacio s’haura de realitzar en e termini
maxim de 2 mesos des de I'inici del contracte La formacio haura d’estar certificada per un centre deformacié
acreditat, Administracio publica, Universitat, Col-legi o associacié professional. En el cas que no s’aporti
’'esmentat compromis, per a cap de les possibles opcions de formacio fixades, s’entendra que no s’ofereix,
essent la puntuacié en aquest punt, de 0.

L’empresa que resulti adjudicataria i hagi efectuat oferta sobre aquest particular, presentara obligatoriament
a I'drgan de contractacio I'acreditacio de la realitzacié de la formacio en el termini de 15 dies comptadors des
de la finalitzacié del termini de 2 mesos anteriorment esmentat. L’oferta de 'empresa licitadora esdevindra
obligacio essencial i el seu incompliment suposara la imposicié

de les penalitzacions establertes al contracte.

Sistematica de valoracio:

Proposta formacié en genere
Descripcid

Formacio de 10 hores o més del 100% del personal
implicat en 'atencio a persones usuaries.
Formacio de 5 hores 0 més del 100% del personal
implicat en I'atenci6 a persones usuaries
Formacio de 10 hores o més, de com a minim, el
50% del personal implicat en I'atencié a persones
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usuaries.

Formacié de 5 hores 0 més de, com a minim, el
50% del personal implicat en I'atencié a persones 2
usuaries.
No ofereix o no s’adequa a les opcions permeses. 0

2.3. FOrMacCiOo €N gENEIE.....ccccueereeveieeeeer et sete e seeerete e senen et snan s sen s e anneannnanessneesneeeneennennneennens(INS @ 5 pUNLS)

Es valorara el compromis de la licitadora de formar als treballadors que destini a la prestacio del senei en
igualtat de génere. Aquesta formacié s’haura de realitzar en e termini maxim de 2 mesos des de l'inici del
contracte La formacio haura d’estar certificada per un centre deformacié acreditat, Administracié publica,
Universitat, Col-legi o associacio professional. En el cas que no s’aporti'esmentat compromis, per a cap de
les possibles opcions de formacio fixades, s’entendra que no s’ofereix, essent la puntuacioé en aquest punt,
de 0.

L’empresa que resulti adjudicataria i hagi efectuat oferta sobre aquest particular, presentara obligatoriament
al'organ de contractacio I'acreditacio de la realitzacié de la formacio en el termini de 15 dies comptadors des
de la finalitzacié del termini de 2 mesos anteriorment esmentat. L'oferta de I'empresa licitadora esdevindra
obligacio essencial i el seu incompliment suposara la imposicié

de les penalitzacions establertes al contracte.

Sistematica de valoracio:

Proposta formacié en génere

Descripcid

Formacié de 10 hores o més del 100% del

personal implicat en [I'atenci® a persones 5
usuaries.

Formacio de 5 hores o més del 100% del 4

personal implicat en I'atencié a persones usuaries
Formacio de 10 hores o més, de com a minim, el

50% del personal implicat en I'atencio a persones 3
usuaries.

Formacié de 5 hores o més de, com a minim, el

50% del personal implicat en I'atencié a persones 2
usuaries.

No ofereix 0 no s’adequa a les opcions permeses. 0

PUNTUACIO TOTAL: 100 punts.

Nove.- La mesa de contractacio proposada (clausula 11 del Plec de condicions) s’ajusta als requeriment de
l'article 326 LLCSP, amb expressa referéncia a la inclusio de personal que actua en I'ambit juridic i economic
de de la societat.

Presidenta: Directora General de Foment de Ciutat, o persona en qui delegui

Vocal: Director del Pla de Barris de Barcelona de Foment de Ciutat, o persona en qui delegui.
Vocal: Cap de Projecte del barri de Besds-Maresme del Pla de Barris de Foment de Ciutat, o persona
en qui delegui.

Vocal: Cap de Projecte dels barris de Bon Pastor i Baré de Viver del Pla de Barris e Foment de
Ciutat, o persona en qui delegui

Vocal: Director de Sereis Generals de Foment de Ciutat, 0 persona en qui delegui

Vocal: Director de Recursos de Foment de Ciutat, o persona en qui delegui
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Secretaria: Lletrada de Foment de Ciutat, SA, qui actua com a secretaria de la Mesa de contractacio,
amb veu pero sense wot, 0 persona en qui delegui.

En aplicacié d’allo previst a I'article 146.2 LLCSP s’ha previst un comité d’experts encarregat de la valoracié.
Aquestes persones no es troben adscrits al departament que promou la licitacié i es troben detallades a la
clausula 11 del Plec de condicions.

1) Directora de Serveis d’Atencio Social Territorial i Comunitaria, de I'lnstitut Municipal de Serveis
Socials (IMSS), adscrit a I'Area de Drets Socials.

2) Directora Territorial de Serveis Socials del Districte de Sant Marti, de I'Institut Municipal de Serweis
Socials (IMSS), adscrit a I’Area de Drets Socials.

3) Direccio Territorial de Serneis Socials del Districte de Sant Andreu de I'Institut Municipal de
Serveis Socials (IMSS) adscrit a I’Area de Drets Socials.

Dese.- Tant aquests criteris com la resta de clausulat del plec, s’ajusten en substancia al plec tipus d’obres
no harmonitzades adoptat per la Societat que, d’'acord amb la seva naturalesa, permet en I'elaboracié del
Plec de Condicions Particulars operar els ajustos necessaris per respondre als concrets interessos i
caracteristiques de la licitacio.

Onze.- Conforme al Decret d’Alcaldia S1/D/2017-1271, de 24 d'abril, de contractacié publica sostenible de
I’Ajuntament de Barcelona, el present procediment inclou un seguit de clausules, mesures i obligacions de
caracter social adequades a I'objecte dels seneis (eficiéncia social), aquest conjunt de mesures es troben
descrites ala clausula 9.1.1 del Plec de Condicions Particulars. Concretament, aquestes clausules, mesures i
obligacions son les segients:

1. Compromis de presentar un pla d’'igualtat entre homes i dones (condicié d’execucio).

2. Obligacié de mantenir les condicions laborals (condicié d’execucio).

3. Obligacié de presentar un seguit de mesures contra I'assetjament sexual i per rad de sexe (condici6
d’execucio).

4. Pagament directe a subcontractistes (condicio d’execucio).

5. Valoracié d’increments salarials per damunt dels salaris del personal que actualment esta prestant el
senei (criteri de valoracio)

6. Obligacié de presentar acreditacié de no haver estat condemnats per sentencia ferma per delictes
contra la llibertat i indemnitat sexual (condicié d’execucio).

7. Subrogacié de personal preexistent (condicié d’execucio)

8. Obligacié d'utilitzar comunicacio inclusiva (mesura social).

Enrelacié al Pla de Contractacio Publica sostenible de I'’Ajuntament de Barcelona per al 2019, aprovat pel

Decret de I'Alcaldia S1/D/2019-1599, de 18 de juliol, les mesures que s’adopten son les que indiquen a
continuacio:
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Descripcio Mesura Condicié  Criteri
d'adjudicaci
Social d'execucié6 6
Desglossament del pressupost. X X
Informacié subcontractaci6 X
Valoraci6 preu <35% X
Llindar desproporcionalitat i X X
jusitificacio
Salaris treballadors <10% X

Formaci6 de genere <10%

Pagament subcontractistes X

manteniment Condicions laborals X

durant la vigencia del contracte

Pla d'igualtat X

Comunicacio inclusiva

Mesures vs assetjament sexual X

Conciliaco

Persones amb discapacitat X

| Comunicacio inclusiva | X | | |

Dotze.- El Valor estimat del contracte és de 352.715,05-€ (TRES-CENTS CINQUANTA-DOS MIL SET-
CENTS QUINZE EUROS AMB CINC CENTIMS D’EURO), IVA exclos.

El preu del contracte es realitza en base a preus unitaris de referéncia. Els licitadors hauran de fer oferta
estrictament en relacio a les despeses de personal, despeses generals d’empresa, benefici, imprevistos i
totes aquelles altres despeses relatives a conceptes i factors necessaris per a I'execucié del projecte, aixi
com en relacio a la formacid, sense tenir en compte la partida algcada prevista. Aixi doncs, la baixa a realitzar
sobre el preu de licitacid, ho sera només sobres aquest menys l'import reservat a la partida algada. Els
licitadors han de tenir present els mesos en que no es realitzara el senei i que, conseqiientment, no seran
objecte de facturacié.

La partida algada -que esta prevista per a atendre despeses de titols de transports public per al personal
prestador del servei, per a material necessari per a desenwolupar el senei, per atendre el servei de menjador
dels beneficiaris/es -, sera abonada, amb prévia validacié de la despesa per part de Foment de Ciutat i prévia
presentacio de factura independent acompanyada dels corresponents justificants, sense que la seva reserva
impliqui la necessitat d’exhaurir aquest recurs.

Les possibles causes de maodificacié es troben contemplades a la clausula 20 del Plec de condicions
particulars. Els requisits de solvencia es troben contemplats a la clausula 7 del Plec de condicions
administratives particulars i es consideren proporcionats i ajustats a I'objecte del contracte.

Aquest import deriva dels seglients calculs:

Aquest pressupost és resultat de calcular els costos directes i indirectes i altres despeses eventuals per a la
seva determinacid, concretament s’ha tingut en compte les despeses de salaris del personal a subrogar. Es
considera que inclou tots els factors de valoracié i les despeses que, segons els documents contractuals i la
legislacio vigent corren per compte de I'adjudicatari, aixi com els tributs de qualsevol tipus legalment
preceptius, no incloent I'lmpost sobre el Valor Afegit.

Descripcio: Import: Percentatge:
Costos directes

Salari personal a subrogar i de

nova contractacio 99.004,56 € 46,78
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Cost empresa (SS...) 32.572,50 €| 15,39
Elements materials  (partida
alcada) 34.000,00 €] 16,07
Descripcio: Import: Percentatge:

Costos indirectes

Despeses generals estructura 19.736,56 € 9,33
Marge de benefici 19.736,56 €| 9,33
Imprevistos 6.578,85 €| 3,11
TOTAL, sense IVA | 211.629,03 €| 100%

El pressupost base de licitacié esdevé el preu maxim adjudicable, conseqiientment quedaran excloses les
ofertes que presentin un import superior al pressupost base de licitacio.

Atenent a aquest valor estimat del contracte I'drgan de contractacié competent, per rad de la quantia, és el
Consell d’Administracio, organ que ha delegat totes les seves funcions com a organ de contractacié excepte
I'adjudicacio inicial en la Consellera Delegada.

Consequentment la Consellera Delegada té capacitat per impulsar tots els actes de tramits necessaris per
iniciar el procediment de contractacid, amb expressa referéncia a I'aprovacioé de I'expedient i a I'aprovacio de
la despesa.

El preu del contracte es realitza en base a preus unitaris de referéncia.

Tretzé: Conforme a alld disposat a 'article 44.1.a) de la LLCSP, atés que el valor estimat del contracte és
superior a 100.000 euros, es podra interposar recurs especial en matéria de contractacio.

Conclusions.- Tant aquests criteris com la resta de clausules del plec, s’ajusten a la normava de
contractacio vigent, incloent aquells preceptes d’efecte directe.

Pels motius exposats, es justifica la necessitat i idoneitat de procedir a la licitacié per a I'adjudicacio dels
seneis de referencia, i a tal efecte, correspon iniciar el present expedient de contractacio.

Barcelona,
Jaume Ramos Sotelo Arnau Balcells Capellades
Director de Serweis Generals Director del Pla de Barris
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