PLA I DE FOMENT . ——
BARRIS DECIUTAT B jupement

BARCELONA

F210000668

El Director del Departament de Serveis Generalsila Coordinadora de I’'ambit Social del
Pla de Barris de Foment de Ciutat, SA emeten el seglent:

INFORME

justificatiu de lanecessitat i laidoneitat de licitar la contractacié dels SERVEIS PER A
LA GESTIO | LA DINAMITZACIO DEL PROJECTE ESPORTIU FRANCESC ABAD AL
BARRI DEL BESOS | EL MARESME, AL DISTRICTE DE SANT MARTI, EN EL MARC DEL
PLA DE BARRIS DE BARCELONA, AIXi COM PER AL FOMENT DE L’EFICIENCIA
SOCIAL

En base als segients motius:

Primer.- La Societat FOMENT DE CIUTAT, SA, en compliment dels seus fins socials, és
loperador municipal encarregat d’executar, de forma coordinada amb altres agents
municipals, 'anomenat Pla de Barris, en execucié directa d’activitats previstes als seus
estatuts socials.

Segon.- Un dels objectius del Pla de Barris és el foment del teixit associatiu i 'enfortiment de
les xarxes comunitaries al barri. Aixo implica treballar conjuntamentamb els veins i les veines
per a vetllar pel benestar del veinatge del barri.

S’ha desenvolupat un programa d’acci6 comunitaria que es basa en el disseny, el
desenvolupament i la valoracié de projectes d’accié comunitaria en els barris del Pla de
Barris. La seva voluntat és aprofitar el capital social del barri, aixi com els serveis i els
equipaments existents per a elaborar i construir projectes de base comunitaria arrelats al
territori.

Per al desenvolupament del servei d’Organitzacié comunitaria descrit es fa necessari comptar
amb un equip de professionals amb la solvéncia técnica adequada per a dur-lo a terme.

Aguest servei té caracter extraordinarii addicional respecte als serveis que actualment
existeixen,sense previsidé de continuitat més enlla de la duracié prevista en aguest

plec.

Es tracta d’'un contracte de serveis a 'empara de l'article 17, de la Llei 9/2017, Llei de
Contractes del Sector Pablic (en endavant, LLCSP) i es correspon a la categoria 26 (Serveis
administratius, sanitaris i culturals) de 'TANNEX IV, de la mateixa norma.

CPV: 92610000-0 Serveis d’explotacioé d’instalslacions esportives.

Es deixa constancia que Foment de Ciutat, SA no compta amb els mitjans propis necessaris
per a poder executar directament I'objecte del contracte, raé que justifica la contractacio
externa del servei.

Tercer.- En el Plec de Condicions Particulars s’ha procedit a desagregar els costos directes
dels indirectes, essent el Valor estimat del contracte de 380.679,61.-€ (TRES-CENTS
VUITANTA MIL SIS-CENTS SETANTA-NOU EUROS AMB SEIXANTA-UN CENTIMS
D’EURO), IVA exclos, corresponent a 184.226,39.-€ (CENT VUITANTA-QUATRE MIL DOS-
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CENTS VINT-I-SIS EUROS AMB TRENTA-NOU CENTIMS D’EURO), IVA exclos, al
Pressupost base de licitacié i 196.453,22.- € (CENT NORANTA-SIS MIL QUATRE-CENTS
CINQUANTA-TRES EUROS AMB VINT-I-DOS CENTIMS D’EURO), IVA exclos, a la possible
prorroga prevista del contracte.

No es preveu la divisié del contracte en lots atesa la naturalesa del seu objecte.

e Laimputacié de la despesa queda repartida com segueix, en funcié del Pressupost base
de licitaci6 i el valor estimat del contracte:

Concepte Import‘(IVA Im.por'E (IVA
exclos) inclos)
PRESSUPOST BASE DE
LICITACIO 184.226,39.-€( 222.913,93.-€
PRORROGA 196.453,22.€| 237.708,40.- €
VALOR ESTIMAT DEL
CONTRACTE 380.679,61.€( 460.622,33.- €

Aquesta reserva és estimatoria i s’ajustara en funcié dels serveis realment realitzats. El credit
resta condicionat a la seva confirmacio i compatibilitat amb la seva temporalitat.

Aquest crédit es troba integrat a la partida amb les seglients dades:

. GERENCIA MUNICIPAL I
CODI ORGANIC 0104 COORD. ENS | TERRIT.
CODI ECONOMIC 22699 Altres despeses diverses
CODI PROGRAMA 15361 Pla de Barris
EXERCICI
PRESSUPOST. 2022-23

Quart.- La durada prevista del servei a contractar és de 12 (DOTZE) mesos a comptar des de
la data d’inici del contracte, dels quals seran efectius 11 (ONZE) mesos, restant un mes per al
descans del personal. Es preveu la possibilitat d’exercitar una prorroga maxima d’un total de
finsa 12 (DOTZE) mesos addicionals de prestacié del servei, dels qualstambé seran efectius
11 (ONZE) mesos.

La prorroga s’ acordara per part de I’ drgan de contractaci6 de Foment de Ciutat i sera
obligatoria per a I' empresari, sempre que el seu preavis es produeixi almenys amb 15 dies
naturals d’ antelacié a la finalitzaci6 del termini de durada del contracte.

En qualsevol cas, aquesta prorroga és potestativa per Foment de Ciutat i una mera
expectativa per l'adjudicatari que no podra exigir cap mena de compensacio, preu o
indemnitzacio per la seva no materialitzacié, parcial o total.

Cinqué.- FOMENT DE CIUTAT, SA esta subjecta a les disposicions de la Llei 9/2017, de 8 de
novembre de Contractes del Sector Public (en endavant, LLCSP), relatives a la contractacio
no harmonitzada que com a poder adjudicador que no té el caracter d’Administracié Publica li
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son aplicables, aixi com a I'aplicacié del Decret de 24 d’abril de 2017, de contractacié publica
sostenible.

Els licitadors hauran d’ajustar la seva solvéncia técnica i financera a allo indicat als arts. 74,
75, 76, 86, 87,9092 de la LLCSP.

Sise.- Valorat el contingut de la documentacié presentada per licitar, es considera correcta i
completa en tots els seus requisits tecnics, havent tingut en compte les disposicions de
caracter legal o reglamentari aixi com la normativa técnica que resulta de la seva aplicacio.

En la definici6 de l'objecte ha participat personal propi de Foment de Ciutat aixi com de
'Ajuntament de Barcelona i d’altres entitats del sector public intervinent. La documentacié ha
estat confeccionada per Foment de Ciutat

Seté.- S’han elaborat també els corresponents Plecs de Condicions i Plec de Condicions
Tecnic on queden definits els diferents elements de caracter técnic i economic. Aixi mateix,
resulta procedent adjudicar el present contracte mitjancant el procediment obert i la tramitacié
ordinaria, d’acord amb l'article 318 i 157 i seglents de la LLCSP.

Pels motius exposats, es justifica la necessitat i la idoneitat de procedir a la licitacié per a
'adjudicacio del servei referenciat i, a tal efecte, correspon iniciar el present expedient de
contractacio.

Vuite.- Criteris de valoracié.- Examinats els criteris establerts per valorar les ofertesila seva
ponderacid, els quals es detallen a continuacié, es conclou que els mateixos s’estimen
d’interés en relacié amb l'objecte del contracte:

1.- CRITERIS D’AQJUDICACI(). L'AVALUACIO DELS QUALS DEPEN D’UN JUDICI DE
VALOR (SOBRE NUM. 2). FINS A 60 PUNTS.

L’extensié maxima de la proposta técnica no podra excedir de 28 pagines DIN-A4 (a una
cara, mida Arial 11. No computa en I’extensié portades, separadors, index ni similars).

1.1.- PROJECTE TECNIC A PRESENTAR

1.1.- Model d’intervencié i plantejament metodologic (fins a 10 punts):

L’ofertant haura d’exposar la manera en que pretén desenvolupar el projecte i 'aproximacio
que es vol fer d’acord amb els objectius marcats en el plec técnic. Aquest apartat haura de
recollir el marc tedric en qué es sustenta el projecte presentat aixi com la relacié amb els
diferents plans i mesures de Govern de 'Ajuntament de Barcelona en relacioé a I'esportila
salut.

Sistematica de valoracio:

Intervencio i
plantejament
metodologic

Descripci6

Exhaustivai coherent
Descripcié molt detallada, completa, exhaustiva i adequada Defineix i
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descriu molt bé la base tedrica d’on s’inspira, que és totalment
adequada als objectius i metodologia del projecte. De la mateixa 10
manera, sap reconéixer on s’emmarca aquest projecte dins dels plans i
mesures de Govern.

Correctai coherent
Descripcié completa i clara.
Defineixi descriu bé la base tedrica d’on s’inspira, que és adequada als

objectius i metodologia del projecte. De la mateixa manera, sap 8
reconeixer on s’'emmarca aquest projecte dins dels plans i mesures de

Govern.

Elemental

Descripcié incompleta i amb mancances. S'obvien alguns aspectes

claus per identificar i definir els elements més rellevants. 5
Obvia o0 no relaciona el projecte en el marc dels plans i mesures de

Govern.

Poc rellevant 3
Descriu de manera poc claraiincomplerta el que es demana en aquest

apartat.

S’obvien la majoria dels aspectes claus per identificar i definir els
elements més rellevants.

No aporta
Es considera que el descrit en aquest apartat no es correspona les 0
necessitats exposades i no s’ajusta allo plantejat.

1.2.- Promocio i difusio del programa (fins a 10 punts).

Es valorara la proposta de promocié i difusié del programa, tenint en consideracio el
context social, associatiu, i les sinergies que es poden produir amb altres entitats i serveis
per assolir la participacié del maxim nombre de persones.

La proposta de promoci¢ i difusio ha de recollir: descripcio justificada de les tasques que
realitzara per garantir una adequada promoci6 i difusié de les instal-lacions i de les
activitats que es compromet a desenvolupar, les tasques principals, recursosi mitjans que
destinara, metodologia a emprar, espais i ambits en qué realitzara aquesta promocio, tot
tenint en consideracio el context social, associatiu, i les sinergies que es poden produir
amb altres entitats i serveis per assolir la participacié del maxim nombre de persones per
assolir una adequadadifusié i promocié. De la mateixa manera s’ha de descriure com es
té en compte la diversitat d’origen dels participants i les seves families.

Sistema de valoracio:

Promoci6 i
difusi6 del
programa

Descripci6

Exhaustivai coherent

Descripcié molt detallada, completa, exhaustiva i adequada.

No descuida cap dels punts demanats que s’exposen de manera molt clara.
Les propostes que fan son totalment adequades, realistes i tenen en 10
compte la diversitat cultural del barri.

Correctai coherent
Descripcié completa i clara. El descrit en aquest punt respon a I'exposat en
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aquest apartat.

Les propostes que fan son adequades, realistes i tenen en compte la 8
diversitat cultural del barri.

Elemental

Descripcié incompleta i amb mancances.

S’obvien alguns aspectes claus per identificar i no respon a la totalitat dels 5

punts demanats.

Poc rellevant

Descriu de manera poc clara i incomplerta el que es demana en aquest
apartat. 3
S’obvien la majoria dels aspectes claus per identificar i no respon a la
totalitat de punts demanats.

No aporta
Es considera que el descrit en aquest apartat no es correspon a les 0
necessitats exposades i no s’ajusta alld plantejat.

1.3 Contextualitzacio i definicié dels objectius generals del programa (fins a 10
punts).

L’ofertant haura de presentarinforme en relacié als objectius generals que es descriuen al
Plec de Condicions Técniques, tenint en compte el context al qual va dirigit el projecte i el
perfil dels possibles usuaris i usuaries. Haura de fer una previsié de les possibles
dificultats amb les que es trobara per arribar a aquests objectius i les propostes per com
minimitzar-los.

Sistema de valoracio:

Descripci6 Objectius del
programa

Exhaustivai coherent

Descripcié molt detallada, completa, exhaustivai adequada sense
obviar cap dels objectius principals.

Té en compte el context territorial i socio cultural on es troba. 10
Descriu un seguit de dificultats possibles i la forma de minimitzar-les,
totes elles totalment adequades, realistes i possibles.

Correctai coherent

Descripcié correctament aquest punt sense obviar cap dels objectius
principals.

Té en compte el context territorial i socio cultural on es troba. 8
Descriu un seguit de dificultats possibles i forma de minimitzar-les, totes
elles adequades, realistes i possibles

Elemental

Descripcid incompleta i amb mancances.
S’obvien alguns objectius i no complerta tots els punts demanats en 5
relacio al context o a les dificultats i possibles solucions.

Poc rellevant

Descriu de manera poc clara i incomplerta el que es demana en aquest
apartat. 3
S’obvien alguns objectius i no complerta tots els punts demanats en
relacio al context i a les dificultats i possibles solucions.

No aporta
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Es considera que el descrit en aquest apartat no es correspona les 0
necessitats exposades i no s’ajusta allo plantejat.

1.4.- Descripci6 de les activitats esportives proposades i dels seus objectius, aixi
com la seva planificacio (fins a 10 punts).

L’ofertant haura de fer una breu descripcio de les activitats esportives proposades (entre
5-8) per a cadascun dels espais que formen part del projecte, dels objectius que es
persegueixen amb cada activitat, aixi com de la poblacié a qui va dirigida, tenint en
compte el génere i la procedéncia dels usuaris .

Aquesta descripcio es podra fer en base als espais actuals o en I'espai definitiu de les
pistes Francesc Abad.

Sistema de valoracio:

Activitats

Descripcio .
esportives

Exhaustiva i coherent: Es descriu de forma molt detallada, exhaustiva i
coherent, 'organitzacié i la planificacié del projecte, sense obviar cap pas.
Tot el que es descriu correspon perfectament a la proposta i és possible, 10
realista i molt encertat, donant coherencia i versemblanca a tot el projecte.
Té en compte la visié de genere | de interculturalitat en la seva proposta

Correcta i coherent: Es descriu de forma detallada, i coherent, 'organitzacié
i la planificacio del projecte, sense obviar cap pas. Tot el que es descriu
s’adiu a la proposta i és possible, realista i encertat.

Té en compte la visié de genere | de interculturalitat en la seva proposta.

Elemental: Es descriu de forma incomplerta, 'organitzacié i la planificacio
del projecte. No existeix una relacio entre els passos proposats i/o aquests 5
es descriuen de forma poc coherent. La proposta no té en compte la visié
de genera o d’interculturalitat.

Poc rellevant: Es fa una descripcié de l'organitzacio i la planificacié molt 3
pobre, sense descriure la majoria dels punts a tenir en compte.

No aporta: No descriu aquest apartat 0

1.5.- Descripcié de lesaccionsi propostes a realitzar en relacié a promocié de I'is
d’aquest servei per part de persones amb diversitat funcional. (fins a 10 punts).

L’ofertant haura de presentar una proposta on es reculli la descripcioé del tipus d’accions a
desenvolupar en relaci6 aquest [lobjectiu. Cada accié (d’entre 3 i 5) haura d’anar
acompanyada de la seva justificacid, els objectius, I'apropament a aquest col-lectiu, els
materials esportius necessaris i els recursos emprats.

Sistema de valoracio:
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Accions dirigides
Descripci6 apersones amb
diversitat
funcional

Exhaustiva i coherent: Es descriu una série de propostes i accions
de forma molt detallada, exhaustiva i coherent, totalment encertades
i realistes, especificant en cada una d’elles la justificacio, I'objectiu,
la metodologia i els materials emprats. Té en compte la poblacié 10
amb diversitat funcional.

Correcta i coherent: Es descriu una série de propostes i accions de
forma detallada essent totes encertades i realistes, especificant en

cada una delles la justificacio, l'objectiu, la metodologia i els 8
materials emprats. Té en compte la poblaci6 amb diversitat
funcional.

Elemental: Es descriuen les propostes i les accions de forma
incompleta i/o amb mancances o bé proposa accions que no sén
realistes i possibles i/o bé no corresponen. Les accions proposades 5
no son en la seva totalitat adequades a la poblacié amb divresitat
functional.

Poc rellevant: Les propostes i les accions proposades, en la seva
majoria, no responen als objectius marcats. 3
No arriba a descriure tres accions, minim que es proposava a
'enunciat.

No aporta: No descriu aquest apartat 0

1.6.- Proposta d’avaluacié i seguiment del programa (fins a 10 punts).

Sistematica de valoracio:

Seguiment i
Descripcié avaluacié

Exhaustiva i coherent Es valorara com a Exhaustiva i coherent aquella

proposta de seguiment del servei i de l'avaluacié que es faci de forma

correcta i molt detallada i, per tant, que inclogui els items i els indicadors 10

aixi com les eines de registre i la temporalitat de la recollida i posterior

analisi.

Correcta i coherent: Es valorara com a Correcta i coherent aquella

proposta de seguiment del servei i de I'avaluacid que es faci de forma 8

correcta i detallada i, per tant, que inclogui els items i els indicadors aixi
com les eines de registre i la temporalitat.

Elemental: Es valorara com a Elemental aquella proposta de seguiment
del servei i de I'avaluacio que faci una descripcié molt basica dels items 5
i/lo obvii algun dels punts demandats en aquest apartat.

Poc rellevant: Es valorara com a Poc rellevant aquella proposta de

seguiment i avaluacié que estigui poc definida i/o obvii algun dels punts 3
demandats en aquest apartat.
No aporta: No descriu aguest apartat 0
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La puntuacié minima per ser adjudicatari sera de 35 punts, en relaci6 a la totalitat de I'oferta
tecnica. Les ofertes amb puntuacio inferior a aquest apartat a aquest llindar seran excloses
del procediment de contractacio i no s’obrira la seva oferta valorable mitjancant I'aplicacio de
criteris o formules automatiques.

2. CRITERIS D’ADJUDICACIO AVALUABLES AUTOMATICAM ENT MITJANCANT
L’APLICACIO DE FORMULES MATEMATIQUES (SOBRE NUMERO 3). FINS A 40 PUNTS.

2.1. Ofertaeconomica (fins a 25 punts)

Criteris per a apreciar la presumpcié d’oferta anormal o desproporcionada:

. _ (€0 — eMit))
(€lic)

d = desviacio

€0 = Preu de I'ofertant (sense teniren compte la partida al¢cada)

€Mitj = Oferta mitjana (sense tenir en compte la partida algada)

€lic = Import de licitacio de referencia (sense tenir en compte la partida alcada)

Totes aquelles ofertes (O), la desviacio (d) de les quals (d= -(€o-€Mitj)/€lic) sigui més gran
gue 0,10 (d > 0,10) seran considerades presumptament anormals o desproporcionades. La
valoracio de la desviacié de “d” es fara amb tots els decimals resultants de la formula
descrita.

Per ofertes admeses a licitacio, als efectes del calcul de les ofertes anormals o
desproporcionades Unicament, es tindran en consideracié Gnicament aquelles que superin
els llindars minim de puntuacio a I'oferta valorable mitjangant criteris sotmesos a un judici
de valor.

Les ofertes excloses per no arribar al llindar minim establert als criteris d’adjudicacio
'avaluacié dels quals depén d’un judici de valor, no seran tingudes en compte, en cap cas,
als efectes de I'apreciacio de les ofertes anormals o desproporcionades per haver estat
excloses i, consequentment, no seran considerades ofertes admeses.

Valoraci6 de les ofertes econdomigues presentades:

Totes aquelles ofertes admeses, que hagin assolit les valoracions técniques minimes, que
no hagin incorregut en baixa desproporcionada o anormal, o que havent incorregut hagin
justificat suficientment la proporcionalitat de la seva oferta economica seran valorades
conforme a la formula que s’especifica a continuacioé:

(€lic — €0)

Po =25 =
° (€lic — €omin)

Po = Puntuacié corresponent a I'ofertant(sense tenir en compte la partida algada)
€lic = Import de licitacio de referéncia (sense tenir en compte la partida algada)

€0 = Preu de I'ofertant (sense teniren compte la partida algada)

€omin= Pressupost ofertat més econdmic (sense tenir en compte la partida alcada)
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L’'oferta de la licitadora haura de referir-se a la totalitat dels elements descrits al present
Plec de condicions administratives particulars.

En cas gue cap empresa realitzi una disminuci6é percentual superior a 7 punts
percentuals respecte al pressupost de licitacié no s’atorgara la puntuacié maxima
previstailes ofertes economigues ponderaran sobre un maxim de 20 punts.

Conforme a l'art. 86 del RD1098/2001, de 12 d’octubre, l'informe 34/2012, de la Junta
Consultiva de Contractacid Administrativa de [I'Estat i la Resolucid del Tribunal
Administratiu Central de Recursos Contractuals 541/2013, quan diversos oferents que
formin part d’'un grup d’empreses presentin oferta (individualment o en compromis d’Uni6
Temporal d’Empreses, fins i tot en altres tipus agrupacions, i sense ésser rellevant el seu
percentatge de participacio), unicament es tindra en compte pel calcul de la mitjana M
I'oferta més econdmica. Aquest criteri s’aplicara de forma simultania a totes les ofertes que
compleixin els requisits indicats anteriorment.

2.2.- Formacio en esport per a persones amb diversitat funcional (fins a 10 punts).

Propostaformativa esport

Descripcio amb diversitat funcional
Formacié de 10 hores o més en esport per a
persones amb diversitat funcional, al 100% del 10 punts

personal implicat en I'atencié a persones usuaries.

Formacio de 10 hores o més esport per a persones
amb diversitat funciona, al 100% del personal 5 punts
implicat en I'atencié a persones usuaries

Formacio de 10 hores o més esport per a persones

amb diversitat funciona, com a minim al 50% del 2,5 punts
personal implicat en I'atencié a persones usuaries.
No ofereix 0 no s’adequa a les opcions permeses. 0 punts

2.3 — Aportaci6 de personal que parli una llengua minoritaria (fins a 5 punts).

Es imprescindible el coneixement oral i escrit del catala i el castella. Es valorara el
coneixement d’altres llenglies minoritaries perd que siguin habituals al barri: urdud, arab i
frances. L’entitat licitadora es compromet a que els membres de 'equip tinguin capacitat de
comunicar-se, a més, en aquestes llengues.

S’atorgara un punt per a cada dinamitzador/monitor/educador d’aula que parli alguna
d’aquestes llengues, podent acumular un maxim de 5 punts.

PUNTUACIO TOTAL: De 0 a 100 punts.

(1) S’estableix com a llindar minim de qualitat 'obtencié de la puntuacié minimaindicada en
els criteris d’adjudicacié I'avaluacié dels quals depén d’un judici de valor. Aquelles
propostes técniques amb una puntuacio inferior seran rebutjades en estimar-se tecnicament
insuficients, procedint I'exclusié del present procediment. Respecte els licitadors que estiguin
en qualsevol d’aquestes circumstancies ja no es procedira a I'obertura del sobre avaluable
mitjangant I'aplicacio de férmules o criteris automatics (sobre numero 3).
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Consequentment, les ofertes excloses perque no arriben al llindar minim, no seran tingudes
en compte en cap cas als efectes de I'apreciacié de les ofertes anormals o desproporcionades
per haver estat excloses i, consequentment, no ser considerades ofertes admeses.

Nove.- La Mesa de contractacié proposada (clausula 11 del Plec de condicions) s’ajusta als
requeriment de l'article 326 LLCSP, amb expressa referéncia a la inclusié de personal que
actua en I'ambit juridic i economic-pressupostari de la societat. Conformen la Mesa de
contractacio els seguents membres:

- President: Director del Pla de Barris de Barcelona, o persona en qui delegui.

- Vocal: Coordinadora ambit drets socials del Pla de Barris de Barcelona, o persona en
qui delegui.

- Vocal: Cap de Projectes del de Besos-Maresme del Pla de Barris de Barcelona, o
persona en qui delegui

- Vocal: Director de Serveis Generals de Foment de Ciutat, o persona en qui delegui.

- Vocal: Director de Recursos de Foment de Ciutat, o persona en qui delegui.

- Secretaria: Técnicadel Departament de Serveis Generals, qui actua com a secretaria
de la Mesa de contractacio, amb veu pero sense vot, o persona en qui delegui.

Les persones designades com a membres de la Mesa de contractacié o de qualsevol altre
organisme qualificat que participi en la tramitacio i adjudicacio del present procediment de
contractacio, ajustaran la seva conducta al Codi etic de I'Ajuntament de Barcelona, publicat
ala Gaseta de 31 de desembre de 2017 i declararan a la primera reunié que no concorren
conflictes d’interessos en 'exercici de la seva funcio.

L’exercici de la seva condicié es realitzara sota els principis d’objectivitat i igualtat de tracte,
aplicant els seus coneixement técnics per tal de valorar les propostes conforme allo indicat
al present Plec de condicions particulars.

En aplicacié d’alldo previst a l'article 146.2 LLCSP s’ha previst un comité d’ experts,
encarregat de la valoracidé dels criteris que depenen d’un judici de valor. Aquestes
persones no es troben adscrites al departament que promou la licitacié i es troben
detallades a la clausula 11 del Plec de condicions. El Comité d’experts es troba conformat
per les persones que es detallen a continuacié i que compten amb la qualificacié
professional apropiada per valorar els criteris previstos al Plec de condicions:

1. Cap de Departament FranjaBesos de la Direccio de Serveis a les persones i al territori
del Districte de Sant Marti de I'Ajuntament de Barcelona.

2. Teécnica de Barri de la Direccio de Serveis a les persones i al territori del Districte de
Sant Marti de '’Ajuntament de Barcelona.

3. Técnicade joventut de la Direccio de Serveis a les persones i al territori del Districte
de Sant Marti de '’Ajuntament de Barcelona.

Deseé.- Tant aquests criteris comla resta de clausulat del plec, s’ajusten en substancia al plec
tipus de serveis no harmonitzats adoptat perla Societat que, d’acord amb la seva naturalesa,
permet en I'elaboracid del Plec de Condicions Particulars operar els ajustos necessaris per
respondre als concrets interessos i caracteristiques de la licitacio.
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Onzeé.- Conforme al Decret d’Alcaldia S1/D/2017-1271, de 24 d’abril, de contractacié publica
sostenible de I'Ajuntament de Barcelona, el present procediment inclou un seguit de
clausules, mesures i obligacions de caracter social adequades a l'objecte dels serveis
(eficiencia social). Aquest conjunt de mesures es troben descrites a la clausula 8.2.3 b. (criteri
de valoracid) i la clausula 10 (condicions execucio) del Plec de Condicions Particulars.
Concretament, aquestes clausules, mesures i obligacions sén les seguents:

1. Compromis de presentar un pla d’igualtat entre homes i dones (condicié d’execucio).
2. Obligacié de presentar un seguit de mesures contra I'assetjament sexual i per ra6 de
sexe (condicio d’execucio).

3. Pagament directe a subcontractistes (condicié d’execucio).

4. Comunicacio inclusiva (condicié d’execucio).

5. Subrogacio de personal (condicions d’execucio).

6. Relaci6 amb menors (condici6 d’execucio).

7. Compromis de vetllar per la conciliar de la vida laboral/familiar/personal del personal
adscrit al servei (condicio d’execucio).

8. Valoracio en relacié al compromis de formacio del personal en esport dirigit a persones
amb dificultat funcional (criteri de valoracio).

9. Valoracié en relaci6 al compromis d’adscriure persones que parlin una llengua
minoritaria pero present al barri (criteri de valoracio).

En relacio al Pla de Contractaci6 Publica sostenible de I'Ajuntament de Barcelona peral 2019,
aprovat pel Decret de 'Alcaldia S1/D/2019-1599, de 18 de juliol, les mesures que s’adopten
son les que indiquen a continuacio:

Desglossament del pressupost
de licitaci6 (costos directes i X
indirectes i costos salarials)
Informacié subcontractacio X
Valoracio preu <= 35% del
total

Llindar desproporcionalitat i X X
justificacio

Formaci6 esport de diversitat
funcional

Comunicacio amb els
destinataris del servei en X
llengues minoritaries
Manteniment condicions
laborals durant la vigéncia del X
contracte
Pla d'igualtat X
Paritat en perfils i categories
professionals

Comunicacio inclusiva X
Mesures contra assetjament
sexual i per ra6 de genere

Pagament del preu a X
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empreses subcontractades

Persones amb discapacitat X

Subrogacio del personal X

Dotze.- El Valor estimat del contracte és de 380.679,61.-€ (TRES-CENTS VUITANTA MIL
SIS-CENTS SETANTA-NOU EUROS AMB SEIXANTA-UN CENTIMS D’EURO), IVA exclos,
corresponent 184.226,39.-€ (CENT VUITANTA-QUATRE MIL DOS-CENTS VINT-I-SIS
EUROS AMB TRENTA-NOU CENTIMS D’EURO), IVA exclods, al Pressupost base de licitacio i
196.453,22.-€ (CENT NORANTA-SIS MIL QUATRE-CENTS CINQUANTA-TRES EUROS
AMB VINT-I-DOS CENTIMS D’EURO), IVA exclos, a la prorroga prevista del contracte.

Els requisits de solvéncia es troben contemplats al Plec de condicions administratives
particulars i es consideren proporcionats i ajustats a I'objecte del contracte, sempre procurant
promoure i garantir la solvéncia aixi com una adequacié a I'objecte dels treballs.

El pressupost base de licitacio és resultat de calcular els costos directes i indirectes i altres
despeses eventuals per a la seva determinacio.

Concretament, s’han tinguten compte les despeses corresponents al salari del personal que
actualment presta el servei, amb els complements aplicables i, en els casos, en que no hi ha
contracte en vigor per tractar-se de nous perfils professionals que requereix el projecte el
salari aplicable I'exercici 2022 del conveni col-lectiu d’aplicacié.

Es considera que inclou tots els factors de valoracio i les despeses que, segons els
documents contractuals i la legislacio vigent corren per compte de I'adjudicatari, aixi com els
tributs de qualsevol tipus legalment preceptius, no incloent I'lmpost sobre el Valor Afegit.

Descripcio Import Percentatge
COSTOS DIRECTES
Salaris personal a subrogar segons Conveni
col-lectiu 82.675,69 € 44,88%
Costos salarials diversos 27.200,30 € 14,76%

Partides alcades a justificar — Adquisicio

. o 30.400,00 € 16,50%
material esportiu i moduls

Descripcié Import Percentatge
COSTOS INDIRECTES
Despeses generals estructura 21.975,20 € 11,93%
Marge de benefici 16.481,40 € 8,95%
Imprevistos 5.493,80 € 2,98%

TOTAL PRESSUPOST BASE DE

A 0
LICITACIO, sense IVA 184.226,39€|  100,00%
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El pressupost base de licitacio esdevé el preu maxim adjudicable; consequentment, quedaran
excloses les ofertes que presentin un import superior al pressupost base de licitacio.

L’adjudicataria esta obligada a mantenir la seva oferta durant tot el termini d’execucié del
contracte. Aquest fet no dona dret a cap despesa i/o cost addicional per FdC.

En el seu cas, la partida d’'imprevistos, i les altres xifrades a preu fet en el valor estimat del
contracte, no suposen un dret a la seva percepcio per part del contractista, només en la
guantia o unitat d’obra dels treballs realment realitzats i acreditats.

Atenent a aquest valor estimat del contracte, 'drgan de contractacié competent per rad de la
quantia és el Consell d’Administracio de Foment de Ciutat. Manifestar que aquest organ ha
delegat totes les funcions com a organ de contractacié excepte I'adjudicacio inicial.

Els organismes/carrecs que poden desenvolupar aquestes funcions es troben explicitats a
l'apartat de transparéncia de la Societat:

https://ajuntament.barcelona.cat/fomentdeciutat/sites/default/files/RELACI%C3%93%20D%27
%C3%92RGANS%20DE%20CONTRACTACI%C3%93.pdf

FOMENT DE CIUTAT. RELACIO D'ORGANS DE CONTRACTACIO.

Carrec Obres Serveis |Submini5traments Observacions

Consell d'Administracié * Sense limitacio Veure delegacions realitzades.
Consellera Delegada2 < 5.548.000,00 £ < 400.000,00 £ Veure delegacions rebudes.
President” < 1.000.000,00 £ < 400.000,00 £ Veure delegacions rebudes.
Directora General® < 1.000.000,00 £ < 400.000,00 £ Veure delegacions rebudes.
Director de Serveis Generals® |« 1.000.000,00 € <400.000,00 € Veure delegacions rebudes.

20/12/2019

t Delega en la Consellera Delegada tots els actes i tramits a excepcid de I'adjudicacié de la licitacio dels contractes que superin els umbrals de 5.548.000 £

(obres) o 400.000 £ (serveis i subministraments), també delegacions a favor dels altres 6rgans de contractacio

% Aixi mateix té delegats tots els actes i tramits des de el seu inici fins a la seva finalitzacid que superin aquesta quantia a excepcid de I'adjudicacio de la

licitacid que corresponen al Consell d'Administracio

® Aixi mateix té delegats tots els actes i tramits des de el seu inici fins a la seva finalitzacid que superin aquesta quantia a excepcid de I'adjudicacio de la

licitacio que corresponen a altres drgans competents

* Aixi mateix té delegats tots els actes i tramits des de el seu inici fins a la seva finalitzacié que superin aquesta quantia a excepcid de I'adjudicacio de la

licitacio que corresponen a altres drgans competents

El preu del contracte es realitza en base a preus unitaris de referéncia. Les licitadores hauran
de fer oferta estrictament en relacié a les despeses de personal i despeses generals
d’empresa, és a dir, al salari i despeses laborals i d’'infraestructura de I'empresa inclos
benefici.

Com a criteris avaluables mitjangant férmules matematiques i criteris automatics, s’'incorpora
tant el compromis d’increment de salari per sobre els Convenis de referéncia per a tots els
perfils a contractar, com I'experiéncia acreditada (per sobre de la minima requerida) en
'execucié de serveis de similar naturalesa del/de la técnic/a que ha de portar a terme la
coordinacio del projecte, tota vegada que el valor del servei es centra en la valua dels seus
tecnics i en I'expertesa que garanteixi una bona execucio del projecte.
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No es preveuen modificacions a l'al¢a, excepte aquelles previstesalalleii ala clausula 18 del
Plec de Condicions Particulars.

Tretze: Conforme a allo disposat a l'article 44 de la LLCSP, atés que el valor estimat del
contracte és superior a 100.000 euros, resulta d’aplicacio el recurs especial en materia de
contractacio en el present procediment.

Catorze.- S’inclouen les modificacions derivades del Decret Llei 14/2019, de 31 d’octubre de
2019, pel que s’adopten mesures urgents per raé de seguretat publica en matéria
d’administracié digital, contractacié del sector public i telecomunicacions. En aquest sentit s’
han ajustat clausules al Plec de condicions, declaracions tipus i contracte tipus.

Conclusions.- Tant aquests criteris com la resta de clausules del plec, s’ajusten a la
normativa de contractacio vigent.

Pels motius exposats, es justifica la necessitat i la idoneitat de procedir a la licitacié per a
I'adjudicacio dels serveis de referénciai, a tal efecte, correspon iniciar el present expedient de
contractacio.

Barcelona,

Jaume Ramos Sotelo Fina Pidelaserra Font

Director de Serveis Generals Coordinadora de I'ambit social de
Foment de Ciutat, SA Foment de Ciutat, SA
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