FOMENT
DE CIUTAT Aluntament

F210000731

El Director del Departament de Serveis Generals i la Direccié General emeten el
seglient:

INFORME

justificatiu de la necessitat i la idoneitat de licitar la contractacié dels serveis de
dinamitzacié per a desplegar la Linia Cultural del projecte de transformacié de la
Rambla.

En base als seglients motius:

Primer.- La Societat FOMENT DE CIUTAT, SA, en compliment dels seus fins socials, és
'operador municipal que executa, de forma coordinada amb altres agents municipals,
'anomenada Linia Cultural de la Rambila.

Segon.- L'objectiu d’'aquest Pla d’Accid és I'impuls d’un projecte cultural i associatiu a la
Rambla de Barcelona, al districte de Ciutat Vella, aixi com I'apropament de la cultura i les
arts als seus veins i veines amb menys dificultat d’accés de la ciutat. Aixd implica treballar
conjuntament amb els veins i les veines ells i elles per a vetllar pel benestar del veinatge.

La Linia Cultural de La Rambla neix per tant amb I'objectiu de fomentar i portar a terme
amb el veinat, entitats i serveis, un conjunt d’accions que apropin i promocionin la cultura.

Per al seu desenvolupament es fa necessari comptar amb professionals amb la solvéncia
técnica adequada per a dur-lo a terme, la qual cosa motiva la contractacié publica d’una
direccié artistica i d’'un dinamitzador que coordini diferents accions en el pla cultural i
comunitari.

Es tracta d'un contracte de serveis a I'empara de larticle 17, de la Llei 9/2017, Llei de
Contractes del Sector Public (en endavant, LLCSP) i es correspon a Serveis d'esplai, culturals i
esportius . Aquests serveis poden tenir diverses comeses: normes de control de la qualitat,
dissenys, estudis de rendiment, etc.

CPV: 92000000-1

Es deixa constancia que Foment de Ciutat, SA no compta amb els mitjans propis
necessaris per a poder executar directament 'objecte del contracte, rad que justifica la
contractacié externa del servei.

Tercer.- En el Plec de Condicions Particulars s’ha procedit a desagregar els costos
directes dels indirectes, essent el pressupost base de licitaci6 per import de
83.113,93 € (VUITANTA-TRES MIL CENT TRETZE EUROS AMB NORANTA-TRES
CENTIMS D’EURO), IVA exclos.

No es preveu la divisio del contracte en lots atesa la naturalesa i el volum de I'objecte.

Aquest credit es troba integrat a la partida amb les seglents dades:

CODI ORGANIC 0104 GERENCIA MUNICIPAL | COORD. ENS | TERR.

CODI ECONOMIC 22699 Altres despeses diverses

CODI PROGRAMA 15361 Pla Accid Linia Cultural Rambla
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No es preveu actualitzacié de preus, atés que l'objecte esta lligat a salaris laborals i la
prospeccions macroeconomiques oficials apunten a un escenari estable de variacié de
preus. Conseqlientment els preus d’aplicacid resultaran estables durant la vigéncia del
contracte, incloent la seva possible prorroga.

Quart.- La durada prevista del servei a contractar és de 12 mesos a comptar des de la data
d’inici del contracte, dels quals en seran efectius 11 mesos, reservant-se el mes d’agost
per al descans del personal.

Cinqué.- FOMENT DE CIUTAT, SA esta subjecta a les disposicions de la Llei 9/2017, de 8
de novembre de Contractes del Sector Public (en endavant, LLCSP), relatives a la
contractacié6 no harmonitzada que com a poder adjudicador que no té el caracter
d’Administracié Publica li s6n aplicables, aixi com a l'aplicacié del Decret de 24 d’abril de
2017, de contractacié publica sostenible.

Les licitadores hauran d’ajustar la seva solvencia tecnica i financera a allo indicat als arts.
74,75, 76, 86, 87,90 92 de la LLCSP.

Sisé.- Valorat el contingut de la documentacio presentada per licitar, es considera correcta
i completa en tots els seus requisits técnics, havent tingut en compte les disposicions de
caracter legal o reglamentari aixi com la normativa técnica que resulta de la seva aplicacié.

Seté.- S’han elaborat també els corresponents Plecs de Condicions Administratives i Plec
de Condicions Teécnic on queden definits els diferents elements de caracter técnic i
econdomic. Aixi mateix, resulta procedent adjudicar el present contracte mitjangant el
procediment obert i la tramitacié ordinaria, d’acord amb ['article 318 i 157 i seguents de la
LLCSP.

Pels motius exposats, es justifica la necessitat i la idoneitat de procedir a la licitacié per a
I'adjudicacio del servei referenciat i, a tal efecte, correspon iniciar el present expedient de
contractacio.

Vuité.- Criteris de valoracié.- Examinats els criteris establerts per valorar les ofertes i la
seva ponderacid, els quals es detallen a continuacid, es conclou que els mateixos
s’estimen d’interés en relacié amb I'objecte del contracte:

1.- CRITERIS D’AD:JUDICACI('). L'AVALUACIO DELS QUALS DEPEN D’UN JUDICI DE
VALOR (SOBRE NUM. 2). FINS A 60 PUNTS.

L’extensié maxima de la proposta técnica no podra excedir de 28 pagines DIN-A4 (a
una cara, mida Arial 11. No computa en I'’extensioé portades, separadors, index ni

similars).

OFERTA TECNICA A PRESENTAR

1.1.- Model d’Intervencié i plantejament metodologic de la coordinacié cultural,
artistica i técnica a partir de la definicié i proposta de dos casos concrets de
programacio cultural (fins a 25 punts).

Aquest apartat haura de recollir el plantejament metodoldgic sobre el que es basara la
tasca de la coordinacié artistica i técnica del projecte tenint en compte els objectius del
projecte descrits al Plec Técnic. Es tindran en compte les referéncies a possibles plans i
mesures de politiques publiques que hi influirien i servirien de referent.
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Per tal de valorar millor aquest plantejament metodologic caldra veure com es concretaria a

partir del desenvolupament de dos casos practics possibles:

- Per un costat es proposara com plantejar una nova Agora. Caldra justificar quina
necessitat hi hauria per a posar-la en marxa, amb quina linia cultural i amb quina
tipologia de propostes tenint en compte el que ja es programaria a la resta

d’Agores.

- Per altra banda, es demanara com plantejar 'adaptacio i adequacié d’'una proposta
cultural de referéncia a la ciutat (a seleccionar per I'ofertant) i de quina manera es
vincularia amb els agents culturals de la Rambla i el format o formats amb que es

podria desenvolupar.

En la descripcid d’aquests dos casos practics caldra que s’inclogui la corresponent
justificacio aixi com dels objectius, metodologia, poblacié a qui va dirigida, agents implicats

i recomanacions per assolir I'éxit desitjat.

Sistematica de valoracio:

Intervencio i

demanat.

plantejament
metodologic
Exhaustiva i coherent
En aquesta definicidé s’identifica i s’aporta de manera molt completa i
molt aclaridora el marc tedric en que se sustenta la coordinacio artistica i
técnica del projecte aixi com les referéncies a les mesures i programes 25
on s’emmarca el projecte.
S’exposen detalladament els dos casos practics sol-licitats amb detall
exhaustiu de les informacions demanades.
Correcte i coherent
En aquesta definicié s’identifica i s’aporta de forma completa i clara el
marc tedric en que se sustenta la coordinacio artistica i técnica del
projecte aixi com les referéncies a les mesures i programes on 15
s’emmarca el projecte.
S’exposen de manera correcte els dos casos practics amb detall suficient
de les informacions detallades.
Elemental
En aquesta definicié es descriu de forma poc completa i detallada el 8
marc tedric i es presenta una informacié basica i superficial dels dos
casos practics demanats
Poc rellevant
En aquesta definicié no s’aporta de manera suficient un marc tedric en
que se sustenta la coordinaci6 artistica i técnica. 3
No exposen clarament els detalls dels casos practics i si ho fan, es d’'una
manera molt superficial.
No aporta o amb informacié no rellevant
Es considera que el descrit en aquest apartat no es correspon al punt 0

1.2.- Model d’Intervencié i plantejament metodologic de la dinamitzacié comunitaria i

definicié de dos casos concrets (fins a 15 punts).

Aquest apartat haura de recollir el marc tedric en el que es sustenta la dinamitzacié
comunitaria del projecte tenint en compte els objectius del projecte descrits al Plec Técnic.

Per tal de valorar millor aquest plantejament metodologic caldra veure com es concretaria a

partir del desenvolupament de dos casos practics possibles:
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- Per un costat es proposara que a partir d'una activitat cultural determinada
(seleccionada per I'ofertant) es plantegi quina proposta de dinamitzacié comunitaria
'acompanyaria per a implicar, tant en la seva definicio i realitzacié com en la seva
assisténcia com a espectadors, a entitats, comunitats i ciutadania dels territoris més
propers.

- Per altra banda es demanara que es descrigui 'espai de relacio i participacié dels
agents del territori a involucrar i la seva coordinacio.

En la descripcid d’aquests dos casos practics caldra que s’inclogui la corresponent
justificacio aixi com dels objectius, metodologia i recomanacions per assolir I'éxit desitjat.

Sistematica de valoracio: Intervencio i
plantejament
metodologic

Exhaustiva i coherent

En aquesta definicié s’identifica i s’aporta de manera molt completa i
molt aclaridora el marc tedric en que se sustenta la dinamitzacio
comunitaria del projecte aixi com les referéncies a les mesures i 15
programes on s’emmarca el projecte.
S’exposen detalladament els dos casos practics sol-licitats amb detall
exhaustiu de les informacions demanades.

Correcte i coherent

En aquesta definicié s’identifica i s’aporta de forma completa i clara el
marc teoric en que se sustenta la dinamitzacié comunitaria del projecte
aixi com les referéncies a les mesures i programes on s’emmarca el 10
projecte.

S’exposen de manera correcte els dos casos practics amb detall suficient
de les informacions detallades.

Elemental

En aquesta definicié es descriu de forma poc completa i detallada el 6
marc teoric i es presenta una informacié basica i superficial dels dos
casos practics demanats

Poc rellevant

En aquesta definicié no s’aporta de manera suficient un marc tedric en
gue se sustenta la dinamitzacié comunitaria. 3
No exposen clarament els detalls dels casos practics i si ho fan, es d’'una
manera molt superficial.

No aporta o amb informacié no rellevant

Es considera que el descrit en aquest apartat no es correspon al punt 0
demanat.

1.3 Proposta de sistema de coordinacié interna de I'equip Cultura Rambla i dels
espais a on participen els agents del territori (fins a 10 punts).

Aquest apartat haura de recollir la proposta de coordinacid, a carrec dels professionals de
'equip de la Linia cultural Rambla, dels espais de relacié i trobada amb les diferents
comunitats i agents implicats en el projecte. En aquest apartat es valorara la detecci6 de la
diferent tipologia d’agents i entitats i col-lectius que cal involucrar per a desplegar el
projecte, aixi com els diferents espais a on aquests diferents col-lectius participarien. Es
valorara la definicio i justificacié de la diferent tipologia d’espais de participacio i
funcionament dels mateixos en funcio de la diversitat d’agents que es podrien involucrar.

Sistematica de valoracio: IProposta de sistema |
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de coordinacio

demanat.

interna
Exhaustiva i coherent
En aquesta definicio s’identifica i s’aporta de manera molt completa i molt
aclaridora la proposta de sistema de coordinacié interna i externa del 10
projecte.
S’exposa amb molt detall el mapa de tipologia d’agents i agents
especifics amb qui es considera caldria desplegar el projecte.
Correcte i coherent
En aquesta definicié s’identifica i s’aporta de forma completa i clara la
proposta de sistema de coordinacio interna i externa del projecte. 7
S’exposa amb detall el mapa de tipologia d’agents i agents especifics
amb qui es considera caldria desplegar el projecte.
Elemental
En aquesta definicié es descriu de forma poc completa i detallada la
proposta de sistema de comunicacié intern i extern del projecte i es 4
presenta de forma basica i superficial el mapa mapa de tipologia
d’agents i agents especifics.
Poc rellevant
En aquesta definici6 no s’aporta de manera suficient la proposta de 2
sistema de comunicaci6 intern i extern del projecte i es presenta de
manera insuficient el mapa de tipologia d’agents i agents especifics.
No aporta o amb informacié no rellevant
Es considera que el descrit en aquest apartat no es correspon al punt 0

1.4.- Descripcio social de 'ambit d’actuacié. (Fins a 10 punts)

Partint dels indicadors socials i culturals que es considerin adients es realitzara una
diagnosi a on detectar dificultats, problematiques, potencialitats, oportunitats a tenir en

compte en el desplegament d’aquest servei.

Sistematica de valoracio:

Accions destinades
a l'optimitzacio de
recursos

Exhaustiva i coherent

En aquest apartat s’identifica i s’aporta de manera molt completa i molt
aclaridora una interpretacié diagnostica de I'ambit social on desplegar el
projecte.

S’identifica molt encertadament quins sén els usos, problematiques i
col-lectius implicats aixi com les potencialitats i oportunitats.
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Correcte i coherent

En aquest apartat s’identifica i s’aporta de forma completa i clara
aclaridora una interpretacié diagnostica de I'ambit social on desplegar el
projecte.

S’identifica de manera clara quins son els usos, problematiques i
col-lectius implicats aixi com les potencialitats i oportunitats

Elemental

En aquest apartat s’identifica de manera superficial i poc completa una
interpretacio diagnostica de I'ambit social on desplegar el projecte amb
una identificacié basica d’'usos, col-lectius, problematiques i oportunitats.

Poc rellevant

En aquest apartat s’identifiquen de manera insuficient una interpretacio
diagnostica de I'ambit social on desplegar el projecte i no s’aporten
informacions d’usos, col-lectius, problematiques i oportunitat o aquestes
no son adequades.
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No aporta o amb informacidé no rellevant
Es considera que el descrit en aquest apartat no es correspon al punt 0
demanat.

La puntuacié minima per ser adjudicatari sera de 35 punts en relacié a la totalitat de
I'oferta técnica. Les ofertes amb puntuacié inferior a aquest apartat a aquest llindar seran
excloses del procediment de contractacio i no s’obrira la seva oferta valorable mitjangant
I'aplicacio de criteris o féormules automatiques.

2. CRITERIS D’ADJ,UDICACI(') AVALUABLES AUTOMATIQAMENT MITJANCANT
L’APLICACIO DE FORMULES MATEMATIQUES (SOBRE NUMERO 3). FINS A 40
PUNTS.

2.1. Oferta economica sobre el pressupost de licitacioé (fins a 25 punts)

Criteris per a apreciar la presumpcio d’oferta anormal o desproporcionada:

,_ —(€o — €Mmit)
- (€lic)

d = desviacié (sense tenir en compte les partides algcades)

€0 = Preu de I'ofertant (sense tenir en compte les partides algades)

€Mitj = Oferta mitjana; (sense tenir en compte les partides algades)

€lic = Import de licitacié de referéncia (sense tenir en compte les partides algades)

Totes aquelles ofertes (O), la desviacié (d) de les quals (d= -(€o-€Mitj)/€lic) sigui més gran
que 0,05 (d > 0,05) seran considerades presumptament anormals o desproporcionades. La
valoracié de la desviacié de “d” es fara amb tots els decimals resultants de la férmula
descrita.

Per ofertes admeses a licitacio, als efectes del calcul de les ofertes anormals o
desproporcionades unicament, es tindran en consideracié unicament aquelles que superin
els llindars minim de puntuacié a I'oferta valorable mitjangant criteris sotmesos a un judici
de valor.

Les ofertes excloses per no arribar al llindar minim de 35 punts a l'oferta valorable
mitjangant I'aplicacio de criteris sotmesos a un judici de valor, no seran tingudes en compte
en cap cas als efectes de l'apreciacid de les ofertes anormals o desproporcionades per
haver estat excloses i, consequientment, no seran considerades ofertes admeses.

Valoracio de les ofertes economiques presentades:

Totes aquelles ofertes admeses, que hagin assolit les valoracions técniques minimes, que
no hagin incorregut en baixa desproporcionada o anormal, o que havent incorregut hagin
justificat suficientment la proporcionalitat de la seva oferta econdmica seran valorades
conforme a la férmula que s’especifica a continuacio:

(€lic — €0)

Po=25~ (€lic — €omin)

Po = Puntuacié corresponent a I'ofertant (sense tenir en compte les partides algades)
€lic = Import de licitacié de referéncia (sense tenir en compte les partides algades)
€0 = Preu de I'ofertant (sense tenir en compte les partides algades)
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€omin= Pressupost ofertat més economic (sense tenir en compte les partides
alcades)

L’oferta del licitador haura de referir-se a la totalitat dels elements descrits al present Plec
de condicions administratives particulars.

Conforme a l'art. 86 del RD1098/2001, de 12 d’octubre, I'informe 34/2012, de la Junta
Consultiva de Contractacio Administrativa de [I'Estat i la Resolucid del Tribunal
Administratiu Central de Recursos Contractuals 541/2013, quan diversos oferents que
formin part d’'un grup d’empreses presentin oferta (individualment o en compromis d’Unio
Temporal d’Empreses, fins i tot en altres tipus agrupacions, i sense ésser rellevant el seu
percentatge de participacio), Unicament es tindra en compte pel calcul de la mitjana M
I'oferta més econdmica. Aquest criteri s’aplicara de forma simultania a totes les ofertes que
compleixin els requisits indicats anteriorment.

2.2. Millores salarials sobre conveni d’aplicacio al personal prestador del servei (fins
a 8 punts)

Prenent com a referéncia el conveni d’Educacié en el Lleure i Sociocultural vigent en la
categoria assignada per aquests Plecs de Condicions Particulars, es consideraran millores
les retribucions salarials que I'empresa licitadora proposa aplicar a les persones que
executin el contracte public en funcié de les categories fixades, segons el seglient quadre:

Increment salarial Puntuacié assignada
= 0% a =3%
>3,01%a <5%
>501%a < 7%
>7,01%a = 9%
>9,01%a =12%
> 0= 12,01%

O IN[OT|W|IN O

Es considerara la retribucio salarial computant el salari base i els complements previstos
al mateix en el seu cas.

2.3. Millores en la capacitat de recollida de dades i indicadors de valoracié dels
agents publics i privats participants en les diferents accions impulsades (fins a 4
punts)

Conforme a la clausula 7 del Plec Técnic, es valorara el compromis de la licitadora en la
recollida de dades i indicadors d’avaluacio dels projectes desenvolupats als equipaments
educatius, que haura d’ésser d’'un minim del 50% dels projectes desenvolupats i dels
centres i entitats participants que aportin les seves dades i valoracions.

e Es concedira una puntuacié de 4 punts en cas de comprometre’s a assolir un
minim del 85% de resposta en I'aportacié de dades i valoracions.

e Es concedira una puntuacié de 2 punts en cas de comprometre’s a assolir entre
un 50% i un 85% de resposta en 'aportacioé de dades i valoracions.

2.4. Experiéncia dels técnics a adscriure al servei en projectes d’interculturalitat.
Fins a 3 punts.

Es imprescindible que l'equip de treball tingui experiéncia provada en treball amb
interculturalitat minima de 5 anys. Es valorara la millora sobre aquests criteris.
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Els/les técnics/ques tenen experiéncia provada de més d’5 anys | 3 punts
Els/les técnics/ques tenen experiéncia d’entre 3-5 anys 2 punts
Els/les técnics/ques tenen experiéncia d’un any. 1 punt

Sense experiéncia en projectes d’interculturalitat 0 punts

PUNTUACIO TOTAL: 100 punts.

(1) S’estableix com a llindar minim de qualitat I'obtencié de la puntuacié minima indicada
als criteris I'avaluacioé dels quals depén d’un judici de valor. Aquelles propostes
técniques amb una puntuacié inferior seran rebutjades en estimar-se técnicament
insuficients, procedint I'exclusié del present procediment. Respecte els licitadors que
estiguin en qualsevol d’aquestes circumstancies ja no es procedira a I'obertura del sobre
avaluable mitjancant I'aplicacié de férmules o criteris automatics (sobre nimero 3).

Consequientment, les ofertes excloses perqué no arriben al llindar minim, no seran
tingudes en compte en cap cas als efectes de l'apreciacid de les ofertes anormals o
desproporcionades per haver estat excloses i, conseqlientment, no ser considerades
ofertes admeses.

En relacio als criteris d’adjudicacio es justifica la valoracié d’algun d’ells:

- Valoracié de I'augment de salaris. Atés el sector, no especialment ben
reconegut economicament tot i el reconeixement social de la seva feina,
es valora la possibilitat de millorar els salaris del personal a contractar.
Cal indicar que en aquest cas I’execucio correcte de I'objecte del contracte
depén, de forma significativa, del personal a destacar. Comptar amb un
personal reconegut economicament permet la contractacié personal més
qualificat, que senti el reconeixement a la seva feina suposant una millora
del servei.

- Valoracié de I'experiéncia dels técnics oferts. Es considera relacionat amb
'objecte i que personal que compti amb experiéncia addicional a la
minima ofereix una millor garantia de desenvolupar les tasques de forma
encertada. Cal tenir present I'autonomia del personal que desenvolupara
aquests treballs, tot i la coordinacio i la definicié del projecte.

- Es deixa constancia que la puntuacié assignada a aquest criteri no és
decisiva per si mateixa (3 punts sobre 100).

En cas que cap empresa realitzi una disminucioé percentual superior a 7 punts percentuals
respecte al pressupost de licitacié no s’atorgara la puntuacié maxima prevista i les ofertes
econdmiques ponderaran sobre un maxim de 20 punts.

Nové.- La mesa de contractacié proposada (clausula 11 del Plec de condicions) s’ajusta
als requeriment de l'article 326 LLCSP, amb expressa referéncia a la inclusié de personal
que actua en I'ambit juridic i econOmic-pressupostari de la societat. Conformen la Mesa de
contractacié els seguents membres:

- Presidéncia: Directora General de Foment de Ciutat.

- Vocal: Coordinador de Projectes del Districte de Ciutat Vella.

- Vocal: Cap de I'area de drets socials del Pla de Barris de Barcelona.
- Vocal: Director de Serveis Generals de Foment de Ciutat.

- Vocal: Director de Recursos de Foment de Ciutat, SA.
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- Secretaria: Lletrada de Serveis Generals de Foment de Ciutat, SA.

Les persones designades com a membres de la Mesa de contractacié o de qualsevol altre
organisme qualificat que participi en la tramitacié i adjudicacio del present procediment de
contractacid, ajustaran la seva conducta al Codi étic de ’Ajuntament de Barcelona, publicat
a la Gaseta de 31 de desembre de 2017 i declararan a la primera reunié que no concorren
conflictes d’interessos en I'exercici de la seva funci6. Podran delegar i la secretaria tindra
veu perd no vot.

En aplicaciéo d’allo previst a l'article 146.2 LLCSP s’ha previst un comité d’ experts,
encarregat de la valoracié dels criteris que depenen d’'un judici de valor. Aquestes
persones no es troben adscrites al departament que promou la licitacié. EI Comité
d’experts es troba conformat per les persones que es detallen a continuacio i que compten
amb la qualificacié professional apropiada per valorar els criteris técnics previstos al
present Plec de condicions:

- Directora d’Atencio a les Persones i Territori de Districte de Ciutat Vella
- Técnica de Barri dgl Cas antic de Districte de Ciutat Vella
- Coordinadora de I’Area de Drets Socials del Pla de Barris de Barcelona

L’exercici de la seva condici6 es realitzara sota els principis d’objectivitat i igualtat de tracte,
aplicant els seus coneixement técnics per tal de valorar les propostes conforme alld indicat
al present Plec de condicions particulars.

Desé.- Tant aquests criteris com la resta de clausulat del plec, s’ajusten en substancia al
plec tipus de serveis no harmonitzats adoptat per la Societat que, d’acord amb la seva
naturalesa, permet en I'elaboracié del Plec de Condicions Particulars operar els ajustos
necessaris per respondre als concrets interessos i caracteristiques de la licitacio.

Onze.- Conforme al Decret d’Alcaldia S1/D/2017-1271, de 24 d’abril, de contractacid
publica sostenible de I'Ajuntament de Barcelona, el present procediment inclou un seguit
de clausules, mesures i obligacions de caracter social adequades a I'objecte dels serveis
(eficiencia social). Aquest conjunt de mesures es troben descrites a la clausula 8.2.3 b.
(criteri de valoracié) i la clausula 10 (condicions execucié) del Plec de Condicions
Particulars. Concretament, aquestes clausules, mesures i obligacions sén les seguents:

1. Compromis de presentar un pla digualtat entre homes i dones (condicié
d’execucio).

2. Obligacié de presentar un seguit de mesures contra I'assetjament sexual i per raé
de sexe (condici6 d’execucio).

3. Pagament directe a subcontractistes (condicié d’execucio).

4, Valoracié d’increments salarials per damunt de conveni col-lectiu aplicable (criteri
de valoracid).

5. Comunicacio inclusiva (condicié d’execucio).

En relacio al Pla de Contractaciéo Publica sostenible de I'Ajuntament de Barcelona per al
2019, aprovat pel Decret de I'Alcaldia S1/D/2019-1599, de 18 de juliol, les mesures que
s’adopten son les que indiquen a continuacio:

Criteri
Descripcid Mesura Social Condicio d'execucié  d'adjudicacio
Desglossament del pressupost. X
Informacié subcontractacio X
Valoracid preu >35% X
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Llindar desproporcionalitat i
justificacio X

Salaris treballadors >10% X
Pagament subcontractistes X

Manteniment Condicions laborals
durant la vigencia del contracte X

Pla d'igualtat X
Comunicacio inclusiva X

Mesures vs assetjament sexual X

Dotzeé.- El Valor estimat del contracte és de 166.227,86 €, IVA exclos,(CENT SEIXANTA-
SIS MIL DOS-CENTS VINT-I-SET EUROS AMB VUITANTA-SIS CENTIMS D’EURO) que
es correspon al pressupost base de licitaci®6 més la possible prorroga. Les possibles
causes de modificacié es troben contemplades a la clausula 18 del Plec de condicions
particulars, tot i que no es preveuen modificacions a l'al¢ca. Els requisits de solvéncia es
troben contemplats a la clausula 7 del Plec de condicions administratives particulars i es
consideren proporcionats i ajustats a I'objecte del contracte.

Aquest pressupost és resultat de calcular els costos directes i indirectes i altres despeses
eventuals per a la seva determinacio. Concretament, s’han tingut en compte les despeses
de salaris de persones conforme al conveni col-lectiu d’aplicacié. Es considera que inclou
tots els factors de valoracid i les despeses que, segons els documents contractuals i la
legislacié vigent corren per compte de I'adjudicatari, aixi com els tributs de qualsevol tipus
legalment preceptius, no incloent I'lmpost sobre el Valor Afegit.

Descripcio: Import: Percentatge:
Costos directes

Salari personal 37.969,60 € |36,12%

Cost empresa (SS...) 12.492,00 € [11,88%
Partides algades 16.000,00 € |32,80%
Descripcio: Import: Percentatge:
Costos indirectes

Despeses generals estructura 7.569,24 € |7,20%

Marge de benefici 7.569,24 € |7,20%
Imprevistos i millora 1.513,85 € |4,80%
TOTAL, sense IVA 83.113,93 € 100,00%

La categoria laboral de la qual es parteix per al calcul del possible increment, aixi com per
al calcul del preu de licitacié es troba justificada atesa I'especificitat de la professio
sol-licitada. Es parteix d’'un sou base prou elevat per tal d’evitar la rotacié dels llocs de
treball, que implicarien una interrupcio en els projectes i per tant, incidirien de forma directa
en la qualitat de la seva execucio. Tanmateix es pretén aconseguir una estabilitat en el
llocs de treball a crear a través de la motivacié salarial i el reconeixement que implica
aquesta categoria professional.
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El pressupost base de licitacio esdevé el preu maxim adjudicable; consequentment,
quedaran excloses les ofertes que presentin un import superior al pressupost base de
licitacio.

Aquest pressupost incorpora el cost derivat del seguiment i avaluaciéo del servei que
s’exigeix al contractista i els increments d’'IPC salarials.

Atenent a aquest valor estimat del contracte, I'drgan de contractacié competent per raé de
la quantia és la Consellera Delegada de Foment de Ciutat.

El preu del contracte es realitza en base a preus unitaris de referéencia. Les licitadores
hauran de fer oferta estrictament en relaci6 a les despeses de personal i despeses
generals d’empresa, sense tenir en compte les partides algcades previstes, que seran
abonades un cop s’hagi validat i acreditat la despesa. Aixi doncs, la baixa a realitzar sobre
el preu de licitacié, ho sera només sobre aquest menys I'import reservat a les partides
alcades, en cas que hi siguin previstes. Les licitadores han de tenir present els mesos en
qué no es realitzara el servei i que, conseqiientment, no seran objecte de facturacié.

Tretzé: Tota vegada que el valor estimat del contracte és superior a 100.000 euros, es
preveu el recurs especial en matéria de contractacid, sense perjudici de la facultat
d’interposar recurs contencids-administratiu conforme a allo previst a la LLCSP.

Conclusions.- Tant aquests criteris com la resta de clausules del plec, s’ajusten a la
normativa de contractacio vigent, incloent aquells preceptes d’efecte directe.

Pels motius exposats, es justifica la necessitat i la idoneitat de procedir a la licitacié per a
I'adjudicacio dels serveis de referéncia, i a tal efecte, correspon iniciar el present expedient
de contractacio.

Barcelona,
Jaume Ramos Sotelo Anna Terra Sans
Director de Serveis Generals Directora General de Foment de Ciutat

Foment de Ciutat, SA
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