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El Director del Departament de Serveis Generals i la Coordinadora de I’ambit de Drets Socials de Pla
de Barris de Barcelona emeten el seglient:

INFORME

justificatiu de la necessitat i la idoneitat de licitar la contractaci6 del servei d’acompanyament a la
universitat, en elsbarris de Turé de la Peira-Can Peguera, La Prosperitat, Ciutat Meridiana, Torre
Bar¢ i Vallbona (Districte de Nou Barris) i del Poble Sec (Districte de Sants-Montjuic), La Vernedai la
Pau i el Besos-El Maresme (Districte de Sant Marti) i el Raval (Districte de Ciutat Vella), en el marc del
Pla de Barris de Barcelona, aixi com per al foment de I’eficiéncia social. (Lots 1 a 3).

En base als seglients motius:

Primer.- La Societat FOMENT DE CIUTAT, SA, en compliment dels seus fins socials, és I'operador

municipal que executa, de forma coordinada amb altres agents municipals, 'anomenat Pla de Barris, en
execucio6 directa d’activitats previstes als seus estatuts socials.

El Pla de Barris és un programa impulsat per I'’Ajuntament de Barcelona amb I'objectiu de reduir les
desigualtats socials existents entre els diversos barris de la ciutat.

L’ambit de I'educacié és un dels quatre blocs en els que es desplega cada Pla de Barris amb el

convenciment que és a través de I'educacid, en el seu sentit més ampli, que es permetra revertir les
situacions de desigualtat i crear oportunitats de millora per a tots i totes.

Segon.- Els seneis de referéncia s’emmarquen en el projecte de suport als barris de Turé de la Peira-Can
Peguera, LaProsperitat, Ciutat Meridiana, Torre Bard i Vallbona (Districte de Nou Barris)i del Poble
Sec (Districte de Sants-Montjuic), La Vernedaila Pau i el Besdos-Maresme (Districte de Sant Marti) i el
Raval (Districte de Ciutat Vella), i especialment als adolescents i joves, un cop recollida la diagnosi
realitzada en el territori i assenyalades les seves potencialitats i mancances. La diagnosi recollida en
aquests barris mostra unes dades socioeconomiques i de nivells formatius molt per sota de la mitjana de la
ciutat, alhora que un index de poblacié migrada per sobre de la mitjana de ciutat. El projecte té com a
objectiu apropar la universitat a joves que, per diverses raons (de naturalesa econdmica, de competéncies
linguistiques, d’expectatives educatives i de raons de burocracia i gestié complexa, entre altres) troben
obstacles per a accedir-hi, ajudant aixi a reduir les desigualtats existents entre els joves en funcié de
I'entorn familiar i 'entorn socioeconomic on viuen, de manera que s’incrementi el nombre de joves d’aquests
barris que accedeixen a estudis universitaris, entenent que el seu accési la seva continuitat obre un mon de
possibilitats i experiéncies positives per al seu respectiu itinerari \ital, alhora que facilita la incorporacié al
mercat laboral, en coordinacié amb entitats i serveis del territori per tal d’arrelar el projecte i cercar suports
socioeducatius en el propi territori.

Per al desenwlupament del servei descrit es fa necessari comptar amb un equip de professionals amb la
solvencia técnica adequada per a dur-lo a terme.

Es deixa constancia que Foment de Ciutat, SA no compta amb els mitjans propis necessaris per a poder
executar directament I'objecte del contracte, rad que justifica la contractacio externa del serwei.
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Tercer.- En el Plec de Condicions Particulars s’ha procedit a desagregar els costos directes dels indirectes,
essent el pressupost base de licitacio de 430.131,87 € (QUATRE-CENTS TRENTA MIL CENT TRENTA-
UN EUROS AMB VUITANTA-SET CENTIMS D’EURO), IVA exclos.

Es preveu la divisié del contracte en lots per territoris i centres escolars, per tal de fer possible una millor
gestio del senei i coordinacio amb els centres i resta d’agents del territori.

La imputacié de la despesa queda repartida, segons anualitats, com segueix:

An Import Import
y (IVA exclos) (IVA inclos)
Curs 2022-2023 430.131,87 € 520.459,57 €
Possible prorroga 2023-2024 228.649,28 € 276.665,63 €
Possibles modificacions 20% 65.878,12 € 79.712,52 €
TOTAL 724.659,27 € 876.837,72 €

Aquest credit es troba integrat a la partida amb les segients dades:

CODI ORGANIC 0104 GERENCIA MUNICIPAL | COORD. ENS | TERR.
CODI ECONOMIC 22699 Altres despeses diverses
CODI PROGRAMA 15361 Pla de Barris

EXERC.PRESSUPOST. | 2022-
2024

Quart.- La durada prevista del sernei a contractar és de 15 mesos, pel lot 1 i 2, perd 13 mesos y tres
setmanes efectius, a comptar des de la data d’inici del contracte, i pel lot 3 de 13 mesos, perd 12 mesos,
efectius, amb una possible prorroga de fins a 7,5 mesos addicionals, essent 7 mesos de prestaci6 efectiva.

Cinque.- FOMENT DE CIUTAT, SA esta subjecta a les disposicions de la Llei 9/2017, de 8 de novembre de
Contractes del Sector Public, (en endavant, LLCSP), relatives a la contractacié no harmonitzada que com a
poder adjudicador que no té el caracter d’Administracié Publica li sén aplicables, aixi com a I'aplicacio del
Decret de 24 d’abril de 2017, de contractacioé publica sostenible.

Els licitadors hauran d’ajustar la seva solvencia tecnica i financera a allo indicat als arts. 74, 75, 76, 86, 87,
90 i 92 de la LLCSP. S’amplia el termini previst d’acreditacioé de I'execuci6 dels treballs de 3 a 5 anys,
conforme permet I'article 90 de la LLCSP per tal d’afavorir la publica concurréncia, atesa la situacié de crisi
economica patida els darrers anys pel pais i especialment pel sector.

Manifestar que es tracta d’'un contracte de sereis a 'empara de larticle 17, de la Llei 9/2017, Llei de
Contractes del Sector Public (en endavant, LLCSP) i es correspon a seneis socials i de salut i seneis

connexos de I'ANNEX IV, de la mateixa norma.
CPV: 98133000-4

Sise.- Valorat el contingut de la documentacié presentada per licitar, es considera correcta i completa en
tots els seus requisits técnics, havent tingut en compte les disposicions de caracter legal o reglamentari aixi
com la normativa técnica que resulta de la seva aplicacio.
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En la definicio de I'objecte ha participat personal propi de Foment de Ciutat aixi com de I'Ajuntament de
Barcelona i d’altres entitats del sector public internvinent. La documentacié ha estat confeccionada per
Foment de Ciutat.

Seté.- S’ha elaborat també el corresponent Plec de Condicions Particulars on queden definits els diferents
elements de caracter técnic i economic. Aixi mateix, resulta procedent adjudicar el present contracte
mitjangant el procediment obert i la tramitacio ordinaria, d’acord amb I'article 318 i 157 i seguents de la
LLCSP.

Pels motius exposats, es justifica la necessitati la idoneitat de procedir a la licitacié per a I'adjudicacio del
senei descrit en els plecs del contracte i, a tal efecte, correspon iniciar el present expedient de contractacio.

Vuite.- Criteris de valoraci6 .- Examinats els criteris establerts per valorar les ofertes i la seva ponderacio,
els quals es detallen a continuacio, es conclou que els mateixos s’estimen d’interés en relacié amb I'objecte
del contracte:

OFERTA TECNICA A PRESENTAR

1.- CRITERIS D’ADJUDICACIO, L'AVALUACIO DELS QUALS DEPEN D’UN JUDICI DE VALOR (SOBRE
NUM. 2). FINS A 60 PUNTS.

L’extensié maxima de la proposta técnica no podra excedir de 28 pagines DIN-A4 (a una cara, mida
Arial 11. No computa en I’extensid portades, separadors, index ni similars).

OFERTA TECNICA A PRESENTAR

1.1.- Model d’Intervencio i plantejament metodologic (fins a 10 punts).

L’ofertant haura d’exposar la manera en quée es pretén desenwolupar el projecte i I'aproximacié que es vol
fer d’'acord amb els objectius marcats en la clausula 2 del plec técnic. Aquest apartat haura de recollir el
marc teoric en el que es sustenta el projecte presentat aixi com els objectius generals i especifics que es
persegueixen, tenint en compte les situacions sociofamiliars i d’entorn dels participants.

Sistematica de valoracio:

Intervencio i plantejament
Descripci6 metodologic
Exhaustiva i coherent 1
Correcta i coherent

Elemental

Poc rellevant

No aporta o0 amb informacio no rellevant

O] W] U1 00| O

1.2.- Descripcioé de lesaccionsi les propostes a realitzar en I’etapa de vinculacio del projecte en
relacio als instituts, els alumnesi les seves families (fins a 10 punts).

El licitant haura de presentar una descripcio de les accions a desenvolupar, els objectius especifics que es
persegueixen amb aquestes, aixi com la seva planificacié.

Sistematica de valoracio:

Descripci6 accions proposades i
els seus objectius

Descripci6
Exhaustiva i coherent 10
Correcta i coherent 8
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Elemental 5
Poc rellevant 3
No aporta o amb informaci6 no rellevant | 0

1.3 Descripcio de les accions i les propostes a realitzar en I’etapa de transicio cap als estudis
universitaris. (fins a 10 punts).

La licitadora haura de presentar una descripci6 de les accions a desenwolupar, els objectius especifics que
es persegueixen amb aquestes, aixi com la seva planificacié.

Sistematica de valoracio:

Descripci6 accions proposades i
els seus objectius

Descripcio

Exhaustiva i coherent

Correcta i coherent

Elemental

Poc rellevant

No aporta o amb informacio no rellevant

0

Ol W] UIf OO =

1.4.- Descripcio de lesaccionsi les propostes a realitzar en I’etapa de seguiment dels universitaris.
(fins a 10 punts).

El licitant haura de presentar una descripcié de les accions a desenwolupar, els objectius especifics que es
persegueixen amb aquestes, aixi com la seva planificacié.

Sistematica de valoracio:

Descripcio accions proposades i
Descripcio els seus objectius

Exhaustiva i coherent 0
Correcta i coherent
Elemental

Poc rellevant

No aporta o amb informacié no rellevant

O|w|ul| o=

1.5 Descripcio de lesaccionsi les propostes a realitzar en I’etapa d’insercié laboral. (fins a 5 punts)

El licitant haura de presentar una descripcio de les accions a desenvolupar, els objectius especifics que es
persegueixen amb aquestes, aixi com la seva planificacio.

Sistematica de valoracio:

Descripci6 accions proposades i
Descripci6 els seus objectius
Exhaustiva i coherent 5
Correcta i coherent 4
Elemental 2.5
Poc rellevant 1
No aporta o amb informacié no rellevant | 0

1.6 Descripci6 de lesaccionsi les propostes a realitzar en relacio al retorn social (fins a 5 punts)

4
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La licitadora haura de presentar una descripcié de les accions a desenwolupar, els objectius especifics que
es persegueixen amb aquestes, aixi com la seva planificacié.

Sistematica de valoracio:

Descripci6 Descripci6 accions proposades i
els seus objectius

Exhaustiva i coherent 5

Correcta i coherent 4

Elemental 2.5

Poc rellevant 1

No aporta o amb informacié norellevant | O

1.7.- Relacié amb I’entorn (finsa 5 punts).

El licitant haura de desenwolupar una proposta en la que es descrigui la manera com es wol relacionar amb
I’entorn comunitari on viuen els nois i les noies participants. Aquesta proposta haura de definir accions de
coneixement, apropament i creacié de sinérgies entre el projecte i les entitats i taules comunitaries existents
en els barris.

Sistematica de valoracio:

Descripci6 Relacio amb I'entorn
Exhaustiva i coherent 5

Correcta i coherent 4

Elemental 2.5

Poc rellevant 1

No aporta o amb informacio no rellevant | O

1.8.- Proposta de seguiment del programai avaluacio (finsa 5 punts).
L’ofertant haura de definir els indicadors (utilitzacid de protocols, sistemes de registre i comunicacio, etc.)

per tal d’avaluar tant les activitats que es duran a terme com la metodologia emprada, I'assoliment dels
objectius i les accions de seguiment durant la vigencia del contracte.

Sistematica de valoracio:

Descripci6 Descripcio dels mecanismes de
coordinacio, seguiment i avaluacio

Exhaustiva i coherent 5

Correcta i coherent 4

Elemental 2.5

Poc rellevant 1

No aporta o amb informacié norellevant | O

La puntuacié minima per ser adjudicatari sera de 35 en relacié a la totalitat de I'oferta técnica (sobre 2 6 B).
Les ofertes amb puntuacio inferior a aquest apartat a aquest llindar seran excloses del procediment de
contractacié i no s’obrira la seva oferta valorable mitjangant I'aplicacio de criteris o férmules automatiques.
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2. CRITERIS D’ADJUDICACIO AVALUABLES AUTOMATICAMENT MITJANCANT L’APLICACIO DE
FORMULES MATEMATIQUES (SOBRE NUMERO 3). FINS A 40 PUNTS.

2.1. Oferta economica sobre el pressupost de licitacio.........cccccccveecvvvve e ve e (fins @ 25 punts)

Criteris per a apreciar la presumpcié d’oferta anormal o desproporcionada, sense tenir en compte la partida
alcada:

(€0 — €Mitj)
- (€lic)

d = deswviacié

€0 = Preu de I'ofertant (sense tenir en compte la partida algada)

€Mitj = Oferta mitjana (sense tenir en compte la partida algada)

€lic = Import de licitacio de referéncia (sense tenir en compte la partida algada)

Totes aquelles ofertes (O), la desviacié (d) de les quals (d= -(€o-€Mitj)/€lic) sigui més gran que 0,10 (d >
0,10) seran considerades presumptament anormals o desproporcionades. La valoracio de la desviacié de
“d” es fara amb tots els decimals resultants de la férmula descrita.

Per ofertes admeses a licitacié, als efectes del calcul de les ofertes anormals o desproporcionades
Unicament, es tindran en consideracié Unicament aquelles que superin els llindars minim de puntuacio a
I'oferta valorable mitjangant criteris sotmesos a un judici de valor.

Les ofertes excloses per no arribar al Illindar minim establert a I'oferta valorable mitjangant I'aplicacio de
criteris sotmesos a un judici de valor, no seran tingudes en compte, en cap cas, als efectes de I'apreciacié
de les ofertes anormals o desproporcionades per haver estat excloses i, conseqgientment, no seran
considerades ofertes admeses.

Valoracié de les ofertes economiques presentades sense tenir en compte la partida alcada:

Totes aquelles ofertes admeses, que hagin assolit les valoracions técniques minimes, que no hagin
incorregut en baixa desproporcionada o anormal, o que havent incorregut hagin justificat suficientment la
proporcionalitat de la seva oferta econdmica seran valorades conforme a la férmula que s’especifica a
continuacio:

(€lic — €0)
(€lic —€omin)

Po = Puntuacié corresponent a I'ofertant

€lic = Import de licitacié de referéncia (sense tenir en compte la partida algada)

€0 = Preu de 'ofertant (sense tenir en compte la partida algada)

€omin= Pressupost ofertat més economic (sense tenir en compte la partida al¢cada)

L’oferta dla licitadora haura de referir-se a la totalitat dels elements descrits al present Plec de condicions
administratives particulars.

En cas que cap empresa realitzi una disminucié percentual superior a 7 punts percentuals respecte al
pressupost de licitacidé no s’atorgara la puntuacié maxima prevista i les ofertes econdmiques ponderaran
sobre un maxim de 20 punts.

Conforme a l'art. 86 del RD1098/2001, de 12 d’octubre, I'informe 34/2012, de la Junta Consultiva de
Contractacio Administrativa de I'Estat i la Resolucio del Tribunal Administratiu Central de Recursos
Contractuals 541/2013, quan diversos oferents que formin part d’'un grup d’empreses presentin oferta
(individualment o en compromis d’Unié Temporal d’Empreses, fins i tot en altres tipus agrupacions, i sense

6
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ésser rellevant el seu percentatge de participacio), iunicament es tindra en compte pel calcul de la mitjana M
I'oferta més econdmica. Aquest criteri s’aplicara de forma simultania a totes les ofertes que compleixin els
requisits indicats anteriorment.

2.2. Millores salarials del personal que porta aterme el servei, pel que faal personal a subrogar, i del
personal de NOVAa CONLIACLACIO ....cuui v vveeie e e cee e et v st r s e e s srnt e e e e e ean e eeeeeeen . (IS @ D PUNLS).

El percentatge de millora sera comu per a tot el personal del lot. S'aplicara sobre els salaris de
referéncia del conveni col-lectiu de referéncia o salari de subrogacid, el més elevat dels dos.

Increment salarial sobre les taules Puntuacié assignada
retributives de referéncia al personal
de nova incorporacio (%)

=6a <8
>8a =10
>10a =12
>12a = 14
> 14

gl »l W[ N -

Es considerara la retribucié salarial computant el salari base i els complements previstos al mateix.
L’aplicacio practica suposara que el nou personal a contractar, en el cas en qué no es produeixi la
subrogacio del personal preexistent per wluntat propia d’algun dels treballadors/es, tindra, com a minim,
increment assenyalat a les seves retribucions personals.

Als efectes de jornada laboral i salari, es consideren els segients grups professionals en aplicacio
del Conveni Col-lectiu de treball de Catalunya d’accioé social amb infants, families i d’altres en
situacio de risc per als anys 2013-2018 publicat per Resolucié TSF/2786/2017, de 27 d’octubre
(codi de conveni niumero 79002575012007), o el que estigui vigent en el moment de publicar-se el
Plec de Condicions del present procediment de licitacid, al sol efecte d’aplicar les taules
retributives sobre el personal que ha estat ampliat per aquesta licitacio, i per tant, és de nova
incorporacio:

Grup professional Descripcio
Categoria C (conveni d’Accio Social) Llicenciat (coordinador/a)
Categoria C (conveni d’Accio Social) Diplomat (tecnic/a)
2.3. FOrMaCiOo €N gENEIE. ....cc e et e et v ete e et se e rern et e e an se e e e e st sn e an se e e e e ere e en me e eme e e (IS @ D PUNTS).

Es valorara el compromis de la licitadora de formar als/a les treballadors/es que destinia la prestacio del
senei en igualtat de genere. Aquesta formacio s’haura de realitzar en un termini maxim de 2 mesos des
de l'inici del contracte La formacid haura d’estar certificada per un centre de formacié acreditat,
Administracié publica, Universitat, Col-legi o associacio professional. En el cas que no s’aporti I'esmentat
compromis, per a cap de les possibles opcions de formacio fixades, s’entendra que no s’ofereix, essent
la puntuacié en aquest punt, de 0.

L’empresa que resulti adjudicataria i hagi efectuat oferta sobre aquest particular, presentara
obligatoriament a I'érgan de contractacio I'acreditacio de la realitzacio de la formacié en el termini de 15
dies comptadors des de la finalitzacié del termini de 2 mesos anteriorment esmentat. L'oferta de
'empresa licitadora esdevindra obligacio essencial i el seu incompliment suposara la imposicié de les
penalitzacions establertes al contracte.

Sistematica de valoracio:
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Descripci6 Proposta formacio en génere
Formacid de 10 hores o més del 100% del
personal implicat en I'atencio a persones 5
usuaries.

Formacio de 5 hores o més del 100% del
personal implicat en I'atencié a persones 3
usuaries

Formacioé de 10 hores o0 més, de com a
minim, el 50% del personal implicat en 2
I’atencio a persones usuaries.
Formaci6 de 5 hores o més de, com a

minim, el 50% del personal implicat en 1
I’atencio a persones usuaries.
No ofereix o no s’adequa a les opcions 0
permeses.
2.4.- Formacié en Interculturalitat i diversitat.........cccccevcveeve v r e v se e (fiNS @ 5 puUNtS)

Es valorara el compromis de la licitadora de formar als/a les treballadors/es que destini a la prestacio
del servei en aspectes relacionats amb la diversitat i interculturalitat. Aquesta formacié s’haura de
realitzar en e termini maxim de 2 mesos des de I'inici del contracte La formaci6 haura d’estar certificada
per un centre deformacid acreditat, Administracid publica, Universitat, Col-legi o associaci
professional. En el cas que no s’aporti 'esmentat compromis, per a cap de les possibles opcions de
formacid fixades, s’entendra que no s’ofereix, essent la puntuacié en aquest punt, de 0.

L’empresa que resulti adjudicataria i hagi efectuat oferta sobre aquest particular, presentara
obligatdriament a I'drgan de contractacio I'acreditacié de la realitzacié de la formacié en el terminide 15
dies comptadors des de la finalitzacié del termini de 2 mesos anteriorment esmentat. L’oferta de
I'empresa licitadora esdevindra obligacio essencial i el seu incompliment suposara la imposicio de les
penalitzacions establertes al contracte.

Sistematica de valoracio:

Proposta formacio en diversitat

Descripcié i interculturalitat
Formacio de 10 hores o0 més del 100% del personal 5
implicat en I'atencio a persones usuaries.

Formacio6 de 5 hores 0 més del 100% del personal 4

implicat en I'atenci6 a persones usuaries
Formacié de 10 hores o més, de com a minim, el

50% del personal implicat en I'atencio a persones 3
usuaries.

Formacio de 5 hores o més de, com a minim, el

50% del personal implicat en I'atencio a persones 2
usuaries.

No ofereix 0 no s’adequa a les opcions permeses. 0

PUNTUACIO TOTAL: 100 punts.

(1) S’estableix com a llindar minim de qualitat I'obtencié de la puntuacié minima indicada als criteris
I’avaluacio dels quals depén d’un judici de valor. Aquelles propostes técniques amb una puntuacio
inferior seran rebutjades en estimar-se técnicament insuficients, procedint I'exclusio del present
procediment. Respecte les licitadores que estiguin en qualsewol d’aquestes circumstancies ja no es
procedira a I'obertura del sobre avaluable mitjangant I'aplicacié de férmules o criteris automatics (sobre
ndamero 3).
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Conseguentment, les ofertes excloses perqué no arriben al llindar minim, no seran tingudes en compte en
cap cas als efectes de I'apreciacio de les ofertes anormals o desproporcionades per haver estat excloses i,
consequentment, no ser considerades ofertes admeses.

Noveé.- La mesa de contractacio proposada (clausula 11 del Plec de condicions) s’ajusta als requeriment de
l'article 326 LLCSP, amb expressa referéncia a la inclusié de personal que actua en I'ambit juridic i
economic de la societat. Conformen la Mesa de contractacio els segiients membres:

e Presidencia: Directora General de Foment de Ciutat, SA, o persona en qui delegui

e Vocal: Director del Pla de Barris de Foment de Ciutat, SA, o persona en qui delegui.

e Vocal: Coordinadora de I'ambit social del Pla de Barris de Foment de Ciutat, SA, o persona en qui
delegui.
Vocal: Director de Serveis Generals de Foment de Ciutat, SA, o persona en qui delegui.
Vocal: Director de Recursos de Foment de Ciutat, SA, 0 persona en qui delegui.

e Secretaria: Lletrada de Serveis Generals de Foment de Ciutat, SA, o0 persona en qui delegui, amb
Veu pero sense \ot.

En aplicacio d’allo previst a I'article 146.2 LLCSP s’ha previst un comité d’experts encarregat de la valoracio.
Aquestes persones no es troben adscrits al departament que promou la licitacio i es troben detallades a la
clausula 11 del Plec de condicions. El Comité d’experts es troba conformat per les persones que es detallen
a continuacioé i que compten amb la qualificacié professional apropiada per valorar els criteris previstos al
Plec de condicions:

e Teécnic dUniversitats 1 secretari del Consell Assessor Municipal dUniversitats
Ajuntament de Barcelona

 Directora de I'’Area d’Ensenyaments Postobligatoris Consorci d’Educacié De Barcelona

e Cap de Franja Besos.
Direcci6 de seneis a les persones i al territori del Dte. De Sant Matrti.

Les persones designades com a membres de la Mesa de contractacié o de qualsewol altre organisme
gualificat que participi en la tramitacio i adjudicacio del present procediment de contractacid, ajustaran la
seva conducta al Codi étic de I’Ajuntament de Barcelona, publicat a la Gaseta de 31 de desembre de 2017 i
declararan a la primera reunié que no concorren conflictes d’interessos en I'exercici de la seva funcio.

L’exercici de la seva condicio es realitzara sota els principis d’objectivitat i igualtat de tracte, aplicant els
seus coneixement técnics per tal de valorar les propostes conforme allo indicat al present Plec de condicions
particulars.

Dese.- Tant aquests criteris com la resta de clausulat del plec, s’ajusten en substancia al plec tipus de
serveis no harmonitzats adoptat per la Societat que, d’acord amb la seva naturalesa, permet en I'elaboracio
del Plec de Condicions Particulars operar els ajustos necessaris per respondre als concrets interessos i
caracteristiques de la licitacio.

Onze.- Conforme al Decret d’Alcaldia Decret de I'Alcaldia S1/D/2019-1599, de 18 de juliol, el present
procediment inclou un seguit de clausules, mesures i obligacions de caracter social adequades a I'objecte
dels seneis (eficieéncia social). Aquest conjunt de mesures es troben descrites a la clausula 8.2.3 b. (criteri
de valoracié) i la clausula 10 (condicions execucio) del Plec de Condicions Particulars. Concretament,
aquestes clausules, mesures i obligacions sén les seguents:

1. Compromis de presentar un pla d’igualtat entre homes i dones (condicié d’execucio).

2. Obligacio de presentar un seguit de mesures contra I'assetjament sexual i per rad de sexe (condicié
d’execucio).

3. Pagament directe a subcontractistes (condicio d’execucio).
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Limit maxim de subcontractacio.

Valoracio d’increments salarials per damunt de conveni col-lectiu aplicable (criteri de valoracio).
Comunicacid inclusiva (condicié d’execucio).

Relacié habitual amb menors d’edat (condicié d’execucio).

Subrogaci6 de personal preexistent.

© NG A

Les mesures que s’adopten soén les que indiguen a continuacio:

Condicio Criteri
d'execucio d'adjudicacio

Descripcio Mesura Social

Desglossament del pressupost. X

Informacié subcontractacio X

Valoraci6 preu >35% X
Llindar desproporcionalitat i X
jusitificacio
Salaris treballadors <10% X

Formacié de génere <10% X

Pagament subcontractistes X

Manteniment  Condicions  laborals
durant la vigéncia del contracte

Subrogacié de personal preexistent

Pla d'igualtat

Paritat en perfils

Comunicacié inclusiva

X | X|X| XX

Mesures vs assetjament sexual

Conciliacio X

Dotzé.- El Valor estimat del contracte és de 724.659,27 €.-€ (SET-CENTS VINT-. QUATRE MIL SIS-CENTS
CINQUANTA-NOU EUROS AMB VINT-I-SET CENTIMS D’EURO), que inclou la prorroga i una possible
modificacié per import del 10% del PBL en cas de necessitat d’ampliar el personal técnic per a donar
resposta a la demanda del senei. Els requisits de solvencia es troben contemplats a la clausula 7 del Plec
de condicions administratives particulars i es consideren proporcionats i ajustats a I'objecte del contracte.

Aquest pressupost és resultat de calcular els costos directes i indirectes i altres despeses eventuals per a la
seva determinacid; concretament, s’han tingut en compte les despeses de salaris de persones conforme al
conveni col-lectiu d’aplicacié 6 subrogacié en cas de ser aplicable (el més elevat dels dos). Es considera
gue inclou tots els factors de valoracio i les despeses que, segons els documents contractuals i la legislacié
vigent corren per compte de 'adjudicatari, aixi com els tributs de qualsewol tipus legalment preceptius, no
incloent I'lmpost sobre el Valor Afegit.

El pressupost base de licitacié esdevé el preu maxim adjudicable; conseqientment, quedaran excloses les
ofertes que presentin un import superior al pressupost base de licitacio.

Atenent a aquest valor estimat del contracte, I'6rgan de contractacié competent és el Consell d’ Administracio
de Foment de Ciutat, SA.

No obstant aquest organ col-legiat té delegades totes les funcions excepte I'adjudicacié inicial a diferents
organs i actuara la Consellera Delegada impulsant les actuacions delegades.

El preu del contracte es realitza en base a preus unitaris de referéncia. Les licitadores hauran de fer oferta

estrictament en relacio a les despeses de personal i despeses generals d’empresa, sense tenir en compte
les partides algades previstes, que seran abonades un cop s’hagi validat i acreditat la despesa. Aixi doncs,
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la baixa a realitzar sobre el preu de licitacid, ho sera només sobre aquest menys I'import reservat a la
partida algada.

La partida alcada sera abonada, amb la prévia validacié per part de Foment de Ciutat, sense que la seva
reserva impliqui la necessitat d’exhaurir aquest recurs i amb el benentés que en cas de fer-se necessaria la
contractacié d’algun curs especific la quantificacio del qual excedeixi la partida reservada o sigui d’'import tal
que posi en risc una part important de I'assignacio dels cursos, Foment de Ciutat podra contractar-los fora
de la present licitacié de forma justificada.

Tretze .- Conforme a allo disposat a I'article 44.1.a) de la LLCSP, atés que el valor estimat del contracte és
superior a 100.000 euros, es podra interposar recurs especial en matéria de contractacio.

Catorze.- S’inclouen les modificacions derivades del Decret Llei 14/2019,de 31 d’octubre de 2019, pel que
s’adopten mesures urgents per rad de seguretat publica en matéria d’administracio digital, contractacié del
sector public i telecomunicacions. En aquest sentit s’han ajustat clausules al Plec de condicions,
declaracions tipus i contracte tipus.

Conclusions.- Tant aquests criteris com la resta de clausules del plec, s’ajusten a la normava de
contractacio vigent, incloent aquells preceptes d’efecte directe.

Pels motius exposats, es justifica la necessitat i idoneitat de procedir a la licitacio per a I'adjudicacio dels
seneis de referéncia, i a tal efecte, correspon iniciar el present expedient de contractacio.

Barcelona,

Jaume Ramos Sotelo Fina Pidelasserra i Font

Director de Serweis Generals Coordinadora de I'ambit de Drets Socials i PB
Foment de Ciutat, SA Foment de Ciutat, SA.
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