FOMENT

DE CIUTAT

Exp.: F230000643 a F230000647
El Director del Departament de Serveis General i el Director del Pla de Barris
emeten el seguent:

INFORME

justificatiu de la necessitat i idoneitat de licitar els SERVEIS D’ASSISTENCIA
TECNICA PER A L’IMPULS | ACOMPANYAMENT A LA REHABILITACIO
D’EDIFICIS D’HABITATGES PRIVATS EN EL MARC DEL PLA DE BARRIS. LOTS
1,2,3,4i5, AIXi COM EL FOMENT DE L’EFICIENCIA SOCIAL, FINANGCATS AMB
FONS NEXT GENERATION EU EN EXECUCIO DEL PLA DE RECUPERACIO,
TRANSFORMACIO | RESILIENCIA (D’ARA ENDAVANT, PRTR) ESTABLERT PEL
REIAL DECRET LLEI 36/2020, DE 30 DE DESEMBRE, PEL QUAL S’APROVEN
MESURES URGENTS PER A LA MODERNITZACIO DE L’ADMINISTRACIO
PUBLICA | PER A L’EXECUCIO DEL PRTR | PEL REGLAMENT (UE) 2020/2094
DEL CONSELL, DE 14 DE DESEMBRE DE 2020, PEL QUAL S’ESTABLEIX UN
INSTRUMENT DE RECUPERACIO DE LA UNIO EUROPEA PER DONAR SUPORT
A LA RECUPERACIO DESPRES DE LA CRISI DE LA COVID-19, DE
CONFORMITAT AMB EL REGLAMENT (UE) 2021/241 DEL PARLAMENT
EUROPEU | DEL CONSELL, DE 12 DE FEBRER DE 2021, PEL QUAL
S’ESTABLEIX EL MECANISME DE RECUPERACIO | RESILIENCIA (D’ARA
ENDAVANT, MRR).

En base als seguients motius:

Primer.- La Societat FOMENT DE CIUTAT, SA, en compliment dels seus fins socials,
és I'operador municipal encarregat d’'impulsar, de forma coordinada amb altres agents
municipals, 'anomenat Pla de Barris, en execucié directa d’activitats previstes als seus
estatuts socials

El Pla de Barris 2021-2024, impulsat per I'Ajuntament de Barcelona, aglutina una
multiplicitat d’accions en diferents ambits (educacié i salut publica; drets socials,
equitat de geéenere i accid6 comunitaria; habitatge; ocupacid, impuls economic i
economia social; espai public i accessibilitat; sostenibilitat ambiental i emergéncia
climatica) que busquen reduir les desigualtats en els barris amb indicadors mes
allunyats de la mitjana de la ciutat.

Entre aquests ambits es troba I'habitatge, com a manifestacio d’un aspectes essencial,
gue té com una de les principals actuacions la promocié de I'accés a les ajudes a la
rehabilitacié que, historicament, han vingut accedint en menor mesura les comunitats
ubicades en aquests territoris.

En aquest sentit es va idear i impulsar el programa de Finques d’Alta Complexitat, que
es va iniciar durant el Pla de Barris 2016-2020 i que es va valorar de forma molt
positiva.
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El 21 de juliol de 2020, el Consell Europeu va acordar un instrument excepcional de
recuperacio temporal conegut com Next Generation EU (Proxima Generacio UE) per
un import de 750.000 milions d'euros. El Fons de Recuperacié garanteix una resposta
europea coordinada amb els Estats membres per a fer front a les consequéncies
economiques i socials de la pandémia.

El Mecanisme per a la Recuperacio i la Resiliencia (MRR) constitueix el nucli del Fons
de Recuperacio i esta dotat amb 672.500 milions d'euros, dels quals 360.000 milions
es destinaran a préstecs i 312.500 milions d'euros es constituiran com a transferencies
no reemborsables. La seva finalitat és donar suport a la inversio i les reformes en els
Estats membres per a aconseguir una recuperaciéo sostenible i resilient, al mateix
temps que es promouen les prioritats ecologiques i digitals de la UE.

El criteri de repartiment del MRR garanteix un suport financer major a aquells Estats
membres la situaci6 economica dels quals i social s'hagi deteriorat més a
consequencia de la pandémia i les mesures de restriccio de l'activitat economica
necessaries per a combatre a la COVID-19.

Els fons del MRR s'assignen en dos trams: un 70% sobre indicadors economics
anteriors a l'emergéncia sanitaria i el restant 30% es decidira en 2022 amb les dades
que reflecteixin I'evolucié economica entre 2020 i 2022.

El MRR té quatre objectius principals: promoure la cohesi6 economica, social i
territorial de la UE; enfortir la resiliencia i la capacitat d'ajust dels Estats membres;
mitigar les repercussions socials i economiques de la crisi de la COVID-19; i donar
suport a les transicions ecologica i digital. Tots ells van dirigits a restaurar el potencial
de creixement de les economies de la UE, fomentar la creacié d'ocupacié després de
la crisi i promoure el creixement sostenible.

Per a aconseguir aquests objectius, cada Estat membre ha de dissenyar un Pla
Nacional de Recuperacié i Resiliencia que inclogui les reformes i els projectes
d'inversié necessaris per a aconseguir aquests objectius.

El Pla de Recuperacio, Transformaci6 i Resiliencia de I'economia espanyola preveu la
mobilitzacié de més de 140.000 milions d'euros d'inversié publica fins a 2026, amb una
forta concentracié de les inversions i reformes en la primera fase del pla Next
Generation EU, que cobreix el periode 2021-2023, amb la finalitat d'impulsar la
recuperacio i aconseguir un maxim impacte contraciclic.

El Pla té quatre eixos transversals que es vertebren en 10 politiques palanca, dins de
les quals es recullen trenta components, que permeten articular els programes
coherents d'inversions i reformes del Pla:

la transici6 ecologica

la transformacio digital

la cohesi6 social i territorial
- laigualtat de génere
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El component 2, inversido 1, del Pla de Recuperacio, Transformacié i Resiliéncia
(PRTR) tracta d’impulsar la rehabilitacié d’edificis residencials, habitatges i barris
mitjancant un seguit d’ajudes a la rehabilitacio.

L’objectiu és accelerar la renovacié del parc d’habitatges reduint substancialment la
seva petjada ecologica. Concretament busca que les actuacions redueixin, com a
minim, el 30% del consum d’energia no renovable i baixa la demana energética en el
7%, com a minim. L’objectiu es promoure la rehabilitacié de 160.000 habitatges.

Aquestes actuacions diferencien entre diferents ambits, entre els quals es troba el ni
vell de barri (Entorn Residencial de Rehabilitacié6 Programada (ERRP)) que implica dos
requeriments:

e Barri o zona delimitada territorialment per 'administracio local o autondmica
e Que, com a minim, el 50% de l'edificabilitat sobre rasant, sense incloure la
planta baixa, tingui com a Us principal el residencial.

A la ciutat de Barcelona I'ambit Territorial del Pla de Barris es troba inclds en un
ERRP. Aguest ERRP ja ha estat validat, aprovat i es troba vigent.

El Consorci de I'Habitatge de Barcelona va publicar, en data 13 de juny de 2023, la
modificacié de la convocatoria per a la concessio, en régim de concurréncia publica no
competitiva, de subvencions a I'empara del Reglament (UE) 2021/241 del Parlament
Europeu i del Consell, de 12 de febrer de 2021, del Pla de Recuperacié, Transformacié
i Resiliencia, financat per la Unié Europea NextGeneration EU, per a les actuacions del
Programa de rehabilitaci6 a nivell de barris de tipologia residencial unifamiliar i
plurifamiliar, del Programa d'actuacions de millora de [I'eficiencia energética en
habitatges i del Programa per a l'elaboracié del llibre de I'edifici existent per a la
rehabilitacid i la redacci6 de projectes de rehabilitacié, a la ciutat de Barcelona per als
edificis d'Us residencial en I'ambit ERRP del Pla de barris (ref. BDNS 634273).

L’objecte del present contracte és acompanyar a les CCPP que es troben dins del
programa de Finques d’Alta Complexitat durant tot el procés de rehabilitacio, facilitant
'accés i seguiment.

Segon.- El present contracte té per objecte els serveis d’assisténcia técnica per a
'impuls i acompanyament a la rehabilitacié d’edificis d’habitatges privats en el marc del
Pla de Barris. lots 1, 2, 3, 4 i 5, aixi com el foment de I'eficiéncia social, financats amb
fons Next Generation eu en execuci6 del pla de recuperacié, transformacio i resiliéncia
(d’ara endavant, PRTR) establert pel Reial Decret Llei 36/2020, de 30 de desembre,
pel qual s’aproven mesures urgents per a la modernitzacié de I’Administracié Publica i
per a I'execucié del PRTR i pel Reglament (UE) 2020/2094 del Consell, de 14 de
desembre de 2020, pel qual s’estableix un instrument de recuperacié de la Unio
Europea per donar suport a la recuperacié despres de la crisi de la Covid-19, de
conformitat amb el Reglament (UE) 2021/241 del Parlament Europeu i del Consell, de
12 de febrer de 2021, pel qual s’estableix el mecanisme de recuperacio i resiliéncia
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(d’ara endavant, MRR), conforme allo previst al plec de condicions técniques i a la
restant documentacio de licitacio.

Forma part de I'objecte del contracte donar compliment a les exigéncies derivades de
comptar amb fons Next Generation, com a minim, durant el termini que coincideixi amb
l'existéncia de finangament Next Genreation en les convocatories d’ajudes a la
rehabilitacio.

El CPV corresponent a aquests treballs és: 71210000-3; 79400000-8; 79110000-8.

Tercer.- FOMENT DE CIUTAT, SA esta subjecta a les disposicions de la Llei
9/2017, de 8 de novembre de Contractes del Sector Public, (en endavant, LLCSP),
relatives a la contractacié6 harmonitzada que com a poder adjudicador que no té el
caracter d’Administracid Publica li sén aplicables, aixi com a l'aplicacié del Decret
de 24 d’abril de 2017, de contractacié publica sostenible.

En el cas concret també resulta aplicable la normativa de desenvolupament i el que
estableix el Reial decret llei 36/2020, de 30 de desembre, pel que s’aproven mesures
urgents per la modernitzacié de I'’Administracid Publica i per I'execucié del Pla de
Recuperacié, Transformaciéo i Resiliéncia, i a altres disposicions, com [I'Ordre
HFP/1030/2021, de 29 de setembre, per la qual es configura el sistema de gestié del
Pla de Recuperacio, Transformacio i Resiliéncia d’Espanya, conforme al marc establert
al Reglament (UE) 2021/241 del Parlament Europeu i del Consell, de 12 de febrer de
2021, pel qual s'estableix el Mecanisme de Recuperacié i Resiliéncia, i I'Ordre
HFP/1031/2021, de 29 de setembre, per la qual s’estableix el procediment i format de
la informaci6 a proporcionar per les Entitats del Sector Public estatal, autonomic i local
per al seguiment del compliment de les fites i objectius i d’execucié pressupostaria i
comptable de les mesures dels components del Pla de Recuperacio, Transformacio i
Resiliéncia, la disposicié addicional centésima décima segona de la Llei 31/2022, de
23 de desembre, de Pressupostos Generals de I'Estat per 'any 2023, desenvolupada
per I'Ordre HFP 55/2023, de 24 de gener, relativa a I'analisi sistematic del risc de
conflicte d’interés en els procediments que executen el Pla de Recuperacio,
Transformacio6 i Resiliéncia.

Quart.- El pressupost base de licitacié estimat es correspon a:

Import Import
(IVA exclos) | (IVAinclos)

Lot 1. Pressupost base de licitacio 221.727,96 € | 268.290,83 €
Lot 2. Pressupost base de licitacié 132.098,48 € | 159.839,16 €
Lot 3. Pressupost base de licitacio 221.860,46 € | 268.451,12 €
Lot 4. Pressupost base de licitacié 131.312,00 € | 158.887,52 €
Lot 5. Pressupost base de licitacié 106.746,66 € | 129.163,46 €

Concepte
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Aquest pressupost deriva de la realitzacié dels seglents calculs:

a) Recaptacid6 del personal potencialment susceptible de ser subrogat
(juliol’23)

b) Dimansionament dels equips que conformaran cadascun del lots.

¢) Identificacio del salari brut del personal existent.

d) Determinacio del salari brut segons conveni (considerant I'acord de data
juliol'23)

e) Determinacié del salari brut de referencia (el més elevat dels dos).

f) Calcul de les despeses de Seguretat Social.

g) Aplicacio de percentatge relatiu a despeses d’estructura

h) Aplicacié de percentatge relatiu a beneficis.

i) Aplicacié d’'un percentatge relatiu a possibles imprevistos

j) Concrecio6 despeses per vacances del personal.

Es molt rellevant tenir present que el pacte de modificacid del conveni d’oficines i
despatxos de pactat contempla increments, alguns amb efectes retroactius, (2022: 4%;
2023: 4%; 2024: 3%), que no tindran caracter absorbible en el 50% excepte que els
salaris superin certs imports (28.145,02 € per a I'any 2022, 29.270,82 € per a l'any
2023 i 30.148,95 € per a I'any 2024).

Per aquesta rad s’haura de calcular I'import derivat d’aplicar aquests increments al
salari del personal a subrogar i comparar-ho amb el salari del conveni i aplicar el més
elevat. Aquest calcul s’ha realitzat per la determinacié del preu del contracte. Aixi
mateix, qualsevol variacié, es considera que hi ha marge de maniobra amb els
imprevistos.

Consequentment aquest pressupost inclou costos directes i indirectes i altres
despeses eventuals per a la seva determinacié, incloent els increments derivats de la
modificacié del conveni i les vacances. Es considera que inclou tots els factors de
valoracio i les despeses que, segons els documents contractuals i la legislacié vigent
corren per compte de I'adjudicatari, aixi com els tributs de qualsevol tipus legalment
preceptius, no incloent I'lmpost sobre el Valor Afegit.

Atenent a la tipologia del servei es fixa el preu en la modalitat de preus unitaris.
Els preus unitaris a aplicar seran aquells que ofereixi el licitador, sense que
puguin superar el pressupost base de licitacié. No hi haura revisié de preuis.

Es preveu la divisio del contracte diferenciant entre tipologies de serveis (lots nimero 1
i 2, respecte al lot namero 3) i el lot nimero 1 i 2 es divideix per promoure la seva
adjudicacio a diversos adjudicataris, seguint el model de I'anterior concurs.

La imputacio de la despesa queda repartida (segons el pressupost base de licitacio),
com segueix:
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Import Import
(IVA exclos) | (IVAinclos)
Lot 1. Pressupost base de licitacié 221.727,96 € | 268.290,83 €
Lot 2. Pressupost base de licitacio 132.098,48 € | 159.839,16 €
Lot 3. Pressupost base de licitacié 221.860,46 € | 268.451,12 €
Lot 4. Pressupost base de licitacio 131.312,00 € | 158.887,52 €
Lot 5. Pressupost base de licitacio 106.746,66 € | 129.163,46 €

Aquest credit es troba integrat a la partida amb les segiients dades:

CODI ECONOMIC 65000
CODI PROGRAMA 92000
EXERC.PRESSUPOST. | 2023-2024

6
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En relacié al valor estimat del contracte, aquest contempla una possible prorroga (fins
a 24 mesos), possibles modificacions (fins al 10%) i un possible bonus per assoliment

d’objectius. El Valor estimat del contracte és:

DOS MILIONS SET-CENTS VUITANTA-TRES MIL SET-CENTS SEIXANTA
EUROS AMB VINT-I-NOU CENTIMS D’EURO (2.783.760,29 €), IVA exclos,

desglossat de la seguent forma:

Concepte | Pressupost Possible Possibles Bonus®
base de licitacié | prorroga  (IVA | modificacions

exclos) (IVA exclos)

Fins al 10% del 6.000 €
Lot 1° 221.727,96 € 462.736,62 € preu del
contracte

Fins al 10% del 3.600 €
Lot 2° 132.098,48 € 275.683,79 € preu del
contracte

Fins al 10% del 6.000 €
Lot 32 221.860,43 € 463.013,08 € preu del
contracte

Fins al 10% del 3.600 €
Lot 4° 131.312,00 € 274.042,43 € preu del
contracte

! (2/3 durant la vigéncia del contracte i 1/3 en el periode de prorroga, a prorrata en relacio a la
maxima prorroga). En cas d’obtencié de la prima d’éxit, s’haura de donar, com a minim, el 50%
als treballadors/treballadores existents en el moment del seu reconeixement.
% En referencia a aquest lot s’indica I'existéncia de personal susceptible de ser subrogat. Veure
annex nimero 9 del present plec de condicions.
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Fins al 10% del 3.600 €
Lot 52 106.746,76 € 220.742,45 € preu del

contracte

Cinqué.- El termini d’execucio del contracte és de 11,5 mesos preveient una possible
prorroga de fins a 24 mesos.

L’execucié i concrecidé de I'eventual prorroga esdevé una opcié de lliure disposicié per
Foment de Ciutat, SA, sense que l'adjudicatari tingui cap mena de dret sobre la
mateixa. La no execucié de la prorroga no generara cap mena de dret a I'adjudicatari a
solslicitar cap mena d’indemnitzacié o compensacio.

Foment de Ciutat, SA, podra resoldre executar diferents prorrogues sempre que la
suma total de les mateixes no excedeixi el termini maxim prorrogable previst.

La duracié inicial del contracte té la seva justificacié en que l'actual Pla de Barris
finalitza el proper 31 de desembre de 2024 i, tot i que actualment es contempla una
nova edicié del Pla de Barris, es considera correcte no preveure en aquesta licitacié
una duracié inicial més enlla de I'actual Pla de Barris.

Sise.- Els licitadors hauran d’ajustar la seva solvéncia técnica i financera a allo indicat
als arts. 74, 75, 76, 86, 87, 90 i 92 de la LLCSP.

La solvencia requerida al plec de condicions s’ajusta a l'objecte del procediment i
procura garantir I'adequacioé de recursos per a 'adequada execucié dels serveis.”

La solvéncia técnica exigida és:

a. Acreditacid6 que l'objecte social del licitador es correspon amb
I'objecte del contracte, mitjangant la presentacié de declaracio jurada
del legal representant que manifesti aquest punt amb indicacié
expressa i manifesta del punt dels seus estatuts a on es troba.

b. Disposar d’'una organitzacié amb elements suficients per a la deguda
execucié6 del contracte, aixi com comptar amb I'habilitacio
empresarial o professional exigible, en el seu cas, per a la realitzacio
de I'objecte del contracte.

c. Conforme a l'art. 90.1.a) LLCSP: Acreditacié d’haver executat serveis
similars (mateix grup de classificacid6 o, en defecte, mateixos tres
primers digits del codi CPV), en els darrers 5 anys, per un import no
inferior a 35% de l'import anual del lot al que presenti oferta, en cas
de presentar-se a 2 lots el percentatge requerit sera del 30% de
limport anual als lots que presenti oferta; en cas de presentar-se a 3
lots o més el percentatge requerit sera del 25% de l'import anual als
lots que presenti oferta.
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d. Una declaracié de l'ofertant o el legal representat de I'empresa
licitadora en que es comprometi, en cas de resultar adjudicataria,

d’adscriure personal necessari per I'execucio dels treballs, que com a
minim incloura:

Unitat técnica Lot 1:

Compromis d’adscriure I'equip técnic

e 1 Coordinador/a. Titulat superior amb 3 anys d'experiéncia
en la gestié d'equips amb relacio a ciutadans.

e 2 Treballadors/es social. Treballador/a social, politdleg/a,
psicoleg/a, o similar. Experiencia minima de 2 anys en
tasques de mediacid, acompanyament.

e 1 Arquitecte/Arquitecte técnic. Arquitecte/Aparellador,
experiéncia no inferior a 3 anys en la redaccié/revisié de
projectes de rehabilitacié en ambit urba dens.

e 1 Tecnic de gesti6. Titulat universitari amb 2 anys
d'experiencia en el suport en la redaccié de documents,
seguiment de projectes/actuacions, etc.

La dedicacio, temporalitat i funcions a desenvolupar es troben
detallades a la documentacio de licitacio.

Unitat técnica Lot 2:

Compromis d’adscriure I'equip técnic

e 1 Coordinador/a. Titulat superior amb 3 anys d'experiéncia
en la gesti6é d'equips amb relacio a ciutadans.

e 1 Tecnic de gestid. Titulat universitari amb 2 anys
d'experieéncia en el suport en la redacci6 de documents,
seguiment de projectes/actuacions, etc.

o 1 Arquitecte/Arquitecte técnicArquitecte/Aparellador,
experiéncia no inferior a 3 anys en la redaccio/revisié de
projectes de rehabilitacié en ambit urba dens.
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La dedicacio, temporalitat i funcions a desenvolupar es troben
detallades a la documentacio de licitacio.

Unitat técnica Lot 3:

Compromis d’adscriure I'equip técnic

e 1 Coordinador/a. Titulat superior amb 3 anys d'experiencia
en la gestié d'equips amb relacio6 a ciutadans.

e 2 Treballadors/es socials. Treballador/a social, politdleg/a,
psicoleg/a, o similar. Experiéncia minima de 3 anys en
tasques de mediaci6, acompanyament.

e 1 Arquitecte/Arquitecte técnics. Arquitecte/Aparellador,
experiencia no inferior a 3 anys en la redaccio/revisié de
projectes de rehabilitacié en ambit urba dens.

e 1 Tecnic de gesti6. Titulat universitari amb 2 anys
d'experiéncia en el suport en la redaccié de documents,
seguiment de projectes/actuacions, etc.

La dedicacio, temporalitat i funcions a desenvolupar es troben
detallades a la documentacié de licitacio.

Unitat técnica Lot 4:
Compromis d’adscriure I'equip técnic

¢ 1 Coordinador/a. Titulat superior amb 3 anys d'experiéncia
en la gestié d'equips amb relacio a ciutadans.

e 1 Arquitecte/Arquitecte técnics. Arquitecte/Aparellador,
experiéncia no inferior a 3 anys en la redaccio/revisio de
projectes de rehabilitacié en ambit urba dens.

e 1 Tecnic/a de gesti6. Titulat universitari amb 2 anys

d'experiéncia en el suport en la redaccié de documents,
seguiment de projectes/actuacions, etc.
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La dedicacio, temporalitat i funcions a desenvolupar es troben
detallades a la documentacio de licitacio.

Unitat técnica Lot 5:

Compromis d’adscriure I'equip técnic

e 1 Advocat/da. Advocat/da amb 3 anys d'experiéncia en
I'ambit de I'habitatge i la rehabilitaci6.

e Administratiu/va amb 2 anys d'experiéncia en la gestio
d'expedients complexos i gestioé d'agendes.

e 1 Advocat/da. Advocat/da amb 3 anys d'experiéncia en
I'ambit de fiscal (IRPF).

La dedicacio, temporalitat i funcions a desenvolupar es troben
detallades a la documentacié de licitacio.

FdC, podra realitzar les comprovacions necessaries per verificar
aquestes dades.

Es considera que el personal a subrogar compleix amb les condicions indicades

anteriorment. El personal de nova incorporacié haura de complir amb els
requeriments indicats anteriorment.

[.]

En relaci6é a la solvéncia economica i financera:

C. Solvéncia economica i financerarequerida, i acreditacid de la mateixa:

La solvéncia econdmica i financera exigida per poder participar i ser adjudicatari
del present procediment de contractacié és la que es determina a continuacio:

a. Volum anual de negocis referit al millor dels tres ultims exercicis anteriors a
la data de presentacié de les proposicions o en funci6 de les dates de
constitucié o d’inici d’activitats de I'empresa, ha de tenir un valor estimat
superior a 1,5 vegades el Valor estimat de contracte de referéncia®. En cas

% Valor estimat de contracte de referéncia: a efectes de la solvéncia econdmica i financera es
correspon a:
- En cas de duraci6 del contracte, incloent prorrogues, inferior a 1 any 1,5 vegades el
Valor estimat de contracte.
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de qué la data de constitucid de I'empresa o d’inici d’activitat sigui inferior a
un any comptat des de la data final de presentacié de proposicions, el
requeriment s’entendra proporcional al periode, conforme a alld previst a
l'art. 87.1.a) LCSP.

De la mateixa manera caldra acreditar la solvencia tecnica o professional dels
subcontractistes, en el seu cas.

Seté.- Valorat el contingut de la documentacié a presentar pel licitador, es considera
correcta i completa en tots els seus requisits técnics, havent tingut en compte les
disposicions de caracter legal o reglamentari aixi com la normativa técnica que resulta
de la seva aplicacié.

Vuité- S’ha elaborat també el corresponent Plec de Condicions Particulars on queden
definits els diferents elements de caracter técnic i economic. Aixi mateix, resulta
procedent adjudicar el present contracte mitjancant el procediment obert i la tramitacié
ordinaria, d’acord amb l'article 318 i 157 i seglients de la LLCSP.

Pels motius exposats, es justifica la necessitat i idoneitat de procedir a la licitacio per a
I'adjudicacié dels treballs referits i, a tal efecte, correspon iniciar el present expedient
de contractacio.

Nove.- Criteris de valoracio.- Examinats els criteris establerts per valorar les ofertes i
la seva ponderacio, els quals es detallen a continuacid, es conclou que els mateixos
s’estimen d’interés en relacié amb I'objecte del contracte:

ANNEX NUMERO 1.1

LOT NUMERO 1

1.- CRITERIS D’ADJUQICACIO, L'AVALUACIO DELS QUALS DEPEN D’UN JUDICI
DE VALOR (SOBRE NUM. 2). FINS A 48 PUNTS.

L’extensié maxima de la proposta técnica no podra excedir de 15 pagines DIN-A4
(a_ una cara, mida Arial 11. No computa en I’extensié portades, separadors, index

ni similars).

L’oferta_es confeccionara a partir _de la documentacié de licitacié, de la
normativa a complir i dels plecs de prescripcions técnigues particulars,
desenvolupant, concretant i/o detallant els mateixos.

- En cas de duracio del contracte, incloent prorrogues, superior a 1 any, 1,5 vegades el
Valor estimat de contracte anualitzat ((VEC/(duracié + possible prorrogues)*12).
Financgat
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1.1 CAS PrACHIC . .eeiiiiieiee ettt fins a 38 punts

Context general:

La Comunitat de Propietaris "Residencial Harmonia", situada en una poblacié de més
d’'un milié d’habitants, esta conformada per un edifici d'habitatges de quatre plantes,
construit a la decada de 1970, té 14 entitats en total, dels quals dos son locals. L'edifici
ha experimentat un deteriorament significatiu en la seva estructura i sistemes al llarg
dels anys. La comunitat esta interessada a sol-licitar ajuts publics a la rehabilitacié per
dur a terme una renovacio integral de I'edifici i millorar-ne I'eficiéncia energetica.

1.1.1. Preguntes generals (comunes per a tots els lots). Fins a un maxim de 24
punts.

1. Descripci6é de [I'Edifici: Proporcioneu una breu descripcio de les
caracteristiques fisiques i I'estat actual de I'edifici de la Comunitat "Residencial
Harmonia".

2. Motius de Rehabilitacié: Enumereu almenys tres raons per les quals la
Comunitat de Propietaris hauria de considerar la rehabilitacié integral de
I'edifici.

3. Beneficis de la Rehabilitaci6: Descriviu els possibles beneficis que la
rehabilitacié pot portar tant als propietaris com a la comunitat en general.

4. Tipus de Treballs a Realitzar: Identifigueu almenys cinc tipus de treballs que
podrien ser necessaris com a part de la rehabilitacié integral de I'edifici.

5. Eficiéncia Energeética: Expliqueu com la rehabilitacié pot contribuir a millorar
I'eficiencia energética de I'edifici i reduir-ne l'impacte ambiental.

6. Pressupost Estimat: Com podria la Comunitat de Propietaris calcular un
pressupost estimat per als treballs de rehabilitaci6? Esmenteu almenys tres
aspectes a considerar.

7. Fonts de finangament: Enumereu i expliqueu breument tres possibles fonts de
finangcament que la comunitat podria utilitzar per cobrir els costos de
rehabilitacio.

8. Documentacidé Requerida: Indiqueu quins documents i permisos podrien ser
necessaris presentar en sol-licitar ajuts publics per a la rehabilitacio.

9. Terminis i Cronograma: Dissenyeu un cronograma temptatiu que mostri les
principals etapes de la rehabilitacio i quant de temps podria portar completar el
projecte.
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Les respostes es valoraran individualment Es valorara 'adequada el grau de detall i de
coheréncia de cadascuna de les respostes presentades, conforme a la seguent
puntuacio:

Preguntes comunes Puntuaci6 assignada (per

cadascuna de les preguntes
realitzades)

Excel-lent. Resposta molt completa, exhaustiva, 24/9 punts

detallada, coherent, i clara.

Quasi excel-lent. Resposta completa, 20/9 punts

exhaustiva, detallada i coherent.

Notable. Resposta completa, forca exhaustiva, 14/9 punts

detallada i coherent.

Correcte. Resposta correcte, sense caracter 10/9 punts

exhaustiu, amb nivell de detall basic.

Basica. Resposta basica. 5/9 punts

No presenta, amb mancances o incoheréncies 0 punts

rellevants.

Caldra facilitar la identificacié de la pregunta la que es dona resposta (p. .ex. replicar
el nom i el nUmero de pregunta).

Es valorara la resposta a cadascuna de les preguntes individualment i la suma
resultant es correspondra a la puntuacié final d’aquest apartat.

1.1.2. Preguntes especifiques lot 1. Fins a 14 punts.

Context: La Comunitat de Propietaris "Residencial Harmonia" al llarg dels anys,
alguns dels apartaments han estat ocupats il-legalment per persones que no sén
propietaries ni inquilins legals. La comunitat esta preocupada pel deteriorament i la
manca de manteniment, i desitja sol-licitar ajuts publics per dur a terme una
rehabilitaci6 integral de I'edifici i regularitzar la seva situacié.

Preguntes:

1. Com podria I'ocupaci6 il-legal afectar la possibilitat de la comunitat d'accedir
a ajuts publics per a la rehabilitacié?

2. Com podria la comunitat comunicar i col-laborar amb els propietaris legals
amb ocupacions no consentides durant el procés de rehabilitacio i
tramitacio de les ajudes?

Financgat
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Les respostes es valoraran individualment Es valorara I'adequada el grau de detall i de
coheréncia de cadascuna de les respostes presentades, conforme a la seguent
puntuacio:

Preguntes especifiques Puntuaci6 assignada (per

cadascuna de les preguntes
realitzades)

Excel-lent. Resposta molt completa, exhaustiva, 14/2 punts

detallada, coherent, i clara.

Quasi excel-lent. Resposta completa, 11/2 punts

exhaustiva, detallada i coherent.

Notable. Resposta completa, forca exhaustiva, 7/2 punts

detallada i coherent.

Correcte. Resposta correcte, sense caracter 5/2 punts

exhaustiu, amb nivell de detall basic.

Basica. Resposta basica. 2/2 punts

No presenta, amb mancances o incoheréncies 0 punts

rellevants.

Caldra facilitar la identificacié de la pregunta la que es dona resposta (p. .ex. replicar
el nom i el nUmero de pregunta).

Es valorara la resposta a cadascuna de les preguntes individualment i la suma
resultant es correspondra a la puntuacié final d’aquest apartat.

1.2 Coordinacio6 i supervisié del personal; coordinacié amb
FAC e fins a 10 punts.

Es valora la proposta de coordinacio i supervisio del personal destinat al servei per part
de I'empresari, als efectes de garantir el compliment de les funcions que li siguin
propies i, especialment, aquelles indicades al compliment d’alld previst a la clausula 3
del plec de condicions técniques (coordinaci6 amb FdC; vies de comunicacio
empresari/personal; vies de seguiment; organitzaci6 de vacances, formacid, etc.;
report d’'incidéncies a FAC; Substitucions; conflictes interns; etc.).

Es valorara el grau de detall i coheréncia de la proposta de coordinacié presentada
conforme als aspectes, parametres i valors indicats a continuacio:

Organitzacio Coordinaci6 i supervisié del
personal; coordinaci6 amb
FdC

Excel-lent. Proposta de coordinaci6 molt 10 punts

completa, exhaustiva, detallada, coherent, i
clara. Dona compliment a alldo previst a la
clausula 3 del PCT
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Quasi excel-lent. Proposta de coordinacio 8 punts
completa, exhaustiva, detallada, coherent, i
clara. Dona compliment a alldo previst a la
clausula 3 del PCT

Notable. Proposta de coordinacié completa, 5 punts
forca exhaustiva, detallada i coherent.. Dona
compliment a allo previst a la clausula 3 del PCT

Correcte. Proposta de coordinacié correcte, 3 punts
sense caracter exhaustiu, amb nivell de detall
basic. Dona compliment a allo previst a la
clausula 3 del PCT.

Basica. Proposta de coordinacié basica. Dona 1 punts
compliment a allo previst a la clausula 3 del PCT
No presenta, amb mancances o incoheréncies 0 punts

rellevants. / No dona compliment a aspectes
rellevants a allo previst a la clausula 3 del PCT

2. CRITERIS D’ADJpDICACIO AVALUABLES AUTOMATICAMENT MITJANCANT
L’APLICACIO DE FORMULES MATEMATIQUES (SOBRE NUMERO 3). FINS A 52
PUNTS.

2.1. Oferta economica sobre el pressupost de licitacié. Fins 20 punts.

Criteris per a apreciar la presumpcio d’oferta anormal o desproporcionada, sense tenir
en compte les partides alcades:

, _ —(€o—€mitj)
a (€lic)

d = desviacio

€0 = Preu de l'ofertant (sense tenir en compte les partides alcades)

€Mitj = Oferta mitjana (sense tenir en compte les partides algades)

€lic = Import de licitacié de referéncia (sense tenir en compte les partides
alcades)

Totes aquelles ofertes (O), la desviaci6 (d) de les quals (d= -(€o0-€Mitj)/€lic) sigui més
gran que 0,05 (d > 0,05 seran considerades presumptament anormals o
desproporcionades. La valoracioé de la desviacio de “d” es fara amb tots els decimals
resultants de la féormula descrita.

Per ofertes admeses a licitacio, als efectes del calcul de les ofertes anormals o
desproporcionades Unicament, es tindran en consideracié Unicament aquelles que
superin el llindar minim de puntuaci6 a 'oferta valorable mitjangant criteris sotmesos a
un judici de valor.

Financgat
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Les ofertes excloses per no arribar al llindar minim establert per als criteris sotmesos a
un judici de valor, que es fixa en 28 punts, no seran tingudes en compte, en cap cas,
als efectes de l'apreciacio de les ofertes anormals o desproporcionades per haver
estat excloses i, consequientment, no seran considerades ofertes admeses.

Valoracid de les ofertes economigues presentades (sense tenir en compte la partida

alcada):

Totes aquelles ofertes admeses, que hagin assolit les valoracions técniques minimes,
que no hagin incorregut en baixa desproporcionada o anormal, o que havent incorregut
hagin justificat suficientment la proporcionalitat de la seva oferta economica seran
valorades conforme a la formula que s’especifica a continuacio:

(€lic — €0)
*
(€lic — €omin)

Po =20

Po = Puntuaci6 corresponent a I'ofertant

€lic = Import de licitacié de referéncia (sense tenir en compte les partides
alcades)

€0 = Preu de l'ofertant (sense tenir en compte les partides algades)

€omin= Pressupost ofertat més economic (sense tenir en compte les partides al¢ades)
L’'oferta de la licitadora haura de referir-se a la totalitat dels elements descrits al
present Plec de condicions administratives particulars.

Conforme a I'art. 86 del RD1098/2001, de 12 d’octubre, I'informe 34/2012, de la Junta
Consultiva de Contractacié Administrativa de I'Estat i la Resolucié del Tribunal
Administratiu Central de Recursos Contractuals 541/2013, quan diversos oferents que
formin part d’'un grup d’empreses presentin oferta (individualment o en compromis
d’'Unié Temporal d’Empreses, fins i tot en altres tipus agrupacions, i sense ésser
rellevant el seu percentatge de participacié), Unicament es tindra en compte pel calcul
de la mitjana M l'oferta més econodmica. Aquest criteri s’aplicara de forma simultania a
totes les ofertes que compleixin els requisits indicats anteriorment.

2.2. Formaci6. Fins a 10 punts.

Es valorara que s’ofereix un compromis de formacié del personal encarregat de
prestar el servei, conforme a allo indicat a continuacio.

Descripcio Puntuacio assignada
Formacié en mesures de millora
eficiencia en lambit de |la 6

construccié pel personal tecnic (no
menys de 25 hores)

Formaci6 anual en tecniques
d’atencié al personal per personal 4
amb contacte al ciutada
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2.3 Millores salarials sobre conveni d’aplicacié/salari subrogacié al personal
prestador del servei. Fins 10 punts.

Es considerara la retribucié salarial computant el salari base i els complements
previstos al mateix.

Increment proposat sobre les retribucions del
personal en relaci6 al conveni i categoria Puntuaci6
professional fixada a aquest plec a aquests sols
efectes

>1la <2
>2a <3
>3a <4
>4a <5
>6a <7
>7a <8
>9

=
Blo|o|o|sN|e

El 50% de I'increment salarial tindra caracter no absorbible de forma proporcional en la
duraci6 total del contracte (11,5+24m),

2.4 Mesures antifrau. Fins 10 punts.

Atés l'objecte del contracte, 'ordre HFP 1030/2021 i I'ordre HFP/55/2023, es valora
'existéncia d’'un compliance penal certificat, pla antifrau especific per contractes amb
finangament Next Generation o compromis d’aportacio.

Es considerara la retribucié salarial computant el salari base i els complements
previstos al mateix.

Compromis d’aportar pla antifrau especific
Puntuacié

Existéncia de compliance penal certificat 10

Existencia de pla antifrau/compliance penal no 7

certificat ja redactat aplicable al present servei i a

adequar abans de la formalitzacié del contracte

Compromis de presentar pla antifrau especific abans 6

de la formalitzaci6 del contracte.

No indica o cap de les anteriors 0
Financgat
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2.5 Increment del percentatge del bonus previst al personal actuant al contracte.
Fins 2 punts.

Es valora I'increment del % minim del bonus previs“t, per assoliment d’objectius, al
personal destinat al servei:

Increment proposat sobre les retribucions del
personal en relaci6 al conveni i categoria Puntuacié
professional fixada a aquest plec a aquests sols
efectes
70% 1
80% 2

PUNTUACIO TOTAL: 100 punts.

(1) S’estableix com a llindar minim de qualitat 'obtencié de la puntuacié minima de
28 punts als criteris I’avaluacié dels quals depén d’un judici de valor. Aquelles
propostes tecniques amb una puntuacio inferior seran rebutjades en estimar-se
técnicament insuficients, procedint I'exclusié del present procediment. Respecte els
licitadors que estiguin en qualsevol d’aquestes circumstancies ja no es procedira a
I'obertura del sobre avaluable mitjangant I'aplicacié de formules o criteris automatics
(sobre nimero 3).

Consequentment, les ofertes excloses perqué no arriben al llindar minim, no seran
tingudes en compte en cap cas als efectes de I'apreciacié de les ofertes anormals o
desproporcionades per haver estat excloses i, conseqiientment, no ser considerades
ofertes admeses.

ANNEX NUMERO 1.2

LOT NUMERO 2

1.- CRITERIS D’ADJUQICACIO, L'AVALUACIO DELS QUALS DEPEN D’UN JUDICI
DE VALOR (SOBRE NUM. 2). FINS A 48 PUNTS.

L’extensié maxima de la proposta técnica no podra excedir de 15 pagines DIN-A4
(a_una cara, mida Arial 11. No computa en I’extensié portades, separadors, index

ni similars).

* En cas d’'obtencié de la prima d’éxit, s’haura de donar, com a minim, el 50% als
treballadors/treballadores existents en el moment del seu reconeixement.

Financgat
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L’oferta es confeccionara a partir de la documentaciéo de licitacié, de la
normativa a complir i dels plecs de prescripcions técnigues particulars,
desenvolupant, concretant i/o detallant els mateixos.

R Or= SR o - o3 T o PP fins a 38 punts

Context general:

La Comunitat de Propietaris "Residencial Harmonia", situada en una poblacié de més
d’'un mili6 d’habitants, esta conformada per un edifici d'habitatges de quatre plantes,
construit a la década de 1970, té 14 entitats en total, dels quals dos son locals. L'edifici
ha experimentat un deteriorament significatiu en la seva estructura i sistemes al llarg
dels anys. La comunitat esta interessada a sol-licitar ajuts publics a la rehabilitacié per
dur a terme una renovacio integral de I'edifici i millorar-ne I'eficiéncia energética.

1.1.1. Preguntes generals (comunes per a tots els lots). Fins a un maxim de 24
punts.

1. Descripci6 de I'Edifici: Proporcioneu una breu descripci6 de les
caracteristiques fisiques i I'estat actual de I'edifici de la Comunitat "Residencial
Harmonia".

2. Motius de Rehabilitacié: Enumereu almenys tres raons per les quals la
Comunitat de Propietaris hauria de considerar la rehabilitacié integral de
I'edifici.

3. Beneficis de la Rehabilitaci6: Descriviu els possibles beneficis que la
rehabilitacié pot portar tant als propietaris com a la comunitat en general.

4. Tipus de Treballs a Realitzar: Identifigueu almenys cinc tipus de treballs que
podrien ser necessaris com a part de la rehabilitacié integral de I'edifici.

5. Eficiéncia Energética: Expliqueu com la rehabilitacié pot contribuir a millorar
I'eficiencia energética de I'edifici i reduir-ne l'impacte ambiental.

6. Pressupost Estimat: Com podria la Comunitat de Propietaris calcular un
pressupost estimat per als treballs de rehabilitaci6? Esmenteu almenys tres
aspectes a considerar.

7. Fonts de finangament: Enumereu i expliqueu breument tres possibles fonts de
finangcament que la comunitat podria utilitzar per cobrir els costos de
rehabilitacio.

8. Documentacioé Requerida: Indiqueu quins documents i permisos podrien ser
necessaris presentar en sol-licitar ajuts publics per a la rehabilitacio.
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9. Terminis i Cronograma: Dissenyeu un cronograma temptatiu que mostri les
principals etapes de la rehabilitacio i quant de temps podria portar completar el
projecte.

Les respostes es valoraran individualment Es valorara 'adequada el grau de detall i de
coheréncia de cadascuna de les respostes presentades, conforme a la seguent
puntuacio:

Preguntes comunes Puntuaci6 assignada (per

cadascunade les preguntes
realitzades)

Excel-lent. Resposta molt completa, exhaustiva, 24/9 punts

detallada, coherent, i clara.

Quasi excel-lent. Resposta completa, 20/9 punts

exhaustiva, detallada i coherent.

Notable. Resposta completa, forca exhaustiva, 14/9 punts

detallada i coherent.

Correcte. Resposta correcte, sense caracter 10/9 punts

exhaustiu, amb nivell de detall basic.

Basica. Resposta basica. 5/9 punts

No presenta, amb mancances o incoheréncies 0 punts

rellevants.

Caldra facilitar la identificacié de la pregunta la que es dona resposta (p. .ex. replicar
el nom i el nimero de pregunta).

Es valorara la resposta a cadascuna de les preguntes individualment i la suma
resultant es correspondra a la puntuacié final d’aquest apartat.

1.1.2. Preguntes especifiques lot 2. Fins a 14 punts.

Context: La Comunitat de Propietaris "Residencial Harmonia" esta situada en una
zona muntanyosa. L’edifici és fruit de l'auto-construccié realitzada per part dels
mateixos propietaris.

Preguntes:

1. Menciona almenys tres desafiaments especifics que podrien sorgir a causa
de les auto-construccions en termes de qualitat de les habitatges i
regulacions.

2. Quins programes o subvencions especifiques dins de la ciutat podrien estar
disponibles per a projectes de rehabilitacié d’aquesta caracteristica? Quin
seria el procés? en zones muntanyoses?
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Les respostes es valoraran individualment Es valorara 'adequada el grau de detall i de
coheréncia de cadascuna de les respostes presentades, conforme a la seglent
puntuacio:

Preguntes especifiques Puntuaci6 assignada (per

cadascunade les preguntes
realitzades)

Excel-lent. Resposta molt completa, exhaustiva, 14/2 punts

detallada, coherent, i clara.

Quasi excel-lent. Resposta completa, 11/2 punts

exhaustiva, detallada i coherent.

Notable. Resposta completa, forca exhaustiva, 7/2 punts

detallada i coherent.

Correcte. Resposta correcte, sense caracter 5/2 punts

exhaustiu, amb nivell de detall basic.

Basica. Resposta basica. 2/2 punts

No presenta, amb mancances o incoheréncies 0 punts

rellevants.

Caldra facilitar la identificacié de la pregunta la que es dona resposta (p. .ex. replicar
el nom i el nimero de pregunta).

Es valorara la resposta a cadascuna de les preguntes individualment i la suma
resultant es correspondra a la puntuacié final d’aquest apartat.

1.2  Coordinaci6 i  supervisi6 del personal; coordinaci6 amb
A fins a 10 punts.

Es valora la proposta de coordinacio i supervisio del personal destinat al servei per part
de I'empresari, als efectes de garantir el compliment de les funcions que li siguin
propies i, especialment, aquelles indicades al compliment d’alld previst a la clausula 3
del plec de condicions técniques (coordinaci6 amb FdC; vies de comunicacio
empresari/personal; vies de seguiment; organitzaci6 de vacances, formaci6, etc.;
report d’'incidéncies a FdC; Substitucions; conflictes interns; etc.).

Es valorara el grau de detall i coheréncia de la proposta de coordinacié presentada
conforme als aspectes, parametres i valors indicats a continuacio:

Organitzacio Coordinaci6 i supervisié del
personal; coordinaci6 amb
FdC

Excel-lent. Proposta de coordinaci6 molt 10 punts

completa, exhaustiva, detallada, coherent, i

clara. Dona compliment a alld previst a la
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clausula 3 del PCT

Quasi excel-lent. Proposta de coordinacio 8 punts
completa, exhaustiva, detallada, coherent, i
clara. Dona compliment a allo previst a la
clausula 3 del PCT

Notable. Proposta de coordinacié completa, 5 punts
forca exhaustiva, detallada i coherent.. Dona
compliment a allo previst a la clausula 3 del PCT

Correcte. Proposta de coordinacié correcte, 3 punts
sense caracter exhaustiu, amb nivell de detall
basic. Dona compliment a alld previst a la
clausula 3 del PCT.

Basica. Proposta de coordinacié basica. Dona 1 punts
compliment a allo previst a la clausula 3 del PCT
No presenta, amb mancances o incoherencies 0 punts

rellevants. / No dona compliment a aspectes
rellevants a allo previst a la clausula 3 del PCT

1.3 Coordinaci6 i supervisié del personal; coordinacié amb
FAC . e fins a 10 punts.

Es valora la proposta de coordinacio i supervisio del personal destinat al servei per part
de I'empresari, als efectes de garantir el compliment de les funcions que li siguin
propies i, especialment, aquelles indicades al compliment d’alld previst a la clausula 3
del plec de condicions técniques (coordinaci6 amb FdC; vies de comunicacio
empresari/personal; vies de seguiment; organitzaci6 de vacances, formacid, etc.;
report d’'incidéncies a FdC; Substitucions; conflictes interns; etc.).

Es valorara el grau de detall i coheréncia de la proposta de coordinacié presentada
conforme als aspectes, parametres i valors indicats a continuacio:

Organitzaci6 Coordinacio i supervisio del
personal; coordinaci6 amb
FdC

Excel-lent. Proposta de coordinaci6 molt 10 punts

completa, exhaustiva, detallada, coherent, i
clara. Dona compliment a alldo previst a la
clausula 3 del PCT

Quasi excel-lent. Proposta de coordinacio 8 punts
completa, exhaustiva, detallada, coherent, i
clara. Dona compliment a alldo previst a la
clausula 3 del PCT

Notable. Proposta de coordinacié completa, 5 punts
forca exhaustiva, detallada i coherent.. Dona
compliment a allo previst a la clausula 3 del PCT
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Correcte. Proposta de coordinacié correcte, 3 punts
sense caracter exhaustiu, amb nivell de detall
basic. Dona compliment a allo previst a la
clausula 3 del PCT.

Basica. Proposta de coordinacié basica. Dona 1 punts
compliment a allo previst a la clausula 3 del PCT
No presenta, amb mancances o incoherencies 0 punts

rellevants. / No dona compliment a aspectes
rellevants a allo previst a la clausula 3 del PCT

2. CRITERIS D’ADJpDICACIO AVALUABLES AUTOMATICAMENT MITJANCANT
L’APLICACIO DE FORMULES MATEMATIQUES (SOBRE NUMERO 3). FINS A 52
PUNTS.

2.1. Oferta econdmica sobre el pressupost de licitacio. Fins 20 punts.

Criteris per a apreciar la presumpcio d'oferta anormal o desproporcionada, sense tenir
en compte les partides alcades:

4o —(€0 — €Mit))
B (€lic)

d = desviacio

€0 = Preu de I'ofertant (sense tenir en compte les partides algades)

€Mitj = Oferta mitjana (sense tenir en compte les partides algades)

€lic = Import de licitacié de referéncia (sense tenir en compte les partides
alcades)

Totes aquelles ofertes (O), la desviacié (d) de les quals (d= -(€o0-€EMitj)/€lic) sigui més
gran que 0,05 (d > 0,05 seran considerades presumptament anormals o
desproporcionades. La valoracié de la desviacié de “d” es fara amb tots els decimals
resultants de la formula descrita.

Per ofertes admeses a licitacid, als efectes del calcul de les ofertes anormals o
desproporcionades Unicament, es tindran en consideracié Unicament aquelles que
superin el llindar minim de puntuaci6 a 'oferta valorable mitjangant criteris sotmesos a
un judici de valor.

Les ofertes excloses per no arribar al llindar minim establert per als criteris sotmesos a
un judici de valor, que es fixa en 28 punts, no seran tingudes en compte, en cap cas,
als efectes de l'apreciacid de les ofertes anormals o desproporcionades per haver
estat excloses i, consequientment, no seran considerades ofertes admeses.

Valoracié de les ofertes econdmiques presentades (sense tenir en compte la partida

alcada):
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Totes aquelles ofertes admeses, que hagin assolit les valoracions técniques minimes,
que no hagin incorregut en baixa desproporcionada o anormal, o que havent incorregut

hagin justificat suficientment la proporcionalitat de la seva oferta economica seran
valorades conforme a la féormula que s’especifica a continuacio:

(€lic — €0)

Po =20
0 * (€lic — €omin)

Po = Puntuacié corresponent a I'ofertant

€lic = Import de licitacid de referéncia (sense tenir en compte les partides
alcades)

€0 = Preu de l'ofertant (sense tenir en compte les partides algades)

€omin= Pressupost ofertat més econdmic (sense tenir en compte les partides algades)
L'oferta de la licitadora haura de referir-se a la totalitat dels elements descrits al
present Plec de condicions administratives particulars.

Conforme a I'art. 86 del RD1098/2001, de 12 d’octubre, I'informe 34/2012, de la Junta
Consultiva de Contractacié Administrativa de I'Estat i la Resolucié del Tribunal
Administratiu Central de Recursos Contractuals 541/2013, quan diversos oferents que
formin part d’'un grup d’empreses presentin oferta (individualment o en compromis
d’'Unié Temporal d’Empreses, fins i tot en altres tipus agrupacions, i sense ésser
rellevant el seu percentatge de participacié), Unicament es tindra en compte pel calcul
de la mitiana M l'oferta més econdmica. Aquest criteri s’aplicara de forma simultania a
totes les ofertes que compleixin els requisits indicats anteriorment.

2.2. Formacid. Fins a 10 punts.

Es valorara que s’ofereix un compromis de formacio del personal encarregat de
prestar el servei, conforme a allo indicat a continuacio.

Descripcio Puntuaci6 assignada
Formacié en mesures de millora
eficiencia en lambit de |la 6

construccié pel personal técnic (no
menys de 25 hores)

Formaci6 anual en técniques
d’atencié al personal per personal 4
amb contacte al ciutada

2.3 Millores salarials sobre conveni d’aplicacié/salari subrogacié al personal
prestador del servei. Fins 10 punts.

Es considerara la retribucié salarial computant el salari base i els complements
previstos al mateix.

| Increment proposat sobre les retribucions del | |
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personal en relaci6 al conveni i categoria Puntuaci6
professional fixada a aquest plec a aquests sols
efectes
>1la <2 1
>2a <3 2
>3a <4 4
>4a <5 6
>6a <7 8
>7a <8 9
>9 10

El 50% de l'increment salarial tindra caracter no absorbible de forma proporcional en la
duraci6 total del contracte (11,5+24m),

2.4 Mesures antifrau. Fins 10 punts.

Ates l'objecte del contracte, 'ordre HFP 1030/2021 i I'ordre HFP/55/2023, es valora
I'existéncia d’'un compliance penal certificat, pla antifrau especific per contractes amb
financament Next Generation o compromis d’aportacio.

Es considerara la retribucié salarial computant el salari base i els complements
previstos al mateix.

Compromis d’aportar pla antifrau especific

Puntuaci6
Existéncia de compliance penal certificat 10
Existéncia de pla antifrau/compliance penal no 7
certificat ja redactat aplicable al present servei i a
adequar abans de la formalitzacié del contracte
Compromis de presentar pla antifrau especific abans 6
de la formalitzaci6 del contracte.
No indica o cap de les anteriors 0

2.5 Increment del percentatge del bonus previst al personal actuant al contracte.
Fins 2 punts.

Es valora I'increment del % minim del bonus previs®t, per assoliment d’objectius, al
personal destinat al servei:

® En cas d’obtenci6 de la prima d’éxit, s’haura de donar, com a minim, el 50% als
treballadors/treballadores existents en el moment del seu reconeixement.
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Increment proposat sobre les retribucions del
personal en relaci6 al conveni i categoria Puntuacié
professional fixada a agquest plec a aquests sols
efectes
70% 1
80% 2

PUNTUACIO TOTAL: 100 punts.

(1) S’estableix com a llindar minim de qualitat 'obtencié de la puntuacié minima de
28 punts als criteris I’'avaluacié dels quals depén d’un judici de valor. Aquelles
propostes técniques amb una puntuacié inferior seran rebutjades en estimar-se
técnicament insuficients, procedint I'exclusié del present procediment. Respecte els
licitadors que estiguin en qualsevol d’aquestes circumstancies ja no es procedira a
I'obertura del sobre avaluable mitjangant I'aplicacié de formules o criteris automatics
(sobre nimero 3).

Consequentment, les ofertes excloses perque no arriben al llindar minim, no seran
tingudes en compte en cap cas als efectes de I'apreciacio de les ofertes anormals o

desproporcionades per haver estat excloses i, conseqiientment, no ser considerades
ofertes admeses.
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ANNEX NUMERO 1.3

LOT NUMERO 3

1.- CRITERIS D’ADJUDICACIO, L'AVALUACIO DELS QUALS DEPEN D’UN JUDICI
DE VALOR (SOBRE NUM. 2). FINS A 48 PUNTS.

L’extensié maxima de la proposta técnica no podra excedir de 15 pagines DIN-A4
(a una cara, mida Arial 11. No computa en I'’extensio portades, separadors, index

ni similars).

L’oferta es confeccionara a partir de la documentaciéo de licitacio, de la
normativa a complir i dels plecs de prescripcions técniques particulars,
desenvolupant, concretant i/o detallant els mateixos.

1.1 CAS PrACHIC..eeiiitieiee ettt fins a 38 punts

Context general:

La Comunitat de Propietaris "Residencial Harmonia", situada en una poblacié de més
d’'un mili6 d’habitants, esta conformada per un edifici d'habitatges de quatre plantes,
construit a la década de 1970, té 14 entitats en total, dels quals dos son locals. L'edifici
ha experimentat un deteriorament significatiu en la seva estructura i sistemes al llarg
dels anys. La comunitat esta interessada a sol-licitar ajuts puablics a la rehabilitacié per
dur a terme una renovacio integral de I'edifici i millorar-ne I'eficiéncia energetica.

1.1.1. Preguntes generals (comunes per a tots els lots). Fins a un maxim de 24
punts.

1. Descripci6é de [I'Edifici: Proporcioneu una breu descripcio de les
caracteristiques fisiques i I'estat actual de I'edifici de la Comunitat "Residencial
Harmonia".

2. Motius de Rehabilitaci6: Enumereu almenys tres raons per les quals la
Comunitat de Propietaris hauria de considerar la rehabilitacié integral de
I'edifici.

3. Beneficis de la Rehabilitacio: Descriviu els possibles beneficis que la
rehabilitacié pot portar tant als propietaris com a la comunitat en general.

4. Tipus de Treballs a Realitzar: Identifiqueu almenys cinc tipus de treballs que
podrien ser necessaris com a part de la rehabilitacié integral de I'edifici.

5. Eficiéncia Energeética: Expliqueu com la rehabilitacié pot contribuir a millorar
I'eficiencia energetica de I'edifici i reduir-ne l'impacte ambiental.
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6. Pressupost Estimat: Com podria la Comunitat de Propietaris calcular un
pressupost estimat per als treballs de rehabilitaci6? Esmenteu almenys tres
aspectes a considerar.

7. Fonts de financament: Enumereu i expligueu breument tres possibles fonts de
financament que la comunitat podria utilitzar per cobrir els costos de
rehabilitacio.

8. Documentacié Requerida: Indiqueu quins documents i permisos podrien ser
necessaris presentar en sol-licitar ajuts publics per a la rehabilitacio.

9. Terminis i Cronograma: Dissenyeu un cronograma temptatiu que mostri les
principals etapes de la rehabilitacio i quant de temps podria portar completar el
projecte.

Les respostes es valoraran individualment Es valorara 'adequada el grau de detall i de
coheréncia de cadascuna de les respostes presentades, conforme a la seglent
puntuacio:

Preguntes comunes Puntuaci6 assignada (per

cadascunade les preguntes
realitzades)

Excel-lent. Resposta molt completa, exhaustiva, 24/9 punts

detallada, coherent, i clara.

Quasi excel-lent. Resposta completa, 20/9 punts

exhaustiva, detallada i coherent.

Notable. Resposta completa, forca exhaustiva, 14/9 punts

detallada i coherent.

Correcte. Resposta correcte, sense caracter 10/9 punts

exhaustiu, amb nivell de detall basic.

Basica. Resposta basica. 5/9 punts

No presenta, amb mancances o incoherencies 0 punts

rellevants.

Caldra facilitar la identificacié de la pregunta la que es dona resposta (p. .ex. replicar
el nom i el nimero de pregunta).

Es valorara la resposta a cadascuna de les preguntes individualment i la suma
resultant es correspondra a la puntuacio final d’aquest apartat.

1.1.2. Preguntes especifiques lot 3. Fins a 14 punts.

Context: La Comunitat de Propietaris "Residencial Harmonia" esta catalogat com a bé
patrimonial, ja que data del segle XIX i té un valor historic i arquitectonic significatiu.
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Tot i que és un testimoni de la historia local, I'edifici presenta problemes d'estructura,
humitat i deteriorament de les faganes. La comunitat vol dur a terme una rehabilitacio
completa per preservar el seu caracter original i millorar les condicions d'habitabilitat.

Preguntes:

1. Quins tipus de desafiaments podrien sorgir en la rehabilitacié d'un edifici
catalogat patrimonialment en comparacié amb un edifici no protegit?

2. Per qué seria important contractar arquitectes i experts en conservacio
patrimonial per a aquesta rehabilitaci6? Quina experiéncia i coneixements
podrien aportar?

Les respostes es valoraran individualment Es valorara I'adequada el grau de detall i de
coheréncia de cadascuna de les respostes presentades, conforme a la seguent
puntuacio:

Preguntes especifiques Puntuaci6 assignada (per

cadascuna de les preguntes
realitzades)

Excel-lent. Resposta molt completa, exhaustiva, 14/2 punts

detallada, coherent, i clara.

Quasi excel-lent. Resposta completa, 11/2 punts

exhaustiva, detallada i coherent.

Notable. Resposta completa, forca exhaustiva, 7/2 punts

detallada i coherent.

Correcte. Resposta correcte, sense caracter 5/2 punts

exhaustiu, amb nivell de detall basic.

Basica. Resposta basica. 2/2 punts

No presenta, amb mancances o incoheréncies 0 punts

rellevants.

Caldra facilitar la identificacié de la pregunta la que es dona resposta (p. .ex. replicar
el nom i el nUmero de pregunta).

Es valorara la resposta a cadascuna de les preguntes individualment i la suma
resultant es correspondra a la puntuacié final d’aquest apartat.

1.4  Coordinaci6 i  supervisio  del personal; coordinacié6 amb
FAC e fins a 10 punts.

Es valora la proposta de coordinacio i supervisio del personal destinat al servei per part

de I'empresari, als efectes de garantir el compliment de les funcions que li siguin

propies i, especialment, aquelles indicades al compliment d’alld previst a la clausula 3

del plec de condicions técniques (coordinaci6 amb FdC; vies de comunicacio
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empresari/personal; vies de seguiment; organitzacié de vacances, formacio, etc.;
report d’'incidencies a FAC; Substitucions; conflictes interns; etc.).

Es valorara el grau de detall i coheréncia de la proposta de coordinacié presentada
conforme als aspectes, parametres i valors indicats a continuacio:

Organitzaci6 Coordinacio i supervisio del
personal; coordinaci6 amb
FdC

Excel-lent. Proposta de coordinaci6 molt 10 punts

completa, exhaustiva, detallada, coherent, i
clara. Dona compliment a alldo previst a la
clausula 3 del PCT

Quasi excel-lent. Proposta de coordinacio 8 punts
completa, exhaustiva, detallada, coherent, i
clara. Dona compliment a alldo previst a la
clausula 3 del PCT

Notable. Proposta de coordinacié6 completa, 5 punts
forca exhaustiva, detallada i coherent.. Dona
compliment a allo previst a la clausula 3 del PCT
Correcte. Proposta de coordinacié correcte, 3 punts
sense caracter exhaustiu, amb nivell de detall
basic. Dona compliment a allo previst a la
clausula 3 del PCT.

Basica. Proposta de coordinacié basica. Dona 1 punts
compliment a allo previst a la clausula 3 del PCT
No presenta, amb mancances o incoherencies 0 punts

rellevants. / No dona compliment a aspectes
rellevants a allo previst a la clausula 3 del PCT

2. CRITERIS D’ADJUDICACIO AVALUABLES AUTOMATICAMENT MITJANCANT
L’APLICACIO DE FORMULES MATEMATIQUES (SOBRE NUMERO 3). FINS A 52
PUNTS.

2.1. Oferta economica sobre el pressupost de licitacié. Fins 20 punts.

Criteris per a apreciar la presumpcio d’oferta anormal o desproporcionada, sense tenir
en compte les partides alcades:

g — (€0 — €Mit))
- (€lic)
d = desviacié

€0 = Preu de l'ofertant (sense tenir en compte les partides algades)
€Mitj = Oferta mitjana (sense tenir en compte les partides algades)
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€lic = Import de licitacié6 de referéncia (sense tenir en compte les partides
alcades)

Totes aquelles ofertes (O), la desviacid (d) de les quals (d= -(€o-€EMitj)/€lic) sigui més
gran que 0,05 (d > 0,05 seran considerades presumptament anormals o
desproporcionades. La valoracié de la desviacio de “d” es fara amb tots els decimals
resultants de la formula descrita.

Per ofertes admeses a licitacio, als efectes del calcul de les ofertes anormals o
desproporcionades Unicament, es tindran en consideracié Unicament aquelles que
superin el llindar minim de puntuacio a 'oferta valorable mitjancant criteris sotmesos a
un judici de valor.

Les ofertes excloses per no arribar al llindar minim establert per als criteris sotmesos a
un judici de valor, que es fixa en 28 punts, no seran tingudes en compte, en cap cas,
als efectes de l'apreciacido de les ofertes anormals o desproporcionades per haver
estat excloses i, consequientment, no seran considerades ofertes admeses.

Valoracié de les ofertes economigues presentades (sense tenir en compte la partida

alcada):

Totes aquelles ofertes admeses, que hagin assolit les valoracions técniques minimes,
gque no hagin incorregut en baixa desproporcionada o anormal, 0 que havent incorregut
hagin justificat suficientment la proporcionalitat de la seva oferta econdmica seran
valorades conforme a la formula que s’especifica a continuacio:

(€lic — €0)

Po =20
0 * (€lic — €omin)

Po = Puntuacio corresponent a I'ofertant

€lic = Import de licitacié6 de referéncia (sense tenir en compte les partides
alcades)

€0 = Preu de l'ofertant (sense tenir en compte les partides algades)

€omin= Pressupost ofertat més economic (sense tenir en compte les partides algades)
L'oferta de la licitadora haura de referir-se a la totalitat dels elements descrits al
present Plec de condicions administratives particulars.

Conforme a l'art. 86 del RD1098/2001, de 12 d’octubre, I'informe 34/2012, de la Junta
Consultiva de Contractacié Administrativa de I'Estat i la Resolucié del Tribunal
Administratiu Central de Recursos Contractuals 541/2013, quan diversos oferents que
formin part d’'un grup d’empreses presentin oferta (individualment o en compromis
d’'Unié Temporal d’Empreses, fins i tot en altres tipus agrupacions, i sense ésser
rellevant el seu percentatge de participacié), Unicament es tindra en compte pel calcul
de la mitjana M l'oferta més economica. Aquest criteri s’aplicara de forma simultania a
totes les ofertes que compleixin els requisits indicats anteriorment.

2.2. Formaci6. Fins a 10 punts.

Financgat

AL Financiado por Pla de Recuperacid, . .
. ; la Unién Europea W Transformacio i Resiliéncia @ Ajuntament
e NextGenerationEU }'.i o de Barcelona

Ajuntament
de Barcelona



32

FOMENT
DE CIUTAT & igemen

Es valorara que s’ofereix un compromis de formacié del personal encarregat de
prestar el servei, conforme a allo indicat a continuacio.

Descripcio Puntuaci6 assignada
Formacié en mesures de millora
eficiencia en lambit de |la 6

construccié pel personal técnic (no
menys de 25 hores)

Formaci6 anual en tecniques
d’atencié al personal per personal 4
amb contacte al ciutada

2.3 Millores salarials sobre conveni d’aplicacié/salari subrogacio al personal
prestador del servei. Fins 10 punts.

Es considerara la retribucié salarial computant el salari base i els complements
previstos al mateix.

Increment proposat sobre les retribucions del
personal en relaci6 al conveni i categoria Puntuacié
professional fixada a aquest plec a aquests sols
efectes

>1la <2
>2a <3
>3a <4
>4a <5
>6a <7
>7a <8
>9

=
Blo|o|o|sNF

El 50% de I'increment salarial tindra caracter no absorbible de forma proporcional en la
duraci6 total del contracte (11,5+24m),

2.4 Mesures antifrau. Fins 10 punts.

Atés l'objecte del contracte, 'ordre HFP 1030/2021 i I'ordre HFP/55/2023, es valora
I'existéncia d’'un compliance penal certificat, pla antifrau especific per contractes amb
finangament Next Generation o compromis d’aportacio.

Es considerara la retribucié salarial computant el salari base i els complements
previstos al mateix.
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Compromis d’aportar pla antifrau especific

Puntuaci6
Existéncia de compliance penal certificat 10
Existencia de pla antifrau/compliance penal no 7
certificat ja redactat aplicable al present servei i a
adequar abans de la formalitzacié del contracte
Compromis de presentar pla antifrau especific abans 6
de la formalitzaci6 del contracte.
No indica o cap de les anteriors 0

2.5 Increment del percentatge del bonus previst al personal actuant al contracte.
Fins 2 punts.

Es valora l'increment del % minim del bonus previs®, per assoliment d’objectius, al
personal destinat al servei:

Increment proposat sobre les retribucions del
personal en relaci6 al conveni i categoria Puntuacié
professional fixada a aquest plec a aquests sols
efectes
70% 1
80% 2

PUNTUACIO TOTAL: 100 punts.

(1) S’estableix com a llindar minim de qualitat 'obtencié de la puntuacié minima de
28 punts als criteris I’avaluacié dels quals depén d’un judici de valor. Aquelles
propostes técniques amb una puntuacié inferior seran rebutjades en estimar-se
técnicament insuficients, procedint I'exclusié del present procediment. Respecte els
licitadors que estiguin en qualsevol d’aquestes circumstancies ja no es procedira a
I'obertura del sobre avaluable mitjangant I'aplicacié de férmules o criteris automatics
(sobre nimero 3).

Consequentment, les ofertes excloses perque no arriben al llindar minim, no seran
tingudes en compte en cap cas als efectes de I'apreciacié de les ofertes anormals o
desproporcionades per haver estat excloses i, conseqiientment, no ser considerades
ofertes admeses.

® En cas d’obtenci6 de la prima d’éxit, s’haura de donar, com a minim, el 50% als
treballadors/treballadores existents en el moment del seu reconeixement.
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ANNEX NUMERO 1.4

LOT NUMERO 4

1.- CRITERIS D’ADJUDICACIO, L'AVALUACIO DELS QUALS DEPEN D’UN JUDICI
DE VALOR (SOBRE NUM. 2). FINS A 48 PUNTS.

L’extensié maxima de la proposta técnica no podra excedir de 15 pagines DIN-A4
(a una cara, mida Arial 11. No computa en I'’extensio portades, separadors, index

ni similars).

L’oferta es confeccionara a partir de la documentaciéo de licitacio, de la
normativa a complir i dels plecs de prescripcions técniques particulars,
desenvolupant, concretant i/o detallant els mateixos.

1.1 CAS PrACHIC..eeiiitieiee ettt fins a 38 punts

Context general:

La Comunitat de Propietaris "Residencial Harmonia", situada en una poblacié de més
d’'un mili6 d’habitants, esta conformada per un edifici d'habitatges de quatre plantes,
construit a la década de 1970, té 14 entitats en total, dels quals dos son locals. L'edifici
ha experimentat un deteriorament significatiu en la seva estructura i sistemes al llarg
dels anys. La comunitat esta interessada a sol-licitar ajuts puablics a la rehabilitacié per
dur a terme una renovacio integral de I'edifici i millorar-ne I'eficiéncia energetica.

1.1.1. Preguntes generals (comunes per a tots els lots). Fins a un maxim de 24
punts.

1. Descripci6é de [I'Edifici: Proporcioneu una breu descripcio de les
caracteristiques fisiques i I'estat actual de I'edifici de la Comunitat "Residencial
Harmonia".

2. Motius de Rehabilitaci6: Enumereu almenys tres raons per les quals la
Comunitat de Propietaris hauria de considerar la rehabilitacié integral de
I'edifici.

3. Beneficis de la Rehabilitacio: Descriviu els possibles beneficis que la
rehabilitacié pot portar tant als propietaris com a la comunitat en general.

4. Tipus de Treballs a Realitzar: Identifiqueu almenys cinc tipus de treballs que
podrien ser necessaris com a part de la rehabilitacié integral de I'edifici.

5. Eficiéncia Energeética: Expliqueu com la rehabilitacié pot contribuir a millorar
I'eficiencia energetica de I'edifici i reduir-ne l'impacte ambiental.
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6. Pressupost Estimat: Com podria la Comunitat de Propietaris calcular un
pressupost estimat per als treballs de rehabilitaci6? Esmenteu almenys tres
aspectes a considerar.

7. Fonts de financament: Enumereu i expligueu breument tres possibles fonts de
financament que la comunitat podria utilitzar per cobrir els costos de
rehabilitacio.

8. Documentacié Requerida: Indiqueu quins documents i permisos podrien ser
necessaris presentar en sol-licitar ajuts publics per a la rehabilitacio.

9. Terminis i Cronograma: Dissenyeu un cronograma temptatiu que mostri les
principals etapes de la rehabilitacio i quant de temps podria portar completar el
projecte.

Les respostes es valoraran individualment Es valorara 'adequada el grau de detall i de
coheréncia de cadascuna de les respostes presentades, conforme a la seglent
puntuacio:

Preguntes comunes Puntuaci6 assignada (per

cadascunade les preguntes
realitzades)

Excel-lent. Resposta molt completa, exhaustiva, 24/9 punts

detallada, coherent, i clara.

Quasi excel-lent. Resposta completa, 20/9 punts

exhaustiva, detallada i coherent.

Notable. Resposta completa, forca exhaustiva, 14/9 punts

detallada i coherent.

Correcte. Resposta correcte, sense caracter 10/9 punts

exhaustiu, amb nivell de detall basic.

Basica. Resposta basica. 5/9 punts

No presenta, amb mancances o incoherencies 0 punts

rellevants.

Caldra facilitar la identificacié de la pregunta la que es dona resposta (p. .ex. replicar
el nom i el nimero de pregunta).

Es valorara la resposta a cadascuna de les preguntes individualment i la suma
resultant es correspondra a la puntuacio final d’aquest apartat.

1.1.2. Preguntes especifiques lot 4. Fins a 14 punts.

Context: La Comunitat de Propietaris "Residencial Harmonia" forma part d’'un conjunt
de propietats que formen part d'una mancomunitat. Aquest edifici t&€ un gran potencial
per ser millorat mitjancant una rehabilitacié integral. No obstant aix0, en aquesta
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mancomunitat, hi ha altres comunitats de propietaris amb perspectives diferents:
algunes volen dur a terme la rehabilitacid, mentre que altres prefereixen no fer-ho.

Preguntes:

1. Com podrien les diferents comunitats de propietaris aconseguir un consens
sobre si dur a terme o no la rehabilitaci6? Quins processos de presa de
decisions podrien ser Utils?

2. Les comunitats que no desitgen participar podrien sentir-se preocupades
pel cost de la rehabilitaci6 i com aix0 afectaria les seves economies.
Aquesta preocupacié pot ser un obstacle per a la col-laboracié. Quins
serien les accions a realitzar per reduir les preocupacions d’aquestes
comunitats?

Les respostes es valoraran individualment Es valorara 'adequada el grau de detall i de
coheréncia de cadascuna de les respostes presentades, conforme a la segient
puntuacio:

Preguntes especifiques Puntuaci6 assignada (per

cadascuna de les preguntes
realitzades)

Excel-lent. Resposta molt completa, exhaustiva, 14/2 punts

detallada, coherent, i clara.

Quasi excel-lent. Resposta completa, 11/2 punts

exhaustiva, detallada i coherent.

Notable. Resposta completa, forca exhaustiva, 7/2 punts

detallada i coherent.

Correcte. Resposta correcte, sense caracter 5/2 punts

exhaustiu, amb nivell de detall basic.

Basica. Resposta basica. 2/2 punts

No presenta, amb mancances o incoherencies 0 punts

rellevants.

Caldra facilitar la identificacié de la pregunta la que es dona resposta (p. .ex. replicar
el nom i el nUmero de pregunta).

Es valorara la resposta a cadascuna de les preguntes individualment i la suma
resultant es correspondra a la puntuacio final d’aquest apartat.

1.5 Coordinaci6 i  supervisi6  del personal; coordinaci6 amb
FAC e fins a 10 punts.
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Es valora la proposta de coordinacio i supervisio del personal destinat al servei per part
de I'empresari, als efectes de garantir el compliment de les funcions que li siguin
propies i, especialment, aquelles indicades al compliment d’alld previst a la clausula 3
del plec de condicions técniques (coordinaci6 amb FdC; vies de comunicacio
empresari/personal; vies de seguiment; organitzaci6 de vacances, formacid, etc.;
report d’'incidencies a FAC; Substitucions; conflictes interns; etc.).

Es valorara el grau de detall i coheréncia de la proposta de coordinacié presentada
conforme als aspectes, parametres i valors indicats a continuacio:

Organitzaci6 Coordinacio i supervisio del
personal; coordinacié amb
FdC

Excel-lent. Proposta de coordinaci6 molt 10 punts

completa, exhaustiva, detallada, coherent, i
clara. Dona compliment a alldo previst a la
clausula 3 del PCT

Quasi excel-lent. Proposta de coordinacio 8 punts
completa, exhaustiva, detallada, coherent, i
clara. Dona compliment a alldo previst a la
clausula 3 del PCT

Notable. Proposta de coordinacié completa, 5 punts
forca exhaustiva, detallada i coherent.. Dona
compliment a allo previst a la clausula 3 del PCT

Correcte. Proposta de coordinacié correcte, 3 punts
sense caracter exhaustiu, amb nivell de detall
basic. Dona compliment a allo previst a la
clausula 3 del PCT.

Basica. Proposta de coordinacié basica. Dona 1 punts
compliment a allo previst a la clausula 3 del PCT
No presenta, amb mancances o incoherencies 0 punts

rellevants. / No dona compliment a aspectes
rellevants a allo previst a la clausula 3 del PCT

2. CRITERIS D’ADJUDICACIO AVALUABLES AUTOMATICAMENT MITJANCANT
L’APLICACIO DE FORMULES MATEMATIQUES (SOBRE NUMERO 3). FINS A 52
PUNTS.

2.1. Oferta econdomica sobre el pressupost de licitacié. Fins 20 punts.

Criteris per a apreciar la presumpcio d’oferta anormal o desproporcionada, sense tenir
en compte les partides alcades:

4 - ~(€o—€Mit))
- (€lic)
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d = desviacio

€0 = Preu de l'ofertant (sense tenir en compte les partides algades)

€Mitj = Oferta mitjana (sense tenir en compte les partides alcades)

€lic = Import de licitacié de referéncia (sense tenir en compte les partides
alcades)

Totes aquelles ofertes (O), la desviacié (d) de les quals (d= -(€o0-€Mitj)/€lic) sigui més
gran que 0,05 (d > 0,05 seran considerades presumptament anormals o
desproporcionades. La valoracié de la desviacié de “d” es fara amb tots els decimals
resultants de la féormula descrita.

Per ofertes admeses a licitacio, als efectes del calcul de les ofertes anormals o
desproporcionades Unicament, es tindran en consideracié Unicament aquelles que
superin el llindar minim de puntuacié a 'oferta valorable mitjangant criteris sotmesos a
un judici de valor.

Les ofertes excloses per no arribar al llindar minim establert per als criteris sotmesos a
un judici de valor, que es fixa en 28 punts, no seran tingudes en compte, en cap cas,
als efectes de l'apreciacid de les ofertes anormals o desproporcionades per haver
estat excloses i, consequientment, no seran considerades ofertes admeses.

Valoracié de les ofertes economigues presentades (sense tenir en compte la partida

alcada):

Totes aquelles ofertes admeses, que hagin assolit les valoracions técniques minimes,
que no hagin incorregut en baixa desproporcionada o anormal, o que havent incorregut
hagin justificat suficientment la proporcionalitat de la seva oferta econdmica seran
valorades conforme a la formula que s’especifica a continuacio:

(€lic — €0)
(€lic — €omin)

Po = 20 =

Po = Puntuacié corresponent a I'ofertant

€lic = Import de licitaci6 de referéncia (sense tenir en compte les partides
alcades)

€0 = Preu de l'ofertant (sense tenir en compte les partides algades)

€omin= Pressupost ofertat més economic (sense tenir en compte les partides algades)
L'oferta de la licitadora haura de referir-se a la totalitat dels elements descrits al
present Plec de condicions administratives particulars.

Conforme a l'art. 86 del RD1098/2001, de 12 d’octubre, I'informe 34/2012, de la Junta
Consultiva de Contractaci6 Administrativa de I'Estat i la Resolucié6 del Tribunal
Administratiu Central de Recursos Contractuals 541/2013, quan diversos oferents que
formin part d’'un grup d’empreses presentin oferta (individualment o en compromis
d’'Unié Temporal d’Empreses, fins i tot en altres tipus agrupacions, i sense ésser
rellevant el seu percentatge de participacié), Unicament es tindra en compte pel calcul
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de la mitjana M l'oferta més econdmica. Aquest criteri s’aplicara de forma simultania a
totes les ofertes que compleixin els requisits indicats anteriorment.

2.2. Formaci6. Fins a 10 punts.

Es valorara que s’ofereix un compromis de formaci6 del personal encarregat de
prestar el servei, conforme a allo indicat a continuacio.

amb contacte al ciutada

Descripcio Puntuacio assignada
Formaci6 en mesures de millora

eficiencia en l'ambit de Ila 6
construccié pel personal técnic (no

menys de 25 hores)

Formaci6 anual en tecniques

d’atencié al personal per personal 4

2.3 Millores salarials sobre conveni d’aplicacié/salari subrogacié al personal

prestador del servei. Fins 10 punts.
Es considerara la retribucié salarial computan
previstos al mateix.

t el salari base i els complements

personal en relaci6 al conveni

efectes

Increment proposat sobre les retribucions del

professional fixada a aquest plec a aquests sols

i categoria Puntuacié

>1la <2

>2a <3

>3a <4

>4a <5

>6a <7

>7a <8

>9

=
Blo|o|o|s N

El 50% de l'increment salarial tindra caracter no absorbible de forma proporcional en la

duraci6 total del contracte (11,5+24m),

2.4 Mesures antifrau. Fins 10 punts.
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Atés l'objecte del contracte, 'ordre HFP 1030/2021 i I'ordre HFP/55/2023, es valora
'existéncia d’'un compliance penal certificat, pla antifrau especific per contractes amb
financament Next Generation o compromis d’aportacio.

Es considerara la retribucié salarial computant el salari base i els complements
previstos al mateix.

Compromis d’aportar pla antifrau especific

Puntuacié
Existéncia de compliance penal certificat 10
Existencia de pla antifrau/compliance penal no 7
certificat ja redactat aplicable al present servei i a
adequar abans de la formalitzaci6 del contracte
Compromis de presentar pla antifrau especific abans 6
de la formalitzacié del contracte.
No indica o cap de les anteriors 0

2.5 Increment del percentatge del bonus previst al personal actuant al contracte.
Fins 2 punts.

Es valora I'increment del % minim del bonus previs’t, per assoliment d’objectius, al
personal destinat al servei:

Increment proposat sobre les retribucions del
personal en relaci6 al conveni i categoria Puntuacié
professional fixada a aquest plec a aquests sols
efectes
70% 1
80% 2

PUNTUACIO TOTAL: 100 punts.

(1) S’estableix com a llindar minim de qualitat 'obtencié de la puntuacié minima de
28 punts als criteris I’'avaluacié dels quals depén d’un judici de valor. Aquelles
propostes técniqgues amb una puntuacié inferior seran rebutjades en estimar-se
tecnicament insuficients, procedint I'exclusié del present procediment. Respecte els
licitadors que estiguin en qualsevol d’aquestes circumstancies ja no es procedira a
I'obertura del sobre avaluable mitjangant I'aplicacié de formules o criteris automatics
(sobre numero 3).

" En cas d’obtenci6 de la prima d’éxit, s’haura de donar, com a minim, el 50% als
treballadors/treballadores existents en el moment del seu reconeixement.
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Consequentment, les ofertes excloses perqué no arriben al llindar minim, no seran
tingudes en compte en cap cas als efectes de I'apreciacié de les ofertes anormals o
desproporcionades per haver estat excloses i, conseqiientment, nho ser considerades
ofertes admeses.

ANNEX NUMERO 1.5

LOT NUMERO 5

1.- CRITERIS D’ADJUDICACIO, L'AVALUACIO DELS QUALS DEPEN D’UN JUDICI
DE VALOR (SOBRE NUM. 2). FINS A 60 PUNTS.

L’extensié maxima de la proposta técnica no podra excedir de 15 pagines DIN-A4
(a_ una cara, mida Arial 11. No computa en I’extensié portades, separadors, index

ni similars).

L’oferta es confeccionara a partir de la documentacioé de licitacio, de la
normativa a complir i dels plecs de prescripcions técnhigues particulars,
desenvolupant, concretant i/o detallant els mateixos.

I O o3 o - o3 1 o PP fins a 38 punts

Context general:

La Comunitat de Propietaris "Residencial Harmonia", situada en una poblacié de més
d’'un milié d’habitants, esta conformada per un edifici d'habitatges de quatre plantes,
construit a la década de 1970, té 14 entitats en total, dels quals dos son locals. L'edifici
ha experimentat un deteriorament significatiu en la seva estructura i sistemes al llarg
dels anys. La comunitat esta interessada a sol-licitar ajuts publics a la rehabilitacié per
dur a terme una renovacio integral de I'edifici i millorar-ne I'eficiéncia energética.

Lot 1:

La Comunitat de Propietaris "Residencial Harmonia" al llarg dels anys, alguns dels
apartaments han estat ocupats il-legalment per persones que no sén propietaries ni
inquilins legals. La comunitat esta preocupada pel deteriorament i la manca de
manteniment, i desitja sol-licitar ajuts publics per dur a terme una rehabilitacié integral
de I'edifici i regularitzar la seva situacio.

Lot 2:
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La Comunitat de Propietaris "Residencial Harmonia" esta situada en una zona
muntanyosa. L’edifici és fruit de I'auto-construccio realitzada per part dels mateixos
propietaris.

Lot 3:

La Comunitat de Propietaris "Residencial Harmonia" esta catalogat com a beé
patrimonial, ja que data del segle XIX i té un valor historic i arquitectonic significatiu.
Tot i que és un testimoni de la historia local, I'edifici presenta problemes d'estructura,
humitat i deteriorament de les facanes. La comunitat vol dur a terme una rehabilitacio
completa per preservar el seu caracter original i millorar les condicions d'habitabilitat.

Lot 4:

La Comunitat de Propietaris "Residencial Harmonia" forma part d’un conjunt de
propietats que formen part d'una mancomunitat. Aquest edifici té€ un gran potencial per
ser millorat mitjangant una rehabilitacié integral. No obstant aix0, en aquesta
mancomunitat, hi ha altres comunitats de propietaris amb perspectives diferents:
algunes volen dur a terme la rehabilitacid, mentre que altres prefereixen no fer-ho.

1.1.1. Memories especifiques lots 1 a 4. Fins a 30 punts.

Caldra presentar una breu memoria (una per a cada lot) realitzant una visié juridica i
possibles situacions de risc que portin a la no rehabilitacié de I'edifici i quines serien
les principals accions a dur a terme.

Cadascuna de les memories es valoraran individualment. Cada memoria haura de
diferenciar clarament dos apartats:

1r apartat: visio juridica i possibles situacions de risc que portin a la no
rehabilitacié de I'edifici
2n apartat: principals accions a dur a terme per possibilitar una resolucié.

Es valorara l'adequada el grau de detall i de coheréncia de cadascuna de les
memories presentades, conforme a la segient puntuacio:

Memories especifiques lots 1 a 1r apartat 2n apartat
4
Excel-lent. Resposta molt 15/4 punts 15/4 punts

completa, exhaustiva, detallada,
coherent, i clara.

Quasi excel-lent. Resposta 11/4 punts 11/4 punts
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completa, exhaustiva, detallada i

coherent.

Notable. Resposta completa, for¢a 7/4 punts 7/4 punts
exhaustiva, detallada i coherent.

Correcte. Resposta  correcte, 5/4 punts 5/4 punts

sense caracter exhaustiu, amb
nivell de detall basic.

Basica. Resposta basica. 2/2 punts 2/2 punts
No presenta, amb mancances o 0 punts 0 punts
incoheréncies rellevants.

Es valorara, de forma individualitzada, cadascuna de les memories i la suma resultant
es correspondra a la puntuacio final d’aquest apartat.

1.1.2. Processos d’actuacio davant de determinades situacions. Fins a 14 punts.

Caldra presentar dues una breu memoria executiva i justificada explicant el procés a
seguir per resoldre les situacions de morositat dins la comunitat i quin és el procés a
seguir per trobar propietat il-localitzables.
Cada apartat es valorara individualment.

Es valorara l'adequada el grau de detall i de coheréncia de cadascuna de les
memories presentades, conforme a la seglient puntuacio:

Processos d’actuacié davant de Situacions de Propietat
determinades situacions morositat il-localitzatble
Excel-lent. Resposta molt 7 punts 7 punts

completa, exhaustiva, detallada,
coherent, i clara.

Quasi excel-lent. Resposta 6 punts 6 punts
completa, exhaustiva, detallada i

coherent.

Notable. Resposta completa, forca 4 punts 4 punts
exhaustiva, detallada i coherent.

Correcte.  Resposta  correcte, 2 punts 2 punts

sense caracter exhaustiu, amb
nivell de detall basic.

Basica. Resposta basica. 1 punts 1 punts
No presenta, amb mancances o 0 punts 0 punts
incoheréncies rellevants.
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Es valorara la resposta a cadascuna de les preguntes individualment i la suma
resultant es correspondra a la puntuacio final d’aquest apartat.

1.6 Coordinaci6 i  supervisio  del personal; coordinaci6 amb
FAC e fins a 4 punts.

Es valora la proposta de coordinacio i supervisio del personal destinat al servei per part
de I'empresari, als efectes de garantir el compliment de les funcions que li siguin
propies i, especialment, aquelles indicades al compliment d’alld previst a la clausula 3
del plec de condicions técniques (coordinaci6 amb FdC; vies de comunicacio
empresari/personal; vies de seguiment; organitzaci6 de vacances, formaci6, etc.;
report d’'incidéncies a FdC; Substitucions; conflictes interns; etc.).

Es valorara el grau de detall i coheréncia de la proposta de coordinacié presentada
conforme als aspectes, parametres i valors indicats a continuacié:

Organitzacio Coordinacié i supervisio del
personal; coordinaci6 amb
FdC

Excel-lent. Proposta de coordinacid6 molt 4 punts

completa, exhaustiva, detallada, coherent, i
clara. Dona compliment a alld previst a la
clausula 3 del PCT

Quasi excel-lent. Proposta de coordinacio 3 punts
completa, exhaustiva, detallada, coherent, i
clara. Dona compliment a alld previst a la
clausula 3 del PCT

Notable. Proposta de coordinacié completa, 2 punts
forca exhaustiva, detallada i coherent.. Dona
compliment a allo previst a la clausula 3 del PCT
Correcte. Proposta de coordinacié correcte, 1punts
sense caracter exhaustiu, amb nivell de detall
basic. Dona compliment a alld previst a la
clausula 3 del PCT.

No presenta, amb mancances o incoherencies 0 punts
rellevants. / No dona compliment a aspectes
rellevants a allo previst a la clausula 3 del PCT

2. CRITERIS D’ADJpDICACIO AVALUABLES AUTOMATICAMENT MITJANCANT
L’APLICACIO DE FORMULES MATEMATIQUES (SOBRE NUMERO 3). FINS A 52
PUNTS.

2.1. Oferta economica sobre el pressupost de licitacié. Fins 20 punts.

Financgat

Financiado por Pla de Recuperacid, . .
la Unién Europea W Transformacié | Resiligncia @ Ajuntament
¥ de Barcelona

NextGenerationEU }'.i o



45

FOMENT
DE CIUTAT & igemen

Criteris per a apreciar la presumpcio d’oferta anormal o desproporcionada, sense tenir
en compte les partides alcades:

. _ —(€o—eMit))
B (€lic)

d = desviacio

€0 = Preu de l'ofertant (sense tenir en compte les partides algades)

€Mitj = Oferta mitjana (sense tenir en compte les partides algades)

€lic = Import de licitacié6 de referencia (sense tenir en compte les partides
alcades)

Totes aquelles ofertes (O), la desviacié (d) de les quals (d= -(€o-€EMitj)/€lic) sigui més
gran que 0,05 (d > 0,05 seran considerades presumptament anormals o
desproporcionades. La valoracioé de la desviacié de “d” es fara amb tots els decimals
resultants de la formula descrita.

Per ofertes admeses a licitacio, als efectes del calcul de les ofertes anormals o
desproporcionades Unicament, es tindran en consideracié Unicament aquelles que
superin el llindar minim de puntuacio a 'oferta valorable mitjangant criteris sotmesos a
un judici de valor.

Les ofertes excloses per no arribar al llindar minim establert per als criteris sotmesos a
un judici de valor, que es fixa en 28 punts, no seran tingudes en compte, en cap cas,
als efectes de I'apreciacié de les ofertes anormals o desproporcionades per haver
estat excloses i, consequientment, no seran considerades ofertes admeses.

Valoracid de les ofertes economigues presentades (sense tenir en compte la partida

alcada):

Totes aquelles ofertes admeses, que hagin assolit les valoracions técniques minimes,
gque no hagin incorregut en baixa desproporcionada o anormal, 0 que havent incorregut
hagin justificat suficientment la proporcionalitat de la seva oferta econdmica seran
valorades conforme a la férmula que s’especifica a continuacio:

(€lic — €0)
*
(€lic — €omin)

Po =20

Po = Puntuacié corresponent a I'ofertant

€lic = Import de licitacid de referéncia (sense tenir en compte les partides
alcades)

€0 = Preu de l'ofertant (sense tenir en compte les partides algades)

€omin= Pressupost ofertat més econdmic (sense tenir en compte les partides algades)
L'oferta de la licitadora haura de referir-se a la totalitat dels elements descrits al
present Plec de condicions administratives particulars.
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Conforme a I'art. 86 del RD1098/2001, de 12 d’octubre, I'informe 34/2012, de la Junta

Consultiva de Contractacio Administrativa de

'Estat i la Resolucid del Tribunal

Administratiu Central de Recursos Contractuals 541/2013, quan diversos oferents que
formin part d’'un grup d’empreses presentin oferta (individualment o en compromis
d’'Unié Temporal dEmpreses, fins i tot en altres tipus agrupacions, i sense ésser
rellevant el seu percentatge de participacio), Unicament es tindra en compte pel calcul
de la mitjana M l'oferta més econdmica. Aquest criteri s’aplicara de forma simultania a
totes les ofertes que compleixin els requisits indicats anteriorment.

2.2. Formaci6. Fins a 10 punts.

Es valorara que s’ofereix un compromis de formacié del personal encarregat de
prestar el servei, conforme a allo indicat a continuacio.

Descripcio

Puntuaci6 assignada

Formacié en mesures de millora

amb contacte al ciutada

eficiencia en l'ambit de |Ia 6
construccié pel personal técnic (no

menys de 25 hores)

Formaci6 anual en tecniques

d’atencié al personal per personal 4

2.3 Millores salarials sobre conveni d’aplicacié/salari subrogacié al personal

prestador del servei. Fins 10 punts.
Es considerara la retribucié salarial computan
previstos al mateix.

t el salari base i els complements

personal en relaci6 al conveni

efectes

Increment proposat sobre les retribucions del

professional fixada a aquest plec a aquests sols

i categoria Puntuacié

>1la <2

>2a <3

>3a <4

>4a <5

>6a <7

>7a <8

>9

=
Blo|o|o|s Nk

El 50% de l'increment salarial tindra caracter no absorbible de forma proporcional en la

duracio total del contracte (11,5+24m),
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2.4 Mesures antifrau. Fins 10 punts.

Atés l'objecte del contracte, 'ordre HFP 1030/2021 i I'ordre HFP/55/2023, es valora
'existéncia d’'un compliance penal certificat, pla antifrau especific per contractes amb
finangament Next Generation o compromis d’aportacio.

Es considerara la retribucid salarial computant el salari base i els complements
previstos al mateix.

Compromis d’aportar pla antifrau especific

Puntuacié
Existéncia de compliance penal certificat 10
Existencia de pla antifrau/compliance penal no 7
certificat ja redactat aplicable al present servei i a
adequar abans de la formalitzaci6 del contracte
Compromis de presentar pla antifrau especific abans 6
de la formalitzacio del contracte.
No indica o cap de les anteriors 0

2.5 Increment del percentatge del bonus previst al personal actuant al contracte.
Fins 2 punts.

Es valora I'increment del % minim del bonus previst®, per assoliment d’objectius, al
personal destinat al servei:

Increment proposat sobre les retribucions del
personal en relaci6 al conveni i categoria Puntuacié
professional fixada a aquest plec a aquests sols
efectes
70% 1
80% 2

PUNTUACIO TOTAL: 100 punts.

(1) S’estableix com a llindar minim de qualitat 'obtencié de la puntuacié minima de
28 punts als criteris I’'avaluacié dels quals depén d’un judici de valor. Aquelles
propostes técniqgues amb una puntuacié inferior seran rebutjades en estimar-se
tecnicament insuficients, procedint I'exclusié del present procediment. Respecte els
licitadors que estiguin en qualsevol d’aquestes circumstancies ja no es procedira a

® En cas d'obtencio de la prima d’éxit el contracte preveu que, com a minim, el 50% de la prima
sera pel treballadors/treballadores existents en el moment del seu reconeixement.
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I'obertura del sobre avaluable mitjangant I'aplicacié de formules o criteris automatics
(sobre namero 3).

Conseqguentment, les ofertes excloses perqué no arriben al llindar minim, no seran
tingudes en compte en cap cas als efectes de I'apreciacié de les ofertes anormals o
desproporcionades per haver estat excloses i, conseqiientment, no ser considerades
ofertes admeses.

Deseé.- Justificacié de la valoracié de certs criteris de valoracio.

Els criteris es consideren directament relacionats amb 'objecte del contracte i tots ells
lligats a la qualitat dels treballs a executar.

En relacio als criteris de valoracié subjectes a un judici de valor es manifesta:
a) Cas practic.

S’avalua la proposta d’actuacié davant d’un cas concret. S’ha de planteja les
actuacions sobre certs aspectes concrets. Hi ha una part general, comuna per
a tots els lots, i una part especifica per a cada lot. La part general es composa
de 9 preguntes i I'especifica de 2. En el lot 5 s’adequa a I'objecte dels serveis

Es valora I'adequat grau de detall i de coheréncia conforme als criteris indicats
al punt 1.1 de 'Annex 1 del plec de condicions (fins a 38).

b) Proposta de coordinacid i supervisié de I'equip i de coordinacié amb FdC. Es
valora la presentacié d’'un bona proposta de coordinacioé al punt 1.2 de ’Annex
1 del plec de condicions (fins a 10 punts).

Aquests 2 criteris, sotmesos a un judici de valor, permeten valorar el coneixement,
detall, i desenvolupament d’allo indicat al PCT de situacions comunes en la prestacio
del servei.

En relacio als criteris de valoracié mitjancant formules automatiques es manifesta:

a) Oferta econémica. Es valora 'adequat grau de detall i de coheréncia conforme
als criteris indicats al punt 2.1 de I'’Annex 1 del plec de condicions (fins a 20
punts).

Foérmula lineal directament proporcional, essent 0 punts el preu de licitacio i 25
la maxima rebaixa.

Considerar que la baixa es situa en el 10%. En cas d’incorrer en baixa aquesta
s’haura de justificar suficientment, conforme a alld que indica el plec de
condicions.
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b) Formacid, conforme als criteris indicats al punt 2.2 de 'Annex 1 del plec de
condicions (fins a 10 punts).
Es vol valorar que es presenti formaci6 en dos ambits que directament
relacionats amb I'objecte dels treballs:
— Formacié en mesures de millora eficiéncia en I'ambit de la construccié
pel personal tecnic (no menys de 25 hores)
— Formacié anual en técniques d’atencié al personal per personal amb
contacte al ciutada

Els dos ambits es troben directament relacionats amb I'objecte dels treballs. La
formacio de l'equip técnic és en I'ambit d’eines de millora de l'eficiencia atés
gue les ajudes actuals es centren en aquesta basant.

c) Millores salarials sobre conveni d’aplicacié al personal prestador del
servei. Es valora l'increment salarial del persona punt 2.3 de 'Annex 1 del plec
de condicions (fins a 10 punts).

Tenir present que els salaris de les persones a contractar (en la major part) és
correspon al salari fixat pel Conveni Col-lectiu, que és el salari minim.

Aquesta licitacid, que té com a part del seu objecte la millora de I'eficiéncia
social, considera oportu promoure l'increment dels salaris previstos, maxim
guan més del 70% dels salaris adequats a aquests conveni superen els 27.000
€

Els salaris han de permetre un reconeixement a la feina realitzada, una
motivacio i una reafirmacio de la valua del personal i per captar/retenir un millor
talent tot aixd en benefici d’'un millor servei pel ciutada, d’especial importancia
en un servei d’aquest tipologia.

En qualsevol cas I'increment que es valora és prudent (maxim 10%), absorbible
fins al 50% (anualment de forma proporcional a la durada maxima del
contracte) i que té una puntuaci6 maxima no decisiva per si mateixa. No és
d’obligada presentacio.

Aquest criteri es troba previst a l'art. 145.2.1LCSP, es troba al punt 8.5 de
I’Agenda 2030 pel desenvolupament sostenible, al Decret S1/D/2017-1271, de
28 d’abril de 2017 de I'Ajuntament de Barcelona, entre d’altres.

d) Mesures antifrau. Es valora l'oferiment de mesures antifrau, conforme als
criteris indicats al punt 2.4 de '’Annex 1 del plec de condicions (fins a 10 punts).
Es considera totalment relacionat amb I'objecte del contracte i respon a una de
les preocupacions dels Fons Next Generation: maxima diligéncia en la lluita
contra el frau i els conflictes d’interes.
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Segons les darreres indicacions rebudes per participar en el procediment no és
necessari comptar amb un compliance penal i amb un pla antifrau, si no un
compromis de lluitar contra el frau i els conflictes d’interés.

Aquesta declaracié responsable esdevé d’obligat compliment per part de
I'adjudicatari perd no concreta mesures i 'ambit.

Considerant la importancia de la lluita contra el frau, el compromis de Foment
de Ciutat i de I'Ajuntament de Barcelona per maximitzar les mesures, es
considera oportl que les adjudicataries comptin amb aquestes eines i, en cas
negatiu, es puguin dotar.

Consequentment es valora que les entitat comptin amb un compliance penal
certificat (la certificacié implica una validacié per un agent extern); I'existéncia
de pla antifrau/compliance penal no certificat ja redactat aplicable al present
servei i a adequar abans de la formalitzacioé del contracte; o el compromis de
presentar pla antifrau especific abans de la formalitzacié del contracte.

Es valora de més a menys puntuacié en funcié de la importancia i/o existéncia
d’aquesta eina.

e) Increment del percentatge de bonus. Es valora I'increment del percentatge del
bonus a aplicar al personal del contracte, conforme al criteri 2.5 de 'Annex | del
plec de condicions, fins a 2 punts.

f)

Aquesta licitacio, que té com a part del seu objecte la millora de I'eficiéncia
social, considera oportu promoure l'increment del percentatge per incentivar
materialment al personal a assolir aguests objectius.

La valoracio assignada és de 2 punts sobre 100, no decisiu per si mateix.
Onzé.- La Mesa de contractacid proposada (clausula 11 del Plec de condicions)
s’ajusta als requeriments de I'article 326 LLCSP, amb expressa referéncia a la inclusié
de personal que actua en I'ambit juridic i economic de la societat.

La Mesa de Contractaci6 estara constituida pels segliients membres:

President: Director de Serveis Generals de Foment de Ciutat, 0 persona en qui

delegui
Vocal: Directora de Projectes estratégic, comunicacio i participacié de Foment
de Ciutat, o persona en qui delegui
Vocal: Director del Pla de Barris de Foment de Ciutat, o persona en qui delegui
Vocal: Director de Recursos de Foment de Ciutat, o persona en qui delegui

Secretari:  Lletrada de Foment de Ciutat, SA, qui actua com a secretaria de la Mesa
de Contractacid, amb veu pero sense vot, 0 persona en qui delegui.
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En aquets procediment realitzaran tasques de revisié dels requisits de legalitat i del
control financer del procediment les seglients persones:

Director de Serveis Generals de Foment de Ciutat, SA, 0 persona en qui
delegui
Director de Recursos de Foment de Ciutat, o persona en qui delegui.

Es designa un Comité técnic encarregat de I'avaluacié de les propostes presentades.
Aquest comité técnica es troba conformat per les persones que es detallen a
continuacié i que compten amb la qualificacié professional apropiada per valorar els
criteris previstos al present Plec de condicions:

1. Director del Pla de Barris de Barcelona

2. Cap de Rehabilitacio de [Institut Municipal d’Habitatge i Rehabilitacio, o
persona en qui delegui

3. Cap del Pla de Barris de la Trinitat de Foment de Ciutat

Tot i alld previst a I'article 146.2 LLCSP s’ha previst un comité d’experts encarregat de
la valoracid. Es tracta d’'una mesura antifrau.

Les persones designades com a membres de la Mesa de contractacié o de qualsevol
altres organisme qualificat que participi en la tramitacié i adjudicacié del present
procediment de contractacid, ajustaran la seva conducta al Codi étic de I'’Ajuntament
de Barcelona, publicat a la Gaseta de 31 de desembre de 2017 i declararan a la
primera reunio que no concorren conflictes d’'interessos en I'exercici de la seva funcio.

L’exercici de la seva condici6 es realitzara sota els principis d’objectivitat i igualtat de
tracte, aplicant els seus coneixement técnics per tal de valorar les propostes conforme
allo indicat al present Plec de condicions particulars.

Dotzé.- Conforme a allo disposat a I'article 44 de la LLCSP, atés que el valor estimat
del contracte és superior a 100.000 euros, resulta d’aplicacié el recurs especial en
materia de contractacio en el present procediment. El recurs d’algada impropi aplicable
es podra interposar conforme als terminis previstos, i es troba expressat i contemplat a
la clausula 20 del plec de referéncia amb les concrecions del Reial Decret 36/2020, de
30 de desembre.

Tretze.- Conforme al Decret d’Alcaldia S1/D/2017-1271, de 24 d’abril, de contractacio
publica sostenible de I'Ajuntament de Barcelona, el present procediment inclou un
seguit de clausules, mesures i obligacions de caracter social adequades a I'objecte
dels serveis (eficiéncia social). Les condicions especials d’execucié es troben descrites
a la clausula 10 del Plec de Condicions Particulars. Concretament, les clausules,
mesures i obligacions de caracter social sén les segients:

1. Compromis de presentar un pla d’igualtat entre homes i dones (condicio
d’execucio).
2. Obligacié de mantenir les condicions laborals (condicié d’execucio).
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3. Obligacio de presentar un seguit de mesures contra I'assetjament sexual i per

rad de sexe (condicié d’execucio).
Pagament directe a subcontractistes (condicié d’execucid).
Valoracié d’increments salarials per damunt de conveni col-lectiu aplicable

ok

(criteri de valoracio)

A banda s’han previst un seguit de condicions especials d’execucié que busquen

vetllar per la bona convivéncia entre veins residents i contractista.

En relacié al Pla de Contractacié Publica sostenible de I'Ajuntament de Barcelona per
al 2019, aprovat pel Decret de I'Alcaldia S1/D/2019-1599, de 18 de juliol, les mesures

que s’adopten sén les que indiquen a continuacio:

Desglossament del
pressupost.

Informacié subcontractacio

Llindar desproporcionalitat i
justificacio

Salaris treballadors <=10%

Pagament subcontractistes

Manteniment Condicions
laborals durant la vigencia del
contracte

Pla d'igualtat

Mesures VS assetjament
sexual

Contractaci6 persones amb

dificultats d’insercio

Catorze.- Limitacié d’adjudicacié de diferents lots.

Conforme a l'art. 99.4.b de la LLCSP es limita el nimero de lots susceptibles de ser
adjudicats a una mateixa persona conforme als criteris que s’exposen a continuacié: Es
limita I'adjudicacié a un maxim d’1 lot. Aquesta limitacié no operara en cas que la seva
aplicacié impliqui que un lot quedi desert, en aquesta cas es podra:

1r. Adjudicar el lot que quedaria desert al licitador amb millor puntuacio.

2n. Ampliar la limitacié de lots adjudicables a 2.

3r. En aquest cas Foment de Ciutat podra resoldre adjudicar el contracte per una
duracio inferior al efectes de poder licitar novament el servei en breu termini.

Es podra ampliar novament la limitaci6 si igualment queda deserta una licitacio.
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Aquesta limitacié no s’aplicara al lot 5, adjudicant-se al licitador amb major puntuacié
sense tenir repercussio que sigui adjudicatari d’altres lots.

Quinzé.- Atenent a aquest valor estimat del contracte I'drgan de contractacio
competent, per rad de la quantia, és el Consell d’Administracio.

El Consell d’Administracio té delegades totes les funcions, excepte I'adjudicacio inicial,
en diferents persones, entre les que es troba la Direccié General. Per I'estat actual de
la Societat (es preveu nou Consell d’Administracio pel dia 8 de setembre de 2023) es
considera I'drgan més operatiu la Direccié General.

Setzé.- Ates la previsi6 de finangament a carrec del Pla de Recuperacio,
Transformacio i Resiliéncia, aquestes actuacions s’hauran d’ajustar ales seglents
especificitats:

a) Caldra presentar les Declaracions d’abséncia de conflicte d’interés que
corresponguin, aixi com reclamar la presentaci6 de les mateixes al seu
personal intervinent i als subcontratistes.

b) Caldra informar de totes les subcontractacions realitzades, aixi com detallar: la
part dels treballs que es subcontractara, identificaci6 de I'empresales
subcontractada/es que ho realitzara, percentatge del preu que percebra per
I'execucié dels treballs

c) Caldra aplicar mesures de prevencid del frau (Compliance, Pla Antiifrau
especific) o compromis de lluita ver el frau.

d) Compromis DNSH

e) Autoritzacié de tractament de dades personals

f) Criteris ambientals: haura de donar compliment a les obligacions en relacié a
letiquetatge verd i digital i reducci6 de [limpacte ambiental
(https://www.ajsosteniblebcn.cat/ca/instruccions-de-contractacio 87901),  aixi
com el compliment preceptiu de les obligacions assumides per l'aplicacié del
principi de “no causar un dany significatiu (Do No Significant Harm, DNSH) i les
consequeéncies en cas d'incompliment.

https://www.ajsosteniblebcn.cat/ca/instruccions-de-contractacio 87901

El Pla antifrau de Foment de Ciutat es pot consultar a:

https://ajuntament.barcelona.cat/fomentdeciutat/ca/transparencia (apartat Next
Generation).

g) Qualsevol altre que derivi de la normativa d’aplicacidé o que es detalli a la
contractacio derivada.

h) Compromis amb els estandards més exigents en relacié al compliment de les
normes juridiques, étiques i morals, adoptant les mesures necessaries per
prevenir i detectar el frau, corrupcié i conflicte d’'interessos en relacié al present
contracte, comunicant a les autoritats els possibles incompliments detectats, en
el seu cas.
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i) A la Mesa de contractacié es preveure explicitament que alguns integrants
faran la revisio dels requisits de legalitat i de control financer.

i) Obligacions d’incorporar al projecte les previsions tecniques aplicables.

k) Es valora I'existéncia de compliance, pla antifrau aplicable o compromis de
confeccionar pla antifrau.

Divuité.- Modificacions.

La clausula 18 del plec de condicions preveu possibles modificacions del contracte
conforme a I'art. 203 i seglients de la LCSP.

D’acord amb les previsions dels articles 203 i seguents de la LCSP, perfeccionat el
contracte, I'dorgan de contractacié podra procedir a modificar el mateix conforme als
suposits, condicions i limits indicats a continuacié. En cap cas limport total de les
modificacions pot incrementar en més del 10% el preu inicial del contracte, tot
conforme a l'article 204 LCSP.

Causes de modificacié previstes:

[Modificacions subjectives:]

a. Successio total o parcial del contractista inicial com a consequéncia de la
successié total o parcial del -contractista inicial, derivada d’una
reestructuracid empresarial, donant compliment als requisits i condicions
establerts a l'article 98 de la LLCSP i sempre que aix0 no impliqui altres
modificacions substancials dels contracte, ni tingui per objecte eludir
I'aplicacié de la Directiva.

b. Substitucié del contractista inicial com a conseqiiéncia de la cessié del
contracte a un tercer, en els termes establerts a I'article 214 de la LLCSP.
En aquest suposit caldra l'autoritzacié prévia i expressa de I'd0rgan de
contractaci6 competent de FAC per a la cessi6 del contracte i que el
cessionari tingui plena capacitat per contractar amb el sector public, tingui la
solvencia exigible en el Plec i no es trobi en suposits d’incapacitat o
prohibicions de contractar amb el sector public determinats per la legislacié
vigent. El cessionari del contracte quedara subrogat en tots els drets i
obligacions que corresponien al cedent.

c. Substitucioé de I'entitat contractant inicial com a conseqiiéncia de la cessio
del contracte a altra entitat del Sector Public, conforme a allo indicat en el
present plec.

[Modificacions objectives:]
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a. Modificacions derivades a l'increment o reduccié d’amidaments, sempre
qgue no impliqui la incorporacié de preus nous no previstos al procediment

de contractacio.

b. Incorporacions/eliminacié d’ambit territorials per possible canvis en el Pla de
Barris futur. Es fara mantenint I'equilibri de cada lot i sense transferéncia de
personal. No suposara canvi de funcions.

Totes aquestes modificacions hauran de ser préviament autoritzades per Foment de
Ciutat, SA conforme al procediment previst per aquesta clausula.

La modificacioé objectiva b es preveu atés que es pot produir la incorporacié/supressio
de nous territoris en el Pla de Barris futur i s’incorporaran als lots, tractant de mantenir

la ldgica dels lots anteriors.

Conclusions.- Tant aquests criteris com la resta de clausulat del plec, s’ajusten a la
normava de contractacio vigent, incloent aquells preceptes d’efecte directe.

Per ra6 de l'import dels serveis, superior a 400.000 €, 'Organ competent per a la seva
adjudicacié és el Consell d’Administracié. Els restants possibles tramits, sense
comptar aquesta adjudicacié corresponen a la Conseller Delegada

Barcelona,

Jaume Ramos Sotelo
Director de Serveis Generals
Foment de Ciutat, SA
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Arnau Balcells i Capellades
Director del Pla de Barris
Foment de Ciutat

Pla de Recuperacid, e "
W Transformacié i Resiligncia @ Ajuntament
s o de Barcelona



