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El Director del Departament de Serveis Generals i el Director del Departament del Pla de
Barris emeten el seglent:

INFORME

justificatiu de la necessitat i la idoneitat de licitar la contractacié dels servei de gestio de les
xarxes socials del Pla de Barris de Barcelona, a Foment de Ciutat, amb objectius
d’eficiéncia social.

En base als seglients motius:

Primer.- La Societat FOMENT DE CIUTAT, SA, en compliment dels seus fins socials, és
I'operador municipal que executa, de forma coordinada amb altres agents municipals, 'anomenat
Pla de Barris (PdB), en execucié directa d’activitats previstes als seus estatuts socials.

En el marc del Pla de Barris, 'Ajuntament de Barcelona promou projectes que contribueixin a
millorar les condicions de vida dels veins i les veines d’aquells barris que presenten indicadors de
desigualtat per sobre de la mitja de ciutat i molt especialment d’aquells que es troben en situacions
més vulnerables.

Una bona forma d’informar a la ciutadania i donar visibilitat a aquests projectes, és a través de la
seva divulgaci6 a les xarxes socials.

Segon.- El present servei pretén encarregar la gestié d’aquestes xarxes socials, des del disseny
de l'estrategia fins a I'elaboracié dels continguts i publicacio.

Per al desenvolupament del servei es fa necessari comptar amb professionals amb la solvéncia
tecnica adequada per a dur-lo a terme.

Es tracta d’'un contracte de serveis a 'empara de l'article 17, de la Llei 9/2017, Llei de Contractes
del Sector Public (en endavant, LLCSP) i es correspon a CPV 79341200-8: Serveis de gestio
publicitaria.

Es deixa constancia que Foment de Ciutat, SA no compta amb els mitjans propis necessaris per a
poder executar directament I'objecte del contracte, rad que justifica la contractacié externa del
servei.

Tercer.- En el Plec de Condicions Particulars s’ha procedit a desagregar els costos directes dels
indirectes, essent el pressupost base de licitacio de 47.237,76-€ (QUARANTA-SET MIL DOS-
CENTS TRENTA-SET EUROS AMB SETANTA-SIS CENTIMS D’EURO), IVA exclos.

El preu del contracte és el resultat de calcular la dedicacié del personal exigit conforme al perfil
determinat del conveni col-lectiu que es considera d’aplicacidé, incorporant les despeses de
Seguretat Social, les despeses d’estructura, entre les que es preveu la possible indemnitzacio per
'acomiadament del personal, el marge de benefici i un percentatge de despeses imprevistes, aixi
com la incorporacié de partides a preus unitaris necessaris per a desenvolupar el servei.
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No es preveu la divisio del contracte en lots atés que no es considera adient per a la prestacio del
servei ni tampoc la revisié de preus, degut a I'estabilitat dels mateixos en 'ambit del qual es tracta.

La imputacié de la despesa queda repartida, segons anualitat, com segueix:

ANY mesos import IVA exclos import IVA inclos
2023 15 5,904,72 € 7.144,71
2024 10,5 41.333,04 € 50.012,97 €

TOTAL 47.237,76 € 57.157,68 €

Havent estat declarada deserta la licitacié anterior per manca de presentacio de propostes valides,
el pressupost base de licitaci6 ha estat incrementat lleugerament per tal dincentivar la
concurrencia de les licitadores, evitant un possible desajust amb el preu de mercat que hagi portat
a considerar que els serveis sol-licitats no responien a aquest preu de licitacié, tenint en compte
gue només es va presentar una candidatura.

Aquesta reserva és estimatoria i s’ajustara en funcid dels serveis realment realitzats. El credit
resta sotmés a la condicid6 suspensiva d’existéncia de crédit adequat i suficient en els
pressupostos posteriors a I'actual.

Aquest credit es troba integrat a la partida amb les seglents dades:

CODI ORGANIC 0104 GERENCIA MUNICIPAL
COORD. ENS | TERR.

CODI ECONOMIC 22699 Altres despeses diverses

CODI PROGRAMA 15361 Pla de Barris

EXER. PRESSUPOST. | 2023-2024

Quart.- La durada prevista del servei a contractar és de 12 (DOTZE) MESOS, dels quals seran
11 (ONZE) MESOS efectius. Els serveis comencgaran previsiblement el mes d’octubre de 2023
fins la seva finalitzaci6. Les vacances no seran objecte de facturacié i s’hauran de fer,
principalment, durant el mes d’agost.

Es preveu una possible prorroga de fins a 12 mesos addicionals, dels quals, seran 11 mesos
efectius, que sera potestativa per Foment de Ciutat i es notificara pertinentment a I'adjudicataria
en cas que s’acordi la seva execucio.

Cinqueé.- Es tracta d’un contracte de serveis a tramitar de forma ordinaria, com a no harmonitzat,
atés l'import del Valor Estimat del Contracte, i pel procediment obert d’acord amb l'article 318 i 157
i seguents de la LLCSP.

FOMENT DE CIUTAT, SA esta subjecta a les disposicions de la Llei 9/2017, de 8 de novembre de
Contractes del Sector Public, (en endavant, LLCSP), relatives a la contractacié no harmonitzada
que com a poder adjudicador que no té el caracter d’Administracié Publica li sén aplicables, aixi
com a I'aplicacio del Decret de 24 d’abril de 2017, de contractacio publica sostenible.

Les licitadores hauran d’ajustar la seva solvéncia técnica i financera a alld indicat als arts. 74, 75,
76, 86, 87,901 92 de la LLCSP.

Sisé.- S’han elaborat també els corresponents Plecs de Condicions Administratives i Plec de
Condicions Techic on queden definits els diferents elements de caracter tecnic i economic.
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Valorat el contingut de la documentacio presentada per licitar, es considera correcta i completa en

tots els seus requisits técnics, havent tingut en compte les disposicions de caracter legal o
reglamentari aixi com la normativa técnica que resulta de la seva aplicacio.

Pels motius exposats, es justifica la necessitat i la idoneitat de procedir a la licitacid6 per a
'adjudicacié del servei referenciat i, a tal efecte, correspon iniciar el present expedient de
contractacio.

Seté.- Criteris de valoraci6.- Examinats els criteris establerts per valorar les ofertes i la seva
ponderacio, els quals es detallen a continuacid, es conclou que els mateixos s’estimen d’interés en
relacié amb I'objecte del contracte:

1.- CRITERIS D’APJUDICACI(). L'AVALUACIO DELS QUALS DEPEN D’UN JUDICI DE
VALOR (SOBRE NUM. 2). FINS A 60 PUNTS (llindar minim: 35 punts)

A desenvolupar concretant, completant i/o complementant allo previst al plec de condicions
técniques particulars.

1.1.- Dos videos en format Reels explicant qualsevol de les accions del Pla de Barris de
Barcelona 2020-2024 publicables als perfils de Pla de Barris a les xarxes socials. Fins a 30
punts.

La licitadora haura de triar una o diverses accions descrites a la pagina web
https://pladebarris.barcelona/ca i presentar dos videos en format Reels per explicar el contingut de
la intervencid o la noticia escollida. Aquest video haura de ser conceptualitzat, gravat, produit i
editat pels tecnics/técniques oferts.

Es valorara la qualitat del contingut de la proposta amb relacid6 a l'excel-léncia técnica de
produccié audiovisual, el llenguatge audiovisual triat i la correccid linglistica, l'originalitat dels
continguts i l'adequaci6 a l'estil Reels pel que fa al contingut i la forma. També es valorara
I'estratégia de posicionament.

— Excel-lencia técnica: qualitat de la imatge, qualitat de I'enfocament i qualitat del so.

— Us del llenguatge audiovisual i correccié lingliistica: Us de diversos angles i efectes
sonors coherents. Correccié gramatical en tots els elements de text utilitzats, bona
dicci6 i Us del llenguatge oral correcte i/o adequat al context.

— Originalitat, estil i format: les idees exposades i la formula per comunicar-les sén
creatives. Correcta adequacio a l'estil Reels en forma i contingut.

— Estrategia de posicionament: els elements que s'utilitzen en el contingut i el copy
n’impulsen la difusié per les xarxes socials.

Sistematica de valoracio:

Excel-lencia | Llenguatge | Originalitat, | Estratégia de
Descripcid técnica audiovisual | estil i format | posicionament
Excel-lent 5 5 10 10
Notable 3 3 7 7
Elemental 2 2 4 4
Poc rellevant 1 1 2 2
No aporta, no rellevant o insuficient
Es considera que el descrit en

0 0 0 0

aquest apartat no es correspon al
punt demanat.



https://pladebarris.barcelona/ca

PLA Il DE FOMENT

BARRIS DECIUTAT BB &,

1.2.- Un post d’Instagram sobre qualsevol activitat desenvolupada pel Pla de Barris de
Barcelona 2020-2024 publicable als perfils de Pla de Barris a les xarxes socials. Fins a 15
punts.

Les persones licitadores hauran de triar una de les accions descrites a la pagina web
https://pladebarris.barcelona/ca i elaborar un Post per a Instagram per explicar el contingut de la
intervencio o la noticia escollida. Aquest Post haura de ser conceptualitzat, produit i editat pels
técnics/tecniques oferts.

Es valorara la qualitat del contingut de la proposta amb relaci6 a I'excel-léncia técnica de
produccié audiovisual, la claredat informativa i 'originalitat dels continguts i I'adequacié al format
de Posts d’Instagram pel que fa al contingut i la forma. També es valorara l'estratégia de
posicionament.

— Excel-léncia tecnica: qualitat de les imatges, els videos o els recursos grafics emprats.

— Claredat informativa: la informacio6 esta explicada de manera directa i entenedora.

— Originalitat, estil i format: les idees exposades i la formula per comunicar-les sén
creatives. Correcta adequacio a l'estil Reels en forma i contingut.

— Estrategia de posicionament. els elements que s'utilitzen en el contingut i el copy
n’impulsen la difusié per les xarxes socials.

Sistematica de valoracio:

Excel-léencia | Claredat Originalitat, | Estratégia de
Descripcio tecnica informativa | estil i format | posicionament
Excel-lent 2,5 2,5 5 5
Notable 2 2 3 3
Elemental 1,5 1,5 2 2
Poc rellevant 1 1 1 1
No aporta, no rellevant o insuficient
Es considera que el descrit en

0 0 0 0

aquest apartat no es correspon al
punt demanat.

1.3- Un fil de tuits de Twitter sobre qualsevol activitat desenvolupada pel Pla de Barris de
Barcelona 2020-2024 publicable als perfils de Pla de Barris a les xarxes socials. Fins a 15
punts.

Les persones licitadores hauran de triar una de les accions descrites a la pagina web
https://pladebarris.barcelonal/ca i presentar un fil de tuits per explicar el contingut de la intervencié
o la noticia escollida. Aquest haura de ser elaborat pels técnics/técniques oferts.

Es valorara la qualitat del contingut de la proposta amb relaci6 al valor i la claredat informativa,
I'estratégia de posicionament, I'originalitat dels continguts i I'adequacio al format de Twitter pel que
fa al contingut i la forma.

— Claredat informativa: la informacio esta explicada de manera directa i entenedora.

— Originalitat, estil i format: les idees exposades i la formula per comunicar-les sén
creatives. Correcta adequacio a l'estil de Twitter en forma i contingut.

— Estrategia de posicionament. els elements que s'utilitzen en el contingut i el copy
n’impulsen la difusié per les xarxes socials.
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Sistematica de valoracio:

Descripcio Claredat Originalit | Estrategia de
informativa | at, estili | posicionament
format
Excel-lent 10 10 10
Notable 7 7 7
Elemental 4 4 4
Poc rellevant 2 2 2

No aporta, no rellevant o
insuficient

Es considera que el descrit en 0 0 0
aquest apartat no es correspon
al punt demanat.

2. CRITERIS DiADJUDICACI() AVALUABLES AUTOMATICAMENT MITJANCANT
L’APLICACIO DE FORMULES MATEMATIQUES (SOBRE NUMERO 3). FINS A 40 PUNTS.

2.1. Oferta economica sobre el pressupost de licitacio.........cccceeveviiieiniiiiiennnns (fins a 25 punts)

Criteris per a apreciar la presumpcio d’oferta anormal o desproporcionada:

4 — ~(€o—€Mitj)
a (€lic)

d = desviacio

€0 = Preu de l'ofertant

€Mitj = Oferta mitjana;

€lic = Import de licitacio de referéncia

Totes aquelles ofertes (O), la desviacié (d) de les quals (d= -(€o-€Mitj)/€lic) sigui més gran que
0,10 (d > 0,10) seran considerades presumptament anormals o desproporcionades. La valoracio
de la desviacio de “d” es fara amb tots els decimals resultants de la formula descrita.

Per ofertes admeses a licitacio, als efectes del calcul de les ofertes anormals o desproporcionades
Gnicament, es tindran en consideracié Unicament aquelles que superin els llindars minim de
puntuacio a 'oferta valorable mitjangant criteris sotmesos a un judici de valor.

Les ofertes excloses per no arribar al llindar minim de 35 punts a l'oferta valorable mitjancant
I'aplicacié de criteris sotmesos a un judici de valor, no seran tingudes en compte en cap cas als
efectes de l'apreciacid de les ofertes anormals o desproporcionades per haver estat excloses i,
consequentment, no seran considerades ofertes admeses.

Valoracié de les ofertes economiqgues presentades:

Totes aquelles ofertes admeses, que hagin assolit les valoracions técniques minimes, que no
hagin incorregut en baixa desproporcionada o anormal, o que havent incorregut hagin justificat
suficientment la proporcionalitat de la seva oferta economica seran valorades conforme a la
férmula que s’especifica a continuacio:

(€lic — €0)

Po =25
0 * (€lic — €omin)
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Po = Puntuacio corresponent a I'ofertant

€lic = Import de licitacio de referéncia

€0 = Preu de l'ofertant
€omin= Pressupost ofertat més economic

L'oferta del licitador haura de referir-se a la totalitat dels elements descrits al present Plec de
condicions administratives particulars.

En cas que cap empresa realitzi una disminucié percentual superior a 7 punts percentuals
respecte al pressupost de licitacid no s’atorgara la puntuacié maxima prevista i les ofertes
economiques ponderaran sobre un maxim de 20 punts.

Conforme a l'art. 86 del RD1098/2001, de 12 d’octubre, l'informe 34/2012, de la Junta Consultiva
de Contractacié Administrativa de I'Estat i la Resolucié del Tribunal Administratiu Central de
Recursos Contractuals 541/2013, quan diversos oferents que formin part d’'un grup d’empreses
presentin oferta (individualment o en compromis d’Unié Temporal d’ Empreses, fins i tot en altres
tipus agrupacions, i sense ésser rellevant el seu percentatge de participacié), Gnicament es tindra
en compte pel calcul de la mitjana M l'oferta més econdmica. Aquest criteri s’aplicara de forma
simultania a totes les ofertes que compleixin els requisits indicats anteriorment.

2.2. Millores salarials sobre conveni d’aplicacié al personal prestador del
Y= VA= TSP (fins a 10 punts)

Prenent com a referéncia el conveni col-lectiu del sector d'empreses de publicitat en la categoria
assignada per aquests Plecs de Condicions Particulars (nivell 3), es consideraran millores les
retribucions salarials que I'empresa licitadora proposa aplicar a la persona que executi el nou
contracte public en funcié de la categoria que li pertoca, segons el segtient quadre:

Increment proposat sobre les Puntuacié
taules retributives de referéncia assighada

>0%a <2 0

>2a <3 0,5

>3a <4 1

>4a <5 15

>5a <6 2

>6a <7 2,5

>7a <8 3

>8a <9 4

>9a <10 5

>10a <11 6

>11a <12 7

>12a <13 8

>13a <14 9

> 14 10

Es considerara la retribucié salarial computant el salari base i els complements previstos al mateix.
Els increments salarials ofertats no seran absorbibles.

2.3. Experiéncia professional addicional..........ccocuveieiiiiiiiiiiiiie e (fins a 5 punts).
Es valorara I'experiéncia professional addicional del técnic/a proposat respecte a la solvencia
tecnica minima sol-licitada al present plec (Experiencia com a Community Manager gestionant

perfils de xarxes socials i Experiencia en el sector audiovisual)

6
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Caldra adjuntar la fitxa incorporada com a document model niamero 6, signada pel licitador i el
técnic/la técnica proposada.

No s’admetran canvis en el titular ofert a excepcid que hagi finalitzat la seva relacio laboral amb
'empresa després d’haver finalitzat la data maxima per lliurar I'oferta i, en aquest cas, caldra
comunicar-ho de forma diligent i presentar un candidat amb no menys de les caracteristiques a
valorar del técnic ofert (a acreditar una vegada obert el sobre 3 en cas d’opcions de resultar
adjudicatari). En cas contrari la valoraci6 sera O.

Descripcio Puntuacio
Experiéncia com a Community Manager gestionant

perfils de xarxes socials no inferior a 6 anys. 3
Experiencia com a Community Manager gestionant

perfils de xarxes socials no inferior a 5 anys. 2

Experiencia com a Community Manager gestionant
perfils de xarxes socials no inferior a 4 anys.
No ofereix o no s’adequa a les opcions permeses. 0

[EEN

Experiencia en el sector audiovisual no inferior a 4
anys. 2
Experiéncia en el sector audiovisual gestionant no
inferior a 3 anys.

No ofereix o no s’adequa a les opcions permeses. 0

=

PUNTUACIO TOTAL: 100 punts.

(1) S’estableix com a llindar minim de qualitat 'obtencié de 35 punts als criteris I’avaluacié dels
quals depén d’un judici de valor. Aquelles propostes tecniques amb una puntuacio inferior seran
rebutjades en estimar-se técnicament insuficients, procedint I'exclusié del present procediment.
Respecte els licitadors que estiguin en qualsevol d’aquestes circumstancies ja no es procedira a
l'obertura del sobre avaluable mitjangant I'aplicacié de férmules o criteris automatics (sobre
namero 3).

Consequentment, les ofertes excloses perqué no arriben al llindar minim, no seran tingudes en
compte en cap cas als efectes de I'apreciacié de les ofertes anormals o desproporcionades per
haver estat excloses i, consequientment, no ser considerades ofertes admeses.

Per a I'acreditacié de 'esmentada experiéncia, caldra presentar inicialment declaracié responsable
d’adscripcié del personal que compleixi els requisits exigits a aquests plecs, o bé el document
model nimero 6 previst al documents model. Foment de Ciutat podra fer actuacions per validar
aguestes opcions.

En relaci6 als criteris d’adjudicacié es justifica la valoracié d’algun d’ells:

- Valoraci6 de 'augment de salaris. Atés que I'import computat per determinar el preu és
el salari minim legal (Conveni col-lectiu), es valora la possibilitat de millorar els salaris
del personal a contractar. Cal indicar que en aquest cas I'execucio correcte de 'objecte
del contracte depen, de forma significativa, del personal a destacar. Comptar amb un
personal reconegut economicament permet la contractacié personal més qualificat, que
senti el reconeixement a la seva feina suposant una millora del servei.
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- En relacié a l'experiéncia. Atenent a l'objecte del contracte es considera oportu

reconeixer i valorar I'experiéncia en treballs similars, ateés que es considera que poden
ser una millora en el servei per comptar amb major experiéncia.

Vuité.- La mesa de contractacié proposada (clausula 11 del Plec de condicions) s’ajusta als
requeriment de l'article 326 LLCSP, amb expressa referéncia a la inclusié de personal que actua
en I'ambit juridic i econdmic de de la societat. Conformen la Mesa de contractacié els seglents
membres:

- President: Director del Pla de Barris de Barcelona, o persona en qui delegui.

- Vocal: Director de Serveis Generals de Foment de Ciutat, S.A., 0 persona en qui delegui.
- Vocal: Tecnica de Comunicacio de Foment de Ciutat, SA, o personal en qui delegui.

- Vocal: Técnica de Comunicacié de Foment de Ciutat, SA, o personal en qui delegui.

- Vocal: Cap de recursos i comptabilitat de Foment de Ciutat, SA, o persona en qui delegui.

- Secretaria: Lletrada de Serveis Generals de Foment de Ciutat, S.A., o persona en qui delegui.

En aplicacioé d’'alld previst a l'article 146.2 de la LLCSP s’ha previst un comité d’experts encarregat
de la valoraci6 técnica de les propostes. Aquestes persones no es troben adscrites al departament
que promou la licitacié. EI Comité d’experts es troba conformat per les persones que es detallen a
continuacié i que compten amb la qualificacié professional apropiada per valorar els criteris
previstos al Plec de condicions:

e Directora de Projectes Estratégics de Foment de Ciutat
e Director del Pla de Barris de Barcelona.
e Cap de l'area de 'ambit social del Pla de Barris de Barcelona

Les persones designades com a membres de la Mesa de contractacid o de qualsevol altre
organisme qualificat que participi en la tramitacié i adjudicacié del present procediment de
contractacid, ajustaran la seva conducta al Codi étic de I'’Ajuntament de Barcelona, publicat a la
Gaseta de 31 de desembre de 2017 i declararan a la primera reunié que no concorren conflictes
d’interessos en I'exercici de la seva funcio.

L’exercici de la seva condicié es realitzara sota els principis d’objectivitat i igualtat de tracte,
aplicant els seus coneixement técnics per tal de valorar les propostes conforme alld indicat al
present Plec de condicions particulars.

Nove.- Tant aquests criteris com la resta de clausulat del plec, s’ajusten en substancia al plec
tipus de serveis no harmonitzats adoptat per la Societat que, d’acord amb la seva naturalesa,
permet en l'elaboracié del Plec de Condicions Particulars operar els ajustos necessaris per
respondre als concrets interessos i caracteristiques de la licitacio.

Desé.- Conforme al Decret d'Alcaldia S1/D/2017-1271, de 24 d’abril, de contractacié publica
sostenible de I'Ajuntament de Barcelona, el present procediment inclou un seguit de clausules,
mesures i obligacions de caracter social adequades a I'objecte dels serveis (eficiéncia social).
Aquest conjunt de mesures es troben descrites a la clausula 8.2.3 (criteri de valoracio) i la clausula
10 (condicions execucid) del Plec de Condicions Particulars. Concretament, aquestes clausules,
mesures i obligacions son les seguents:

1. Compromis de presentar un pla d’igualtat entre homes i dones (condicié d’execucio).

2. Obligaci6 de mantenir les condicions laborals i socials dels treballadors (condicié
d’execucio).

3. Obligacio de presentar un seguit de mesures contra I'assetjament sexual i per radé de sexe
(condicié d’execucio).
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4. Obligacio de presentar certificat negatiu d’antecedents penals en relacio a delictes sexuals
(condicié d’execucio).
5. Pagament directe a subcontractistes (condicié d’execucio).
6. Subcontractacié (condicié d’execucio).
7. Comunicacio inclusiva (condicioé d’execucio).

En relacié al Pla d’objectius de Contractacié Publica sostenible de I'Ajuntament de Barcelona per
als anys 2020-21, aprovat per Decret d’Alcaldia S1/D/2020-1081, de 3 de desembre i publicat a la
Gaseta Municipal de Barcelona el 14 de desembre de 2020, les mesures que s’adopten son les
gue indiquen a continuacio:

Desglossament del pressupost X

Informacié subcontractacio X
Valoraci6 preu no superior al 35% X
puntuacié total

Llindar desproporcionalitat i justificacid X

Pagament del preu als subcontractistes X
Manteniment Condicions laborals i

socials durant la vigéncia del contracte X
Pla o mesures d'igualtat X
Comunicacio inclusiva X

Mesures vs assetjament sexual i per «

rad de sexe

Atés el numero de treballadors (E.1) i 'objecte (A.1) no resulta d’aplicacié de la Instruccio de la
Comissié de Govern de 19 de maig de 2022 per al foment de la contractacié laboral diversa per
raons de representativitat i d'eficacia dels contractes de serveis d'atencié a les persones a través
de la definici6 i aplicacio de clausules socials en els plecs o documents que regeixen les licitacions
de I'Ajuntament de Barcelona i el seu Grup Municipal.

Onze.- El Valor estimat del contracte és de 94.475,51.-€ (NORANTA-QUATRE MIL QUATRE-
CENTS SETANTA-CINC EUROS AMB CINQUANTA-UN CENTIMS D’EURO), IVA exclds, que
coincideix amb el pressupost de licitacio i la possible prorroga.

Descripci6: Import: Percentatge:

Costos directes
Salari del personal 23.695,89 € 50,16%
Cost empresa (SS...) 7.795,95 € 16,50%

Costos indirectes

Despeses generals estructura 6.298,37 € 13,33%

Marge de benefici 6.298,37 € 13,33%

Imprevistos 3.149,18 € 6,67%
47.237,76

TOTAL, sense IVA 100%

€

Aquest pressupost és resultat de calcular els costos directes i indirectes i altres despeses
eventuals per a la seva determinacié. Concretament, s’han tingut en compte les despeses de
salaris del personal conforme al conveni col-lectiu de referéncia i les despeses laborals
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associades, aixi com les despeses indirectes (despeses d'estructura, marge de benefici,

imprevistos, etc.), les despeses a preus unitaris per la prestacio dels serveis que consten descrits i
acotats en el quadre.

Es considera que inclou tots els factors de valoracio i les despeses que, segons els documents
contractuals i la legislacié vigent corren per compte de I'adjudicataria, aixi com els tributs de
qualsevol tipus legalment preceptius, no incloent I'lmpost sobre el Valor Afegit.

El pressupost base de licitacié esdevé el preu maxim adjudicable; conseqiientment, quedaran
excloses les ofertes que presentin un import superior al pressupost base de licitacio.

No es preveuen modificacions a l'alga, si bé les possibles causes de modificacié es troben
contemplades a la clausula 18 del Plec de condicions particulars. Els requisits de solvéncia es
troben contemplats a la clausula 7 del Plec de condicions administratives particulars i es
consideren proporcionats i ajustats a I'objecte del contracte.

El preu del contracte es realitza en base a preus unitaris de referéncia. Les licitadores hauran de
fer oferta estrictament en relacié a les despeses de personal i despeses generals d’empresa, és a
dir, al salari i despeses laborals i d’infraestructura de 'empresa inclos benefici.

Les partides alcades seran abonades, amb prévia validacio de la despesa per part de Foment de
Ciutat i prévia presentacié de factura independent acompanyada dels corresponents justificants,
sense gue la seva reserva impliqui la necessitat d’exhaurir aquest recurs.

En el seu cas, la partida d’'imprevistos, i les altres xifrades a preu fet en el valor estimat del
contracte, no suposen un dret a la seva percepcié per part del contractista, només en la quantia o
unitat d’obra dels treballs realment realitzats i acreditats.

Caldra acreditar I'esmentat compliment amb aportacié de certificats de bona execucié de les
empreses/entitats/organismes publics o privats pels quals s’han realitzat els esmentats treballs.

Atenent a aquest valor estimat del contracte, I'd6rgan de contractacié competent per radé de la
guantia és la Directora General de Foment de Ciutat.

Dotzé.- Conforme a allod disposat a l'article 44 i seglents de la LLCSP, atés que el valor estimat
del contracte no és superior a 100.000 euros, es podra interposar recurs d’algada regulat en
l'article 44.6 i seguents de la LLCSP.

B. Solvéncia técnicarequeridai acreditacié de la mateixa:

Una declaraci6 de la licitadora o del legal representant de I'empresa licitadora en qué es
comprometi, a complir amb els seglients requeriments:

a. Acreditacio que l'objecte social de la licitadora es correspon amb l'objecte del contracte,
mitjancant la presentacié de declaracié jurada del legal representant que manifesti aquest
punt amb indicacioé expressa i manifesta del punt dels seus estatuts a on es troba.

b. Acreditacié6 d’haver prestat un minim de 2 (DOS) anys de serveis relacionats amb temes
socials i d’actualitat com la gestié6 de xarxes socials relacionades amb la divulgacio de
projectes socials en l'ambit de ['habitatge, l'urbanisme, les politiques publiques amb
perspectiva de genere, el feminisme, la salut comunitaria, I'educacio, la cultura, I'emergéncia
climatica, l'antiracisme, els moviments migratoris en els darrers 3 (TRES) anys amb un
pressupost no inferior a 10.000 (DEU MIL EUROS) euros cadascun, IVA exclos.
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A tal efecte, caldra aportar declaracio responsable o certificat de bona execucio, on es faci
constar el compliment dels requisits exigits, els treballs realitzats amb indicaci6 de les
tasques realitzades, el periode d’execucio, durada i import, sense perjudici d’alld establert a
'apartat 4 de I'article 90 de la LLCSP pel que fa a les empreses de nova creacié. FdC podra
realitzar les comprovacions necessaries per verificar aquestes dades.

c. Conforme a lart. 76.2 LLCSP, una declaraci6 de l'ofertant o el legal representat de
'empresa licitadora en que es comprometi, en cas de resultar adjudicataria, d’adscriure el
personal necessari per I'execucié dels treballs, que com a minim incloura:

v - 1 Community Manager a una jornada de 10 hores a la setmana que tingui com a
objectiu el disseny de I'estratégia a seguir per a I'eleccié | divulgacié dels continguts.
v - 1 Community Manager a una jornada de 30 hores a la setmana que tingui com a

objectiu I'elaboracio de continguts.

- Pel que fa a la I'experiéncia laboral, haura d'haver gestionat, de manera contrastable, xarxes
socials amb finalitat de divulgacié de projectes socials i experiéncia professional minima de 3
anys en l'exercici de tasques de comunicacié. Pel que fa a la formacié académica, s’esta
pensant en un perfil assimilable a la titulacié universitaria de grau o equivalent en 'ambit de la
comunicacio i/o ciéncies socials: Periodisme, Comunicacié Audivisual, Publicitat, Comunicaci6
i Industries Culturals, Sociologia, Antropologia, Treball Social, Educacié Social, Ciéncies
Politiques.

Les titulacions indicades es realitzen a titol merament enunciatiu i no_limitatiu. Per
titulat competent s’entendra qualsevol titulaciéd que estiqui habilitada legalment per
I’execucié de les funcions indicades i hagi estat préviament validada per a I’execucié
del present projecte.

C. Solvéncia economica i financera requerida, i acreditacid de la mateixa:

La solvencia economica i financera exigida per poder participar i ser adjudicataria del present
procediment de contractacié és la que es determina a continuacio:

a. La solvéncia econdmica i financera s’acreditara amb I'aportacio de justificant de I'existencia
d'una asseguranca d'indemnitzacié per riscos professionals, no inferior a alld previst a
'apartat L del quadre resum del present Plec de Condicions Particulars, o compromis de
contractar-lo en cas de ser adjudicatari, abans de la formalitzacié del contracte.

De la mateixa manera caldra acreditar la solvencia técnica o professional dels subcontractistes, en
el seu cas.

De conformitat amb I'article 86 de la LLCSP, es podra acreditar la solvéncia basant-se en la
solvéncia i mitjans d’altres entitats, amb independéncia de la naturalesa juridica dels vincles
existents, sempre que demostri que, per I'execucié del contracte, disposa efectivament d’aquests
mitjans.

Es considera que la mateixa s’ajusta a I'objecte dels serveis i garanteix la concurréncia al
procediment i la igualtat de tracte.

Tretzé.- Es contempla els recurs d’algada previst a la LLCSP pels contractes de serveis amb
import inferior a 100.000 €, IVA exclos, de Valor estimat de contracte.

Conclusions.- Tant aquests criteris com la resta de clausules del plec, s’ajusten a la normativa de
contractacié vigent, incloent aquells preceptes d’efecte directe.
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Pels motius exposats, es justifica la necessitat i la idoneitat de procedir a la licitaci6 per a
l'adjudicacié dels serveis de referéncia, i a tal efecte, correspon iniciar el present expedient de
contractacio.

Barcelona,

Jaume Ramos Sotelo Arnau Balcells Capellades

Director de Serveis Generals Director del Pla de Barris de Barcelona
Foment de Ciutat, SA Foment de Ciutat, SA
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