PLA I DE FOMENT . ——
BARRIS DE CIUTAT Aluptament

BARCELONA

F230000875

El Director del Departament de Serveis Generals i la Coordinadora de I'ambit Social del
Pla de Barris de Foment de Ciutat, SA emeten el segient:

INFORME

Juridic i justificacio de la necessitat i la idoneitat de licitar la contractacio dels SERVEIS
PER A LA GESTIO | LA DINAMITZACIO DEL PROJECTE ESPORTIU FRANCESC ABAD
AL BARRI DEL BESOS | EL MARESME, AL DISTRICTE DE SANT MARTI, EN EL MARC
DEL PLA DE BARRIS DE BARCELONA, AIXi COM PER AL FOMENT DE L’EFICIENCIA
SOCIAL

En base als seglients motius:

Primer.- La Societat FOMENT DE CIUTAT, SA, en compliment dels seus fins socials, és
'operador municipal encarregat d’executar, de forma coordinada amb altres agents
municipals, 'anomenat Pla de Barris, en execucié directa d’activitats previstes als seus
estatuts socials.

Segon.- Un dels objectius del Pla de Barris és el foment del teixit associatiu i 'enfortiment de
les xarxes comunitaries al barri. Aixo implica treballar conjuntament amb els veins i les veines
per a vetllar pel benestar del veinatge del barri.

S’ha desenvolupat un programa d’acci6 comunitaria que es basa en el disseny, el
desenvolupament i la valoraciéo de projectes d’accié comunitaria en els barris del Pla de
Barris. La seva voluntat és aprofitar el capital social del barri, aixi com els serveis i els
equipaments existents per a elaborar i construir projectes de base comunitaria arrelats al
territori.

Per al desenvolupament del servei d’Organitzacié comunitaria descrit es fa necessari comptar
amb un equip de professionals amb la solvéncia técnica adequada per a dur-lo a terme.

Aquest servei té caracter extraordinari i addicional respecte als serveis que actualment
existeixen, sense previsid de continuitat més enlla de la durada prevista en aquest plec,
inclosa la prorroga.

Es tracta d’'un contracte de serveis a 'empara de larticle 17, de la Llei 9/2017, Llei de
Contractes del Sector Public (en endavant, LLCSP) i es correspon a la categoria 26 (Serveis
administratius, sanitaris i culturals) de 'ANNEX IV, de la mateixa horma.

CPV: 92610000-0 Serveis d’explotacio d’instalslacions esportives.

Es deixa constancia que Foment de Ciutat, SA no compta amb els mitjans propis necessaris
per a poder executar directament I'objecte del contracte, raé que justifica la contractacié
externa del servei.

Tercer.- En el Plec de Condicions Particulars s’ha procedit a desagregar els costos directes
dels indirectes, essent el Valor estimat del contracte de 371.313,76.-€ (TRES-CENTS
SETANTA-UN MIL TRES-CENTS TRETZE EUROS AMB SETANTA-SIS CENTIMS D’EURO),
IVA exclos, corresponent a 172.645,26.-€ (CENT SETANTA-DOS MIL SIS-CENTS
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QUARANTA-CINC EUROS AMB VINT-I-SIS CENTIMS D’EURO), IVA exclds, al Pressupost
base de licitacié i 198.668,50.- € (CENT NORANTA-VUIT MIL SIS-CENTS SEIXANTA-VUIT
EUROS AMB CINQUANTA CENTIMS D’EURO), IVA exclos, a la possible prorroga prevista
del contracte.

El preu del contracte és el resultat de calcular la dedicacié del personal exigit conforme al
perfil determinat del conveni col-lectiu que es considera d’aplicacio i als salaris de subrogacio
del personal que actualment presta el servei, incorporant les despeses de Seguretat Social,
les despeses d’estructura, una possible millora salarial, el marge de benefici i un percentatge
de despeses imprevistes, aixi com la incorporacié de partides algades necessaries per a
desenvolupar el servei, en el seu cas.

El conveni col-lectiu que s’assenyala es pren com referéncia de les accions i tasques que
desenvolupa el personal a adscriure al servei, sense perjudici de que I'entitat pugui aplicar de
forma efectiva un altre conveni col-lectiu que s’adigui a les funcions exigides o bé aplicar-ne
un dels que es fan constar com a referéncia a ambdos perfils professionals.

No es preveu la divisié del contracte en lots atés que no es considera adient per a la prestacié
del servei ni tampoc la revisié de preus, atesa I'escassa durada del contracte i 'estabilitat dels
mateixos en I'ambit del qual es tracta.

¢ La imputacié de la despesa queda repartida com segueix, en funcié del Pressupost base
de licitacio i el valor estimat del contracte:

Import (IVA exclos) Import (IVA inclos)
PBL 2024 -10,5 m. 172.645,26 € 208.900,76 €
prorroga 2025-12m 198.668,50 € 240.388,88 €
VEC TOTAL 371.313,76 € 449.289,65 €

Aquesta reserva és estimatoria i s’ajustara en funcié dels serveis realment realitzats. El crédit
resta sotmés a la condicié suspensiva d’existéncia de crédit adequat i suficient en els
pressupostos posteriors a I'actual.

Aquest credit es troba integrat a la partida amb les segiients dades:

GERENCIA  MUNICIPAL |
CODI ORGANIC 0104 COORD. ENS | TERRIT.
CODI ECONOMIC 22699 Altres despeses diverses
CODI PROGRAMA 15361 Pla de Barris
EXERCICI PRESSUPOST. 2024

El total import base de licitacié no supera el limit dels contractes subjectes a contractacié no
harmonitzada conforme allo establert a 'article 22 de la LLCSP.

Quart.- La durada prevista del servei a contractar conclou el proper 31 de desembre de 2024,
estimant-se una duracié6 de 10,5 (DEU | MIG) mesos a comptar des de la data d’inici del
contracte, dels quals seran efectius 9,5 (NOU | MIG) mesos, restant un mes per al descans
del personal. Es preveu la possibilitat d’exercitar una prorroga maxima d’'un total de fins a 12
(DOTZE) mesos addicionals de prestacié del servei, dels quals també seran efectius 11
(ONZE) mesos.
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La prorroga s’acordara per part de I'0rgan de contractaci6 de Foment de Ciutat i sera
obligatoria per a I' empresa, sempre que el seu preavis es produeixi almenys amb 15 dies
naturals d’ antelacio a la finalitzacioé del termini de durada del contracte.

En qualsevol cas, aquesta prorroga és potestativa per Foment de Ciutat i una mera
expectativa per l'adjudicatari que no podra exigir cap mena de compensacié, preu o
indemnitzaci6 per la seva no materialitzacid, parcial o total.

Cinqué.- FOMENT DE CIUTAT, SA esta subjecta a les disposicions de la Llei 9/2017, de 8 de
novembre de Contractes del Sector Public (en endavant, LLCSP), relatives a la contractacié
no harmonitzada que com a poder adjudicador que no té el caracter d’Administracié Publica li
sén aplicables, aixi com a I'aplicacioé del Decret de 24 d’abril de 2017, de contractacié publica
sostenible i a les previsions del Decret de la Comissi6 de Govern de I'Ajuntament de
Barcelona pel qual s'aprova el Pla d'Objectius de Contractacié Publica Sostenible 2023 que va
ser publicat el 25 de maig de 2023.

Les licitadores hauran d’ajustar la seva solvéncia técnica i financera a allo indicat als arts. 74,
75, 76, 86, 87,901 92 de la LLCSP.

Sisé.- Valorat el contingut de la documentacié presentada per licitar, es considera correcta i
completa en tots els seus requisits técnics, havent tingut en compte les disposicions de
caracter legal o reglamentari aixi com la normativa técnica que resulta de la seva aplicacio.

En la definicié de I'objecte ha participat personal propi de Foment de Ciutat aixi com de
'Ajuntament de Barcelona i d’altres entitats del sector public intervinent. La documentacié ha
estat confeccionada per Foment de Ciutat

Seté.- S’han elaborat també els corresponents Plecs de Condicions i Plec de Condicions
Técnic on queden definits els diferents elements de caracter técnic i economic. Aixi mateix,
resulta procedent adjudicar el present contracte mitjangant el procediment obert i la tramitacio
ordinaria, d’acord amb I'article 318 i 157 i seglents de la LLCSP.

Pels motius exposats, es justifica la necessitat i la idoneitat de procedir a la licitacié per a
I'adjudicacié del servei referenciat i, a tal efecte, correspon iniciar el present expedient de
contractacio.

Vuite.- Criteris de valoraci6.- Examinats els criteris establerts per valorar les ofertes i la seva
ponderacid, els quals es detallen a continuacié, es conclou que els mateixos s’estimen
d’interés en relacio amb 'objecte del contracte:

ANNEX NUMERO 1
SERVEIS PER A LA GESTIO | LA DINAMITZACIO DEL PROJECTE ESPORTIU
FRANCESC ABAD DEL DISTRICTE DE SANT MARTI, EN EL MARC DEL PLA DE BARRIS
DE BARCELONA, AIXi COM PER AL FOMENT DE L'EFICIENCIA SOCIAL

1.- CRITERIS D’ADJUDICACIO, L'AVALUACIO DELS QUALS DEPEN D’UN JUDICI DE
VALOR (SOBRE NUM. 2). FINS A 60 PUNTS.
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L’extensié maxima de la proposta técnica no podra excedir de 28 pagines DIN-A4 (a una
cara, mida Arial 11. No computa en I’extensié portades, separadors, index ni similars).

L’'oferta haura de completar, concretar o desenvolupar alld indicat al plec de condicions
técniques i a la restant documentacié de la licitacio.

1.1.- PROJECTE TECNIC A PRESENTAR

1.1.- Model d’intervencié i plantejament metodologic (fins a 10 punts):

L’ofertant haura d’exposar la manera en que pretén desenvolupar el projecte i 'aproximacio
que es vol fer d’acord amb els objectius marcats en el plec técnic. Aquest apartat haura de
recollir el marc tedric en qué es sustenta el projecte presentat aixi com la relaci6 amb els
diferents plans i mesures de Govern de I'Ajuntament de Barcelona en relacié a I'esport i la
salut.

Sistematica de valoracio:

Intervencio i
plantejament
metodologic

Descripcio

Exhaustiva i coherent

Descripcié molt detallada, completa, exhaustiva i adequada Defineix
i descriu molt bé la base teorica d’'on s’inspira, que és totalment
adequada als objectius i metodologia del projecte. De la mateixa 10
manera, sap reconeixer on s’emmarca aquest projecte dins dels
plans i mesures de Govern.

Correctai coherent

Descripcié completa i clara. Defineix i descriu bé la base teorica d’on
s’inspira, que és adequada als objectius i metodologia del projecte.

De la mateixa manera, sap reconeixer on s’emmarca aquest 7
projecte dins dels plans i mesures de Govern.

Elemental

Descripcioé incompleta i amb mancances. S’obvien alguns aspectes

claus per identificar i definir els elements més rellevants. Obvia o no 5
relaciona el projecte en el marc dels plans i mesures de Govern.

Poc rellevant 3

Descriu de manera poc clara i incomplerta el que es demana en
aquest apartat. S’obvien la majoria dels aspectes claus per
identificar i definir els elements més rellevants.

No aporta

Es considera que el descrit en aquest apartat no es correspon a les 0
necessitats exposades i no s’ajusta alld plantejat.

1.2.- Promocid i difusié del programa (fins a 10 punts).

Es valorara la proposta de promocio i difusid del programa, tenint en consideracio el
context social, associatiu, i les sinérgies que es poden produir amb altres entitats i serveis
per assolir la participacié del maxim nombre de persones. També s’haura de tenir en
compte la difusié entre el veinat del voltant de les instal-lacions.
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La proposta de promocié i difusié ha de recollir: descripcid justificada de les tasques que
realitzara per garantir una adequada promoci6 i difusié de les instal-lacions i de les
activitats que es compromet a desenvolupar, les tasques principals, recursos i mitjans que
destinara, metodologia a emprar, espais i ambits en qué realitzara aquesta promocio, tot
tenint en consideracié el context social, associatiu, i les sinérgies que es poden produir
amb altres entitats i serveis per assolir la participacié del maxim nombre de persones per
assolir una adequada difusio i promocié. De la mateixa manera s’ha de descriure com es
té en compte la diversitat cultural dels i les participants i les seves families.

Sistema de valoracio:

Promocio i
difusio del
programa

Descripcié

Exhaustiva i coherent

Descripcié molt detallada, completa, exhaustiva i adequada.

No descuida cap dels punts demanats que s’exposen de manera molt
clara. 10
Les propostes que fan son totalment adequades, realistes i tenen en
compte la diversitat cultural del barri.

Correctai coherent

Descripci6 completa i clara. El descrit en aquest punt respon a
I'exposat en aquest apartat.

Les propostes que fan son adequades, realistes i tenen en compte la 7
diversitat cultural del barri.

Elemental

Descripci6 incompleta i amb mancances.

S’obvien alguns aspectes claus per identificar i no respon a la totalitat 5

dels punts demanats.

Poc rellevant

Descriu de manera poc clara i incomplerta el que es demana en
aquest apartat. 3
S’obvien la majoria dels aspectes claus per identificar i no respon a la
totalitat de punts demanats.

No aporta

Es considera que el descrit en aquest apartat no es correspon a les 0
necessitats exposades i no s’ajusta allo plantejat.

1.3 Contextualitzacio i definici6 dels objectius generals del programa (fins a 10
punts).

L’ofertant haura de presentar informe en relacié als objectius generals que es descriuen al
Plec de Condicions Tecniques, tenint en compte el context al qual va dirigit el projecte i el
perfil dels possibles usuaris i usuaries. Haura de fer una previsio de les possibles
dificultats amb les que es trobara per arribar a aquests objectius i les propostes per com
minimitzar-los.

Sistema de valoracio:

Descripcié Objectius
del
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programa

Exhaustiva i coherent

Descripci6 molt detallada, completa, exhaustiva i adequada sense
obviar cap dels objectius principals. Té en compte el context territorial
i socio cultural on es troba. Descriu un seguit de dificultats possibles i 10
la forma de minimitzar-les, totes elles totalment adequades, realistes i
possibles.

Correctai coherent

Descripcio correctament aquest punt sense obviar cap dels objectius
principals. Té en compte el context territorial i socio cultural on es
troba. 7
Descriu un seguit de dificultats possibles i forma de minimitzar-les,
totes elles adequades, realistes i possibles.

Elemental
Descripcio incompleta i amb mancances. S’obvien alguns objectius i
no complerta tots els punts demanats en relacié al context o a les 5

dificultats i possibles solucions.
Poc rellevant
Descriu de manera poc clara i incomplerta el que es demana en

aquest apartat. S’obvien alguns objectius i no complerta tots els punts 3
demanats en relacié al context i a les dificultats i possibles solucions.

No aporta

Es considera que el descrit en aguest apartat no es correspon a les 0

necessitats exposades i no s’ajusta allo plantejat.

1.4.- Descripcié de les activitats esportives proposades i dels seus objectius, aixi
com la seva planificacioé (fins a 10 punts).

L’ofertant haura de fer una breu descripcio de les activitats esportives proposades (entre
5-8), dels objectius que es persegueixen amb cada activitat, aixi com de la poblacié a qui
va dirigida, tenint en compte el génere i la procedéncia dels usuaris.

Activitats

Descripci6 )
esportives

Exhaustiva i coherent: Es descriu de forma molt detallada, exhaustiva i
coherent, 'organitzacié i la planificacié del projecte, sense obviar cap
pas. Tot el que es descriu correspon perfectament a la proposta i és 10
possible, realista i molt encertat, donant coherencia i versemblanca a
tot el projecte. Té en compte la visid de génere | d’'interculturalitat en la
seva proposta

Correcta i coherent: Es descriu de forma detallada, i coherent,
I'organitzacio i la planificacio del projecte, sense obviar cap pas. Tot el
que es descriu s’adiu a la proposta i és possible, realista i encertat.

Té en compte la visié de génere | d’interculturalitat en la seva proposta.
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Elemental: Es descriu de forma incomplerta, l'organitzacié i la
planificacié del projecte. No existeix una relacié entre els passos 5
proposats i/o aquests es descriuen de forma poc coherent. La proposta
no té en compte la visio de genera o d’interculturalitat.

Poc rellevant: Es fa una descripcido de l'organitzacio i la planificacio 3
molt pobre, sense descriure la majoria dels punts a tenir en compte .

No aporta: No descriu aquest apartat 0

1.5.- Descripcié del sistema de gestié per I’as lliure de les pistes de Francesc
Abad (fins a 10 punts).

L’entitat adjudicataria haura de gestionar I'equipament de Francesc Abad també per a I'is
lliure de la practica esportiva per part del veinat, les entitats i els equipaments del barri.
S’haura de descriure com es promocionara i es gestionara aquest us, fora de les activitats
dirigides, detallant el sistema de reserves gratuit, els criteris de prioritzacié per a la cessio de
'espai als diferents col-lectius, les mesures per a la promocié d’un bon Us de I'equipament, els
horaris i calendari setmanal, etc.

Sistema de valoracio:

L, Sistema de

Descripcio .
gestid

Exhaustiva i coherent: Es descriu una serie de propostes i accions de

forma molt detallada, exhaustiva i coherent, totalment encertades i

realistes. Es considera que el sistema proposat és I'idoni i a I'abast de 10

tothom.

Correcta i coherent: Es descriu una série de propostes i accions de

forma detallada, coherent, encertades i realistes. Es considera que el 7

sistema proposat és correcte.

Elemental: Es descriu una série de propostes i accions de forma
detallada, incompleta i/o amb mancances o bé proposa accions que no
son realistes i possibles i/o bé no corresponen. Es considera que el 5
sistema proposat no és del tot adequat ni esta a I'abast de tothom.

Poc rellevant: Les propostes i les accions proposades, en la seva

majoria, no responen als objectius marcats. Es considera que el 3
sistema proposat té moltes mancances.
No aporta: No descriu aquest apartat 0

1.6.- Proposta d’avaluacio i seguiment del programa (fins a 10 punts).

L’ofertant haura de definir els indicadors (utilitzacio de protocols, sistemes de registre, etc.)
per tal d’avaluar tant les activitats realitzades (dirigides i lliures), com la metodologia
emprada, com l'assoliment dels objectius, i les accions de seguiment del programa durant
la vigéncia del contracte.
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Sistematica de valoracio:

Seguiment

Descripci6 ) .,
P i avaluacio

Exhaustiva i coherent: Es valorara com a Exhaustiva i coherent aquella
proposta de seguiment del servei i de I'avaluacié que es faci de forma
correcta i molt detallada i, per tant, que inclogui els items i els indicadors 10
aixi com les eines de registre i la temporalitat de la recollida i posterior
analisi.

Correcta i coherent: Es valorara com a Correcta i coherent aquella
proposta de seguiment del servei i de I'avaluacié que es faci de forma
correcta i detallada i, per tant, que inclogui els items i els indicadors aixi
com les eines de registre i la temporalitat.

Elemental: Es valorara com a Elemental aquella proposta de seguiment
del servei i de I'avaluacié que faci una descripcié molt basica dels items 5
i/0 obvii algun dels punts demandats en aquest apartat.

Poc rellevant: Es valorara com a Poc rellevant aquella proposta de

seguiment i avaluacié que estigui poc definida i/o obvii algun dels punts 3
demandats en aquest apartat.
No aporta: No descriu aquest apartat 0

La puntuacié minima per ser adjudicatari sera de 35 punts, en relacié a la totalitat de I'oferta
tecnica. Les ofertes amb puntuacié inferior a aquest apartat a aquest llindar seran excloses
del procediment de contractacio i no s’obrira la seva oferta valorable mitjangant I'aplicacio de
criteris o formules automatiques.

2. CRITERIS'D’ADJL’JDICACI(') AVALUABLES AUTOMATICAMENT MITJANCANT
L’APLICACIO DE FORMULES MATEMATIQUES (SOBRE NUMERO 3). FINS A 40 PUNTS.

2.1. Oferta econdmica (fins a 25 punts)

Criteris per a apreciar la presumpcié d’oferta anormal o desproporcionada:

g — (€0 — €Mitj)
B (€lic)

d = desviacio

€0 = Preu de l'ofertant (sense tenir en compte la partida algada)

€Mitj = Oferta mitjana (sense tenir en compte la partida algada)

€lic = Import de licitacié de referencia (sense tenir en compte la partida algada)

Totes aquelles ofertes (O), la desviaci6 (d) de les quals (d= -(€o-€Mitj)/€lic) sigui més gran
que 0,10 (d > 0,10) seran considerades presumptament anormals o desproporcionades. La
valoracié de la desviacio de “d” es fara amb tots els decimals resultants de la formula
descrita.

Per ofertes admeses a licitacio, als efectes del calcul de les ofertes anormals o
desproporcionades Unicament, es tindran en consideracié Unicament aquelles que superin
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els llindars minim de puntuacié a I'oferta valorable mitjancant criteris sotmesos a un judici
de valor.

Les ofertes excloses per no arribar al llindar minim establert als criteris d’adjudicacio
I'avaluacio dels quals depén d’un judici de valor, no seran tingudes en compte, en cap cas,
als efectes de l'apreciacié de les ofertes anormals o desproporcionades per haver estat
excloses i, consequentment, no seran considerades ofertes admeses.

Valoraci6 de les ofertes economigues presentades:

Totes aquelles ofertes admeses, que hagin assolit les valoracions tecniques minimes, que
no hagin incorregut en baixa desproporcionada o anormal, o que havent incorregut hagin
justificat suficientment la proporcionalitat de la seva oferta economica seran valorades
conforme a la férmula que s’especifica a continuacio:

(€lic — €0)

Po = 25 -
? ’ (€lic — €omin)

Po = Puntuaci6 corresponent a I'ofertant(sense tenir en compte la partida algada)
€lic = Import de licitacié de referéncia (sense tenir en compte la partida algada)

€0 = Preu de l'ofertant (sense tenir en compte la partida algada)

€omin= Pressupost ofertat més economic (sense tenir en compte la partida alcada)

L'oferta de la licitadora haura de referir-se a la totalitat dels elements descrits al present
Plec de condicions administratives particulars.

En cas que cap empresa realitzi una disminucié percentual superior a 7 punts
percentuals respecte al pressupost de licitacié no s’atorgara la puntuacié maxima
prevista i les ofertes economigues ponderaran sobre un maxim de 20 punts.

Conforme a l'art. 86 del RD1098/2001, de 12 d’octubre, l'informe 34/2012, de la Junta
Consultiva de Contractaci6 Administrativa de [I'Estat i la Resolucidé del Tribunal
Administratiu Central de Recursos Contractuals 541/2013, quan diversos oferents que
formin part d’'un grup d’empreses presentin oferta (individualment o en compromis d’Unié
Temporal d’'Empreses, fins i tot en altres tipus agrupacions, i sense ésser rellevant el seu
percentatge de participacio), Unicament es tindra en compte pel calcul de la mitjana M
I'oferta més econdmica. Aquest criteri s’aplicara de forma simultania a totes les ofertes que
compleixin els requisits indicats anteriorment.

2.2. Millores salarials sobre el salari del personal prestador del servei conforme ales
dades de subrogacié facilitades o bé els salaris fixats al conveni_ d’aplicacié
conforme a les taules actualitzades, en cas gue aquests darrers siguin_superiors
(fins a 10 punts)

Prenent com a referéncia les retribucions dels salaris que actualment rep el personal que
presta el servei susceptible de subrogaci6 en el moment de publicar-se el plec de
condicions d’aquesta licitacid, es consideraran les retribucions salarials superiors que
I'empresa licitadora proposi aplicar a les persones que executin el contracte public en
funcié de la categoria que els pertoca i definides en els Plecs de condicions segons el
segient quadre:
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Increment salarial sobre les Puntuaci6 assighada al
taules retributives de referencia personal

=0%a =2 0

>2a =3 0,5

>3ag =4 1

>4 =5 15

=5a =6 2

>6a =7 2,5

>7a =8 3

>8a =9 4

>9a =10 5

=100 =11 6
>1la =12 7
>12a =13 8
=13aq =14 9

> 14 10

Es considerara la retribuci6 salarial computant el salari base i els complements previstos al
mateix.

2.3 — Formacié del personal adscrit al servei a un curs de resolucié de conflictes (fins a
5 punts).

Es valorara el compromis de la licitadora de formar a les persones treballadores que destini a
la prestacid del servei en metodologia restaurativa per a afavorir la resolucié de conflictes
entre els participants. Aquestes formacions s’hauran de realitzar en el termini maxim de 3
mesos des de l'inici del contracte. Les formacions hauran d’estar certificades per un centre de
formacié acreditat, Administracié publica, Universitat, Col-legi, associaci6 professional, o
entitat autoritzada i es contrastara la proposta amb Foment de Ciutat abans de contractar-la.
En el cas que no s’aporti I'esmentat compromis, per a cap de les possibles opcions de
formacio fixades, s’entendra que no s’ofereix, essent la puntuacié en aquest punt, de 0.

L’empresa que resulti adjudicataria i hagi efectuat oferta sobre aquest particular, presentara
obligatoriament a I'd0rgan de contractacié I'acreditacié de la realitzacié de la formacioé en el
termini de 15 dies comptadors des de la finalitzacié del termini de 3 mesos anteriorment
esmentat. L’oferta de 'empresa licitadora esdevindra obligacié essencial i el seu incompliment
suposara la imposicio de les penalitzacions establertes al contracte.

Descripci6 Si No
Formacio del personal dedicat a la practica
esportiva adscrit al servei (a excepcié de les
substitucions temporals de durada inferior a un 5 punts 0 punts
20% de la durada del contracte), amb un minim de
30 hores totals.

PUNTUACIO TOTAL: De 0 a 100 punts.
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(1) S’estableix com a llindar minim de qualitat I'obtencié de la puntuacié minima indicada en
els criteris d’adjudicacié I'avaluacié dels quals depén d’un judici de valor. Aquelles
propostes tecniques amb una puntuacio inferior seran rebutjades en estimar-se técnicament
insuficients, procedint I'exclusié del present procediment. Respecte les licitadores que estiguin
en qualsevol d’aquestes circumstancies ja no es procedira a I'obertura del sobre avaluable
mitjangant I'aplicacié de férmules o criteris automatics (sobre numero 3).

Consequentment, les ofertes excloses perqué no arriben al llindar minim, no seran tingudes
en compte en cap cas als efectes de I'apreciacié de les ofertes anormals o desproporcionades
per haver estat excloses i, consequentment, no ser considerades ofertes admeses.

En relaci6 als criteris de valoracid, es manifesta:

Els criteris de valoracié subjectes a un judici de valor es consideren suficientment lligats a
I'objecte del contracte i permeten avaluar el coneixement per desenvolupar serveis d’aquesta
tipologia i obtenir la major puntuacié a I'oferta més avantatjosa en la seva globalitat.

Considerant la literalitat dels criteris i la informacié facilitada es considera que no hi ha
avantatges per les entitats del territori atés que:

a. El plec técnic incorpora les dades sociodemografiques del barri, les dades de
'equipament i entitats existents al barri.

b. El desenvolupament de l'oferta es demana en relacié a un barri de caracteristiques
similars, no s’atorgara més puntuacié pel fet de referir-se al territori concret.

En relaci6 als criteris automatics manifestar:

a. Valoracié econdmica: s’aplica una formula de proporcionalitat directa, atorgant O punts
al pressupost base de licitacio (fixa) i la maxima puntuacié a la maxima baixa.
Considerant la desproporcionalitat que pot produir aquesta formula (grans diferéncies
de puntuacio per poca diferencia d’'import) s’ha adoptat:

i Existéncia de llindar minim de puntuacio técnica.
. En cas de no existéncia d’ofertes amb una baixa que superi 7 punts la
puntuacié maxima baixa a 20 punt.

b. Valoracié de I'increment de salaris: es valora un increment dels salaris per sobre dels
gue actualment rep el personal que presta el servei susceptible de subrogacié, atés
gque es considera pertinent posar el valor el treball d’un personal molt especialitzat a
tractar col-lectius en situaci® de vulnerabilitat en I'ambit esportiu. Un cert
reconeixement economic implica un reconeixement dels treballs, aixi com la
possibilitat de trobar professionals amb certa consolidacié en el mercat en I'ambit a la
gual es dediquen. La puntuacié maxim atorgada (10 punts) no és, pero, decisiva per si
mateixa.

c. Valoraci6 de formaci6 en resoluci6 de possibles conflictes entre els
participants/beneficiaries. La puntuacié no és decisiva per si mateixa (5 punts), pero si
té un pes important tota vegada que la valua del servei en licitacié es basa, sobretot,
en la valua del personal que ha de dirigir el projecte. Es considera que comptar amb
personal amb eines per a resoldre conflictes que es puguin donar entre participants a
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'hora de portar a terme la practica esportiva suposara un element que hauria de
millorar I'execucié de la prestacio.

El conjunt dels criteris es considera que busquen la millor oferta en termes de qualitat-preu.

Nove.- La Mesa de contractacié proposada (clausula 11 del Plec de condicions) s’ajusta als
requeriment de l'article 326 LLCSP, amb expressa referéncia a la inclusié de personal que
actua en l'ambit juridic i economic-pressupostari de la societat. Conformen la Mesa de
contractacio els seglients membres:

- President: Director general de Foment de Ciutat, o persona en qui delegui

- Vocal: Director del Pla de Barris de Barcelona, o persona en qui delegui.

- Vocal: Coordinadora ambit drets socials del Pla de Barris de Barcelona, o persona en
qui delegui.

- Vocal: Cap de Projectes del de Besos-Maresme del Pla de Barris de Barcelona, o
persona en qui delegui

- Vocal: Director de Serveis Generals de Foment de Ciutat, o persona en qui delegui.

- Vocal: Director de Recursos de Foment de Ciutat, o persona en qui delegui.

- Secretaria: Lletrada del Departament de Serveis Generals, qui actua com a secretaria
de la Mesa de contractacio, amb veu pero sense vot, 0 persona en qui delegui.

Les persones designades com a membres de la Mesa de contractacié o de qualsevol altre
organisme qualificat que participi en la tramitacié i adjudicacié del present procediment de
contractacié, ajustaran la seva conducta al Codi étic de '’Ajuntament de Barcelona, publicat a
la Gaseta de 31 de desembre de 2017 i declararan a la primera reunié que no concorren
conflictes d’interessos en I'exercici de la seva funcio.

L’exercici de la seva condicié es realitzara sota els principis d’objectivitat i igualtat de tracte,
aplicant els seus coneixement técnics per tal de valorar les propostes conforme allo indicat al
present Plec de condicions particulars.

En aplicacio d’alld previst a l'article 146.2 LLCSP s’ha previst un comité d’ experts, encarregat
de la valoracio dels criteris que depenen d’un judici de valor. Aquestes persones no es troben
adscrites al departament que promou la licitacié i es troben detallades a la clausula 11 del
Plec de condicions. El Comité d’experts es troba conformat per les persones que es detallen a
continuacié i que compten amb la qualificacio professional apropiada per valorar els criteris
previstos al Plec de condicions:

1. Cap de Departament Franja Bes0s de la Direccié de Serveis a les persones i al territori
del Districte de Sant Marti de ’Ajuntament de Barcelona.

2. Tecnica de Barri de la Direccié de Serveis a les persones i al territori del Districte de
Sant Marti de 'Ajuntament de Barcelona.

3. Técnica de joventut de la Direccié de Serveis a les persones i al territori del Districte
de Sant Marti de I'Ajuntament de Barcelona.

Dese.- Tant aquests criteris com la resta de clausulat del plec, s’ajusten en substancia al plec
tipus de serveis no harmonitzats adoptat per la Societat que, d’acord amb la seva naturalesa,
permet en I'elaboracio del Plec de Condicions Particulars operar els ajustos necessaris per
respondre als concrets interessos i caracteristiques de la licitacio.
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Onzeé.- Conforme al Decret d’Alcaldia S1/D/2017-1271, de 24 d’abril, de contractacié publica
sostenible de I'Ajuntament de Barcelona, el present procediment inclou un seguit de
clausules, mesures i obligacions de caracter social adequades a l'objecte dels serveis
(eficiéncia social). Aquest conjunt de mesures es troben descrites a la clausula 8.2.3 b. (criteri
de valoracié) i la clausula 10 (condicions execucid) del Plec de Condicions Particulars.
Concretament, aquestes clausules, mesures i obligacions son les seguents:

1. Compromis de presentar un pla d’'igualtat entre homes i dones (condicié d’execucio).

2. Obligacio de presentar un seguit de mesures contra I'assetjament sexual i per rad de
sexe (condicio d’execucio).

3. Pagament directe a subcontractistes (condicié d’execucid).

4. Comunicacié inclusiva (condicio d’execucio).

5. Subrogacié de personal (condicions d’execucio).

6. Relacié amb menors (condicié d’execucio).

7. Compromis de vetllar per la conciliar de la vida laboral/familiar/personal del personal
adscrit al servei (condicié d’execucio).

8. Valoracié en relacié al compromis de formacié del personal en desenvolupar eines de
resolucio de conflictes mitjangant metodologia restaurativa (criteri de valoracio).

9. Valoracié en relacié al compromis d’increment salarial per sobre dels salaris de
subrogacio o conveni (atenent al més alt dels previstos) (criteri de valoracio).

En relacio al Pla de Contractacio Publica sostenible de I’Ajuntament de Barcelona per al 2019,
aprovat pel Decret de 'Alcaldia S1/D/2019-1599, de 18 de juliol, les mesures que s’adopten
sbn les que indiquen a continuacio:

Desglossament del pressupost de licitacié
(costos directes i indirectes i costos salarials)

Informacio subcontractacio X
Valoraci6 preu <= 35% del total X X

Llindar desproporcionalitat i justificacio
Formaci6 resolucio de conflictes X
Manteniment condicions laborals durant la X
vigéncia del contracte
Pla d'igualtat X
Paritat en perfils i categories professionals X

Comunicacid inclusiva

Mesures contra assetjament sexual i per rad
de génere

Pagament del preu a empreses X
subcontractades
Persones amb discapacitat X
Subrogaci6 del personal X
Increment salarial per sobre de salaris de
subrogacid/conveni (atenent al més alt dels X
dos).
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Dotze.- El Valor estimat del contracte és de 371.313,76.-€ (TRES-CENTS SETANTA-UN MIL
TRES-CENTS TRETZE EUROS AMB SETANTA-SIS CENTIMS D’EURO), IVA exclos,
corresponent 172.645,26 € (CENT SETANTA-DOS MIL SIS-CENTS QUARANTA-CINC
EUROS AMB VINT-I-SIS CENTIMS D’EURO), IVA exclos, al Pressupost base de licitacié i
198.668,50.-€ (CENT NORANTA-VUIT MIL SIS-CENTS SEIXANTA-VUIT EUROS AMB
CINQUANTA CENTIMS D’EURO), IVA exclos, a la prorroga prevista del contracte.

Els requisits de solvéncia es troben contemplats al Plec de condicions administratives
particulars i es consideren proporcionats i ajustats a I'objecte del contracte, sempre procurant
promoure i garantir la solvéncia aixi com una adequacié a I'objecte dels treballs.

Aquest pressupost és el resultat de calcular els costos directes i indirectes i altres despeses
eventuals per a la seva determinacié. Concretament, s’han tingut en compte les despeses de
salaris de les persones conforme el conveni col-lectiu d’aplicacio, aixi com les possibles
indemnitzacions en el suposit d’extincié dels contractes laborals. Es considera que inclou tots
els factors de valoracié6 i les despeses que, segons els documents contractuals i la legislacio
vigent corren per compte de I'adjudicataria, aixi com els tributs de qualsevol tipus legalment
preceptius, no incloent I'lmpost sobre el Valor Afegit.

Descripcié Import Percentatge
COSTOS DIRECTES
Salaris personal a subrogar 87.415,49 € 50,63%
Cost empresa (SS) 28.759,70 € 16,66%
Partida alcada 10.000,00 € 5,79%
Descripcié Import Percentatge

COSTOS INDIRECTES

Despeses generals estructura 17.426,28 € 10,09%
Marge de benefici 17.426,28 € 10,09%
Imprevistos 11.617,52 € 6,73%

TOTAL PRESSUPOST BASE DE

LICITACIO, sense IVA 172.64526 €| 100,00%

S’ha tingut en consideracio la informacié facilitada per I'entitat que actualment presta el servei
pel que fa als salaris de subrogaci6, aixi com les darreres taules salarials publicades per
RESOLUCIO EMT/2462/2023, de 28 de juny, per la qual es disposa la inscripcié i la publicacié de
I’Acord parcial de la Comissié negociadora del Conveni col-lectiu de treball de les empreses privades
que gestionen equipaments i serveis publics, afectes a 'activitat esportiva i de lleure (codi de conveni
nam. 79001905012002).

El pressupost base de licitacié esdevé el preu maxim adjudicable; consequentment, quedaran
excloses les ofertes que presentin un import superior al pressupost base de licitacio.

L’adjudicataria esta obligada a mantenir la seva oferta durant tot el termini d’execucié del
contracte. Aquest fet no déna dret a cap despesa i/o cost addicional per FdC.
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El preu del contracte es realitza en base a preus unitaris de referencia. Les licitadores hauran
de fer oferta estrictament en relacié a les despeses de personal i despeses generals
d’empresa (despeses d’estructura, marge de benefici, imprevistos), sense tenir en compte la
partida algada prevista, que sera abonada un cop s’hagi préviament validat i acreditat la
despesa. Aixi doncs, la baixa a realitzar sobre el preu de licitacid, ho sera només sobre
aguest menys l'import reservat a la partida algada

En el seu cas, la partida d’'imprevistos, i les altres xifrades a preu fet en el valor estimat del
contracte, no suposen un dret a la seva percepcié per part del contractista, només en la
quantia o unitat d’'obra dels treballs realment realitzats i acreditats.

Atenent a aquest valor estimat del contracte, I'd6rgan de contractacié competent per raé de la
guantia és la Consellera Delegada de Foment de Ciutat.

Els organismes/carrecs que poden desenvolupar aquestes funcions es troben explicitats a
'apartat de transparéncia de la Societat:

https://ajuntament.barcelona.cat/fomentdeciutat/sites/default/files/RELACI%C3%93%20D%27
% C3%92RGANS%20DE%20CONTRACTACI%C3%93.pdf

El preu del contracte es realitza en base a preus unitaris de referéncia. Les licitadores hauran
de fer oferta estrictament en relacié a les despeses de personal i despeses generals
d’empresa, és a dir, al salari i despeses laborals i d’'infraestructura de I'empresa inclos
benefici.

Com a criteris avaluables mitjangant formules matematiques i criteris automatics, s’'incorpora
tant el compromis d’increment de salari per sobre els Convenis de referéncia per a tots els
perfils a contractar, com I'experiéncia acreditada (per sobre de la minima requerida) en
I'execucié de serveis de similar naturalesa del/de la técnic/a que ha de portar a terme la
coordinacié del projecte, tota vegada que el valor del servei es centra en la valua dels seus
tecnics i en I'expertesa que garanteixi una bona execucié del projecte.

No es preveuen modificacions a I'alca, excepte aquelles previstes a la llei i a la clausula 18 del
Plec de Condicions Particulars.

Tretzé.- Els requisits de solvéncia es troben contemplats a la clausula 7 del Plec de
condicions administratives particulars i es consideren proporcionats i ajustats a I'objecte del
contracte.

Solvéncia técnica requeridai acreditacié de la mateixa:

Una declaracio de la licitadora o del legal representant de I'empresa licitadora en qué es
comprometi a complir amb els seglents requeriments:

a. Acreditaciéo que l'objecte social de la licitadora es correspon amb
I'objecte del contracte, mitjangant la presentacié de declaracio jurada del legal
representant que manifesti aquest punt amb indicacié expressa i manifesta del
punt dels seus estatuts on es troba.

b. Disposar d’una organitzacio amb elements suficients per a la deguda

execucid del contracte, aixi com comptar amb [I'habilitaci6 empresarial o
professional exigible, en el seu cas, per a la realitzacié de I'objecte del contracte.
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El personal minim necessari per executar el servei és el que s’enumera a
continuacié. Les licitadores s’hauran de comprometre, en cas de resultar
adjudicataria, a adscriure el personal que s’enumera a continuacio:

o Coordinador/a del projecte amb una dedicaci6 estimada de 12 hores setmanals.

Sera un requisit imprescindible que el coordinador o coordinadora del projecte tingui
experiéncia i coneixement acreditable en el camp de I'esport, havent participat en un projecte
de caracteristiques semblants (gestié d’equipaments esportius) en els darrers 3 anys.

Entre les funcions a desenvolupar destaquen les segients:

v Dissenyar la planificacié de les activitats en relacid als espais existents i la poblacié
diana.

v" Fer el seguiment del projecte i participar en les reunions de seguiment amb Foment de
Ciutat i el Districte de Sant Marti.

v' Ser la persona de referéncia en la relacié del projecte amb Foment de Ciutat i Districte
de Sant Marti.

v' Ser la persona de referéncia en el contacte amb els centres educatius on es fa
activitat.

v' Participar en els espais comunitaris generats en el territori (Taula Jove, Taula de Salut,
etc.) per tal de crear sinérgies i col-laboracions entre la resta d’agents del barri.

La solvéncia es considerara complerta amb el personal a subrogar. En cas que no es
produeixi subrogacié del personal caldra presentar perfil amb la solvéncia indicada.

o Conserge/ vigilant amb una dedicacié de 60 hores setmanals.
Aquesta persona haura de desenvolupar les segients funcions:

v Obertura i tancament de I'equipament (mitja hora abans de ['inici
de l'obertura al public i mitja hora després del final de I'activitat).

v Preséncia durant les hores d’activitat i les hores d’us lliure.

4 Vigilar 'accés a I'equipament i alertar a la resta de técnics/ques
de les incidencies que es puguin produir.

v Vetllar per la garantia de les restriccions sanitaries vigents.

o Entrenadors/es o monitors/es esportius/ves en un coOmput maxim d’hores
global de 75 hores setmanals.

Aquest personal haura de complir tots aquells requisits de formacié necessaris per a poder
dur a terme la modalitat d’esport que entreni. Per altra banda, sera imprescindible que tingui
una experiéncia de, com a minim, 2 anys com a entrenador/a en contextos territorials de
caracteristiques amb nivells de vulnerabilitat social similars als del barri en qué es
desenvolupa el projecte.

Entre les funcions que hauran de desenvolupar destaguem:
v Durant les hores d'activitat programades, dur a terme

I'ensenyament de la practica esportiva triada de forma didactica, adaptada a I'edat i les
caracteristiques dels/de les participants.
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4 A banda de les hores dactivitat a [I'equipament, oferir
'acompanyament necessari a aquells grups que ho necessitin per crear o continuar
equips d’esports de base, promovent la participacid en lligues (com ara criquet,
basquet, etc.), amb especial atencié als equips femenins.

4 Tenir en compte la perspectiva de génere, d'interculturalitat i de
diversitat en el desenvolupament de les seves funcions.

v Facilitar la participacio de les persones amb diversitat funcional en
les activitats esportives

4 Transmetre els valors de solidaritat, esforg, superacio i cooperacio
que acompanyen la practica d’'un esport.

4 Vetllar per l'adquisici6 d’habits saludables en la practica de
I'esport.

v Vetllar per la garantia de les restriccions sanitaries vigents

La solvéncia es considerara complerta amb el personal a subrogar. En cas que no es
produeixi subrogacié del personal caldra presentar perfils amb la solvéncia indicada.

o Referent de l'aula d’estudi amb un coOmput maxim d’hores
global de 15 hores setmanals.

Entre les funcions que hauran de desenvolupar destaguem:

v Acompanyar els infants durant la seva estada a l'aula d’estudi,
promovent la realitzacié de tasques adregades a I'aprenentatge i I'éxit escolar.
4 Donar suport a la resta d’activitats que es realitzin als diferents

espais, en els temps entremitjos dels acompanyaments.

o Personal de manteniment i neteja amb una dedicaci6 de 60
hores setmanals.

A aquest perfil professional li correspon dur a terme les segients funcions:

4 Garantir la neteja I'equipament (tant els diversos espais interiors
com les instal-lacions)

4 Dur a terme les petites tasques de manteniment, si s’escauen.

4 Vetllar per la garantia de les restriccions sanitaries vigents.

Tota vegada que entre els usuaris i les usuaries de les instal-lacions esportives a gestionar hi
haura menors d’edat, tot el personal treballador esmentat haura de complir la condicié de no
haver estat condemnat per sentencia ferma per un delicte contra la llibertat i indemnitat
sexual, que inclou l'agressi6 i I'abus sexual, assetjament sexual exhibicionisme i provocacié
sexual, prostitucio i explotacio sexual i corrupcié de menors, aixi com trafic d'éssers humans.

A aquests efectes, I'adjudicataria del concurs haura de presentar, juntament amb cada
contracte de personal, el certificat d’antecedents penals i declaracié jurada de no haver estat
condemnat per cap dels delictes esmentats en cap altre pais.

c. Acreditacido d’haver executat no menys de 2 serveis similars (mateix grup de
classificacié o, en defecte, mateixos tres primers digits del codi CPV — serveis
de gestio d’instal-lacions esportives- ), en els darrers 5 anys, per un import no
inferior a trenta mill euros (30.000), IVA exclos, cadascun.
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Les condicions i requisits exigits en aquesta clausula hauran d’acreditar-se pels mitjans
establerts a la clausula segient.

La licitadora haura d’aportar una declaracié responsable mitjancant la qual es comprometi a
contractar el personal competent i que aquest complira les exigéncies requerides.

De la mateixa manera caldra acreditar la solvéncia técnica o professional dels
subcontractistes, en el seu cas.

De conformitat amb I'article 86 de la LLCSP, es podra acreditar la solvéncia basant-se en la
solvéncia i mitjans d’altres entitats, amb independéncia de la naturalesa juridica dels vincles
existents, sempre que demostri que, per I'execucié del contracte, disposa efectivament
d’aquests mitjans.

FOMENT DE CIUTAT, SA es reserva el dret de verificar, pel seu compte, la veracitat de la
informacié facilitada.

La licitadora haura d’acreditar I'execucid dels treballs indicats, aportant declaracié
responsable en que identifiqui cadascun dels treballs esmentats, apartat al que correspon,
indicant I'abast de cadascun dels treballs, col-lectiu al que es dirigia, any d’execucio, import
del treball i, en el seu cas, empresari 0 entitat amb qué va mantenir la referida relacio
professional. FOMENT DE CIUTAT, SA es reserva el dret de verificar, pel seu compte, la
veracitat de la informacio facilitada.

Les titulacions indicades es realitzen a titol merament enunciatiu i no limitatiu. Per
titulat competent s’entendra qualsevol titulacié _que estiqui habilitada legalment per
I’execucio de les funcions indicades i hagi estat préviament validada per a I’execucio
del present projecte.

Solvéncia economicai financerarequerida, i acreditacié de la mateixa:

La solvencia economica i financera exigida per poder participar i ser adjudicataria del present
procediment de contractacié és la que es determina a continuacio:

a. La solvéencia economica i financera s’acreditara amb Il'aportacié de justificant de
I'existéncia d'una asseguranca d'indemnitzacié per riscos professionals, no inferior a
allo previst a 'apartat L del Quadre-Resum del present Plec de Condicions Particulars,
0 compromis de contractar-lo en cas de ser adjudicataria, abans de la formalitzacio
del contracte.

De la mateixa manera caldra acreditar la solvéncia técnica o professional dels
subcontractistes, en el seu cas.

De conformitat amb l'article 86 de la LLCSP, es podra acreditar la solvéncia basant-se en la
solvéncia i mitjans d’altres entitats, amb independéncia de la naturalesa juridica dels vincles
existents, sempre que demostri que, per I'execucié del contracte, disposa efectivament
d’aquests mitjans.

De conformitat amb I'article 86 de la LLCSP, es podra acreditar la solvéncia basant-se en
la solvéncia i mitjans d’altres entitats, amb independéncia de la naturalesa juridica dels
vincles existents, sempre que demostri que, per I'execucid del contracte, disposa
efectivament d’aquests mitjans.
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La solvéncia exigida al plec de condicions es considera com a solvencia ajustada a I'objecte,
solvencia minima exigida que afavoreix la concurréncia de licitadors.

No s’observa l'existéencia de solvéncies excessives que puguin suposar una afeccid a la
concurréncia en el procediment.

Catorze.- Conforme a allo disposat a l'article 44 de la LLCSP, ates que el valor estimat del
contracte és superior a 100.000 euros, resulta d’aplicacio el recurs especial en matéria de
contractacié en el present procediment.

Conclusions.- Tant aquests criteris com la resta de clausules del plec, s’ajusten a la
normativa de contractacio vigent, incloent aquells preceptes d’efecte directe.

Pels motius exposats, es justifica la necessitat i la idoneitat de procedir a la licitacié per a
I'adjudicacio dels serveis de referéncia i, a tal efecte, correspon iniciar el present expedient de
contractacio.

Barcelona,

Jaume Ramos Sotelo Fina Pidelaserra Font

Director de Serveis Generals Coordinadora de I'ambit social de
Foment de Ciutat, SA Foment de Ciutat, SA
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