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F250000307 
  
El Director del Departament de Serveis Jurídics i Habitatge i el Director d’Administració i 
Persones emeten el següent: 

 
INFORME 

 
Jurídic i justificatiu de la necessitat i la idoneïtat de licitar la contractació del SERVEI DE 
SUPORT A LA COORDINACIÓ DE LES ACCIONS DE COMUNICACIÓ DE FOMENT DE 
CIUTAT, AMB OBJECTIUS D’EFICIÈNCIA SOCIAL. 
 
 
En base als següents motius:  
 
Primer.- La Societat FOMENT DE CIUTAT, SA, en compliment dels seus fins socials, és 
l’operador municipal que desenvolupament, execució i coordinació de diferents plans integrals del 
territori, de forma coordinada amb altres agents municipals, com per exemple l’anomenat Pla de 
Barris, en execució directa d’activitats previstes als seus estatuts socials. 
 
Segon.- Actualment, FOMENT DE CIUTAT, SA centra la seva activitat en l’impuls d’una 
multiplicitat d’accions previstes dins els Pla de Barris de l’Ajuntament de Barcelona, amb l’objectiu 
de treballar contra les desigualtats en diferents barris de la ciutat; el desenvolupament d’altres 
projectes enfocats exclusivament a Ciutat Vella; l’activació de locals municipals; la gestió d’àrees 
de gran afluència, etc. 
 
Considerant el volum de projectes i diferents activitats que es duen a terme, es fa necessari tenir 
un suport a la coordinació de les accions de comunicació de l’entitat per garantir un bon 
posicionament i facilitar la publicitat i intercomunicació necessària tant a les usuàries de l’entitat 
com a les persones treballadores de l’empresa. 
 
Per al desenvolupament del servei es fa necessari comptar amb professionals amb la solvència 
tècnica adequada per a dur-lo a terme.  
 
Es tracta d’un contracte de serveis a l’empara de l’article 17, de la Llei 9/2017, Llei de Contractes 
del Sector Públic (en endavant, LLCSP) que correspon al CPV 75124000-1 Serveis administratius 
en l'àmbit del lleure, la cultura i la religió i al 79341000-6 Serveis de publicitat. 
 
Es deixa constància que Foment de Ciutat, SA no compta amb els mitjans propis necessaris per a 
poder executar directament l’objecte del contracte, raó que justifica la contractació externa del 
servei. 
 
Tercer.- En el Plec de Condicions Particulars s’ha procedit a desagregar els costos directes dels 
indirectes, essent el pressupost base de licitació de 64.723,52 (SEIXANTA-QUATRE MIL SET-
CENTS VINT-I-TRES EUROS AMB CINQUANTA-DOS CÈNTIMS D’EURO) IVA exclòs. 
 
Aquest pressupost deriva de la realització dels següents càlculs: 
 

a) Remuneració del personal a adscriure per la prestació dels serveis conforme preus de 
mercat. 

b) Càlcul de les despeses de Seguretat Social. 
c) Aplicació de percentatge relatiu a despeses d’estructura  
d) Aplicació de percentatge relatiu a beneficis. 
e) Aplicació d’un percentatge relatiu a possibles imprevistos 



www.barcelona.cat/fomentdeciutat 

 

 
2 

 

f) Previsió de despeses per vacances del personal. 
 

Conseqüentment aquest pressupost inclou costos directes i indirectes i altres despeses eventuals 
per a la seva determinació, incloent els increments derivats de la modificació del conveni que es 
considera d’aplicació i les vacances. Es considera que inclou  tots els factors de valoració i les 
despeses que, segons els documents contractuals i la legislació vigent corren per compte de 
l’adjudicatari, així com els tributs de qualsevol tipus legalment preceptius, no incloent l’Impost 
sobre el Valor Afegit. Es considera com a preu de mercat. 
 
Atenent a la tipologia del servei es fixa el preu en la modalitat de preus unitaris. Els preus 
unitaris a aplicar seran aquells que ofereixi la licitadora, sense que puguin superar el 
pressupost base de licitació. No hi haurà revisió de preus. 
 
No es preveu la divisió del contracte en lots, al considerar-se que no és convenient a nivell tècnic, 
degut a que els serveis s’han de prestar seguint un únic estil, criteri i saber fer, amb l’objectiu final 
de garantir una actuació uniforme i de qualitat, segons les necessitats de FOMENT, evitant 
d’aquesta manera, un sobre cost de coordinació que es podria produir per FOMENT.  
 
No es preveuen modificacions a l’alça. 
 
La imputació de la despesa queda repartida, segons anualitat, com segueix: 
 

ANY PBL (IVA exclòs) PBL + IVA (21%) 

2025 21.574,51.-€ 26.105,15.-€ 

2026 43.149,01.-€ 52.210,31.-€ 

 
Aquesta reserva és estimatòria i s’ajustarà en funció dels serveis realment realitzats. El crèdit 
resta sotmès a la condició suspensiva d’existència de crèdit adequat i suficient en els 
pressupostos posteriors a l’actual. 
 
Aquest crèdit es troba integrat a la partida amb les següents dades:  

 

CODI ORGÀNIC 0003 GERÈNCIA MUNICIPAL I COORD. ENS 
I TERR. 

CODI ECONÒMIC 22799 Altres despeses diverses 

CODI PROGRAMA 23000  

EXER. PRESSUPOST. 2025  

 
Quart.- La durada prevista del servei a contractar és de 12 (DOTZE) MESOS, dels quals 11 
(ONZE) EFECTIUS, coincidint aquesta temporalitat amb la durada del perfil a adscriure, preveient-
se una possible pròrroga per 12 (DOTZE) MESOS addicionals, dels quals 11 (ONZE) EFECTIUS. 
 
Cinquè.- FOMENT DE CIUTAT, SA està subjecta a les disposicions de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre de Contractes del Sector Públic (en endavant, LLCSP), relatives a la contractació no 
harmonitzada que com a poder adjudicador que no té el caràcter d’Administració Pública li són 
aplicables, així com a l’aplicació del Decret de 24 d’abril de 2017, de contractació pública 
sostenible. 
 
Cal tenir present que atès que el Valor estimat de contracte no supera l’import de 221.000 € exigit 
per l’article 22.1.b de la LLCSP, és un contracte no subjecte a regulació harmonitzada. 
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Les licitadores hauran d’ajustar la seva solvència tècnica i financera a allò indicat als arts. 74, 75, 
76, 86, 87, 90 i 92 de la LLCSP. 
 
Sisè.- Valorat el contingut de la documentació presentada per licitar, es considera correcta i 
completa en tots els seus requisits tècnics, havent tingut en compte les disposicions de caràcter 
legal o reglamentari així com la normativa tècnica que resulta de la seva aplicació. 
 
Setè.- S’han elaborat també els corresponents Plecs de Condicions Administratives i Plec de 
Condicions Tècnic on queden definits els diferents elements de caràcter tècnic i econòmic. Així 
mateix, resulta procedent adjudicar el present contracte mitjançant el procediment obert simplificat 
i la tramitació ordinària, d’acord amb l’article 318 i 157 i següents de la LLCSP. 
 
Pels motius exposats, es justifica la necessitat i la idoneïtat de procedir a la licitació per a 
l’adjudicació del servei referenciat i, a tal efecte, correspon iniciar el present expedient de 
contractació.  
 
Vuitè.- Criteris de valoració.- Examinats els criteris establerts per valorar les ofertes i la seva 
ponderació, els quals es detallen a continuació, es conclou que els mateixos s’estimen d’interès en 
relació amb l’objecte del contracte: 
 

ANNEX NÚMERO 1 
 

“1. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ AVALUABLES AUTOMÀTICAMENT MITJANÇANT L’APLICACIÓ DE 
FÓRMULES MATEMÀTIQUES (SOBRE NÚMERO 2). FINS A 100 PUNTS. 
 
2.1. Oferta econòmica sobre el pressupost de licitació.......................(fins a 40 punts) 
 
Criteris per a apreciar la presumpció d’oferta anormal o desproporcionada: 
 

   
 (        )

(    )
 

 
d = desviació 
€o = Preu de l’ofertant 
€Mitj = Oferta mitjana;  
€lic = Import de licitació de referència 
 
Totes aquelles ofertes (O), la desviació (d) de les quals (d= -(€o-€Mitj)/€lic) sigui més gran que 0,10 (d > 0,10) 
seran considerades presumptament anormals o desproporcionades. La valoració de la desviació de “d” es farà 
amb tots els decimals resultants de la fórmula descrita. 
 
Per ofertes admeses a licitació, als efectes del càlcul de les ofertes anormals o desproporcionades únicament, es 
tindran en consideració únicament aquelles que superin els llindars mínim de puntuació a l’oferta valorable 
mitjançant criteris sotmesos a un judici de valor. 
 
Valoració de les ofertes econòmiques presentades: 
 
Totes aquelles ofertes admeses, que hagin assolit les valoracions tècniques mínimes, que no hagin incorregut en 
baixa desproporcionada o anormal, o que havent incorregut hagin justificat suficientment la proporcionalitat de la 
seva oferta econòmica seran valorades conforme a la fórmula que s’especifica a continuació: 
 

      
 (       )

(          )
 

 
Po = Puntuació corresponent a l’ofertant 
€lic = Import de licitació de referència 
€o = Preu de l’ofertant 
€omin= Pressupost ofertat més econòmic 
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L’oferta de la licitadora haurà de referir-se a la totalitat dels elements descrits al present Plec de condicions 
administratives particulars. 
 
En cas que la baixa mitjana de les ofertes presentades (€Mitj) no sigui superior a 10 punts percentuals respecte 
€lic no s’atorgarà la puntuació màxima prevista i les ofertes econòmiques ponderaran sobre un màxim de 20 
punts. 
 
En cas que la baixa mitjana de les ofertes presentades (€Mitj) no sigui superior a 5 punts percentuals respecte 
€lic no s’atorgarà la puntuació màxima prevista i les ofertes econòmiques ponderaran sobre un màxim de 15 
punts. 
 
En cas que cap oferta presentada presenti una baixa superior a 7 punts percentuals respecte €lic no s’atorgarà la 
puntuació màxima prevista i les ofertes econòmiques ponderaran sobre un màxim de 20 punts. 
 
Conforme a l’art. 86 del RD 1098/2001, de 12 d’octubre, l’informe 34/2012, de la Junta Consultiva de 
Contractació Administrativa de l’Estat i la Resolució del Tribunal Administratiu Central de Recursos Contractuals 
541/ 2013, quan diversos oferents que formin part d’un grup d’empreses presentin oferta (individualment o en 
compromís d’Unió Temporal d’Empreses, fins i tot en altres tipus agrupacions, i sense ésser rellevant el seu 
percentatge de participació), únicament es tindrà en compte pel càlcul de la mitjana M l’oferta més econòmica. 
Aquest criteri s’aplicarà de forma simultània a totes les ofertes que compleixin els requisits indicats anteriorment. 
 
2.2. Experiència professional addicional........................................................(fins a 30 punts). 
 
Es valorarà l’experiència professional addicional del tècnic/a proposat respecte a la solvència tècnica mínima 
sol·licitada al present plec (clàusula 7.B). 
 
Caldrà adjuntar la fitxa incorporada com a document model número 6, signada per la licitadora i el tècnic/la 
tècnica proposada. 
 
No s’admetran canvis en el titular ofert a excepció que hagi finalitzat la seva relació laboral amb l’empresa 
després d’haver finalitzat la data màxima per lliurar l’oferta i, en aquest cas, caldrà comunicar-ho de forma 
diligent i presentar un candidat amb no menys de les característiques a valorar del tècnic ofert (a acreditar una 
vegada obert el sobre 2 en cas d’opcions de resultar adjudicatari). En cas contrari la valoració serà 0. 
 
Sistemàtica de valoració: 
 
Tècnica superior de comunicació 
 

Descripció  Puntuació 

Experiència com a tècnic/a superior de 
comunicació no inferior a 5 anys 
addicionals. 

10 

Experiència com a tècnic/a superior de 
comunicació no inferior a 3 anys 
addicionals. 

7,5 

Experiència com a tècnic/a superior de 
comunicació no inferior a 1 any 
addicional. 

5 

No ofereix o no s’adequa a les opcions 
permeses.  

0 

 
 
Tasques de premsa, xarxes socials i web 
 

Descripció  Puntuació 

Experiència professional de 5 anys 
addicionals en la realització de tasques 
de generar i coordinar continguts amb 
diferents equips.   

10 

Experiència professional de 3 anys 
addicionals en la realització de tasques 
de generar i coordinar continguts amb 
diferents equips.   

7,5 
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Experiència professional d’1 any 
addicional en la realització de tasques de 
generar i coordinar continguts amb 
diferents equips.   

5 

No ofereix o no s’adequa a les opcions 
permeses.  

0 

 
 
Tasques relacionades amb el material audiovisual i gràfic 
 

Descripció  Puntuació 

Experiència professional de 5 anys 
addicionals en la realització de les 
tasques de conceptualització i 
coordinació de material gràfic, fotogràfic i 
audiovisual, així com de dissenyar, 
redactar i maquetar materials 
comunicatius. 

10 

Experiència professional de 3 anys 
addicionals en la realització de les 
tasques de conceptualització i 
coordinació de material gràfic, fotogràfic i 
audiovisual, així com de dissenyar, 
redactar i maquetar materials 
comunicatius. 

7,5 

Experiència professional d’1 any 
addicional en la realització de les 
tasques de conceptualització i 
coordinació de material gràfic, fotogràfic i 
audiovisual, així com de dissenyar, 
redactar i maquetar materials 
comunicatius. 

5 

No ofereix o no s’adequa a les opcions 
permeses.  

0 

 
2.3. Experiència relacionada amb la comunicació institucional, dins o a favor del sector públic en l’àmbit 
social.....................................................................................(fins a 15 punts). 
 
Es valorarà que s’acrediti experiència desenvolupant les tasques de comunicació objecte del present contracte, 
prestades dintre del sector públic. També es valorarà que l’experiència s’hagi prestat des del sector privat però 
en benefici directe al sector públic.  
 
S’entendrà com sector públic tota aquella entitat definida a l’article 3 de la LLCSP i es valorarà sempre que tingui 
estigui relacionat o tingui un impacte en aspectes socials o del tercer sector, similars a les tasques a realitzar a 
Foment de Ciutat.  
 
Alternativament, es valorarà que s’acrediti mitjançant formació. La formació haurà d’estar certificada per un 
centre de formació acreditat, Administració pública, Universitat, Col·legi o associació professional. En el cas que 
no s’aporti l’esmentat certificat o justificant, s’entendrà que no s’ofereix, essent la puntuació en aquest punt, de 0. 
 
 

Descripció  Puntuació 

Experiència professional de mínim 5 
anys dins o en benefici del sector públic 
institucional en l’àmbit social 

15 

Experiència professional de mínim 3 
anys dins o en benefici del sector públic 
institucional en l’àmbit social 

10 

Experiència professional de mínim 1 
anys dins o en benefici del sector públic 
institucional en l’àmbit social 

5 

No ofereix o no s’adequa a les opcions 
permeses.  

0 
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2.4. Acreditació del nivell de suficiència del català..................................(fins a 7,5 punts) 
 
El personal que prestarà els serveis haurà d’acreditar el coneixement de la llengua catalana amb un nivell C1 o 
superior, d’acord amb el Marc Europeu Comú de Referència per a les Llengües. 
 
L’acreditació del nivell mínim de català C1 podrà ser per una de les següents formes: 
 

- Aportació de certificats, diplomes i/o els títols conforme l’Ordre PLG/58/2025, de 9 d'abril, sobre els 
certificats, els diplomes i els títols vàlids per acreditar els coneixements de llengua general de 
català davant les administracions públiques, al marge dels ensenyaments obligatoris i 
postobligatoris no universitaris. 

- Mitjançant l’aportació de titulacions de l’ensenyament reglat no universitari conforme ORDRE 
VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els títols, diplomes i 
certificats equivalents als certificats de coneixements de català de la Secretaria de Política 
Lingüística. 

 
2.5. Acreditació de coneixements en l’ús del programari Adobe Illustrator o equivalent...............(fins a 7,5 
punts) 
 
El personal que prestarà els serveis haurà d’acreditar l’experiència demostrable en l’ús del programari Adobe 
Illustrator o eines equivalents de disseny vectorial, considerant el grau de coneixement i domini funcional aplicat a 
tasques similars a les objecte del contracte. 
 
L’acreditació de l’ús del programari Adobe Illustrator o equivalent s’haurà d’acreditar mitjançant  formació d’un 
mínim de 15 hores lectores, que haurà d’estar certificada per un centre de formació acreditat, Administració 
pública, Universitat, Col·legi o associació professional.  
 
 

PUNTUACIÓ TOTAL: 100 punts.” 
 

En relació als criteris de valoració es manifesta: 
 

 Tots els criteris de valoració són automàtics, atès que es considera que amb l’adscripció de 
personal amb una experiència i coneixements determinats és suficient per prestar el servei 
amb una bona qualitat. Així mateix, s’ha de mencionar que no s’ha elegit incorporar la 
valoració mitjançant judici de valors degut a que aquests serveis ja estan molt detallats en 
el PCT. Per l’anterior, es considera que es permet prescindir puntualment de les propostes 
tècniques per conèixer la forma de treball de les licitadores. 
 

 La puntuació assignada al preu supera el 25% de la puntuació total atès que els criteris de 
valoració són totalment automatitzats, però no supera el 50% del total. 
 

 Es valorarà que s’acrediti uns coneixements i una experiència addicional respecte a la 
solvència tècnica mínima. D’aquesta manera, es pretén assegurar que la persona a 
adscriure disposa de més coneixements i aptituds per prestar el servei per tal de que la 
seva prestació efectiva tingui una millor qualitat. 
 

 També s’ha incorporat un criteri amb l’objectiu de que durant la prestació dels serveis, el 
català sigui utilitzat d’una forma suficient i ajustada a l’objecte del contracte, considerant-se 
el nivel C1 com a mínim. 
 

 S’ha decidit incorporar un criteri relacionat amb l’acreditació d’una experiència en 
comunicació institucional dins el sector públic i en l’àmbit social. Es pretén que la persona 
a adscriure, ja hagi prestat serveis a una entitat d’una naturalesa similar a FOMENT i per 
tant, assegurar que ja disposa de tots aquells coneixements que siguin necessaris en un 
entorn en el sector públic i dins l’àmbit social. D’aquesta manera, el servei es podrà prestar 
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d’una forma òptima des del principi i amb un període reduït d’adaptació a la prestació a 
realitzar.  

 

Aquests criteris es consideren relacionats amb l’objecte del contracte, amb el preu i també amb la 
millora de la qualitat dels serveis, així com en la finalitat de millorar aspectes socials del contracte. 
 
Novè.- La mesa de contractació proposada (clàusula 11 del Plec de condicions) s’ajusta als 
requeriment de l’article 326 LLCSP, amb expressa referència a la inclusió de personal que actua 
en l’àmbit jurídic i econòmic de de la societat. Conformen la Mesa de contractació els següents 
membres: 
 

- Presidència: Director General de Foment de Ciutat, o persona en qui delegui. 
- Vocal: Director del Pla de Barris de Barcelona, o persona en qui delegui. 
- Vocal: Director d’Administració i Persones de Foment de Ciutat, o persona en qui delegui. 
- Vocal: Directora de Projectes Estratègics i Participació, o persona en qui delegui 

 
- Secretària: Cap de Serveis Jurídics de Foment de Ciutat, o persona en qui delegui. 

 
Les persones designades com a membres de la Mesa de contractació o de qualsevol altre 
organisme qualificat que participi en la tramitació i adjudicació del present procediment de 
contractació, ajustaran la seva conducta al Codi ètic de l’Ajuntament de Barcelona, publicat a la 
Gaseta de 31 de desembre de 2017 i declararan a la primera reunió que no concorren conflictes 
d’interessos en l’exercici de la seva funció.  
 
L’exercici de la seva condició es realitzarà sota els principis d’objectivitat i igualtat de tracte, 
aplicant els seus coneixement tècnics per tal de valorar les propostes conforme allò indicat al 
present Plec de condicions particulars. 
 
No es preveu Comitè d’experts en el present plec atesa la manca de criteris sotmesos a judici de 
valor. Els criteris seran únicament automàtics o sotmesos a fórmules matemàtiques. 
 
Desè.- Tant aquests criteris com la resta de clausulat del plec, s’ajusten en substància al plec 
tipus de serveis no harmonitzats adoptat per la Societat que, d’acord amb la seva naturalesa, 
permet en l’elaboració del Plec de Condicions Particulars operar els ajustos necessaris per 
respondre als concrets interessos i característiques de la licitació. 
 
Onzè.- Conforme al Decret d’Alcaldia S1/D/2017-1271, de 24 d’abril, de contractació pública 
sostenible de l’Ajuntament de Barcelona, el present procediment inclou un seguit de clàusules, 
mesures i obligacions de caràcter social adequades a l’objecte dels serveis (eficiència social). 
Aquest conjunt de mesures es troben descrites a la clàusula 9 (criteri de valoració)  i la clàusula 10 
(condicions execució) del Plec de Condicions Particulars. Concretament, aquestes clàusules, 
mesures i obligacions són les següents:  
 

1. Compromís de presentar un Pla d’igualtat entre homes i dones, o en el seu cas, mesures 
d’igualtat aplicades al servei. (condició d’execució). 
2. Obligació de presentar un seguit de mesures contra l’assetjament sexual i per raó de sexe 
(condició d’execució). 
3. Pagament directe a subcontractistes (condició d’execució). 
4. Comunicació inclusiva (condició d’execució). 
5. Clàusula lingüística (condició d’execució). 
 

En relació al Pla d’objectius de Contractació Pública sostenible de l’Ajuntament de Barcelona per 
als anys 2025, aprovat per Decret d’Alcaldia de 30 d’abril de 2025 i publicat a la Gaseta Municipal 
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de Barcelona el 5 de maig de 2025, les mesures que s’adopten són les que indiquen a 
continuació: 

 

Descripció 
Mesura 
Social 

Condició 
d'execució 

Criteri 
d'adjudicació 

Desglossament del pressupost. X     

Informació subcontractació   X   

Llindar desproporcionalitat i justificació X 
  

Pagament del preu als subcontractistes   X   

Obligació de presentar mesures contra 
assetjament sexual 

X   

Pla d'igualtat o mesures d’igualtat   X   

Comunicació inclusiva   X   

Mesures vs assetjament sexual i per raó 
de sexe  

  X   

Persones treballadores amb discapacitat 
(en empreses de + 50 treballadors/es)  

X    

 
En relació a la Instrucció de la CG de 19 de maig de 2022, per al foment de la contractació laboral 
diversa, es considera que no és d’aplicació ja que els serveis no estan adreçats ni prestats 
directament a la ciutadania.  
 
Dotzè.- El Valor estimat del contracte és de 129.447,04 (CENT VINT-I-NOU MIL QUATRE-
CENTS QUARANTA-SET EUROS AMB QUATRE CÈNTIMS D’EURO) IVA exclòs, que coincideix 
amb el pressupost de licitació més la possible pròrroga, desglossat de la següent manera: 
 

Concepte Import (IVA exclòs) 

Pressupost base de licitació 64.723,52 €  

Possible pròrroga 64.723,52 €  

TOTAL 129.447,04 €  

 
Aquest pressupost és resultat de calcular els costos directes i indirectes i altres despeses 
eventuals per a la seva determinació. Concretament, s’han tingut en compte la despesa de salari 
de qui haurà de prestar els serveis segons la dedicació prevista, així com les possibles 
indemnitzacions en el supòsit d’extinció del contracte laboral. Es considera que inclou tots els 
factors de valoració i les despeses que, segons els documents contractuals i la legislació vigent 
corren per compte de l’adjudicatària, així com els tributs de qualsevol tipus legalment preceptius, 
no incloent l’Impost sobre el Valor Afegit. 
 
El pressupost base de licitació esdevé el preu màxim adjudicable; conseqüentment, quedaran 
excloses les ofertes que presentin un import superior al pressupost base de licitació. 
 
Atenent a aquest valor estimat del contracte, l’òrgan de contractació competent per raó de la 
quantia és el Director General de Foment de Ciutat.  
 
El preu del contracte es realitza en base a preus unitaris de referència. Les licitadores hauran de 
fer oferta estrictament en relació a les despeses de personal i despeses generals d’empresa 
(despeses d’estructura, marge de benefici, imprevistos).  
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El valor estimat del contracte no supera el límit dels contractes subjectes a contractació no 
harmonitzada conforme allò establert a l’article 22 de la LLCSP i entra dins la tramitació com a 
procediment obert simplificat conforme l’article 159 LLCSP. 
 
Tretzè.- Conforme a allò disposat a l’article 44 de la LLCSP, atès que el valor estimat del contracte 
és superior a 100.000 euros, es podrà interposar recurs especial en matèria de contractació 
conforme a l’article 44 i següents de la LLCSP. Aquest recurs es podrà interposar conforme als 
terminis previstos, i es troba expressat i contemplat a la clàusula 20 del plec de referència. 
 
Catorzè.- En relació a la solvència tècnica, el procediment sol·licita la següents solvència a la 
licitadora: 
 

a. Acreditació que l’objecte social de la licitadora es correspon amb l’objecte del contracte, 
mitjançant la presentació de declaració jurada del legal representant que manifesti aquest 
punt amb indicació expressa i manifesta del punt dels seus estatuts a on es troba, en cas de 
persona jurídica. 

 
b. Acreditació d’haver prestat un mínim d’un (1) servei igual o equivalent (serveis de 

comunicació) que comprenguin des de la conceptualització de les estratègies de 
comunicació fins al seu desenvolupament i la correcta implementació, així com la valoració 
del seu impacte, realitzat en els darrers tres (3) anys, per un import mínim acumulat de 
60.000,00 €. 

 
I la següent solvència tècnica amb respecte al personal a adscriure al servei:  
 

 1 Tècnic/a llicenciatura o grau en ciències de la comunicació o en l’àmbit de la 
comunicació: Periodisme, Publicitat i relacions públiques, comunicació audiovisual, 
o similars. Aquest compromís te caràcter d’obligació essencial i el seu incompliment 
podrà ser objecte de penalització i/o resolució material. 
 
Nivell de nivell de català C1 o equivalent. 
 
Experiència professional mínima de CINC (5) anys en l’àmbit de la comunicació (en 
departaments de comunicació o donant suport a departaments de comunicació de 
manera transversal, des de la ideació de l’estratègia comunicativa fins a la seva 
implementació, garantint que en tots els materials i àmbits en els que es 
desenvolupa (web, xarxes socials, premsa convencional, actes o esdeveniments), 
es comuniquen i ens transmeten els valors de l’empresa de manera coherent, 
havent realitzar com a mínim 2 treballs similars per un import mínim acumulat de 
60.000,00.-€. 
 
Les condicions i requisits exigits en aquesta clàusula hauran d’acreditar-se pels 
mitjans establerts a la clàusula següent. 
  

De la mateixa manera caldrà acreditar la solvència tècnica o professional dels subcontractistes, en 
el seu cas. 
 
Quinzè.- En relació a la solvència econòmica i financera, s’acreditarà amb l’aportació de justificant 
de l'existència d'una assegurança d'indemnització per riscos professionals, no inferior a 300.000.-€ 
del quadre resum del present Plec de Condicions Particulars, o compromís de contractar-lo en cas 
de ser adjudicatària, abans de la formalització del contracte.  
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De conformitat amb l’article 86 de la LLCSP, es podrà acreditar la solvència basant-se en la 
solvència i mitjans d’altres entitats, amb independència de la naturalesa jurídica dels vincles 
existents, sempre que demostri que, per l’execució del contracte, disposa efectivament d’aquests 
mitjans. 
 
En relació a la solvència tècnica, s’ha optat en ampliar el termini màxim en el que es pot acreditar 
l’experiència mínim, passant de 3 anys a 5 anys. Conforme l’article 89.1.a) LLCSP, aquesta 
ampliació es produeix degut a que es considera que fixar un termini de 3 anys pot ser massa 
restrictiu i per tant, pot influenciar negativament a la concurrència. Amb l’ampliació es considera 
que es podrà presentar més quantitat de licitadores. 
 
Es considera que la solvència exigida s’ajusta a l’objecte del procediment i garanteix una 
experiència i capacitat mínima per realitzar els treballs sense reduir injustificadament la 
concurrència. En aquest sentit, es considera per una banda garantida la qualitat dels serveis i per 
altra banda es considera que no té un impacte negatiu en la concurrència entre les licitadores ja 
que totes han de complir amb els mateixos requisits. 
 
Conclusions.- Tant aquests criteris com la resta de clàusules del plec, s’ajusten a la normativa de 
contractació vigent, incloent aquells preceptes d’efecte directe. 
 
Pels motius exposats, es justifica la necessitat i la idoneïtat de procedir a la licitació per a 
l’adjudicació dels serveis de referència, i a tal efecte, correspon iniciar el present expedient de 
contractació. 
 
  
 
Barcelona,  
 
 
 
 
 
 
Jaume Ramos Sotelo                                  Albert Campos Cadenas 
Director de serveis jurídics i d’habitatge          Director Departament d’administració i persones 
Foment de Ciutat, SA             Foment de Ciutat, SA   


