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INFORME TÈCNIC DE NECESSITAT 

 

Òrgan de contractació  
 

La Gerència de l'I.M. Parcs i Jardins, per delegació de la 
Presidència, de 02.06.2025 

Objecte: Servei d’impressió, manipulació i distribució de les 
nòmines i comunicacions de l’Institut Municipal de Parcs i 
Jardins de Barcelona, amb mesures de contractació 
pública sostenible. 

Responsable del 
contracte 

Lidia Alcántara Martín 

Direcció/ Servei Direcció Serveis Generals / Nòmines 
Títol / Nom curt 
contracte 

Servei d’impressió, manipulació i distribució de les 
nòmines i comunicacions 

Codi CPV  79823000-9 Serveis d’impressió i entrega 
Pressupost de licitació 17.222,66 € 
VEC 29.178,88€ 
Divisió en lots No 
  
 

 

Tipus de Contracte Serveis 
Detall contracte Mixt No Serveis 
% Qualificació 
contracte mixt atès 
VEC 

 Determinació 
del preu Preus unitaris 

Tipus de Procediment Obert Simplificat 
Abreujat Harmonitzat No 

Declaració d’urgència No Recurs 
Especial No 

Subrogació No Contracte 
reservat No 

Durada inicial 2 anys Durada 
Pròrrogues 2 anys 

Periodicitat factures Mensual   
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1. Antecedents i necessitats a satisfer 

Mensualment, l’Institut ha d’emetre i distribuir als domicilis dels seus treballadors i 
treballadores els rebuts corresponents als salaris abonats. 

Així mateix, anualment cal emetre i distribuir els certificats de retencions i ingressos a 
compte de l’Impost sobre la Renda de les Persones Físiques (IRPF), d’acord amb el 
model establert per l’Agència Tributària. 

En conjunt, s’estima una impressió i distribució anual d’aproximadament 15.000 
exemplars. 

Addicionalment, en determinades ocasions, la Direcció de Recursos Humans emet 
comunicacions adreçades a tota la plantilla que també requereixen impressió i 
enviament als domicilis particulars dels treballadors i treballadores. 

En aquest cas, s’estima una impressió i distribució anual d’uns 1.000 exemplars 
addicionals. 

 

2. Objecte del contracte 
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El present contracte té per objecte la prestació dels serveis d’impressió, manipulació i 
distribució de les nòmines i altres comunicacions de caràcter laboral o informatiu 
adreçades al personal de l’Institut, incorporant-hi mesures de contractació sostenible 
d’acord amb la normativa vigent. 

D’acord amb el que estableix l’article 99.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
Contractes del Sector Públic (LCSP), l’objecte del contracte no s’ha dividit en lots, 
atesa la naturalesa de les prestacions a executar, que són similars i complementàries.  
A més a més, suposaria una coordinació i planificació més complexa, implicant més 
temps i un augment significatiu en el cost del servei d’impressió, manipulació i 
distribució de les nòmines i comunicacions. Això permet concloure que les diferents 
prestacions no poden executar-se de manera independent sense menyscabar la 
correcta execució dels treballs ni una assignació eficient i proporcional dels recursos 
públics. 

3. Insuficiència de mitjans 

La necessitat de contractar aquest servei queda plenament justificada ateses les 
competències i funcions de l’Institut Municipal de Parcs i Jardins de Barcelona 
(IMPJB), i tenint en compte que actualment, l’IMPJB no disposa del personal ni dels 
mitjans tècnics adequats per atendre la demanda d’impressió, manipulació i distribució 
de nòmines i altres comunicacions, i no es preveu a curt termini la incorporació de 
nous recursos humans o materials que permetin assumir internament aquestes 
tasques. 
 
Per aquest motiu, resulta imprescindible recórrer a la contractació externa per garantir 
el compliment dels terminis i la qualitat del servei. 
 

4. Procediment d’adjudicació 

El contracte es tipifica com a contracte administratiu de serveis i es tramitarà per 
procediment obert simplificat abreujat. 
 
L’elecció d’aquest procediment salvaguarda els principis de transparència i integritat, 
afavoreix una major concurrència i evita els possibles conflictes d’interessos que 
puguin sorgir en el procés de contractació. 
 
 

5. Mesures de contractació pública sostenible  

Tenint en compte la tipologia de tasques a desenvolupar, i d’acord amb el Decret 
d’Alcaldia de data 24 d’abril de 2017, relatiu a la contractació pública sostenible de 
l’Ajuntament de Barcelona, en aquesta licitació s’apliquen les mesures següents: 
 

a) Socials 

Codi Títol 
01.01 Objecte del contracte amb eficiència social  
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01.02 Pressupost base de licitació desglossat  
02.02 Oferta anormalment baixa 
03.00 Informació de la subcontractació en la fase d'execució  

03.02 Pagament del preu a les empreses subcontractades i l’acreditació de 
pagament en termini a les empreses subcontractades. 

03.04 Manteniment de les condicions laborals durant la vigència del 
contracte. 

 

Tot i que la durada del contracte és superior a 3 mesos i intervenen persones, els 
serveis prestats per l’empresa que resulti adjudicatària no comportaran una dedicació 
especial del personal, atès que les tasques a desenvolupar estan automatitzades amb 
màquines especialitzades. És per això que no es considera oportú establir les 
següents clàusules de tipus social: comunicació inclusiva, mesures contra 
l'assetjament sexual i per raó de sexe, igualtat d'oportunitats i no-discriminació de les 
persones LGTBI i conciliació corresponsable del temps laboral, familiar i personal. 

 

b) Mediambientals  

Clàusula Títol 

09 Instrucció tècnica per a l'aplicació de criteris de sostenibilitat en el 
paper (2015) 

 

6. Pressupost base de licitació i valor estimat del contracte  

a. Pressupost base de licitació 

D’acord amb la previsió de l’article 100 de la LCSP, el pressupost base de licitació 
és el següent:  

 

Pressupost de licitació 
Pressupost  14.233,60 
Tipus d'IVA 21 %  2.989,06 
TOTAL 17.222,66 

 

D’acord amb la previsió de la disposició addicional 33ª de la LCSP, la quantia del 
pressupost base es considera estimativa i té el caràcter de pressupost màxim i limitatiu 
d'aquest contracte condicionat a la quantitat de serveis que efectivament realitzi 
l’empresa contractista en funció dels serveis requerits, aplicant els corresponents 
preus unitaris. 

L’Institut no resta obligat a exhaurir el pressupost en atenció a què el preu final es 
determina en funció de les necessitats de l’Administració i aplicant els preus unitaris 
corresponents. 
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b. Distribució pressupostària 

El pressupost s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat de tots els costos derivats de 
l’execució de l'objecte del contracte i anirà amb càrrec al/als pressupost/os i la/es 
partida/es pressupostària/àries següent/s: 
 

Any Econòmic Programa Orgànic Import net % IVA Import IVA Import total 

2026 22758 17101 3020 5.930,67 €  21 1.245,44 €  7.176,11 €  

2027 22758 17101 3020 7.116,80 €  21 1.494,53 €  8.611,33 €  

2028 22758 17101 3020 1.186,13 €  21 249,09 €   1.435,22 €  

    TOTAL 14.233,60 €  2.989,06 € 17.222,66 €  

 

 

c. Costos directes i indirectes 

Actualment, Parcs i Jardins de Barcelona té una plantilla de 960 persones, moltes de 
les quals no tenen accés a un ordinador o no tenen les competències o coneixements 
necessaris per poder consultar i obtenir telemàticament la seva nomina. Per aquest 
motiu, es fa necessari contractar un servei d’impressió, manipulació i ensobrat, que 
posteriorment lliuri a una empresa de repartiment postal les nòmines, els certificats 
d’ingressos i retencions i altres comunicacions que la Direcció de Serveis Generals de 
l’Institut Municipal de Parcs i Jardins de Barcelona, ha de fer arribar a tota la seva 
plantilla. Tenint en compte els recàlculs posteriors de nòmina, duplicats, etc. la previsió 
anual de serveis d’impressió és la següent:  

 

 

Model 
 
Unitats 

Nòmines (model 1) (unitats estimades 
anuals) 

13.600 

Certificat retencions I.R.P.F. (model 2) 
(unitats estimades anuals) 

1.400 

Comunicacions DSG (unitats estimades 
anuals) 

1.000 

Total estimat 16.000 
Preu/unitat d’impressió 0,4448 

Total (1 any) 7.116,80 
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Total (2 anys) 14.233,60 

IVA (21%) 2.989,06 

TOTAL (IVA INCLÒS) 17.222,66 
 

En tractar-se d’un contracte per preus unitaris, no procedeix el desglossament que 
estableix l’article 100 de la LCSP. En relació al cost dels salaris de les persones 
ocupades per a la seva execució atès que el sistema de determinació del preu és per 
preus unitaris i el cost econòmic principal del servei a prestar no són els costos 
laborals tampoc s’entén necessari. La present contractació respon a una prestació que 
va dirigida al públic en general, de manera que l’ús per part de l’administració 
contractant és un més de molts respecte al total d’usuaris i el cost per això és una 
tarifa o preu unitari, en el que no formen part del preu els costos laborals dels 
treballadors que executen el contracte, de conformitat amb la resolució del Tribunal 
Administratiu Central de Recursos Contractuals, núm. 633/20191. Recurs nº 549/2019 
Resolució nº 633/2019 

Per la naturalesa dels serveis a desenvolupar que consisteixen bàsicament en rebre la 
informació dels documents (nòmines, certificats i comunicacions) a imprimir en format 
digital i procedir a la seva impressió i ensobrat (tasques que en el sector de les arts 
gràfiques estan totalment automatitzades mitjançant maquines especialitzades en 
l’execució d’aquestes tasques), es considera que no hi haurà una dedicació especial 
del personal de l’empresa adjudicatària i aquesta realitat, donat que les necessitats 
d’impressió de Parcs i Jardins no tindran un pes considerable en el volum de treballs 
de l’adjudicatària, es considera que no es precís efectuar un estudi de costos, ja que 
tenen major incidència el preu de subministrament de paper i tinta, i el consum 
d’energia. 

Per tot l’esmentat anteriorment, es considera que no és necessari el desglossament 
dels costos del contracte. 

 
d. VEC. Valor estimat del contracte  

Valor estimat del contracte 29.178,88 € 
 

VE 
prestació 

VE 
eventuals 

pròrrogues 

VE 
modificacions 

previstes 

VE increment 
X (fins a un 

20%) 
VE altres 

conceptes SUMA 

14.233,60 € 14.233,60 € 711,68 €     29.178,88 € 

 

7. Termini d’execució 

Per tal d’assegurar una correcta realització de la prestació i de donar resposta també a 
les necessitats de detectar l’aportació de millores o solucions més eficients i eficaces 
per a futures licitacions sobre l’objecte del contracte o similars, es considera que: 
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La durada del contracte serà de 2 anys comptadors a partir del dia 01/03/2026 o a 
partir del dia que es fixi en l’acta d’inici del servei, si aquesta fos posterior, i amb 
possibilitat de pròrroga per un termini de 2 anys. 

 
8. Requisits de solvència 

Atès que aquesta licitació es tramita mitjançant procediment obert simplificat abreujat 
no es requereix acreditar la solvència econòmica i financera ni tècnica o professional. 

 

9. Relació habitual amb menors 

El contracte no implica relació habitual amb menors d’edat. 
 

10. Criteris d’adjudicació 

La selecció de l’oferta més avantatjosa es determinarà tenint en compte la millor 
relació qualitat-preu amb l’objectiu d’obtenir ofertes de gran qualitat. S’aplicaran els 
criteris d’adjudicació següents, tot considerant que estan directament vinculats amb 
l’objecte del contracte: 

B. Criteris avaluables automàticament, puntuació total: 100% 

B.1 Per l’oferta econòmica, la ponderació màxima del preu ofert és de màx. 100 
punts: 

S’atorgarà la màxima puntuació al licitador que formuli el preu més baix que sigui 
admissible, és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net 
de licitació i a la resta d’empreses licitadores la distribució de la puntuació es farà 
aplicant la següent fórmula establerta per Instrucció de la Gerència Municipal i 
aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de juny de 2017 publicat en la Gaseta Municipal 
del dia 29 de juny i modificada per Decret d’Alcaldia de 22 de febrer de 2018 publicat 
en la Gaseta Municipal del dia 5 de març: 

�
Pressupost net licitació  - oferta

Pressupost net licitació - oferta més econòmica� x Punts màx. =Puntuació resultant                      

 

Justificació: Es proposa com a únic criteri per l’adjudicació del contracte el preu, donat 
que en el plec tècnic s’especifiquen perfectament les condicions i les tasques que 
s’han de complir en el contracte. La part del cost del contracte més significativa és la 
utilització de maquinària automàtica, a més a més, el procediment a seguir no es pot 
millorar i el paper a utilitzar ja es demana que sigui reciclat i d’un gramatge específic. 
Millorar la qualitat del paper no aportaria cap millora a la documentació a aportar als 
treballadors de l’Institut i únicament suposaria la utilització de paper menys adient des 
d’un punt de vista mediambiental.  
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Altrament, la reducció del termini en la impressió i distribució de la nòmina, els 
certificats i les comunicacions tampoc aportaria cap millora a l’objectiu que es 
persegueix. 

En aquest sentit, s’estableix la fórmula anteriorment indicada perquè permet una 
ponderació d’ofertes distribuint els punts de forma proporcional segons les diferències 
entre les ofertes de preu, a partir de l’oferta més barata que hagi estat admesa i tenint 
en compte el pressupost net de licitació 

Oferta anormalment baixa:  

Els criteris per determinar l’oferta anormalment baixa seran els establerts en l’art. 85 
del Reglament General de la Llei de Contractes de les Administracions Públiques 
aprovat per Reial Decret 1098/2001 del 12 d’octubre (RGLCAP). 

 

Criteris de desempat  

1 Proposicions presentades per aquelles empreses que tinguin a la plantilla 
un percentatge de persones treballadores amb discapacitat superior al que 
els imposi la normativa. Aquest percentatge s’ha de calcular referit al 
període dels últims 12 mesos anteriors al moment de finalitzar el termini de 
presentació d'ofertes 

2 Proposicions d'empreses d'inserció regulades en la Llei 44/2007, de 13 de 
desembre, per a la regulació del règim de les empreses d'inserció, que 
compleixin amb els requisits establerts en aquesta normativa per tenir 
aquesta consideració. 

3 Proposicions presentades per les empreses que, al venciment del termini 
de presentació d'ofertes, incloguin mesures de caràcter social i laboral que 
afavoreixin la igualtat d'oportunitats entre dones i homes. 

 

En cas que l'aplicació d’aquests criteris no doni lloc a desempat, es dirimirà mitjançant 
sorteig. 
 

11. Termini de garantia 

En el present contracte no es fixa termini de garantia atesa la seva naturalesa i 
característiques. Les factures s’abonen mensualment, un cop ja emeses i enviades les 
nòmines, els certificats o les comunicacions i no se’n poden derivar perjudicis 
posteriors.  

 
12. Revisió de preus 

En aquest contracte no es podrà revisar el preu. 
 

13. Responsable del contracte 
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La unitat encarregada del seguiment i de l’execució ordinària del contracte és el 
Departament de Nòmines i es proposa a la Sra. Lídia Alcántara Martín, Coordinadora 
de Nòmines, com a responsable del contracte, a qui correspondrà la seva supervisió 
en els termes previstos per l’article 62 de la LCSP. 

 
14. Modificacions del contracte 

En el present contracte es contempla la possibilitat que hi hagi modificacions de fins a 
un 5 % del pressupost net de licitació. Les causes previstes de modificació del 
contracte durant la seva vigència són les següents: 

Causa de modificació % 
Per la necessitat d’enviar més comunicats de la Direcció de  
Serveis Generals a tota la plantilla o més certificats de retencions i 
nòmines per l’increment de personal 

5 

 

El procediment per aquesta modificació requerirà l’audiència al contractista i la seva 
formalització en document administratiu. 

 
15. Subcontractació 

D’acord amb el que preveu l’article 215.2.e) de la Llei 9/2017, de Contractes del Sector 
Públic (LCSP), l’empresa contractista haurà de realitzar directament, sense possibilitat 
de subcontractar-les, les activitats següents, que es consideren de rellevància especial 
o de caràcter crític per a la correcta prestació del servei: 

• Impressió de les nòmines, certificats de retencions i comunicacions emeses per 
la Direcció. 

• Ensobrat i tancament de la documentació impresa. 

• Organització i preparació prèvia de les remeses per al lliurament a l’operador 
de repartiment postal. 

 

16. Cessió del contracte 

Ateses les característiques del contracte no es permet la cessió del contracte. 
 
 

17. Tractament de dades de caràcter personal 

L’empresa adjudicatària ha de complir estrictament amb les previsions del Reglament 
(UE) 2016/679 del Parlament i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la protecció 
de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure 
circulació d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament 
general de protecció de dades) i de la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de 
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protecció de dades personals i garantia dels drets digitals, tenint en compte que la 
documentació amb la qual treballarà pot contenir dades sensibles. 

Les dades tractades s’integren dins la tipologia de dades de nivell baix. 

• Identificatives: DNI/NIF/NIE/Passaport, núm. Seg. Social/mútua, nom i 
cognoms, adreça, e-mail, telèfon, signatura/empremta, veu, marques físiques, núm. 
reg. personal, signatura electrònica. 

L’adjudicatari té la consideració d’encarregat del tractament. 

Tractament de 
dades 
personals 

Si 

Tipus de 
tractament 

Recollida X Registre 
Estructuració Modificació 
Conservació X Extracció 
Consulta Comunicació per transmissió X 
Difusió Interconnexió 
Confrontació Limitació 
Supressió X Destrucció X 
Altres:    Comunicació 

 

Codi tractament Descripció 
308 Gestió ordinària i abonament nòmina al personal de Parcs i 

Jardins 
 

18. Confidencialitat 

L’adjudicatari queda expressament obligat a no difondre i a mantenir absoluta 
confidencialitat i reserva sobre qualsevol dada que pogués conèixer a conseqüència 
de la participació en la present licitació o, amb ocasió del compliment del contracte, 
especialment les de caràcter personal, que no es podran copiar o utilitzar com a 
finalitat diferent de les que la informació té designada i podrà subministrar-la només al 
personal autoritzat per l’Ajuntament de Barcelona. 
 
L’empresa contractada serà responsable de les violacions del deure de secret que es 
puguin produir per part del personal al seu càrrec. Així mateix, s’obliga a aplicar les 
mesures necessàries per a garantir l’eficàcia dels principis de mínim privilegi i 
necessitat de conèixer, per part del personal participant en el desenvolupament del 
contracte. 
 

19. Pòlissa de responsabilitat civil 

L’empresa adjudicatària ha d’acreditar la contractació d’una pòlissa d’assegurança de 
responsabilitat civil per un import de 150.000 euros.  
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20. Règim específic de penalitats 

S’estableixen les següents penalitats relacionades amb l’objecte del contracte: 

Descripció de la falta Lleu Greu Molt Greu 
Incompliment en més d’una ocasió del termini establert a la 
clàusula 2.4 del plec de clàusules tècniques en més de 2 dies. X   

Incompliment en més d’una ocasió del termini establert a la 
clàusula 2.4.del plec de clàusules tècniques en més de 6 dies.  X  

Incompliment en més d’una ocasió del termini establert a la 
clàusula 2.4. del plec de clàusules tècniques en més de 12 
dies. 

  X 

La reiteració de qualsevol de les faltes lleus. 
 X  

Error en el tancament amb cola freda del document, que 
permeti la consulta del contingut, sense la necessitat de 
trencar el microperforat vertical. 

 X  

Incompliment de l’obligatorietat de manteniment de la 
confidencialitat de les dades de caràcter personal a què tingui 
accés o hagi elaborat per raó de l’execució del contracte. 

  
X 
 

Error en la impressió de les dades personals que alteri la 
informació proporcionada per IMPIJ i que això comporti un 
intercanvi de documents entre destinataris. 

 X  

 La reiteració de qualsevol de les faltes greus. 
  X 

 

 

PROPOSTA 

Per tot l’esmentat anteriorment, sol·licito el tràmit de licitació de la contractació del 
servei d’impressió, manipulació i distribució de les nòmines i comunicacions de l’Institut 
Municipal de Parcs i Jardins de Barcelona, amb mesures de contractació, per un 
pressupost total de licitació de 17.222,66 euros, IVA inclòs, el qual anirà a càrrec del 
pressupost de l’Institut per als exercicis 2026, 2027 i 2028. 

 

La Coordinadora de Nòmines 
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