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La Direccio de serveis juridics i habitatge Foment de Ciutat, SA emet el segient:
INFORME

de NECESSITAT i INSUFICIENCIA DE MITJANS per licitar la contractacié dels SERVEIS RELATIUS AL
DESPLEGAMENT D’UN EQUIP DE DINAMITZACIO, ACOMPANYAMENT | SUPORT A L'OBTENCIO |
TRAMITACIO D’AJUDES A LA REHABILITACIO FINANGATS AMB FONS DEL PLA DE RECUPERACIO,
TRANSFORMACIO | RESILIENCIA DE CONFORMITAT AMB L'ESTABLERT AL REIAL DECRET LLEI
36/2020, DE 30 DE DESEMBRE, PEL QUAL S’APROVEN MESURES URGENTS PER A LA
MODERNITZACIO DE L’ADMINISTRACIO PUBLICA | PER A LEXECUCIO DEL PRTR | PEL REGLAMENT
(UE) 2020/2094 DEL CONSELL, DE 14 DE DESEMBRE DE 2020, PEL QUAL S’ESTABLEIX UN
INSTRUMENT DE RECUPERACIO DE LA UNIO EUROPEA PER DONAR SUPORT A LA RECUPERACIO
DESPRES DE LA CRISI DE LA COVID-19, DE CONFORMITAT AMB EL REGLAMENT (UE) 2021/241 DEL
PARLAMENT EUROPEU | DEL CONSELL, DE 12 DE FEBRER DE 2021, PEL QUAL S’ESTABLEIX EL
MECANISME DE RECUPERACIO | RESILIENCIA (D’ARA ENDAVANT, MRR) AMB MESURES DE
CONTRACTACIO PUBLICA SOSTENIBLE (2026). LOTS 1 A 3.

En base als seglients motius:

Primer.- La Societat FOMENT DE CIUTAT, SA, en compliment dels seus fins socials, és 'operador municipal
que executa, de forma coordinada amb altres agents municipals, un pla integral per facilitar I'accés i concessié
de les ajudes a la rehabilitacié a carrec dels fons Next Generation UE.

Foment de Ciutat ha desenvolupat un Pla Antifrau en relacié a la seva intervencié en actuacions amb Fons
Next Generation. Aquest Pla antifrau i la restant documentacid connexa es pot consultar a I'apartat
d’Actuacions Next Generation EU:

https://ajuntament.barcelona.cat/fomentdeciutat/ca/transparencia

Segon.- El 21 de juliol de 2020, el Consell Europeu va acordar un instrument excepcional de recuperacié
temporal conegut com Next Generation EU (Proxima Generacié UE) per un import de 750.000 milions d'euros.
El Fons de Recuperacio garanteix una resposta europea coordinada amb els Estats membres per a fer front
a les conseqléncies econdmiques i socials de la pandémia.

El Mecanisme per a la Recuperacio i la Resiliencia (MRR) constitueix el nucli del Fons de Recuperacio6 i esta
dotat amb 672.500 milions d'euros, dels quals 360.000 milions es destinaran a préstecs i 312.500 milions
d'euros es constituiran com a transferéncies no reemborsables. La seva finalitat és donar suport a la inversio
i les reformes en els Estats membres per a aconseguir una recuperacié sostenible i resilient, al mateix temps
que es promouen les prioritats ecologiques i digitals de la UE.

El criteri de repartiment del MRR garanteix un suport financer major a aquells Estats membres la situacio
econOmica dels quals i social s'hagi deteriorat més a conseqliencia de la pandémia i les mesures de restriccid
de l'activitat econdmica necessaries per a combatre a la COVID-19.

Els fons del MRR s'assignen en dos trams: un 70% sobre indicadors econdmics anteriors a I'emergéncia
sanitaria i el restant 30% es decidira en 2022 amb les dades que reflecteixin I'evolucié econdmica entre 2020
i 2022.

El MRR té quatre objectius principals: promoure la cohesié econdmica, social i territorial de la UE; enfortir la
resiliencia i la capacitat d'ajust dels Estats membres; mitigar les repercussions socials i econdomiques de la
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crisi de la COVID-19; i donar suport a les transicions ecologica i digital. Tots ells van dirigits a restaurar el
potencial de creixement de les economies de la UE, fomentar la creacié d'ocupacié després de la crisi i
promoure el creixement sostenible.

Per a aconseguir aquests objectius, cada Estat membre ha de dissenyar un Pla Nacional de Recuperacio i
Resiliéncia que inclogui les reformes i els projectes d'inversié necessaris per a aconseguir aquests objectius.

El Pla de Recuperacid, Transformacio i Resiliéncia de I'economia espanyola preveu la mobilitzacié de més de
140.000 milions d'euros d'inversio publica fins a 2026, amb una forta concentracié de les inversions i reformes
en la primera fase del pla Next Generation EU, que cobreix el periode 2021-2023, amb la finalitat d'impulsar
la recuperacié i aconseguir un maxim impacte contraciclic.

El Pla té quatre eixos transversals que es vertebren en 10 politiques palanca, dins de les quals es recullen
trenta components, que permeten articular els programes coherents d'inversions i reformes del Pla:

la transicié ecologica

la transformacié digital

la cohesi6 social i territorial
la igualtat de génere

El component 2, inversié 1, del Pla de Recuperacid, Transformacié i Resiliéncia (PRTR) tracta d’'impulsar la
rehabilitacié d’edificis residencials, habitatges i barris mitjangant un seguit d’ajudes a la rehabilitacio.

L’objectiu és accelerar la renovacio del parc d’habitatges reduint substancialment la seva petjada ecologica.
Concretament busca que les actuacions redueixin, com a minim, el 30% del consum d’energia no renovable i
baixa la demana energética en el 7%, com a minim. L’objectiu es promoure la rehabilitacié de 160.000
habitatges.

El Consorci de I'Habitatge de Barcelona va publicar, en data 13 de juny de 2023, la modificacié de la
convocatoria per a la concessié, en régim de concurréncia publica no competitiva, de subvencions a I'empara
del Reglament (UE) 2021/241 del Parlament Europeu i del Consell, de 12 de febrer de 2021, del Pla de
Recuperacio, Transformacid i Resiliéncia, finangat per la Unid Europea Next Generation EU, per a les
actuacions del Programa de rehabilitacié a nivell de barris de tipologia residencial unifamiliar i plurifamiliar, del
Programa d'actuacions de millora de l'eficieéncia energética en habitatges i del Programa per a I'elaboracié del
llibre de I'edifici existent per a la rehabilitacio i la redaccié de projectes de rehabilitacio, a la ciutat de Barcelona
per als edificis d'Us residencial en I'ambit ERRP del Pla de barris (ref. BDNS 634273).

Les convocatories vigents del Consorci de ’'Habitatge de Barcelona es poden consultar en la segient adreca:
https://www.consorcihabitatge.barcelona/ca/ajuts/ajuts-la-rehabilitacio

Tercer.- Els treballs de referéncia s’emmarquen en les ajudes a la rehabilitaci6 del parc d’habitatges
impulsades pel Pla de Recuperacié, Transformacio i Resiliéncia espanyol, finangat amb fons Next Generation
de la Unié Europea, que busca impulsar una millora de I'eficiéncia energética i millora de la reduccié de
consum energetic.

Aquests treballs sén susceptibles d’obtenir finangament a carrec del Pla de Recuperacio, transformacio i
Resiliéncia, fons Next Generation.

Es deixa constancia que Foment de Ciutat, SA no compta amb els mitjans propis necessaris per a poder
executar directament 'objecte del contracte.

Per aquest motiu és necessari procedir a executar les obres de referéncia.
Aquest servei és extraordinari, no esta lligat a la propia activitat, i té& la seva raé en un programa o accio

concreta i diferenciada. Es preveu que aquest contracte sigui el darrer atés que I'actual convocatoria té per
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data de finalitzacio el proper 30 de juny de 2026, fins al 31 de desembre de 2026 per justificar-ho. No obstat
es preveu una certa prorroga per atendre eventuals necessitats.

Forma part de I'objecte del contracte donar compliment a les exigéncies derivades de comptar amb fons Next
Generation, com a minim, durant el termini que coincideixi amb I'existéncia de finangament Next Generation
en les convocatories d’ajudes a la rehabilitacié.

ElI CPV corresponent a aquests treballs és: 71210000-3; 79400000-8; 79110000-8.
L’objecte dels treballs a desenvolupar és:

Acompanyar als interessats, professionals i no professionals, en el procés per I'obtencié d’ajudes a la
rehabilitacié execucié del Pla de Recuperacid, Transformacio i Resiliéncia espanyol, finangat amb fons
Next Generation de la Uni6 Europea, i, concretament, el Pla de Rehabilitacio de
I'Habitatge i Regeneracié Urbana, tractant d’agilitzar i simplificar el tramit.

En I'ambit del ERPs promoure la rehabilitacio d’habitatges susceptibles d’obtenir les ajudes a la rehabilitacio
execuci6 del Pla de Recuperacio, Transformacioé i Resiliencia espanyol, financat amb fons Next Generation
de la Unié Europea, i, concretament, el Pla de Rehabilitacié de I'Habitatge i Regeneracié Urbana, oferint un
acompanyament integral, informat i realitzant un seguiment suficient.

Impulsar I'Oficina de Rehabilitat Municipal com a espai de referéncia per la ciutadania de Barcelona i els
professional que operin, tractant de donar resposta eficiencia a les seves peticions.

Realitzar el tancament adequat dels expedients.

Realitzar un seguiment suficient de les ajudes atorgades i la seva execucio, informant de fites, obligacions i
podent acreditar la seva execucié adequada.

Es preveu la divisié del contracte diferenciant entre tipologies de serveis (lots nimero 1 i 2, respecte al lot
namero 3) i el lot numero 1 i 2 es divideix per promoure la seva adjudicacio a diversos adjudicataris.

La clausula 8 del plec de condicions preveu la segient limitacié a I'adjudicacié de lots:

Es limita el numero de lots susceptibles de ser adjudicats a una mateixa persona conforme als criteris que
s’exposen a continuacioé: Es limita I'adjudicacié a un maxim d’1 lot. Aquesta limitacié no operara en cas que
Unicament es presenti un licitador, en aquest cas Foment de Ciutat podra resoldre adjudicar el contracte per
una duracié inferior al efectes de poder licitar novament el servei en breu termini.

Quart.- FOMENT DE CIUTAT, SA esta subjecta a les disposicions de la Llei 9/2017, de 8 de novembre de
Contractes del Sector Public, (en endavant, LLCSP), relatives a la contractacié harmonitzada que com a
poder adjudicador que no té el caracter d’Administracié Publica li sén aplicables, aixi com a I'aplicaci6 del
Decret de 24 d’abril de 2017, de contractacio publica sostenible.

En el cas concret també resulta aplicable la normativa de desenvolupament i el que estableix el Reial decret
llei 36/2020, de 30 de desembre, pel que s’aproven mesures urgents per la modernitzacié de I’Administracio
Publica i per 'execucié del Pla de Recuperacié, Transformacio i Resiliéncia, i a altres disposicions, com I'Ordre
HFP/1030/2021, de 29 de setembre, per la qual es configura el sistema de gestié del Pla de Recuperacio,
Transformacio i Resiliencia d’Espanya, conforme al marc establert al Reglament (UE) 2021/241 del Parlament
Europeu i del Consell, de 12 de febrer de 2021, pel qual s'estableix el Mecanisme de Recuperacio i Resiliéncia,
i 'Ordre HFP/1031/2021, de 29 de setembre, per la qual s’estableix el procediment i format de la informacié a
proporcionar per les Entitats del Sector Public estatal, autonomic i local per al seguiment del compliment de
les fites i objectius i d’execucid pressupostaria i comptable de les mesures dels components del Pla de
Recuperaci6é, Transformacié i Resiliéncia, la disposicié addicional centésima décima segona de la Llei
31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de I'Estat per 'any 2023, desenvolupada per I'Ordre
HFP 55/2023, de 24 de gener, relativa a I'analisi sistematic del risc de conflicte d’interés en els procediments
que executen el Pla de Recuperacio, Transformacidé i Resiliéncia.

Cinqué.- El pressupost base de licitacio estimat es correspon a:
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PBL, IVA exclos | PBL, IVA inclos

Lot 1 159.890,48 € | 193.467,48 €
Lot 2 177.731,34 € | 215.054,92 €
Lot 3 53.588,85€ | 64.84251 €
391.210,66 € 473.364,90 €

La imputacié de la despesa queda repartida, segons anualitats, com segueix:

2026 2027
IVA exclos IVA inclos IVA exclos IVA inclos
Lot 1 127.912,38 €| 154.773,98 €| 31.978,10 € | 38.693,50 €
Lot 2 142.185,07 €| 172.043,94 €| 35.546,27 € |43.010,98 €
Lot 3 42.871,08 € 51.874,00 €| 10.717,77 € | 12.968,50 €

Aquest pressupost deriva de la realitzacié dels seguents calculs:

Remuneracioé del personal potencialment susceptible de ser subrogat (marg-abril’26)
Dimensionament dels equips que conformaran cadascun del lots.

Calcul de les despeses de Seguretat Social.

Aplicacio de percentatge relatiu a despeses d’estructura

Aplicacié de percentatge relatiu a beneficis.

Aplicacio d’'un percentatge relatiu a possibles imprevistos

Concrecio de despeses per vacances del personal.

Consequentment aquest pressupost inclou costos directes i indirectes i altres despeses eventuals per a la
seva determinacio, incloent els increments derivats de la modificacié del conveni i les vacances. Es considera
que inclou tots els factors de valoraci6 i les despeses que, segons els documents contractuals i la legislacio
vigent corren per compte de I'adjudicatari, aixi com els tributs de qualsevol tipus legalment preceptius, no
incloent I'lmpost sobre el Valor Afegit.

Atenent a la tipologia del servei es fixa el preu en la modalitat de preus unitaris. Els preus unitaris a
aplicar seran aquells que ofereixi la licitadora, sense que puguin superar el pressupost base de
licitacio. No hi haura revisio de preus.

Aquest crédit es troba integrat a la partida amb les seglents dades:

CODI ECONOMIC 65000
CODI PROGRAMA 92000
EXERC.PRESSUPOST. 2026-2027

Es considera que aquest és un preu de mercat.

Finalment, el contracte preveu I'existéncia de primes d’exit. Aquesta retribucié eventual, es troba condicionada
a una avaluacié final del servei i amb un import maxim predeterminat, sense alterar el pressupost base de
licitacié ni vulnerar els principis d’igualtat, transparéncia i concurrencia. Aquesta opcio es troba prevista a I'art.
102 LCSP.

La vinculacié del bonus a I'assoliment d’objectius i a la finalitzaci6é efectiva de les posicions per decisié de
Foment de Ciutat permet assegurar la continuitat del servei, preservar el coneixement acumulat i garantir una
execucio eficient i ordenada del contracte, d’acord amb els principis de bona administracié i d’eficieéncia en
I'us dels recursos publics que informa la LCSP.

Finangat per
Unié Europea s Aurtamert oo
Fons Europe: p {" o o ::n-a- Pla de Recuperacio, Barcelona
Next Gononﬂon W Transformacié | Resiliencla



Barcelona

Foment de Ciutat

Sisé.- La durada prevista dels treballs a contractar és de CINC (5) MESQOS, prorrogables fins a un maxim
addicional de DOS (2) MESOS. Es preveuen amortitzacions de posicions de forma progressiva.

La temporalitat inicial és deu a la necessitat d'impulsar aquest servei innovador i, en cas que es consideri util
i profitds, es prorrogara. La temporalitat de la prorroga maxima prevista (fins a 2 mesos) s’ha fixat al considerar
la possible necessitat de tancar I'expedient.

La prorroga prevista és maxima, es podran realitzar una diverses fins al termini indicat i és un prerrogativa de
Foment de Ciutat d’Obligat compliment per I'adjudicatari. La seva no execucié no implicara cap de mena de
compensacio per I'adjudicatari.

Seteé.- Les licitadores hauran d’ajustar la seva solvéncia técnica i financera a alld indicat als arts. 74, 75, 76,
86, 87,9092 de la LLCSP.

La solvéncia requerida al plec de condicions s’ajusta a I'objecte del procediment i procura garantir 'adequacié
de recursos per a 'adequada execucio dels serveis.’

La solvéncia técnica exigida és:

“B. Solvéncia técnica requerida i acreditacié de la mateixa:

Una declaracié de la licitadora o del legal representant de I'empresa licitadora en que es comprometi, a complir amb els
seglients requeriments:

a. Acreditacio que 'objecte social de la licitadora es correspon amb I'objecte del contracte, mitjangant la presentacio
de declaracié6 jurada del legal representant que manifesti aquest punt amb indicacié expressa i manifesta del punt
dels seus estatuts a on es troba.

b. Disposar d’una organitzacié6 amb elements suficients per a la deguda execucié del contracte, aixi com comptar
amb I’habilitacié empresarial o professional exigible, en el seu cas, per a la realitzacié de 'objecte del contracte.

c. Conforme a lart. 90.1.a) LLCSP: Acreditacio d’haver executat serveis similars (serveis d’assessorament i
acompanyament a comunitats de propietaris per I'obtencié d’ajudes/subvencions), en els darrers 3 anys, per un
import no inferior a 0,5 vegades del Valor estimat del Contracte corresponent al lot al que presenti oferta; en cas
de presentar-se a 2 lots el valor requerit no podra ser inferior a 0,4 vegades del Valor estimat del contracte
corresponent als lots que presenti oferta; en cas de presentar-se a 3 lots el valor requerit no inferior a 0,3 vegades
el Valor estimat del contracte corresponent als lots que presenti oferta.

d. Unadeclaracio de I'ofertant o el legal representat de I'empresa licitadora en que es comprometi, en cas de resultar
adjudicataria, d’adscriure personal necessari per I'execucié dels treballs, que com a minim incloura:

Unitats técniques Lot 1i Lot 2:
Compromis d’adscriure I'equip técnic:
e 1 Coordinador/a. Titulat superior amb 3 anys d'experiéncia en la gestié d'equips amb relacié a ciutadans.

e 1 Treballadors/es socials. Treballador/a social, politoleg/a, psicoleg/a, o similar. Experiencia minima de 2
anys en tasques de mediacié, acompanyament...

e 2 Arquitectes/Arquitectes tecnics/ques (Arquitecte/Aparellador).

e 5 Administratius/ves. Administratiu amb 3 anys d'experiencia en la gestié d'expedients complexos i gestio
d'agendes.

Unitat tecnica Lot 3:

Compromis d’adscriure I'equip tecnic indicat a 'annex numero 3 del present document.
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e 1 Advocat/da. Advocat/da amb 3 anys d'experiencia en I'ambit de I'habitatge i la rehabilitacio.
e 1 tecnic/a de gestio, Titulat universitari amb 2 anys d'experiencia en el suport en la redaccié de documents,
seguiment de projectes/actuacions, etc.

e Administratiu amb 3 anys d'experiéncia en la gestié d'expedients complexos i gestio d'agendes.
La dedicacio, temporalitat i funcions a desenvolupar es troben detallades a la documentacié de licitacio.
Aixi mateix hauran de comptar amb un/a responsable del contracte que haura de complir amb el segiients requeriments:

e Experiencia minima de 2 anys exercint funcions de responsabilitat real (direccié/coordinar equips i interlocucio
amb administracio) en contractes similars (rehabilitacié d’habitatge, acompanyament a CCPP, programes socials
vinculats a habitatge o ajudes).

e Participacio demostrable en almenys 2 projectes on hi hagi hagut:
o Lideratge d’equip multidisciplinari (minim 3 perfils diferents).
o Interlocucié formal amb un ens public (actes, informes, correus oficials).

FdC, podra realitzar les comprovacions necessaries per verificar aquestes dades.

Es considera que el personal a subrogar compleix amb les condicions indicades anteriorment. El personal de nova
incorporacié haura de complir amb els requeriments indicats anteriorment.

Les condicions i requisits exigits en aquesta clausula hauran d’acreditar-se pels mitjans establerts a la clausula seglient.

La licitadora haura d’aportar una declaracié responsable mitjangant la qual es comprometi a contractar el personal
competent i que aquest complira les exigencies requerides.

De la mateixa manera caldra acreditar la solvéncia tecnica o professional dels subcontractistes, en el seu cas.

De conformitat amb l'article 86 de la LLCSP, es podra acreditar la solvencia basant-se en la solvencia i mitjans d’altres
entitats, amb independéncia de la naturalesa juridica dels vincles existents, sempre que demostri que, per I'execuci6 del
contracte, disposa efectivament d’aquests mitjans.

FOMENT DE CIUTAT, SA es reserva el dret de verificar, pel seu compte, la veracitat de la informacié facilitada.

La licitadora haura d’acreditar I'execucié dels treballs indicats, aportant declaracié responsable en que identifiqui cadascun
dels treballs esmentats, apartat al que correspon, indicant I'abast de cadascun dels treballs, col-lectiu al que es dirigia,
any d’execuci6, import del treball i, en el seu cas, empresari o entitat amb que va mantenir la referida relacié professional.
FOMENT DE CIUTAT, SA es reserva el dret de verificar, pel seu compte, la veracitat de la informacié facilitada.

Les titulacions indicades es realitzen a titol merament enunciatiu i no limitatiu. Per titulat competent s’entendra qualsevol
titulacié que estigui habilitada legalment per I'execucié de les funcions indicades i hagi estat préviament validada per a
I'execucio del present projecte.

C. Solvéncia economica i financera requerida, i acreditacid de la mateixa:

La solvencia economica i financera exigida per poder participar i ser adjudicataria del present procediment de contractacio
és la que es determina a continuacio:

a. Volum anual de negocis referit al millor dels tres ultims exercicis anteriors a la data de presentacié de les
proposicions o en funcié de les dates de constitucié o d’inici d’activitats de I'empresa, ha de tenir un valor estimat
superior a 1,5 vegades el Valor estimat de contracte de referéncia’. En cas de qué la data de constitucio de

" Valor estimat de contracte de referéncia: a efectes de la solvéncia economica i financera es correspon a:
- En cas de duracié del contracte, incloent prorrogues, inferior a 1 any 1,5 vegades el Valor estimat
de contracte.
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I'empresa o d’inici d’activitat sigui inferior a un any comptat des de la data final de presentacié de proposicions, el
requeriment s’entendra proporcional al periode, conforme a allo previst a I'art. 87.1.a) LLCSP.

En cas de presentar-se a 2 lots el llindar de la xifra de negocis es fixa en 1,2 vegades.
En cas de presentar-se a 3 lots el llindar de la xifra de negocis es fixa en 1 vegada.
De la mateixa manera caldra acreditar la solvéncia tecnica o professional dels subcontractistes, en el seu cas.

De conformitat amb l'article 86 de la LLCSP, es podra acreditar la solvéncia basant-se en la solvéncia i mitjians d’altres
entitats, amb independéncia de la naturalesa juridica dels vincles existents, sempre que demostri que, per 'execucié del
contracte, disposa efectivament d’aquests mitjans.”

En relacio a la solvéncia es manifesta:

El personal a subrogar es considera que compleix amb la solvéncia requerida.

En relacié a una solvéncia minima de la licitadora per a I'execucio prévia de serveis similars d’assessorament
i acompanyament a comunitats de propietaris per a I'obtencié d’ajudes i subvencions es fonamenta en la
naturalesa especialitzada i complexa del contracte que es licita, el qual requereix un coneixement practic i
contrastat dels procediments administratius de subvencions, de la gestié documental associada i de la relacié
amb comunitats de propietaris i administracions publiques.

La determinacié d’un llindar quantitatiu vinculat al Valor Estimat del Contracte per lot respon a la necessitat
de garantir que les empreses licitadores disposen d’'una capacitat técnica proporcional a I'abast, volum i
responsabilitat del servei a prestar, assegurant una correcta execucié del contracte i reduint els riscos
d’'incompliment. La modulacié del percentatge exigible en funcié del nombre de lots als quals es presenti oferta
permet preservar la concurréncia, evitant requisits excessius, alhora que garanteix una experiéncia suficient
en termes agregats.

En relacié a I'exigéncia d’'un solvéncia per la figura del responsable del contracte:

Considerant la durada limitada del contracte, la naturalesa progressiva de les actuacions i I'existéncia d’'una
fase final de tancament administratiu i operatiu, resulta necessari preveure la designacid, per part de 'empresa
adjudicataria, d’un/a responsable del contracte amb experiéncia.

Aquesta previsid es troba directament vinculada a l'objecte del contracte i a la seva correcta execucio, no
constitueix una exigéncia desproporcionada ni intrusiva en I'organitzacio interna del contractista, i es limita a
establir una responsabilitat funcional clara sobre un aspecte estructural del servei: la seva direccié operativa,
la correcta assignacié de recursos i la gestié ordenada de la seva finalitzaci6.

Aquesta exigéncia es troba directament vinculada a I'objecte del contracte, és conforme a I'article 90.1.a) de
la LCSP, i és proporcionada, no discriminatoria i adequada, ja que:

no limita 'accés a un tipus concret d’empresa o operador economic,
permet acreditar I'experiéncia mitjangant diversos contractes o serveis equivalents,
i s’ajusta al principi de bona administracio i a la necessitat d’assegurar la qualitat i continuitat del servei.

En consequéncia, la solvéncia técnica requerida es considera necessaria i justificada per garantir una
execuci6 eficag del contracte, especialment en un context de gestié de fons publics i d’atencié directa a la
ciutadania.

Vuité.- Valorat el contingut de la documentacié a presentar per la licitadora, es considera correcta i completa
en tots els seus requisits técnics, havent tingut en compte les disposicions de caracter legal o reglamentari
aixi com la normativa técnica que resulta de la seva aplicacio.

- En cas de duraci6 del contracte, incloent prorrogues, superior a 1 any, 1,5 vegades el Valor estimat
de contracte anualitzat ((VEC/(duracié + possible prorrogues)*12).
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Es busca promoure la concurréncia. Recordar que encara que es prevegi una limitacié d’adjudicacié per lot
es possible que tingui més d’un lot adjudicat, per aquesta rad es modula la solvéncia exigida.

Nové- S’ha elaborat també el corresponent Plec de Condicions Particulars on queden definits els diferents
elements de caracter técnic i economic. Aixi mateix, resulta procedent adjudicar el present contracte
mitjangant el procediment obert i la tramitacié ordinaria, d’acord amb l'article 318 i 157 i seglients de la LLCSP.

Pels motius exposats, es justifica la necessitat i idoneitat de procedir a la licitacié per a I'adjudicacié dels
treballs referits i, a tal efecte, correspon iniciar el present expedient de contractacio.

Desé.- Criteris de valoracio.- Examinats els criteris establerts per valorar les ofertes i la seva ponderacio,
els quals es detallen a continuacio, es conclou que els mateixos s’estimen d’interés en relacié amb I'objecte
del contracte:

“1. CRITERIS D’ADJUDICAC!O AVALUABLES AUTOMATICAMENT MITJANCANT L’APLICACIO DE FORMULES
MATEMATIQUES (SOBRE NUMERO 2/B). FINS A 100 PUNTS.

1.1. Oferta economica sobre el pressupost de licitacio. Fins a 44 punts.

Criteris per a apreciar la presumpcié d’oferta anormal o desproporcionada, sense tenir en compte les partides alcades:

e —(€0 — €Mitj)

N (€lic)

d = desviacio

€0 = Preu de l'ofertant (sense tenir en compte les partides algades)

€Mitj = Oferta mitjiana (sense tenir en compte les partides algades)

€lic = Import de licitacié de referéncia (sense tenir en compte les partides algades)

Totes aquelles ofertes (O), la desviacio (d) de les quals (d= -(€o-€EMitj)/€lic) sigui més gran que 0,05 (d > 0,05) seran
considerades presumptament anormals o desproporcionades. La valoracié de la desviacié de “d” es fara amb tots els
decimals resultants de la formula descrita.

Valoraci6 de les ofertes economiques presentades (sense tenir en compte la partida alcada):

Totes aquelles ofertes admeses, que hagin assolit les valoracions tecniques minimes, que no hagin incorregut en baixa
desproporcionada o anormal, o que havent incorregut hagin justificat suficientment la proporcionalitat de la seva oferta
economica seran valorades conforme a la formula que s’especifica a continuacio:

p a4 (€lic — €0)
= * —

© (€lic — €omin)

Po = Puntuacié corresponent a I'ofertant

€lic = Import de licitacié de referéncia (sense tenir en compte les partides algades)

€0 = Preu de l'ofertant (sense tenir en compte les partides alcades)

€omin= Pressupost ofertat més econémic (sense tenir en compte les partides alcades)

L’oferta de la licitadora haura de referir-se a la totalitat dels elements descrits al present Plec de condicions administratives

particulars.

La puntuacié maxima atorgada al preu ofertat s’ajustara en funcié de la baixa mitja en el segiients trams:

En cas que la baixa mitjiana de les ofertes presentades (€Mitj) no siqui superior a 20 punts percentuals respecte €lic no
S’atorgara la puntuacié maxima prevista i les ofertes economiques ponderaran sobre un maxim de 35 punts.

En cas que la baixa mitiana de les ofertes presentades (€Mitj) no siqui superior a 15 punts percentuals respecte €lic no
S’atorgara la puntuacié maxima prevista i les ofertes economiques ponderaran sobre un maxim de 30 punts.

En cas que la baixa mitjana de les ofertes presentades (€Mitj) no siqui superior a 5 punts percentuals respecte €lic no
S’atorgara la puntuacié maxima prevista i les ofertes economiques ponderaran sobre un maxim de 25 punts.
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Conforme a l'art. 86 del RD1098/2001, de 12 d’octubre, l'informe 34/2012, de la Junta Consultiva de Contractacio
Administrativa de I'Estat i la Resolucié del Tribunal Administratiu Central de Recursos Contractuals 541/2013, quan
diversos oferents que formin part d’un grup d’empreses presentin oferta (individualment o en compromis d’Unié Temporal
d’Empreses, fins i tot en altres tipus agrupacions, i sense ésser rellevant el seu percentatge de participacio), tnicament
es tindra en compte pel calcul de la mitjiana M I'oferta més economica. Aquest criteri s’aplicara de forma simultania a totes
les ofertes que compleixin els requisits indicats anteriorment.

1.2. Mesures antifrau. Fins 10 punts.

Ates l'objecte del contracte, I'ordre HFP 1030/2021 i 'ordre HFP/55/2023, es valora I'existencia d’un compliance penal
certificat, pla antifrau especific per contractes amb finangament Next Generation o compromis d’aportacio.

Compromis d’aportar pla antifrau especific Puntuacioé
Existéncia de compliance penal certificat 10
Existéncia de pla antifrau/compliance penal no cetrtificat ja 7

redactat aplicable al present servei i a adequar abans de la
formalitzacié del contracte

Compromis de presentar pla antifrau especific abans de la 6
formalitzacié del contracte.
No indica o cap de les anteriors 0

1.3. Millores salarials sobre salaris de subrogacioé del personal prestador del servei. Fins a 10 punts.

Es considerara la retribuci6 salarial computant el salari base i els complements previstos al mateix.

Increment proposat sobre les retribucions del Lo
p Puntuacié
personal prestador del servei

>1la <2 2

>2a <3 4

>3a <4 6

>4a <6 8

>6 10

L’increment salarial no tindra caracter absorbible durant el termini que la persona estigui destinada a I'execucio del
present contracte.

En cas que no es subrogui alguna de les persones amb dret a subrogaci6 el personal de nova incorporacié no podra tenir
un salari inferior al de la persona no subrogada.

1.4.- Formacio6 en atencié als sol-licitants. Fins a 10 punts.

Formacié especifica, no inferior a 4 hores, adrecada al personal adscrit al contracte que manté relacié directa amb
persones interessades, comunitats de propietaris i altres agents implicats, amb la finalitat de millorar la qualitat del servei,
prevenir conflictes i facilitar una gestié adequada de situacions complexes.

Continguts minims proposats:

i. Comunicaci6 efectiva, empatica i respectuosa en I'atencié a la ciutadania.

ii. Gestio de conflictes en contextos administratius i comunitaris.

iii. Tecniques de mediaci6 i desescalada de confiictes.

iv. Tracte a persones en situacions de vulnerabilitat o especial tensié.

v. Gestié emocional i prevencié de situacions d’estrés en I'exercici professional.

Requisits de la persona formadora:

i. Professional amb formaci6é especifica en mediacié, resolucié de conflictes, psicologia social, treball social o ambits
equivalents.

ii. Experiéncia minima de 3 anys en formacio o intervencié en materia de gestio de conflictes i atencioé a persones.
iii. ~Experiencia acreditada en entorns d’atencié ciutadana, serveis publics o contextos similars.
iv. Extern/a a I'equip ORM

1.5.- Formacié6 en tractament de dades. Fins a 10 punts.

Formacié especifica, no inferior a 4 hores, adre¢ada al personal propi, amb I'objectiu d’actualitzar coneixements i reforcar
l'adequat tractament de dades personals.
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Continguts minims proposats:

i. RGPD i LOPDGDD aplicats a comunitats de propietaris i a programes publics de subvencions.
ii. Transparencia, dret d’accés a la informaci6 i limits legals.

iii. Gesti6 documental i custodia de dades personals i sensibles.

iv. Requeriments administratius especifics en procediments de subvencions.

v. Principals riscos juridics i eines de mitigacio.

Requisits de la persona formadora:

i. Advocat/da especialista en proteccié de dades i dret administratiu.

ii. Experiencia professional minima de 5 anys en aquesta mateéria.

iii. Professional de 'ambit de tractament de dades (professor en aquesta materia, professional en aquesta materia, DPD...)
iv. Extern/a a I'equip ORM

1.6. Altres millores. Fins a 8 punts.

Es valorara el compromis de formacié del personal que prestara el servei, conforme a allo indicat a continuacié.

Descripcio Puntuaci6
assignada

Formacié en mesures de millora eficieéncia en I'ambit de la

construccio pel personal técnic (no menys de 15 hores) 4

Comptar amb un servei de suport a la coordinacié del lot

encarregat de tractar i solucionar els 4

conflictes/incidencies detectats en el personal

S’haura de realitzar dins del primer quadrimestre de vigencia del contracte.
1.7.- Experiéncia avaluable del/la responsable del contracte. Fins a 8 punts.

Es valorara I'experiéncia del responsable/a del contracte als efectes de garantir el lideratge i gesti6 de I'equip, aixi com la
interlocucié amb Foment de Ciutat. El responsable del contracte haura de tenir:

Experiéncia minima de 3 anys exercint funcions de responsabilitat real (direccié/coordinar equips i interlocucié amb
administracio) en contractes similars (rehabilitacié d’habitatge, acompanyament a CCPP, programes socials vinculats a
habitatge o ajudes).

ii.  Participacié demostrable en almenys 2 projectes on hi hagi hagut:

o Lideratge d’equip multidisciplinari (minim 3 perfils diferents).
o Interlocucié formal amb un ens public (actes, informes, correus oficials).

Requisits addicionals

i.  Caldra concretar el tecnic/a i la seva capacitat. L’adjudicacié del contracte quedara condicionada al compliment dels
requisits indicats.

Puntuacié
Anys d’experiéncia addicionals Puntuacié
1 2
2 4
3 6
4 6 més 8

Caldra aportar el document model numero 7 dins del sobre 2.

PUNTUACIO TOTAL: 100 punts.”

Onzeé.- Justificacié de la valoracio de certs criteris de valoracio.
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Els criteris es consideren directament relacionats amb I'objecte del contracte i tots ells lligats a la qualitat dels
treballs a executar. S’ha optat per criteris 100% automatics considerant que el projecte es troba totalment
definit, en una fase d’execucié (ja amb les dotacions del programes principals exhaurits).

Cal tenir present que el contracte objecte de licitacié preveu la subrogacié del personal actualment adscrit al
servei, fet que garanteix la continuitat del coneixement, I'experiéncia practica acumulada i el correcte
funcionament del servei des del primer moment de I'execucid. Aquesta circumstancia justifica que no es valori
'experiéncia prévia de I'equip ni les capacitats personals del mateix com a criteris d’adjudicacio, atés que
aquestes ja queden preservades mitjangant la subrogacio obligatoria del personal.

En coheréncia amb aquest plantejament, els criteris d’adjudicacid6 se centren en elements objectius i
mesurables que permeten millorar les condicions d’execucio del servei sense afectar la igualtat d’oportunitats
entre licitadors, ni desvirtuar el régim de subrogacio previst legalment.

Tot i prescindir de criteris subjectes a judici de valor, el sistema d’adjudicacié definit avalua també la qualitat
del servei, mitjancant criteris plenament objectivables, verificables i comparables.

Aquests criteris permeten premiar ofertes amb major valor afegit real, sense necessitat de recérrer a
valoracions qualitatives subjectives, assegurant que la qualitat s’integra dins el model d’adjudicacié de manera
transparent, mesurable i proporcional.

En consequéncia, la configuracié d’'un sistema d’adjudicacié basat exclusivament en criteris objectius i
automatics es considera plenament ajustada a la LCSP, especialment adequada a un contracte amb
subrogacié de personal, i coherent amb els principis de bona administracié, eficieéncia en I'is dels recursos
publics i seguretat juridica. Aquest plantejament garanteix tant la correcta execucié del contracte com la
igualtat de tracte entre les empreses licitadores, alhora que permet valorar, de manera objectiva, la qualitat i
el valor afegit de les ofertes presentades.

Considerant aquests fets, juntament amb la voluntat de maximitzar I'objectivitat del procediment i la seva
simplificacié s’ha optat per criteris totalment automatics:

a) Oferta econémica.

Es valora I'adequat grau de detall i de coheréncia conforme als criteris indicats al punt 1.1 de '’Annex 1 del
plec de condicions (fins a 44 punts).

Férmula lineal directament proporcional, essent 0 punts el preu de licitacié i 44 la maxima rebaixa.
Aquesta puntuacié maxima es rebaixa en funcié que les baixes no siguin rellevants, als efectes de mantenir
una proporcionalitat al considerar que és tracta d’'una recta a proporcionalitat directa que pot implicar grans

diferéncies a poc preu.

Considerar que la baixa es situa en el 5%. En cas d’incérrer en baixa aquesta s’haura de justificar
suficientment, conforme a alld que indica el plec de condicions.

b) Adopcioé de mesures antifrau.

Es valora I'oferiment de mesures antifrau, conforme als criteris indicats al punt 2.4 de 'Annex 1 del plec de
condicions (fins a 10 punts).

Es considera totalment relacionat amb I'objecte del contracte i respon a una de les preocupacions dels Fons
Next Generation: maxima diligéncia en la lluita contra el frau i els conflictes d’interés.

Segons les darreres indicacions rebudes per participar en el procediment no és necessari comptar amb un
compliance penal i amb un pla antifrau, si no un compromis de lluitar contra el frau i els conflictes d’interés.
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Aquesta declaracié responsable esdevé d’obligat compliment per part de I'adjudicatari perd no concreta
mesures i 'ambit.

Considerant la importancia de la lluita contra el frau, el compromis de Foment de Ciutat i de 'Ajuntament de
Barcelona per maximitzar les mesures, es considera oportu que les adjudicataries comptin amb aquestes
eines i, en cas negatiu, es puguin dotar.

Consequientment es valora que les entitat comptin amb un compliance penal certificat (la certificacio implica
una validacié per un agent extern); I'existéncia de pla antifrau/compliance penal no certificat ja redactat
aplicable al present servei i a adequar abans de la formalitzacié del contracte; o el compromis de presentar
pla antifrau especific abans de la formalitzacié del contracte.

Es valora de més a menys puntuacio en funcié de la importancia i/o existéncia d’aquesta eina.

c) Millores salarials sobre import del personal a subrogar al personal prestador del servei.

Es valora l'increment salarial del persona punt 2.3 de ’Annex 1 del plec de condicions (fins a 10 punts).

S’informa de la possible existéncia de personal susceptible de ser subrogat, conforme a allo previst a l'art.
130 LLCSP.

Aquesta licitacid, que té com a part del seu objecte la millora de I'eficiéncia social, considera oportd promoure
lincrement dels salaris previstos. Els salaris han de permetre un reconeixement a la feina realitzada, una
motivacio i una reafirmacié de la valua del personal i per captar/retenir un millor talent tot aixd en benefici d’'un
millor servei pel ciutada, d’especial importancia en un servei d’aquest tipologia.

L’increment salarial no tindra caracter absorbible (en el 50%) durant el termini que la persona estigui destinada
a I'execuci6 del present contracte i que té una puntuacié maxima no decisiva per si mateixa. No és d’obligada
presentacio.

Aquest criteri es troba previst a I'art. 145.2.1LCSP, es troba al punt 8.5 de '’'Agenda 2030 pel desenvolupament
sostenible, al Decret S1/D/2017-1271, de 28 d’abril de 2017 de I'Ajuntament de Barcelona, entre d’altres.

d) Formacid, conforme als criteris indicats a I’Annex 1 del plec de condicions.

Formacio en atenci6 al personal. Considerant que ens trobarem en fase de tancament i I'existéncia d’un termini
de tancament sera important reforgar la capacitat d’atencié adequada i de resolucié de conflictes.

Es preveuen unes condicions minimes per tractar de garantir un rigor en la formacio.

Formacié en tractament de dades. Considerant I’existéncia de dades personals a tractar, especialment
en la fase de tancament, es considera oportu refor¢car aquesta formacio.

Formacidé en mesures de millora eficiencia en 'ambit de la construccid pel personal técnic (no menys de 7,5
hores) Es considera necessari reforgar aquests coneixement, atés que en la fase de tancament poden ser
molt oportuns.

Comptar amb un servei de suport a la coordinacié del lot encarregat de tractar i solucionar els
conflictes/incidéncies detectats en el personal. Es considera d’interés per reforcar la gestio d’equips i també
considerant que es tracta d’'una convocatoria que finalitza i es preveuen reduccions d’equips.

Els ambits es troben directament relacionats amb I'objecte dels treballs. La formacio de I'equip técnic és en
'ambit d’eines de millora de l'eficiéncia atés que les ajudes actuals es centren en aquesta basant.
e) Experiéncia avaluable del/la responsable del contracte.

Es considera rellevant valorar que el responsable del contracte del contractista (responsable de la correcta
execucié del contracte per part de l'adjudicatari) compti amb una experiéncia addicional en prestacions
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similars. Considerar que es preveu tensions en els equips en las fases finals d’execucié i cal un lideratge i
suport als equips en aquestes tasques.

Dotzé.- La Mesa de contractacié proposada (clausula 11 del Plec de condicions) s’ajusta als requeriments de
l'article 326 LLCSP, amb expressa referéncia a la inclusié de personal que actua en I'ambit juridic i econdmic
de la societat.

La Mesa de Contractacio estara constituida pels seglients membres:

Presidéncia: Direccié General de Foment de Ciutat, o persona en qui delegui

Vocal: Director de Serveis Juridics i Habitatge de Foment de Ciutat, o persona en qui delegui

Vocal: Directora del programa dels Fons Europeus en matéria de rehabilitacié i regeneracié. Geréncia
d’Habitatge. Ajuntament de Barcelona, o persona en qui delegui

Vocal: Director d’Administracid i Persones de Foment de Ciutat, o persona en qui delegui.

Vocal: Coordinador dels programes de rehabilitacié de Foment de Ciutat, o persona en qui delegui.

Secretaria: Cap de Serveis Juridics de Foment de Ciutat, qui actua com a Secretaria de la Mesa de
contractacié, amb veu pero sense vot, o persona en qui delegui.

En aquets procediment realitzaran tasques de revisié dels requisits de legalitat i del control financer del
procediment les seglents persones:

- Director de Serveis Juridics i d’'Habitatge de Foment de Ciutat, SA,
- Director d’Administracié i Persones de Foment de Ciutat

Atés que els criteris s6n automatics no procedeix preveure Comité d’experts.

Les persones designades com a membres de la Mesa de contractacié o de qualsevol altres organisme
qualificat que participi en la tramitacio i adjudicacioé del present procediment de contractacid, ajustaran la seva
conducta al Codi étic de I'Ajuntament de Barcelona, publicat a la Gaseta de 31 de desembre de 2017 i
declararan a la primera reunié que no concorren conflictes d’'interessos en I'exercici de la seva funcié.

L’exercici de la seva condici6 es realitzara sota els principis d’objectivitat i igualtat de tracte, aplicant els seus
coneixement técnics per tal de valorar les propostes conforme alld indicat al present Plec de condicions
particulars.

Tretzé.- Conforme a allo disposat a 'article 44 de la LLCSP, atés que el valor estimat del contracte és superior
a 100.000 euros, resulta d’aplicacio el recurs especial en matéria de contractacié en el present procediment.
El recurs es podra interposar conforme als terminis previstos, i es troba expressat i contemplat a la clausula
20 del plec de referéncia amb les concrecions del Reial Decret 36/2020, de 30 de desembre.

Catorzé.- Conforme al Decret d’Alcaldia S1/D/2017-1271, de 24 d’abril, de contractacié publica sostenible de
'Ajuntament de Barcelona, el present procediment inclou un seguit de clausules, mesures i obligacions de
caracter social adequades a 'objecte dels serveis (eficiencia social). Les condicions especials d’execucio es
troben descrites a la clausula 10 del Plec de Condicions Particulars. Concretament, les clausules, mesures i
obligacions de caracter social son les seguents:

Compromis de presentar un pla d’igualtat entre homes i dones o en el seu cas, mesures d’igualtat (condicio
d’execucio).

Obligacié de mantenir les condicions laborals (condicié d’execucio).

Obligacié de presentar un seguit de mesures contra I'assetjament sexual i per raé de sexe (condicid
d’execucid).

Pagament directe a subcontractistes (condicié d’execucio).

Valoracioé d’increments salarials (criteri de valoracio)
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A banda s’han previst un seguit de condicions especials d’execucié que busquen vetllar per la bona
convivéncia entre veins residents i contractista.

En relacio al Pla de Contractacié Publica sostenible de I’Ajuntament de Barcelona per al 2019, aprovat pel
Decret de I'Alcaldia S1/D/2019-1599, de 18 de juliol, les mesures que s’adopten sén les que indiquen a
continuacio:

Desglossament del pressupost. X

Informacié subcontractacio X

Llindar desproporcionalitat i justificacio X X
Salaris treballadors <=10%

Pagament subcontractistes X

Manteniment Condicions laborals durant la
vigéncia del contracte

Pla d'igualtat o mesures

Mesures vs assetjament sexual

Contractacioé persones amb dificultats d’insercio X

Quinzeé.- Limitacioé d’adjudicacié de diferents lots.

Conforme a I'art. 99.4.b de la LLCSP es limita el numero de lots susceptibles de ser adjudicats a una mateixa
persona conforme als criteris que s’exposen a continuacié: Es limita I'adjudicacié a un maxim d’1 lot. Aquesta
limitacié no operara en el cas que la seva aplicacié impliqui que un lot quedi desert, en aquesta cas es podra:

1r. Adjudicar el lot que quedaria desert a la licitadora amb millor puntuacio.
2n. Ampliar la limitacié de lots adjudicables a 2.

Es podra ampliar novament la limitacié si igualment queda deserta una licitacié.

Setze.- El valor estimat del contracte és de: CINC-CENTS VUITANTA-NOU MIL NOU-CENTS CINQUANTA
EUROS AMB NORANTA-DOS CENTIMS D’EURO (589.950,92 €), IVA exclos. Atenent a aquest valor estimat
del contracte I'drgan de contractacié competent, per raé de la quantia, és la consellera delegada.

Disseteé.- Modificacions.

La clausula 18 del plec de condicions preveu possibles modificacions del contracte conforme a I'art. 203 i
seglents de la LLCSP.

“D’acord amb les previsions dels articles 203 i seglients de la LLCSP, perfeccionat el contracte, I'organ de
contractacié podra procedir a modificar el mateix conforme als suposits, condicions i limits indicats a continuacio.
L’import de les modificacions previstes no podra excedir el 12% del Pressupost Base de Licitacié i del 12% de la
possible prorroga per a cada lot, conforme es troba detallat al quadre resum de caracteristiques.

Causes de modificacié previstes:

[Modificacions subjectives:]
a. Successio total o parcial del contractista inicial com a conseqliéncia de la successio total o parcial del
contractista inicial, derivada d’una reestructuraci6 empresarial, donant compliment als requisits i
condicions establerts a l'article 98 de la LLCSP i sempre que aixo0 no impliqui altres modificacions
substancials dels contracte, ni tingui per objecte eludir 'aplicacio de la Directiva.
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b.

Substitucié del contractista inicial com a conseqdiiéncia de la cessio del contracte a un tercer, en els termes
establerts a l'article 214 de la LLCSP. En aquest supdsit caldra I'autoritzacié prévia i expressa de I'organ
de contractacié competent de FAC per a la cessioé del contracte i que el cessionari tingui plena capacitat
per contractar amb el sector public, tingui la solvéncia exigible en el Plec i no es trobi en suposits
d’incapacitat o prohibicions de contractar amb el sector public determinats per la legislacié vigent. El
cessionari del contracte quedara subrogat en tots els drets i obligacions que corresponien al cedent.

Substitucié de I'entitat contractant inicial com a conseqiiencia de la cessi6 del contracte a altra entitat del
Sector Public, conforme a allo indicat en el present plec.

[Modificacions objectives:]

a.

Modificacions derivades a Iincrement o reduccié d’amidaments, sempre que no impliqui la incorporacié
de preus nous no previstos al procediment de contractacio.”

Totes aquestes modificacions hauran de ser previament autoritzades per Foment de Ciutat, SA conforme
al procediment previst per aquesta clausula.

El procediment per modificar el contracte sera:
- Informe justificatiu del responsable de contracte en el que manifesti la necessitat de procedir a
realitzar la modificacié del contracte.

- Compareixenga de l'adjudicataria del servei en que manifesta haver estat informat de I'abast
d’aquests nous treballs i manifestant, en el seu cas, la seva conformitat.

- Informe Juridic del servei de contractacié manifestant, en el seu cas, la seva procedéncia.

- Resolucié de I'organ de contractacié acordant la modificacié del contracte, amb validacio
pressupostaria.

- Formalitzacié de la modificacié contractual

No hi ha limitacions quantitatives en relacié a modificacions a la baixa, no obstant, en cas que siguin
superiors al 20% de I'import d’adjudicacio, el contractista podra resoldre el contracte.

Les modificacions que s’acordin seran obligatories pel contractista. En aquests suposits, el Contractista
restara obligat a seguir prestant els serveis amb estricta subjeccioé a les normes que, en conseqiiencia,
li siguin fixades, sense dret a reclamar cap indemnitzacié i sense que per cap motiu pugui disminuir el
ritme els treballs ni suspendre’ls.

Aixi mateix es podra modificar el contracte per les causes previstes als articles 205 i 206 LCSP en les
condicions i requisits establerts.

El procediment per aquest modificacié requerira I'audiencia al contractista i, si s’escau, la seva
formalitzacié amb aquells documents necessaris per concretar I'abast de la referida modificacio.”

Conclusions.- Tant aquests criteris com la resta de clausulat del plec, s’ajusten a la normava de contractacié
vigent, incloent aquells preceptes d’efecte directe.

Barcelona,

Jaume Ramos Sotelo
Director de Serveis Juridics i Habitatge
Foment de Ciutat, SA
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