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1.- Antecedents
La Direccié de Vigilancia i Promocié de la Salut de 'ASPB lidera i defineix els objectius i
prioritats de I'Agencia de Salut Publica de Barcelona en materia de vigilancia de la salut
publica, sistemes d'informacio, analisi i avaluacio, salut i treball, salut comunitaria, salut
escolar, vacunacions, actuacions preventives i programes de promocio de la salut.
Aquesta direccio integra departaments com I'Observatori de la Salut (OBSAL), el Servei
d’Epidemiologia (SEPID), el Servei d’Avaluacio i Sistemes d'Informacié en Salut (SASIS), el
Servei de Salut i Treball (SERSIT) i el Departament de Promoci6 de la Salut (DEPROMS),
que inclou el Servei de Programes i Intervencions Preventives (SPIP), el Servei de Salut
Escola i Comunitat (SESEIC) i el Servei de Salut als Barris (SESAB).
En aquest context, el programa Barcelona Salut als Barris (BSaB), actiu des de 2007, ha
demostrat una trajectoria consolidada en la millora de la salut col-lectiva als barris més
vulnerabilitzats de la ciutat. Actualment opera en 26 barris i s'estén a 11 barris
addicionals, distribuits en diversos districtes (Nou Barris, Sants Montjuic, Horta
Guinardd, Sant Marti i Eixample). Les intervencions del BSaB sén de caracter comunitari,
abasten tots els cicles de vida i es desenvolupen en col-laboracié amb equips d'atencio
primaria, districtes municipals, serveis socials, accié comunitaria, Pla de Barris, entitats i
veinatge.
Durant I'any 2024, I'equip de salut comunitaria de 'ASPB ha participat en més de 980
reunions de taules i grups de treball amb més de 600 agents territorials, implementant i
avaluant 230 intervencions amb la participaci6 directa de 14.652 persones. Aquestes
accions han inclos programes per a families, escoles, lleure saludable, salut afectiva i
sexual, qualitat de vida d'adults, activitat fisica per a persones grans i intervencions
intergeneracionals. La satisfaccio de les persones participants es manté molt elevada,
fet que justifica la continuitat i ampliacié de les intervencions.
L'ampliaci6 del programa respon a quatre objectius estrategics definits en la Mesura de
Govern:

* Ampliar la cobertura territorial del programa BSaB.

+ Potenciar l'accés als recursos i activitats dels barris mitjancant I'extensio6 de les

prescripcions socials.
 Fomentar I'Us de l'art i la creativitat com a eines de millora de la salut,
especialment en persones grans.
+ Reforgar les actuacions orientades a la millora de la salut mental.
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2.- Necessitat i idoneitat del contracte

D’acord amb el que disposa l'article 28 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
Contractes del Sector Public (LCSP), es fa constar la necessitat de contractar el servei de
suport a l'estratégia Barcelona Salut als Barris (BSaB), atés que no es disposa de
recursos materials ni humans propis per a la realitzacié d'aquesta prestacio.

L'ampliacié del programa Barcelona Salut als Barris (BSaB) a 11 barris nous i el refor¢ als
26 existents comporta una major complexitat técnica i logistica. Aquesta expansié
requereix recursos addicionals i especialitzats que no poden ser coberts amb mitjans
propis de 'ASPB. La contractacid externa garanteix continuitat, qualitat i coheréncia
metodologica, aixi com el compliment dels principis d'eficacia, eficiencia, transparencia i
igualtat de tracte.

Actualment, el SESAB compta amb un equip que es distribueix les tasques en els
territoris i en el conjunt del servei (desenvolupar estratégies comunitaries a territori,
grups de treball, avaluacions, formacid, recollida d'informacio i preparacié d'indicadors).
Les intervencions de salut comunitaria requereixen una elevada presencia als territoris,
tant per la coordinacié amb agents locals com per la preparacio, supervisio, execucio i
avaluacié de les activitats programades.

Una part dels tallers, activitats i dinamiques adrecades a la poblacio6 dels barris
prioritzats es duen a terme mitjancant la contractacié d'empreses i serveis
especialitzats.

La contractacio de serveis externs permetra garantir:

+ Laimplementacié efectiva i equitativa de les actuacions.

+ La continuitat i qualitat de les intervencions.

+ L'adaptacié als requeriments técnics i normatius de la contractaci6 publica

sostenible.

+ El compliment dels principis d'eficacia, eficiencia, transparencia i igualtat de tracte.
Per tot aix0, es considera Optim preparar un contracte de 24 mesos, prorrogable a 2
anys més, i optar per la contractacié d'empreses i entitats expertes que puguin dur a
terme la prestacio de serveis de salut comunitaria als barris inclosos al programa
Barcelona Salut als Barris.

MOTIVACIO DE LA INSUFICIENCIA DE MITJANS

Ates que 'ASPB no disposa dels recursos técnics, humans i materials per poder prestar
aquest servei, contractar els serveis especialitzats que donin suport a I'estrategia
Barcelona Salut als Barris (BSaB) a empreses externes resulta idoni.
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3. Objecte del contracte

Prestacié de serveis per al desplegament de la Mesura de Govern de Salut Comunitaria
2025-2030 a Barcelona, mitjancant la contractacié de serveis especialitzats que donin
suport a l'estratégia Barcelona Salut als Barris (BSaB).

4.- Divisi6 en lots

En aplicacio de l'article 99.3 LCSP, la divisi6 en lots és obligatoria sempre que la
naturalesa o l'objecte del contracte ho permeti, excepte quan existeixin motius
degudament justificats.

En aquest cas, la prestacio de serveis es divideix en els seglents lots:

Lot 1: Gestio operativa de les accions emmarcades en l'estrategia BSaB.

Lot 2: Diagnostics i rediagnostics de salut.

Aquesta divisid assegura una gestio especialitzada i eficient.

5.- Calcul del pressupost base de licitacié del contracte.

D’acord amb la previsié de l'article 100 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
Contractes del Sector Public, el pressupost base de licitacio és de 454.543,76 € (IVA
inclos). Aquest pressupost maxim s’ha d'entendre comprensiu de la totalitat dels costos
derivats de I'execucio de I'objecte del contracte.

El sistema de determinacio del preu s'estableix a través de I'estimacio dels costos
salarials. Aquesta estimaci6 s'ha calculat prenent com a referéncia el Conveni col-lectiu
de treball del sector d'oficines i despatxos de Catalunya per als anys 2022-2024 (codi de
conveni num. 79000375011994) i d'acord a preus de mercat. No obstant, aquesta
indicacié no prejutja el conveni col-lectiu laboral que sigui d'aplicacio, sense perjudici
que sigui aplicable un altre conveni col-lectiu. A'ANNEX | del present document consten
les taules amb el detall i el desglossament del pressupost total.

Detall Pressupost Base de Licitacio.

Pressupost Pressupost
2 anys IVA 21% Base de
(abans IVA) Licitacio
LOT 1 158.492,00 € 33.283,32€ 191.775,32€
LOT 2 217.164,00 € 45.604,44€ 262.768,44 €
TOTAL 375.656,00 € 78.887,76 € 454.543,76 €
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Les quantitats aniran a la partida i PGC descrits amb els programes seguents

Amb carrec a

Partida economica: 22706
PGC.: 6230200000
En el cas de que una empresa ofereixi un 0 més preus per sobre dels preus maxims de

sortida, aquesta quedara exclosa del procediment.

Detall Import per Anualitats del Contracte:

LOT 1
LOT 1
LOT 1

LOT 2
LOT 2
LOT 2

Anualitats

2026
2027
2028

Anualitats

2026
2027
2028

Periode

16 Setembre-Desembre
Gener-Desembre
Gener-15 setembre

Periode

16 Setembre-Desembre
Gener-Desembre
Gener-15 setembre

6.- Durada del contracte

Import
(abans IVA)
23.113,42 €
79.246,00 €
56.132,58 €
158.492,00 €

Import
(abans IVA)
31.669,75 €
108.582,00 €
76.912,25 €
217.164,00 €

IVA 21%

4.853,82 €
16.641,66 €
11.787,84 €

33.283,32 €

IVA 21%

6.650,65 €
22.802,22 €
16.151,57 €

45.604,44 €

Import
IVA inclos
27.967,24 €
95.887,66 €
67.920,42 €
191.775,32 €

Import
IVA inclos
38.320,40 €
131.384,22 €
93.063,82 €
262.768,44 €

Aquest contracte tindra una durada de 24 mesos (2 anys) des del dia que s'indiqui en la

seva formalitzacio, amb possibilitat de prorroga de 2 anys més (1+1) o fins esgotar el

pressupost, si aquest fet es produeix abans del termini maxim de durada del contracte.

Atenent la previsio de l'article 29.2 LCSP, la prorroga sera obligatoria per a I'empresa si

I'avis de prorroga es comunica com a minim amb dos mesos d'anticipacio6 a la data de

finalitzacio del contracte o de la prorroga corresponent.

7.- Causes de modificacié del contracte

Només es preveu la possibilitat de modificacio del contracte per causes no establertes

en els plecs, de conformitat amb el previst a l'article 205 de la LCSP.

/¥
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8.- Valor estimat del contracte (VEC)

El valor estimat del contracte detalla tots els conceptes definits a I'art.101 de la LCSP,
d'acord amb la tipologia del contracte i es concreta en el Plec de Clausules Administratives
Particulars.

S’ha tingut en compte, en allo que li sigui d'aplicacié al contracte, els seglients conceptes:
import estimat amb IVA, els preus habituals en el mercat, la duracié del contracte, la
possible prorroga, costos derivats de l'aplicacié de les normatives laborals diferents,
altres costos que es derivin de l'execucié material del servei, despeses generals
d'estructura i el benefici industrial, beneficis per I'adjudicatari, adhuc, els que no siguin
repercutits per I'entitat contractant, etc.

Pressupost Prorrogues 2 Possibles Valor
2 anys anys Modificacions Estimat del
(abans IVA)  (abans IVA) 0% contracte
LOT1 158.492,00 € 158.492,00 € 0,00 € 316.984,00 €
LOT 2 217.164,00 € 217.164,00 € 0,00 € 434.328,00 €
TOTAL 375.656,00 € 375.656,00 € 0,00 € 751.312,00 €

9.- Procediment d’'adjudicacié
Ates que:

e Elvalor estimat del contracte (VEC) és superior a 216.000 €.
Es considera procedent tramitar el contracte mitjancant Procediment obert harmonitzat
d'acord amb la LCSP, per garantir concurrencia, transparencia i millor relacié qualitat-
preu.
El procediment de licitacio sera I'obert, d'acord amb el que disposa l'article 156 en
relacié amb l'article 131 de la LCSP, de tal forma que qualsevol empresari interessat
podra presentar una proposicié, quedant exclosa tota negociacié dels termes del
contracte amb els licitadors.
Aixi mateix, la contractacié estara subjecta a regulacié harmonitzada d'acord amb el que
preveuen l'article 19, i el 22.1.b) de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del
Sector Public, per la que es transposen a I'ordenament juridic espanyol les Directives del
Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, ates
que el llindar dels contractes de serveis subjectes a regulacié harmonitzada, es
determina com és el cas, quan el seu valor estimat sigui superior a 216.000 €. En
consequencia i de conformitat amb l'article 135.1 segon paragraf de la LCSP, la licitacio
s'anunciara en el perfil de contractant de 'ASPB, a través de la Plataforma de Serveis de
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Contractacio Publica i 'anunci es publicara també en el Diari Oficial de la Uni6 Europea
(DOUE).

10.- Classificacié que s'exigeix als participants i justificacio

El present procediment no és preceptiu de classificacié empresarial.

Ates que la naturalesa d'aquest contracte és de serveis, la seva preparacio i adjudicacioé
es regiran per les normes de l'article 15 de la LCSP.

11.- Criteris de Solvéncia economica i financera i técnica o professional, amb la
justificacio

L'elecci6 dels criteris de solvencia recau en garantir uns nivells minims d’aptitud de
I'empresa contractista perd procurant, en igual sentit, suprimir les barreres a 'accés a la
contractacio de petites i mitjanes empreses.

Els criteris de solvencia economica, financera i técnica requerits son els que millor
poden acreditar que 'empresa compta amb els recursos economics i tecnics suficients
per donar resposta a la contractaci6 del servei sol-licitat. Els criteris de solvencia escollits
garanteixen |'execucio del servei amb totes les garanties i, a la vegada no restringeixen
I'accés a les Pimes, per ser proporcionals al volum i objecte del contracte.

11.a.- Solvéncia Economica i Financera

De conformitat amb el que preveu l'article 87.1.a LCSP, d’acord amb la naturalesa,
I'objecte i la quantia del contracte, subjectes als principis de proporcionalitat, igualtat i
no discriminacio, s'estableixen com a requisits de solvencia economica i financera
minims els seguents:

v El volum anual de negocis referit a 'any de major execucié dels darrers tres anys
conclosos ha de ser d'almenys una vegada i mitja el valor anual mitja del
contracte.

Aquesta circumstancia s'acreditara mitjancant el certificat del Registre Oficial de
Licitadors i dEmpreses Classificades del Sector Public (ROLECSP) o del Registre
Electronic d'Empreses Licitadores (RELI). Subsidiariament -aix0 €s, en cas que el
certificat no reculli aquesta informacio- I'acreditacio es podra dur a terme mitjancant
I'aportacio dels comptes anuals aprovats i dipositats al Registre Mercantil (és
imprescindible que s'aporti el model normalitzat del Registre Mercantil) o en el registre
oficial que correspongui o, en el cas d'empresaris individuals no inscrits al Registre
Mercantil, mitjancant el llibre d’inventaris i comptes anuals legalitzats per aquest
Registre.
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11.b.- Solvéncia Técnica o Professional

Solvéncia técnica o professional:

D’acord amb l'article 90.1.a de la LCSP, d'acord amb la naturalesa, I'objecte i la quantia
del contracte, subjectes als principis de proporcionalitat, igualtat i no discriminacié, la
solvéncia técnica demanda per participar en aquest procediment és la seguent:

v Els licitadors hauran d’acreditar que I'import anual acumulat en I'any de major
execucio dels darrers tres anys dels serveis corresponents al mateix tipus o
naturalesa que el que correspon a l'objecte del contracte és d’'almenys el 70% de
I'anualitat mitja del contracte.

Aquesta circumstancia s'acreditara mitjancant el certificat del Registre Oficial de
Licitadors i d'Empreses Classificades del Sector Public (ROLECSP) o del Registre
Electronic d'Empreses Licitadores (RELI). Subsidiariament -aix0 és, en cas que el
certificat no reculli aquesta informacié- 'acreditacio es podra dur a terme mitjancant
I'aportacio d’'una relacié dels serveis realitzats per l'interessat en el curs dels darrers tres
anys, corresponents al mateix tipus o naturalesa al que correspon l'objecte del
contracte, especificant I'import, les dates i el destinatari public o privat. En el cas de
destinataris publics, els serveis realitzats s'entendran acreditats si s'aporta certificat
expedit o visat per 'oOrgan competent. En el cas de destinataris privats, els serveis
realitzats es podran acreditar mitjangant certificats expedients per aquests o, en el seu
defecte, mitjancant declaracié del licitador acompanyada dels documents que acreditin
la realitzacio de la prestacié. Els certificats de bona execucié emesos per destinataris
publics podran ser comunicats directament per aquesta entitat a I'Organ de
contractacio.

Per determinar la correspondéencia entre els serveis acreditats i els de I'objecte del
contracte es verificara la coincidencia entre els tres primers digits dels seus respectius
codis CPV.

Els criteris de solvencia tecnica, economica i financera requerits a la licitacio sén els que
millor poden justificar que 'empresa compta amb els recursos economics i tecnics
suficients per donar resposta a les necessitats de 'Organ de contractaci. A més,
aquests requisits de solvencia técnica son els necessaris i minims indispensables per
garantir una correcta execuci6 i funcionament del contracte aixi com per gaudir d'un
servei de qualitat.

11.c.- Solvéncia Técnica ESPECIFICA

Els licitadors hauran d'acreditar que el personal que dugui a terme els treballs objecte
del contracte disposara, com a minim, de les titulacions que a continuacio es detallen. El
criteri de solvencia técnica especifica requerit a la licitacio és el minim i necessari per

I Placa Lesseps, 1 - 08023 Barcelona - 8 de 23
Tel. 93 238 45 45 - www.aspb.cat



€ S B Consordi Sanitari

de Barcelona Direccié de Vigilancia i Promoci6 de la Salut
/+ Agenda Depat"tament o!e Pro-mocw de la Salut
de Salut Publica Servei de Salut i Barris

poder garantir que el personal adscrit al servei disposa de coneixement i esta qualificat
técnicament per poder executar |'objecte del contracte. D’aquesta manera es garantira
una bona execucié del servei amb personal tecnicament qualificat.

o Lot 1: Gesti6 operativa de les accions emmarcades en I'estratégia BSaB :

o 2 persones Tecniques administratives (C1): Batxillerat o CFGS, minim 2 anys
d’'experiéncia en gestié administrativa/logistica de projectes socials o
sanitaris.

o Coneixements d'ofimatica avancada, gestié documental, logistica d'activitats,
tractament de dades i eines digitals (QuestionPro, Teams...).

e Lot 2: Diagnostics i rediagnostics en salut:

o 2 Persones tecniques A1 (Ciencies de la Salut): Grau universitari en ciencies de
la salut, minim 2 anys d'experiéncia en analisi d'enquestes, diagnostics
comunitaris o recerca social/sanitaria. Domini d'eines estadistiques (R, Stata,
SPSS).

Acreditacié per als dos lots:

Les empreses licitadores presentaran, al moment de fer la seva oferta, una declaracio
responsable de la solvéncia tecnica especifica . A més, 'empresa adjudicataria haura
d'aportar, abans de la formalitzacio del contracte, la documentacié acreditativa que
justifiqui I'experiencia i la titulacié del personal adscrit: Titols oficials de les persones
contractades, contractacié amb experiéncia minima de dos anys, valoracio del
rendiment dels anys treballats signats per 'empresa contractant.

Justificacié:

La titulacio i experiéncia exigides es consideren imprescindibles per garantir la qualitat
técnica, la capacitat d'analisi i la gestio eficient de les intervencions comunitaries, aixi
com per assegurar la coordinaciéo amb els agents territorials i la correcta execucié de les
activitats previstes.
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12. Criteris per a I'adjudicacié

La seleccié de I'oferta més avantatjosa es fara d'acord amb la millor relacié qualitat-preu,
mitjancant l'aplicacioé de criteris transparents i proporcionals, que permetin valorar tant
aspectes economics com tecnics i qualitatius. Els criteris es divideixen en criteris
automatics (avaluables de forma objectiva) i criteris de judici de valor (avaluables
mitjan¢ant valoracio técnica). Els criteris son iguals pels dos lots.

12.1. Estructura i ponderacié dels criteris

Tipus de criteri Ponderacié (%) Punts maxims
Oferta economica 35% 35

Altres criteris automatics 25% 25

Criteris de judici de valor 40% 40

Total 100% 100

Els criteris automatics s’han establert amb la finalitat de garantir una valoracié objectiva,
transparent i verificable, d'acord amb els principis de publicitat, concurréncia i
proporcionalitat recollits a la Llei 9/2017, de Contractes del Sector Public. Aquests
criteris permeten aplicar férmules matematiques que asseguren la imparcialitat en la
puntuacio i la comparabilitat entre les ofertes presentades. La seva selecci6 respon a la
necessitat de prioritzar aspectes que incideixen directament en l'eficiencia del servei, la
disponibilitat de recursos i la qualitat técnica, sense comprometre la sostenibilitat
economica del contracte. La justificacio especifica de cada criteri es detalla a cadascun
d’'aquests.

La distribucio dels criteris garanteix una valoracié equilibrada entre el preu i la qualitat,
d'acord amb la normativa de contractacié publica i les instruccions municipals. El pes
relatiu de I'oferta economica no supera el 35%, prioritzant la qualitat técnica i la
capacitat d'innovacio, aixi com l'impacte social i ambiental de les propostes.

12.2.- Oferta econdmica, fins a 35 punts

Justificacié: Es valora per assegurar la millor relacié qualitat-preu, d'acord amb els
principis d'eficiencia i sostenibilitat en la gesti6 dels recursos publics.

Es valorara el preu ofertat per cada lot, atorgant la maxima puntuacié a l'oferta
economica més baixa que sigui admissible (no anormalment baixa ni superior al
pressupost de licitaciod).

La resta d'ofertes es puntuaran proporcionalment segons la formula establerta pel
Decret d’Alcaldia de 24 d’abril de 2017 de contractacié publica sostenible i la Instruccioé
de I'Ajuntament de Barcelona de 15 de marc¢ de 2018, d'aplicacié de la LCSP, publicada
en la Gaseta del dia 16 de margc:
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Pressupost net de licitaci6 — Oferta

—— ; ——— % Punts maxims
Pressupost net de licitaci6 — Oferta més economica

Puntuaci6 =

Per la consideracié d'ofertes, en principi, amb valors anormals o desproporcionats, es
defineix un limit d'un diferencial del 10% per sota de la mitjana de les ofertes globals o,
en el cas d’'un unic licitador, del 20% respecte el pressupost net de licitacio.

Si el nombre de licitadors és superior a 10, pel calcul de la mitjana de les ofertes es
prescindira de I'oferta més baixa i de 'oferta més alta si hi ha un diferencial superior al
5% respecte de l'oferta immediatament consecutiva.

12.2.- Altres criteris automatics, fins a 25 punts

1. Pel compromis en relacié I'ampliacié del contingut en el lliurament d’'informacié
relativa a les accions realitzades per I'empresa que facilitin un millor seguiment
del contracte als responsables designats per 'ASPB, per sobre de I'establert en el
Plec Técnic (fins a 15 punts)

A l'apartat 5. “Avaluaci6, seguiment i control” del plec técnic, es requereix que les
empreses adjudicataries tenen l'obligacié de lliurar mensualment un informe amb
document Word de l'activitat amb la sintesi de les accions realitzades.

Si el licitador es compromet a ampliar el contingut d'aquest informe afegint un
document Excel (tables) que inclogui un detall de totes les accions realitzades en el mes
en questio, i les dels mesos anteriors, a més a més d'un resum de valors i indicadors de
forma intuitiva, numerica i grafica de totes les accions realitzades de forma acumulativa
al llarg de I'any per barris i total de barris, i també una previsi6 de les actuacions
previstes pel més segutient (planificacid) = 15 punts.

Si el licitador no es compromet = 0 punts.

Justificacié: Es busca millorar el contingut del lliurament d'informacio6 sobre les
actuacions de I'empresa adjudicataria, més enlla dels minims exigits

2. Compromis de desenvolupament d’accions formatives anuals dirigides als
professionals que desenvolupin el servei objecte del contracte (fins a 10 punts)

Si el licitador es compromet a desenvolupar una accié formativa anual especifica pels
professionals que desenvolupin el servei objecte del contracte per a la millora dels
procediments d'actuacié objecte del contracte (pla de formacié minima de 8 hores
anuals que haura de ser previament aprovat pels responsables de '’ASPB) = 10 punts.

Si el licitador no es compromet = 0 punts.

Justificacié: Es busca millorar al llarg del contracte la capacitacio dels professionals que
desenvolupin aquesta prestacio per aconseguir un millor resultats qualitatius del servei
objecte del contracte.
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12.3.- Oferta técnica, fins a 40 punts

12.3.1 Metodologia i organitzacié del servei (fins a 20 punts):

Justificacio: Es valora la claredat, coherencia i adaptabilitat de la proposta, ja que sén
imprescindibles per garantir una implementacio efectiva en entorns comunitaris
complexos.

o Claredat i coherencia de la proposta metodologica.

o Adequacié de l'organitzacio i la planificacio a les necessitats del servei.

o Capacitat de resposta davant imprevistos i adaptabilitat.

12.3.2 Propostes concretes per a una millor execucié del servei (fins a 10 punts):
Justificacié: Una gesti6 i coordinacié eficient en la fase d'execucié del serveij, i la
incorporacié de bones practiques, eines digitals i metodologies innovadores permeten
una millora en l'eficiéncia i 'impacte social del servei.

o Propostes de millora en la gestio, la participacié comunitaria o la coordinacio

amb altres agents.

o Incorporacié de bones practiques, eines digitals o metodologies innovadores.
12.3.3 Equip técnic i experiéncia especifica de les persones adscrites a la prestacié
del servei (fins a 10 punts):

Aquest criteri no es limita a quantificar anys d’experiéncia, sin6 que valora la qualitat i
rellevancia de I'experiéncia addicional aportada per I'equip proposat, més enlla dels
requisits minims exigits al plec. Es considera la diversitat i complementarietat dels
perfils, aixi com la seva capacitat per aportar coneixements especialitzats que millorin la
implementacié del servei requerit i objecte del contracte.

Justificacio: Es busca assegurar que I'equip disposa de competencies complementaries
que reforcin la qualitat del servei i la multidisciplinarietat, més enlla dels minims exigits.
o Experiénciaiformacié addicional de I'equip proposat, més enlla dels minims

exigits.

o Diversitati complementarietat dels perfils professionals.

Procediment d’avaluacio:

Els criteris de judici de valor seran avaluats per una comissio técnica, que emetra un
informe motivat i justificat.

La puntuacio final de cada oferta sera la suma dels punts obtinguts en cada apartat, i
I'adjudicacio es fara a I'oferta amb la puntuacio total més alta.

Per tal de superar aquesta fase i passar a la seglent, les empreses licitadores hauran
d'obtenir una puntuacié de 20 punts o més, sobre un total de 40 punts. Per tant, les
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empreses que obtinguin una puntuacid inferior a 20 punts seran considerades

propostes amb qualitat técnica inacceptable i seran excloses de la licitacié.

13.-Criteris per dirimir el desempat

Si es produeix un empat en la puntuacio total entre diverses empreses licitadores
s'aplicara el criteri de desempat seguent tenint en compte com a data del compliment
efectiu del fet de desempat el venciment del termini de presentacié d'ofertes i havent
d'aportar els licitadors les corresponents declaracions o documents acreditatius del seu
compliment en el moment en que es produeixi 'empat, de conformitat amb allo
establert a l'article 147.1:

Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del termini de
presentacié d'ofertes, tinguin a la plantilla un percentatge de persones treballadores
amb discapacitat superior al que els imposi la normativa.

En aquest suposit, si diverses empreses licitadores de les que haguessin empatat quant
a la proposicié més avantatjosa acrediten tenir relacié laboral amb persones amb
discapacitat en un percentatge superior al que els imposi la normativa, tindra
preferéencia en l'adjudicaci6 del contracte 'empresa licitadora que disposi del major
percentatge de treballadors fixos amb discapacitat a la seva plantilla.

En cas que I'aplicacio d’aquest criteri no doni lloc a desempat es dirimira mitjangant
sorteig.

14.-Garanties
D'acord amb els articles 106 i 107 de la LCSP:

e Garantia provisional: No s'exigeix en aquest procediment simplificat.

e Garantia definitiva: Es fixa en el 5% de l'import final ofertat, exlos I'lVA, que haura

de constituir-se abans de la formalitzaci6 del contracte.

15.- Polissa de responsabilitat civil
Es necessari acreditar la contractacié d'una polissa d'asseguranca de responsabilitat civil
per un import minim de 150.000 euros, per sinistre, que haura d'aportar
simultaniament amb la formalitzacié del contracte o amb anterioritat.

16. Obligacions contractuals essencials
Les que consten en el Plec de Clausules Administratives Particulars i plec de
prescripcions técniques i les seguents:
- El compliment de les prescripcions técniques.
- Disposar de la capacitat tecnica i els mitjans personals i materials per executar el
contracte, de forma optima i diligent per tal de realitzar I'objecte del contracte.
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La prestacio continua del servei sense el seu abandonament o interrupcions
injustificades. S'entendra per abandonament o interrupcié sense causa
justificada quan els treballs hagin deixat de desenvolupar-se, no es desenvolupin
amb la regularitat adequada o amb els mitjans humans o materials necessaris
per a la normal execuci6 del contracte en termini. No obstant, 'ASPB, abans de
declarar la resoluci6, requerira al contractista que regularitzi la situaci6 en el
termini de cinc dies a comptar des del requeriment.

El compliment de la normativa de seguretat i salut en el treball.

El compliment de les obligacions de confidencialitat, aixi com disposar de la
previa autoritzacié de 'ASPB en la comunicacio6 d'informacié a tercers.

Obligacié del contractista i subcontractista de sotmetre’s a la normativa nacional i
de la Uni6 Europea en matéria de proteccié de dades.

El compliment dels criteris d’adjudicaci6 oferts pel contractista, entenent que
aquests han resultat determinants per a l'adjudicaci6 del contracte al seu favor.
El contractista no podra haver estat sancionat per la comissioé d'una infraccio
greu en materia de falsejament de la competéncia a causa del seu
comportament en el procediment de licitacio.

El contractista resta obligat a incloure en |'execucié del contracte i al seu carrec
les mesures de seguretat i salut publica que estableixin en cada moment les
autoritats sanitaries, la Secretaria de Funci6 Publica i la normativa vigent.

En el cas de serveis que es prestin a les dependéncies de I'ens contractant, dins
del primer mes d'inici de I'execucié del contracte, el contractista resta obligat a
facilitar al responsable del contracte, d'acord amb el format que aquest
estableixi, una llista anonimitzada dels llocs de treball ocupats i de la classificacié
professional del personal que 'empresa adjudicataria adscriu a I'execucio del
contracte. A més, el contractista estara obligat a actualitzar la informacié
proactivament cada vegada que hi hagi un canvi.

17.- Condicions especials d’execucié

D’acord amb l'article 202 de la LCSP, s'estableixen les seglents condicions especials

d'execucio.

Es condicié especial d’execucié la contemplada a la clausula 20 del Plec de clausules

administratives particulars (PCAP), concretament:

= De caracter social

El manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el contracte

durant tot el periode contractual.
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L'empresa contractista ha de mantenir, durant la vigéncia del contracte, les condicions
laborals i socials de les persones treballadores ocupades en |'execucié del contracte,
fixades en el moment de presentar I'oferta.

L'estabilitat laboral en el si dels perfils professionals assignats al servei és condici6
especial d'execucio.

S'incorpora aquesta condicié per entendre que, el manteniment de les condicions
laborals de les persones que executen el contracte durant tot el periode contractual és
garantia d'una execucié més eficient.

18.- Subcontractacié

No es permet la subcontractacid, atés que és necessari que totes les tasques definides
al plec de prescripcions tecniques siguin realitzades i coordinades per 'empresa que
resulti adjudicataria del contracte.

19.- Cessio del contracte
No es permet la cessié de contractacio.

20.- Penalitats
Les penalitats aplicables seran les previstes a la Llei 9/2017, de Contractes del Sector
Public (articles 192 i segUents), sense perjudici de les especifiques que es puguin establir
en el plec de prescripcions tecniques. En particular, es podran imposar penalitats per:

- Retard en el compliment dels terminis de lliurament.

- Incompliment de les obligacions essencials definides en aquest informe.
21.- Tractament de dades
El contracte implica la cessi6 de dades personals. La finalitat per la que es cedeixen les
dades és per tal de portar a terme correctament l'execucio del contracte i perque
I'objecte d’aquest aixi ho requereix. Sense la cessio de dades i el tractament d'aquestes
per part del contractista no seria possible realitzar les entrevistes i enquestes. No
obstant, 'empresa contractista no podra destinar aquestes dades a cap altre Us diferent
de la realitzacié de les enquestes.
Les dades a tractar per 'empresa contractista son les dades de les persones usuaries
d’aquest servei: nom i cognoms, adreca, professio, dades de salut rellevants dels
membres de la unitat familiar, edat, sexe dels membres de la unitat familiar, orientacid
sexual, condicions de vida, habits de salut.
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22.- Recurs

Contra aquest acte es podra interposar recurs especial en matéria de contractacio
davant el Tribunal Catala de Contractes del Sector Public (Via Laietana, 14 - 08003
Barcelona), en el termini de quinze dies habils de I'endema de la publicacio, d'acord amb
el que disposa la LCSP i la normativa de procediment administratiu comu.

23. Responsable del contracte
Es designa a Ferran Daban Aguilar, Cap de Servei Servei de Salut als Barris (SESAB) , amb
I'adreca de correu electronic fdaban@aspb.cat i teléfon 93 238 45 45, com a

responsable del contracte, a qui li correspon supervisar l'execucid, adoptar les decisions
i dictar les instruccions necessaries per assegurar la correcta realitzacié de la prestacio
pactada, tot d'acord amb la previsié de l'article art. 62.1 LCSP.

Ferran Daban Aguilar
Cap del Servei de Salut i Barris
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ANNEX 1. Quadre de desglossament de costos

Lot 1:

2 persones Tecniques administratives (C1):
Batxillerat o CFGS, minim 2 anys d'experiéncia
en gesti6é administrativa/logistica de projectes
socials o sanitaris.

Lot 1

Unitats Concepte

Personal técnic administratiu

(1.526 hores anuals = 218 jornades a l'any x 7
hores/jornada)

incloses Cotitzacions a la Seg. Social

Personal técnic administratiu coordinador
(1.526 hores anuals = 218 jornades a l'any x 7
hores/jornada)

incloses Cotitzacions a la Seg. Social

Cost estimat cobertura Absentisme
Materials i altres mitjans
Despeses generals

Benefici Industrial

TOTAL LOT1

Pressupost
Cost total Pressupost Base de
IVA 21% S
Anual (€) 2 anys ° Licitacio
IVA inclos

32.906,00 €

34.277,00 €

2.687,00 €
2.015,00 €
2.875,00 €
4.486,00 €

79.246,00 € 158.492,00 € 33.283,32€ 191.775,32€

L'estimacio dels costos salarials s’ha calculat prenent com a referencia el Conveni

col-lectiu de treball del sector d’oficines i despatxos de Catalunya per als anys 2022-2024

(codi de conveni num. 79000375011994) i d'acord a preus de mercat. No obstant,

Aquesta indicacio no prejutja el conveni col-lectiu laboral que sigui d'aplicacio, sense

perjudici que sigui aplicable un altre conveni col-lectiu.

/¥
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LOT 1

LOT 1

Jornada sol-licitada en el Plec 35 h/set GRUP 4 GRUP 4
2 0 2 6 35 hiset Batxulefat,I BL#P 0
; Svi Batxillerat, BUP o equivalent equivaien
jornada maxima anual 1.526 h ’ Coordinadora
Costos Salarials d'un perfil (35 h/set)
SALARI BRUT ANUAL Conveni(Segons categoria professional)
=5(SB Mensual x 12)+P.Extres SBAC 19.694,60 € 19.694,60 €
Complement per experiencia, productivitat i coneixement Com 0.00 € 0.00 €
d'aplicacions estadistiques P ' '
Complement per experiencia i productivitat Comp 3.938,92 € 4.923,65€
TOTAL RETRIBUCIO ANUAL 2026 RET 23.633,52 € 24.618,25 €
TOTAL RETRIBUCIO ANUAL (amb increment retribucié 24.829.97 € 25.864.55 €
2027_2028) estimat un 2,5% acumulat per 2 anys ) ’ ’ ’
Seguretat Social 2026-2029 (32,53%) SS 8.075,95 8.412,44
TOTAL COSTOS SALARIALS INDIVIDUALS TCS 32.906,00 € 34.277,00 €
=Y (Salari brut Anual +SS) =
Altes Costos Directes
Cost estimat cobertura Absentisme ABS 1.316,00 € 1.371,00 €
Materiales i mitjans MAT 987,00 € 1.028,00 €
ALTRES COSTOS DIRECTES b
=Y (PRL+MAT+FOR+ABS+ALTR) = 2.303,00 € 2.399,00 €
7,00% 7,00%
Costos indirectes (despeses generals + benefici
industrial)
Despeses generals DG 1.408,00 € 1.467,00 €
Benefici Industrial BFI 2.197,00 € 2.289,00 €
ALTRES COSTOS INDIRECTES | BENEFIC.
=Y (E+CIND+BF) = CIND 3.605,00 € 3.756,00 €
10,24% 10,24%
TOTAL COSTOS ANUALS (1 professional) | TOTAL
sense 38.814,00 € 40.432,00 €
3 (TCS+CD+CIND)| VA
Cost Hora 25,44 € 26,50 €
TOTAL COSTOS ANUALS (2 professionals) TOTAL
sense 79.246,00 €
3 (TCS+CD+CIND)| VA
7 Placa Lesseps, 1 - 08023 Barcelona - 18 de 23
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Lot 2:

2 Persones teécniques A1 (Ciéncies de la Salut):
Grau universitari en ciencies de la salut, minim
2 anys d'experiéncia en analisi d'enquestes,
diagnostics comunitaris o recerca
social/sanitaria. Domini d'eines estadistiques
(R, Stata, SPSS).

Lot 2

Pressupost
. Cost total Pressupost o Base de
Unitats Concepte Anual (€) 2 anys IVA 21% Licitacié
IVA inclos
Personal técnic A1
1 (1.526 .hores anuals =218 jornades a l'any x 7 46.028,00 €
hores/jornada)
incloses Cotitzacions a la Seg. Social
Personal técnic A1
1 (1.526 .hores anuals =218 jornades a l'any x 7 46.028,00 €
hores/jornada)
incloses Cotitzacions a la Seg. Social
Cost estimat cobertura Absentisme 3.682,00 €
Materials i altres mitjans 2.760,00 €
Despeses generals 3.938,00 €
Benefici Industrial 6.146,00 €
TOTAL LOT 2 108.582,00 € 217.164,00 € 45.604,44 € 262.768,44 €

L'estimacio dels costos salarials s'ha calculat prenent com a referencia el Conveni
col-lectiu de treball del sector d'oficines i despatxos de Catalunya per als anys 2022-2024
(codi de conveni num. 79000375011994) i d'acord a preus de mercat. No obstant,
Aquesta indicacié no prejutja el conveni col-lectiu laboral que sigui d'aplicacio, sense
perjudici que sigui aplicable un altre conveni col-lectiu.

LOT 2 LOT 2

Jornada sol'licitada en el Plec 35 hiset GRUP 2 GRUP 2
Titulacio universitaria Titulacio universitaria
2 0 2 6 grau mitja grau mitja
35 hi/set
jornada maxima anual 1.526 h (Infermer/a, Antropoleg, (Infermer/a, Antropoleg,
' Socioleg, Politoleg, ...) Socioleg, Politoleg, ...)
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Costos Salarials d'un perfil (35 h/set)
SALARI BRUT ANUAL Conveni(Segons categoria
professional) SBAC 22.336,56 € 22.336,56 €
=5(SB Mensual x 12)+P.Extres
Complement per experiencia, productivitat i Com 10.721.55 € 10.721.55 €
coneixement d'aplicacions estadistiques P ) ' ) '
Complement per experiencia i productivitat Comp 0,00 € 0,00 €
TOTAL RETRIBUCIO ANUAL 2026 RET 33.058,11 € 33.058,11 €
TOTAL RETRIBUCIO ANUAL (amb increment retribucié 34.731.68 € 34.731,68 €
2027_2028) estimat un 2,5% acumulat per 2 anys ’ ’
Seguretat Social 2026-2029 (32,53%) SS 11.296,48 11.296,48
TOTAL COSTOS SALARIALS INDIVIDUALS 7CS 46.028,00 € 46.028,00 €
=3 (Salari brut Anual +SS) =
Altes Costos Directes
Cost estimat cobertura Absentisme ABS 1.841,00 € 1.841,00 €
Materiales i mitians MAT 1.380,00 € 1.380,00 €
ALTRES COSTOS DIRECTES D
=Y (PRL+MAT+FOR+ABS+ALTR) = 3.221,00 € 3.221,00 €
7,00% 7,00%
Costos indirectes (despeses generals +
benefici industrial)
Despeses generals DG 1.969,00 € 1.969,00 €
Benefici Industrial BFI 3.073,00 € 3.073,00 €
ALTRES COSTOS INDIRECTES | BENEFIC.
=Y (E+CIND+BF) = CIND 5.042,00 € 5.042,00 €
10,24% 10,24%
TOTAL COSTOS ANUALS (1 TOTAL
professional) | ~<onqe 54.291,00 € 54.291,00 €
3 (TCS+CD+CIND)| VA
Cost Hora 35,58 €
TOTAL COSTOS ANUALS (2 TOTAL
rofessionals
P )| sense 108.582,00 €
3 (TCS+CD+CIND)|  IVA
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ANNEX 2. Perfils professionals

Lot 1: 2 Persones Tecniques Administratives C1: Batxillerat o CFGS, 2 anys experiéncia,

coneixements d'ofimatica avancada, gestié documental, coordinacio.

Lot 2: 2 Persones Tecniques A1 (Ciencies de la Salut): Grau en Ciencies de la Salut,

experiéncia en estadistica i diagnostics.

Exemples detallats de perfils professionals

LOT 1: Gestid operativa de les accions emmarcades en lI'estratégia BSaB
Perfil 1: Técnic/a Administratiu/va C1 (Gestié i Administracié amb hores de coordinacio)

Titulacié minima: Batxillerat o equivalent (Cicle Formatiu de Grau Superior en
Administraci6, Gesti6 o similar).
Experiéncia minima: 2 anys d’experiencia en gesti6 i administracio de projectes
socials, sanitaris o comunitaris.
Coneixements especifics:
o Domini avancat de programes d'ofimatica: Microsoft Excel, Word,
PowerPoint, Teams.
o Experiencia en gestié documental, arxiu i tractament de dades.
o Capacitat per coordinar equips i gestionar calendaris d'activitats.
o Coneixement de plataformes de gesti6¢ de questionaris (QuestionPro o
similar).
Competéncies transversals:
o Capacitat organitzativa i de planificacio.
o Habilitats comunicatives i de treball en equip.
o Proactivitat i autonomia.
o Empatiaiorientaci6 a la comunitat.

Perfil 2: Técnic/a Administratiu/va C1 (Gestié i Administracid)

Titulacié minima: Batxillerat o equivalent (Cicle Formatiu de Grau Superior).
Experiéncia minima: 2 anys en tasques administratives, preferentment en
I'ambit social o sanitari.

Coneixements especifics:

o Gestio de bases de dades i arxiu.

o Suport logistic a activitats comunitaries.

o Tractament i proteccioé de dades personals (RGPD).
Competencies:

o Rigor i atencié al detall.
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o Capacitat de resolucio d'incidencies.
o Adaptabilitat a entorns canviants.

LOT 2: Diagnostics i rediagnostics de salut
Perfil: 2 Persones Tecniques A1 (Ciéncies de la Salut)
o Titulacié minima: Grau universitari en Ciéncies de la Salut (Infermeria, Medicina,
Psicologia, Sociologia, Treball Social, Antropologia, Salut Publica o similar).
o Experiéncia minima: 2 anys en analisi d'enquestes de salut, diagnostics
comunitaris o recerca social/sanitaria.
e Coneixements especifics:
o Domini d'eines estadistiques (R, Stata, SPSS).
o Experiencia en recollida i analisi de dades quantitatives i qualitatives.
o Capacitat per redactar informes i sintetitzar informacié técnica.
o Coneixement de metodologies participatives i treball comunitari.
o Competencies:
o Pensament critic i analitic.
o Capacitat de comunicacio escrita i oral.
o Treball en equip multidisciplinari.
o Orientaci6 a resultats i a la millora continua.
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Taula resum de perfils professionals

Lot Perfil Titulacié minima  Experiéncia Coneixements
professional minima especifics i
competéncies clau
1 Teécnic/a Batxillerat / CFGS 2 anys Ofimatica avancada,
Administratiu/va gestié documental,
c1 coordinacio, treball en
equip
2 Personal Tecnic  Grau en Ciencies 2 anys Estadistica, analisi
A1 (Salut) de la Salut d'enquestes,
informes, treball
comunitari
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