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Informe justificatiu de necessitat, idoneitat i eficiencia de I’Acord marc
d’homologacié de proveidors per a la realitzacid dels SERVEIS de
Redacci6 de projectes, Direccions d’obra, Direccions d’execucid,
Coordinacié de seguretat i salut i altres serveis i legalitzacions
relacionades amb destinacio als serveis i equipaments dependents de la
Gerencia de I’Area de Drets Socials, Salut, Cooperacié i Comunitat de
I’Ajuntament de Barcelona, amb mesures de contractacié publica
sostenible.

Contragte reservat: NO
Lots: SI
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1. Antecedents

La Direccié d’Edificacié i Serveis Generals de la Geréncia de I’Area de Drets
Socials, Salut, Cooperacié i Comunitat de I’Ajuntament de Barcelona (a partir
d’ara, el CONTRACTANT) és responsable del manteniment i conservacio dels
diferents equipaments i immobles de I'’Area. Es també necessari que aquests
immobles es trobin en optimes condicions d’utilitzacidé i seguretat per a les
persones usuaries, a més de ser actualitzats a la legislacié vigent. D’igual
manera és també necessari proveir-les i mantenir-les, ja sigui per les noves
necessitats sorgides a cadascun dels equipaments o bé sigui per obsolescéncia
de les mateixes. Es per tot aixd que, les obligacions que deriven del propi
manteniment dels diferents equipaments dependents del CONTRACTANT,
contemplen I'arranjament interior i adaptacié d’espais per a noves necessitats
de millora en aquests equipaments, aixi com les legalitzacions necessaries per
el compliment de la seva normativa vigent.

Totes aquestes actuacions precisen dels projectes técnics associats a elles, de
I'acompanyament i seguiment tecnic durant la seva execucid, aixi com de les
legalitzacions i certificacions per part del tecnic competent.

Es tracta de serveis que, per compliment de la normativa vigent i per la seva
complexitat, necessiten d’'una expertesa i experiéncia professionals concretes.

Els treballs a realitzar respondran a la tipologia de feines englobades sota
I'epigraf de Redaccié de projectes, Direccions d’obra, Direccions d’execucid,
Coordinacié de seguretat i salut i altres serveis i legalitzacions relacionades,
que es requereixin en cada cas pel correcte Us dels diversos equipaments.
Aquesta obligacid envers els diferents equipaments de I’Ajuntament de
Barcelona, fa del tot necessari disposar-ne |'execucié d’aquests serveis pels
equipaments adscrits al CONTRACTANT, incorporant mesures d’eficiéncia
social per incentivar l'ocupacié i la inclusid social i objectius d’eficiencia
ambiental.

Aguesta actuacié és de competéencia municipal i té com a finalitat la satisfaccié
de necessitats administratives de I’Ajuntament de Barcelona.

En la preparacié del contracte no s’han realitzat consultes preliminars del
mercat.

2. Exposicio de les necessitats detectades i justificacio de la solucio
escollida

Considerant que la finalitat consisteix en satisfer les obligacions de disposar
els projectes técnics i direccions d‘obra, aixi com les certificacions i
legalitzacions segons normativa vigent, derivades del manteniment,
conservacio i adaptacio dels diferents equipaments adscrits a la Geréncia de
I’Area de Drets Socials, Salut, Cooperacié i Comunitat, i que cal de dotar de
recursos adients per a realitzar d’aquesta activitat.

Exposades les necessitats detectades, es pot concloure que I'Ajuntament de
Barcelona no disposa de mitjans ni recursos tecnics adients per realitzar
aquests serveis, motiu pel qual cal procedir a I'auxili mitjancant la contractacio
amb tercers, tot d’acord amb I'objectiu d’estabilitat pressupostaria i control de
despesa, i amb total respecte als principis d’eficacia, eficiencia, publicitat,
transparéncia, no discriminacid i igualtat de tracte.
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Tanmateix, per tal d’assegurar una correcta realitzaciéo de la prestacidé i per
donar resposta també a aquestes necessitats, alhora de fer possible |I'aportacié
de noves millores o solucions més eficients i eficaces en futures licitacions a la
necessitat detectada, es considera una durada minima del contracte de dos
anys i amb possibilitat de prorrogar fins a 24 mesos.

D’acord amb els principis exposats, es considera que l'opci6 més eficient i
eficag que assegura la millor resposta a les necessitats detectades és la
realitzacié d’'un Acord Marc per a la contractacié dels serveis de Redaccid de
projectes, Direccions d’obra, Direccions d’execucid, Coordinacié de seguretat i
salut i altres serveis i legalitzacions relacionades, adscrit al CONTRACTANT.

Fent referencia a I'article 70 de la LCSP, es posa de manifest que cap empresa
externa a I’Ajuntament de Barcelona ha participat préviament en |'elaboracio
de les especificacions técniques o dels documents preparatoris del contracte o
ha assessorat a I'0rgan de contractacié durant la preparacié del procediment
de contractacid.

w

Objecte, prestacié concreta que es vol contractar, i modalitat de
contracte que millor s’ajusta a les necessitats detectades i relacio del
seu cicle de vida

L'objecte del present Acord Marc és el d’establir les condicions procedimentals
i d’execucid per a la contractacié dels serveis de Redaccié de projectes,
Direccions d’obra, Direccions d’execucid, Coordinacié de seguretat i salut i
altres serveis i legalitzacions relacionades amb destinacié als serveis i
equipaments dependents de la Gerencia de I’Area de Drets Socials, Salut,
Cooperacié i Comunitat de I’Ajuntament de Barcelona, aixi com la fixacié de
les condicions dels successius contractes basats.

L'’Acord Marc desenvolupara la seva execucioé en els termes de l'article 221.4
de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public per la
qual es transposen a l‘ordenament juridic espanyol les Directives del
Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2017/24/UE, de 26 de febrer de
2014 (en endavant LCSP).

En l'objecte del contracte s’incorporen les mesures de contractacid publica
sostenible seglents, de conformitat amb el Decret d’Alcaldia de 24 d’abril, de
contractacio publica sostenible:

- Objecte del contracte amb eficiéncia social

- Ponderaciéo maxima del preu, 35%

- El pagament del preu a les empreses subcontractades

- L'acreditaci6 de pagament en termini de pagament a les empreses
subcontractades

- Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el
contracte durant tot el periode contractual

- Comunicacié inclusiva

- Accessibilitat universal
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La codificacié corresponent a la nomenclatura vocabulari comU de contractes
(CPV) de la Comissid Europea, segons preveu el reglament (CE) num.
213/2008 de la Comissid, de 28 de novembre de 2007, que modifica el
reglament (CE) nim. 2195/2002 del Parlament Europeu i del Consell, pel que
s’'aprova el vocabulari comU de contractes publics (CPV) i les Directives
2004/17/CE i 2004/18/CE del Parlament Europeu i del Consell sobre els
procediments dels contractes publics, pel que fa a la revisié del CPC, és la que
es detalla a continuacid:

e 71000000-8 Serveis d'arquitectura, construccid, enginyeria i inspeccié

4. Divisio en lots de I’Acord Marc

Per tal d’incentivar i facilitar la participacié de les petites i mitjanes empreses,
d'acord amb allo establert a I'article 99 de la LCSP, s’ha dividit el present
Acord Marc en lots atenent a cada grup de prestacions sol:licitades.

En concret, I'Acord Marc es divideix en 4 lots atenent a la necessitat
d’empreses especialitzades segons les diferents prestacions sol:licitades i per
tal d’afavorir la lliure competéncia, d’acord amb el seglient detall:

4.1 LOT 1: Redaccidé de projectes i direcciéo d’obres d’edificacio,
ampliacié, manteniment, millora i/o rehabilitacio:

Estudis previs

Aixecament planimeétric acotat
Redaccid d'avantprojectes
Redaccié de projectes basics
Redaccid de projectes executius
Direccions d’obra

4.2 LOT 2: Redaccio _de projectes de mobiliari i senvyalistica, i
seguiment de la seva col-locacid:

e Redaccié de projectes de mobiliari

e Redaccié de projectes de senyalistica

e Direccid/seguiment del subministrament i instal-laci6 de mobiliari i
senyalistica

4.3 LOT 3: Direccio d’Execucio i Coordinacié de Seguretat i Salut, de
les obres:

e Direccidé d'execucio d’obra
e Coordinacié de seguretat i salut

4.4 LOT 4: Projectes i legalitzacions d’instal-lacions, projectes

d’activitats i ambientals, plans d’emergéncia i d’autoproteccid,
certificacions i etiquetes energétiques, i cédules d’habitabilitat:
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e Redacci6 de projectes executius d'instal-lacions (inclos energies
renovables)

Direccié facultativa i executiva d’instal-lacions

Legalitzaci6 d’instal-lacions

Redaccié de projectes d’activitats d’acord a la legislacié vigent

Redaccié de memories ambientals

Plans d’emergéncia i d’autoproteccid

Certificacions energetiques i etiquetes energétiques

Redaccié i tramitacié de cedules d’habitabilitat (primera i segona
ocupacio)

Cada lot inclou les diferents prestacions que es podran desenvolupar (total o
parcialment) pels professionals habilitats en funcié del servei a prestar.

Les empreses licitadores poden licitar a un o més lots, sense limits.

No obstant, només poden ser adjudicataries d’un lot, llevat del cas que algun
lot quedés desert, cas en el qual no s’aplicaria aquesta regla.

El criteri per decidir quin lot se li adjudicara sera aquell lot en quée hagi
obtingut una major puntuacié. En el cas que un licitador resulti guanyador de
més d’un lot amb idéntica puntuacid, haura de triar un dels lots.

5. Pressupost base de licitacio i valor estimat inicial de I’Acord Marc

El pressupost de licitacio i el valor economic inicial estimat de I’Acord marc, de
conformitat amb els criteris establerts en els articles 100 i 101 de la LCSP,
s’han calculat en base als preus de mercat i les estimacions dels serveis a
contractar.

Aguests imports tenen caracter orientatiu i no vinculants al tractar-se d’un
Acord marc on com a procediment per a la seleccié d’empreses de serveis, no
es pot definir la seva quantia exacta per estar subordinats als serveis a
realitzar segons les necessitats del CONTRACTANT.

Tanmateix, aquestes quantitats s‘indiquen Unicament als efectes de publicitat
del procediment de licitacid, sense que comporti en cap moment un
compromis de despesa pel CONTRACTANT, ni que quedi obligat a contractar la
realitzacié d’'un determinat nombre de serveis, segons correspongui en atencio
al LOT objecte de contractacio.

5.1 El pressupost base de licitacid és el valor estimat dels contractes basats
a tramitar durant el periode d’execucid inicial de I’Acord marc, atenent a
aquestes consideracions s’estima en una quantitat de 1.222.100,00
euros (IVA inclos) per a la totalitat dels lots que es desglossa de la
forma seguent: 1.010.000,00 euros d’'import net i 212.100,00 euros
d'import d'IVA amb un tipus del 21%.

D’acord amb allo establert a I'art. 100.3 LCSP, en tractar-se d’un acord
marc, no resulta necessari aprovar un pressupost base de licitacio.
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Els preus maxims relatius als contractes basats de I’Acord marc sén els
que figuren a l'‘apartat 5.3, i sobre aquests, els licitadors hauran de
formular la seva oferta econdmica, mitjancant I'oferta d’una baixa lineal.
La tramitacié de cada contracte basat requerira de I'aprovacié prévia del
pressupost corresponent.

Gerencia de Drets Socials, Salut, Cooperaci6 i Comunitat
Direccié d’Edificacié i Serveis Generals

5.2 El VEC d'aquest contracte s’estima en:
LOT PRESSUPOST NET PRESTACIO PRORROGUES MODIFICACIONS TOTAL
2026 2027 2028 2029 Inicial Prorrogues
1 240.000,00 € | 240.000,00 € | 240.000,00 € | 240.000,00 € 96.000,00 € 96.000,00 € | 1.152.000,00 €
2 45.000,00 € 45.000,00 € 45.000,00 € 45.000,00 € 18.000,00 € 18.000,00 € 216.000,00 €
3 175.000,00 € | 175.000,00 € | 175.000,00 € | 175.000,00 € 70.000,00 € 70.000,00 € 840.000,00 €
4 45.000,00 € 45.000,00 € 45.000,00 € 45.000,00 € 18.000,00 € 18.000,00 € 216.000,00 €
Total | 505.000,00 € | 505.000,00 € | 505.000,00 € | 505.000,00 € | 202.000,00 € | 202.000,00 € | 2.424.000,00 €
5.3 Preus:

Els imports per a cada lot, a tant algat, s’estableixen tenint en compte:

e Preus per a les actuacions descrites en el Plec de Prescripcions
Técniques del present Acord Marc

e Calcul d’honoraris de cada contracte basat segons ANNEX 1 del
present Acord Marc

Es detallen a continuacié els imports corresponents a cada lot:

LOT 1: Redaccio de projectes i direccio d'obres d’edificacio,
ampliacido, manteniment, millora i/o rehabilitacio

A partir del coneixement del sector i tenint en compte altres
procediments de contractacié similars de I’Ajuntament de Barcelona, aixi
com |'historic de contractacid realitzada els ultims anys per la Direccio
d’Edificacid i Serveis Generals, i tenint en compte les necessitats per
assolir resultats de gran qualitat en el desenvolupament i execucié de
les prestacions de la contractacié basada del LOT 1, s’estima:

ANY LOT PRESSUPOST NET IVA 21% SUMA

2026 1 240.000,00 € 50.400,00 € 290.400,00 €

2027 240.000,00 € 50.400,00 € 290.400,00 €
TOTAL 480.000,00 € 100.800,00 € 580.800,00 €

La quantitat indicada com a pressupost net, constitueix la xifra maxima
per sobre de la qual s’estimara que les ofertes dels licitadors excedeixen
el tipus de la licitacié.

El pressupost del contracte ha de ser presentat en euros pels licitadors.

En tot cas les ofertes que excedeixin el pressupost de licitacio, IVA
exclos, resultaran excloses del procediment.
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De conformitat amb els articles 100, 101 i I'article 116.4 lletra d), de la
llei 9/2017, de 8 de novembre de Contractes del Sector Public (LCSP)
s’estableix com s’ha procedit a calcular el pressupost base de licitacié.

L'estimacid dels costos salarials s’han calculat prenent com a referéencia
el Conveni col-lectiu nacional d’empreses d’enginyeria, oficines d’estudis
tecnics, inspeccid, supervisid i control tecnic i de qualitat (codi de
conveni numero 99002755011981).

L'import del salari anual, 29.323,39 €, surt d’aplicar un 2,3% sobre el
salari del 2024, 28.664,12 €. Per realitzar aquest increment, s’ha agafat
com a referéncia I'IPC de desembre del 2024, I'IPC ha sigut del 2,8%,
com aquest valor queda comprés en l'interval (igual o superior a 2,5% i
inferior a 3,5%), el percentatge d’aplicacio es del 2,3%. Aquest
percentatge d’aplicacio, es realitza segons l'indicat al punt 2 de l'article
33, taules de nivells salarials, del Conveni col-lectiu nacional d’empreses
d’enginyeria, oficines d’estudis tecnics, inspeccid, supervisié i control
tecnic i de qualitat (codi de conveni nUmero 99002755011981).

Cateqoria Jornada anual Salari anual
9 (hores) (14 pagues)
Grup 1 Titulat/da Superior 1.792 29.323,39 €

Per a les prestacions a contractar anualment seran necessaries un total
de 8.175 hores, que equivalen a una dedicacio de 4,50 Titulats
Superiors.

El desglossament del pressupost net, sense I'IVA, en costos directes i
indirectes es considera que és el seglient:

Costos directes Import €
Salari 133.771,63 €
Costos Seguretat Social 44.144,64 €
Despeses funcionament (desplagaments,

i 22.451,07 €
materials...)

Suma costos directes:

TOTAL 200.367,34 €
Costos indirectes Import €
Despeses generals d'estructura (13%) 26.047,75 €
Benefici industrial (6%) 13.584,91 €
Suma costos indirectes:
TOTAL 39.632,66 €
TOTAL DE COSTOS (directes + indirectes): 240.000,00 €

Per tant el VEC del LOT 1 és:

Pressupost net
Any PressuposFlnet Pressupos\t net modificacions amb SUMA
prestacio eventuals prorrogues| increment de cost
(20%)
2026 | 240.000,00 € 48.000,00 € 288.000,00 €
2027 |240.000,00 € 48.000,00 € 288.000,00 €
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2028 240.000,00 € 48.000,00 € 288.000,00 €
2029 240.000,00 € 48.000,00 € 288.000,00 €
VEC inicial PRORROGUES MODIFICACIONS TOTAL
480.000,00 € 480.000,00 € 192.000,00 € 1.152.000,00 €
LOT 2: Redacciéo de projectes de mobiliari i senyalistica, i

seguiment de la seva col-locacié

A partir del coneixement del sector i tenint en compte altres
procediments de contractacio similars de I’Ajuntament de Barcelona, aixi
com I'historic de contractacié realitzada els altims anys per la Direccid
d’Edificacid i Serveis Generals, i tenint en compte les necessitats per
assolir resultats de gran qualitat en el desenvolupament i execucié de
les prestacions de la contractacié basada del LOT 2, s’estima:

ANY LOT PRESSUPOST NET IVA 21% SUMA

2026 2 45.000,00 € 9.450,00 € 54.450,00 €

2027 45.000,00 € 9.450,00 € 54.450,00 €
TOTAL 90.000,00 € 18.900,00 € 108.900,00 €

La quantitat indicada com a pressupost net, constitueix la xifra maxima
per sobre de la qual s’estimara que les ofertes dels licitadors excedeixen
el tipus de la licitacié.

El pressupost del contracte ha de ser presentat en euros pels licitadors.

En tot cas les ofertes que excedeixin el pressupost de licitacio, IVA
exclos, resultaran excloses del procediment.

De conformitat amb els articles 100, 101 i l'article 116.4 lletra d), de la
llei 9/2017, de 8 de novembre de Contractes del Sector Public (LCSP)
s’estableix com s’ha procedit a calcular el pressupost base de licitacio.

L'estimacié dels costos salarials s’han calculat prenent com a referencia
el Conveni col-lectiu nacional d’empreses d’enginyeria, oficines d’estudis
tecnics, inspeccié, supervisido i control técnic i de qualitat (codi de
conveni numero 99002755011981).

L'import del salari anual, 29.323,39 €, surt d’aplicar un 2,3% sobre el
salari del 2024, 28.664,12 €. Per realitzar aquest increment, s’ha agafat
com a referencia I'IPC de desembre del 2024, I'IPC ha sigut del 2,8%,
com aquest valor queda comprés en l'interval (igual o superior a 2,5% i
inferior a 3,5%), el percentatge d’aplicaci6 es del 2,3%. Aquest
percentatge d’aplicacio, es realitza segons l'indicat al punt 2 de l'article
33, taules de nivells salarials, del Conveni col-lectiu nacional d’empreses
d’enginyeria, oficines d’estudis tecnics, inspeccid, supervisid i control
tecnic i de qualitat (codi de conveni nimero 99002755011981).

Catedoria Jornada anual Salari anual
9 (hores) (14 pagues)
Grup 1 Titulat/da Superior 1.792 29.323,39 €
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Per a les prestacions a contractar anualment seran necessaries un total
de 1.550 hores, que equivalen a una dedicaci6 de 0,85 Titulats
Superiors.

El desglossament del pressupost net, sense I'IVA, en costos directes i
indirectes es considera que és el seglient:

materials...)

Costos directes Import €
Salari 25.363,43 €
Costos Seguretat Social 8.369,93 €
Despeses funcionament (desplagaments, 3.835,52 €

TOTAL

Suma costos directes:

37.568,88 €
Costos indirectes Import €
Despeses generals d’estructura (13%) 4.883,95 €
Benefici industrial (6%) 2.547,17 €
Suma costos indirectes:
TOTAL 7.431,12 €
TOTAL DE COSTOS (directes + indirectes): 45.000,00 €

Per tant el VEC del LOT 2 és:

Pressupost net
Ay | TR e es| et o oo
(20%)

2026 45.000,00 € 9.000,00 € 54.000,00 €
2027 45.000,00 € 9.000,00 € 54.000,00 €
2028 45.000,00 € 9.000,00 € 54.000,00 €
2029 45.000,00 € 9.000,00 € 54.000,00 €

VEC inicial PRORROGUES MODIFICACIONS TOTAL

90.000,00 € 90.000,00 € 36.000,00 € 216.000,00 €

LOT 3: Direcciéo d’Execucio i Coordinacié de Seguretat i Salut de
les obres

A partir del coneixement del sector i tenint en compte altres
procediments de contractacié similars de I’Ajuntament de Barcelona, aixi
com I'historic de contractacid realitzada els altims anys per la Direccid
d’Edificacid i Serveis Generals, i tenint en compte les necessitats per
assolir resultats de gran qualitat en el desenvolupament i execucié de
les prestacions de la contractacié basada del LOT 3, s’estima:

ANY LOT PRESSUPOST NET IVA 21% SUMA

2026 3 175.000,00 € 36.750,00 € 211.750,00 €

2027 175.000,00 € 36.750,00 € 211.750,00 €
TOTAL 350.000,00 € 73.500,00 € 423.500,00 €
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La quantitat indicada com a pressupost net, constitueix la xifra maxima
per sobre de la qual s’estimara que les ofertes dels licitadors excedeixen

el tipus de la licitacié.

El pressupost del contracte ha de ser presentat en euros pels licitadors.
En tot cas les ofertes que excedeixin el pressupost de licitacio, IVA

exclos, resultaran excloses del procediment.

De conformitat amb els articles 100, 101 i I'article 116.4 lletra d), de la
llei 9/2017, de 8 de novembre de Contractes del Sector Public (LCSP)
s’estableix com s’ha procedit a calcular el pressupost base de licitacid.

L'estimacié dels costos salarials s’han calculat prenent com a referencia
el Conveni col-lectiu nacional d’empreses d’enginyeria, oficines d’estudis
tecnics, inspeccio, supervisido i control tecnic i de qualitat (codi de

conveni numero 99002755011981).

L'import del salari anual, 29.323,39 €, surt d’aplicar un 2,3% sobre el
salari del 2024, 28.664,12 €. Per realitzar aquest increment, s’ha agafat
com a referéncia I'IPC de desembre del 2024, I'IPC ha sigut del 2,8%,
com aquest valor queda comprés en l'interval (igual o superior a 2,5% i

inferior a 3,5%), el percentatge d’aplicaci6 es del

2,3%. Aquest

percentatge d’aplicacid, es realitza segons l'indicat al punt 2 de l'article
33, taules de nivells salarials, del Conveni col-lectiu nacional d’empreses
d’enginyeria, oficines d’estudis tecnics, inspeccid, supervisié i control
tecnic i de qualitat (codi de conveni nimero 99002755011981).

Cateqoria Jornada anual Salari anual
g (hores) (14 pagues)
Grup 1 Titulat/da Superior 1.792 29.323,39 €

Per a les prestacions a contractar anualment seran necessaries un total
de 5.950 hores, que equivalen a una dedicacio de 3,30 Titulats

Superiors.

El desglossament del pressupost net, sense I'IVA, en costos directes i

indirectes es considera que és el seglent:

materials...)

Costos directes Import €

Salari 97.362,83 €
Costos Seguretat Social 32.129,74 €
Despeses funcionament (desplagaments, 16.608,62 €

Suma costos directes:

Benefici Industrial):

TOTAL 146.101,19 €
Costos indirectes Import €
Despeses generals d’estructura (13%) 18.993,15 €
Benefici industrial (6%) 9.905,66 €
Suma costos indirectes:
TOTAL 28.898,81 €
TOTAL DE COSTOS (directes + indirectes + 175.000,00 €
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Per tant el VEC del LOT 3 és:

Pressupost net
By | e e e| Teamanhe oo | Suma
(20%)
2026 175.000,00 € 35.000,00 € 210.000,00 €
2027 |175.000,00 € 35.000,00 € 210.000,00 €
2028 175.000,00 € 35.000,00 € 210.000,00 €
2029 175.000,00 € 35.000,00 € 210.000,00 €
VEC inicial PRORROGUES MODIFICACIONS TOTAL
350.000,00 € 350.000,00 € 140.000,00 € 840.000,00 €

LOT 4: Projectes

i legalitzacions d’instal-lacions,

projectes

d’activitats i ambientals, plans d’emergéncia i d’autoproteccio,
certificacions i etiquetes energeétiques, i cédules d’habitabilitat

A partir del

coneixement del

sect

or i

tenint en compte altres

procediments de contractacio similars de I’Ajuntament de Barcelona, aixi
com l'historic de contractacid realitzada els ultims anys per la Direccio
d’Edificacid i Serveis Generals, i tenint en compte les necessitats per
assolir resultats de gran qualitat en el desenvolupament i execucié de
les prestacions de la contractacié basada del LOT 4, s’estima:

ANY LOT PRESSUPOST NET IVA 21% SUMA

2026 4 45.000,00 € 9.450,00 € 54.450,00 €

2027 45.000,00 € 9.450,00 € 54.450,00 €
TOTAL 90.000,00 € 18.900,00 € 108.900,00 €

La quantitat indicada com a pressupost net, constitueix la xifra maxima
per sobre de la qual s’estimara que les ofertes dels licitadors excedeixen
el tipus de la licitacié.

El pressupost del contracte ha de ser presentat en euros pels licitadors.

En tot cas les ofertes que excedeixin el pressupost de licitacio, IVA
exclos, resultaran excloses del procediment.

De conformitat amb els articles 100, 101 i I'article 116.4 lletra d), de la
llei 9/2017, de 8 de novembre de Contractes del Sector Public (LCSP)
s’estableix com s’ha procedit a calcular el pressupost base de licitacid.

L'estimacié dels costos salarials s’han calculat prenent com a referencia
el Conveni col-lectiu nacional d’empreses d’enginyeria, oficines d’estudis
tecnics, inspeccié, supervisido i control tecnic i de qualitat (codi de
conveni numero 99002755011981).

L'import del salari anual, 29.323,39 €, surt d’aplicar un 2,3% sobre el
salari del 2024, 28.664,12 €. Per realitzar aquest increment, s’ha agafat
com a referencia I'IPC de desembre del 2024, I'IPC ha sigut del 2,8%,
com aquest valor queda compres en l'interval (igual o superior a 2,5% i
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inferior a 3,5%), el percentatge d’aplicacié es del 2,3%. Aquest
percentatge d’aplicacio, es realitza segons l'indicat al punt 2 de l'article
33, taules de nivells salarials, del Conveni col-lectiu nacional d’empreses
d’enginyeria, oficines d’estudis tecnics, inspeccid, supervisidé i control
tecnic i de qualitat (codi de conveni nUmero 99002755011981).

Categoria Jornada anual Salari anual
9 (hores) (14 pagues)
Grup 1 Titulat/da Superior 1.792 29.323,39 €

Per a les prestacions a contractar anualment seran necessaries un total
de 1.550 hores, que equivalen a una dedicaci6 de 0,85 Titulats

Superiors.

El desglossament del pressupost net, sense I'IVA, en costos directes i
indirectes es considera que és el seglent:

materials...)

Costos directes Import €
Salari 25.363,43 €
Costos Seguretat Social 8.369,93 €
Despeses funcionament (desplagaments, 3.835,52 €

Suma costos directes:

TOTAL 37.568,88 €
Costos indirectes Import €
Despeses generals d'estructura (13%) 4.883,95 €
Benefici industrial (6%) 2.547,17 €

TOTAL

7.431,12 €

Suma costos indirectes:

TOTAL DE COSTOS (directes + indirectes):

45.000,00 €

Per tant el VEC del LOT 4 és:

Pressupost net Pressupost net Pressupost net
Any . X modificacions amb SUMA
prestacio eventuals prorrogues increment de cost
2026 45.000,00 € 9.000,00 € 54.000,00 €
2027 45.000,00 € 9.000,00 € 54.000,00 €
2028 45.000,00 € 9.000,00 € 54.000,00 €
2029 45.000,00 € 9.000,00 € 54.000,00 €
VEC inicial PRORROGUES MODIFICACIONS TOTAL
90.000,00 € 90.000,00 € 36.000,00 € 216.000,00 €

6. Naturalesa i procediment d’adjudicacioé de I’Acord Marc

El present contracte té naturalesa de contracte de serveis de caracter

administratiu, d’acord amb allo que estableixen els articles 17 i 25 de la LCSP.

Considerant l'import del contracte, la seva durada i les prestacions que
constitueix el seu objecte, aixi com el valor estimat del contracte i els criteris
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que serviran per a la seva adjudicacié, es considera que el més adient és
adjudicar aquest contracte mitjancant procediment obert, previst als articles
156-158 de la LCSP, procediment que permet la maxima participacio i
publicitat.

Aguest procediment preveu diversos criteris d’adjudicacié i permetra la
seleccié de les empreses licitadores que hagin presentat les millors ofertes
d’acord els criteris indicats en aquest informe.

Per a cadascun dels lots, podran formar part de I'acord marc com a maxim el
nombre seglient de proveidores homologades:

LOT Nombre maxim d’empreses que
s’homologaran en cada lot
LOT 1 3
LOT 2 3
LOT 3 3
LOT 4 3

Per a cadascun dels lots, les licitadores s’ordenaran de forma decreixent
d’'acord amb la puntuacié final obtinguda per determinar aquelles que
formaran part de I'acord marc, fins al maxim establert en la taula anterior. Un
cop complert els tramits previstos als articles 150.2 i 151 LCSP, I'acord marc
se celebrara amb les empreses que resultin homologades fins al nombre
maxim establert per cadascun dels lots en la taula anterior. Per cadascun dels
lots, la resta de licitadores que hagin presentat oferta valida al lot
corresponent i que, si s’escau, superin el nombre maxim de proveidores
homologades de dit lot no formaran part de I'acord marc.

El nombre maxim d’empreses es limita en funcié de la previsié d’encarrecs
estimats per a cada un dels lots i la necessitat de disposar d'una borsa
d’empreses proveidores prou amplia i plural que garanteixi I'execucioé de les
diverses prestacions amb la maxima qualitat.

7. Condicions d’aptitud i de solvéncia tecnica, economica i financera de
les empreses

Considerant I'objecte del contracte i el seu valor estimat, aixi com els principis
de no discriminacié i proporcionalitat que ha de regir en tota actuacid
administrativa, les condicions d’‘aptitud minima que s’haura d’exigir als
licitadors per a participar en aquest procediment d’adjudicacid és la seglient:

1.- Empreses amb plena capacitat d’obrar que incloguin en el seu objecte
social prestacions que sén identiques o similars al contracte que es pretén
licitar i que no es trobin en suposits de prohibicié de contractar.

Aixi mateix, per assegurar la idoneitat de les empreses licitadores s’exigira la
seglent solvencia:

2.- Les empreses licitadores hauran d’acreditar la solvéncia economica i
financera i tecnica o professional minima segients:
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Aquests criteris no perjudiquen la competitivitat ni restringeixen
injustificadament la concurréncia de les empreses interessades.

SOLVENCIA ECONOMICA I FINANCERA:

D’acord amb la previsi6 de l'art. 87.1.a) i en no considerar que puguin
esdevenir-se riscos especials en la realitzacié de les prestacions, tenint en
compte les caracteristiques i I'import que s’estima per a les contractacions
basades, es considera adient exigir una solvéncia economica per tal
d’assegurar que la proveidora podra fer front a les obligacions que adquirira en
el moment d’executar les prestacions que es deriven del present acord marc.

Aquesta solvéncia es considera acreditada demostrant un volum anual de
negocis en I'ambit al qual es refereix el contracte, referit al millor dels tres
ultims exercicis anteriors a la data de presentacidé de les proposicions o en
funcié de les dates de constitucié o d’inici d’activitats de la proveidora, de com
a minim les seglients quanties i en funcié de cada LOT:

VOLUM ANUAL DE NEGOCIS
LOT 1 80.000,00 €
LOT 2 15.000,00 €
LOT 3 60.000,00 €
LOT 4 20.000,00 €

SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL:

D’acord amb l‘article 90.1.b) LCSP, el personal técnic, integrat o no en
I'empresa, participant en el contracte, especialment les persones encarregades
del control de qualitat han de tenir els titols o acreditacions academics o
professionals i experiencia seglients:

LOT 1: Redaccio de projectes i direccio d’obres d’edificacio, ampliacio,
manteniment, millora i/o rehabilitacio

A aquests efectes s’exigeixen els segilient titols o acreditacions a les persones
amb els perfils seglients:

1. Tecnic proposat com a Autor del Projecte indicant la seva titulacio.

e Es requereix titulat competent (Arquitecte Superior) amb
experieéncia professional no inferior a TRES (3) anys en qualitat
d’autor.

e Caldra acreditar haver realitzat un (1) treball d’edificacid de
similars caracteristiques técniques a les exigides en el present
acord marc (*) (Projecte d’Execucid i/o Direccié d'Obra).

2. Tecnic especialista en instal-lacions indicant la seva titulacio.

e Es requereix titulat competent (Arquitecte Superior, Arquitecte
Tecnic, Enginyer, etc.) amb experiéncia professional no inferior a
TRES (3) anys en téecnic d’instal-lacions.
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e Caldra acreditar haver realitzat un (1) treball d’edificaci6 com
especialista en instal-lacions d’una edificaci6é de similars
caracteristiques tecniques a les exigides en el present acord marc
(*) (Projecte d’Execucié i/o Direccido d’Obra, com especialista en
instal-lacions).

3. Técnic especialista en estructures indicant la seva titulacid.

e Es requereix titulat competent (Arquitecte Superior, Arquitecte
Técnic, Enginyer, etc.) amb experiéncia professional no inferior a
TRES (3) anys en tecnic d’estructures.

e Caldra acreditar haver realitzat un (1) treball d’edificaci6 com
especialista en estructures d'una edificaci6 de similars
caracteristiques técniques a les exigides en el present acord marc
(*) (Projecte d’Execucio i/o Direccié d’Obra, com especialista en
estructures).

4. Tecnic especialista en seguretat i salut, indicant la seva titulacié.

e Es requereix titulat competent (Arquitecte Superior, Arquitecte
Técnic, Enginyer, etc.) amb experiéncia professional no inferior a
TRES (3) anys en seguretat i salut.

e Caldra acreditar haver realitzat un (1) treball d’edificaci6 com
especialista en seguretat i salut d’'una edificacidé de similars
caracteristiques tecniques a les exigides en el present acord marc
(*) (Projecte d’Execucid i/o Direccido d’'Obra, com especialista en
seguretat i salut).

5. Tecnic especialista en estudis de costos i pressupostos, indicant la
seva titulacid.

e Es requereix titulat competent (Arquitecte Superior, Arquitecte
Técnic, Enginyer, etc.) amb experiéncia professional no inferior a
TRES (3) anys en estudis de costos i pressupostos.

e Caldra acreditar haver realitzat un (1) treball d’edificacié com
especialista en costos i pressupostos d’una edificacié de similars
caracteristiques técniques a les exigides en el present acord marc
(*) (Projecte d’Execucioé i/o Direccié6 d’Obra, com especialista en
estudis de costos i pressupostos).

6. Tecnic especialista en planificacid d’obra i processos constructius,
indicant la seva titulacid.

e Es requereix titulat competent (Arquitecte Superior, Arquitecte
Tecnic, Enginyer, etc.) amb experiencia no inferior a TRES (3)
anys en direccioé d’obra.

e Caldra acreditar haver realitzat un (1) treball d’edificacié com
especialista en direcci6 d'obra d‘una edificaci6 de similars
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caracteristiques tecniques a les exigides en el present acord marc
(*) (Projecte d’Execucio i/o Direccié d’Obra).

(*) D’acord amb els apartats 1 a 6 s’entén per similar: Redaccié del
Projecte Executiu i/o Direccié d’obra, en reformes o rehabilitacions
d’equipaments amb superficie no inferior a 250m2 i PEC sense IVA no
inferior a 250.000,00 € en ambit urba en els darrers 5 anys.

S’haura d’aportar la copia del titol o el certificat de col-legiacié de la
titulacio requerida.

L'Autor/s podra assumir fins a un maxim de TRES especialitats addicionals,
sempre i quan acrediti tenir la titulacidé, els coneixements i |'experiencia
requerits en aquest plec i si justifica que és viable des del punt de vista de la
dedicacié per a cadascuna de les feines.

En cas de coautoria, almenys un dels coautors haura d’acreditar la totalitat de
la solvéncia requerida per I’Autor.

En un mateix tecnic especialista dels especificats anteriorment, a excepcidé de
I'autor, poden recaure fins a un maxim de TRES especialitats, sempre i quan
acrediti tenir la titulacio, els coneixements i |I'experiéncia requerits en aquest
plec i si justifica que és viable des del punt de vista de la dedicacié per a
cadascuna de les feines.

IMPORTANT: Requisits basics de presentacié per acreditar la solvencia técnica

Els treballs realitzats es presentaran segons fitxa de I’Annex 2 en 1 DIN
A4 a una cara, una fitxa per cada treball.

- S’hauran de presentar treballs d’edificaci6 com especialista de reforma o
rehabilitacié d’un equipament amb superficie no inferior a 250m2 i PEC
sense IVA no inferior a 250.000,00 euros en ambit urba en els darrers 5
anys.

- Els diferents especialistes poden proposar la mateixa obra, si tots ells
han participat en la mateixa i compleixen totes les caracteristiques
exigides. Sense perjudici d’aixd, cadascun d’ells haura de presentar la
documentacié de forma individual.

- Es presentara un maxim d’un (1) treball per fitxa. Cada treball s’haura
de resumir en una Unica fitxa a una cara, segons el model annex a
aquest plec com fitxa especifica.

- Incrementar el numero de pagines de la fitxa comportara que

Unicament es valorara la primera pagina. No respectar el format indicat
implicara la no valoracié d'aquella fitxa. La informacié continguda a la
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fitxa haura de ser intel-ligible i graficament clara i s’estructurara de
manera que segueixi l'ordre i I'estructura de valoracid.

- El CONTRACTANT en qualsevol moment podra requerir al licitant
I'acreditacié formal sobre qualsevol aspecte de la informacié aportada
per tal de verificar la veracitat de les dades aportades pels concursants,
inclis demanar directament informacié a les Administracions i/o clients
corresponents. En el cas que l'especialista no pugui justificar I'autoria
del projecte en la seva especialitat, haura d’aportar un document signat
per l‘autor del projecte o la propietat, en que s’acrediti I'autoria de
I'especialitat per part de l'ofertant o, en el seu defecte, presentar una
declaracié responsable.

LOT 2: Redaccid de projectes de mobiliari i senyalistica, i seguiment de
la seva col-locacio

A aquests efectes s’exigeixen els segilent titols o acreditacions a les persones
amb els perfils seglients:

1. Tecnic proposat com a Autor del Projecte indicant la seva titulacio.

e Es requereix titulat competent (Arquitecte Superior, Arquitecte
d’interiors, etc.) amb experiencia professional no inferior a TRES
(3) anys en qualitat d’autor.

e Caldra acreditar haver realitzat un (1) treball de mobiliari i
senyalistica de similars caracteristiques técniques a les exigides
en el present acord marc (*) (Projecte d’Execucié i/o Direccio
d'Obra).

2. Tecnic especialista en estudis de costos i pressupostos, indicant la
seva titulacio.

e Es requereix titulat competent (Arquitecte Superior, Arquitecte
d’interiors, Arquitecte Tecnic, Enginyer, etc.) amb experiéncia
professional no inferior a TRES (3) anys en estudis de costos i
pressupostos.

e Caldra acreditar haver realitzat un (1) treball de mobiliari i
senyalistica de similars caracteristiques tecniques a les exigides
en el present acord marc (*) (Projecte d’Execucié i/o Direccio
d’Obra com especialista en estudis de costos i pressupostos).

(*) D’acord amb els apartats 1 i 2 s’entén per similar: Redaccié del
Projecte Executiu i/o Direcci6 d’obra, de mobiliari i senyalistica
d’equipaments amb superficie no inferior a 200m2 i PEC sense IVA no
inferior a 35.000,00 € en ambit urba en els darrers 5 anys.

S’haura d’aportar la copia del titol o el certificat de col-legiacié de la
titulacio requerida.
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L’Autor/s podra assumir fins a un maxim d’UNA especialitat addicional, sempre
i quan acrediti tenir la titulacid, els coneixements i |I'experiéncia requerits en
aquest plec i si justifica que és viable des del punt de vista de la dedicacié per
a cadascuna de les feines.

En cas de coautoria, almenys un dels coautors haura d’acreditar la totalitat de
la solvéncia requerida per I’Autor.

IMPORTANT: Requisits basics de presentacié per acreditar la solvéncia tecnica

- Els treballs realitzats es presentaran segons fitxa de I’Annex 2 en 1 DIN
A4 a una cara, una fitxa per cada treball.

- S'hauran de presentar treballs de mobiliari i senyalistica d’un
equipament amb superficie no inferior a 200m2 i PEC sense IVA no
inferior a 35.000,00 € en ambit urba en els darrers 5 anys.

- Es presentara un maxim d‘un (1) treball per fitxa. Cada treball s’haura
de resumir en una Unica fitxa a una cara, segons el model annex a
aquest plec com fitxa especifica.

- Incrementar el numero de pagines de la fitxa comportara que
Unicament es valorara la primera pagina. No respectar el format indicat
implicara la no valoracié d’aquella fitxa. La informacié continguda a la
fitxa haura de ser intel-ligible i graficament clara i s’estructurara de
manera que segueixi l'ordre i I'estructura de valoracid.

- ElI CONTRACTANT en qualsevol moment podra requerir al licitant
I'acreditacié formal sobre qualsevol aspecte de la informacié aportada
per tal de verificar la veracitat de les dades aportades pels concursants,
inclis demanar directament informacié a les Administracions i/o clients
corresponents. En el cas que l'especialista no pugui justificar I'autoria
del projecte en la seva especialitat, haura d’aportar un document signat
per l'autor del projecte o la propietat, en que s’acrediti I'autoria de
I'especialitat per part de |'ofertant.

LOT 3: Direcciéo d’Execucio i Coordinacié de Seguretat i Salut de les
obres

A aquests efectes s’exigeixen els segilient titols o acreditacions a les persones
amb els perfils seglients:

1. Técnic proposat com a Director d’execucié d’obra indicant la seva
titulacio.
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e Es requereix titulat competent (Arquitecte Técnic, etc.) amb
experiencia professional no inferior a TRES (3) anys en qualitat
de Director d’Execucié d'Obra.

e Caldra acreditar haver realitzat un (1) treball de Direccié
d’Execucié d'Obra de similars caracteristiques técniques a les
exigides en el present acord marc (*).

2. Tecnic especialista en seguretat i salut, indicant la seva titulacid.

e Es requereix titulat competent (Arquitecte Superior, Arquitecte
Técnic, Enginyer, etc.) amb experiéncia professional no inferior a
TRES (3) anys en seguretat i salut.

e Caldra acreditar haver realitzat un (1) treball d’edificaci6 com
especialista en seguretat i salut d’una edificaci6 de similars
caracteristiques técniques a les exigides en el present acord
marc(*).

3. Teécnic especialista en estudis de costos i pressupostos, indicant la
seva titulacio.

e Es requereix titulat competent (Arquitecte Superior, Arquitecte
Tecnic, Enginyer, etc.) amb experiéncia professional no inferior a
TRES (3) anys en estudis de costos i pressupostos.

e Caldra acreditar haver realitzat un (1) treball d’edificaci6 com
especialista en costos i pressupostos d’'una edificacié de similars
caracteristiques tecniques a les exigides en el present acord marc
(*) (Projecte d’Execucid i/o Direccido d’Obra, com especialista en
estudis de costos i pressupostos).

(*) D’acord amb els apartats 1 a 3 s’entén per similar: Direccid
d’execucié d'obra i/o Coordinador de seguretat i salut, en reformes o
rehabilitacions d’equipaments amb superficie no inferior a 250m2 i PEC
sense IVA no inferior a 250.000,00 € en ambit urba en els darrers 5
anys.

S’haura d’aportar la copia del titol o el certificat de col-legiacié de la
titulacio requerida.

En un mateix teécnic especialista dels especificats anteriorment, poden recaure
fins a un maxim de DOS especialitats, sempre i quan acrediti tenir la titulacio,
els coneixements i I'experieéncia requerits en aquest plec i si justifica que és
viable des del punt de vista de la dedicacié per a cadascuna de les feines.

IMPORTANT: Requisits basics de presentacié per acreditar la solvencia tecnica

- Els treballs realitzats es presentaran segons fitxa de I’Annex 2 en 1 DIN
A4 a una cara, una fitxa per cada treball.
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- S’hauran de presentar treballs d’edificacio com especialista de reforma o
rehabilitacié d’un equipament amb superficie no inferior a 250m2 i PEC
sense IVA no inferior a 250.000,00 euros en ambit urba en els darrers 5
anys.

- Els diferents especialistes poden proposar la mateixa obra, si tots ells
han participat en la mateixa i compleixen totes les caracteristiques
exigides. Sense perjudici d’aixd, cadascun d’ells haura de presentar la
documentacié de forma individual.

- Es presentara un maxim d‘un (1) treball per fitxa. Cada treball s’haura
de resumir en una Unica fitxa a una cara, segons el model annex a
aquest plec com fitxa especifica.

- Incrementar el numero de pagines de la fitxa comportara que
Unicament es valorara la primera pagina. No respectar el format indicat
implicara la no valoracié d’aquella fitxa. La informacié continguda a la
fitxa haura de ser intel-ligible i graficament clara i s’estructurara de
manera que segueixi l'ordre i I'estructura de valoracio.

- EI CONTRACTANT en qualsevol moment podra requerir al licitant
I'acreditacié formal sobre qualsevol aspecte de la informacid aportada
per tal de verificar la veracitat de les dades aportades pels concursants,
inclis demanar directament informacié a les Administracions i/o clients
corresponents. En el cas que l'especialista no pugui justificar |'autoria
del projecte en la seva especialitat, haura d’aportar un document signat
per l'autor del projecte o la propietat, en que s’acrediti 'autoria de
I'especialitat per part de |'ofertant.

LOT 4: Projectes i legalitzacions d’instal-lacions, projectes d’activitats
i ambientals, plans d’emergéncia i d'autoproteccio, certificacions i
etiquetes energeétiques, i cédules d’habitabilitat

A aquests efectes s’exigeixen els segilient titols o acreditacions a les persones
amb els perfils seglents:

1. Tecnic proposat com a Autor del Projecte/Certificacio/Legalitzacio,
indicant la seva titulacid.

e Es requereix titulat competent (Arquitecte Superior, Arquitecte
Técnic, Enginyer, etc.) amb experiéncia professional no inferior a
TRES (3) anys en qualitat d’autor.

e Caldra acreditar haver realitzat un (1) treball de similars
caracteristiques tecniques a les exigides en el present acord
marc(*).

2. Tecnic especialista en instal-lacions indicant la seva titulacié.
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e Es requereix titulat competent (Arquitecte Superior, Arquitecte
Tecnic, Enginyer, etc.) amb experiéncia professional no inferior a
TRES (3) anys en téecnic d’instal-lacions.

e Caldra acreditar haver realitzat un (1) treball d’edificaci6 com
especialista en instal-lacions d’una edificaci6é de similars
caracteristiques técniques a les exigides en el present acord marc
(*) (Projecte d’Execucié i/o Direccido d’Obra, com especialista en
instal-lacions).

3. Tecnic especialista en seguretat i salut, indicant la seva titulacid.

e Es requereix titulat competent (Arquitecte Superior, Arquitecte
Técnic, Enginyer, etc.) amb experiéncia professional no inferior a
TRES (3) anys en seguretat i salut.

e Caldra acreditar haver realitzat un (1) treball d’edificaci6 com
especialista en seguretat i salut d'una edificacié de similars
caracteristiques técniques a les exigides en el present acord marc
(*) (Projecte d’Execucid i/o Direccié d’Obra, com especialista en
seguretat i salut).

4. Tecnic especialista en estudis de costos i pressupostos, indicant la
seva titulacio.

e Es requereix titulat competent (Arquitecte Superior, Arquitecte
Técnic, Enginyer, etc.) amb experiéncia professional no inferior a
TRES (3) anys en estudis de costos i pressupostos.

e Caldra acreditar haver realitzat un (1) treball d’edificaci6 com
especialista en costos i pressupostos d’'una edificacié de similars
caracteristiques tecniques a les exigides en el present acord marc
(*) (Projecte d’Execucid i/o Direccido d’Obra, com especialista en
estudis de costos i pressupostos).

(*) D’acord amb els apartats 1 a 4 s’entén per similar: Redaccié del
Projecte Executiu i/o Direccié d'obra, en reformes o rehabilitacions
d’equipaments amb superficie no inferior a 200m2 i PEC sense IVA no
inferior a 200.000,00 € en ambit urba en els darrers 5 anys.

S’haura d’aportar la copia del titol o el certificat de col-legiacid de la
titulacio requerida.

L'Autor/s podra assumir fins a un maxim de TRES especialitats addicionals,
sempre i quan acrediti tenir la titulacidé, els coneixements i I'experiencia
requerits en aquest plec i si justifica que és viable des del punt de vista de la
dedicacié per a cadascuna de les feines.

En cas de coautoria, almenys un dels coautors haura d’acreditar la totalitat de
la solvéncia requerida per I’Autor.
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En un mateix tecnic especialista dels especificats anteriorment, a excepcié de
I'autor, poden recaure fins a un maxim de TRES especialitats, sempre i quan
acrediti tenir la titulacio, els coneixements i I'experiencia requerits en aquest
plec i si justifica que és viable des del punt de vista de la dedicacié per a
cadascuna de les feines.

IMPORTANT: Requisits basics de presentacié per acreditar la solvéncia técnica

- Els treballs realitzats es presentaran segons fitxa de I’Annex 2 en 1 DIN
A4 a una cara, una fitxa per cada treball.

- S’hauran de presentar treballs d’edificaci6 com especialista de reforma o
rehabilitacié d’un equipament amb superficie no inferior a 200m2 i PEC
sense IVA no inferior a 200.000,00 € en ambit urba en els darrers 5
anys.

- Els diferents especialistes poden proposar la mateixa obra, si tots ells
han participat en la mateixa i compleixen totes les caracteristiques
exigides. Sense perjudici d’aixd, cadascun d’ells haura de presentar la
documentacié de forma individual.

- Es presentara un maxim d’un (1) treball per fitxa. Cada treball s’haura
de resumir en una Unica fitxa a una cara, segons el model annex a
aquest plec com fitxa especifica.

- Incrementar el numero de pagines de la fitxa comportara que
Unicament es valorara la primera pagina. No respectar el format indicat
implicara la no valoracié d’aquella fitxa. La informacié continguda a la
fitxa haura de ser intel-ligible i graficament clara i s’estructurara de
manera que segueixi l'ordre i I'estructura de valoracio.

- ElI CONTRACTANT en qualsevol moment podra requerir al licitant
I'acreditacié formal sobre qualsevol aspecte de la informacié aportada
per tal de verificar la veracitat de les dades aportades pels concursants,
inclius demanar directament informacié a les Administracions i/o clients
corresponents. En el cas que l'especialista no pugui justificar I'autoria
del projecte en la seva especialitat, haura d’aportar un document signat
per l'autor del projecte o la propietat, en que s’acrediti |'autoria de
I'especialitat per part de |'ofertant.

En cas que una mateixa licitadora resulti adjudicataria de més d’un LOT, haura
d’acreditar la solvencia tecnica o professional agregada dels LOTS
corresponents.
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En qualsevol LOT, les licitadores que resultin proveidores de |'acord marc
hauran de mantenir en el moment de la contractaci6 basada les mateixes
condicions de solvencia economica i técnica requerides en |'acord marc. El no
mantenir-les sera causa d’exclusioé de |'acord marc.

L'acreditacid de l'experiencia de I'equip tecnic ofertat es realitzara mitjancant
una declaracié responsable signada per I'adjudicatari INDICANT QUINS
PROJECTES EN CONCRET S’APQRTEN PER ACREDITAR LA SOLVENCIA
TECNICA REQUERIDA PER CADA TECNIC ESPECIALISTA, aixi com una carta de
compromis de col-laboraci6 en cas de resultar adjudicatari. Si no aporta
aquest equip, sera exclos de la licitacid per manca d’acreditacié de solvencia
tecnica.

Quan concorrin a la unié temporal empreses nacionals, empreses estrangeres
comunitaries o d’Estats signataris de I’Acord sobre I'Espai Economic Europeu i
altres empreses estrangeres, cadascuna haura d’acreditar separadament la
seva solvéncia técnica, acumulant-se a efectes de determinacié de la solvéncia
de la unié temporal les caracteristiques acreditades per a cadascun dels
integrants de la mateixa.

No obstant el que s’ha dit als apartats anteriors, no poden concorrer a la
present licitacid les empreses que hagin participat en l'elaboracid de les
especificacions tecniques relatives a aquest acord marc o hagin assessorat o
participat en alguna altra manera en la preparacidé del procediment de
contractacio si, aquesta participacid, pogués provocar restriccions a la lliure
concurrencia, frau en la competencia o suposar un tractament de privilegi en
relacié a la resta de les empreses licitadores.

ADSCRIPCIO MITJANS PERSONALS:

- D’acord amb l'article 76.2 LCSP, les empreses licitadores o candidates han de
comprometre’s a dedicar o adscriure a I’'execucié del contracte els mitjans
personals i/o materials seguents, detallats per lots:

LOT 1: Redaccio de projectes i direccio d’obres d’edificacio, ampliacio,
manteniment, millora i/o rehabilitacio

1. Tecnic proposat com a Autor del Projecte indicant la seva titulacio.

2. Tecnic especialista en instal-lacions indicant la seva titulacio.

3. Técnic especialista en estructures indicant la seva titulacid.

4. Tecnic especialista en seguretat i salut, indicant la seva titulacié.

5. Tecnic especialista en estudis de costos i pressupostos, indicant la
seva titulacio.

6. Tecnic especialista en planificacié d’obra i processos constructius,
indicant la seva titulacio.
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L'Autor/s podra assumir fins a un maxim de TRES especialitats addicionals,
sempre i quan acrediti tenir la titulacidé, els coneixements i |'experiencia
requerits en aquest plec i si justifica que és viable des del punt de vista de la
dedicacié per a cadascuna de les feines.

En un mateix tecnic especialista dels especificats anteriorment, a excepcidé de
I'autor, poden recaure fins a un maxim de TRES especialitats, sempre i quan
acrediti tenir la titulacio, els coneixements i |I'experiéncia requerits en aquest
plec i si justifica que és viable des del punt de vista de la dedicacid per a
cadascuna de les feines.

LOT 2: Redaccid de projectes de mobiliari i senyalistica, i seguiment de
la seva col-locacio

1. Tecnic proposat com a Autor del Projecte indicant la seva titulacio.

2. Técnic especialista en estudis de costos i pressupostos, indicant la
seva titulacid.

L'Autor/s podra assumir fins a un maxim d’UNA especialitat addicional, sempre
i quan acrediti tenir la titulacid, els coneixements i |I'experiéncia requerits en
aquest plec i si justifica que és viable des del punt de vista de la dedicacié per
a cadascuna de les feines.

LOT 3: Direccido d’Execucio i Coordinaciéo de Seguretat i Salut de les
obres

1. Técnic proposat com a Director d’execucido d'obra indicant la seva
titulacio.
2. Tecnic especialista en seguretat i salut, indicant la seva titulacid.

3. Técnic especialista en estudis de costos i pressupostos, indicant la
seva titulacid.

En un mateix técnic especialista dels especificats anteriorment, poden recaure
fins a un maxim de DOS especialitats, sempre i quan acrediti tenir la titulacio,
els coneixements i I'experieéncia requerits en aquest plec i si justifica que és
viable des del punt de vista de la dedicacié per a cadascuna de les feines.

LOT 4: Projectes i legalitzacions d’instal-lacions, projectes d’activitats
i ambientals, plans d’emergéncia i d'autoproteccio, certificacions i
etiquetes energeétiques, i cédules d’habitabilitat

1. Técnic proposat com a Autor del Projecte/Certificacid/Legalitzacio,
indicant la seva titulacio.
2. Tecnic especialista en instal-lacions indicant la seva titulacio.

3. Tecnic especialista en seguretat i salut, indicant la seva titulacid.
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4. Técnic especialista en estudis de costos i pressupostos, indicant la
seva titulacid.

L’Autor/s podra assumir fins a un maxim de TRES especialitats addicionals,
sempre i quan acrediti tenir la titulacidé, els coneixements i I'experiéncia
requerits en aquest plec i si justifica que és viable des del punt de vista de la
dedicacié per a cadascuna de les feines.

En un mateix tecnic especialista dels especificats anteriorment, a excepcié de
I'autor, poden recaure fins a un maxim de TRES especialitats, sempre i quan
acrediti tenir la titulacio, els coneixements i I'experiéncia requerits en aquest
plec i si justifica que és viable des del punt de vista de la dedicacid per a
cadascuna de les feines.

L'adscripcié d’aquests mitjans personal al present contracte s’haura de
declarar en l'annex 2 (Fitxa Personal Tecnic per acreditar Solvéncia Técnica i
Treballs Realitzats).

Aquest compromis te caracter d’obligacié essencial i el seu incompliment podra
ser objecte de penalitzacié o de resolucié contractual.

©

Criteris d’adjudicacio i justificacio de la proporcionalitat de Ila
puntuacié assignada a cada criteri respecte del total de criteris a
considerar

Considerant l'objecte de l'acord marc, aixi com totes les actuacions que
integren el seu cicle de vida, es considera adient a fi i efecte de seleccionar la
millor oferta en relacié qualitat preu, incorporar els criteris seglients i amb la
proporcié que tot seguit s’indica i justifica, relacionats per ordre decreixent
d'importancia.

Aquests criteris es consideren vinculats a l'objecte del contracte, garanteixen
I'avaluacido de les ofertes en condicions de competencia efectiva i estan
formulats de forma objectiva, amb ple respecte als principis d’igualtat, no
discriminacid, transparéncia i proporcionalitat. A més, no confereixen a I’0rgan
de contractacio una llibertat de decisio il-limitada.

S’aplica més d’un criteri d’adjudicacid per aplicacié de I'article 145.3 LCSP

8.1.- LOT 1: Redaccio de projectes i direccidé d’obres d’edificacig,
ampliacié, manteniment, millora i/o rehabilitacié

8.1.1.- Automatics: (60 punts)
8.1.1.1.- Oferta econdmica 35 punts
8.1.1.2.- Formacio especifica dels professionals assignats,
addicional a la minima requerida com a solvéncia técnica 15 punts
8.1.1.3.- Tecnics especialistes addicionals 10 punts

8.1.2.- Qualitatius quantificables mitjancant un judici de valor: (40 punts)
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8.1.2.1.- Proposta metodoldgica per a la redacci6 del projecte 25 punts
8.1.2.2.- Proposta metodologica de control i direccié de les obres 10 punts
8.1.2.3.- Proposta metodologica per a la resolucié d’'incidencies 5 punts

8.1.1.- Criteris automatics:
Puntuacid total fins a 60 punts

Subdividit en els seglents subcriteris:
8.1.1.1.- Oferta economica (35 punts).
8.1.1.2.- Formacié especifica dels professionals assignats, addicional a la
minima requerida com a solvéncia técnica (15 punts).

8.1.1.3.- Tecnics especialistes addicionals (10 punts).

Ponderacié: fins a 35 punts.
Representa 35% del total de puntuacié a obtenir.

Amb aquest criteri es valora especialment I'oferta econdmica, que s’aplicara en
els diferents contractes basats, el calcul dels honoraris dels quals s’especifica
en I’Annex 1 del present Acord Marc.

S'atorgara la maxima puntuacid a I'empresa licitadora que formuli el
percentatge de rebaixa més alt que sigui admissible, és a dir, que no sigui
anormalment baix i que no superi els preus maxims i a la resta d’empreses
licitadores la distribucié de la puntuacid es fara aplicant la seglient formula:

_ Bi
Pi=P=* B
Essent:
e Pi= puntuacio obtinguda per cada licitador.
e P = puntuacié maxima.
e Bi = percentatge de reduccié ofert per cada licitador.
e B = percentatge de reduccidé més alt d’entre tots els oferts.

Limits per a les ofertes desproporcionades o anormals:

Es defineixen els segients limits per a la consideracié d’ofertes, en principi
amb valors anormals o desproporcionats: un diferencial de 5% per sota de la
mitjana de les ofertes o, en el cas d’un unic licitador, de 15% respecte el
pressupost net de licitacid.

Si el nombre de licitadors és superior a 10, per al calcul de la mitjana de les
ofertes es prescindira de |'oferta més baixa i de I'oferta més alta, si hi ha un
diferencial superior al 5% respecte de les ofertes immediatament
consecutives.

Si el nombre de licitadors és superior a 20, per al calcul de la mitjana de les
ofertes es prescindira de les dues ofertes més baixes i les dues ofertes més
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altes, si presenten un diferencial superior al 5% amb les immediatament
consecutives.

Sens perjudici de la facultat de I'd0rgan de contractacié d’apreciar, no obstant,
previs els informes adequats i I'audiencia de I'adjudicatari, com susceptibles de
normal compliment de les respectives proposicions.

8.1.1.2 - Criteri: _Per la formacio especifica dels professionals
assignats, addicional a la minima requerida com a solvéncia
técnica

Ponderacié: fins a un maxim de 15 punts.
Representa 15% del total de puntuacié a obtenir.

Es valorara que els professionals assignats tinguin una formacié especifica en
relaci6 a les arees professionals vinculades al contracte i en relacid a
I'especialitat de cada técnic exigida al PCAP en |'apartat de Solvéncia técnica o
professional.

Justificacié: L'ambit professional en relacid al present acord marc i dels serveis
gue s’hi requereixen, es tracta d’un sector en constant evolucid i que necessita
d’una actualitzacié i especialitzacié constants.

Es per aquest motiu que es valorara que els professionals assignats al
contracte, tinguin una formacid addicional a la requerida com a solvencia
tecnica, augmentant qualitativament aixi els serveis a prestar.

Per valorar aquest criteri cal que les licitadores presentin una declaracio
responsable. La licitadora que resulti proposada com a adjudicataria haura de
presentar copia de la documentacié acreditativa corresponent, com ara els
certificats o titols corresponents signats i segellats per I'entitat que I'expedeix.

Només es valoraran els doctorats, titols d’expert universitari, masters,
postgraus o altres que comportin una titulacié oficial universitaria o emesa
pels col-legis professionals d’especialitzacid.

La formacid especialitzada de matéries relacionades amb I'‘objecte del
contracte, es valorara de la seglient manera:

- Es valorara la maxima puntuacié pel major nimero de doctorats, titols
d’expert universitari, masters, postgraus o altres que comportin una
titulaciéo oficial universitaria o emesa pels col-legis professionals
d’especialitzacio.

Es ponderara de la seglient manera:

Técnic especialista en instal-lacions (fins a 3 punts)

S’atorgara 3 punts per al licitador que acrediti un major nimero de titols
especifics relacionats amb |'especialitzacié de la titulacié del tecnic, en
projectes d’instal-lacions.

Tecnic especialista en estructures (fins a 3 punts)

S’atorgara 3 punts per al licitador que acrediti un major nimero de titols
especifics relacionats amb |'especialitzacié de la titulacié del tecnic, en
calcul d’estructures.
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Tecnic especialista en seguretat i salut (fins a 3 punts)

S’atorgara 3 punts per al licitador que acrediti un major nimero de titols
especifics relacionats amb |'especialitzacié de la titulacié del tecnic, en
seguretat i salut en I'edificacid.

Tecnic especialista en estudis de costos i pressupostos (fins a 3 punts)

S’atorgara 3 punts per al licitador que acrediti un major nimero de titols
especifics relacionats amb |'especialitzacié de la titulacié del tecnic, en
estudis de costos i pressupostos.

Tecnic especialista en planificacio de |'obra i processos constructius (fins a 3

punts)

S’atorgara 3 punts per al licitador que acrediti un major namero de titols
especifics relacionats amb |'especialitzacié de la titulacié del tecnic, en
gestid i planificacié de I'obra.

FORMACIO ESPECIALITZADA PUNTUACIO
Técnic especialista en instal-lacions Fins a 3,00
Técnic especialista en estructures Fins a 3,00
Técnic especialista en seguretat i salut Fins a 3,00
Técnic especialista en estudis de costos i pressupostos Fins a 3,00
Técnic especialista en planificacié d’obra i processos constructius Fins a 3,00

En tots els casos s’atorgara la maxima puntuacié al licitador que acrediti el
major numero de titols (fins a un maxim de 5) especifics relacionats amb la
seva especialitzacid i titulacié, i a la resta de licitadors la distribucid de la
puntuacié es fara de manera proporcional en funcid dels titols que els
licitadors acreditin i O punts a qui no n’‘ofereixi cap.

8.1.1.3.- Criteri: Oferta técnics especialistes complementaris

Ponderacié: fins a un maxim de 10 punts.
Representa 10% del total de puntuacié a obtenir.

Justificacié: Durant la realitzacid del servei poden apareixer circumstancies,
necessitats o imprevists que requereixen del suport de professionals
especialistes que puguin donar assessorament i proposar solucions més
escaients en cada situacio.

En concret es valorara que s’incloguin especialistes en sostenibilitat i medi
ambient i en acustica, donat que tant les directives europees de referéncia en
el sector, com els Criteris de sostenibilitat i estalvi energétic en els projectes i
la construcci6 de [I’Ajuntament de Barcelona, valoren positivament la
incorporacio d’especialistes en aquests dos ambits per donar una resposta de
major qualitat tant del projecte com de les obres de construccio.

Els licitadors que es comprometin a incloure en la seva oferta els especialistes

demanats aportaran una millor qualitat i millora al servei objecte d’aquesta
licitacid, sense cost addicional.
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Es ponderara de la seglient manera:

- Propostes amb cap técnic especialista addicional (0 punts)

- Propostes amb técnic especialista en sostenibilitat i medi ambient, o
tecnic especialista en acustica, addicional (5 punts)

- Propostes amb teécnic especialista en sostenibilitat i medi ambient, i
tecnic especialista en acustica, addicionals (10 punts)

TECNIC ESPECIALISTA ADDICIONAL PUNTUACIO

Especialista en sostenibilitat i medi ambient que dediqui
un minim d'un 5% de temps de redaccidé durant el
desenvolupament dels treballs. 5
Titulacié: arquitecte/enginyer

Experiéncia professional minima: 3 anys

Especialista en acustica que dediqui un minim d'un 5%
de temps de redaccié durant el desenvolupament dels
treballs. 5
Titulacié: arquitecte/enginyer
Experiéncia professional minima: 3 anys

L'oferta de I'empresa licitadora es convertira en condicidé essencial d’execucio.

8.1.2.- Criteris d’adjudicacié quantificables mitjancant un judici de

valor.
Puntuacio total fins a 40 punts

Justificacié: Atés que aquest servei és un servei molt especialitzat, on és
necessari tenir un bon coneixement de la tematica, i demostrar la seva
viabilitat i la capacitat tecnica per realitzar propostes de millora, als licitadors
que obtinguin una puntuacid inferior a 20 punts sobre els 40 punts possibles
dels criteris avaluables mitjancant judici de valor, se’ls atorgara una puntuacié
de zero punts en aquests criteris.

Les puntuacions dels licitadors que obtinguin una puntuacié igual o superior a
20 punts, es corregiran segons els paragraf seglients.

S’atorgara la puntuacié més alta a I'empresa licitadora que hagi obtingut una
major puntuacio en els criteris sotmesos a judici de valor, i la distribucié de la
puntuacidé entre la resta d’empreses licitadores es fara aplicant la férmula
seglient:

Puntuacié maxima — millor puntuacio licitadors
—— — - x Punts max = Puntuacio resultant
Puntuacié maxima — puntuaci6 obtinguda

Aguesta formula Unicament s’aplicara si no hi ha cap licitador que arribi a la
puntuacid maxima dels criteris sotmesos a judici de valor. En cas d’un Unic
licitador tampoc s’aplicara la formula.

Subdividit en els seglents subcriteris:
8.1.2.1.- Proposta metodoldgica per a la redaccié del projecte (20 punts).
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8.1.2.2.- Proposta metodologica de control i direccié de les obres (15
punts).
8.1.2.3.- Proposta metodologica per a la resolucié d’incidencies (5 punts).

Les empreses licitadores hauran de presentar una memoria o proposta
tecnica on es descriguin i facin propostes de millora dels diferents
requeriments exposats a l'‘apartat 5.1 del PPT del present acord marc. Es
podran aportar, dins el limit de pagines fixat, dibuixos i croquis per tal de
completar I'exposat en la memoria.

La memoria haura d’estar estructurada seguint els diferents punts dels criteris
de valoracié que s’exposen a continuacié. Cada apartat ha d’incorporar tota la
informacié demanada en aquell apartat concret, no es valorara la informacid
que estigui en punts que no li corresponen.

Criteris subjectes a judici de valor N. max. Pag.
Proposta metodoldgica per a la redaccié del projecte 10
Proposta metodologica de control i direccié de les obres 7
Proposta metodolodgica per a la resolucié d’incidéncies 3

L'extensio maxima de l'oferta técnica no podra excedir de les pagines
indicades en cada criteri, en format DIN-A4, lletra Arial, mida 11 i interlineat
1,15. L'increment del nimero de pagines sobre el limit citat no implicara
I'exclusié de I'oferta, perd si que només es tingui en consideracio la informacio
continguda en les primeres pagines dins el nombre limit de cada criteri. Per
tant tota aquella informacié de l'oferta que excedeixi del limit de pagines
especificat no sera objecte de valoracié ni puntuacio.

8.1.2.1.- Criteri: Proposta metodologica per a la redaccio del projecte

Ponderacié: fins a 20 punts.
Representa 20% del total de puntuacié a obtenir

En aquest apartat el licitador haura de descriure els procediments i
metodologia emprada en el desenvolupament dels treballs objecte del
contracte, i que haura de desenvolupar en els seglients punts:

- Procediment pel control de qualitat i terminis en la redaccié del projecte
(10 punts)
- Procediments generals pel seguiment de redaccié de projecte (10 punts)

Procediment pel control de qualitat i terminis en la redaccid del projecte

Explicacid, identificacid i desglossament dels diferents aspectes a controlar i
els processos requerits per aquesta tasca (ORIENTATIVAMENT: seguiment,
correccio d'incompliments, notificacions, documentacid, registres, etc.).

Es valorara que el licitador presenti un analisi general de les actuacions a
realitzar en el procés de redaccié d’un projecte constructiu i una planificacié de
quines son les fites a assolir per a un projecte per a realitzar un millor control
de qualitat i la gestid global dels treballs, atenent a la complexitat i diversitat
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de prestacions a executar, i amb la finalitat de garantir la maxima qualitat del
projecte i que resulti coherent amb la seva execucié.

Es faran servir els seglients barems que acotaran la puntuacié de les ofertes
presentades en funcié del grau de rellevancia, complexitat i adequacié al
demanat en aquest criteri.

CONTROL QUALITAT I TERMINIS PUNTUACIO
Explicacié i analisi complet, exhaustiu, detallat i adequat Fins a 10,00
Explicacié i analisi detallat, correcte i adequat Fins a 7,50
Explicacio i analisi basic i coherent Fins a 5,00
Explicacié poc rellevant Fins a 2,50
No aporta o amb informacié no rellevant 0,00

Procediments generals pel sequiment de redaccié de projecte

Explicacié, identificacido i desglossament de l'organitzacid i la metodologia
general de la gestio en la redacci6 d'un projecte constructiu
(ORIENTATIVAMENT: organigrama i equips de treball, dedicacié del personal
propi, establiment de reunions de projectes, redaccié i comunicacié d’actes,
comites de seguiment i control, informes i comunicacio als diferents agents del
projecte, tractament de la documentacid que es generi, lliurament dels
projectes, etc.)

Es valorara que el licitador presenti un analisi general de les actuacions a
realitzar en el seguiment de la redaccid del projecte i una planificacié de quins
son els diferents agents i fases implicades en el procés, aixi com quina ha de
ser la seva organitzacio per dit seguiment; atenent a la complexitat i diversitat
de prestacions a executar, i amb la finalitat de presentar un millor
desenvolupament i coherencia en la redaccié del projecte i de la seva posterior
execucio.

Es faran servir els seglients barems que acotaran la puntuacié de les ofertes
presentades en funcié del grau de rellevancia, complexitat i adequacié al
demanat en aquest criteri.

SEGUIMENT REDACCIO PROJECTE PUNTUACIO
Explicacio i analisi complet, exhaustiu, detallat i adequat Fins a 10,00
Explicacio i analisi detallat, correcte i adequat Fins a 7,50
Explicacié i analisi basic i coherent Fins a 5,00
Explicacié poc rellevant Fins a 2,50
No aporta o amb informacié no rellevant 0,00

8.1.2.2.- Criteri: Proposta metodologica de control i direccié de les

obres

Ponderacié: fins a 15 punts.
Representa 15% del total de puntuacié a obtenir
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En aquest apartat el licitador haura de descriure els procediments i
metodologia emprada en el desenvolupament dels treballs objecte del
contracte, i que haura de desenvolupar en els seglients punts:

- Procediments pel control economic de les obres (5 punts)
- Metodologia i procés pel control de terminis de les obres (5 punts)
- Procediment pel control de qualitat de I'obra (5 punts)

Procediments pel control economic de les obres

Explicacid, identificacié i desglossament dels diferents aspectes a controlar i
els processos requerits per aquesta tasca (ORIENTATIVAMENT: analisi del
pressupost d’origen, certificacions, modificacions i canvis, tancament i
liqguidacid, etc.).

Es valorara que el licitador presenti un analisi general de les actuacions a
realitzar i que presenti un millor desenvolupament i planificaci6 de cada
procediment, atenent a la complexitat i diversitat de prestacions a executar,
en relacio a la gestid global dels treballs i a la qualitat optima i control
economic del procés constructiu.

Es faran servir els seglients barems que acotaran la puntuacié de les ofertes
presentades en funcié del grau de rellevancia, complexitat i adequacié al
demanat en aquest criteri.

CONTROL ECONOMIC PUNTUACIO
Explicacié i analisi complet, exhaustiu, detallat i adequat Fins a 5,00
Explicacio i analisi detallat, correcte i adequat Fins a 3,75
Explicacio i analisi basic i coherent Fins a 2,50
Explicacié poc rellevant Fins a 1,25
No aporta o amb informacié no rellevant 0,00

Metodologia i procés pel control de terminis de les obres

Explicacid, identificacid i desglossament dels processos per a dur a terme
aquest aspecte de la gestid de les obres (ORIENTATIVAMENT: planificacio,
seguiment i actualitzacidé, deteccié de les desviacions, propostes de correccid i
el seu seguiment, comunicacid, etc.).

Es valorara que el licitador presenti un analisi general de les actuacions a
realitzar i que presenti un millor desenvolupament i planificaci6 de cada
procediment, atenent a la complexitat i diversitat de prestacions a executar,
en relacié al control i terminis d’execucié del procés constructiu.

Es faran servir els seglients barems que acotaran la puntuacié de les ofertes
presentades en funcid del grau de rellevancia, complexitat i adequacié al
demanat en aquest criteri.

CONTROL TERMINIS OBRES PUNTUACIO
Explicacio i analisi complet, exhaustiu, detallat i adequat Fins a 5,00
Explicacio i analisi detallat, correcte i adequat Fins a 3,75
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Explicacid i analisi basic i coherent Fins a 2,50
Explicacié poc rellevant Fins a 1,25
No aporta o amb informacié no rellevant 0,00

Procediment pel control de qualitat de |I'obra

Explicacid, identificacid i desglossament dels diferents aspectes a controlar i
els processos requerits per aquesta tasca (ORIENTATIVAMENT: implementacié
i control de qualitat (geometric, de materials, d’execucid), seguiment i
verificacié, correccidé d’incompliments, notificacions, registres, processos
preventius, etc.).

Es valorara que el licitador presenti un analisi general de les actuacions a
realitzar i que presenti un millor desenvolupament i planificacido en el
procediment de control de qualitat del procés constructiu, atenent a la
complexitat i diversitat de prestacions a executar.

Es faran servir els seglients barems que acotaran la puntuacié de les ofertes
presentades en funcié del grau de rellevancia, complexitat i adequacié al
demanat en aquest criteri.

CONTROL QUALITAT OBRES PUNTUACIO
Explicacio i analisi complet, exhaustiu, detallat i adequat Fins a 5,00
Explicacié i analisi detallat, correcte i adequat Fins a 3,75
Explicacié i analisi basic i coherent Fins a 2,50
Explicacié poc rellevant Fins a 1,25
No aporta o amb informacié no rellevant 0,00

8.1.2.3.- Criteri: Proposta metodologica per a la resolucié
d’incidéncies

Ponderacié: fins a 5 punts.
Representa 5% del total de puntuacié a obtenir

En aquest apartat el licitador haura de descriure els procediments i
metodologia emprada per la transferencia de la informacid i resolucio
d’incidéncies a tots els agents, i que haura de desenvolupar atenent a:

Col-laboracié i comunicacio

Explicacid, identificacié i desglossament de la metodologia de comunicacié i
per a la resolucié d’incidéncies.

Es valorara que el licitador presenti un analisi del procediment i metodologia
gue implementara per a la recollida d’informacid, la resolucié d’incidéncies, el
regim de reunions i sistematica de coordinaciod i supervisidé entre I’Ajuntament
de Barcelona i les empreses adjudicataries per tal de garantir una bona
comunicacié i el compliment de la programacié del servei.
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Es faran servir els seglients barems que acotaran la puntuacié de les ofertes
presentades en funcié del grau de rellevancia, complexitat i adequacié al

demanat en aquest criteri.

COL-LABORACIO I COMUNICACIO PUNTUACIO
Explicacié i analisi complet, exhaustiu, detallat i adequat Fins a 5,00
Explicacié i analisi detallat, correcte i adequat Fins a 3,75
Explicacid i analisi basic i coherent Fins a 2,50
Explicacié poc rellevant Fins a 1,25
No aporta o amb informacié no rellevant 0,00
Resum valoracio criteris LOT 1:
CRITERIS PUNTUACIO

AUTOMATICS

Oferta economica

Fins a 35 punts

Formacio especialitzada

Fins a 15 punts

Tecnic instal-lacions

Fins a 3 punts

Teécnic estructures

Fins a 3 punts

Técnic seguretat i salut

Fins a 3 punts

Teécnic estudi costos

Fins a 3 punts

Técnic estudi planificacio

Fins a 3 punts

Especialistes addicionals

Fins a 10 punts

Técnic aclstica

Fins a 5 punts

Tecnic sostenibilitat

Fins a 5 punts

JUDICI VALOR

Metodologia redaccié projecte

Fins a 20 punts

Control qualitat i terminis

Fins a 10 punts

Seguiment projecte

Fins a 10 punts

Metodologia direccié obres

Fins a 15 punts

Control costos

Fins a 5 punts

Control terminis

Fins a 5 punts

Control qualitat

Fins a 5 punts

Resolucié d’incidéncies

Fins a 5 punts

TOTAL

100 punts

8.2.- LOT 2: Redaccid de projectes de mobiliari i senyalistica, i

seguiment de la seva col-locacié

8.2.1.- Automatics: (60 punts)
8.2.1.1.- Oferta econdmica 35 punts
8.2.1.2.- Experiencia professional 15 punts
8.2.1.3.- Formacio especifica dels professionals assignats,
addicional a la minima requerida com a solvéncia técnica 10 punts

8.2.2.- Qualitatius quantificables mitjancant un judici de valor: (40 punts)
8.2.2.1.- Proposta metodologica per a la redaccid del projecte 20 punts
8.2.2.2.- Proposta metodologica de control i seguiment d’obra 15 punts
8.2.2.3.- Proposta metodoldgica per a la resolucié d’incidéncies 5 punts
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8.2.1.- Criteris automatics:

Puntuacié total fins a 60 punts

Subdividit en els seglients subcriteris:
8.2.1.1.- Oferta economica (35 punts).
8.2.1.2.- Experiéncia professional (15 punts).
8.2.1.3.- Formacié especifica dels professionals assignats, addicional a la
minima requerida com a solvéncia técnica (10 punts).

8.2.1.1.- Criteri: Oferta economica sobre el pressupost de licitacio

Ponderacié: fins a 35 punts.
Representa 35% del total de puntuacié a obtenir.

Amb aquest criteri es valora especialment la oferta economica que s’aplicara
en els diferents contractes basats, el calcul dels honoraris dels quals
s’especifica en I’Annex 1 del present Acord Marc.

S’atorgara la maxima puntuacidé a I'empresa licitadora que formuli el
percentatge de rebaixa més alt que sigui admissible, és a dir, que no sigui
anormalment baix i que no superi els preus maxims i a la resta d’empreses
licitadores la distribucidé de la puntuacioé es fara aplicant la seglient férmula:

Bi
Pi=Px*—
B
Essent:
e Pi= puntuacié obtinguda per cada licitador.
e P = puntuacié maxima.
e Bi = percentatge de reduccié ofert per cada licitador.
e B = percentatge de reduccié més alt d’entre tots els oferts.

Limits per a les ofertes desproporcionades o anormals:

Es defineixen els segients limits per a la consideracid d’ofertes, en principi
amb valors anormals o desproporcionats: un diferencial de 5% per sota de la
mitjana de les ofertes o, en el cas d’un unic licitador, de 15% respecte el
pressupost net de licitacié.

Si el nombre de licitadors és superior a 10, per al calcul de la mitjana de les
ofertes es prescindira de |'oferta més baixa i de I'oferta més alta, si hi ha un
diferencial superior al 5% respecte de les ofertes immediatament
consecutives.

Si el nombre de licitadors és superior a 20, per al calcul de la mitjana de les
ofertes es prescindira de les dues ofertes més baixes i les dues ofertes més
altes, si presenten un diferencial superior al 5% amb les immediatament
consecutives.
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Sens perjudici de la facultat de I'drgan de contractacié d’apreciar, no obstant,
previs els informes adequats i I'audiéncia de I'adjudicatari, com susceptibles de
normal compliment de les respectives proposicions.

8.2.1.2 - Criteri: Experiéncia professional

Ponderacié: fins a un maxim de 15 punts.
Representa 15% del total de puntuacié a obtenir.

Justificacié: Es valorara que els professionals assignats tinguin una experiéncia
professional especifica en relacio a les arees professionals vinculades al
contracte; addicional a l'exigida al PCAP en l'apartat de Solvéncia tecnica o
professional.

L'experiéncia professional s’acreditara mitjancant una declaracié responsable
signada pel licitador indicant quins projectes s’aporten com experiencia
professional en actuacions similars a les de I'objecte del contracte (*).

Es valorara de la segient manera:

- S’atorgara la maxima puntuacio al licitador que acrediti el major nimero de
treballs similars al de I'objecte del contracte (*), i a la resta de licitadors la
distribucié de la puntuacié es fara de manera proporcional en funcié dels
treballs que els licitadors acreditin i 0 punts a qui no n’ofereixi cap.

(*) S’entén per similar: Redaccié del Projecte Executiu i/o Direccié d’obra, de
mobiliari i senyalistica, d’equipaments amb superficie no inferior a 200m?2 i
PEC sense IVA no inferior a 35.000,00 € en ambit urba en els darrers 5 anys.

8.2.1.3 - Criteri: Per la formacio especifica dels professionals

assignats, addicional a la minima requerida com a solvéncia
técnica

Ponderacié: fins a un maxim de 10 punts.
Representa 10% del total de puntuacié a obtenir.

Es valorara que els professionals assignats tinguin una formacid especifica en
relaci6 a les arees professionals vinculades al contracte i en relacié a
I'especialitat de cada técnic exigida al PCAP en |'apartat de Solvéncia técnica o
professional.

Justificacié: L'ambit professional en relacid al present acord marc i dels serveis
qgue s’hi requereixen, es tracta d’un sector en constant evolucio i que necessita
d’una actualitzacid i especialitzacié constants.

Es per aquest motiu que es valorara que els professionals assignats al
contracte, tinguin una formacid addicional a la requerida com a solvencia
tecnica, augmentant qualitativament aixi els serveis a prestar.

Per valorar aquest criteri cal que les licitadores presentin una declaracio
responsable. La licitadora que resulti proposada com a adjudicataria haura de
presentar copia de la documentacié acreditativa corresponent, com ara els
certificats o titols corresponents signats i segellats per I'entitat que I'expedeix.
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Només es valoraran els doctorats, titols d’expert universitari, masters,
postgraus o altres que comportin una titulacié oficial universitaria o emesa
pels col-legis professionals d’especialitzacio.

La formacié especialitzada de materies relacionades amb |'objecte del
contracte, es valorara de la seglient manera:

- Es valorara la maxima puntuacid per el major nimero de doctorats,
titols d’expert universitari, masters, postgraus o altres que comportin
una titulacié oficial universitaria o emesa pels col-legis professionals
d’especialitzacio.

Es ponderara de la seglient manera:
Tecnic especialista en arquitectura d’interiors (fins a 5 punts)

S’atorgara 5 punts per al licitador que acrediti un major nimero de titols
especifics relacionats amb |'especialitzacié de la titulacié del tecnic, en
projectes d’arquitectura d’interiors.

Tecnic especialista en estudis de costos i pressupostos (fins a 5 punts)

S’atorgara 5 punts per al licitador que acrediti un major nimero de titols
especifics relacionats amb |'especialitzacio de la titulacié del tecnic, en
estudis de costos i pressupostos.

FORMACIO ESPECIALITZADA PUNTUACIO
Técnic especialista en arquitectura d’interiors Fins a 5,00
Técnic especialista en estudis de costos i pressupostos Fins a 5,00

En tots els casos s‘atorgara la maxima puntuacié al licitador que acrediti el
major numero de titols especifics (fins a un maxim de 5) relacionats amb la
seva especialitzacio i titulacid, i a la resta de licitadors la distribucié de la
puntuacid es fara de manera proporcional en funcid dels titols que els
licitadors acreditin.

8.2.2.- Criteris d’adjudicacié quantificables mitjancant un judici de
valor.

Puntuacié total fins a 40 punts

Justificacié: Ateés que aquest servei és un servei molt especialitzat, on és
necessari tenir un bon coneixement de la tematica, i demostrar la seva
viabilitat i la capacitat tecnica per realitzar propostes de millora, als licitadors
gue obtinguin una puntuacié inferior a 20 punts sobre els 40 punts possibles
dels criteris avaluables mitjancant judici de valor, se’ls atorgara una puntuacio
de zero punts en aquests criteris.

Les puntuacions dels licitadors que obtinguin una puntuacié igual o superior a
20 punts, es corregiran segons els paragraf seglents.

S'atorgara la puntuacid més alta a I'empresa licitadora que hagi obtingut una
major puntuacio en els criteris sotmesos a judici de valor, i la distribucié de la
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puntuacié entre la resta d’empreses licitadores es fara aplicant la férmula
seglent:

Puntuacié maxima — millor puntuacié licitadors
———— — - x Punts max = Puntuacio resultant
Puntuacié maxima — puntuaci6 obtinguda

Aguesta férmula Unicament s’aplicara si no hi ha cap licitador que arribi a la

puntuacid maxima dels criteris sotmesos a judici de valor. En cas d’un Unic

licitador tampoc s’aplicara la formula. Subdividit en els segients subcriteris:
8.2.2.1.- Proposta metodoldgica per a la redaccioé del projecte (20 punts).
8.2.2.2.- Proposta metodologica de control i seguiment d’obra (15 punts).
8.2.2.3.- Proposta metodoldgica per a la resolucié d’incidéncies (5 punts).

Les empreses licitadores hauran de presentar una memoria o proposta
tecnica on es descriguin i facin propostes de millora dels diferents
requeriments exposats a |'apartat 5.2 del PPT del present acord marc. Es
podran aportar, dins el limit de pagines fixat, dibuixos i croquis per tal de
completar I'exposat en la memoria.

La memoria haura d’estar estructurada seguint els diferents punts dels criteris
de valoracié que s’exposen a continuacié. Cada apartat ha d’incorporar tota la
informacié demanada en aquell apartat concret, no es valorara la informacio
que estigui en punts que no li corresponen.

Criteris subjectes a judici de valor N max. Pag.
Proposta metodologica per a la redaccié del projecte 7
Proposta metodoldgica de control i sequiment d’obra 5
Proposta metodologica per a la resolucié d’incidéncies 3

L'extensi6 maxima de l|'oferta tecnica no podra excedir de les pagines
indicades en cada criteri, en format DIN-A4, lletra Arial, mida 11 i interlineat
1,15. L'increment del nimero de pagines sobre el limit citat no implicara
I'exclusid de l'oferta, pero si que només es tingui en consideracio la informacio
continguda en les primeres pagines dins el nombre limit de cada criteri. Per
tant tota aquella informacié de l'oferta que excedeixi del limit de pagines
especificat no sera objecte de valoracid ni puntuacio.

8.2.2.1.- Criteri: Proposta metodologica per a la redaccio del projecte

Ponderacié: fins a 20 punts.
Representa 20% del total de puntuacié a obtenir.

En aquest apartat el licitador haura de descriure els procediments i
metodologia emprada en el desenvolupament dels treballs objecte del
contracte, i que haura de desenvolupar en els segiients punts:

- Procediment pel control de qualitat i terminis en la redaccid del projecte
(10 punts)
- Procediments generals pel seguiment de redaccié de projecte (10 punts)

Procediment pel control de gualitat i terminis en la redacci6 del projecte
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Explicacio, identificacié i desglossament dels diferents aspectes a controlar i
els processos requerits per aquesta tasca (ORIENTATIVAMENT: seguiment,
correccio d'incompliments, notificacions, documentacid, registres, etc.).

Es valorara que el licitador presenti un analisi general de les actuacions a
realitzar en el procés de redaccié d’'un projecte de mobiliari i una planificacio
de quines sén les fites a assolir per a un projecte per a aconseguir un millor
control de qualitat i la gestié global dels treballs, atenent a la complexitat i
diversitat de prestacions a executar, i amb la finalitat de garantir la maxima
qualitat del projecte i que resulti coherent amb la seva execucio

Es faran servir els seglients barems que acotaran la puntuacié de les ofertes
presentades en funcié del grau de rellevancia, complexitat i adequacié al
demanat en aquest criteri.

CONTROL QUALITAT I TERMINIS PUNTUACIO
Explicacié i analisi complet, exhaustiu, detallat i adequat Fins a 10,00
Explicacio i analisi detallat, correcte i adequat Fins a 7,50
Explicacid i analisi basic i coherent Fins a 5,00
Explicacié poc rellevant Fins a 2,50
No aporta o amb informacié no rellevant 0,00

Procediments generals pel sequiment de redaccié de projecte

Explicacid, identificacido i desglossament de l'organitzacido i la metodologia
general de la gestio en el procés (ORIENTATIVAMENT: organigrama i equips
de treball, dedicacié del personal propi, establiment de reunions de projectes,
redaccid i comunicacid d’actes, comités de seguiment i control, informes i
comunicacié als diferents agents del projecte, tractament de la documentacié
que es genera i, lliurament dels projectes, etc.)

Es valorara que el licitador presenti un analisi general de les actuacions a
realitzar en el seguiment de la redaccid del projecte i una planificacié de quins
son els diferents agents i fases implicades en el procés, aixi com quina ha de
ser la seva organitzacio per dit seguiment; atenent a la complexitat i diversitat
de prestacions a executar, i amb la finalitat de presentar un millor
desenvolupament i coheréncia en la redaccié del projecte i de la seva posterior
execucio.

Es faran servir els seglients barems que acotaran la puntuacié de les ofertes
presentades en funcié del grau de rellevancia, complexitat i adequacié al
demanat en aquest criteri.

SEGUIMENT REDACCIO PROJECTE PUNTUACIO
Explicacid i analisi complet, exhaustiu, detallat i adequat Fins a 10,00
Explicacid i analisi detallat, correcte i adequat Fins a 7,50
Explicacid i analisi basic i coherent Fins a 5,00
Explicacié poc rellevant Fins a 2,50
No aporta o amb informacié no rellevant 0,00
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Ponderacié: fins a 15 punts.
Representa 15% del total de puntuacié a obtenir.

En aquest apartat el licitador haura de descriure els procediments i
metodologia emprada en el desenvolupament dels treballs objecte del
contracte, i que haura de desenvolupar en els segiients punts:

- Procediments pel control economic (5 punts)
- Metodologia i procés pel control de terminis (5 punts)
- Procediment pel control de qualitat (5 punts)

Procediments pel control economic

Explicacid, identificacié i desglossament dels diferents aspectes a controlar i
els processos requerits per aquesta tasca (ORIENTATIVAMENT: analisi del
pressupost d’origen, certificacions, modificacions i canvis, tancament i
liguidacid, etc.).

Es valorara que el licitador presenti un analisi general de les actuacions a
realitzar i que presenti un millor desenvolupament i planificaci6 de cada
procediment, atenent a la complexitat i diversitat de prestacions a executar,
en relacid a la gestido global dels treballs i a la qualitat optima i control
economic del procés.

Es faran servir els seglients barems que acotaran la puntuacié de les ofertes
presentades en funcié del grau de rellevancia, complexitat i adequacié al
demanat en aquest criteri.

CONTROL ECONOMIC PUNTUACIO
Explicacié i analisi complet, exhaustiu, detallat i adequat Fins a 5,00
Explicacid i analisi detallat, correcte i adequat Fins a 3,75
Explicacio i analisi basic i coherent Fins a 2,50
Explicacié poc rellevant Fins a 1,25
No aporta o amb informacié no rellevant 0,00

Metodologia i procés pel control de terminis

Explicacié, identificacid i desglossament dels processos per a dur a terme
aquest aspecte de la gestié6 (ORIENTATIVAMENT: planificacid, seguiment i
actualitzacio, deteccid de les desviacions, propostes de correccid i el seu
seguiment, comunicacio, etc.).

Es valorara que el licitador presenti un analisi general de les actuacions a
realitzar i que presenti un millor desenvolupament i planificaci6 de cada
procediment, atenent a la complexitat i diversitat de prestacions a executar,
en relacié al control i terminis d’execucié del procés.

Es faran servir els seglients barems que acotaran la puntuacié de les ofertes

presentades en funcid del grau de rellevancia, complexitat i adequacié al
demanat en aquest criteri.
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CONTROL TERMINIS PUNTUACIO
Explicacié i analisi complet, exhaustiu, detallat i adequat Fins a 5,00
Explicacié i analisi detallat, correcte i adequat Fins a 3,75
Explicacid i analisi basic i coherent Fins a 2,50
Explicacié poc rellevant Fins a 1,25
No aporta o amb informacié no rellevant 0,00

Procediment pel control de qualitat

Explicacid, identificacid i desglossament dels diferents aspectes a controlar i
els processos requerits per aquesta tasca (ORIENTATIVAMENT: implementacié
i control de qualitat (geometric, de materials, d’execucid), seguiment i
verificacié, correccidé d’incompliments, notificacions, registres, processos
preventius, etc.).

Es valorara que el licitador presenti un analisi general de les actuacions a
realitzar i que presenti un millor desenvolupament i planificacié en el
procediment de control de qualitat, atenent a la complexitat i diversitat de
prestacions a executar.

Es faran servir els seglients barems que acotaran la puntuacié de les ofertes
presentades en funcié del grau de rellevancia, complexitat i adequacié al
demanat en aquest criteri.

CONTROL QUALITAT PUNTUACIO
Explicacio i analisi complet, exhaustiu, detallat i adequat Fins a 5,00
Explicacié i analisi detallat, correcte i adequat Fins a 3,75
Explicacié i analisi basic i coherent Fins a 2,50
Explicacié poc rellevant Fins a 1,25
No aporta o amb informacié no rellevant 0,00

8.2.2.3.- Criteri: Proposta metodologica per a la resolucié
d’incidéncies

Ponderacié: fins a 5 punts.
Representa 5% del total de puntuacié a obtenir

En aquest apartat el licitador haura de descriure els procediments i
metodologia emprada per la transferéncia de la informacié i resolucio
d’incidéncies a tots els agents, i que haura de desenvolupar atenent a:

Col-laboracid i comunicacid

Explicacio, identificacié i desglossament de la metodologia de comunicacid i
per a la resolucié d’incidéncies.

Es valorara que el licitador presenti un analisi del procediment i metodologia

gue implementara per a la recollida d’informacio, la resolucié d’incidencies, el
regim de reunions i sistematica de coordinaciod i supervisidé entre I’Ajuntament
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de Barcelona i les empreses adjudicataries per tal de garantir una bona
comunicacié i el compliment de la programacié del servei.

Es faran servir els seglients barems que acotaran la puntuacié de les ofertes
presentades en funcié del grau de rellevancia, complexitat i adequacié al
demanat en aquest criteri.

COL-LABORACIO I COMUNICACIO PUNTUACIO
Explicacié i analisi complet, exhaustiu, detallat i adequat Fins a 5,00
Explicacié i analisi detallat, correcte i adequat Fins a 3,75
Explicacié i analisi basic i coherent Fins a 2,50
Explicacié poc rellevant Fins a 1,25
No aporta o amb informacié no rellevant 0,00

Resum valoracio criteris LOT 2:

CRITERIS PUNTUACIO
AUTOMATICS
Oferta economica Fins a 35 punts
Experiéncia professional Fins a 15 punts
Formacio especifica Fins a 10 punts
Arqguitectura d’interiors Fins a 5 punts
Técnic estudi costos Fins a 5 punts
JUDICI VALOR
Metodologia redaccié projecte Fins a 20 punts
Control qualitat i terminis Fins a 10 punts
Seguiment projecte Fins a 10 punts
Metodologia seguiment execucid Fins a 15 punts
Control costos Fins a 5 punts
Control terminis Fins a 5 punts
Control gualitat Fins a 5 punts
Resolucié d’incidéncies Fins a 5 punts
TOTAL 100 punts

8.3.- LOT 3: Direccio d’Execucio i Coordinaciéo de Sequretat i Salut de

les obres

8.3.1.- Automatics: (60 punts)
8.3.1.1.- Oferta econdmica 35 punts
8.3.1.2.- Formacio especifica dels professionals assignats,
addicional a la minima requerida com a solvéncia técnica 15 punts
8.3.1.3.- Experiencia professional 10 punts

8.3.2.- Qualitatius quantificables mitjancant un judici de valor: (40 punts)
8.3.2.1.- Metodologia de la direccié d’execucid de les obres 20 punts
8.3.2.2.- Metodologia de la coordinacidé de seguretat i salut 20 punts

8.3.1.- Criteris automatics:

Puntuacié total fins a 60 punts
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Subdividit en els seglients subcriteris:
8.3.1.1.- Oferta economica (35 punts).
8.3.1.2.- Formacié especifica dels professionals assignats, addicional a la
minima requerida com a solvéncia técnica (15 punts).
8.3.1.3.- Experiéncia professional (10 punts).

8.3.1.1.- Criteri: Oferta economica sobre el pressupost de licitacio

Ponderacié: fins a 35 punts.
Representa 35% del total de puntuacié a obtenir.

Amb aquest criteri es valora especialment la oferta economica que s’aplicara
en els diferents contractes basats, el calcul dels honoraris dels quals
s’especifica en I’Annex 1 del present Acord Marc.

S'atorgara la maxima puntuacid a I'empresa licitadora que formuli el
percentatge de rebaixa més alt que sigui admissible, és a dir, que no sigui
anormalment baix i que no superi els preus maxims i a la resta d’empreses
licitadores la distribucidé de la puntuacio es fara aplicant la seglient férmula:

Bi
Pi=Px—
B

Essent:
e Pi= puntuaci6 obtinguda per cada licitador.
e P = puntuacié maxima.
e Bi = percentatge de reduccié ofert per cada licitador.
e B = percentatge de reduccié més alt d’entre tots els oferts.

Limits per a les ofertes desproporcionades o anormals:

Es defineixen els segilents limits per a la consideracid d’ofertes, en principi
amb valors anormals o desproporcionats: un diferencial de 5% per sota de la
mitjana de les ofertes o, en el cas d’un unic licitador, de 15% respecte el
pressupost net de licitacid.

Si el nombre de licitadors és superior a 10, per al calcul de la mitjana de les
ofertes es prescindira de |'oferta més baixa i de I'oferta més alta, si hi ha un
diferencial superior al 5% respecte de les ofertes immediatament
consecutives.

Si el nombre de licitadors és superior a 20, per al calcul de la mitjana de les
ofertes es prescindira de les dues ofertes més baixes i les dues ofertes més
altes, si presenten un diferencial superior al 5% amb les immediatament
consecutives.

Sens perjudici de la facultat de I'drgan de contractacié d’apreciar, no obstant,
previs els informes adequats i I'audiencia de I'adjudicatari, com susceptibles de
normal compliment de les respectives proposicions.
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8.3.1.2 - Criteri:_Per la formacio especifica dels professionals

assignats, addicional a la minima requerida com a solvéncia
técnica

Ponderacié: fins a un maxim de 15 punts.
Representa 15% del total de puntuacié a obtenir.

Es valorara que els professionals assignats tinguin una formacid especifica en
relaci6 a les arees professionals vinculades al contracte i en relacid a
I'especialitat de cada técnic exigida al PCAP en |'apartat de Solvéncia técnica o
professional.

Justificacié: L'ambit professional en relacid al present acord marc i dels serveis
gue s’hi requereixen, es tracta d’un sector en constant evolucié i que necessita
d’una actualitzacid i especialitzacié constants.

Es per aquest motiu que es valorara que els professionals assignats al
contracte, tinguin una formacid addicional a la requerida com a solvencia
tecnica, augmentant qualitativament aixi els serveis a prestar.

Per valorar aquest criteri cal que les licitadores presentin una declaracio
responsable. La licitadora que resulti proposada com a adjudicataria haura de
presentar copia de la documentacié acreditativa corresponent, com ara els
certificats o titols corresponents signats i segellats per I'entitat que I'expedeix.

Només es valoraran els doctorats, titols d’expert universitari, masters,
postgraus o altres que comportin una titulacié oficial universitaria o emesa
pels col-legis professionals d’especialitzacid.

La formacid especialitzada de matéries relacionades amb I'‘objecte del
contracte, es valorara de la seglient manera:

- Es valorara la maxima puntuacid per el major niumero de doctorats,
titols d’expert universitari, masters, postgraus o altres que comportin
una titulacié oficial universitaria o emesa pels col-legis professionals
d’especialitzacio.

Es ponderara de la seglient manera:
Tecnic especialista en direccidé d’execucié de I'obres (fins a 5 punts)

S’atorgara 5 punts per al licitador que acrediti un major nimero de titols
especifics relacionats amb |'especialitzacié de la titulacié del tecnic, en
direccions d’execuci6 d’obra.

Tecnic especialista en seguretat i salut (fins a 5 punts)

S’atorgara 5 punts per al licitador que acrediti un major nimero de titols
especifics relacionats amb |'especialitzacié de la titulacié del tecnic, en
seguretat i salut.

Tecnic especialista en costos i pressupostos (fins a 5 punts)

S’atorgara 5 punts per al licitador que acrediti un major nimero de titols
especifics relacionats amb |'especialitzacié de la titulacié del tecnic, en
estudis de costos i pressupostos.
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FORMACIO ESPECIALITZADA PUNTUACIO
Técnic especialista en direccié d’execucio d'obres Fins a 5,00
Técnic especialista en seguretat i salut Fins a 5,00
Técnic especialista en costos i pressupostos Fins a 5,00

En tots els casos s’‘atorgara la maxima puntuacié al licitador que acrediti el
major numero de titols especifics (fins a un maxim de 5) relacionats amb la
seva especialitzacio i titulacid, i a la resta de licitadors la distribucié de la
puntuacié es fara de manera proporcional en funcid dels titols que els
licitadors acreditin i O punts a qui no n’ofereixi cap.

8.3.1.3 - Criteri: Experiencia professional

Ponderacié: fins a un maxim de 10 punts.
Representa 10% del total de puntuacié a obtenir.

Justificacié: Es valorara que els professionals assignats tinguin una experiéncia
professional especifica en relaci6 a les arees professionals vinculades al
contracte; addicional a I'exigida al PCAP en |'apartat de Solvéncia técnica o
professional.

L'experiencia professional s’acreditara mitjancant una declaracié responsable
signada pel licitador indicant quins projectes s’aporten com experieéncia
professional en actuacions similars a les de I'objecte del contracte (*).

Es valorara de la seglient manera:
Tecnic especialista en direccié d’execucié d’obra (fins a 5 punts)

S’'atorgara 5 punts per al licitador que acrediti un major numero de
direccions d’execuciéo d'obra, en treballs similars als de |'objecte del
contracte (*) realitzats en els darrers 5 anys.

Tecnic especialista en sequretat i salut (fins a 5 punts)

S’'atorgara 5 punts per al licitador que acrediti un major numero de
coordinacions de seguretat i salut, en treballs similars als de l'objecte
del contracte (*) realitzats en els darrers 5 anys.

(*) S’entén per similar: Direccié d’execucid d‘obra i/o Coordinacié de
Seguretat i Salut, en reformes o rehabilitacions d’equipaments amb superficie
no inferior a 250m?2 i PEC sense IVA no inferior a 250.000,00 € en ambit urba
en els darrers 5 anys.

EXPERIENCIA PROFESSIONAL PUNTUACIO
Técnic especialista en direccié d'execucio d’obres Fins a 5,00
Técnic especialista en coordinacié de seguretat i salut Fins a 5,00

En tots els casos s’atorgara la maxima puntuacid al licitador que acrediti el
major numero de treballs (fins a un maxim de 5) relacionats amb la seva
especialitzacio i titulacid, i a la resta de licitadors la distribucié de la puntuacio
es fara de manera proporcional en funcid dels titols que els licitadors acreditin
i 0 punts a qui no n’ofereixi cap.
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8.3.2.- Criteris d’adjudicacié quantificables mitjancant un judici de
valor.

Puntuacid total fins a 40 punts

Justificacié: Ates que aquest servei és un servei molt especialitzat, on és
necessari tenir un bon coneixement de la tematica, i demostrar la seva
viabilitat i la capacitat técnica per realitzar propostes de millora, als licitadors
gue obtinguin una puntuacid inferior a 20 punts sobre els 40 punts possibles
dels criteris avaluables mitjancant judici de valor, se’ls atorgara una puntuacio
de zero punts en aquests criteris.

Les puntuacions dels licitadors que obtinguin una puntuacié igual o superior a
20 punts, es corregiran segons els paragraf seglients.

S’atorgara la puntuacid més alta a I'empresa licitadora que hagi obtingut una
major puntuacié en els criteris sotmesos a judici de valor, i la distribucié de la
puntuacié entre la resta d’empreses licitadores es fara aplicant la férmula
seguent:

Puntuacié maxima — millor puntuacié licitadors
—— — - x Punts max = Puntuacio resultant
Puntuacié maxima — puntuacié obtinguda

Aguesta férmula Unicament s’aplicara si no hi ha cap licitador que arribi a la
puntuacid maxima dels criteris sotmesos a judici de valor. En cas d’un unic
licitador tampoc s’aplicara la formula.

Subdividit en els seglents subcriteris:
8.3.2.1.- Metodologia de la direccié d’execucié de les obres (20 punts)
8.3.2.2.- Metodologia de la coordinacié de seguretat i salut (20 punts)

Les empreses licitadores hauran de presentar una memoria o proposta
tecnica on es descriguin i facin propostes de millora dels diferents
requeriments exposats a l'‘apartat 5.3 del PPT del present acord marc. Es
podran aportar, dins el limit de pagines fixat, dibuixos i croquis per tal de
completar I'exposat en la memoria.

La memoria haura d’estar estructurada seguint els diferents punts dels criteris
de valoracié que s’exposen a continuacié. Cada apartat ha d’incorporar tota la
informacié demanada en aquell apartat concret, no es valorara la informacid
que estigui en punts que no li corresponen.

Criteris subjectes a judici de valor N. max. Pag.
Metodologia de la direccid d’execucio de les obres 10
Metodologia de la coordinacié de seguretat i salut 10

L'extensio maxima de l'oferta tecnica no podra excedir de les pagines
indicades en cada criteri, en format DIN-A4, lletra Arial, mida 11 i interlineat
1,15. L'increment del nimero de pagines sobre el limit citat no implicara
I'exclusid de l'oferta, pero si que només es tingui en consideracio la informacio
continguda en les primeres pagines dins el nombre limit de cada criteri. Per
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tant tota aquella informacié de l'oferta que excedeixi del limit de pagines
especificat no sera objecte de valoracid ni puntuacio.

8.3.2.1.- Criteri: Metodologia de la direccio d’execucio de les obres

Ponderacié: fins a 20 punts.
Representa 20% del total de puntuacié a obtenir

En aquest apartat el licitador haura de descriure els procediments i
metodologia emprada en el desenvolupament dels treballs objecte del
contracte, i que haura de desenvolupar en els seglients punts:

- Procediments pel control economic (5 punts)

- Metodologia i procés pel control de terminis (5 punts)

- Procediment pel control de qualitat (5 punts)

- Proposta metodologica per la resolucié d’incidencies (5 punts)

Procediments pel control economic

Explicacid, identificacid i desglossament dels diferents aspectes a controlar i
els processos requerits per aquesta tasca (ORIENTATIVAMENT: analisi del
pressupost d’origen, certificacions, modificacions i canvis, tancament i
liquidacio, etc.).

Es valorara que el licitador presenti un analisi general de les actuacions a
realitzar i que presenti un millor desenvolupament i planificaci6 de cada
procediment, atenent a la complexitat i diversitat de prestacions a executar,
en relacio a la gestid global dels treballs i a la qualitat optima i control
economic del procés.

Es faran servir els seglients barems que acotaran la puntuacié de les ofertes
presentades en funcié del grau de rellevancia, complexitat i adequacié al
demanat en aquest criteri.

CONTROL ECONOMIC PUNTUACIO
Explicacio i analisi complet, exhaustiu, detallat i adequat Fins a 5,00
Explicacid i analisi detallat, correcte i adequat Fins a 3,75
Explicacié i analisi basic i coherent Fins a 2,50
Explicacié poc rellevant Finsa 1,25
No aporta o amb informacié no rellevant 0,00

Metodologia i procés pel control de terminis

Explicacié, identificacid i desglossament dels processos per a dur a terme
aquest aspecte de la gestid (ORIENTATIVAMENT: planificacid, seguiment i
actualitzacio, deteccid de les desviacions, propostes de correccid i el seu
seguiment, comunicacio, etc.).

Es valorara que el licitador presenti un analisi general de les actuacions a
realitzar i que presenti un millor desenvolupament i planificaci6 de cada
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procediment, atenent a la complexitat i diversitat de prestacions a executar,
en relacio al control i terminis d’execucio del procés.

Es faran servir els seglients barems que acotaran la puntuacié de les ofertes
presentades en funcié del grau de rellevancia, complexitat i adequacié al
demanat en aquest criteri.

CONTROL TERMINIS PUNTUACIO
Explicacié i analisi complet, exhaustiu, detallat i adequat Fins a 5,00
Explicacié i analisi detallat, correcte i adequat Fins a 3,75
Explicacié i analisi basic i coherent Fins a 2,50
Explicacié poc rellevant Fins a 1,25
No aporta o amb informacié no rellevant 0,00

Procediment pel control de qualitat

Explicacid, identificacid i desglossament dels diferents aspectes a controlar i
els processos requerits per aquesta tasca (ORIENTATIVAMENT: implementacié
i control de qualitat (geometric, de materials, d’execucid), seguiment i
verificacidé, correccidé d’incompliments, notificacions, registres, processos
preventius, etc.).

Es valorara que el licitador presenti un analisi general de les actuacions a
realitzar i que presenti un millor desenvolupament i planificacié en el
procediment de control de qualitat, atenent a la complexitat i diversitat de
prestacions a executar.

Es faran servir els seglients barems que acotaran la puntuacié de les ofertes
presentades en funcid del grau de rellevancia, complexitat i adequacié al
demanat en aquest criteri.

CONTROL QUALITAT PUNTUACIO
Explicacio i analisi complet, exhaustiu, detallat i adequat Fins a 5,00
Explicacio i analisi detallat, correcte i adequat Fins a 3,75
Explicacié i analisi basic i coherent Fins a 2,50
Explicacié poc rellevant Fins a 1,25
No aporta o amb informacié no rellevant 0,00

Proposta metodologica per la resolucié d’incidéncies

Explicacid, identificacio i desglossament de la metodologia emprada per a la
transferéncia de la informacio, comunicacio i resolucié d’incidéncies.

Es valorara que el licitador presenti un analisi del procediment i metodologia
gue implementara per a la recollida d’informacio, la resolucié d’incidencies, el
régim de reunions i sistematica de coordinacié i supervisié entre I’Ajuntament
de Barcelona i les empreses adjudicataries per tal de garantir una bona
comunicacié i el compliment de la programacié del servei.
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Es faran servir els seglients barems que acotaran la puntuacié de les ofertes
presentades en funcié del grau de rellevancia, complexitat i adequacié al
demanat en aquest criteri.

COL-LABORACIO I COMUNICACIO PUNTUACIO
Explicacié i analisi complet, exhaustiu, detallat i adequat Fins a 5,00
Explicacié i analisi detallat, correcte i adequat Fins a 3,75
Explicacid i analisi basic i coherent Fins a 2,50
Explicacié poc rellevant Fins a 1,25
No aporta o amb informacié no rellevant 0,00

8.3.2.2.- Criteri: Metodologia de la coordinacié de seguretat i salut

Ponderacié: fins a 20 punts.
Representa 20% del total de puntuacié a obtenir

En aquest apartat el licitador haura de descriure els procediments i
metodologia emprada en el desenvolupament dels treballs objecte del
contracte, i que haura de desenvolupar en els seglients punts:

- Identificacid de riscos i mesures preventives (10 punts)
- Coneixement i aspectes rellevants de les obres (5 punts)
- Proposta metodologica per la resolucié d’incidencies (5 punts)

Identificacid de riscos i mesures preventives

Descripcio i identificacié dels riscos d’execucié associats a I'execucié de les
obres i recull de propostes de mesures preventives que, a criteri del licitador,
caldra implementar.

Es valorara la planificacio i rellevancia dels riscos i de les mesures preventives
associades identificades pel licitador com a prioritaris, sobre els quals
considera necessari tenir especial atencid per tal de garantir la seguretat i
salut dels treballadors.

Es faran servir els seglients barems que acotaran la puntuacié de les ofertes
presentades en funcié del grau de rellevancia, complexitat i adequacié al
demanat en aquest criteri.

RISCOS I MESURES PREVENTIVES PUNTUACIO
Explicacio i analisi complet, exhaustiu, detallat i adequat Fins a 10,00
Explicacid i analisi detallat, correcte i adequat Fins a 7,50
Explicacio i analisi basic i coherent Fins a 5,00
Explicacié poc rellevant Fins a 2,50
No aporta o amb informacié no rellevant 0,00

Coneixement i aspectes rellevants de les obres

Descripcido dels aspectes que consideri més significatius de les obres a
executar, des de la perspectiva de prevencié i de seguretat i salut durant
I'execucié de les obres.
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Es valorara principalment el grau d’analisi que presenta el licitador sobre les
obres a executar, i la rellevancia dels aspectes que considera imprescindible
tenir presents per a garantir un bon control de la seguretat i salut durant tot el
procés constructiu.

Es faran servir els seglients barems que acotaran la puntuacié de les ofertes
presentades en funcié del grau de rellevancia, complexitat i adequacié al
demanat en aquest criteri.

CONEIXEMENT ASPECTES RELLEVANTS PUNTUACIO
Explicacié i analisi complet, exhaustiu, detallat i adequat Fins a 5,00
Explicacié i analisi detallat, correcte i adequat Fins a 3,75
Explicacié i analisi basic i coherent Fins a 2,50
Explicacié poc rellevant Fins a 1,25
No aporta o amb informacié no rellevant 0,00

Proposta metodologica per la resolucio d’incidencies

Explicacid, identificacid i desglossament de la metodologia emprada per a la
transferéncia de la informacio, comunicacio i resolucié d’incidéncies.

Es valorara que el licitador presenti un analisi del procediment i metodologia
gue implementara per a la recollida d’informacid, la resolucié d’incidencies, el
régim de reunions i sistematica de coordinacio i supervisidé entre I’Ajuntament
de Barcelona i les empreses adjudicataries per tal de garantir una bona
comunicacié i el compliment de la programacié del servei.

Es faran servir els seglients barems que acotaran la puntuacié de les ofertes
presentades en funcié del grau de rellevancia, complexitat i adequacié al
demanat en aquest criteri.

COL-LABORACIO I COMUNICACIO PUNTUACIO
Explicacio i analisi complet, exhaustiu, detallat i adequat Fins a 5,00
Explicacid i analisi detallat, correcte i adequat Fins a 3,75
Explicacié i analisi basic i coherent Fins a 2,50
Explicacié poc rellevant Finsa 1,25
No aporta o amb informacié no rellevant 0,00

Resum valoracio criteris LOT 3:

CRITERIS PUNTUACIO
AUTOMATICS
Oferta economica Fins a 35 punts
Formacio especifica Fins a 15 punts
Direcci6 d’execucié d’obra Fins a 5 punts
Seguretat i salut Fins a 5 punts
Costos i pressupostos Fins a 5 punts
Experiéncia professional Fins a 10 punts
Direcci6 d’execucié obres Fins a 5 punts
Coordinacidé seguretat i salut Fins a 5 punts
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JUDICI VALOR

Metodologia DEO Fins a 20 punts
Control costos Fins a 5 punts
Control terminis Fins a 5 punts
Control qualitat Fins a 5 punts
Resolucid incidéncies Fins a 5 punts

Metodologia CSS Fins a 20 punts
Riscos i prevencions Fins a 10 punts
Aspectes rellevants Fins a 5 punts
Resolucid incidéncies Fins a 5 punts

TOTAL 100 punts

8.4.- LOT 4: Projectes i legalitzacions d’instal-lacions, projectes

d’activitats i ambientals, plans d’emergéncia i d’autoproteccid,
certificacions i etiquetes energétiques, i cédules d’habitabilitat

8.4.1.- Automatics: (60 punts)
8.4.1.1.- Oferta econdmica 35 punts
8.4.1.2.- Experiencia professional 25 punts

8.4.2.- Qualitatius quantificables mitjancant un judici de valor: (40 punts)
8.4.2.1.- Metodologia pel desenvolupament de les prestacions 30 punts
8.4.2.2.- Proposta metodologica de col-laboracié i comunicacio 5 punts
8.4.2.3.- Proposta metodologica de gestid ambiental 5 punts

8.4.1.- Criteris automatics:

Puntuacio total fins a 60 punts

Subdividit en els seglents subcriteris:
8.4.1.1.- Oferta econdmica (35 punts).
8.4.1.2.- Experiencia professional (25 punts).

8.4.1.1.- Criteri: Oferta economica sobre el pressupost de licitacio

Ponderacié: fins a 35 punts.
Representa 35% del total de puntuacié a obtenir.

Amb aquest criteri es valora especialment |'oferta econdmica que s’aplicara en
els diferents contractes basats, el calcul dels honoraris dels quals s’especifica
en I’Annex 1 del present Acord Marc.

S'atorgara la maxima puntuacidé a I'empresa licitadora que formuli el
percentatge de rebaixa més alt que sigui admissible, és a dir, que no sigui
anormalment baix i que no superi els preus maxims i a la resta d’empreses
licitadores la distribucié de la puntuacid es fara aplicant la seglient formula:

Pi =P Bi
= * —
! B

Essent:
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e Pi= puntuacié obtinguda per cada licitador.

e P = puntuacié maxima.

e Bi = percentatge de reduccié ofert per cada licitador.

e B = percentatge de reduccié més alt d’entre tots els oferts.

Limits per a les ofertes desproporcionades o anormals:

Es defineixen els segients limits per a la consideracié d’ofertes, en principi
amb valors anormals o desproporcionats: un diferencial de 5% per sota de la
mitjana de les ofertes o, en el cas d’un unic licitador, de 15% respecte el
pressupost net de licitacié.

Si el nombre de licitadors és superior a 10, per al calcul de la mitjana de les
ofertes es prescindira de |'oferta més baixa i de I'oferta més alta, si hi ha un
diferencial superior al 5% respecte de les ofertes immediatament
consecutives.

Si el nombre de licitadors és superior a 20, per al calcul de la mitjana de les
ofertes es prescindira de les dues ofertes més baixes i les dues ofertes més
altes, si presenten un diferencial superior al 5% amb les immediatament
consecutives.

Sens perjudici de la facultat de I'drgan de contractacié d’apreciar, no obstant,
previs els informes adequats i I'audiencia de I'adjudicatari, com susceptibles de
normal compliment de les respectives proposicions.

8.4.1.2 - Criteri: Per I’experiéncia professional

Ponderacié: fins a un maxim de 25 punts.
Representa 25% del total de puntuacié a obtenir.

Justificacid: Es valorara que els professionals assignats tinguin una experiéncia
professional especifica en relacié a les arees professionals vinculades al
contracte; addicional a l'exigida al PCAP en l'apartat de Solvéncia técnica o
professional.

L'experiéncia professional s’acreditara mitjancant una declaracié responsable
signada pel licitador indicant quins treballs s’aporten com experiéncia
professional en actuacions similars a les de I'objecte del contracte.

Es valorara de la segient manera:

- S’atorgara la maxima puntuacié al licitador que acrediti el major nimero de
treballs similars als de l'objecte del contracte, i a la resta de licitadors la
distribucié de la puntuacié es fara de manera proporcional en funcié dels
treballs que els licitadors acreditin i O punts a qui no n’ofereixi cap.

Es ponderara de la seglient manera:

Redaccid de projectes d’instal-lacions (fins a 5 punts)

S’atorgara 5 punts per al licitador que acrediti un major nimero de
projectes d’instal-lacions realitzats en els darrers 5 anys.

Redaccid projectes d’activitats o ambientals (fins a 5 punts)
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S’'atorgara 5 punts per al licitador que acrediti un major nimero de
projectes d’activitats o ambientals realitzats en els darrers 5 anys.

Redaccid plans d’emergéncia o d’autoproteccid (fins a 5 punts)

S’atorgara 5 punts per al licitador que acrediti un major nimero de
plans d’emergéncia o d’autoproteccio realitzats en els darrers 5 anys.

Certificacions i etiguetes energetigues (fins a 5 punts)

S’'atorgara 5 punts per al licitador que acrediti un major nimero de
certificacions i etiquetes energétiques realitzades en els darrers 5 anys.

Cédules d’habitabilitat (fins a 5 punts)

S’'atorgara 5 punts per al licitador que acrediti un major numero de
cedules d’habitabilitat realitzades en els darrers 5 anys.

EXPERIENCIA PROFESSIONAL PUNTUACIO
Projectes d’instal:-lacions Fins a 5,00
Projectes d’activitats Fins a 5,00
Plans d’emergéncia o d'autoproteccid Fins a 5,00
Certificacions i etiquetes energetiques Fins a 5,00
Cédules d’habitabilitat Fins a 5,00

En tots els casos s‘atorgara la maxima puntuacié al licitador que acrediti el
major numero de treballs en cada apartat (fins a un maxim de 5), i a la resta
de licitadors la distribucié de la puntuacié es fara de manera proporcional en
funcio dels treballs que els licitadors acreditin i 0 punts a qui no n’ofereixi cap.

8.4.2.- Criteris d’adjudicacié quantificables mitjancant un judici de

valor.
Puntuacio total fins a 40 punts

Justificacié: Ates que aquest servei és un servei molt especialitzat, on és
necessari tenir un bon coneixement de la tematica, i demostrar la seva
viabilitat i la capacitat tecnica per realitzar propostes de millora, als licitadors
gue obtinguin una puntuacid inferior a 20 punts sobre els 40 punts possibles
dels criteris avaluables mitjancant judici de valor, se’ls atorgara una puntuacio
de zero punts en aquests criteris.

Les puntuacions dels licitadors que obtinguin una puntuacié igual o superior a
20 punts, es corregiran segons els paragraf seglents.

S’atorgara la puntuacié més alta a I'empresa licitadora que hagi obtingut una
major puntuacié en els criteris sotmesos a judici de valor, i la distribucié de la
puntuacidé entre la resta d’empreses licitadores es fara aplicant la férmula
seglent:

Puntuacié maxima — millor puntuacié licitadors
—— — - x Punts max = Puntuacio resultant
Puntuacié maxima — puntuaci6 obtinguda

55/ 84



on . Geréncia de Drets Socials, Salut, Cooperaci6é i Comunitat
@_ A] untament Direcci6 d’Edificacio i Serveis Generals
49 de Barcelona

Aguesta férmula Unicament s’aplicara si no hi ha cap licitador que arribi a la
puntuacié maxima dels criteris sotmesos a judici de valor. En cas d’un Unic
licitador tampoc s’aplicara la formula.

Subdividit en els seglients subcriteris:
8.4.2.1.- Metodologia pel desenvolupament de les prestacions (30 punts).
8.4.2.2.- Proposta metodologica de col-laboracié i comunicacié (5 punts).
8.4.2.3.- Proposta metodologica de gestié ambiental (5 punts).

Les empreses licitadores hauran de presentar una memoria o proposta
tecnica on es descriguin i facin propostes de millora dels diferents
requeriments exposats a l'‘apartat 5.4 del PPT del present acord marc. Es
podran aportar, dins el limit de pagines fixat, dibuixos i croquis per tal de
completar I'exposat en la memoria.

La memoria haura d’estar estructurada seguint els diferents punts dels criteris
de valoracié que s’exposen a continuacié. Cada apartat ha d’incorporar tota la
informacié demanada en aquell apartat concret, no es valorara la informacid
que estigui en punts que no li corresponen.

Criteris subjectes a judici de valor N max. Pag.
Metodologia pel desenvolupament de les prestacions 15
Proposta metodologica de col-laboracid i comunicacid 5
Proposta metodoldgica de gestié ambiental 5

L'extensi6 maxima de l'oferta tecnica no podra excedir de les pagines
indicades en cada criteri, en format DIN-A4, lletra Arial, mida 11 i interlineat
1,15. L'increment del nimero de pagines sobre el limit citat no implicara
I'exclusid de l'oferta, pero si que només es tingui en consideracio la informacio
continguda en les primeres pagines dins el nombre limit de cada criteri. Per
tant tota aquella informacié de l'oferta que excedeixi del limit de pagines
especificat no sera objecte de valoracid ni puntuacid.

8.4.2.1.- Criteri: Metodologia pel desenvolupament de les prestacions

Ponderacié: fins a 30 punts.

Representa 30% del total de puntuacié a obtenir.

En aquest apartat el licitador haura de descriure els procediments i
metodologia emprada en el desenvolupament dels treballs objecte del
contracte, i que haura de desenvolupar en els segiients punts:

- Metodologia per la redaccid i direccid de projectes d’instal-lacions (10
punts)

- Metodologia per la redaccié de projectes d’activitats (10 punts)

- Metodologia per la redaccié de plans d’emergencia o d’autoproteccié (10
punts)

Metodologia per la redaccid i direccié de projectes d’instal-lacions

Explicacio, identificacid i desglossament de |‘organitzacié i la metodologia
general de la gestiéo en la redaccid i direccié d'un projecte d’instal-lacions
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(ORIENTATIVAMENT: organigrama i equips de treball, dedicacié del personal
propi, establiment de reunions de projectes, redaccié i comunicacié d’actes,
comites de seguiment i control, informes i comunicacio als diferents agents del
projecte, tractament de la documentacié que es generi, lliurament dels
projectes, analisi del pressupost d’origen, certificacions, modificacions i canvis,
tancament i liquidacid, planificacidé, seguiment i actualitzacié, deteccié de les
desviacions, propostes de correccio i el seu seguiment, comunicacié etc.).

Es valorara que el licitador presenti un analisi general de les actuacions a
realitzar en el seguiment de la redaccié del projecte i una planificacié de quins
son els diferents agents i fases implicades en el procés, aixi com quina ha de
ser la seva organitzacio per dit seguiment; atenent a la complexitat i diversitat
de prestacions a executar, i amb la finalitat de presentar un millor
desenvolupament i coheréncia en la redaccié del projecte i de la seva posterior
execucio.

Es faran servir els seglients barems que acotaran la puntuacié de les ofertes
presentades en funcié del grau de rellevancia, complexitat i adequacié al
demanat en aquest criteri.

REDACCIO I DIRECCIO PROJECTES INSTAL-LACIONS PUNTUACIO
Explicacié i analisi complet, exhaustiu, detallat i adequat Fins a 10,00
Explicacié i analisi detallat, correcte i adequat Fins a 7,50
Explicacio i analisi basic i coherent Fins a 5,00
Explicacié poc rellevant Fins a 2,50
No aporta o amb informacié no rellevant 0,00

Metodologia per la redaccié de projectes d’activitats

Explicacio, identificacid i desglossament dels diferents aspectes a controlar i
els processos requerits per aquesta tasca, aixi com de l'organitzacio i la
metodologia general de la gestid en la redaccid del projecte d’activitats
(ORIENTATIVAMENT: seguiment, correccid6 d’incompliments, notificacions,
documentacid, registres, organigrama i equips de treball, dedicacio del
personal propi, establiment de reunions de projectes, redaccié i comunicacio
d’actes, comités de seguiment i control, informes i comunicacid als diferents
agents del projecte, tractament de la documentacid6 que es genera i,
lliurament dels projectes, etc.).

Es valorara que el licitador presenti un analisi general de les actuacions a
realitzar en el procés de redaccid d’un projecte d’activitats i una planificacid de
quines son les fites a assolir per a un projecte per a aconseguir un millor
control de qualitat i la gestié global dels treballs, atenent a la complexitat i
diversitat de prestacions a executar, i amb la finalitat de garantir la maxima
qualitat del projecte i que resulti coherent amb els seus requeriments
normatius.

Es faran servir els seglients barems que acotaran la puntuacié de les ofertes

presentades en funcié del grau de rellevancia, complexitat i adequacié al
demanat en aquest criteri.
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REDACCIO PROJECTES D'ACTIVITATS PUNTUACIO
Explicacié i analisi complet, exhaustiu, detallat i adequat Fins a 10,00
Explicacié i analisi detallat, correcte i adequat Fins a 7,50
Explicacid i analisi basic i coherent Fins a 5,00
Explicacié poc rellevant Fins a 2,50
No aporta o amb informacié no rellevant 0,00

Metodologia per la redaccidé de plans d’emergéncia o d’autoproteccio

Explicacid, identificacid i desglossament dels diferents aspectes a controlar i
els processos requerits per aquesta tasca, aixi com de l'organitzacio i la
metodologia general de la gestid en la redacci6 de plans d’emergéncia o
d’autoprotecci6 (ORIENTATIVAMENT: seguiment, correccié d’incompliments,
notificacions, documentacié, registres, organigrama i equips de treball,
dedicacié del personal propi, establiment de reunions de projectes, redaccid i
comunicacié d’actes, comités de seguiment i control, informes i comunicacid
als diferents agents del projecte, tractament de la documentacid que es
genera i, lliurament dels projectes, etc.).

Es valorara que el licitador presenti un analisi general de les actuacions a
realitzar en el procés de redaccioé d’un pla d’emergencia o d’autoproteccié i una
planificacid de quines son les fites a assolir per a un projecte de I’Ajuntament
de Barcelona; per aconseguir un millor control de qualitat i la gestié global
dels treballs, atenent a la complexitat i diversitat de prestacions a executar, i
amb la finalitat de garantir la maxima qualitat del projecte i que resulti
coherent amb els seus requeriments normatius.

Es faran servir els seglients barems que acotaran la puntuacié de les ofertes
presentades en funcié del grau de rellevancia, complexitat i adequacié al
demanat en aquest criteri.

REDACCIO PLANS EMERGENCIA O D'AUTOPROTECCIO PUNTUACIO
Explicacié i analisi complet, exhaustiu, detallat i adequat Fins a 10,00
Explicacio i analisi detallat, correcte i adequat Fins a 7,50
Explicacié i analisi basic i coherent Fins a 5,00
Explicacié poc rellevant Fins a 2,50
No aporta o amb informacié no rellevant 0,00

8.4.2.2.- Criteri: Proposta metodologica de col-laboracidé i comunicacié

Ponderacié: fins a 5 punts.
Representa 5% del total de puntuacié a obtenir.

En aquest apartat el licitador haura de descriure la metodologia que proposa
per dur a terme la transferéncia d’informacio i resolucié d’incidéncies a tots els
agents.

Es valorara que el licitador presenti un analisi del procediment i metodologia

gue implementara per a la recollida d’informacio, la resolucié d’incidencies, el
regim de reunions i sistematica de coordinaciod i supervisidé entre I’Ajuntament
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de Barcelona i les empreses adjudicataries per tal de garantir una bona
comunicacié i el compliment de la programacié del servei.

Es faran servir els seglients barems que acotaran la puntuacié de les ofertes
presentades en funcié del grau de rellevancia, complexitat i adequacié al
demanat en aquest criteri.

COL-LABORACIO I COMUNICACIO PUNTUACIO
Explicacié i analisi complet, exhaustiu, detallat i adequat Fins a 5,00
Explicacié i analisi detallat, correcte i adequat Fins a 3,75
Explicacié i analisi basic i coherent Fins a 2,50
Explicacié poc rellevant Fins a 1,25
No aporta o amb informacié no rellevant 0,00

8.4.2.3.- Criteri: Proposta metodologica de gestié ambiental

Ponderacié: fins a 5 punts.
Representa 5% del total de puntuacié a obtenir.

En aquest apartat el licitador haura de descriure la metodologia que proposa
per dur a terme la incorporacié dels Objectius de Desenvolupament Sostenible
(ODS).

Es valorara principalment |'analisi i descripcié de la metodologia en la gestio
ambiental que es faci en el desenvolupament de les prestacions i quines
mesures es poden fomentar a través de les diferents prestacions per promoure
I'assoliment dels Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS) d’acord amb
I’Agenda 2030:
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/sustainable-development-

goals/

Es faran servir els seglients barems que acotaran la puntuacié de les ofertes
presentades en funcié del grau de rellevancia, complexitat i adequacié al
demanat en aquest criteri.

GESTIO AMBIENTAL PUNTUACIO
Explicacio i analisi complet, exhaustiu, detallat i adequat Fins a 5,00
Explicacid i analisi detallat, correcte i adequat Fins a 3,75
Explicacié i analisi basic i coherent Fins a 2,50
Explicacié poc rellevant Finsa 1,25
No aporta o amb informacidé no rellevant 0,00

Resum valoracio criteris LOT 4:

CRITERIS PUNTUACIO
AUTOMATICS
Oferta economica Fins a 35 punts
Experiéncia professional Fins a 25 punts
Projectes instal:lacions Fins a 5 punts
Projectes activitats Fins a 5 punts

59/ 84


https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/sustainable-development-goals/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/sustainable-development-goals/

on . Geréncia de Drets Socials, Salut, Cooperaci6é i Comunitat
@_ A] untament Direcci6 d’Edificacio i Serveis Generals
49 de Barcelona

Plans emergeéncia Fins a 5 punts
Certificacions energétiques Fins a 5 punts
Cedules habitabilitat Fins a 5 punts
JUDICI VALOR
Desenvolupament prestacions Fins a 30 punts
Projectes instal-lacions Fins a 10 punts
Projectes activitats Fins a 10 punts
Plans emergéncia Fins a 10 punts
Col-laboracidé i comunicacio Fins a 5 punts
Gestié ambiental Fins a 5 punts

9. Criteris per dirimir el desempat

Si es produeix un empat en la puntuacié total entre diverses empreses
licitadores s’aplicara el criteri de desempat tenint en compte com a data del
compliment efectiu del fet de desempat el venciment del termini de
presentacié d'ofertes i havent d‘aportar els licitadors les corresponents
declaracions o documents acreditatius del seu compliment en el moment en
gue es produeixi I'empat i de conformitat amb allo establert a I'article 147.1.
de la LCSP.

Els criteris escollits son els seglients:

e Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment
del termini de presentacié6 d'ofertes, tinguin a la plantilla un
percentatge de persones treballadores amb discapacitat superior al
que els imposi la normativa.

e En aquest suposit, si diverses empreses licitadores de les que
haguessin empatat quant a la proposici6 més avantatjosa acrediten
tenir relaci6 laboral amb persones amb discapacitat en wun
percentatge superior al que els imposi la normativa, tindra
preferéncia en l'adjudicacié del contracte, I'empresa licitadora que
disposi del major percentatge de persones treballadores fixos amb
discapacitat a la seva plantilla.

e En cas que l'aplicacié d'aquest/s criteri/s no doni lloc a desempat es
dirimira mitjancant sorteig.

10. Mesa de contractacio
1. La mesa de contractacié estara constituida per:

Presidenta: Sra. Elvira Utrillo Tomas, directora executiva de Drets Socials.

Vocals:

Titular Substitut/a

Sra. Monica Flores Pérez, secretaria
Sr. Jordi Cases i Pallares, secretari delegada de la Geréncia de I'Area de

general Drets Socials, Salut, Cooperacio i
Comunitat
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Sr. Antonio Mufoz Juncosa, Sra. Liz Cynthia Moscoso Vasquez,
interventor general interventora delegada
Sra. Asuncion Pinillos Aula, Sra. Cristina Ruiz Moreno, técnica

cap del Departament d’Administracié del Departament d’Administ‘racié i
i Personal de la Geréencia de I'’Area de | Personal de la Geréncia de |'Area de
Drets Socials, Salut, Cooperacid i Drets Socials, Salut, Cooperacio i
Comunitat Comunitat
Sra. Monica Serra Alcaine, técnica de
la Direccié d’Edificacié i Serveis
Generals de la Geréncia de I'Area de
Drets Socials, Salut, Cooperacio i

Sr. Oscar Marin Fraile, director
d’Edificacio6 i Serveis Generals de la
Gerencia de I’Area de Drets Socials,

Salut, Cooperacié i Comunitat

Comunitat
Sr. Gabriel Carbonell Martinez, cap Sr. Ignasi Merino de Fabregues-
del Departament de Manteniment i Boixar, técnic del Departament de
Serveis Generals de la Gerencia de Manteniment i Serveis Generals de la
I’Area de Drets Socials, Salut, Gerencia de I’Area de Drets Socials,
Cooperacié i Comunitat Salut, Cooperacié i Comunitat

2. Actuara com a secretari/a de la Mesa un/a funcionari/a de la Corporacid.

Les persones que composen la mesa de contractacidé regiran el seu
comportament per les pautes i criteris continguts en el Codi etic de conducta
de I'Ajuntament de Barcelona, tot d‘acord amb la previsié de la disposicid
addicional d’aquest Codi, publicat a la Gaseta municipal del dia 13 de
desembre de 2017 i declararan expressament en la primera reunidé que no
concorren en cap conflicte d'interessos.

11. Garantia definitiva de I’Acord Marc

D’acord amb l'art. 107.5. LCSP, les empreses seleccionades en I'acord marc no
hauran de constituir una garantia definitiva general de I'acord marc, siné que
la garantia es fixara per a cada contracte basat en relacié amb el seu import,
tal com es detalla a I'apartat 15 d’aquest informe.

12. Durada i termini d’execucio de I’Acord Marc i la contractacio basada

Donat que els serveis a prestar sén de llarga durada en el temps, ja sigui per
la durada dels contractes basats, com per la seva post-venda, |’Acord Marc
tindra una durada de dos anys. Arribada la data de finalitzacio, es podra
prorrogar fins a un maxim de 24 mesos.

Durant la vigéncia de I’Acord Marc, es podran subscriure nous contractes
basats i en cas que no s’hagin finalitzat els treballs relatius a un contracte
basat, aquests restaran vigents en tant no estiguin les feines finalitzades i
recepcionades, independentment de la durada de I’Acord Marc.

La finalitzacid de la vigencia de I’Acord Marc no impedira la continuitat de la
vigéncia dels contractes successius basats d’aquell, sempre i quan hagin estat
formalitzats abans de I'extincié de I’Acord Marc.
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Atenent la previsié de I'article 29.2 LCSP, la prorroga sera obligatoria per a les
empreses si l'avis de prorroga es comunica com a minim amb dos mesos
d’anticipacio a la data de finalitzacié del contracte.

La durada dels contractes basats s’indicara en la fitxa técnica de la
contractacio basada.

D’acord amb [l'art. 219.3 LCSP, la durada dels contractes basats sera
independent de la durada de l'acord marc. Només es podran adjudicar
contractes basats durant la vigéncia de I'acord marc.

13. Procediment d'adjudicacio de la contractacié basada

Només podran celebrar-se contractes basats en |'’Acord, entre I'0Organ de
contractacio i les empreses que hagin estat homologades.

Atenent a la necessitat habitual i recurrent de realitzar aquests contractes
basats en el present acord marc, no sera necessari formalitzar per escrit un
contracte basat que reguli les mateixes, entenent que totes les condicions
relatives a la seva execucid es contenen en aquest plec i en les especificacions
que als efectes els envii I’Ajuntament de Barcelona per a cada treball en
concret i en 'oferta de I'adjudicatari (técnica i economica).

En aquest sentit s’estableix un procediment dinamic i agil per poder cobrir de
forma rapida i eficient aquestes necessitats.

L'adjudicacié dels contractes basats en I'acord marc s’efectuara aplicant els
termes/normes seguents, sense necessitat de convocar a les parts a una nova
licitacid, podent l’0rgan de contractacid adjudicar els contractes basats a
qualsevol de les empreses adjudicataries atenent al sistema rotatori establert
en la present clausula i que estiguin en condicions de realitzar I'objecte del
contracte basat seguint les seglents regles/normes:

a) Atenent al nombre de treballs que es preveu executar a I'emparament
del present acord marc i amb la finalitat de que els mateixos es puguin
realitzar en temps i forma i que tots els integrants del mateix executin
treballs, s’estableix un sistema d’adjudicacié dels contractes basats
rotatori, d’acord amb el que es descriu en el present apartat.

b) Ordre de classificacid dels adjudicataris de I'acord marc:

S’ordenaran les empreses integrants de l'acord marc per l'‘ordre de
puntuacié total obtinguda per a I'adjudicacié del mateix.

Per a la contractacié basada dels treballs a executar es seguira aquest
ordre de classificacid com a sistema objectivable d’adjudicacié rotatori
dels contractes basats entre les empreses integrants de |'acord marc.
Cada cop que sorgeixi la necessitat de realitzar un contracte basat,
aquest s’adjudicara a I'empresa que li toqui per torn, segons l'ordre de
classificacié inicial.

c) Procediment d’adjudicacié del contracte basat:
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1. Determinada l'empresa integrant de l'acord marc que en cada cas
correspongui (segons el sistema rotatori esmentat en [|‘apartat
anterior), es procedira a enviar per mitjans electronics (a I'adreca de
correu electronic indicada per I'empresa) la fitxa técnica
corresponent, on s’identificara amb detall i precisié:

- Nom i adreca de |I'equipament

- Els treballs a executar i, si s’escau, I'ambit d’intervencio
- Els terminis i condicions especifiques d’execucid

- El pressupost d’execucié aplicada la baixa ofertada

En cas que el CONTRACTANT necessités contractar diversos treballs
de manera simultania, podra agrupar en un Uunic procediment
d’adjudicaci6 com a un Unic contracte basat, diversos treballs
relacionats.

2. L'empresa seleccionada disposara d’un termini de 5 dies habils, a
comptar des de la data d’enviament de la informacié indicada al punt
anterior, per analitzar els treballs a realitzar.

La proposta d’adjudicacié és d’acceptacié obligatoria per I'empresa
adjudicataria.

Excepcionalment I'empresa podra rebutjar formalment I'‘execucid
dels treballs, justificant-ne la causa.

En el suposit que en I'esmentat termini no comuniqui formalment
I'acceptacid, es considera que ho accepta i es requerira a I'empresa
I'acceptacié formal de |'encarrec, segons s’indica en el punt 4 del
present apartat.

En el supdsit que ho rebutgi, perdra el torn i es procedira tal i com
s’indica en el seglent apartat.

3. Excepcid: En el suposit que un treball sigui rebutjat per I'empresa
que li correspongui per torn, es realitzara una sol-licitud simultania a
la resta d’empreses integrants, per tal que manifestin la seva
voluntat d’executar-lo en el termini establert al punt 2 del present
apartat.

En el cas que uUnicament hi hagi una empresa que manifesti
I'acceptacié de I'execucié dels treballs, se li adjudicara el contracte.

En el suposit que hi hagi més d'una empresa que manifesti
I'acceptacidé a I'execucié dels treballs, el contracte s’adjudicara per
I'ordre de classificacid, a comptar des de la posicié on es trobi la
primera empresa que li correspongui el torn d’adjudicacid.
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En el suposit que no hi hagi cap empresa que manifesti la seva
voluntat d’executar els treballs, es considerara no executable a
través del present acord marc i la no acceptaci6 no computara als
efectes establerts de resolucié de I'acord marc, del present apartat.

La no acceptacid o negativa a executar uns treballs objecte del
present acord marc per part d'una empresa, en el seu torn, en TRES
(3) ocasions, consecutives o no, durant la vigencia del mateix, més
UNA (1) ocasi6 addicional per cada prorroga, sera causa de resolucid
de l'acord marc, sense dret a indemnitzacio, en els termes establerts
al punt 2 de la clausula 17.

4. L'acceptacié formal per part de I'empresa a executar els treballs que
correspongui, s’haura de realitzar mitjancant |'‘aportacié de Ila
seglent documentacio:

- Acceptacié formal de la proposta, signada pel representant
legal de I'empresa

5. Adjudicacié del contracte basat: Rebuda |'anterior documentacio, es
procedira per part de l'0rgan de contractacid a l'adjudicacio del
contracte. Amb l'adjudicacio es perfeccionara el contracte basat, que
quedara subjecte a les condicions contractuals d’execucid que
s‘indiquen el Plec de Prescripcions Teécniques.

6. Adjudicacid del contracte basat: L'adjudicacidé del contracte basat es
notificara a I'adjudicatari.

14. Garantia definitiva de la contractacio basada

El licitador seleccionat per a I'adjudicacié del contracte basat haura de
constituir la garantia definitiva, per import equivalent al 5% del preu del
contracte basat (IVA exclos), abans de l'inici d’execucié del contracte basat,
podent-se presentar en les formes establertes a |'article 108 de la LCSP.

Igualment la garantia definitiva es podra constituir mitjancant retencié de
preus. Aquesta retencid es fara en la primera factura que emeti I'adjudicatari i,
si I'import no fos suficient per constituir la totalitat de la garantia, en les
successives factures emeses per I'adjudicatari fins cobrir la totalitat de I'import
garantit. No es realitzara cap pagament a l'adjudicatari fins que la garantia
definitiva estigui totalment constituida.

La devolucié o cancel-lacié de la garantia definitiva es realitzara, una vegada
produit el venciment del termini de garantia i acomplert satisfactoriament el
contracte, o resolt aquest per causes no imputables al contractista i seguint el
procediment establert pel mateix.

15. Execucio dels contractes basats

El termini d’execucid del contracte basat s’indicara en la fitxa técnica de la
contractacio basada.
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Lloc d’execucio:

Els contractes basats s’executaran a la ciutat de Barcelona.

Per norma general, la contractacié basada no implica el desenvolupament de
les prestacions per part de les adjudicataries de manera permanent a
dependencies municipals, sind que les prestacions, gestié i treball intern es
realitzaran en els locals o dependéncies de la contractista. No obstant aixo, les
reunions de coordinaci6 i seguiment tecnic es faran preferiblement de manera
presencial a les dependéncies del CONTRACTANT.

16. Termini de garantia de la contractaciéo basada

La constatacid de la correcta execucié de les prestacions i la seva posterior
recepcid s’efectuara mitjancant acta de conformitat, que s’estendra dins el
termini d'un mes seglent al seu lliurament o realitzacid, si es troben en estat
de ser rebudes i a satisfaccié de I’Ajuntament, tot d’acord amb les previsions
de l'article 210 LCSP.

Per a la contractacié basada en aquest acord marc es fixa un termini de
garantia de 3 mesos a partir de la data de recepci6 de la prestacio.

17.Resolucio de I'acord marc amb els proveidors
Sén causes de resolucid del present acord marc:

1. La valoracié negativa (deficient) d’un proveidor per part de la persona
responsable del contracte basat respecte a I'execucié del contracte
basat sera causa de resolucid de lI'acord marc amb aquesta. Aquesta
resolucié sera considerada resolucid per incompliment d’‘obligacions
essencials del contracte per part del proveidor, i la persona responsable
de Vl'acord marc valorara els perjudicis ocasionats per aquest
incompliment (article 211).

2. La no acceptacid o negativa a executar uns treballs objecte del present

acord marc per part d'una empresa, en el seu torn, en TRES (3)
ocasions, consecutives o no, durant la vigencia del mateix, més UNA (1)
ocasié addicional per cada prorroga, sera causa de resolucié de |'acord
marc, sense dret a indemnitzacio.
En el suposit que un mateix encarrec sigui rebutjat en els termes
establerts a I'excepcioé indicada al punt 3 apartat c) de la clausula 13, la
no acceptacié o negativa a executar-lo no computara als efectes del
present apartat.

La resolucié contractual per les causes establertes no eximeix de les possibles
penalitats que puguin correspondre ens els termes establerts a la clausula de
regim de penalitats i a la normativa.

18. Seguiment i responsable de I’Acord Marc

La unitat encarregada del seguiment i execucié ordinaria dels contractes
basats de l'acord marc és la Direccié d’Edificacié i Serveis Generals de la
Gerencia de I'’Area de Drets Socials, Salut, Cooperacié i Comunitat.
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Es designa al Sr. Oscar Marin Fraile, director d’Edificacio i Serveis Generals de
la Geréncia de I'’Area de Drets Socials, Salut, Cooperacié i Comunitat, com la
persona responsable de I'acord marc, a qui li correspon supervisar I'execucid,
adoptar les decisions i dictar les instruccions necessaries per assegurar la
correcta realitzacié de la prestacié pactada (art. 62.1 LCSP).

19.Condicions especials d’execucié de l'acord marc i la contractacio
basada

Es considera necessari, d’acord amb la previsid de l'article 202 LCSP, establir
les seglients condicions especials d’execucid del contracte que es consideren
vinculades amb el seu objecte, no sén discriminatories i sbn compatibles amb
el dret comunitari:

De caracter social:

a) El pagament per part de l'adjudicatari de les factures dels seus
subcontractistes i/o proveidors derivades de I'execucié de la prestacio
objecte de la present licitacid s’haura de fer en el termini previst a la
Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la qual s’estableixen mesures de
lluita contra la morositat de les operacions comercials. Aixi mateix, i
d’acord amb el que s’estableix al contracte, I'empresa contractista ha de
presentar la documentacid que justifiqui el compliment efectiu dels
terminis d‘abonament a les empreses subcontractistes, quan sigui
requerida pel responsable del contracte.

b) Els compromisos assumits per l'adjudicatari en la seva oferta en relacio
a la contractacié publica sostenible.

c) Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el
contracte durant tot el periode contractual.

d) El compliment de la inexistencia de relacié economica i/o financera
il-legal amb un pais considerat paradis fiscal.

e) El contractista quedara obligat a respectar la normativa vigent en
materia de protecci6 de dades i, particularment, el reglament (UE)
2016/679 del Parlament Europeu i del Consell de 27 d’abril de 2016,
relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de
dades personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades (en endavant
RGPD) i a la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccio de
dades Personals i garantia dels drets digitals (en endavant LOPDGDD) i
aquella normativa que la desenvolupi, quedant el contractista sotmes a
dita normativa.

f) Comunicacio inclusiva

g) Accessibilitat universal

Obligacions essencials del contracte:

- El contractista quedara vinculat per I'oferta presentada.

- Aquelles obligacions del Plec i del Contracte a les que se’ls hi atribueix el
caracter d’obligacié contractual essencial.

- L'efectiva dedicacid o adscripcidé a I'execuciod del contracte dels mitjans
personals i/o materials indicats i compromesos en |'oferta.
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Obligacions de I'adjudicatari:

A més de les obligacions establertes en la normativa vigent d’aplicacio,
I'empresa adjudicataria estara obligada a:

a) Especificar, a sol-licitud del contractant, les persones concretes que
executaran les prestacions aixi com comunicar, amb una antelacié
minima d'UNA (1) setmana, qualsevol substituci6 o modificacié
d’aquelles persones, i acreditar que la seva situacid laboral s’ajusta a
dret.

b) Designar una persona responsable de la bona marxa dels treballs i el
comportament del personal; també ha de fer d’enllagc amb el
contractant i el/la responsable del contracte.

c) Fer una correcta gestid ambiental del seu servei, prenent les mesures
necessaries per a minimitzar els impactes que aquest pugui ocasionar
(minimitzar els impactes acustics, sobre I'entorn, fer una correcta gestié
dels residus i els embalatges, etc.) d’acord amb la legislaci6 vigent.

d) Guardar reserva respecte les dades o antecedents que no siguin publics
0 notoris i que estiguin relacionats amb l'objecte del contracte, dels que
hagi tingut coneixement amb ocasié del mateix.

e) Respectar, en tot cas, les prescripcions de Llei organica 3/2018, de 5 de
desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals
i normes que la desenvolupin o supleixin.

f) Complir les disposicions vigents en mateéria fiscal, laboral, social i la
normativa general sobre prevencié de riscos laborals. A aquests efectes,
haura de disposar i aportar, a sol-licitud del contractant, el certificat
d’'Hisenda de contractistes i subcontractistes que cobreixi la totalitat del
periode contractual.

g) Comunicar per escrit al contractant, els subcontractes que pretengui
celebrar, assenyalant la part de la prestaci6 que pretengui
subcontractar i la identitat i aptitud del subcontractista.

h) Lliurar tota la documentacid necessaria pel compliment del contracte en
catala i fer-ne Us en el desenvolupament dels serveis objecte del
contracte.

i) Tenir contractada una polissa d’asseguranca de responsabilitat civil per
import equivalent a l'import del treball encarregat en el corresponent
contracte basat, que haura de presentar en el registre general de
I’Ajuntament de Barcelona amb anterioritat a I'inici de I'execucié del
mateix.

j) Vetllar perque totes les accions del contracte garanteixin el respecte als
principis de no discriminacié i igualtat de tracte relatius a la no
discriminacié per rad de sexe, orientacié sexual, identitat de genere,
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ideologia, nacionalitat, raca, etnia, religio, edat, diversitat funcional o de
qualsevol altre indole i la dignitat i llibertat de les persones.

k) Facilitar i aportar la informacié indicada en la Llei 19/2014, de 29 de
desembre, de transparéncia, accés a la informacid publica i bon govern.

Les empreses participants, també hauran de preservar els principis étics i
regles de conducta als quals els licitadors i els contractistes han d’adequar la
seva activitat:

1.- Els licitadors i els contractistes adoptaran una conducta éticament
exemplar i actuaran per evitar la corrupcid en qualsevol de totes les seves
possibles formes.

2.- En aquest sentit - i al marge d’aquells altres deures vinculats al principi
d’actuacié esmentat en el punt anterior, derivats dels principis etics i de les
regles de conducta als quals els licitadors i els contractistes han d’adequar la
seva activitat - assumeixen particularment les obligacions segients:

a) Comunicar immediatament a |'0rgan de contractacié les possibles
situacions de conflicte d'interessos.

b) No sol-licitar, directament o indirectament, que un carrec o empleat
public influeixi en I'adjudicacié del contracte.

c) No oferir ni facilitar a carrecs o empleats publics avantatges personals o
materials, ni per a aquells mateixos ni per a persones vinculades amb el
seu entorn familiar o social.

d) No realitzar qualsevol altra accid que pugui vulnerar els principis
d’igualtat d’oportunitats i de lliure concurréncia.

e) No realitzar accions que posin en risc l'interes pubilic.

f) Respectar els principis de lliure mercat i de concurréncia competitiva, i
abstenir-se de realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin
produir l'efecte d'impedir, restringir o falsejar la competéencia, com per
exemple els comportaments col-lusoris o de competéncia fraudulenta
(ofertes de resguard, eliminacié d'ofertes, assignacié de mercats, rotacid
d’ofertes, etc.). Aixi mateix, denunciar qualsevol acte o conducta dirigits
a aquelles finalitats i relacionats amb la licitacid o el contracte dels quals
tingués coneixement.

g) No utilitzar informacié confidencial, coneguda mitjancant el contracte,
per obtenir, directament o indirectament, un avantatge o benefici
economic en interes propi.

h) Observar els principis, les normes i els canons etics propis de les
activitats, els oficis i/o les professions corresponents a les prestacions
contractades.

i) Col-laborar amb l’0rgan de contractacid en les actuacions que aquest
realitzi per al seguiment i/o l'avaluacié del compliment del contracte,
particularment facilitant la informacid que li sigui sol-licitada per a
aquestes finalitats.

j) Denunciar els actes dels quals tingui coneixement i que puguin comportar
una infraccié de les obligacions contingudes en aquesta clausula.
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3.- L'incompliment de qualsevol de les obligacions, contingudes en el present
apartat, per part dels licitadors o dels contractistes, sera causa de resolucié
del contracte, sens perjudici d’aquelles altres possibles conseqliencies
previstes a la legislaci6 vigent.

Propietat intel-lectual de I'objecte del contracte:

En cas que del contracte se’n derivin treballs que puguin estar subjectes a un
dret d'autor o de propietat intel-lectual, aquesta sera cedida a la Geréencia de
I’Area de Drets Socials, Salut, Cooperaciéo i Comunitat de I’Ajuntament de
Barcelona.

20. Pagament del preu de la contractacio basada

El pagament del preu es realitzara mitjancant la presentacio de les factures de
forma mensual, i prévia comprovacid i supervisi6 de les prestacions
realitzades.

El pagament a I'empresa s’efectuara contra presentacié de factura expedida
d’acord amb la normativa vigent sobre factura electronica, en els terminis i les
condicions establertes en |'article 198 de la LCSP

21. Modificacions de I'acord marc i la contractacio basada

Els contractes basats només es podran modificar per raons d’interes public, en
els casos i en la forma que s’especifiquen en aquesta clausula i de conformitat
amb el que es preveu en els articles 203 a 207 de la LCSP.

D’acord amb l'art. 204 de la LCSP, es preveu un 20% de l'import del contracte
basat per modificacions que puguin sorgir durant I'execucié del contracte i que
comportin un increment de les prestacions contractacions. Les causes que
poden originar les condicions per a generar una modificacié de contracte sén
les seglents:

e Derivades de canvis o ajustos en el programa funcional de l'actuacio
sol-licitats pel promotor, una vegada lliurat qualsevol document total o
parcial en qualsevol fase del projecte.

e Derivades de la necessitat d'incloure projectes complementaris.

e Derivades de la necessitat de segregar el projecte en documents
independents per a la seva validacié tecnica.

e Derivades d’especificacions urbanistiques, d’accessibilitat, de seguretat,
tecniques o per actualitzacid normativa aprovades amb posterioritat a
I’'adjudicacié del contracte.

e Derivades de la necessitat d’'incrementar I'ambit de l'actuacié sol:licitat
pel promotor, una vegada lliurat qualsevol document total o parcial.

Aguest increment de I'import d’adjudicacié es calculara de manera analoga a
com s’ha calculat el pressupost base de licitacid.
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Aixi mateix, i donat que entre el final i l'inici de les diferents prestacions
objecte del contracte es poden donar processos administratius que depenen de
tercers, es preveu que es puguin ampliar els terminis d’execucié de les
diferents prestacions durant els periodes d’‘aprovaci6 de dits processos
administratius, sempre i quan aquestes demores no siguin imputables a
I"adjudicatari.

22. Revisio de preus de I'acord marc i la contractacié basada

En aquest contracte no es podra revisar el preu.

23.Subcontractacio

El contracte preveura la possibilitat de la subcontractacid, atés el caracter
especialitzat en certes tasques vinculades a l'elaboraciéo i seguiment del
projecte, excepte per I’Autoria del Projecte i la Direccid de les Obres, que
hauran de ser executades directament per I'adjudicatari.

L'adjudicatari podra subcontractar sota la seva responsabilitat i al seu carrec
qualsevol col-laboracié externa necessaria per al desenvolupament de la resta
de les tasques objecte del contracte.

24.Cessio de I'acord marc i la contractacio basada

Ateses les caracteristiques del contracte no es permet la cessio del contracte.

25. Regim especific de penalitats de I’'acord marc i la contractaciéo basada

Considerant les caracteristiques del contracte, aixi com també les possibles
millores que puguin oferir els contractistes i que seran objecte de valoracio,
aixi com el limit maxim de penalitats del 50% del preu del contracte, IVA
exclos, s’estableixen les segients penalitats:

Per tipologia d’incompliments contractuals:

a) Incompliments molt greus:

- L'incompliment de les obligacions contractuals essencials previstes en aquest
plec.

L'incompliment o compliment defectués de les obligacions i/o condicions
d’execucié del contracte establertes en aquest plec i en el plec de
prescripcions tecniques, quan produeixi un perjudici molt greu i no doni lloc a
la resolucié del contracte.

- L'incompliment de les prescripcions sobre senyalitzacié i seguretat de tercers
en les prestacions.

- L'incompliment molt greu de les obligacions derivades de la normativa
general sobre prevencié de riscos laborals.
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- Les actuacions que, per accié o omissid, generen riscos greus sobre el medi
ambient d’acord amb la legislacié vigent.

- L'incompliment dels terminis de pagament amb contractistes i proveidors.

- El comportament no adequat del personal afecte al servei. Es considerara
comportament no adequat l'actitud o tracte agressiu, despectiu, vexatori,
indecords i qualsevol altre que pugui ser considerat contrari a les normes
basiques d’higiene, de respecte i convivencia.

- La reiteracio de faltes greus. La reiteracié de faltes molt greus, a més de les
sancions abans especificades i d’aplicacié a cada cas individualitzat, podra
suposar, per acord de I'0rgan de contractacio, la rescissié del contracte.

b) Incompliments greus:

L'incompliment o compliment defectudés de les obligacions i/o condicions
d’execucié del contracte establertes en aquest plec i en el plec de
prescripcions técniques, quan no constitueixi falta molt greu.

L'incompliment de les prescripcions municipals sobre comunicacié de les
prestacions.

- L'incompliment, que no constitueixi falta molt greu, de les obligacions
derivades de la normativa general sobre prevencié de riscos laborals.

- L'incompliment de les condicions especials d’execucioé establertes en aquest
plec, quan no se’ls hi hagi atribuit el caracter d’obligacions contractuals
essencials.

- La manca de lliurament, en temps i forma, de la documentacié exigida en
aquest plec i en el plec de condicions tecniques, per a cadascuna de les
prestacions.

- La prestacié del servei per personal que no compleixi les condicions de
titulacid exigides en el Plec de prescripcions tecniques.

- El reiterat incompliment de faltes lleus.

¢) Incompliments lleus:

L'incompliment o compliment defectudés de les obligacions i/o condicions
d’execucié del contracte establertes en aquest plec i en el plec de
prescripcions técniques, quan no constitueixi falta molt greu o greu.

- L'incompliment de les obligacions de caracter formal o documental exigides
en la normativa de prevencid de riscos laborals i que no estiguin tipificades
com a greus o molt greus.

L'incompliment per part de I'entitat adjudicataria de qualsevol altra condicid
de prestacié del servei contractat, no contemplades com a faltes, no
comporten penalitzaci6 perd seran objecte d‘advertiment a I’entitat
adjudicataria. La reiteracié sistematica de faltes lleus sera constitutiva de falta
greu.

Imposicio de penalitats:
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Les penalitats que |i seran imposades al contractista per la comissié d’aguestes
faltes sén les seglients:

Per incompliments lleus una penalitat equivalent a un 3% com a maxim del
preu del contracte iva exclos per a cada penalitat d’aquesta tipologia.

Per incompliments greus una penalitat equivalent a un 6 % com a maxim del
preu del contracte iva exclos per cada penalitat d’aquesta tipologia.

Per incompliments molt greus una penalitat equivalent a un 10% com a
maxim del preu d’adjudicacio.

Quan el contractista, per causes que li siguin imputables, hagi incomplert
parcialment I'execucié de les prestacions definides en el contracte, I’0rgan de
contractaci6 podra optar, ateses les circumstancies del cas, per la seva
resolucid o per la imposicidé de les penalitats.

El termini per a imposar la corresponent penalitat o sancié contractual sera de
tres mesos a comptar des de la data d’incoaci6 del corresponent expedient.

Qualsevol incompliment sera notificat a I'empresa adjudicataria de forma
escrita.

26. Tractament de dades de caracter personal de l'acord marc i la
contractacio basada

En aquesta contractacid no es preveu tractament de dades personals per part
de I'empresa contractista.

27. Ambit d’actuacié i d’aplicacié

Les condicions d’aquest acord marc s‘aplicaran a la contractacid d’aquest
Ajuntament d’acord amb les bases d’execucid del pressupost municipal vigents
en cada moment.

Per tot aixo,

ES SOL-LICITA que s’inicii la tramitacié d’un expedient de contractacié que té
per objecte I’Acord Marc d’homologacié de proveidors per a la realitzacié dels
SERVEIS de Redaccié de projectes, Direccions d’obra, Direccions d’execucid,
Coordinacié de seguretat i salut i altres serveis i legalitzacions relacionades
amb destinacié als serveis i equipaments dependents de la Gerencia de I'Area
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de Drets Socials, Salut, Cooperacié i Comunitat de I’Ajuntament de Barcelona,
amb mesures de contractacié publica sostenible, mitjancant procediment obert

ordinari.
La técnica de la Direccié d’Edificacié Vist i plau,
i Serveis Generals El director d’Edificacid i Serveis

Generals
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ANNEX 1: Criteris per al calcul d’honoraris dels contractes basats
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Per al calcul d’'honoraris de cada actuacié s’aplicaran els seglients criteris:

LOT 1

Redaccié de projectes i direccié d’obres d’edificacio, ampliacido, manteniment,
millora i/o rehabilitacié:

H=[Prx(Cx1,20)] x0,80

H: honoraris totals
Pr: pressupost de referéencia de Il'actuacio
C: percentatge d’aplicacié segons quadre 1-A

e CALCUL DE PRESSUPOST DE REFERENCIA

Pr= MbxCtxCgxCuxS$S ‘

Pr: pressupost de referéncia

Mb: Modul basic, estableix un preu en €/m2 d’edificacié que sera revisat
periodicament. Fixat i publicat anualment pel COAC.

Ct: Coeficient corrector en funcid de la tipologia de I’edificacio

Edificacions de nova planta i addicions

1,20 - Edifici aillat (4 faganes)
- Soterranis a partir del 3er, en tot tipus d’edifici

1,10 - Edifici en testera (3 faganes)
- Soterranis ler i 2n, en tot tipus d’edifici

1,00 - Edifici entre mitgeres (1 o 2 faganes)

Obres de reforma i millora

0,90 - Rehabilitacié integral d’edifici conservant exclusivament
les facanes

0,70 - Reformes que afectin elements estructurals
0,50 - Reformes que no afectin elements estructurals
- Rehabilitacié de facanes amb substituciéo de fusteria o
tancaments (aplicat a la superficie de facana)
0,40 - Substitucio de teulada
0,30 - Reformes de poca entitat que no afectin elements
estructurals ni instal-lacions

- Rehabilitacié de facanes sense substitucié de tancaments
(aplicat a la superficie de facana)
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Cq: Coeficient corrector en funcié del nivell mitja d’equipaments i
acabats

1,20 - Nivell superior a l’'estandard d’us

1,00 - Nivell estandard segons us (minim obligatori en oficines i
residencial)

0,80 - Nivell inferior a I'estandard d’us (aplicable a locals, naus i
magatzems sense Us definit o que requereixen una
actuacio posterior)

Cu: Coeficient corrector en funcio de I'us
Edificacio

3,00 - Arquitectura monumental
- Equipaments per espectacles

2,80 - Cliniques i Hospitals
2,60 - Biblioteques
2,40 - Laboratoris

2,00 - Habitatges >200m?2
- Centres médics
- Edificis d’oficines
- Centres educatius
- Pavellons esportius coberts
- Residencies
- Restaurants i Cafeteries

1,80 - Residencies tercera edat
- Dispensaris
- Hostals i Pensions
- Escoles bressol
- Habitatges < 50m?2
- Habitatges entre 200m2 i 150m?2

1,60 - Habitatges entre 150m=2j 100m?2
- Bars

1,40 - Habitatges entre 100m=2 i 50m?2
- Vestidors

1,20 - Edificis d’aparcaments
- Plantes altes per a locals sense Us especific
- Sota cobertes compartides com a locals comunitaris

1,00 - Locals comercials en planta baixa sense us especific
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0,70 - Magatzems i naus industrials amb llums >12m

0,60 - Magatzems i naus industrials amb llums fins a 12m

Urbanitzacio

0,40 - Parcs infantils

0,30 - Projectes d’Urbanitzacid

0,10 - Jardins
- Pistes de terra sense drenatge

S: Superficie construida en m?2

QUADRE 1-A
SUPERFICIE COEFICIENT (C)

<50m? 15,60 %

>50m?2 <100m? 14,40 %
>100m? <200m? 13,68 %
>200m? <400m? 13,20 %
>400m? <600m? 12,72 %
>600m? <800m? 12,24 %
>800m? <1.000m? 11,76 %
>1.000m?2 <2.000m? 11,28 %
>2.000m?2 <3.000m? 10,80 %
>3.000m? <4.000m? 10,32 %
>4.000m?2 <6.000m?2 9,84 %
>6.000m?2 <8.000m? 9,48 %
>8.000m?2 <10.000m? 9,12 %
>10.000m2 <12.000m? 8,76 %

seglients percentatges:

Els honoraris de les diferents actuacions parcials es calcularan en base als

DIRECCIO OBRES:

PROJECTE BASIC (PB): 35% H

PROJECTE EXECUTIU (PEXE): 30% H

30% H

CERTIFICACIO FINAL OBRA: 5% H

Estudis Previs 20% PB
Avantprojecte 40% PB

Resta PB 40% PB

Memoria 15% PEXE
Planols 55% PEXE
Plec Condicions 5% PEXE
Amidaments 15% PEXE
Pressupost 10% PEXE

77 / 84



@ Ajuntament
4 de Barcelona

LOT 2

Gerencia de Drets Socials, Salut, Cooperaci6 i Comunitat

Direccié d’Edificacié i Serveis Generals

Redaccié de projectes de mobiliari i senyalistica, i sequiment de la seva

col-locacié:

Hm = [ P x (Cd x 1,20)] x 0,80

Hm: honoraris totals mobiliari

Pm: pressupost estimat del mobiliari
Cd: percentatge d’aplicacié segons quadre 5-B

e CALCUL DE PRESSUPOST ESTIMAT DE MOBILIARI

Pm = S x Rati

S: superficie construida en m?2
Rati: preu en €/m2 del subministrament i instal-lacio de mobiliari en

funcio del seu us

Rati €/m?2
Residencial 270
Administratiu 155
e QUADRE 5-B
Pm/Ka Mobiliari Senyalistica

fins a 20.000 6,744 1,131
de 20.000 a 50.000 6,000 1,008
de 50.000 a 100.000 5,253 0,800
de 100.000 a 200.000 4,480 0,760
de 200.000 a 500.000 3,760 0,632
mes de 500.000 3,040 0,512

Ka: Coeficient d’actualitzacié anual. Fixat i publicat anualment pel

COAC.

Els honoraris de les diferents actuacions parcials es calcularan en base als

seglients percentatges:

REDACCIO DE PROJECTE

DIRECCIO I SEGUIMENT

80% Hm

20% Hm
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LOT 3

Direccié d’Execucio i Coordinacié de Seguretat i Salut de les obres

a) Direccié integrada: Direcci6é d’execuci6 de |'obra i Control de Qualitat

| Hde = Hdo x 1,25

Hde: honoraris totals direccié integrada
Hdo: honoraris de Direccié d’obra + certificacio final obra (35%H)(*)
(*) H segons calcul LOT 1

b) Coordinacié de seguretat i salut

| Hcss = Hdo x 0,37

Hcss: honoraris coordinacié de seguretat i salut
Hdo: honoraris de Direccié d’obra + Certificaciod final obra (35%H)(*)
(*) H segons calcul LOT 1

LOT 4

Projectes i legalitzacions d’instal:lacions, projectes i legalitzacions d’activitats i
ambientals, plans d’emergéncia i d’autoproteccid, certificacions i etiquetes
energetigues.

a) Redaccid de projectes executius d’instal-lacions

| Hinst = [ (Pinst x C) x 0,079] x 0,80

Hinst: honoraris projectes d’instal-lacions

Pinst: pressupost projecte d’instal-lacions (30% Pr)(*)
(*)Pr segons calcul LOT 1

C: coeficient d’aplicacié segons quadre 5-E

e QUADRE 5-E

Pinst/Ka C
fins a 200.000 1,00
de 200.000 a 500.000 0,90
de 500.000 a 1.000.000 0,80
de 1.000.000 a 2.000.000 0,70
de 2.000.000 a 3.000.000 0,60
mes de 3.000.000 0,50

Ka: Coeficient d’actualitzacié anual. Fixat i publicat anualment pel
COAC.
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Els honoraris de les diferents actuacions parcials es calcularan en base als

seglients percentatges:

REDACCIO DE PROJECTE

DIRECCIO I SEGUIMENT OBRA

70% Hm

30% Hm

b) Legalitzaci6 d’instal-lacions

| Hleg = [ (Pinst x C) x 0,016] x 0,80

Hleg: honoraris legalitzacié d’instal-lacions
Pinst: pressupost projecte d’instal-lacions (30% Pr)(*)

(*)Pr segons calcul LOT 1

C: coeficient d’aplicacié segons quadre 5-E

e QUADRE 5-E

Pinst/Ka C
fins a 200.000 1,00
de 200.000 a 500.000 0,90
de 500.000 a 1.000.000 0,80
de 1.000.000 a 2.000.000 0,70
de 2.000.000 a 3.000.000 0,60
mes de 3.000.000 0,50

Ka: Coeficient d’actualitzacié anual. Fixat i publicat anualment pel

COAC

c) Redaccié de projectes d’activitats d’acord a la legislacié vigent

| Hact = (S x C x Ka) x 0,80

Hact: honoraris projecte activitats
S: superficie construida en m?2

C: coeficient d’aplicacié segons quadre 5-1
Ka: Coeficient d’actualitzacié anual. Fixat i publicat anualment pel COAC

e QUADRE 5-1

Decret 143/2003 ANNEX I ANNEX II ANNEX III
finsa 100 m2 11,34 9,45 7,56
de 100m=2 a 300m2 8,82 7,35 5,88
de 300m2 a 600m?2 6,30 5,25 4,20
de 600m=2 a 1.000m?2 5,04 4,20 3,36
de 1.000m2 a 2.000m?2 3,78 3,15 5,52
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de 2.000m2 a 5.000m?2 3,15 2,63 2,10
de 5.000m2 a 10.000m?2 2,52 2,10 1,68
més de 10.000m?2 1,89 1,58 1,26

d) Redaccié de memories ambientals

Hamb = (S x Cx Ka) x 0,80

Hamb: honoraris memoria ambiental

S: superficie construida en m?2
C: coeficient d’aplicacié segons quadre 5-1
Ka: Coeficient d’actualitzacié anual. Fixat i publicat anualment pel COAC

e QUADRE 5-1

Decret 143/2003 ANNEX'I ANNEX 11 ANNEX III
fins a 100 m2 11,34 9,45 7,56
de 100m2 a 300m?2 8,82 7,35 5,88
de 300m2 a 600m?2 6,30 5,25 4,20
de 600m2 a 1.000m?2 5,04 4,20 3,36
de 1.000m2 a 2.000m?2 3,78 3,15 5,52
de 2.000m2 a 5.000m?2 3,15 2,63 2,10
de 5.000m2 a 10.000m?2 2,52 2,10 1,68
més de 10.000m?2 1,89 1,58 1,26

e) Plans d’emergéncia i d’autoproteccio

Heme = (Hact x 0,50) x 0,80

Heme: honoraris plans d’emergéncia/autoproteccio

Hact: honoraris llicencia d’activitats (*)

(*) segons calcul LOT 4

f) Certificacions energétiques i etiquetes energetiques

Hce = (C1 xC2x 1.250 x Ka) x 0,80

Hce: honoraris certificacié energeética i etiqueta energética

C1: coeficient segons métode de calcul a emprar

C2: coeficient de majoracid segons superficie construida a certificar
Ka: coeficient d’actualitzacié anual. Fixat i publicat anualment pel COAC
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e QUADRE COEFICIENT C1

METODE CALCUL C1
Opciod simplificada 1
Opcié general
VYP (habitatge) 2
GT (gran terciari) 5

e QUADRE COEFICIENT C2

SUPERFICIE Cc2

fins a 200 m2 0,50

de 200m2 a 500m?2 1,00
de 500m2 a 1000m?2 1,50
de 1000m2 a 5000m?2 2,00
de 5000m2 a 10000m?2 2,50

g) Redaccid i tramitacid de cédules d’habitabilitat (primera i segona
ocupacio)

\ Hhab = [80 x (N+1) x Ka] x 0,80 (*)

Hhab: honoraris cédules d’habitabilitat
N: nombre d’habitatges
Ka: coeficient d’actualitzacié anual. Fixat i publicat anualment pel COAC

(*) A aquests honoraris caldra incloure les taxes corresponents per la seva

tramitacid, segons els preus vigents del portal de tramits de I’Ajuntament de
Barcelona
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ANNEX 2: Fitxa Personal Teécnic per acreditar Solvéncia Teécnica i
Treballs Realitzats
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PERSONAL TECNIC - SOLVENCIA TECNICA - TREBALLS TECNICS
Fitxa Annex

TITOL DEL PROJECTE: (cal especificar titol del projecte)
TECNIC ESPECIALISTA: (cal especificar el técnic especialista, per ex.: técnic especialista en Estructures)

Dades del Treball d’Edificacio

Especialista: (nom i cognom)

. Empresa:

Data finalitzacié Projecte executiu: (si s’escau)
Data finalitzacié de |'obra: (del Certificat Final d’Obra)
US: (tipologia d’equipaments)

. Pressupost (PEC IVA exclos):

Superficie construida del projecte:

...............................................................................................................................................................................................................................................................

Breu explicacio del tipus d’obra i del treball desenvolupat com especialista en el Projecte

JO i , técnic proposat com a especialista €N ......cooiiiiiiiiiii
declaro responsablement gue totes les dades que consten en aquest fitxa son certes i que he
participat, en la meva especialitat, en la corresponent (cal indicar especialitat)
............................................................................. en qualitat de la meva especialitzacio.

Signatura:
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