Barcelona

Departament de Mercats

Informe justificatiu de necessitat, idoneitat i eficiéncia del contracte per a |'execucié de Serveis de Servei de
vigilancia (sense arma) i seguretat de I'equipament, durant vuit mesos en el nou Mercat Municipal d'Abaceria
a l'Institut Municipal de Mercats de Barcelona, Departament de Mercats als efectes previstos a I'art. 28 i 116
de la LCSP.

Contracte reservat:
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Lots: No

Nuam. Expedient: 008_26000072
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1. Antecedents

L'Institut Municipal de Mercats de Barcelona és |'organisme encarregat d'administrar i gestionar els mercats
municipals de la ciutat de Barcelona, tal com recull l'article 2.1 lletra a) dels seus vigents estatuts. Dins
d'aquest apartat geneéric d'administracié, hi ha la funcié de “construccié i manteniment d'edificis i
instal-lacions municipals” (apartat 2) aixi com la elaboracié dels plans de reconversié comercial (apartat b).

Entre aquests encarrecs, també destaca la reconstruccié integral del nou Mercat de I'Abaceria, una de les
actuacions més rellevants dels darrers anys al districte de Gracia. Les obres —iniciades I'octubre del 2023—
han evolucionat fins a entrar en la seva fase final, amb la previsié de concloure la construccié principal a
finals del 2025 i reobrir I'equipament al estiu/tardor del 2026.

El projecte de reforma inclou una planta de vendes i tres plantes logistiques soterrades, on s'ubica entre
d‘altres el nou operador de supermercat a la planta -1, i un espai d'Us logistic a la planta -3 per a les entitats
de Gracia s'ha treballat conjuntament amb el teixit veinal i comercial del mercat i de I'entorn, i recull la
principal peticié del veinat, I'augment de verd a |'espai public d'uns 1.500 metres quadrats que permetra
esponjar I'entorn en una trama urbana densa. Es recuperara tot I'espai del perimetre del mercat i, de manera
més evident, a la zona del carrer de Mare de Déu dels Desemparats, on es creara un espai public de mides
similars a la placa de la Revolucid. Aquest sera un espai d'estada que permetra dur a terme activitat veinal.
L'obertura d'un accés no existent a la fagcana del carrer Torrijos permetra habilitar una zona de vestibul ampli
per activitats temporals de tot tipus.

Aquesta actuacié contribuira a fer del mercat un gran espai public que sigui permeable per tal que la
ciutadania el pugui travessar i comptara també amb més metres quadrats de vegetacid. En total, el teixit
associatiu del barri guanyara uns 6.000 metres quadrats per a dur-hi a terme activitats. La reforma del Mercat
de I'Abaceria suposa una oportunitat per a: a) preservar I'equipament més important del barri pel que fa a
I'oferta d'alimentacié fresca i saludable, orientat al producte de proximitat i qualitat; b) mantenir un
important nombre de petits comercos de proximitat, i els seus llocs de treball; ¢) fomentar el paper
vertebrador i de cohesié social que exerceix el mercat, amb major dotacié d'espais de trobada dels veins i
veines i d'usos multi funcionals pel teixit associatiu del barri; i d) la rehabilitacié integral de I'edifici per ser un
mercat sostenible d’acord amb els objectius de I'emergencia climatica: instal-lacions de generacidé d’'energia
neta, aillament de I'equipament, gestio pel reciclatge de residus o d'estalvi d'energia.

2. Exposicio de les necessitats detectades i justificacio de la solucio escollida

Durant la fase de construccio de les parades del mercat i els primers mesos de funcionament del nou Mercat
de I'Abaceria, es considera imprescindible disposar d'un servei de vigilancia operatiu les 24 hores del dia.

Aquesta necessitat es fonamenta en diversos factors:

7. Obres de construccié de les parades del mercat
Una vegada finalitzades les obres del mercat, I'MMB també s’encarrega de I'execucié del contracte

de construccié de les parades del mercat previst per a 4 mesos. Durant aquest periode és necessari

comptar amb un servei de vigilancia per prevenir I'ocupacié o robatoris.

2. Complexitat técnica de les instal-lacions
El mercat incorpora sistemes avancats de climatitzacid, xarxes eléctriques d'alta capacitat, equips de
refrigeracié industrial, sistemes contra incendis i xarxes de telecomunicacions. Aquests elements re-
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quereixen una monitoritzacié constant per garantir-ne el correcte funcionament i prevenir incidén-
cies que podrien afectar la seguretat, la conservacié dels productes i la continuitat del servei.

3. Proteccio del patrimoni i seguretat dels usuaris
La inauguracié d'un nou mercat atrau una gran afluencia de public i un volum important de merca-
deries i equipaments de valor. La vigilancia permanent garanteix la seguretat de les persones, la pro-
teccio dels béns i la prevencié d'actes vandalics o robatoris.

4. Periode d'adaptacio6 i posada en marxa
Els primers mesos son critics per detectar possibles disfuncions derivades de la instal-lacio i calibrat-
ge dels equips. La preséncia d'un servei de vigilancia amb competéncies tecniques permetra actuar
amb rapidesa davant qualsevol alerta, reduint riscos i costos associats a avaries.

5. Compliment normatiu i protocols d’emergéncia
La normativa vigent en materia de seguretat en edificis publics recomana disposar de sistemes de
control i vigilancia adequats, especialment en instal-lacions amb alta complexitat técnica. El servei 24
hores assegura la capacitat de resposta immediata davant qualsevol emergéncia, especialment critica
en periodes de posada en marxa.

Exposades les necessitats detectades, es pot concloure que I'Ajuntament de Barcelona no disposa de mitjans
ni recurs técnics adients per realitzar aquestes actuacions, motiu pel qual cal procedir a l'auxili mitjancant la
contractacié amb tercers, tot d'acord amb I'objectiu d'estabilitat pressupostaria i control de despesa, i amb
total respecte als principis d'eficacia, eficiéncia, publicitat, transparéncia, no discriminacio i igualtat de tracte.

Tanmateix, per tal d'assegurar una correcte realitzacié de la prestacio i per donar resposta també a aquestes
necessitats, alhora de fer possible I'aportacié de noves millores o solucions més eficients i eficaces en futures
licitacions a la necessitat detectada, es considera adient una durada minima del contracte de: 8 mesos

3. Objecte, prestacié concreta que es vol contractar, i modalitat de contracte que millor s’ajusta a les
necessitats detectades

Considerant que la millor solucidé consisteix en la contractacié d'un Serveis de vigilancia (sense arma) i
seguretat de |I'equipament, durant vuit mesos en el nou Mercat Municipal d'Abaceria (CPV 79714000-2).

Els criteris que es consideren adients incorporar com a criteris d'adjudicacié son els seglients relacionats:
Criteris depenents de judicis de valor:
1. Proposta del pla de treball amb assignacié de temps i tasques - ------------==---mmmccmmmmmmmo - 35 punts

Barem de puntuacio

e 35 punts: La proposta presenta un pla de treball molt complet, exhaustiu i altament desenvolupat,
amb una descripcié clara i detallada de l'operativa del servei, la distribucié de tasques, les
responsabilitats del personal, els horaris i els mecanismes de control i seguiment del servei.

e 20 punts: La proposta és correcta pero general, i tot i que incorpora elements operatius, no detalla
suficientment els processos, ni concreta amb precisio la distribucié de tasques o la metodologia de
treball.

e 5 punts: La proposta es limita a reproduir o sintetitzar el que ja figura al plec de prescripcions
técniques, sense aportacio operativa addicional ni adaptacio a les necessitats especifiques del servei.
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e 0 punts: No es presenta cap proposta de pla de treball.

2. Altres millores aportades per la persona licitadora, que siguin avaluables pel desenvolupament
del servei —-----mmmmmm 5 punts

Barem de puntuacio (fins a 5 punts)

e 5 punts: La proposta incorpora millores altament rellevants, innovadores i clarament justificades, que
contribueixen de manera significativa a la millora del servei.

Inclou un grau de detall suficient per acreditar-ne la viabilitat, I'impacte operatiu i la seva aplicacio
durant I'execucio del contracte. Les millores sén mesurables, realistes i alineades amb les necessitats
del mercat i de I'equipament.

e 3,5 punts: La proposta incorpora algunes millores rellevants, Utils per a la qualitat del servei pero
amb un nivell de detall moderat o sense una justificacié operativa completa. Tot i aixi, es considera
que les aportacions tenen un impacte positiu i son aplicables.

e 2 punts: La proposta presenta millores de caracter menor, poc desenvolupades o d'impacte limitat.
Les aportacions sén genériques o no es concreta suficientment la manera com afavoriran el
funcionament del servei.

e 0 punts: La persona licitadora no presenta cap millora o les propostes formulades no es consideren
aplicables ni aporten valor real al servei.

Criteris avaluables de forma automatica:

3. Valoracié del preu maxim 35% —--- - mmmmmm o oo oo oo e 35 punts
4. Millora per experiéncia del responsable directe del contracte ---------------=-mmmmmmmmmmooe- 5 punts

4.1 Experiencia de 9 anys en endavant en gestio de vigilancia i seguretat en la gestid
d'equipaments de publica concurréncia en el sector public o privat -------------------------- 5 punts

4.2 Per experiéncia de 6 anys i fins a menys de 9 anys en gestié de vigilancia i seguretat en
la gesti6 d'equipaments de publica concurréncia en el sector public o privat ------------ 2,50 punts

4.3 Per experiéncia de 3 anys i fins a menys de 6 anys en gestio de vigilancia i seguretat en
la gesti6 d'equipaments de publica concurréncia en el sector public o privat ----------------- 1 punt

4.4 Si no s'acredita experiencia per I'administracié o experiencia menor a 3 anys en gestié de
vigilancia i seguretat en la gestié d'equipaments de publica concurrencia

en el sector public 0 privat--------=======mm 0 punts

5 Millora per formacié addicional del personal adscrit al contracte - 5 punts

5.1 CUrS de ProteCCIO A MSCOS....iiriiesiseesisessiessisssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsses 2 punts

5.2 CUIS A'ANGIES .ottt ettt ss st 1 punt

5.3 Curs de gestid de situacions conflictives en espais publics i

Z0ONES A€ PUDIICA CONCUITENCIA ..veeeeerrieeeeeeceieeeee ettt et sss st et 2 punts
6 Codi etic de I'empresa adjudicataria -------===========mmmmmm oo 5 punts
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7 Disposicio de sistema digital de monitoritzacié del servei ------------oooomm oo 10 punts

No cal comite d’experts.

Les millores ofertades per les persones licitadores en aquests aspectes tenen la consideracié de condicions
especials d'execucid.

4. Divisio en lots

No hi ha lots.

Per la naturalesa de les prestacions no és possible entendre aquestes com una realitzacié i aprofitament
individual i funcional de les mateixes que permetin ser executades de forma independent. A més caldria
exigir una coordinacié i planificacié global dels treballs per a una correcte execucié global de les prestacions
que resulta desproporcionada per a les finalitats d'interes public que es persegueixen en I'execucio
d'aquestes, fet pel qual permet concloure que les prestacions no poden ser executades de forma
independent sense menyscabar la correcte execucié dels treballs i una correcte assignacié dels recursos
publics proporcionals a la finalitat requerida.

5. Pressupost base de licitacié i valor estimat del contracte (VEC)

5.1 El pressupost base de licitacid que es considera amb els preus de mercat hauria de ser de quantia
187.501,96 euros. El pressupost net de 154.960,30 euros i I'lVA de 32.541,66 euros, amb un tipus del 21,00%.

Total: 154.960,30 euros

La quantitat indicada en el paragraf anterior com a pressupost net, constitueix la xifra maxima per sobre de la
qual s'estimara que les ofertes dels licitadors excedeixen el tipus de la licitacio.

El pressupost del contracte ha de ser presentat en euros pels licitadors.

El sistema de determinacié del preu és a: Tant alcat.
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COSTOS DIRECTES

1 persona vigilant de dilluns a diumenge de 0 a 24 hores. 1295184 €
5.808 hores (24 hores/diax22,30 euros/hora x 8 mesos) o

Total bossa de 500 hores x 22,30 euros/hora x 8 mesos (preu mig segons s'especifica en aquest
mateix punt del Plec Técnic) de servei per a vuit mesos de contracte, per a serveis
extraordinaris, refor¢ durant el trasllat de l'actual ubicacié cap a aquest nou emplacament,
inauguracio, presentacions, altres reforcos en vigilies de festius, etc.

11.150 €

SUBTOTAL 140.668,4 €

COSTOS INDIRECTES

Personal administratiu, despeses generals d’estructura i financeres, aplicacions informatiques,

uniformitat etc. 2.813,36 €
2% aplicat sobre despeses de costos directes de 140.668,4 €

SUBTOTAL 143.481,76 €
Marge empresarial del 8% 11.478,54 €
SUBTOTAL 154.960,30 €
IVA al 21% 32.541,66 €
TOTAL PER A 8 MESOS DE SERVEI | POSADA EN FUNCIONAMENT DEL MERCAT 187.501,96 €

El cost de 22,30 euros/hora de servei és fruit de calcular la mitjana ponderada de cadascun dels diferents serveis i
horaris que s'especifiquen, en el que sobre la base dels costos salarials que s'estableixen en el Conveni Col-lectiu
d'Empreses de Seguretat Privada. S'ha inclos un preu base, més els plusos que correspon en cada cas, una
actualitzacié des de la data d'entrada en vigor fins ara, i la part proporcional d'altres membres de I'estructura
organitzativa de I'empresa adjudicataria que intervenen en un treball d'aquestes caracteristiques.

Amb independéncia de que I'empresa adjudicataria del concurs estigui o no adherida al Conveni Col-lectiu del
sector que correspongui, vigent durant la durada del contracte, o que en disposi d'un propi, cap dels treballadors
i treballadores adscrits al servei objecte del present expedient de concurs podra tenir una retribucié econdmica
que es situi per sota del llindar de les condicions economiques que reculli aquest conveni d'aplicacié.
Concretament es refereix a la “Resolucion de 30 de noviembre de 2022, de la Direccion General de Trabajo, por
la que se registra y publica el Convenio colectivo estatal de empresas de sequridad para el periodo 2023-2026.”
publicada en el BOE en data 14 de diciembre de 2022. “Resolucion de 5 de abril de 2024, de la Direccion General
de Trabajo, por la que se registra y publica la actualizacion del anexo de salarios y otras retribuciones 2024 del
Convenio colectivo estatal de empresas de sequridad para el periodo 2023-2026.”

Ates que el present contracte comporta despeses de caracter pluriennal, la seva autoritzacié o realitzacié se
subordina al credit que per a cada exercici autoritzin els respectius Pressupostos municipals

5.2 El VEC d'aquest contracte s'estima en 154.960,30 euros. Els conceptes que inclou son:

Any Lot Pressupost net| Pressupost net Pressupost ent Pressupost net SUMA
prestacio eventuals modificacions amb | altres conceptes
prorrogues increment de cost
2026 - 77.480,15 € - - - 77.480,15 €
2027 - 77.480,15 € 77.480,15 €
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6. Imputacié pressupost municipal
Aquest pressupost base de licitacié s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat de I'objecte del contracte i
anira amb carrec al /als pressupost/s i partida/es seglient/s:

Anualitat | Aplicacid Import licitacié (sense IVA) IVA 21%) Import licitacio
pressupostaria

2026 0104 D/62281/43121 77.480,15 € 16.270,83 € 93.750,98¢€

2027 0104 D/62281/43121 77.480,15 € 16.270,83 € 93.750,98¢€

Import total de licitacio: 187.501,96 euros
Import total de licitacié sense IVA: 154.960,30 euros.

7. Procediment d’adjudicacié

Considerant el que preveu l'article 131 LCSP I'import del contracte, la seva durada i les prestacions que
constitueix el seu objecte, aixi com el valor estimat del contracte i els criteris que serviran per a la seva
adjudicacio, es considera que el més adient és adjudicar aquest contracte mitjancant procediment Obert.

8. Condicions d’aptitud i de solvéncia técnica, economica i financera de les empreses

Considerant l'objecte del contracte i el seu valor estimat, aixi com els principis de no discriminacié i
proporcionalitat que ha de regir en tota actuacié administrativa, les condicions d'aptitud minima que s'haura
d'exigir a les persones licitadores per a participar en aquest procediment d'adjudicacié és la segient:

1.- Empreses amb plena capacitat d'obrar que incloguin en el seu objecte social prestacions que sén
identiques o similars al contracte que es pretén licitar i que no es trobin en suposits de prohibicié de
contractar.

Aixi mateix, per assegurar la idoneitat de les empreses licitadores s'exigira la seglient solvéncia:

SOLVENCIA

Solvéncia economica

S'acreditara amb la presentacié de:

Xifra anual de negocis, amb referéncia a I'any de major volum de negoci dels Ultims tres anys finalitzats, que
haura de ser d'un valor igual o superior a 1,5 vegades valor anual mitja sense IVA, o bé asseguranca riscos
professionals per I'import del VEC.

Solvéncia tecnica

S'acreditara amb la presentacié de:

Caldra acreditar la realitzacié de serveis de vigilancia als que correspon I'objecte del contracte, mitjangant
una relacié dels serveis efectuats per la persona licitadora en el curs dels Ultims tres anys, avalats per
certificats de bona execucio.

Pag. 8




Barcelona

Departament de Mercats

Aquests certificats indicaran I'import, les dates, el lloc d'execucid dels serveis, i el destinatari, public o privat i
es precisara si es van portar normalment a bon terme, expedits o visats per I'oOrgan competent, quan el
destinatari sigui una entitat del sector public. Quan el destinatari sigui un subjecte privat, mitjancant un
certificat expedit per aquest o, a falta d'aquest, mitjancant una declaracié de I'empresa, acompanyada dels
documents en poder seu que acreditin la correcta realitzacié de la prestacio, en els mateixos termes
esmentats en aquest paragraf. L'import acumulat d'aquests treballs, en els tres Ultims anys, haura de ser igual
o superior al 70% del VEC.

Als efectes de determinar la correspondéncia entre els treballs acreditats i els que constitueixen I'objecte del
contracte, quan existeixi classificacio aplicable a aquest, es tindra en compte el grup i subgrup de classificacié
al que pertanyen uns i altres, i en els demés casos a la coincidéncia entre els dos primers digits dels seus
respectius codis CPV.

(Mesura social) Informacié de la subcontractacié en la licitacié. L'empresa licitadora ha d'informar a quines
empreses pretén subcontractar parts de l'objecte del contracte. Ha de comunicar en la documentacié
administrativa sobre A, el nom o denominacié social de les empreses, el NIF i la part de l'objecte del
contracte que realitzaria cada empresa subcontractada aixi com la estimacid del percentatge del preu total
del contracte que executara cadascuna.

Si no coneix les empreses amb qui subcontractara, haura d'expressar en la documentacié administrativa la
part que subcontractara i comunicar posteriorment la identitat dels sub contractistes abans de I'adjudicacié
del contracte.

L'incompliment de I'acreditacié de la solvéncia amb caracter previ a I'adjudicacié del contracte sera causa
d’exclusio, i comportara els efectes previstos d'acord amb la LCSP.

9. Criteris d’'adjudicacié i justificacio de la proporcionalitat de la puntuacié assignada a cada criteri
respecte del total de criteris a considerar

Considerant |'objecte del contracte, aixi com totes les actuacions que integren el seu cicle de vida, es
considera adient a fi i efecte de seleccionar la millor oferta en relacié qualitat preu, incorporar els criteris
seguents:

¢ Proposta del pla de treball amb assignacio de temps i tasques:

o Propostes d'eficacia i eficiencia que acreditin de manera molt especifica i no geneérica I'execucié
del servei, d'acord amb |'operativa de treball proposada, per a la consecucié d'un optim resultat
dels recursos destinats al contracte (fins a 35 punts)

Barem de puntuacié

e 35 punts: La proposta presenta un pla de treball molt complet, exhaustiu i altament desenvolupat,
amb una descripcio clara i detallada de I'operativa del servei, la distribucid de tasques, les
responsabilitats del personal, els horaris i els mecanismes de control i seguiment del servei.

e 20 punts: La proposta és correcta pero general, i tot i que incorpora elements operatius, no
detalla suficientment els processos, ni concreta amb precisio la distribucié de tasques o la
metodologia de treball.

e 5 punts: La proposta es limita a reproduir o sintetitzar el que ja figura al plec de prescripcions
técniques, sense aportacio operativa addicional ni adaptacio a les necessitats especifiques del
servei.

e 0 punts: No es presenta cap proposta de pla de treball.
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e Altres millores aportades pel licitador, que siguin avaluables pel desenvolupament del servei:

o Propostes especials no contemplades en I'objecte del concurs (fins a 5 punts).
Barem de puntuacio (fins a 5 punts)

e 5 punts: La proposta incorpora millores altament rellevants, innovadores i clarament justificades,
que contribueixen de manera significativa a la millora del servei.

Inclou un grau de detall suficient per acreditar-ne la viabilitat, I'impacte operatiu i la seva
aplicacié durant I'execucié del contracte. Les millores sdbn mesurables, realistes i alineades amb
les necessitats del mercat i de I'equipament.

e 3,5 punts: La proposta incorpora algunes millores rellevants, Utils per a la qualitat del servei pero
amb un nivell de detall moderat o sense una justificacié operativa completa. Tot i aixi, es
considera que les aportacions tenen un impacte positiu i son aplicables.

e 2 punts: La proposta presenta millores de caracter menor, poc desenvolupades o d'impacte
limitat. Les aportacions son genériques o no es concreta suficientment la manera com afavoriran
el funcionament del servei.

e 0 punts: La persona licitadora no presenta cap millora o les propostes formulades no es
consideren aplicables ni aporten valor real al servei.

e Millora en el preu de licitacio; fins a un maxim de 35 punts.

S'atorgara la maxima puntuacié a la persona licitadora que formuli el preu més baix que sigui admissible, és
a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de licitacio i a la resta d’empreses lici-
tadores la distribucioé de la puntuacié es fara aplicant la segiient formula establerta per Instruccié de la Ge-
rencia Municipal i aprovada per Decret d'Alcaldia de 22 de juny de 2017 publicat en la Gaseta Municipal del
dia 29 de juny:

Pressupost net licitaci6 — oferta . »
( )x Punts max = Puntuaci6 resultant

Pressupost net licitacié — oferta més economica

Si una persona licitadora presentés una oferta que iguali el preu de licitacid, quedara admesa pero no obtin-
dra cap puntuacié, per no tractar-se de cap millora economica. Si una persona licitadora presentés una oferta
superior a la del preu de licitacié, quedara automaticament exclosa.

Es defineixen els seglents limits per a la consideracié d'ofertes, en principi, amb valors anormals o despro-
porcionats:

Un diferencial de 10 punts percentuals per sota de la mitjana de les ofertes o, en el cas d'una Unica persona
licitadora, de 20 punts percentuals respecte el pressupost net de licitacié.

Si el nombre de persones licitadores és superior a 10, pel calcul de la mitjana de les ofertes es prescindira de
I'oferta més baixa i/o de I'oferta més alta si hi ha un diferencial superior al 5% respecte de I'oferta immedia-
tament consecutiva.

Si el nombre de persones licitadores és superior a 20, pel calcul de la mitjana de les ofertes s'excloura una o

les dues ofertes més cares i/o una o les dues ofertes més baixes sempre i quan una amb l'altre o totes dues
amb la que la segueix tinguin un diferencial superior al 5%.
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D’acord amb la previsié de l'article 149.4 LCSP, Es rebutjara |'oferta si es comprova que és anormalment baixa
perque no compleix les obligacions aplicables en matéria de subcontractacié, ambiental, social o laboral es-
tablertes en el Dret de la Unid, en el Dret Nacional, els convenis col-lectius sectorials vigents o per les dispo-
sicions de Dret internacional enumerades en I'annex V LCSP.

Si en I'oferta anormalment baixa s'evidencia que els preus unitaris dels salaris de les persones treballadores
considerats en l'oferta sén inferiors al que estableix el conveni sectorial d'aplicacid, a I'efecte de verificar
I'adequacié de I'oferta als costos salarials, es podra requerir informe tecnic complementari de I'organ de re-
presentacio de les persones treballadores o d'una organitzacié representativa del sector.

L'oferta sera exclosa si en el tramit d'audiéncia de I'empresa licitadora que ha presentat una oferta qualifica-
da d’'anormalment baixa s'evidencia que els preus unitaris dels salaris de les persones que executaran el con-
tracte considerats en |'oferta son inferiors al que estableix el conveni sectorial d'aplicacié.

e Millora per experiéncia del responsable directe del contracte, fins a 5 punts.

Es valorara els anys d’'experiencia professional del coordinador o responsable directe del contracte,
interlocutor del responsable municipal, en la gestié6 d'equipaments de publica concurréncia en el sector
public o privat, en I'exercici de la seva professio fins I'actualitat, sempre que es pugui acreditar la dedicacié
en el termini indicat. Es podra acreditar mitjancant la signatura de la Declaracié responsable, recollida a
I'annex del PCAP.

o5 punts per experiéncia de 9 anys en endavant en gestidé de vigilancia i seguretat en la gestid
d'equipaments de publica concurréncia en el sector public o privat.

¢ 2,5 punts per experiéncia de 6 anys i fins a menys de 9 anys en gestid de vigilancia i seguretat en la
gestié d'equipaments de publica concurréncia en el sector public o privat.

¢ 1 punts per experiéncia de 3 anys i fins a menys de 6 anys en gestié de vigilancia i seguretat en la gestio
d’equipaments de publica concurrencia en el sector public o privat.

¢ 0 punts si no s'acredita experiéncia per I'administracidé o experiéncia menor a 3 anys en gestié de
vigilancia i seguretat en la gestioé d'equipaments de publica concurréncia en el sector public o privat.

¢ Millora per formacié addicional del personal adscrit al contracte, fins a 5 punts.

El Pla de formacio i reciclatge del personal destinat a aquest servei és important atesa la ubicacié del mercat i
I'alta preséncia d'usuaris, tant nacionals com visitants estranger, de tal manera que valorar I'ampliacié de la
formaci6 en materia de protocol, proteccié de riscos, primers auxilis i anglés, s'entén que millora
qualitativament la prestacidé contractual. Es podra acreditar mitjancant la signatura de la Declaracio
responsable, recollida a I'annex del PCAP.

Es valorara el fet que I'empresa adjudicataria promogui la formacié addicional de les persones treballadores
assignades al contracte, respecte dels segiients elements:

a) CUIS de ProtECCIO dE FISCOS w..uueeureerreeeeeereeesee sttt sses et ss st ssss s sssssssssesssessnees 2 punts
D) CUIS A'@NGIES ..ottt ettt sttt et 1 punt
¢) Curs de gestio de situacions conflictives en espais publics

i Zones de PUDIICA CONCUITENCIA ....cuumvvererircriieerieeriecsiaes s ssesessise st ssesessesesssssesssesessseneess 2 punts
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Unicament es valorara la puntuacié per a cada criteri de formacio si aguesta la disposa tot el personal adscrit
al contracte.

e Codi éetic de I'empresa adjudicataria: 5 punts.

Es puntuara l'existencia i compliment, per part de I'empresa, d'un codi étic intern que reculli els principis
d'actuacio dels vigilants de seguretat i les obligacions de la mateixa, aixi com la formacié de les persones
treballadores vinculades al servei, en el contingut del codi. Es podra acreditar mitjangant la signatura de la
Declaracié responsable, recollida a I'annex del PCAP.

e Disposicié de sistema digital de monitoritzacié del servei, fins a 10 punts.

Es valorara amb 10 punts la disposicié per part de I'empresa licitadora d'un mecanisme digital, que de
manera remota permeti als responsables de I'lMMB poder monitoritzar facilment la prestacié del servei de
vigilancia objecte del present contracte. Es podra acreditar mitjangant la signatura de la Declaracio
responsable, recollida a I'annex del PCAP.

10. Criteris per dirimir el desempat

Si es produeix un empat en la puntuacié total entre diverses empreses licitadores s'aplicara el criteri de
desempat tenint en compte com a data del compliment efectiu del fet de desempat el venciment del termini
de presentacié d'ofertes i havent d'aportar els licitadors les corresponents declaracions o documents
acreditatius del seu compliment en el moment en que es produeixi I'empat i de conformitat amb allo
establert a I'article 147.1.

Els criteris escollits i que s’hauran de recollir al PCAP sén els seglients:

. Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del termini de presentacio
d'ofertes, tinguin a la plantilla un percentatge de persones treballadores amb discapacitat superior al que els
imposi la normativa.

. En aquest suposit, si diverses empreses licitadores de les que haguessin empatat quant a la
proposicié més avantatjosa acrediten tenir relacié laboral amb persones amb discapacitat en un percentatge
superior al que els imposi la normativa, tindra preferencia en I'adjudicacié del contracte, I'empresa licitadora
que disposi del major percentatge de persones treballadores fixos amb discapacitat a la seva plantilla.

« En cas que l'aplicacié d'aquest/s criteri/s no doni lloc a desempat es dirimira mitjancant sorteig.

11. Mesa de contractacio

President: Maxim Lépez Manresa, Gerent.

Vocals: Susana Navarro Flores, Interventora delegada; Manel Armengol Jornet, Cap dels serveis juridics i se-
cretari delegat; David Cheliz Lozano, Director dep. Administracid; Genis Arnas Paez; Cap de Mercats.

Secretari: El secretari delegat de 'IMMB.

En tot cas, els membres de la mesa podran delegar a tercers pel cas d'impossibilitat d'assisténcia.
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Les persones que composen la mesa de contractacid regiran el seu comportament per les pautes i criteris
continguts en el Codi etic de conducta de I'Ajuntament de Barcelona, tot d'acord amb la previsié de la
disposicié addicional d'aquest Codi, publicat a la Gaseta municipal del dia 13 de desembre de 2017 i
declararan expressament en la primera reunié que no concorren cap causa de conflicte d'interessos.

12. Garanties

D’acord amb I'article 107.1 LCSP, 'empresa seleccionada amb la millor oferta haura de constituir una garantia
definitiva consistent en el 5 per 100 del preu ofertat en el Sobre C, I'lVA exclos, dins del termini de 10 dies
habils a comptar del segiient al de la recepcié del requeriment, segons preveu l'article 150 LCSP.

Si I'empresa licitadora seleccionada per a lI'adjudicacié s’ha acollit a la modalitat de constitucié de la garantia
definitiva mitjancant retencié del preu, I'import total d'aquesta sera retingut del primer o Unic abonament del
contracte. Si el primer abonament no és suficient per cobrir la totalitat de la garantia definitiva el que resti
pendent de la garantia es retindra del preu en el seglient abonament i aixi successivament fins cobrir la
totalitat de la garantia definitiva.

La/es garantia/es que no es constitueixin mitjancant la modalitat de retenci6 en preu, ha/n de dipositar-se a

I'IMMB. L'acreditacié de la seva constitucié podra fer-se per mitjans electronics, informatics o telematics.

13. Termini d’execucié

El periode de contractacié sera de vuit (8) mesos comptant des dels dies previs a la posada en funcionament
del nou Mercat Municipal d'Abaceria, prevista inicialment pel mes de setembre de 2026, sense possibilitat de
prorroga.

14. Termini de garantia

14.1 La constatacié de la correcta execucid de les prestacions i la seva posterior recepcid s'efectuara
mitjangant acta de conformitat, la qual es dura a terme amb la conformitat amb la darrera factura del servei.

14.2. S'acordara la liquidacié del contracte dins del termini de trenta dies a comptar des de la data de I'acta
de conformitat.

14.3. Atesa la naturalesa del contracte, no es preveu termini de garantia, en aplicacié de l'article 311.6 Llei
9/2017.

15. Condicions especials d’'execucié

D’acord amb I'article 202 LCSP, s'estableixen les segiients condicions especials d'execucio:
a) El pagament del preu a les empreses subcontractades.
Quan una empresa subcontractista al-legui morositat de I'empresa contractista en el pagament del preu que

li correspongui per la prestacié realitzada, segons les obligacions de pagament del preu establertes a la Llei
3/2004, de 29 de desembre, de lluita contra la morositat en les operacions comercials, s'estableix com a
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obligacid contractual entre les parts, que l'organ de contractacié pagui directament a l'empresa
subcontractista.

Davant el requeriment d’'una empresa subcontractista, I'Organ de contractacié donara audiencia a I'empresa
contractista perque en el termini maxim de deu dies allegui el que cregui convenient. Si no justifica
I'impagament del preu, I'organ de contractacié fara el pagament directament a I'empresa subcontractista
amb detraccio del preu al contractista principal i amb efectes deslliuradors.

b) L'acreditacié de pagament en termini de pagament a les empreses subcontractades

L'empresa contractista ha de presentar la documentacié que justifiqui el compliment efectiu dels terminis
d'abonament a les empreses subcontractistes, quan sigui requerida pel responsable del contracte i, en tot
cas, una vegada finalitzada la prestacio.

¢) Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el contracte durant tot el periode
contractual

Aquesta condicié te el caracter d’obligacid essencial del contracte i el seu incompliment podra ser objecte de
penalitzacié com a falta molt greu o causa d'extincié contractual.

El responsable del contracte podra requerir a I'empresa contractista que declari formalment que ha complert
la obligacié. Aixi mateix, el responsable del contracte o I'drgan de contractacié podran requerir als organs de
representacio de les persones treballadores que informin al respecte.

d) Percentatge minim d'ocupacié de persones amb discapacitat en la plantilla de I'empresa

L'article 71.1.d) LCSP estableix que, una empresa amb 50 o més persones treballadores a la seva plantilla no
pot contractar amb les administracions publiques i el sector public vinculat si no acredita que compleix amb
el requisit que com a minim el 2% del seu personal contractat son persones amb discapacitat, segons exigeix
el Reial decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre.

L'empresa contractista que tingui les condicions abans referides ha d'acreditar, en els deu dies posteriors a la
data de formalitzacid del contracte, el compliment del requisit legal aportant un certificat en qué consti tant
el nombre global de les persones treballadores de plantilla com el nombre particular de persones amb
discapacitat, o en el cas d'haver-se optat pel compliment de les mesures alternatives previstes legalment, una
copia de la declaracié d'excepcionalitat i una declaracié de I'empresa licitadora amb les mesures concretes
aplicades amb aquesta finalitat.

Aquesta condicié d'execucié contractual s'entén obligacid essencial i el seu incompliment suposara la
imposicié d'una penalitat del 2% del preu del contracte, que s'incrementara mensualment fins un maxim del
10% si no s'acredita el compliment.

e) El contractista resta obligat a sotmetre’s a la normativa nacional i de la Uni6 Europea en materia de
proteccié de dades. Aquesta obligacio té el caracter d'obligacié contractual essencial de conformitat amb el
que disposa la lletra f) de 'apartat 1 de l'article 211 LCSP.

f) En relacié a la subrogacié de personal, pel cas que d'acord amb la legislacié vigent i/o la negociacié
col-lectiva correspongui aquesta obligacio.

En compliment de l'article 130.6 LCSP, s'imposa la segiient obligacid que textualment diu: obligacion del

contratista de responder de los salarios impagados a los trabajadores afectados por subrogacion, asi como
de las cotizaciones a la Seguridad social devengadas, aun en el supuesto de que se resuelva el contrato y
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aquellos sean subrogados por el nuevo contratista, sin que en ningun caso dicha obligacion corresponda a
este Ultimo. En este caso, la Administracion, una vez acreditada la falta de pago de los citados salarios,
procederd a la retencion de las cantidades debidas al contratista para garantizar el pago de los citados
salarios, y a la no devolucion de la garantia definitiva en tanto no se acredite el abono de éstos.

En compliment del previst a l'article 130.5 LCSP, pel cas que els costos laborals fossin superiors als que
consten a la informacioé facilitada pel contractista, el nou contractista té accié directa contra l'antic
contractista.

L'empresa contractista ha de mantenir, durant la vigéncia del contracte, les condicions laborals i socials de les
persones treballadores ocupades en I'execucidé del contracte, fixades en el moment de presentar |'oferta,
segons el conveni que sigui d'aplicacio.

16. Pagament del preu

El pagament del preu es realitzara mitjancant la presentacié de les factures de forma mensual i prévia
comprovacio i supervisio de les prestacions realitzades.

17. Modificacions del contracte

Un cop perfeccionat el contracte, I'drgan de contractaci6 només podra modificar el contracte, si concorren
les circumstancies establertes a I'art. 205 de la Llei 9/2017 de 9 de novembre de 2017.

18. Revisio de preus

En aquest contracte no es podra revisar el preu.

19. Subcontractacié

Es permet la subcontractacié de prestacions no principals o substancials del contracte. Essent aquestes Uni-
cament les prestacions segiients: L'empresa adjudicataria pot subcontractar amb tercers la realitzacié parcial
de la prestacié amb el compliment dels requisits i obligacions establerts als article 2151216 LCSP.

D'acord amb larticle 130 de la Llei 9/2017 de contractes del sector public, detallem la relacié de les
condicions dels treballadors que actualment realitzen aquest servei a les instal-lacions objecte de cobrir el
servei, amb indicacié d'antiguitats, dedicacié setmanal i categoria, d'acord amb les dades facilitades per
I'empresa que presta actualment el servei, per si s'escaigués la subrogacié per part d'un nou adjudicatari del
servei.

La informacio relativa a dotacié i condicions contractuals del personal adscrit al servei, no ha estat facilitada
per I'empresa actualment prestataria del servei.

Pag. 15



Barcelona

Departament de Mercats
20. Cessié del contracte

Els drets i obligacions de I'empresa contractista, derivats del contracte, poden ser cedits a un tercer sempre
que les qualitats técniques o personals del cedent no hagin estat rad determinant de l'adjudicacié del
contracte i que la cessi®é no comporti una restriccié de la competéncia en el mercat i es compleixin els
requisits establerts a I'apartat 2 de I'article 214 LCSP.

21. Régim especific de penalitats

1. D'acord amb la previsio de l'article 192, 193 i 238 LCSP, I'empresa contractista esta obligada a complir el
contracte dins el termini total fixat per a la seva realitzacid, com també dels terminis parcials assenyalats.

2. Quan lI'empresa contractista, per causes a ella imputables, hagués incorregut en demora respecte al com-
pliment del termini total, I'Administracié podra optar per la resolucié del contracte o per la imposicié

de les penalitats diaries en la proporcié de 0,60 euros per cada 1.000 euros del preu del contracte (IVA ex-
clos).

3. En la tramitacié de I'expedient es donara audiéncia al contractista perque pugui formular al-legacions en el
termini de cinc dies habils i I'drgan de contractacié resoldra, prévia emissié dels informes pertinents.

4. Cada vegada que les penalitzacions per demora respecte al compliment del termini total arribin a un mul-
tiple del 5 per 100 del preu del contracte, IVA exclos, I'drgan de contractacié podra resoldre el contracte o
acordar-ne la continuitat amb imposicio de noves penalitzacions.

5. D'acord amb la previsio de l'article 193.5 LCSP, i pel cas que aixi s'hagi previst a la documentacié contrac-
tual, quan I'empresa contractista, per causes a ella imputables, hagués incorregut en demora respecte al
compliment dels terminis parcials i/o quan la demora en l'incompliment d’aquests faci presumir raonable-
ment la impossibilitat d'incomplir el termini total, I’Administracié podra optar per la resolucié del contracte o
per la imposicio de les penalitzacions previstes a I'apartat 2, adequades al termini parcial corresponent.
L'empresa contractista esta subjecta a les responsabilitats i penalitats establertes amb caracter general en la
LCSP i, especialment, les prescrites en article 201 quan a les obligacions socials, ambiental i laborals.

A més es tipifiquen els incompliments segients:

a) Incompliments molt greus:

- I'incompliment del termini d'inici de I'execucié de les prestacions

- I'incompliment de I'execucié parcial de les prestacions definides en el contracte quan produeixi un perjudici
substancial en I'execuci6 del contracte

- la paralitzacié en I'execucioé de les prestacions per causes imputables a I'empresa contractista

- la resistencia als requeriments efectuats per I'Ajuntament, o la seva inobservanca, quan produeixi un perju-
dici que perjudiqui substancialment I'execucié del contracte;

- 'incompliment de les prescripcions relatives a la subcontractacio;

- I'incompliment de les obligacions de tipus fiscal, laboral i de seguretat social que es derivin per I'execucio
del contracte quan produeixi un perjudici substancial en I'execucié del contracte i especialment en les seves
condicions de seguretat;

- l'incompliment de les obligacions contractuals essencials qualificades com a tals en aquest plec.

- incompliment de les condicions d'execucié de caracter social i ambiental;

- la reiteracio en la comissié de dos o més incompliments greus.

- I'incompliment de les obligacions derivades de la normativa general sobre prevencié de riscos laborals.

- les actuacions que, per accié o omissio, generen riscos greus sobre el medi ambient d'acord amb la legisla-
ci6 vigent.

- la no presentaci6 dels documents acreditatius de la retribucié del personal en el termini indicat pel respon-
sable del contracte.
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- L'incompliment de les mesures a favor del dret de les persones amb diversitat funcional, aixi com els criteris
d'accessibilitat universal i del disseny universal o disseny per a totes les persones.

- L'incompliment d'allo establert per a la conciliacié corresponsable del temps laboral, familiar i personal.

- L'incompliment de I'obligacié de reserva en la nova contractacié de personal, si esta previst en aquest plec.
- L'establiment de pactes entre contractista i subcontractista que superin el termini de pagament establert
per I'’Ajuntament de Barcelona als contractista.

- L'incompliment del subministrament de la informacié en relacié al personal que correspongui subrogar en
la propera licitacié d'aquest servei.

- Totes aquelles que s’hagin qualificat com a tal en el clausulat d'aquest plec.

b) Incompliments greus:

- la falsedat de la declaracid de I'empresa contractista o subcontractista de no tenir cap relacié

financera o econdmica en un paradis fiscal o falsedat en qué aquesta relacid és legal, segons estableix el De-
cret d'Alcaldia de 19 de maig de 2016.

- la resistencia als requeriments efectuats per I'Administracid, o la seva inobservanca. que perjudiqui
I'execucio del contracte

- I'incompliment de I'execucié parcial de les prestacions definides en el contracte que no constitueixi incom-
pliment molt greu

- la utilitzacioé de sistemes de treball, elements, materials, maquines o personal diferents als previstos en el
projecte, en els plecs i en I'oferta del contractista, si escau

- I'incompliment greu de les obligacions de tipus fiscal, laboral i de seguretat social que es derivin per I'exe-
cucio6 del contracte.

- la reiteracio en la comissié de dos o més incompliments lleus.

- L'incompliment o compliment defectuds de les obligacions i/o condicions d'execucié del contracte esta-
blertes en aquest plec i en el plec de condicions tecniques, quan no constitueixi incompliment molt greu.

- l'incompliment, que no constitueixi incompliment molt greu, de les obligacions derivades de la normativa
general sobre prevencié de riscos laborals.

- L'incompliment del subministrament de la informacié en relacié al personal que executa el contracte.

- Totes aquelles que s’hagin qualificat com a tal en el clausulat d'aquest plec.

¢) Incompliments lleus:

- I'incompliment de I'execucid parcial de les prestacions definides en el contracte que no constitueixi incom-
pliment greu;

- I'incompliment o compliment defectuds de les obligacions i/o condicions d'execucié del contracte establer-
tes en aquest pleci en el plec de condicions técniques, quan no constitueixi incompliment molt greu o greu.
- I'incompliment de les obligacions de caracter formal o documental exigides en la normativa de prevencid
de riscos laborals.

- Totes aquelles que s’hagin qualificat com a tal en el clausulat d'aquest plec.

Al efectes dels paragrafs anteriors, s'entén per reiteracié la comissié d'un incompliment del mateix caracter
sancionat per resolucié administrativa ferma.

- Penalitats contractuals.

El termini per a imposar la corresponent penalitat contractual sera de tres mesos a comptar des de la data
d'incoacié del corresponent expedient.

Independentment del rescabalament per danys i perjudicis, en cas d'incompliment que no produeixi resolu-
ci6 del contracte, I''MMB pot aplicar les penalitats seglients, graduades en atencié al grau de perjudici, peri-
llositat i/o reiteracio:

a) Incompliments molt greus: multa de fins a un 10 per 100 del preu del contracte, entés com a import d'ad-
judicacié o del pressupost base de licitacio, quan el preu es determini en funcié de preus unitaris

b) Incompliments greus: multa de fins a un 6 per 100 del preu del contracte.

¢) Incompliments lleus: multa de fins a un 3 per 100 del preu del contracte.
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En cas que I'empresa adjudicataria subcontracti part de I'execucié del contracte sense donar compliment a
I'obligacio legal de la seva comunicaci6 a I'lMMB s'imposara al contractista una penalitat de fins a un 50 % de
I'import del subcontracte o es podra resoldre el contracte si comporta incompliment de I'obligacié principal
del contracte

En cas que s'estableixin pactes entre contractista i subcontractista que superin el termini de pagament esta-
blert per 'IMMB per al contractista, comportara la imposicidé ‘d'una penalitat de com a maxim el 10% de
I'import d'adjudicacio

En la tramitacio de I'expedient, es donara audiéncia al contractista perqué pugui formular al-legacions dins un
termini de cinc dies habils i I'drgan de contractacio resoldra, prévia I'emissio dels informes pertinents.

- Cobrament de les penalitzacions

L'import de les penalitzacions pot fer-se efectiu deduint-lo en el/s document/s comptable/s de reconeixe-
ment de l'obligacio, sense perjudici que la garantia respongui de I'efectivitat d'aquelles en els termes legal-
ment previstos.

L'IMMB podra aplicar I'import o retardar el pagament de les factures, totalment o parcialment, en compensa-
ci6 de deutes del contractista, per rad del contracte i amb independéncia dels danys i perjudicis que pugui
reclamar.

22. Tractament de dades de caracter personal

Aquest contracte comporta el tractament de les dades de caracter personal que s'integren dins la tipologia
seguent:
Altres dades (nivell mig):
o identificatives: DNI/NIF/NIE/Passaport, nom i cognoms, adreca, e-mail, telefon, signatura, signatu-
ra electronica.

e comercial: activitats i negocis

e economic-financeres: ingressos, rendes, crédits/avals, impostos/deduccions, assegurances, histo-
rial de credits.

Les dades de les empreses que participin en aquesta licitacioé seran tractades per I'Ajuntament de Barcelona
d'acord amb el que estableix la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades Personals i
Garantia dels Drets Digitals, publicada al Butlleti Oficial de I'Estat num. 294, el dia 6 de desembre de 2018 i
amb la finalitat de gestionar la contractacié municipal. Aquestes dades es cediran, per a la publicacié de les
mateixes, a la Plataforma de serveis de contractacié publica (PSCP) com a perfil de contractant; els usos pre-
vistos d'aquestes dades son el registre de les dades de contacte de les empreses (i persones fisiques) provei-
dores dels organs de contractacié d'ambit territorial catala que fan servir la PSCP (perfil de licitador) i les se-
ves eines de licitacio electronica.

La presentacio de les proposicions porta implicit el consentiment en els tractaments de les da-des per a les
finalitats indicades.

Es pot exercitar els drets d'accés, rectificacid, cancel-lacio i oposicid, pel que fa al fitxer Tercers presentant
sollicitud al Registre General de I'Ajuntament: pl. Sant Jaume 1, 08002 Barcelona, indicant clarament en
I'assumpte Exercici de Dret LOPD. Pel que fa al fitxer PSCP presentant sol-licitud a les oficines de la Secretaria
Tecnica de la Junta Consultiva de Contractacié Administrativa, ubicades a la Gran Via de les Corts Catalanes,
635, 08010 de Barcelona o mitjancant I'adreca electronica: protecciodedades.eco@gencat.cat
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Per tot aixo,

ES SOL.LICITA que s'inicii la tramitacié d'un expedient mitjancant un procediment Obert per tramitacio
ordinaria, amb mesures de contractacié publica sostenible, el periode de contractacié sera de vuit (8) mesos
comptant des dels dies previs a la posada en funcionament del nou Mercat Municipal d’'Abaceria, prevista
inicialment pel mes de setembre de 2026, sense possibilitat de prorroga, per un import total de licitacié de
187.501,96 euros (IVA inclos).
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