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INFORME JUSTIFICATIU PER A LA CONTRACTACIÓ DEL SERVEI DE RECONEIXEMENTS 

MÈDICS DE PROCESSOS SELECTIUS 

 

1.- OBJECTE DEL CONTRACTE 

El present contracte té per objecte és la contractació del servei de reconeixements mèdics i comprovació de causes 

d’exclusió dels processos selectius del cos de la Guàrdia Urbana (GUB) i del cos del Servei de Protecció Civil, Prevenció, 

Extinció d’Incendis i Salvament (SPCPEIS) amb mesures de contractació sostenible. 

El servei inclou les següents prestacions: 

 

• Realització de les proves mèdiques generals i específiques previstes a les bases de la convocatòria publicada. 

• Proves de detecció de vertigen i claustrofòbia en el cos del SPCPEIS (si escau). 

• Lliurament dels resultats de les proves mèdiques tant a l’Ajuntament com a cadascun dels aspirants  

• Suport i seguiment tècnic posterior especialitzat necessari que es derivi de la convocatòria. 

• Elaboració d’informes de resposta a les possibles al·legacions i/o recursos per part dels aspirants a les proves. 

 

 

No és un contracte de compra innovadora ni un contracte reservat. 

CPV: 85141000-9 Serveis realitzats per personal mèdic 

 

Es tracta d’un contracte que té per objecte serveis especificats a l’annex IV LCSP. 

 

D’acord amb l’article 99.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic (LCSP), aquest contracte 

no es divideix en lots, atès que es tracta d’una única prestació homogènia de serveis mèdics, que és necessari sigui duta a 

terme per una única empresa.  
 

En l’objecte del contracte s’incorporen les mesures de contractació pública sostenible següents: 

 

• Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el contracte durant tot el període 

contractual. 

• Objecte del contracte amb eficiència social  

• Pressupost màxim de licitació desglossat  

• El pagament del preu a les empreses subcontractades  

• L'acreditació de pagament en termini de pagament a les empreses subcontractades  

• Comunicació inclusiva 

 

 

2.- JUSTIFICACIÓ DE LA NECESSITAT DE FER EL CONTRACTE  

Durant el 2026 i següents, l’Ajuntament de Barcelona aprovarà les convocatòries per a la cobertura de diferents places 

d’Oferta Pública dels cossos de la Guàrdia Urbana i SPCPEIS.  

 

A les bases d’ aquestes convocatòries s’estableixen la realització d’unes proves mèdiques que cal superar per poder 

continuar amb el procés selectiu corresponent. 

 

L’Ajuntament no disposa de mitjans propis per dur a terme dites prestacions, per tant, cal contractar una empresa externa, 

perquè es pugui dur a terme aquest servei. 

 

El procediment que es considera més adient pel seu valor estimat i criteris d’adjudicació és el procediment obert, regulat 

a l’article 159 de la llei 9/2017. 

 

Tanmateix d’acord amb el punt 5.2 de la Instrucció Municipal de 15 de març de 2018 d’aplicació de la llei 9/2017, de 

contractes del Sector Públic, s’informa que es compleixen els principis d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat 

financera, d’acord amb la previsió de l’apartat 3 de la disposició addicional tercera de la LCSP atès que en la posició 

pressupostària 0303 22736 92216 va ser aprovada pel Plenari en el marc de Pressupostos de l’Ajuntament. 

 

 

3.- CÀLCUL DEL PRESSUPOST DE LICITACIÓ DEL CONTRACTE  
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El sistema de determinació del pressupost s’ha determinat mitjançant preus unitaris i fent estimació de les següents 

prestacions: 

Proves de contracte: 

Tipus de proves 
Número proves 

estimades 

Preu unitari màxim 

(exempt d’IVA) 
Cost total 

Revisió mèdica GUB 650 65,00 € 42.250,00 € 

Revisió mèdica SPCPEIS tipus 1 250 200,00 € 50.000,00 € 

Revisió mèdica SPCPEIS tipus 2 100 125,00 € 12.500,00 € 

Prova control drogues d'orina 520 40,00 € 20.800,00 € 

Radiografia 50 21,23 € 1.061,50 € 

Telemetria 16 150,00 € 2.400,00 € 

Ecografia 54 66,75 € 3.604,50 € 

TAC 36 126,70 € 4.561,20 € 

Gammagrafia 16 248,40 € 3.974,40 € 

Holter 24 101,50 € 2.436,00 € 

Ergometria (prova esforç) 110 75,00 € 8.250,00 € 

Ressonància magnètica 24 180,00 € 4.320,00 € 

Desplaçament del personal 100 100,00 € 10.000,00 € 

TOTAL     166.157,60 € 

 

L’abonament del desplaçament del personal fora del municipi de Barcelona correspon al preu per persona per dia. La 

quantitat de facultatius necessaris per realitzar aquests anàlisis correspondrà a la quantitat d’aspirants a qui se’ls hi faci 

la prova (control drogues orina), pel que variarà i el personal de l’Ajuntament de Barcelona informarà a l’empresa de 

quants seran necessaris. Tenint en compte que s’estima que per les proves d’orina que requereixen un desplaçament 

seran dues persones qualificades com a mínim, i segons el nombre d’aspirants s’augmentarà el nombre segons 

necessitats.   

 

La remuneració total per la prestació de les activitats concertades s’establirà en funció de la quantitat de reconeixements 

mèdics i proves mèdiques efectuades i segons el preu unitari d’adjudicació. 

 

D’acord amb la Llei 37/1992 de l’IVA, de 28 de desembre, art 20 apartat 2, conté una exempció respecte l’IVA que 

compren les prestacions d’assistència mèdica, quirúrgica i sanitària, relatives al diagnòstic, prevenció i tractament de 

malalties, inclús les d’anàlisis clínics i exploracions radiològiques. 

 

Les quanties desglossades per anys i partides:  

 

Any Orgànic Econòmic Programa Base imposable 

2026 303 22736 92216 41.539,40 € 

2027 303 22736 92216 83.078,80 € 

2028 303 22736 92216 41.539,40 € 

Import total       166.157,60 € 

 

S’entén que el pressupost calculat s’ajusta als preus del mercat. 

 

El sistema de determinació del preu és per preus unitaris.  

 

D’acord amb la previsió de la disposició addicional 33ª LCSP, la quantia del pressupost base es considera estimativa i té 

el caràcter de pressupost màxim i limitatiu d'aquest contracte condicionat a la quantitat de serveis que efectivament realitzi 

l’empresa contractista aplicant els corresponents preus unitaris. 

 

L’Ajuntament no resta obligat a exhaurir el pressupost en atenció a què el preu final es determina en funció de les 

necessitats de l’Administració i aplicant els preus unitaris corresponents. 

 

Si s’exhaureix l’import d’adjudicació però es necessiten més unitats caldrà tramitar el corresponent modificat. En aquest 

supòsit no s’aplica el límit del 10% que regula l’article 309 LCSP. 
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El pressupost net del contracte es desglossa de la següent manera amb un import de 246.760,60 € euros, segons 

desglossament següent: 

 

Costos directes Import- € 

Costos salarials: sous 105.340,00 € 

Costos salarials: seguretat social (35%) 36.869,00 € 

Total 142.209,00 € 

Costos Indirectes   

Despeses generals (10%) 14.220,90 € 

Total 14.220,90 € 

Benefici empresarial (6%) sobre costos directes i indirectes 9.727,70 € 

TOTAL DE COSTOS (directes + indirectes + Benefici industrial): 166.157,60 € 

 

 

L’estimació dels costos salarials s’ha calculat prenent com a referència el III Conveni col·lectiu de Serveis de Prevenció 

Aliens (codi conveni 99017255012008) amb data de publicació al BOE 15 d’agost de 2023,  actualitzat amb la publicació 

al  BOE de 18 de abril de 2024, https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2024-7781. Els imports salarials fixats 

al conveni sectorial són els que regeixen als efectes de determinar ofertes anormals i durant l’execució del contracte. El 

fet de no aplicar el conveni sectorial respecte als salaris de referència comporta l’exclusió del procediment o resolució 

del contracte sempre i quan aquests imports siguin inferiors als establerts al conveni sectorial. 

 
No obstant, els costos salarials del conveni s’ha incrementat tenint en consideració els preus de mercat que són més elevats 

que els previstos al conveni  Així doncs, els costos indicats estan calculats prenent com a base els preus de mercat i com 

a referència les retribucions professionals d’aquest sector d’activitat tant en l’àmbit públic com en el privat, així com les 

retribucions recollides en licitacions similars, les quals es consideren de mercat. 

 

Els costos salarials s’han calculat a partir d’una plantilla de persones treballadores que ha d’executar el contracte amb les 

següents categories professionals, nombre de persones i % dedicació, segons les necessitats especificades en el Plec de 

prescripcions tècniques (PPT): 

 

Perfil professional  
Categoria 

segons conveni 

Retribució 

anual segons 

conveni 

Retribució 

anual 

segons preus 

mercat 

Num. 

treballadors 

% dedicació 

(*) 

Cost salarial 

anual contracte  

Metge/ssa 

Responsable 

projecte 

Grup I. Nivell 

1 
32.037,70 € 45.000,00 € 1 25% 11.250,00 € 

Metge/ssa 

especialista  
Grup 1 Nivell 2 27.302,46 € 34.500,00 € 3 20% 20.700,00 € 

Llicenciat /da en 

Psicologia o Grau 

en Psicologia (esp. 

clínica)  

Grup 2. Nivell 

3 
23.357,38 € 30.000,00 € 1 10% 3.000,00 € 

Llicenciat/da o 

Grau en Medicina 

(esp. psiquiatria) 

Grup 1 Nivell 2 27.302,46 € 30.000,00 € 1 10% 3.000,00 € 

Infermer/a Grup 2 Nivell 4 21.857,86 € 26.000,00 € 2 20% 10.400,00 € 

Auxiliar 

administratiu/va 

(Tècnic de grau 

mig o equivalent) 

Grup 2 Nivell 6 18.519,97 € 24.000,00 € 1 18% 4.320,00 € 

(*) El % de dedicació s’ha calculat en base a les hores estimades de treball necessàries en aquest contracte en relació a la 

jornada ordinària del conveni. 

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2024-7781
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Atès que el present contracte comporta despeses de caràcter plurianual, la seva autorització o realització se subordina al 

crèdit que per a cada exercici autoritzin els respectius Pressupostos municipals. 

 

4.- VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE (VEC). 

 

VE prestació VE eventuals pròrrogues VE modificacions previstes  (*) VEC 

166.157,60 € 166.157,60 € 33.231,52 € 365.546,72 € 

* Aquestes modificacions es poden utilitzar en qualsevol de les anualitats del contracte (vigència inicial i/o prorrogada). 

 

El valor estimat del contracte és de 365.546,72 euros.   
 

5.- DURADA DEL CONTRACT 

La durada del contracte serà de 24 mesos comptadors a partir de la data indicada a la formalització. 

 

La durada del contracte, es podrà prorrogar per acord de l'òrgan de contractació. La o les pròrrogues seran per un període 

de com a màxim 24 mesos. Atenent la previsió de l'article 29.2 LCSP, la pròrroga serà obligatòria per a l'empresa si l'avís 

de pròrroga es comunica com a mínim amb dos mesos d'anticipació a la data de finalització del contracte o de la pròrroga 

corresponent. 

 

La durada total del contracte, incloent les eventuals pròrrogues, serà de 48 mesos. 

 

6.- REQUISITS DE CAPACITAT, SOLVÈNCIA TÈCNICA I ECONÒMICA 

 

Donades les característiques i l’import total del contracte es considera adient, ajustat a l’objecte del contracte i al seu 

import exigir les solvències següents, per tal de fer front a les obligacions que pot adquirir l’empresa en el moment de 

realitzar la prestació. 

 

A) SOLVÈNCIA ECONÒMICA I FINANCERA 

 

Es considera que la solvència econòmica ha de ser d’un import suficient ja que el volum de reconeixements mèdics 

estimats és elevat i es necessita una empresa amb un volum acreditat de negocis que sigui una mínima garantia d’una 

correcta execució del contracte 

 

-D’acord amb la previsió de l’article 87.1.a) LCSP, el volum anual de negocis referit al millor dels tres últims exercicis 

anteriors a la data de presentació de les proposicions o en funció de les dates de constitució o d’inici d’activitats de 

l’empresa ha de ser com a mínim de 200.000 euros. En el cas de què la data de constitució de l’empresa o d’inici d’activitat 

sigui inferior a un any comptat des de la data final de presentació de proposicions, el requeriment s’entendrà proporcional 

al període. 

 

 

B) SOLVÈNCIA TÈCNICA O PROFESSIONAL  

 

- D’acord amb l’article 90.1.a) LCSP, l’import anual, sense incloure els impostos, que l’empresa licitadora ha de declarar 

com a executat durant l’any de superior execució en el decurs dels últims tres anys en serveis o treballs de naturalesa igual 

o similar que els que constitueixen l’objecte d’aquest contracte ha de ser com a mínim de 80.000 euros. 

 

 

Justificació: Es tracta d’un import proporcional i congruent amb l’objecte del contracte i que dona garanties per a la seva 

correcta execució. També assegura un accés no restrictiu a la licitació sense excloure de manera injustificada a les 

licitadores capaces de realitzar satisfactòriament l’objecte del contracte. 
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D'acord amb l'article 90.1.a) LCSP, el criteri de correspondència entre els serveis executats per l'empresa licitadora i els 

que constitueixen l'objecte del contracte és la pertinença al mateix subgrup de classificació, si el contracte està enquadrat 

en algun dels que estableix el Reglament General de la Llei de Contractes de les Administracions Públiques (RGLCAP), 

Real Decret 1098/2001, de 12 d'octubre, i en cas contrari, la igualtat entre els tres primers dígits dels respectius codis 

CPV, o en el seu defecte pel CNAE (Classificació Nacional d’Activitats Econòmiques) o l’anàlisi de l’objecte de 

l’experiència aportada. 

 

- D’acord amb l’article 76.2 LCSP, les empreses licitadores o candidates han de comprometre’s a dedicar o adscriure a 

l’execució del contracte els mitjans personals i materials següents: 

 

Mitjans personals 

 

Les empreses licitadores o candidates han de comprometre’s a adscriure a l’execució del contracte els mitjans personals 

indicats, amb les acreditacions acadèmiques i experiència professional següents:  

 

Categoria Professional Nombre  Titulació acadèmica Tasques a realitzar 
Experiència 

professional 

 Metge/ssa  1 
Llicenciat/a en Medicina o Grau 

en Medicina 

Coordinador/a dels serveis i 

Reconeixements mèdics 
4 anys 

Metge/ssa especialista 

en Cardiologia i 

Traumatologia (*) 

3 

Llicenciat/a en Medicina o Grau 

en Medicina, especialitat 

Cardiologia o Traumatologia 

Reconeixements mèdics, 

elaboració informes 
2 anys 

Metge/essa especialista 

en Psiquiatria  
1 

Llicenciat/a en Medicina o Grau 

en Medicina especialitat 

Psiquiatria 

Proves de vertigen i claustrofòbia 

i assessorament reconeixements 

mèdics, quan s’escaigui 

2 anys 

Llicenciat en Psicologia 

o Grau en Psicologia 

(especialitat clínica) 

1 
Llicenciat en Psicologia o Grau 

en Psicologia especialitat clínica 

Proves de vertigen i claustrofòbia 

i assessorament reconeixements 

mèdics, quan s’escaigui 

2 anys 

Infermer/a 2 
Diplomat en infermeria o 

equivalent actual 
Realització de proves mèdiques 2 anys 

Auxiliar administratiu 1 Tècnic de grau mig o equivalent Recepció, resolució dubtes 2 anys 

(*)Cal que hi hagi un especialista en cardiologia i un en traumatologia, el tercer pot ser de qualsevol d’aquestes dues 

especialitats. 

 

Justificació: es requereix el personal necessari amb les titulacions específiques que calen per poder dur a terme una 

adequada execució del contracte en condicions òptimes.  

 

Mitjans materials: 

 
La normativa obliga que l’empresa adjudicatària tingui Autorització administrativa de caràcter sanitari per a centres de 

reconeixement mèdic o equivalent d’acord amb el Decret 151/2017, de 17 d'octubre, pel qual s'estableixen els requisits i 

les garanties tècnic-sanitàries comunes dels centres i serveis sanitaris, i els procediments per a la seva autorització i 

registre, en desplegament de la normativa bàsica continguda en el Reial decret 1277/2003, de 10 d'octubre, pel qual 

s'estableixen les bases generals sobre autorització de centres, serveis i establiments sanitaris. 

 

Es requereix que almenys es disposi d’un centre amb dita autorització a la ciutat de Barcelona. 

 

Justificació: es pretén facilitar l’accés dels aspirants de l’Ajuntament de Barcelona fent que els centres estiguin a prop del 

futur lloc de treball, per això es considera molt important que l’empresa adjudicatària disposi de centre amb el compliment 

de la normativa, les certificacions i maquinaries necessàries per tal de garantir la realització de l’objectiu del contracte. 

 

L'empresa/entitat proposada com a adjudicatària, haurà d'acreditar abans de l'adjudicació els requisits de capacitat, 

d'aptitud, de solvència i els compromisos d’adscripció establertes en aquesta clàusula. 

 

Aquest compromís d’adscripció de mitjans personals i materials té caràcter d’obligació essencial i el seu incompliment 

podrà ser objecte de penalització o de resolució contractual. 

 

 

7.- CRITERIS DE VALORACIÓ DE LES OFERTES  
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1.- Oferta econòmica amb el preu total del servei amb el preu més baix, fins a 49 punts 

 

El preu esdevé un criteri important a l’hora de valorar les ofertes, i en aquest cas, atenent a la previsió d’executar un 

volum alt de reconeixements mèdics, el preu esdevé un criteri de gran importància a l’hora de determinar l’empresa 

adjudicatària, motiu pel qual es supera el llindar del 35% de la puntuació total establerta a la Instrucció de l’Ajuntament 

de Barcelona (apartat 9.4)  

 

Atès que les prestacions de les proves mèdiques específiques requerides que formen part del servei han de ser les que 

estan recollides en el PPT, donat que no estan subjectes a modificacions de caràcter qualitatiu que tinguin un pes 

equiparable al preu. Per tant, un cop definides aquestes necessitats, el criteri automàtic de preu pren una importància 

destacada, ja que les possibles millores queden descartades. 

 

S’atorgarà la màxima puntuació al licitador que formuli el preu unitari més baix que sigui admissible, és a dir, que no 

sigui anormalment baix i que no superi el preu unitari màxim i a la resta d’empreses licitadores la distribució de la 

puntuació es farà aplicant la següent fórmula establerta per Instrucció de la Gerència Municipal i aprovada per Decret 

d’Alcaldia de 22 de juny de 2017 publicat en la Gaseta Municipal del dia 29 de juny i modificada per Decret d’Alcaldia 

de 22 de febrer de 2018 publicat en la Gaseta Municipal del dia 5 de març:  
 

 

(
𝑃𝑟𝑒𝑢 𝑢𝑛𝑖𝑡𝑎𝑟𝑖 𝑚à𝑥𝑖𝑚 − 𝑝𝑟𝑒𝑢 𝑢𝑛𝑖𝑡𝑎𝑟𝑖 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡

𝑃𝑟𝑒𝑢 𝑢𝑛𝑖𝑡𝑎𝑟𝑖 𝑚à𝑥𝑖𝑚  −  𝑝𝑟𝑒𝑢 𝑢𝑛𝑖𝑡𝑎𝑟𝑖 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡 𝑚é𝑠 𝑒𝑐𝑜𝑛ò𝑚𝑖𝑐
) 𝑥 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑠 𝑚à𝑥 ∗= 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑢𝑎𝑐𝑖ó 𝑟𝑒𝑠𝑢𝑙𝑡𝑎𝑛𝑡 

 

 

(*) Els que s’indiquen en la taula següent. 

 

La puntuació s’atorgarà tenint en compte el següent barem: 

 

Tipus de proves Preu unitari màxim (exempt d’IVA) Puntuació 

Revisió mèdica GUB 65,00 € 12 punts  

Revisió mèdica SPCPEIS tipus 1 200,00 € 14 punts 

Revisió mèdica SPCPEIS tipus 2 125,00 € 6 punts 

Prova control drogues d'orina 40,00 € 6 punts 

Radiografia 21,23 € 1 punt  

Telemetria 150,00 € 1 punt 

Ecografia 66,75 € 1 punt 

TAC 126,70 € 1 punt 

Gammagrafia 248,40 € 1 punt 

Holter 101,50 € 1 punt 

Ergometria (prova esforç) 75,00 € 1 punt 

Ressonància magnètica 180,00 € 1 punt 

Desplaçament del personal 100,00 € 3 punts  

 

Els preus unitaris oferts pels licitadors no podran superar en cap cas els imports unitaris màxims indicats. Tota oferta que 

superi qualsevol dels preus unitaris màxims serà exclosa del procediment. 

 

Si l’empresa licitadora presenta en la seva oferta la casella d’algun preu unitari en blanc, s’entendrà que no fa cap reducció 

i el preu ofert coincidirà amb el preu unitari màxim, motiu pel qual no se li atorgarà cap puntuació per aquell concepte.  

 

Per calcular la puntuació de cada concepte es tindrà en compte el preu unitari ofert. Aquest import serà el que es tindrà 

en compte per aplicar la fórmula anterior, i la puntuació obtinguda serà en funció del pes corresponent en la taula anterior. 

Un cop obtinguda la puntuació parcial per cadascú dels preus unitaris,  es farà un sumatori de totes les puntuacions parcials 

i el resultant serà la puntuació obtinguda per l’empresa per l’oferta econòmica.  

 

El licitador haurà de concretar a l’excel model d’oferta preus unitaris que s’adjunta com a document independent, les 

caselles a la columna de preus unitaris oferts (màxim nivell de 2 decimals) i l’excel calcularà automàticament el preu total 

net (preus unitaris oferts * unitats estimades de cada prestació). Els preus oferts estan exempts d’IVA segons article 20.2 

https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/bitstream/11703/108402/2/DA_S1_D-2018-416.pdf
https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/bitstream/11703/108402/2/DA_S1_D-2018-416.pdf
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de la llei 37/92, i no podran ser superiors als preus màxims unitaris establerts per a cada concepte.  El preu total net de 

l’oferta és el que es tindrà en compte per al càlcul de les ofertes anormals i/o desproporcionades. 

 

L’excel del model d’oferta de preus unitaris, un cop omplert amb els preus unitaris oferts i realitzats els càlculs 

corresponents per obtenir el preu total de la proposició, s’haurà de convertir en un document pdf.  

 

Així doncs, caldrà que l'empresa presenti d’una banda l’annex model d’oferta de preus unitaris en format Excel, i d’altra 

banda, el PDF d’aquest model d’oferta de preus unitaris signat per l’empresa licitadora o persona que el representi. En 

cas de discrepància entre ambdós documents, prevaldrà el document PDF signat per l’empresa. 

 

 

2.- Criteris tècnics automàtics, fins a 51 punts 

 

Justificació criteris: dins dels criteris d’adjudicació qualitatius s’inclouen aquells relatius a la gestió de la prestació, 

terminis d’execució i formació del personal adscrit a l’execució del contracte, ja que aquests incideixin de forma real i 

efectiva en la qualitat del servei. 

 

2.1.- Termini de lliurament de la resposta a les al·legacions presentades pels aspirants, fins a 24 punts:  

 

Justificació:  una de les prestacions de l'adjudicatari consisteix a analitzar les al·legacions formulades pels aspirants davant 

dels dictàmens mèdics i emetre respostes tècniques motivades, garantint els principis d’objectivitat, imparcialitat i 

seguretat jurídica del procés selectiu. La celeritat en la resolució de les al·legacions esmentades no constitueix un element 

accessori, sinó que incideix directament en la durada total del procés selectiu ja que una resposta més ràpida a les 

al·legacions millora l’eficiència global del procediment, evita situacions d’incertesa per als aspirants, permet a 

l’Administració complir els principis d’eficàcia i bona administració (art. 103 CE), i contribueix a la qualitat percebuda 

del servei, en oferir respostes àgils sense minvament del rigor tècnic. 

La reducció del termini de resposta a les al·legacions és un indicador de la capacitat organitzativa i de qualitat de 

l’adjudicatari, en posar de manifest la disponibilitat i la correcta planificació de mitjans personals i tècnics, l’existència 

de procediments interns eficients i l’aptitud per prestar el servei de manera més diligent i eficaç.  

 

Per això, la reducció del termini de contestació: 

• Està directament vinculada a fi del contracte i es valora de manera progressiva i proporcionada.  

• Té un impacte real i efectiu en la qualitat del servei. 

• Respon a un interès públic legítim, plenament identificable i acreditable. 

 

En la clàusula 2.1del PPT, s’estableix com a prestació a realitzar per part de l’adjudicatari, l’elaboració d’informes de 

resposta a les possibles al·legacions i/o recursos presentats per part de les persones aspirants. L’elaboració dels informes 

de resposta s’han de realitzar en un termini màxim de 5 dies naturals a partir de l’endemà que s’encomana l’elaboració 

de l’informe a l’empresa adjudicatària per part del personal de la Gerència.  

 

Es valora el compromís de reducció del termini de resposta a les al·legacions presentades pels aspirants. S’atorgarà 8 

punts per dia natural que es redueixi fins a un màxim de 24 punts. 

 

COMPROMÍS DIES NATURALS PUNTUACIÓ 

 Es compromet a lliurar la resposta a les 

al·legacions en 4 dies naturals 
8 punts 

 Es compromet a lliurar la resposta a les 

al·legacions en 3 dies naturals 
16 punts 

 Es compromet a lliurar la resposta a les 

al·legacions en 2 dies naturals 
24 punts 

 

 

En cas de no marcar cap opció o de marcar més d’una opció s’entendrà que no hi ha cap oferta respecte aquest punt. 

 

En el cas que l’adjudicatari no compleixi durant tota la vigència del contracte els compromisos valorats com a criteri 

d’adjudicació, es considerarà un incompliment contractual que podrà ser objecte de penalitat o de resolució contractual, 

per infringir una obligació contractual essencial.  

 

2.2.- Disposar d’una plataforma tecnològica amb funcionalitats de gestió de resultats, fins a 15 punts: 
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Justificació: La valoració d'una plataforma tecnològica amb funcionalitats de gestió de resultats mèdics constitueix un 

criteri qualitatiu, en incidir directament en la forma d'execució del contracte, en l'organització del servei, i en la qualitat, 

l'eficiència i la fiabilitat de la prestació i es troba directament vinculada a fi del contracte, en ser l'instrument que possibilita 

el lliurament, gestió i explotació efectiva dels resultats mèdics. 

No es tracta de valorar un mer mitjà material aïllat, sinó la capacitat tecnològica aplicada a la prestació del servei objecte 

del contracte. Incideix de forma real i efectiva en la qualitat del servei, en la mesura que: 

-Millora l'accessibilitat a la informació mèdica, permetent la consulta immediata i estructurada. 

-Minimitza errors en la transmissió de la informació, en eliminar duplicitats i processos manuals. 

-Permet una gestió simultània d'expedients, cosa que resulta especialment rellevant en processos selectius amb un elevat 

nombre d'aspirants. 

 

Es valorarà la plataforma de la següent forma: 

-Si la plataforma permet descarregar-se els resultats de les proves mèdiques però no permet la connexió simultània a 

diversos usuaris: 7 punts. 

-Si la plataforma permet descarregar-se els resultats de les proves mèdiques i permet la connexió simultània a diversos 

usuaris: 14 punts.  

 

 

DISPOSA DE  PUNTUACIÓ 

 Plataforma sense múltiples usuaris 7 punts 

 Plataforma amb múltiples usuaris 14 punts 

 

En cas de no marcar cap opció o de marcar les dues opcions s’entendrà que no hi ha cap oferta respecte aquest punt. 

 

Així mateix, es puntuarà amb un 1 punt extra: 

 

- Si la plataforma permet descarregar-se diversos resultats de les proves mèdiques al mateix temps, conegut com 

descàrrega massiva: 1 punt extra. 

 

 Opció de descarregar més d’un informe al mateix temps 

(descàrrega massiva) 
1 punt 

 

En cas de no marcar cap opció s’entendrà que no hi ha cap oferta respecte aquest punt. 

 

 

No s'acceptaran eines d'ofimàtica general (Excel, Word, etc.) utilitzades de forma aïllada sense programari específic.  

Mitjans d’acreditació de les funcionalitats de la plataforma: Per acreditar la plataforma tecnològica, cal indicar-ne el nom 

i adjuntar el manual d’usuari/client i imatges del producte. 

 

En el cas que no s’aporti la documentació acreditativa esmentada amb l’oferta no es procedirà a valorar el criteri. 

 

En el cas que l’adjudicatari no apliqui les eines digitals ofertes i valorades com a criteri d’adjudicació durant tota la 

vigència del contracte es considerarà un incompliment contractual que podrà ser objecte de penalitat o de resolució 

contractual, per infringir una obligació contractual essencial.  

 

2.3.- Qualificació del personal adscrit a l’execució del contracte (curs especialització en la seva formació de 

cardiòleg o traumatòleg), fins a 12 punts: 

 

Justificació: La valoració de la formació especialitzada de cardiòlegs i traumatòlegs adscrits al contracte, mitjançant 

cursos específics, es troba directament vinculada a fi del contracte i incideix de manera directa i objectiva en la qualitat 

del servei, en la mesura que: 

-Millora la precisió diagnòstica a l'avaluació d'aspirants. 

-Redueix el risc de falsos aptes o exclusions incorrectes. 

-Permet aplicar criteris homogenis i tècnicament sòlids a tots els reconeixements. 

-Incrementa la seguretat jurídica del procés selectiu, especialment davant d'al·legacions o recursos. 

 

La formació especialitzada no és un element aliè, sinó un factor integrat a la qualitat tècnica de la prestació mèdica 

contractada. 
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Es valorarà la formació especialitzada del cardiòleg o traumatòleg adscrits a l’execució del contracte d’un mínim de 60 

hores en els darrers 5 anys en l’àmbit de les seves especialitats (cardiologia o traumatologia), amb 4 punts per curs/metge 

especialista, fins a un màxim de 12 punts.  

 

Per poder valorar aquest criteri caldrà aportar la certificació de la formació d’especialització rebuda pels metges en la 

qual constin la durada del curs i la data de realització. En cas que no s’aporti la certificació indicada en el moment de 

presentar l’oferta, no es puntuarà el curs.  

 

Els metges pels quals s’hagi obtingut puntuació amb aquest criteri hauran d’estar adscrit efectivament a l’execució del 

contracte.  Qualsevol substitució haurà de realitzar-se per un professional amb qualificació equivalent o superior. 

 

 

Es defineixen els següents límits per a la consideració d’ofertes, en principi, amb valors anormals o desproporcionats: 

 

- un diferencial de 10 punts percentuals per sota de la mitjana de les ofertes (import global de l’oferta) o, en el cas d’un 

únic licitador, de 15 punts percentuals respecte el pressupost net de licitació. 

 

Si el nombre de licitadors és superior a 10, pel càlcul de la mitjana de les ofertes es prescindirà de l’oferta més alta si hi 

ha un diferencial superior al 5% respecte de l’oferta immediatament consecutiva. 

 

Si el nombre de licitadors és superior a 20, pel càlcul de la mitjana de les ofertes s’exclourà les dues ofertes més cares 

sempre i quan una amb l'altre o totes dues amb la que la segueix tinguin un diferencial superior al 5%. 

 

D’acord amb la previsió de l’article 149.4 LCSP, es rebutjarà l’oferta si es comprova que és anormalment baixa perquè 

no compleix les obligacions aplicables en matèria de subcontractació, ambiental, social o laboral establertes en el Dret de 

la Unió, en el Dret Nacional, els convenis col·lectius sectorials vigents o per les disposicions de Dret internacional 

enumerades en l’annex V LCSP. 

  

Si es produeix un empat en la puntuació total entre diverses empreses licitadores s’aplicarà el següent criteri de desempat: 

 

Criteri: 

 

Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del termini de presentació d’ofertes, tinguin en la seva 

plantilla un percentatge de treballadors amb discapacitat superior al que els imposi la normativa. En aquest supòsit, si 

diverses empreses licitadores de les que hagin empatat quant a la proposició més avantatjosa acrediten tenir relació laboral 

amb persones amb discapacitat en un percentatge superior al que els imposi la normativa, té preferència en l’adjudicació 

del contracte el licitador que disposi del percentatge més alt de treballadors fixos amb discapacitat en la seva plantilla. 

 

Criteri final i obligatori: 

 

En cas que l'aplicació d’aquest/s criteri no doni lloc a desempat es dirimirà mitjançant sorteig. 

 

8.- MESA DE CONTRACTACIO i/o COMITÉ D’EXPERTS 

Titulars  Substituts  

1. El/la secretari/ària general 

 

 

 

 

2. L' interventor/a general  

 

3. Tècnica Superior en Psicologia de la Gerència de 

Persones, Organització i Administració Electrònica, 

Sra. Míriam Grífol Seba  

 

4. La Directora de Serveis de Planificació Econòmica, 

Selecció i Promoció, Sra. Mercedes Torres Muñoz. 

El/Les secretaris/es delegats/des, Sr. Antoni Escalante Cruces, 

Sra. Laie Font Vilalta, Sra. Ana Ballano Aleñá, Sra. Francisca 

López Vilaplana, Sra. Lourdes Padró Mir, Sra. Elisabet Arenas 

Núñez*, Sr. Roger Arce Vela* i/o Sr. Carlos Rodríguez Martin*. 

 

L’interventor/a en qui delegui l’interventor General en el seu cas. 

 

Tècnica Superior en Psicologia de la Gerència de Persones, 

Organització i Administració Electrònica, Sra. Eva Coronado 

Badilla 

 

Tècnica de la Gerència de Persones, Organització i Administració 

Electrònica, Sra. Emma Peitx Clua** 

(*) personal interí: per al cas en què els altres funcionaris de carrera no puguin assistir a la Mesa   

(**) personal interí atès que no hi ha més personal funcionari qualificat en el departament 
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9.- GARANTIA PROVISIONAL I/O DEFINITIVA 

No s’exigeix garantia provisional.  

Per l’adjudicació del present contracte s’exigirà garantia definitiva consistent en el 5% del pressupost net de licitació, 

IVA exclòs. 

El licitador seleccionats per a l’adjudicació es pot acollir a la modalitat de constitució de la garantia definitiva mitjançant 

retenció en el preu. Si el primer abonament no és suficient per cobrir la totalitat de la garantia definitiva el que resti 

pendent de la garantia es retindrà del preu en el següent abonament i així successivament fins cobrir la totalitat de la 

garantia definitiva. 

 

10.- EXECUCIÓ DEL CONTRACTE 

L’execució del contracte serà el dia en què s’indiqui en el document de formalització del contracte. 

El servei es durà a terme en el centre mèdic que determini l’empresa adjudicatària. 

 

Les proves de vertigen i claustrofòbia es realitzaran a les instal·lacions habilitades per l’Ajuntament de Barcelona, a on 

s’haurà de desplaçar el personal mèdic. 

Les proves de control drogues d’orina es podran realitzar fora de les seves instal·lacions com està indicat al PPT. 

 

11.- ABONAMENTS AL CONTRACTISTA 

D’acord amb l’article 102 de la LCSP, el preu retribueix la prestació realitzada. El preu es determinarà en euros. 

L’empresa contractista ha de presentar al Registre General de l’Ajuntament les factures corresponent a les prestacions 

executades, d’acord amb els encàrrecs realitzats, amb els requisits establerts al PPT punt 3. La facturació serà a posteriori 

de la realització de dits encàrrecs, seguint allò establert al PPT. 

 

12.- REVISIÓ DE PREUS 

En el present contracte no s’estableix una revisió de preus. 

 

13.- RESPONSABLE DEL CONTRACTE 

La persona responsable del contracte és Mercedes Torres Muñoz, Directora de Planificació Econòmica, Selecció i 

Promoció. 

 

14.- CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIÓ I OBLIGACIONS DEL CONTRACTISTA. 

D’acord amb l’article 202 de la LCSP, que defineix com a obligatori l’establiment en el plec de clàusules administratives 

de com a mínim una de les condicions especials d’execució de tipus mediambiental, social o relatives a l’ocupació, es 

fixa per aquest contracte les següents condicions especial d’execució: 

Es considera necessari, d’acord amb la previsió de l’article 202 LCSP, establir les següents condicions especials de 

caràcter social d’execució del contracte que es consideren vinculades amb el seu objecte, no són discriminatòries i són 

compatibles amb el dret comunitari: 

 

• De caràcter social 

❖ El pagament directe del preu a les empreses subcontractades 

❖ L’acreditació de pagament en termini a les empreses subcontractades 

❖ Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el contracte durant tot el període 

contractual 

❖ Comunicació inclusiva 

 

Tractament de dades de caràcter personal 

 

Codi del 

tractament 

Nom del 

tractament 

Finalitat del 

tractament 

Tipologia 

de dades 

322 
Seguretat i 

Salut Laboral 

Gestió dels aspectes de seguretat i salut laboral del 

personal municipal, seguiment dels processos 

d'incapacitat temporal per contingències comunes 

Dades identificatives, dades 

personals, dades ocupació laboral, 

dades salut, dades vida sexual, 
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del personal municipal i aplicació dels protocols 

d'actuació en casos d'assetjament psicològic en el 

treball i assetjament sexual o per raó de sexe 

dades violència de gènere, dades 

altres tipus de persones vulnerables 

 

Acreditar la contractació d’una pòlissa d'assegurança de responsabilitat civil per un import de 300.000 euros, que haurà 

d’aportar simultàniament amb la formalització del contracte o amb anterioritat. 

 

Per poder verificar la disposició de l’assegurança, caldrà el certificat expedit per l’assegurador, en el que constin els 

imports i riscos assegurats i la data de venciment de l’assegurança, i document de compromís vinculant de subscripció, 

pròrroga o renovació de l’assegurança, en els casos procedents, per tal de garantir la cobertura de l’assegurança durant 

tota l’execució del contracte. 

 

L’empresa adjudicatària estarà obligada al compliment de les disposicions legals vigents en matèria laboral, de Seguretat 

Social i de Seguretat i Higiene en el treball. 

 

15.- MODIFICACIÓ DEL CONTRACTE.  

D'acord amb les previsions dels articles 203 i següents LCSP, perfeccionat el contracte, l'òrgan de contractació el podrà 

modificar per les causes que seguidament s'indiquen. En cap cas l'import total de les modificacions pot incrementar més 

del 20 % del preu inicial del contracte ni incorporar nous preus contradictoris, tot d'acord amb les previsions de l'article 

204 LCSP.  

La modificació requerirà informe previ de la persona responsable del contracte. 

 

Causes previstes de modificació: 

 

• En cas que les unitats estimades (tant aspirants com proves mèdiques) objecte del contracte siguin inferiors o 

superiors a les efectivament necessàries 

 

Tal i com estableix l'article 204.1 lletra b) de la LCSP la modificació no pot suposar l'establiment de nous preus unitaris 

no previstos en el contracte. 

 

La modificació es tramitarà abans que s'esgoti el pressupost màxim aprovat inicialment. 

 

Es pot modificar el contracte per les causes imprevistes establertes en l’article 205.2 i 206 LCSP en les condicions i 

requisits establerts legalment. 

 

El procediment per aquesta modificació requerirà l’audiència al contractista i, si escau, del redactor del projecte o de les 

especificacions tècniques, i la seva formalització en document administratiu.  

 

16.- RECEPCIÓ I TERMINI DE GARANTIA 

 

1. La constatació de la correcta execució de les prestacions i la seva posterior recepció s'efectuarà mitjançant acta de 

conformitat, que s'estendrà dins el termini d'un mes següent al seu lliurament o realització, si es troben en estat de ser 

rebudes i a satisfacció de l'Ajuntament, tot d'acord amb les previsions de l'article 210 LCSP. 

 

2. S’acordarà la liquidació del contracte dins del termini de trenta dies a comptar des de la data de l’acta de recepció tot 

d’acord amb les previsions de l’article 210.4 LCSP. 

 

3.En el present contracte no es preveu termini de garantia ja que les prestacions finals del contracte són de caràcter 

immediat, executant-se en el mateix moment que es van sol·licitant els serveis. 

 

17.- SUBCONTRACTACIÓ  

L’empresa adjudicatària pot subcontractar amb tercers la realització parcial de la prestació amb el compliment dels 

requisits i obligacions establerts a l’article 215 i 216 LCSP. L’incompliment d’aquestes estipulacions legals comportarà 

les conseqüències establertes a l’apartat 3 de l’article 215 LCSP.  
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18.- CESSIÓ  

Els drets i obligacions de l'empresa contractista, derivats del contracte, poden ser cedits a un tercer sempre que les qualitats 

tècniques o personals del cedent no hagin estat raó determinant de l'adjudicació del contracte i que la cessió no comporti 

una restricció de la competència en el mercat i es compleixin els requisits establerts a l'apartat 2 de l'article 214 LCSP. 

 

19.- DEMORA EN LA PRESTACIONS 

Quan els contractistes, per causes a ell imputables, haguessin incorregut en demora respecte al compliment del termini 

total, l’Administració podrà optar per la resolució del contracte o per la imposició de les penalitzacions diàries en la 

proporció de 0,60 euros per cada 1.000 euros del preu del contracte (IVA exclòs), tot d’acord amb la previsió de l’article 

193.3 de la LCSP. 

 

20.- RESPONSABILITAT EN L’EXECUCIÓ DEL CONTRACTE  

El règim de penalitats serà el que estableixi el plec de clàusules administratives.  

 

21.- RESOLUCIÓ DEL CONTRACTE 

Són causes de resolució del contracte les causes establertes a l’article 211 LCSP. 
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ANNEX : 

 

MODEL OFERTA 

  

El Sr./La Sra. .................................. domiciliat/ada a .............. carrer .............. núm. ...,amb DNI/NIF núm. 

............................., major d'edat, en nom propi, o en representació de l'empresa ............... amb domicili a ............ carrer 

.............. núm. ..., amb l’adreça de correu electrònic següent .........(@) ............................ assabentat/ada de les condicions 

exigides per optar a l’adjudicació del contracte núm....., que té per objecte la contractació del servei........, es compromet 

a realitzar-lo amb subjecció al plec de clàusules administratives particulars i al de prescripcions tècniques segons el que 

s’indica a continuació.  

 

1.- Oferta econòmica:  

 

Que està assabentat/ada de les condicions exigides per optar a l'adjudicació dels Serveis de..................................., núm. 

Contracte ........., núm. Expedient ..........; b) que considera el projecte amb suficient definició per ser executat sense noves 

determinacions; c) que es compromet a realitzar els serveis d’acord amb el plec de clàusules administratives particulars 

amb el desglossament que s’indica al full de càlcul que s’adjunta. 

 

OMPLIR L’EXCEL ANNEX (s’ha de presentar signat digitalment en PDF i en format excel o programari lliure 

corresponent) 

 

2.- Criteris tècnics automàtics 

 

2.1- Termini de lliurament de la resposta a les al·legacions presentades pels aspirants:  
 

Marqueu amb una “X”  només una de les tres opcions: 
 

 

COMPROMÍS DIES NATURALS 

 Es compromet a lliurar la resposta a les al·legacions en 4 dies naturals 

 Es compromet a lliurar la resposta a les al·legacions en 3 dies naturals 

 Es compromet a lliurar la resposta a les al·legacions en 2 dies naturals 

 

 

En cas de no marcar cap opció o de marcar més d’una opció s’entendrà que no hi ha cap oferta respecte aquest punt. 

 

 

2.2.- Disposar d’una plataforma tecnològica amb funcionalitats de gestió de resultats: 
 

Es valorarà la plataforma de la següent forma: 
 

Marqueu amb una “X”: 

 

DISPOSA DE  PUNTUACIÓ 

 Plataforma sense múltiples usuaris 7 punts 

 Plataforma amb múltiples usuaris 14 punts 

 

En cas de no marcar cap opció o de marcar les dues opcions s’entendrà que no hi ha cap oferta respecte aquest punt. 

 

Així mateix, es puntuarà amb un 1 punt extra: 

 

- Si la plataforma permet descarregar-se diversos resultats de les proves mèdiques al mateix temps, conegut com 

descàrrega massiva: 1 punt extra. 

 

Marqueu amb una “X”: 

 

 Opció de descarregar més d’un informe al mateix temps 

(descàrrega massiva) 
1 punt 

 

En cas de no marcar cap opció s’entendrà que no hi ha cap oferta respecte aquest punt. 
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No s'acceptaran eines d'ofimàtica general (Excel, Word, etc.) utilitzades de forma aïllada sense programari específic.  

Mitjans d’acreditació de les funcionalitats de la plataforma: Per acreditar la plataforma tecnològica, cal indicar-ne el nom 

i adjuntar el manual d’usuari/client i imatges del producte. 

 

En el cas que no s’aporti la documentació acreditativa esmentada amb l’oferta no es procedirà a valorar el criteri. 

 

 

2.3.- Qualificació del personal adscrit a l’execució del contracte (curs especialització en la seva formació de 

cardiòleg o traumatòleg): 

 

S’APORTA FORMACIÓ ESPECIALITZADA INICIALS DEL PERSONAL ADSCRIT i 

ESPECIALITAT  

Nom de la formació:  Inicials:             Especialitat: 

Nom de la formació: Inicials:             Especialitat: 

Nom de la formació: Inicials:             Especialitat: 

 

 

Es valorarà la formació especialitzada del cardiòleg o traumatòleg adscrits a l’execució del contracte d’un mínim de 60 

hores en els darrers 5 anys en l’àmbit de les seves especialitats (cardiologia o traumatologia), amb 4 punts per curs/metge 

especialista, fins a un màxim de 12 punts.  

 

Per poder valorar aquest criteri caldrà aportar la certificació de la formació d’especialització rebuda pels metges en la 

qual constin la durada del curs i la data de realització. En cas que no s’aporti la certificació indicada en el moment de 

presentar l’oferta, no es puntuarà el curs.  

 

Mercedes Torres Muñoz el dia 07/05/2026 a les 12:45, que dóna conformitat..
El document original ha estat signat electrònicament per:


