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1. ANTECEDENTS

En el context d’'un modn globalitzat i interconnectat, la promocié economica de Barcelona en la
seva dimensio internacional és necessaria per:

* Explicar els valors de Barcelona i la solidesa dels fonaments de la nostra economia: tenim
molts atributs i fortaleses i un compromis amb una economia oberta, social i solidaria,
respectuosa amb el medi ambient i amb les persones, apostant per la diversificacio sectorial,
lainnovacid i la creativitat i garantint I’estabilitat i la confianga. Cal projectar al mén la nostra
essencia i allo que ens fa Unics per expressar el nostre diferencial i identitat.

* Vetllar per la reputacié de Barcelona, mantenint o millorant el bon posicionament del qual
gaudeix actualment la ciutat, treballant coordinadament amb empreses, institucions i
ciutadania. El bon posicionament global de Barcelona és una palanca per dinamitzar
I’economia local, comunicant els seus actius, a partir d’'un relat diferencial consensuat.

* Millorar les connexions aeries de llarg recorregut i promoure Barcelona com a hub aeri
intercontinental.

* Captar activitat exterior que generi prosperitat, oportunitats i ocupacio de qualitat, que és
el millor antidot per prevenir i reduir les desigualtats.

* Atraure, acollir i retenir talent internacional que aporti innovacio i diversitat a la societat i
I’economia local i fer de Barcelona una ciutat referent en I'acollida i la integracio de la
comunitat internacional.

Per fer les tasques de promocio internacional de Barcelona, |la Direccié de Promocié Economica
Internacional de I’Ajuntament de Barcelona té un Pla d’accié anual 2025 i un Pla estrategic per
al periode 2023-2027.

2. EXPOSICIO DE LES NECESSITATS DETECTADES | JUSTIFICACIO DE LA SOLUCIO ESCOLLIDA

Per tal de desenvolupar les tasques encomanades a la Direcci6 de Promocié EconoOmica
Internacional, en molts casos es necessita disposar de diferent material i productes fotografics i
audiovisuals, en diferents formats i aplicacions, com poden ser:

* Reportatges fotografics i audiovisuals d’actes o esdeveniments organitzats per la Direccid
de Promocidé Economica Internacional.

* Material fotografic i audiovisual per nodrir de continguts els webs i xarxes socials
gestionats per Promocié Econdmica Internacional.

* Videos promocionals de les activitats que s’organitzen.

* Gravacions de missatges institucionals.

* Videos de testimonis de professionals internacionals que viuen a Barcelona.

* Etc.

A més, per comunicar-nos amb la comunitat internacional, disposem de diferents canals de

2



Barcelona

Direccié de Promocié Economica Internacional
Geréncia d’Economia i Promocié Econémica

comunicacio que cal nodrir de continguts:

e Barcelona International Welcome (BIW)- www.barcelona.cat/internationalwelcome
e Butlleti mensual intern de la Direccié de Promocié Economica Internacional

e Butlleti del Barcelona International Welcome i butlletins puntuals

e Instagram Barcelona International Welcome (@welcome barcelona)

e LinkedIn Barcelona International Welcome - enllag

e Grup Barcelona International Community a LinkedIn - enllag

e YouTube: llista de reproduccié.

e Compte de I’Ajuntament de Barcelona al blog sudcorea Naver - enllac

e Compte de la ciutat de Barcelona a la plataforma xinesa WeChat

Per tal d’aconseguir |'objectiu de mostrar i explicar Barcelona com una ciutat que té actius i
atractius per atraure inversions i talent, cal crear i difondre continguts fotografics i audiovisuals
que contribueixin a explicar de forma rellevant i impactant el relat del potencial economic de la
ciutat tant a la comunitat internacional a I’exterior com a la que arriba i viu a la nostra ciutat.

Exposades les necessitats detectades, es pot concloure que I’Ajuntament de Barcelona no
disposa de mitjans humans ni recursos materials ni tecnics adients per realitzar aquestes
actuacions. A més, resulta convenient la contractacid externa per realitzar les tasques requerides
pergue sén necessaris treballs técnics especialitzats.

Per aquests motius, cal procedir a I’auxili mitjancant la contractacié amb tercers, tot d’acord amb
I'objectiu d’estabilitat pressupostaria i control de despesa, i amb total respecte als principis
d’eficacia, eficiéncia, publicitat, transparéncia, no discriminacio i igualtat de tracte.

Es considera que segons prescriu |'article 116.4.e) de la Llei 9/2017 de Contractes del Sector
Public (en endavant, també LCSP) hi ha una clara i proporcional vinculacié entre I'objecte i la
necessitat a satisfer amb el contracte.

3. OBJECTE DEL CONTRACTE

L'objecte del contracte sén els serveis d’assistencia técnica per a la produccié de fotografies i
materials audiovisuals per donar suport a l'activitat de la Direcci6 de Promocié EconOmica
Internacional de I’Ajuntament de Barcelona.

Els codis CPV corresponents a aquest contracte sén 79960000-1 — Serveis de fotografia i serveis
auxiliars i 92111200-4 Produccido de pel-licules i videocintes de publicitat, propaganda i
informaciod.

La tipologia de servei que recull I'objecte del contracte requereix de I'aplicacié del Decret de
I’Alcaldia de 24 d’abril de 2017 sobre la contractacié publica sostenible. Aixi doncs, en I'objecte
del contracte s’incorporen les seglients mesures de contractacié publica sostenible:
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- Pressupost maxim de licitacio desglossat en costos directes i indirectes

- Valoracié del preu maxim 35%

- Comunicacié inclusiva.

- Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el contracte durant
tot el periode contractual.

- Pagament directe del preu a les empreses subcontractades

- Acreditacié de pagament en termini de pagament a les empreses subcontractades

Considerant que la millor solucid consisteix en la contractacié de serveis d’assisteéncia tecnica per
a la produccid de fotografies i materials audiovisuals (CPV: 79960000-1 i CPV: 92111200-4) cal
indicar que les fases del cicle productiu de I'objecte del contracte sén les seglients:

- Planificacié i preproduccié de les peces fotografiques o audiovisuals
- Produccid de les peces fotografiques o audiovisuals
- Postproduccio i edicié de les peces fotografiques o audiovisuals

Per la qual cosa, qualsevol millora social i/o ambiental vinculant de forma directa amb qualsevol
fase en I'execucié d’aquest cicle de vida esdevé una millora qualitativa o quantitativa que cal
ponderar amb el preu del contracte per tal que esdevingui una contractacio eficag i eficient.

Els criteris que, d’acord amb |'anterior, es consideren adients incorporar com a criteri
d’adjudicacio son els seglients:

CRITERIS AUTOMATICS 59
Oferta econdmica 35
Experiéncia professional especifica 18
Coneixement de la llengua anglesa 6

CRITERIS DE JUDICI DE VALOR 41
Suposit practic 41
TOTAL PUNTUACIO 100

4. DIVISO EN LOTS

D'acord amb I'article 99.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public
(LCSP), I'objecte del contracte no s'ha dividit en lots ja que tots els materials fotografics i
audiovisuals que s’hauran de produir pertanyen a una mateixa direccid. La prestacié d’aquest
servei exigeix que sigui un unic adjudicatari el que desenvolupi un estil comu i coherent des
del punt de vista comunicatiu que garanteixi la uniformitat de totes les peces que s’han de
produir durant I’execucio del contracte. En aguest sentit, es considera necessari coordinar
I'execucio de les diferents prestacions objecte del contracte; qliestié que es podria veure
impossibilitada per la seva divisié en lots i I'execucidé per una pluralitat de contractistes
diferents. El fet de dividir en lots posaria en risc la coordinacié i planificacid global dels treball
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per a una correcta execucié global de les prestacions i resultaria desproporcionada per a les
finalitats d’interés public que es persegueixen.

5. PRESSUPOST BASE DE LICITACIO | VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE (VEC)

El pressupost base de licitacié que es considera amb els preus de mercat és de 27.902,60 euros.
El pressupost net de 23.060,00 eurosil'lVA de 4.842,60 € euros, amb un tipus del 21%.

La quantitat indicada en el paragraf anterior com a pressupost net, constitueix la xifra maxima
per sobre de la qual s'estimara que les ofertes dels licitadors excedeixen el tipus de la licitacié.

El pressupost del contracte ha de ser presentat en euros pels licitadors.
El sistema de determinacio és per preus unitaris.

El pressupost del contracte es determina pels seglients preus unitaris, els quals son preus
maxims, és a dir, els preus oferts no poden ser superiors a aquests:

PREUS UNTARIS PER PECES
PREU MAXIM PER

Tipus de peca Unitats | UNITAT (SENSE IVA) | TOTAL (SENSE IVA)
Rgportatgle fotogra‘flc. o gravacio de 6 400,00 € 2.400,00 €
clips de video - mitja jornada
Rt_eportatgle foto_graflc 0 gravacio de 3 800,00 € 2.400,00 €
clips de video - jornada completa
Y|deo de produca.o, senzilla - mitja 6 800,00 € 4.800,00 €
jornada de gravacio
Video de producmo_s’enznla - jornada 3 1.200,00 € 3.600,00 €
completa de gravacié
Cobertura d act|V|t§t rT1|tJa Jorlnada 6 400,00 € 2.400,00 £
per a xarxes: fotos i clips de video
Video declaracions institucionals 2 500,00 € 1.000,00 €
Vlldec_) editat a partir de material 4 400,00 € 1.600,00 €
d'arxiu
Rletoc senzill de postproduccio: g 70,00 € 560,00 €
videos o fotos
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Extra per a figuracié 5 100,00 € 500,00 €

Extra per a actor/actriu 300,00 € 600,00 €
2

Extra per a locucio 2 200,00 € 400,00 €

Extra per a produccié 6 400,00 € 2.400,00 €

Extra per a localitzacio 1 400,00 € 400,00 €

TOTAL 23.060,00 €

El nombre d’unitats en la taula s’ha estimat a partir del Pla d’accio de la Direccid de Promocio
Economica Internacional i en base a I'experiéncia passada. Es tracta d’una planificacid i per tant,
en la seva execucid es pot produir alguna desviacid.

D’acord amb la previsié de la disposicié addicional 332 LCSP, la quantia del pressupost base es
considera estimativa i té el caracter de pressupost maxim i limitatiu d'aquest contracte
condicionat a la quantitat de serveis que efectivament realitzi I'empresa contractista aplicant els
corresponents preus unitaris.

L’Ajuntament no resta obligat a exhaurir el pressupost en atencid a que el preu final es determina
en funcid de les necessitats de I’Administracié i aplicant els preus unitaris corresponents.

Si s’exhaureix I'import d’adjudicacid perd es necessiten més unitats caldra tramitar el
corresponent modificat. En aquest suposit no s’aplica el limit del 10% que regula I'article 309
LCSP.

El desglossament del pressupost net (sense I'IVA) , en costos directes i indirectes, es considera
gue és el seglient:

Costos Directes

Costos salarials 15.094,90 €
Cotitzacions seguretat social (32%) 4.830,37
Produccio 530,01 €

TOTAL 20.455,28 €

Costos Indirectes

Despeses generals d'estructura 1.206,34 €
Benefici industrial 1.398,38 €

TOTAL 2.604,72 €
TOTAL DE COSTOS 23.060,00 €

(Directes + Indirectes + Benefici industrial)

L’estimacié dels costos salarials s’ha calculat a partir del conveni de referéncia del conveni
Col-lectiu del sector d’empreses de publicitat (codi de conveni nim. 99004225011981), publicat
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al BOE en data 10 de febrer de 2016 i les taules salarials publicades amb posterioritat (amb la
darrera actualitzacié de 2022 per als anys 2022 a 2025). Els imports salarials fixats al conveni
sectorial és el que regeix als efectes de determinar ofertes anormals i durant I'execucié del
contracte. El fet de no aplicar el conveni sectorial comporta I'exclusié del procediment o resolucié
del contracte sempre i quan aquests imports siguin inferiors als establerts al conveni sectorial.

No obstant, els salaris de mercat d’aquest sector d’activitat son molt superiors als establerts en
aquest conveni col-lectiu. Aixi doncs, els costos indicats estan calculats prenent com a base les
condicions de mercat i el coneixement basat en I'experiencia del Departament de Comunicacié
de I'Ajuntament de Barcelona que ha posat en comu amb la resta de departaments de
I’Ajuntament i també amb la Direcciéd de Promocié Economica Internacional i a partir d’una
plantilla de treballadors amb les seglients categories:

Retribucié
anual
Perfil Nivell iU T to'tal preu/hora | Nombre .
. . segons (ajustada R Cost salarial
professional professional . sense SS | d’hores/any
conveni a preus
de
mercat)
Director de
Cap de Produccio
projecte o Digital, |53 54139¢ | 48.000€ | 2857¢ 45 1.285,65 €
coordinador/a | Audiovisual ¢
de produccié i Grafica
(Nivell 2)
Fotograf/a, Redactor //
camera o Copy Sénior | 22.146,01 € | 40.000€ | 23,81€ 425 10.119,25 €
videoperiodista| (Nivell 3)
Redactor //
Muntador/a Cop_y Senior 22.146,01 € 31.000 € 18,45 € 200 3.690,00 €
(Nivell 3)
Total 15.094,90 €

El VEC d’aquest contracte s’estima en 92.240,00 euros. Els conceptes que inclou sén:

VE Prestacio

VE eventuals prorrogues

SUMA

23.060,00 €

69.180,00 €

92.240,00 €
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6. IMPUTACIO AL PRESSUPOST MUNICIPAL

Aquest pressupost base de licitacié s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat de I'objecte del

contracte i anira amb carrec al/als pressupost/s i partida/es segtient/s:

0,

Any | Economic | Programa| Organic| Import net Ivﬁ Import IVA| Import total
2026 22703 43322 706| 3.843,33€| 21 807,10 € 4.650,43 €
2027 22703 43322 706|19.216,67 €| 21| 4.03550€| 23.252,17 €

U 23.060,00 € 4.842,60 € | 27.902,60 €

Les anualitats es determinen tenint en compte que el contracte s’inicii el novembre de 2026.

Ates que el present contracte comporta despeses de caracter plurianual, la seva autoritzacié o
realitzacio se subordina al crédit que per a cada exercici autoritzin els respectius Pressupostos
Municipals.

7. PROCEDIMENT D’ADJUDICACIO

Considerant I'import del contracte, la seva durada i les prestacions que constitueix el seu objecte,
aixi com el valor estimat del contracte i els criteris que serviran per a la seva adjudicacio, es
considera que el més adient és adjudicar aquest contracte mitjancant procediment obert.

8. REQUISITS DE CAPACITAT, SOLVENCIA TECNICA | ECONOMICA

Considerant I'objecte del contracte i el seu valor estimat, aixi com els principis de no discriminacié
i proporcionalitat que ha de regir en tota actuacié administrativa, estan capacitades per
contractar les persones fisiques o juridiques, espanyoles o estrangeres, que tinguin plena
capacitat d'obrarique no es trobin en cap dels suposits d'incapacitat o prohibicions de contractar
determinats a la legislacié vigent, tot d'acord amb les previsions dels articles 65i 71 LCSP.

Mesura social.-

En aplicacid del Decret d’Alcaldia de 19 de maig de 2016, les empreses licitadores, contractistes
o subcontractistes o empreses filials o empreses interposades que participin en I'execucié
d’aquest contracte public, no poden realitzar operacions financeres en paradisos fiscals -segons
la llista de paisos elaborada per les Institucions Europees o avalada per aquestes o, en el seu
defecte, per I'Estat espanyol-, o fora d'ells i que siguin considerades delictives, en els termes
legalment establerts com ara delictes de blanqueig de capitals, frau fiscal o contra la Hisenda
Publica.

Els organs de contractacié han de verificar de manera proactiva que les empreses licitadores no
figuren en I'dltima actualitzacio del llistat de I'informe de I'Oficina de I’Alt Comissariat de les
Nacions Unides per als Drets Humans, d’acord amb la Instruccid de la Gerencia Municipal de 6 de
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juny de 2025 per al compliment dels convenis internacionals subscrits per Espanya en els
contractes financats per I’Ajuntament de Barcelona, publicada a la Gaseta Municipal I'11 de juny
del 2025, donat que la seva inclusid implica la vulneracié dels drets humans. En tot cas, les
licitadores podran acreditar que han realitzat les accions oportunes per deixar d’estar incloses
en aquest llistat.

La Direccié de Serveis de Coordinacio de Contractaciéd Administrativa vetllara per disposar de les
actualitzacions que es produeixin en el llistat esmentat, d’acord amb els informes o resolucions
dels organismes internacionals.

L’execucid del contracte no implica el contacte habitual amb menors d’edat, per tant s’eximeix a
les empreses les garanties necessaries per aquesta circumstancia.

Aquest contracte pot ser adjudicat a una Unidé d’empreses que es constitueixi temporalment a
aquest efecte. Les unions temporals d’empreses (UTE) han d’acreditar la solvencia exigida en
aquest plec conforme a les prescripcions legals i reglamentaries vigents, tot d’acord amb la
previsid de I'article 69 LCSP.

L’empresa licitadora ha de comptar amb la solvéncia econdmica i financerai técnica i professional
minima segients:

Solvéncia economica i financera:

Justificacio: donades les caracteristiques i I'import total del contracte es considera adient, ajustat
a I'objecte del contracte i al seu import exigir la solvencia segiient, per tal de fer front a les
obligacions que pot adquirir I'empresa en el moment de realitzar la prestacid, i tenir un volum
acreditat de negocis que sigui una minima garantia d’una correcta execucié del contracte.

D’acord amb la previsio de I'article 87.1.a) LCSP, el volum anual de negocis referit al millor dels
tres ultims exercicis anteriors a la data de presentacio de les proposicions o en funcid de les dates
de constitucio o d’inici d’activitats de 'empresa ha de tenir un import igual o superior de 40.000
euros. En el cas que la data de constitucio de 'empresa o d’inici d’activitat sigui inferior a un any
comptat des de la data final de presentacié de proposicions, el requeriment s’entendra
proporcional al periode.

Solvéncia téecnica o professional:

Justificacié: es considera que els requisits de solvéncia definits sén proporcionals i els més
adequats tenint en compte les caracteristiques de I'objecte del contracte i que no es perjudica la
competitivitat ni es restringeix injustificadament la concurréncia de les empreses interessades.
Es necessari que I'empresa adjudicataria disposi dels perfils requerits, la formacié dels quals
garanteixi que disposen de les competéncies necessaries per fer aquestes tasques.

D’acord amb I'article 90.1.b) LCSP, donades les caracteristiques del contracte es considera adient,
ajustat a l'objecte del contracte i als requisits tecnics, per tal d’acreditar poder fer front a les
obligacions que adquirira I'empresa en el moment de prestar el servei, exigir solvéncia tecnica
relacionada amb la formacid del personal tecnic encarregat d’executar el contracte.
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Es requereix que el nombre de personal tecnic participant en I’execucio del contracte ha de ser
com a minim de 2 persones i han de tenir els titols o acreditacions academics o professionals
seglients:

e 1 Cap de projecte o coordinador/a de produccié:

o Sera la persona responsable de la coordinacié i la planificacio, dirigira la produccid
de cada rodatge o reportatge, preparara els equips necessaris i coordinara totes
les tasques. Quan sigui necessari creara un guid o briefing. Sera l'interlocutor i
facilitara el lliurament de les peces en els formats acordats.

o Haura de tenir una titulacié universitaria en I'ambit del: periodisme, publicitat,
comunicacio, audiovisual, multimédia, arts esceniques o cinema.

e 1 Fotograf/a, camera o video-periodista:

o Sera la persona responsable de realitzar els reportatges o gravacions de materials
audiovisuals, sota les indicacions del cap de projecte. S’encarregara tant dels
shootings com de I'edicié de fotos.

o Haura de tenir una titulacié universitaria en I'ambit audiovisual, arts escéniques,
cinema, comunicacié, multimeédia, periodisme o publicitat o formacié en
fotografia professional (equivalent a un grau mig o superior).

9. CRITERIS DE VALORACIO DE LES OFERTES
Considerant I'objecte del contracte, aixi com totes les actuacions que integren el seu cicle de
vida, es considera adient a fi i efecte de seleccionar la millor oferta en relacié qualitat-preu,

incorporar els criteris seglients i amb la proporcid que tot seguit s’indica i justifica.

Sobre un total de 100 punts, es preveuen el desglossament seglient:

CRITERIS AUTOMATICS 59
Oferta econdmica 35
Experiencia professional 18
Coneixement de la llengua anglesa 6
CRITERIS DE JUDICI DE VALOR 41
Suposit practic 41
TOTAL PUNTUACIO | 100 |

Es considera imprescindible donar als criteris de judici de valor una ponderacié superior al
40% de la puntuacio total, segons indica la Instruccié municipal d’aplicacié de la LCSP publicada
en la Gaseta municipal de 16 de mar¢ de 2018, pel motiu segilient: ates que dins de I'objecte del
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contracte hi ha prestacions en que es necessiten habilitats intel-lectuals que no es poden mesurar
guantitativament, siné que comporta la seleccid a través d’uns judicis de valor que garanteixin la
tria de les idees innovadores que millor s’adaptin a I'encarrec i que garanteixin la qualitat del
servei, es justifica que els criteris que depenen de judici representi un 41% del total, per tal que
es garanteixi la qualitat del servei.

A continuacié es detallen aquests criteris:

Criteris automatics: puntuacid total 59 punts

1) Oferta economica. Ponderacié: 35 punts

Mesura social’.-
La ponderacié maxima del criteri d’adjudicacié del preu ofert, és de 35 punts.

La puntuacié que s’atorga pel preu no supera el 35% de la puntuacio total d’acord amb la previsid
del Decret d’Alcaldia de 24 d’abril de 2017 de contractacid publica sostenible i la Instruccié de
I’Ajuntament de Barcelona de 15 de mar¢ de 2018, d’aplicacié de la LCSP, publicada en la Gaseta
del dia 16 de marg.

Els preus unitaris maxims que se sotmetran a valoracio son els segiients:

PREU UNITARI MAXIM (SENSE
Tipus de peca IVA) *
Rt_eportatge fotogra_flc_ o gravacio de 400,00 €
clips de video - mitja jornada
Rgportatge fotqgraflc o gravacio de 800,00 €
clips de video - jornada completa
Y|deo de producm.o, senzilla - mitja 800,00 €
jornada de gravacio
Video de producao_s’enznla - jornada 1.200,00 €
completa de gravacié
Cobertura d act|V|t§t rT1|tJa Jorlnada 400,00 €
per a xarxes: fotos i clips de video

1Aquest‘a mesura es complementa amb el desglossament del pressupost base de licitacio

En els contractes en qué les retribucions del personal treballador que executa el contracte siguin determinants del cost total, per evitar que les
empreses licitadores rebaixin de manera temeraria I'estimacio dels costos salarials, el criteri d’adjudicacié que valora el preu del contracte podra
tenir una ponderacio fins a un 35% de la puntuacio total. Aixi, I'adjudicacié del contracte és una combinacié adequada de la ponderacié de factors
de qualitat i de preu.

Es podra establir que no s’atorgara la puntuacié maxima si cap empresa realitza una disminucié percentual minima respecte del pressupost base
de licitacid o del criteri de determinacio del preu que s’hagi fixat en el plec. En aquest suposit, el plec ha de fixar la puntuacio alternativa que es
donara a I'oferta més baixa.
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Video declaracions institucionals 500,00 €
Vlldec_) editat a partir de material 400,00 €
d'arxiu

Rletoc senzill de postproduccio: 70,00 €
videos o fotos

Extra per a figuracié 100,00 €
Extra per a actor/actriu 300,00 €
Extra per a locucio 200,00 €
Extra per a produccié 400,00 €
Extra per a localitzacio 400,00 €

El licitador haura de concretar els preus unitaris que ofereixi, IVA exclos, que no podran ser
superiors als preus unitaris maxims establerts, en el Model d’oferta de preus unitaris en format
excel que s’adjunta a aquest informe com a document independent.

En introduir els preus unitaris, el full de calcul donara automaticament I'import global de I'oferta
del licitador (IVA exclos), que haura de ser igual o a la baixa del pressupost net de licitacié. La
formula s’aplicara sobre el resultat d’aquesta operacié (I'import global) i és I'import que es tindra
en compte també per al calcul de les ofertes anormals i/o desproporcionades.

Els preus unitaris oferts pels licitadors no podran superar en cap cas els imports unitaris maxims
indicats*. Les ofertes que superin els preus unitaris maxims seran excloses del procediment.

En el cas que una empresa no especifiqui un o més preus unitaris en model d’oferta de
preus unitaris, s’entendra que el preu ofert per a aquell servei és el preu unitari maxim de
sortida (sense iva).

L’excel amb el model d’oferta de preus unitaris, un cop omplert amb els preus unitaris
oferts i realitzats els calculs corresponents per obtenir el preu global de la proposicio,
s’haura de convertir en un document pdf.

Aixi doncs, caldra que l'empresa presenti d’'una banda I'annex model d’oferta de preus
unitaris en format Excel, i d’altra banda, el PDF d’aquest model d’oferta de preus unitaris
signat per '’empresa licitadora o persona que la representi. En cas de discrepancia entre
ambdods documents, prevaldra el document PDF signat per 'empresa.

S’atorgara la maxima puntuacié a I'empresa licitadora que formuli el preu més baix que sigui
admissible, és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de licitacid
i alarestad’empreses licitadores la distribucid de la puntuacio es fara aplicant la seglient formula
establerta per Instruccié de la Geréncia Municipal i aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de juny
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de 2017 publicat en la Gaseta Municipal del dia 29 de juny i modificada per Decret d’Alcaldia de
22 de febrer de 2018 publicat en la Gaseta Municipal del dia 5 de marc:

Pressupost net de licitacié — Oferta
X Punts maxims = Puntuacié resultant

Pressupost net de licitacié — Oferta més economica

S’han previst preus unitaris detallats perque I'empresa adjudicataria facturara les feines
concretes que es realitzin, en base als preus que hagi ofert.

D’acord amb el Decret d’Alcaldia $S1/D/2017-2133, es defineixen els segients limits per a la
consideracio d’ofertes presumptament anormals o desproporcionades:

- Un diferencial del 10% per sota de la mitjana de les ofertes o, en el cas d’un unic licitador,
del 20% respecte el pressupost net de licitacié.

- Si el nombre de licitadors és superior a 10, per al calcul de la mitjana de les ofertes es
prescindira de I'oferta més baixa i de I'oferta més alta, si hi ha un diferencial superior al 5%
respecte de les ofertes immediatament consecutives.

- Si el nombre de licitadors és superior a 20, per al calcul de la mitjana de les ofertes es
prescindira de les dues ofertes més baixes i les dues ofertes més altes, si presenten un
diferencial superior al 5% amb les immediatament consecutives.

D’acord amb la previsido de I'article 149.4 LCSP, es rebutjara |'oferta si es comprova que és
anormalment baixa perqué no compleix les obligacions aplicables en matéria de subcontractacio,
ambiental, social o laboral establertes en el Dret de la Unid, en el Dret Nacional, els convenis
col-lectius sectorials vigents o per les disposicions de Dret internacional enumerades en I'annex
V LCSP.

A I'efecte de verificar I'adequacié de I'oferta als costos salarials, es podra requerir informe técnic
complementari de I'organ de representacidé de les persones treballadores o d’una organitzacié
representativa del sector.

2) Experiéncia professional en tasques similars. Ponderacid: 18 punts

L ’experiéncia previa del personal que ha d’executar les prestacions permetra reduir els terminis
inherents a la corba d’aprenentatge, facilitar les sessions de treball, identificar dificultats
potencials que poden apareixer durant | ‘execucid del servei, aportar solucions o alternatives
viables provades amb anterioritat en experiéncies precedents, i identificar oportunitats de
millora en la prestacio del servei en termes d ’eficiéncia o de major qualitat.

Ates que a I'apartat de solvencia técnica, s’ha requerit la concurrencia de minim 2 perfils: Cap de
projecte o coordinador/a de produccié i fotograf/a, camera o video-periodista, Unicament es
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valorara |'experiéncia en tasques propies en aquests perfils per a cadascuna de les 2 persones
gue han d’integrar I'’equip técnic.

2.2.1 Cap de projecte o coordinador/a de produccié - Fins a 9 punts

Es valorara amb una ponderacié maxima de 9 punts I'experieéncia professional del/la cap de
projecte o coordinador/a de produccio en la coordinacio de la produccié de videos promocionals
(anuncis o videos promocionals d’'un producte, servei o esdeveniment) per a una empresa
privada o una entitat del sector public.

Els calculs o formules aplicables per obtenir la puntuaciéo esmentada seran els seglients, fins a 9
punts:

e Entre1i5 videos: 3 punts
e Mésde5ifinsa 10 videos: 6 punts
e Meés de 10 videos: 9 punts

Acreditacio: Per acreditar aquest criteri d’experiencia s’hauran d’aportar els certificats
acreditatius d’haver participat en els projectes indicats, expedits per les Administracions o
entitats privades receptores del servei o per I'empresa en la qual els treballadors estaven en
plantilla quan van realitzar aquests serveis, indicant el nom de la persona que va executar les
tasques, el nom del producte, servei o esdeveniment sobre el qual es fa el video promocional i la
descripcié de les tasques que el professional va dur a terme (podent ser la mateixa empresa
licitadora la emissora del certificats si el treballador estava en plantilla en el moment de
realitzacid dels projectes).

Les tasques que els/les possibles treballadors/es haguessin realitzat estant en plantilla d’'una
altra empresa diferent de la licitadora que presenta I'oferta, hauran de ser certificades per
'empresa en la qual es van dur a terme els projectes o per les Administracions o entitats
pertinents receptores dels serveis. El/La treballador/a no podra autocertificar-se a ell/a
mateix/a. En cas que els professionals que hagin executat els serveis siguin treballadors
autonoms, I'experiéncia corresponent s’acreditara mitjangant la presentacio de certificats
emesos pel tercer receptor del servei, o bé mitjancant la presentacié dels contractes o
encarrecs signats, juntament amb les corresponents factures que en justifiquin I’execucié o la
documentacié acreditativa corresponent.

En cas de només presentar CV I’empresa rebra 0 punts.

No es tindran en compte a I’hora de puntuar les certificacions en les quals no constin les dades
necessaries per acreditar I’experiencia addicional que es valora com a criteri.

Aquest criteri no sera puntuat si ho es presenta la documentacio acreditativa esmentada en el
sobre C.
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2.2.2 Fotograf/a, camera o video-periodista - Fins a 9 punts

Es valorara amb una ponderaciéo maxima de 9 punts I'experiéncia professional del/la fotograf/a,
camera o video-periodista en la cobertura de fotografies o videos d’esdeveniments.

Els calculs o formules aplicables per obtenir la puntuaciéo esmentada seran els seglients, finsa 9
punts:

e Entre 1i5 esdeveniments: 3 punts
e Mésde5ifinsa 10 esdeveniments: 6 punts
e Meés de 10 esdeveniments: 9 punts

Acreditacio: Per acreditar aquest criteri d’experiencia s’hauran d’aportar els certificats
acreditatius d’haver participat en els projectes indicats, expedits per les Administracions o
entitats privades receptores del servei o per I'empresa en la qual els treballadors estaven en
plantilla quan van realitzar aquests serveis, indicant el nom de la persona que va executar les
tasques, el nom de I'esdeveniment i la descripcid de les tasques que el professional va dur a
terme (podent ser la mateixa empresa licitadora la emissora del certificats si el treballador
estava en plantilla en el moment de realitzacio dels projectes).

Les tasques que els/les possibles treballadors/es haguessin realitzat estant en plantilla d’'una
altra empresa diferent de la licitadora que presenta I'oferta, hauran de ser certificades per
I'empresa en la qual es van dur a terme els projectes o per les Administracions o entitats
pertinents receptores dels serveis. El/La treballador/a no podra autocertificar-se a ell/a
mateix/a. En cas que els professionals que hagin executat els serveis siguin treballadors
autonoms, I'experiéncia corresponent s’acreditara mitjangant la presentacio de certificats
emesos pel tercer receptor del servei, o bé mitjancant la presentacié dels contractes o
encarrecs signats, juntament amb les corresponents factures que en justifiquin I’execucié o la
documentacio acreditativa corresponent.

En cas de només presentar CV I’empresa rebra 0 punts.

No es tindran en compte a I’hora de puntuar les certificacions en les quals no constin les dades
necessaries per acreditar I’experiencia addicional que es valora com a criteri.

Aquest criteri no sera puntuat si no es presenta la documentacio acreditativa esmentada en el
sobre C.

3) Coneixement de llengua anglesa per part de les persones adscrites a I’execucié del
contracte. Ponderacio: 6 punts
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El coneixement de la llengua anglesa per part de les persones adscrites a I'execucioé del contracte
permet oferir una prestacié de servei de major qualitat, atés que dins de la prestacio del servei
s’inclou la interaccido amb persones estrangeres, que potser no tenen prou coneixement de les
llengiies locals.

Es puntuara de la seglient manera:

e 1 punt per cada persona adscrita a I'execucié del contracte que acrediti un certificat de
nivell intermedi B1 d’angles:

e 2 punts per cada persona adscrita a I’execucié del contracte que acrediti un certificat de
nivell intermedi B2 d’anglés.

e 3 punts per cada persona adscrita a I'execucid del contracte que acrediti un certificat de
nivell avangat C1 d’angles.

En el cas que una mateixa persona aporti certificats de diferents nivells, només es tindria en
compte el del nivell més avangat.

Per obtenir la puntuacid sera necessari presentar, juntament amb el model d’oferta de criteris
objectius a incloure en el sobre electronic C, els certificats que acreditin el coneixement de la
llengua anglesa en el nivell corresponent segons del Marc Comu Europeu de Referéncia MECR,
d’acord amb la RESOLUCIO EMC/3414/2020, de 18 de desembre, per la qual es dona publicitat a
I’Acord de 4 de novembre de 2020 de la Comissi6é de Politica Linglistica de la Junta del Consell
Interuniversitari, d’actualitzacié de les taules de certificats i diplomes annexes a I’Acord de la
Junta del Consell Interuniversitari de Catalunya de modificacié de I’Acord de 24 d’abril de 2015,
sobre el reconeixement de certificats i titols acreditatius de la competéncia en llengiies
estrangeres.
https://xtec.gencat.cat/web/.content/curriculum/idiomes/certificats/documents/equivalencies
-angles.pdf

Aquest criteri no sera valorat si no es presenta la documentacidé acreditativa esmentada, en el
sobre C.

- Criteris que depenen d’un judici de valor: puntuacié total 41 punts

La valoracio dels criteris sotmesos a judici de valor es fara en base a I'execucié d'una proposta de
diferents materials, ja que es considera que aquesta és la millor manera d'obtenir el material
necessari per efectuar la valoracié qualitativa. Concretament, es valorara fins a 41 punts la
proposta de produccié d’un video promocional.

1) Suposit practic: proposta de produccié d’un video promocional

La valoracié dels criteris sotmesos a judici de valor es fara en base a I'execucié d’un suposit
practic, basat en la produccié d’un video promocional (de maxim 120 segons de durada) dels
serveis i recursos d’acollida i dinamitzacio que I’Ajuntament ofereix als professionals estrangers
que han vingut a viure a Barcelona en els ultims tres anys (aproximadament) i que tenen els
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perfils de persones emprenedores, investigadores, estudiants i professionals altament
qualificades.

Aquests serveis i recursos tenen com a finalitat facilitar i fer més amable I'arribada i I’establiment
a la ciutat d’aquest col-lectiu, aixi com proporcionar informacié i eines que en promoguin la
integracio a la vida urbana. Per aix0, es promouen i organitzen activitats de connexié amb altres
professionals, tant locals com internacionals, i s’ofereixen recursos que afavoreixen la
participacié en la vida ciutadana i cultural, amb I'objectiu que aquestes persones puguin generar
un impacte positiu no només economic, sind també social, en la ciutat que els acull.

El video ha de mostrar i explicar els seglients serveis i recursos:

Barcelona International Welcome
barcelona.cat/internationalwelcome

Portal web en tres idiomes (CAT, ES i EN) adrecat al talent internacional que aterra o té
intencid d’instal-lar-se a viure a Barcelona. Conté informacio i recursos utils per traslladar-
se a la ciutat, informacio detallada sobre els tramits administratius necessaris a I’arribada
i documents, guies i noticies d’interes per aquesta comunitat. Té diverses seccions o
apartats: Mudar-se a Barcelona, Tramits, Activitats, Actualitat i publicacions, Welcome
Desk i Barcelona International Community Day.

Barcelona International Welcome Desk
barcelona.cat/welcome-desk

Es el servei municipal d’atencié personalitzada, presencial i en linia, adrecat al talent
internacional que acaba d’arribar a Barcelona. Ofereix informacid practica per instal-lar-
se i viure a Barcelona, assessorament en temes fiscals i d’'immigracié i tramitacié dels
tramits municipals.

Programa d’activitats d’acollida i integracié de la comunitat internacional de
Barcelona
https://www.barcelona.cat/internationalwelcome/en/activities

Durant tot I'any s’organitza una agenda d’actes per acollir, informar, donar suport i
dinamitzar el talent internacional i connectar-lo amb el nostre teixit economic,
empresarial i social per tal de generar sinéergies i s’ofereixen recursos que afavoreixen la
participacid en la vida ciutadana i cultural. Les més rellevants per a la integracio s son les
activitats de sensibilitzacié per la llengua catalana i les activitats de voluntariat.

Es important comunicar per estar informat de totes les activitats, a més de consultar la
web, és recomanable subscriure’s al butlleti.

Barcelona International Community Day
https://www.barcelona.cat/internationalwelcome/en/barcelona-international-
community-day-2025
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Es una jornada que inclou una fira d’expositors i un ampli programa d’activitats que
pretén acollir les persones estrangeres, oferir informacid i recursos utils per viure a
Barcelona, oportunitats per fer contactes i facilitar la integracio. L’any 2025 es va celebrar
I’12a edicié d’aquest esdeveniment, amb record de participacio, cosa que demostra el
creixent interés any rere any en aquesta jornada que ja s’ha consolidat com el principal
punt d’acollida i de trobada de les persones estrangeres que venen a viure i a treballar a
Barcelona.

El public a qui va adregat el video promocional son les persones potencials usuaries de tots
aquests serveis i recursos i I'objectiu és que aquestes persones coneguin I'existencia de tots
aquests recursos i sapiguen com accedir-hi. Un objectiu secundari és el de mostrar Barcelona
com una ciutat que es preocupa per l'acollida i la integracié de la comunitat internacional.

Aquest video promocional tindra diversos usos:

- Difondre’l en una campanya adregada al talent internacional que fa poc que ha arribat o
gue esta pensant venir a viure a Barcelona
- Projectar-lo en fires i congressos on es vulgui posicionar Barcelona com a ciutat atractiva
per al talent internacional.
- Compartir-lo amb els diferents agents de I|'ecosistema de talent internacional de
Barcelona:
o Hubs tecnologics: empreses que tenen un gran nombre d’empleats internacionals
o Centres de recerca: entitats amb un gran nombre de treballadors (investigadors)
internacionals
o Escoles internacionals: entitats amb un nombre elevat de families internacionals
en les seves comunitats educatives.

Es demana que el sup0sit practic de la peca audiovisual contingui:

- Guid literari: proposta de locucié i/o textos en pantalla. Pot ser en catala o en anglés.

- Guio tecnic i storyboard: enumeracié i descripcié dels plans, amb proposta grafica de
cadascuna de les seqliencies, recursos narratius, referéncies estéetiques i recursos visuals.
També aplicacié de la normativa grafica aplicada a productes audiovisuals. La normativa
grafica es pot consultar a https://ajuntament.barcelona.cat/normativagrafica/ca.

- Pla de produccié: calendari de preproduccio, rodatge i postproduccid, també cal
descriure els processos de validacio i canvis.

Justificacié:

El suposit practic permet valorar de forma qualitativa I'execucié de les prestacions requerides. Es
fonamental descriure els passos previs a la produccié de la peca audiovisual per conéixer el
funcionament de I'empresa licitadora. En concret, amb la creacié d’un guid literari s’il-lustrara
I'estructura de la peca i es redactaran els missatges que haurien de transmetre al public
destinatari la importancia de la ciutat com a desti ideal per al turisme urba. Pel que fa al guié
tecnici storyboard, es desenvolupara la idea creativa de la peca audiovisual, caldra especificar el
tractament estetic que s’aplicara. A més haura de captar 'atencio i crear 'impacte desitjat. Un
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cop definida la narrativa visual, també és necessari que I'empresa crei un pla de produccié

adequat, per concretar la seva execucid i per establir els protocols de validacions i canvis.

El suposit practic tindra una extensido maxima de 6 planes (cares) en format PDF, i podra tenir
imatge i text amb tipus de lletra Arial, mida de lletra 11 i interlineat simple. Si el document és

més llarg, Unicament es valoraran les 6 primeres pagines (sense comptar caratula i index).

Es valorara de la seglient manera:

Valoracid i punts
Concepte .
INSUFICIENT BE EXCEL-LENT
Proposta de guid literari 0 6 11
Proposta de guid tecnic i storyboard 0 8 15
Proposta de pla de produccié 0 8 15

Es considerara com a INSUFICIENT una proposta que:

En referéncia al guid literari, no presenti cap documentacié, o que la documentacio
presentada no es correspongui a un guid literari, o es faci de forma inconnexa o sense
sentit, o que no s’entengui o manqui claredat per a la seva comprensio.

En referéncia a guid tecnic i storyboard, no presenti cap documentacio o que la proposta
no contingui cap o la majoria dels elements demanats, no s’entengui o manqui claredat
per a la seva comprensid, no inclogui recursos narratius o referencies estetiques o visuals
o contingui errors greus tecnics o deficiencies essencials en I'aplicacié de la normativa
grafica municipal.

En referéncia al pla de produccio, no presenti cap documentacié o que la documentacio
presentada no expliqui un pla de produccié factible, amb el contingut minim essencial per
tal que s’entengui la seva viabilitat i efectivitat.

Es considerara com a BE una proposta que:

En referencia al guid literari, desenvolupi una narrativa per presentar els recursos i serveis
adrecats al talent internacional de la ciutat, perd que no sigui especialment atractiva o bé
que el public objectiu només s’identifiqui parcialment o bé que alguns recursos narratius
no siguin adequats a IUs de la pega.

En referéncia al guid técnic i storyboard, que presenti recursos narratius i referéncies
visuals, perd que no produeixin un gran impacte ni efectivitat en I'espectador, o que es
detectin errors no essencials en I'aplicacio de la normativa grafica municipal.

En referéncia al pla de produccio, presenti un pla de produccido amb tots els elements
necessaris, pero que manqui detall i concrecid en algun aspecte o bé sense detallar els
temps de cada fase.

Es considerara com a EXCEL-LENT una proposta que:
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e Enreferencia al guid literari, desenvolupi una narrativa que presenti els recursos i serveis
adrecats al talent internacional de la ciutat i que sigui especialment atractiva, fent emfasi
la utilitat i I'avantatge d’aquests serveis, amb recursos narratius adequats a I'Us de la peca,
de manera que impacti de forma notable, cridi molt I'atencié del public objectiu i faci que
aquest s’hi pugui identificar.

e En referencia al guid tecnic i storyboard, que aporti referéncies estetiques i visuals que
contribueixin a transmetre de forma atractiva i coherent la utilitat i avantatge dels serveis
i recursos presentats i causin un gran impacte en "audiencia. A més, apliqui de forma
totalment correcte la normativa grafica municipal.

e En referencia al pla de produccid, presenti un pla de produccié amb tots els elements
necessaris, detallant amb claredat els temps de cada fase i els processos de validacio, que
sigui coherent amb el relat que es vol explicar i que estableixi protocols de treball clars i
detallats.

A aquest efectes s’entendra per:

Viabilitat: la possibilitat de que les propostes es puguin dur a la practica i de que generin
efectivament una millora sense un increment de la despesa economica.

Efectivitat: la relacio que hi ha entre |la proposta i la capacitat d’aquesta per a aconseguir I'efecte
gue es pretén assolir.

Atractiva: la capacitat de la proposta de provocar l'interes del public objecte del contracte.
Adequada: 'aportacié de solucions alineades amb les necessitats de qualsevol dels ambits,
redaccio, preproduccid, produccio i postproduccid.

Impacte: la capacitat de la proposta de generar una impressié intensa.

Coherent: la relacié que hi ha entre la proposta i la millora proposada en els ambits i activitats
de I'objecte del contracte.

Claredat: la proposta ha d’estar ben definida i ha de ser facil d’entendre. Ha de tenir una
estructura logica i la informacié que hi aparegui ha de ser comprensible, utilitzant un llenguatge
precis.

Factibilitat: la proposta ha de ser realista, considerant els recursos que es posaran a disposicio i
les limitacions que poden tenir els projectes.

10. CRITERIS PER DIRIMIR EL DESEMPAT

Si es produeix un empat en la puntuacio total entre diverses empreses licitadores s’aplicara
el criteri de desempat tenint en compte com a data del compliment efectiu del fet de desempat
el venciment del termini de presentacié d'ofertes i havent d’aportar els licitadors les
corresponents declaracions o documents acreditatius del seu compliment en el moment en que
es produeixi 'empat i de conformitat amb allo establert a 'article 147.1.

Els criteris escollits i que s’hauran de recollir al PCAP sén els seglients:

* Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del termini de presentacio
d'ofertes, tinguin a la plantilla un percentatge de persones treballadores amb discapacitat
superior al que els imposi la normativa.

* En aquest suposit, si diverses empreses licitadores de les que haguessin empatat quant a la
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proposicido més avantatjosa acrediten tenir relacié laboral amb persones amb discapacitat en un
percentatge superior al que els imposi la normativa, tindra preferencia en l'adjudicacié del
contracte, 'empresa licitadora que disposi del major percentatge de persones treballadores fixos
amb discapacitat a la seva plantilla.

* En cas que l'aplicacid d’aquest/s criteri/s no doni lloc a desempat es dirimira mitjangant
sorteig.

11. MESA DE CONTRACTACIO i/o COMITE D’EXPERTS

Per a la mesa de contractacid, les persones que formaran part com a vocals, atenent el seu
coneixement tecnic especialitzat relacionat amb I’objecte del contracte son les seglients:

Titulars Substituts

1. El/la secretari/aria general - Persona en qui delegui

2. L’/la interventor/a general - Persona en qui delegui

3. Mariona Roca Carceller, técnica de la |- Marc Unid Puig, técnic de la Direccié de
Direccio de Promocid Economica Promocié Economica Internacional.
Internacional - Marzia Flores d’Arcais (*), tecnica de la
4. Francesc Mirdn Rodriguez, tecnic de la Direcci6 de Promocid  Economica
Direccio de Promocid Economica Internacional

Internacional

* Personal interi donat que no existeixen altres persones funcionaries al departament amb prou
coneixement sobre la materia.

12. GARANTIES

Garantia definitiva

L’empresa seleccionada amb la millor oferta haura de constituir una garantia definitiva consistent
en el 5 % del pressupost net, I'IVA exclos. Es permet la modalitat de retencio en preu.

13. TERMINI D’EXECUCIO

La durada del contracte sera de 12 mesos a partir del dia 1 de novembre de 2026 o0 a comptar a
partir de la data que s’indiqui en la formalitzacié del contracte si aquesta es posteriora1'1

de novembre de 2026.

D’acord amb la previsio de I’article 29.4 LCSP, la durada del contracte es podra prorrogar per
acord de I'0rgan de contractacié per un periode maxim de fins a 36 mesos.

La durada total del contracte, amb prorrogues incloses, és d'un maxim de 4 anys (48 mesos).
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El lloc de prestacié dels serveis sera les instal-lacions de I'empresa adjudicataria, i on el servei
requereixi, normalment dins de la ciutat de Barcelona i sempre dins de la seva area
metropolitana. Les dietes i les despeses de desplacament aniran a carrec de I'empresa
adjudicataria.

Les reunions periodiques de planificacié i seguiment que es realitzaran preferentment a les
oficines de la Direccié de Promocio Economica Internacional o a través de mitjans telematics.

14. TERMINI DE GARANTIA

La constatacio de la correcta execucié de les prestacions i la seva posterior recepcié per part de
I’Ajuntament s'efectuara d'acord amb les previsions de la LCSP. El termini de la garantia
s’estableix en un 1 mes a comptar de la data de recepcié o conformitat dels serveis prestats
objecte del contracte d’acord amb I’article 210.3 de la LCSP.

15. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO

1. Condicions especials d’execucio:

D’acord amb I'article 202 de la Llei 9/2017 de Contractes del Sector Public, cal concretar com a
minim una de les condicions especials d’execucid previstes. En aquest cas, i prenent com a
referencia el Decret d’Alcaldia de contractacio publica sostenible de I’Ajuntament de Barcelona,
de 24 d’abril de 2017, s’han definit les seglients condicions especials d’execucio:

1.1. De caracter social:

1.1.1. Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el contracte
durant tot el periode contractual
L’empresa contractista ha de mantenir, durant la vigéncia del contracte, les condicions
laborals i socials de les persones treballadores ocupades en I’execucio del contracte,
fixades en el moment de presentar I’oferta, segons el conveni que sigui d’aplicacid.
Aquesta condicio te el caracter d’obligacio essencial del contracte i el seu incompliment
podra ser objecte de penalitzacié com a falta molt greu o causa d’extincié contractual.
El responsable del contracte podra requerir a I'empresa contractista que declari
formalment que ha complert I'obligacid. Aixi mateix, el responsable del contracte o
I’organ de contractacid podran requerir als organs de representacio de les persones
treballadores que informin al respecte.

1.1.2. Pagament directe del preu a les empreses subcontractades
Quan una empresa subcontractista al-lequi morositat de I'empresa contractista en el
pagament del preu que li correspongui per la prestacio realitzada, segons les
obligacions de pagament del preu establertes a la Llei 3/2004, de 29 de desembre, de
lluita contra la morositat en les operacions comercials, s’estableix com a obligacid
contractual entre les parts, que I’0rgan de contractacio pagui directament a I'empresa
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1.1.3.

1.1.4.

subcontractista.

Davant el requeriment d’una empresa subcontractista, I’organ de contractacio donara
audiencia a I'empresa contractista perqué en el termini maxim de deu dies alelegui el
que cregui convenient. Si no justifica I'impagament del preu, I'organ de contractacio
fara el pagament directament a 'empresa subcontractista amb detraccio del preu al
contractista principal i amb efectes alliberadors.

L’acreditacid de pagament en termini a les empreses subcontractades

D’acord amb la previsio de la clausula 23, I'empresa contractista ha de presentar la
documentacio que justifiqui el compliment efectiu dels terminis d'abonament a les
empreses subcontractistes, quan sigui requerida per la persona responsable del
contracte i, en tot cas, una vegada finalitzada la prestacio.

No s'admetran pactes entre contractista i subcontractista que superin el termini de
pagament establert per I'ajuntament per al contractista.

Aquesta condicié es considerara essencial i el seu incompliment comportara la
imposicio d'una penalitat de com a maxim el 10% de I'import d’adjudicacid.

Comunicacid inclusiva. La contractista ha de garantir:

-que en les activitats derivades de I'execucié del contracte no s’utilitzen llenguatge o
imatges sexistes, que no atemptin contra la igualtat de les persones amb diversitat
funcional de qualsevol tipus, els drets de la infantesa o que no siguin respectuoses amb
la cura pel medi ambient, la sostenibilitat i els drets dels animals.

-I'ds d'una comunicacid que no incorri en qualsevol tipus de discriminacié per rad
d’orientacié i/o identitat sexual, origen, edat, creences, o altres condicions o
circumstancies personals o socials.

-en les seves comunicacions derivades de I'execucié del contracte, evitar 'exaltacié de la
violencia i fomentar la diversitat cultural, fugint dels estereotips negatius perpetuadors
de prejudicis.

2. Condicions d’execucid generals:

L’empresa contractista quedara vinculada per I'oferta que hagi presentat.

Compliment de I'oferta presentada en tots els seus termes i I'efectiva dedicacié o adscripcio a
I’execucié del contracte dels mitjans personals i/o materials indicats i compromesos en I'oferta.

Per a aquell personal que hagi estat objecte de valoracid, en cas que hagi de ser substituit, ho
haura de ser per personal que reuneixi les mateixes o similars caracteristiques que van ser
requerides com a solveéncia i/o valorades en el seu moment com a criteris d’adjudicacio.

3. Obligacions de I'empresa contractista:

A més de les obligacions establertes en LCSP, I'empresa contractista esta obligada a:
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a) Especificar les persones concretes que executaran les prestacions i acreditar la seva afiliacid i
situacido d'alta a la Seguretat Social, previament a l'inici de I'execucié del contracte.

b) Facilitar la informacid que s’estableix a la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia,
accés a la informacid publica i bon govern.

c) Designar una persona responsable de la bona marxa dels treballs i el comportament del
personal; també ha de fer d'enllag amb els corresponents serveis municipals i el/la
responsable del contracte.

d) Fer una correcta gesti6 ambiental del seu servei, prenent les mesures necessaries per
minimitzar els impactes que aquest pugui ocasionar (com ara els impactes acustics, sobre
I’entorn, fer una correcta gestid dels residus i els embalatges i altres mesures que siguin
adients a I'objecte del contracte) d’acord amb la legislacio vigent.

e) Guardar reserva respecte de les dades o antecedents que no siguin publics o notoris dels que
hagi tingut coneixement amb ocasié de I'execucié del contracte, complint durant el termini
minim de cinc anys les obligacions de confidencialitat exigides a I'article 133.2 LCSP.
L’empresa adjudicataria i el seu personal hauran de respectar, en tot cas, les prescripcions
establertes en la normativa sobre proteccio de dades i especialment en I'establerta en la Llei
Organica 3/2018, de 6 de desembre, de Proteccié de Dades de Caracter Personal i Garanties
dels Drets Digitals i normes que la desenvolupin. L'empresa contractista tindra la
consideracié d’encarregada del tractament i se sotmetra en cada moment a les instruccions
municipals en materia de mesures de seguretat.

f) Lliurar tota la documentacio necessaria pel compliment del contracte en catala i fer-ne Us en
el servei objecte del contracte.

g) Lliurar tota la documentacid que en qualsevol moment de la vigencia del contracte, i en tot
cas anualment, li sigui requerida per la responsable del contracte respecte |'efectiu
compliment de les obligacions i compromisos assumits per I'empresa pel que fa a legislacio
dels drets de les persones amb discapacitat, la contractacié de persones amb particulars
dificultats d'insercid al mercat laboral, i la subcontractacié de Centres Especials de Treball
d'Iniciativa Social i/o Empreses d'Insercid, i els requisits i obligacions contractuals ambientals
gue s'estableixin als plecs.

h) Comunicar per escrit a I'Ajuntament el/s subcontracte/s que pretengui celebrar assenyalant
la part de la prestacid que pretengui subcontractar i la identitat i aptitud de |'empresa
contractista del subcontractista. Un cop signat/s els subcontractes els haura d'aportar dins
dels 15 dies naturals seglients a la seva subscripcid. L'incompliment d'aquesta obligacioé pot
comportar una penalitat economica de fins al 5% del preu del contracte.

i) Complir les condicions salarials dels treballadors de conformitat amb el Conveni Col-lectiu
sectorial aplicable.

j) Complir amb la normativa general sobre prevencio de riscos laborals.
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k) No contravenir, en l'execucié d'aquest contracte, les resolucions de I'ONU relatives al
compliment de les disposicions de dret internacional mediambiental, social i laboral que
vinculin a I'Estat, d'acord amb el que estableix I'art. 201 LCSP.

[) Sens perjudici del que estableixi el conveni aplicat per I'empresa adjudicataria, no podra satisfer
salaris per un import inferior a I'establert al conveni sectorial.

m) Totes aquelles obligacions que s'hagin establert en aquest plec.
4. D’acord amb la previsié de I'article 130.6 LCSP, I'empresa contractista, quan sigui d’aplicacio

la subrogacié del personal que executa el contracte, sera responsable de respondre dels salaris
impagats i de les cotitzacions a la Seguretat Social.

4. Proteccié de Dades de caracter personal:

Aquest contracte pot comportar el tractament de les dades de caracter personal que s’integren
dins la tipologia seglient (nivell baix)

e identificatives: DNI/NIF/NIE/Passaport, nim. Seg. Social/mutua, nom i cognoms, adreca,
e-mail, telefon, signatura/empremta, imatge/veu, marques fisiques, nim. reg. personal,
signatura electronica.

e personals: estat civil, dades familiars, data naixement, lloc naixement, edat, sexe,
nacionalitat, llengua materna, llengua vehicular preferent, caracteristiques fisiques o
antropometriques.

e comercial: activitats i negocis, llicencies comercials, subscripcions (revistes, web’s,...),
creacions artistiques, cientifiques o técniques.

5. Obligacié de I'empresa contractista de cessid dels drets d’autor:

L’empresa contractista (Autor) cedeix a I’Ajuntament de Barcelona, durant el temps de durada
maxima que la legislacié reguladora de |a propietat intel-lectual atorga als drets d’explotacié de
les Obres, de forma no exclusiva, amb caracter gratuit i per a I’'ambit territorial mundial, els drets
d’explotacié que es derivin de I'autoria de I'objecte d’aquest contracte (I'Obra). En particular,
I’Autor cedeix els drets de reproduccid, distribucid, comunicacié publica i transformacié de
I’'Obra, en qualsevol mitja o suport, inclosa la publicacio en el repositori institucional de
I’Ajuntament de Barcelona (BCNROC).

La cessio dels drets de reproduccio de I’Obra compren la reproduccid, total o parcial, en un
suport digital per a la seva incorporacié en una base de dades electronica, incloent el dret a
emmagatzemar-la en centres servidors, aixi com el dret a realitzar qualsevol altra reproduccié
temporal necessaria per a permetre els usuaris la visualitzacid, reproduccié o gravacio en un disc
dur, sense perjudici d’allo establert en el paragraf anterior de la present clausula. La cessié dels
drets de comunicacio publica de I'Obra inclou la posada a disposicio, total o parcial, de I'Obra en
format digital, aixi com la difusié a través de qualsevol canal de comunicacié analogic o digital.
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La cessid dels drets de transformacio inclou la transformacido o adaptacié de I'Obra, ja sigui
directament o través de tercers, quan es consideri necessari per tal d’adequar-la al format,
imatge o aparenca d’internet o qualsevol altra tecnologia susceptible d’adscripcid a internet, aixi
com a incorporar qualsevol altre sistema de seguretat en el format electronic de I'Obra.

La cessio de drets d’explotacid objecte del present acord comprén, aixi mateix, la facultat de
I’Ajuntament de Barcelona per enviar metadades de I'Obra als cercadors, xarxes d’investigacié
repositoris que I’Ajuntament de Barcelona tingui per convenient.

L’Autor autoritza expressament a que la publicacié de I'Obra en el repositori institucional de
I’Ajuntament de Barcelona ho sera sota la llicencia d’us en la modalitat de Creative Commons
(CC), de manera que I’'Obra pugui ésser reutilitzada d’acord amb la referida llicéncia d’Us i sempre
que es respecti la cita de I'autoria.

L’Autor declara que és el titular dels drets de propietat intel-lectual en relacid amb I’Obra objecte
del present contracte, que I'Obra és original i que, en el cas d’haver cedit préviament els drets
sobre I'Obra a tercers, ostenta I'oportuna reserva als efectes de la cessié objecte del present
contracte. En aquest sentit, I’Autor respon davant I’Ajuntament de |'autoria i originalitat de
I’Obra i de I'exercici pacific dels drets d’explotacid cedits en virtut d’aquest contracte, garantint
gue sobre els mateixos no existeixen compromisos o gravamens de cap tipus que puguin
atemptar contra els drets que es cedeixen a I’Ajuntament de Barcelona en virtut d’aquest acord.

L’Ajuntament podra repetir contra I’Autor qualsevol responsabilitat que li pugui ésser exigida en
virtut d’accions, reclamacions, multes o conflictes instats per tercers en relacié amb els drets
d’explotacid objecte del present contracte.

L’Autor és I"tinic responsable de I'obtencié dels drets relatius a les imatges i il-lustracions que
puguin aparéeixer en |I'Obra. En tot cas, s’estableix la total indemnitat de I’Ajuntament de
Barcelona respecte de les eventuals reclamacions formulades de tercers en relacid als referits
drets.

16. PAGAMENT DEL PREU

El pagament del preu es realitzara mitjangant la presentacio de les factures de forma trimestral i
prévia comprovacio i supervisid de les prestacions realitzades.

L’empresa contractista haura d’incloure, en la/es factura/es que presenti, les seglients dades
especificades en la capgalera del present plec:

- Codi de contracte.

- Organ de contractacié.

- Departament economic.
- Departament destinatari.
- Codi DIR3: LA0029360

26



Barcelona

Direccié de Promocié Economica Internacional
Geréncia d’Economia i Promocié Econémica

17. MODIFICACIONS DEL CONTRACTE

Es pot modificar el contracte per les causes imprevistes establertes en I'article 205.2 i 206 LCSP
en les condicions i requisits establerts legalment.

El procediment per aquesta modificacio requerira I'audiencia a 'empresa contractista i, si escau,
del redactor del projecte o de les especificacions tecniques, i la seva formalitzaciéo en document
administratiu.

18. REVISIO DE PREUS

No es preveu la revisio de preus donades les caracteristiques del contracte.

19. SUBCONTRACTACIO

S’autoritza la subcontractacié. L'empresa adjudicataria pot subcontractar amb tercers la
realitzacio parcial de la prestacié amb el compliment dels requisits i obligacions establerts als
articles 215216 LCSP.

20. CESSIO DEL CONTRACTE

Els drets i obligacions de ’empresa contractista, derivats del contracte, poden ser cedits a
un tercer sempre que les qualitats tecniques o personals del cedent no hagin estat rad
determinant de I'adjudicacio del contracte i que la cessid no comporti una restriccié de la
competencia en el mercat i es compleixin els requisits establerts a I'apartat 2 de I'article 214
LCSP.

21. RESPONSABLE DEL CONTRACTE

Responsable del contracte: Xavier Rubert Catala, Director de la Direccié de Promocié Economica
Internacional — mrubert@bcn.cat

Interlocutora del contracte: Mariona Roca Carceller, Técnica de la Direcci6 de Promocid
Econdmica Internacional — mrocaca@bcn.cat

22. REGIM ESPECIFIC DE PENALITATS

El regim de penalitats i les infraccions seran els que estableixi el plec de prescripcions
administratives.
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ANNEX: MODEL OFERTA

El Sr./La Sra. oeeeeeeeeeeiieeeeeeeeeeeeeeeeenn domiciliat/ada a .............. Carrer ...ooeeee.... ndm. ..., amb
DNI/NIF nUM. covveeeeieieeeeeee , major d'edat, en nom propi, o en representacio de I'empresa
............... amb domicili a ............ carrer .............. nim. ..., amb l'adreca de correu electronic
seglient per rebre les comunicacions electroniques (@) ......ccccevveeeeeeeennnnn. assabentat/ada de les
condicions exigides per optar a I'adjudicacié del contracte num. .......... , presenta la seglent

proposta:

1. Oferta economica

IMPORTANT: El preu s’ha d’indicar a I'annex d’oferta de preus unitaris que s’adjunta en format
Excel com a document independent.

2. Experiéncia professional

Criteri Entre 15 Més 2elg|f|ns Més de 10

Experiéncia professional del/la cap de
projecte o coordinador/a de produccio en la
coordinacio de la produccido de videos
promocionals.  Nombre de  videos: [] [] []

Escriure les inicials la persona 1

Experiéncia professional del/la fotograf/a,
camera o video-periodista en la cobertura de
fotografies o video d’un esdeveniment.

Nombre d’esdeveniments: |:| |:| |:|

Escriure les inicials la persona 2

Acreditacio: Per acreditar aquest criteri d’experiéncia s’hauran d’aportar els certificats
acreditatius d’haver participat en els projectes indicats, expedits per les Administracions o
entitats privades receptores del servei o per I'empresa en la qual els treballadors estaven en
plantilla quan van realitzar aquests serveis, indicant el nom de la persona que va executar les
tasques, el nom del servei o esdeveniment sobre el qual es fa el video promocional o la cobertura
i la descripcid de les tasques que el professional va dur a terme (podent ser la mateixa empresa
licitadora la emissora del certificats si el treballador estava en plantilla en el moment de
realitzacio dels projectes).

29



Barcelona

Direccié de Promocié Economica Internacional
Geréncia d’Economia i Promocié Econémica

Les tasques que els/les possibles treballadors/es haguessin realitzat estant en plantilla d’'una
altra empresa diferent de la licitadora que presenta I'oferta, hauran de ser certificades per
'empresa en la qual es van dur a terme els projectes o per les Administracions o entitats
pertinents receptores dels serveis. El/La treballador/a no podra autocertificar-se a ell/a
mateix/a. En cas que els professionals que hagin executat els serveis siguin treballadors
autonoms, I'experiéncia corresponent s’acreditara mitjangant la presentaciéo de certificats
emesos pel tercer receptor del servei, o bé mitjancant la presentacié dels contractes o
encarrecs signats, juntament amb les corresponents factures que en justifiquin I’execucié o la
documentacio acreditativa corresponent.

En cas de només presentar CV I'empresa rebra 0 punts.

No es tindran en compte a I’'hora de puntuar les certificacions en les quals no constin les dades
necessaries per acreditar I’experiéncia addicional que es valora com a criteri.

Aquest criteri no sera puntuat si ho es presenta la documentacio acreditativa esmentada en el
sobre C.

3. Coneixement de la llengua anglesa

Per I'acreditacié del coneixement de la llengua anglesa d’alguna de les persones
adscrites a I'execucié del contracte, marqueu amb una X al cas aplicable:

Perfils professionals i

.. Nivell intermedi
Inicials de les persones

81 Nivell avangat B2 | Nivell avangat C1

Cap de projecte o
coordinador/a de produccié

Escriure les inicials la |:| |:| |:|

persona 1

Fotograf/a, camera o video-
periodista

Escriure les inicials la
persona 2

Per obtenir la puntuacid sera necessari presentar, juntament amb el model d’oferta de criteris
objectius a incloure en el sobre electronic C, els certificats que acreditin el coneixement de la
llengua anglesa en el nivell corresponent segons del Marc Comu Europeu de Referéncia MECR,

d’acord amb la RESOLUCIO EMC/3414/2020, de 18 de desembre, per la qual es dona publicitat a
I’Acord de 4 de novembre de 2020 de la Comissi6é de Politica Linglistica de la Junta del Consell

30



Barcelona@

Direccié de Promocié Economica Internacional
Geréncia d’Economia i Promocié Econémica

Interuniversitari, d’actualitzacié de les taules de certificats i diplomes annexes a I’Acord de la
Junta del Consell Interuniversitari de Catalunya de modificacié de I’Acord de 24 d’abril de 2015,
sobre el reconeixement de certificats i titols acreditatius de la competéncia en llengiies
estrangeres.
https://xtec.gencat.cat/web/.content/curriculum/idiomes/certificats/documents/equivalencies
-angles.pdf

Aquest criteri no sera valorat si no es presenta la documentacié acreditativa esmentada, en el
sobre C.
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El document original ha estat signat electronicament per:
Xavier Rubert Catala el dia 21/04/2026 a les 13:00, que informa;
Xavier Rubert Catala el dia 21/04/2026 a les 13:02, que dona conformitat..



