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ANNEX 1:

MODEL DE DECLARACIO RESPONSABLE COMPLEMENTARIA AL DEUC

El/1a sotasignat/da, €l/18 SENY O /@ tiuuiiiiiiiiiiiiiais ittt sriasssrs e s i ra s s st s s e s n s e aranas ,
amb DNI/NIE nUmM. ..ccivvveiriniiinennnnens, , €n nom propi/en qualitat de representant legal de la
PErsSONA fiSICA/JUMAICA +.viuii ittt et st e e s s ettt a s e s e s et e e s e e e e a e e nansnsensnnsnenennns ,
amb NIF ...ovvviiiiiiinnnns , amb l'adreca de correu electronic seglient per rebre les comunicacions
electroniques  .....cccciiiiiiiinnnn. @.iiviineinnenens i als efectes de licitar en el procediment

d'adjudicaciéo de "La gestido i el programa de dinamitzacié sociocultural del Centre Civic Parc
Sandaru, del Centre Civic Sant Marti i del Centre Civic del Besos i el Maresme, amb mesures de
contractacio publica sostenible", nim. Contracte 001_26001915,

DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT

Que I'esmentada persona fisica/juridica:

[ ] No es troba incursa en cap prohibicié de contractar amb I’Administracio de les establertes
a l'art. 71 LCSP.

[

Compleix les obligacions legals en materia de prevencio de riscos laborals.

[

Compleix les obligacions legals en mateéria d’igualtat efectiva de dones i homes.

Esta inscrita en el segient registre electronic:

[l en el Registre Electronic d’Empreses Licitadores i Classificades de la Generalitat de
Catalunya (RELIC) i tota la documentacié que hi figura manté la seva vigéncia i no ha
estat modificada.

[ ] en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado (ROLECE) i tota
la documentacid que hi figura manté la seva vigéncia i no ha estat modificada.

[ ] en el Registre electronic d’empreses licitadores de indicar nom del registre i Comunitat Autonoma
............................................ i tota la documentacid que hi figura manté la seva

vigéncia i no ha estat modificada.
[ ] No esta inscrita en cap dels anteriors registres electronics.
Que I'empresa/entitat que representa; o les seves filials o interposades:

[l No realitza/en operacions financeres en paradisos fiscals considerades delictives, -
segons la llista de paisos elaborada per les Institucions Europees o avalada per aquestes
o, en el seu defecte, per I'Estat espanyol-, o fora d'ells i que siguin considerades
delictives, en els termes legalment establerts com ara delictes de blanqueig de capitals,
frau fiscal o contra la Hisenda Publica.

[l Té/tenen relacions legals amb paradisos fiscals i presenta la segiient documentacié
descriptiva dels moviments financers i tota la informacio relativa a aquestes actuacions:
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[

No realitza/en operacions que vulnerin el que estipula la Declaracié Universal dels Drets
Humans, adoptada i proclamada per la 1832 Assemblea General de |’ Organitzacié de les
Nacions Unides, aixi com tampoc cap disposicid6 de dret internacional que vinculi | Estat
Espanyol, relativa als drets humans, la dignitat humana o als principis generals que els
regeixen: Sistema Universal de Proteccid i Garantia dels Drets Humans, Sistemes Regionals
de Proteccid i Garantia dels Drets Humans i Dret Internacional Humanitari.

No intervé/venen en operacions amb tercers operadors els quals vulnerin el que estipula la
Declaracié Universal dels Drets Humans, adoptada i proclamada per la 1832 Assemblea
General de |'Organitzacié de les Nacions Unides, aixi com tampoc cap disposicié de dret
internacional que vinculi | "Estat Espanyol, relativa als drets humans, la dignitat humana o
als principis generals que els regeixen: Sistema Universal de Proteccié i Garantia dels Drets
Humans, Sistemes Regionals de Proteccié i Garantia dels Drets Humans i Dret Internacional
Humanitari.

Les persones treballadores que executaran aquest contracte tenen la certificacio negativa
del Registre central de delinqiients sexuals i de tracta d’éssers humans vigent.

En cas que resulti contractista, es compromet a presentar, abans dels 15 dies des de la data
de formalitzacié del contracte, la declaracié responsable indicant que té en el seu poder
I'esmentada certificacié negativa vigent de cadascuna de les persones treballadores que
executen aquest contracte i a aportar anualment aquesta declaracié al llarg de tota la
vigencia del contracte.

Opcional si declara la confidencialitat d’algun document, informacié o aspecte de ['oferta.

En relaci6 amb la documentacié aportada en el sobre/es ........... , considera confidencials els
seglients documents, informacions i aspectes de l'oferta per rad de la seva vinculacié a secrets
técnics o comercials:

[

Ofereix les garanties necessaries per aplicar les mesures técniques i organitzatives que
calguin en el tractament de dades de caracter personal de la manera seglent: (escollir

una de les tres opcions).

[] mitjancant adhesié al codi de conducta .......ccuvueeerneeeerneeennnn.

[l segons certificacid emesa per la entitat de CertifiCacio ....vvevrersreirerernerneireeneeneenns
segons |'Esquema de Certificacié de Persones per a la categoria de “Delegat de Proteccio
de Dades”.

[] mitjancant aquesta declaracié responsable.
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[] En cas de resultar adjudicataria no subcontractara el tractament de dades de caracter
personal i els serveis associats i declarara, abans de la formalitzacié del contracte, la ubicacié
dels servidors on es fara el tractament de les dades personals objecte del contracte i dels serveis
associats als mateixos.

[] En cas de resultar adjudicataria subcontractara el tractament de les dades de caracter
personal i els serveis associats amb l'empresa .......ccoiiiiiiiiiiiiiiiiiin e , amb NIF
........................... L'empresa subcontractada, abans de la formalitzacié del contracte, declarara
la ubicacio dels servidors on es fara el tractament de les dades personals objecte del contracte i
dels serveis associats als mateixos.

Obligatori si la licitadora és empresa/entitat estrangera i el contracte s'executa en territori espanyol
[] Accepta sotmetre’s a la jurisdiccié dels tribunals espanyols de qualsevol ordre, per a
totes les incidéncies que de manera directa o indirecta puguin sorgir del contracte, amb

renancia, si s’‘escau, al fur jurisdiccional estranger que pugui correspondre a
I'empresa/entitat licitadora.

Que la garantia definitiva, en cas de resultar adjudicatari, la constituira:
[] mitjangant la modalitat de retencié del preu
0

[] davant la Tresoreria de I’Ajuntament (Pl. Sant Miquel, nim. 1, planta 1, Edifici Novissim)

Subcontractacio:

[] Es compromet, en cas que I'empresa fos I'adjudicataria, a no subcontractar les tasques de de
direccié, dinamitzacié, informacié i coordinacid sent assumides directament pel contractista
principal, tal com s’indica a la clausula 23 del PCAP,

Per a empreses de més de 50 treballadors:

[] Que el nombre global de treballadors de plantilla sén......... i el nombre particular de
treballadors amb discapacitat .............couut i el percentatge que representen aquests ultims
respecte la plantilla global és del ...................

0

[] Que ha optat pel compliment de les mesures alternatives legalment previstes
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AUTORITZA A L’AJUNTAMENT DE BARCELONA

[] a sol-licitar de I’Agéncia Estatal d’Administracié Tributaria (AEAT), directament o a través del
Consorci d’Administracié Oberta de Catalunya (Consorci AOC), les dades justificatives i/o el
certificat d’estar al corrent del compliment de les seves obligacions tributaries imposades per les
disposicions vigents, en cas de resultar adjudicatari/aria del procediment de licitacié i durant
tota la vigencia del contracte;

[] a sol-licitar de la Tresoreria General de la Seguretat Social (TGSS), directament o a través del
Consorci d’Administracié Oberta de Catalunya (Consorci AOC), les dades justificatives i/o el
certificat d’estar al corrent del compliment de les seves obligacions amb la Seguretat Social,
imposades per les disposicions vigents, en cas de resultar adjudicatari/aria del procediment de
licitacié i durant tota la vigéncia del contracte;

[Signatura electronica]!

! En cas d'Uni6 Temporal d’Empreses (UTE) cal presentar una declaracié responsable per cadascuna de les
empreses/entitats que en formaran part.
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ANNEX 2.1:

OFERTA ECONOMICA I DE CRITERIS D’ADJUDICACIO AUTOMATICS

LOT 1
El/la sotasignat/da, el SENYOr/a ..iiiiiiiiiiiiiiiiiii i i s s e , amb
DNI/NIE nUm. .ccvvvvveiennennnes , en nom propi/ en qualitat de representant legal de la persona
1= Tor=Y & 01 o 1= , amb
NIF s , amb l'adreca de correu electronic per rebre les comunicacions
electroniques ..vocvvvvvviiienereeieeenn, () , assabentat/ada de les condicions exigides per

optar a lI'adjudicacié del contracte nim. 001_26001915, LOT 1, que té per objecte “La gestid i
el programa de dinamitzacié sociocultural del Centre Civic Parc Sandaru amb mesures de
contractacid publica sostenible”, es compromet a realitzar-lo amb subjeccié al plec de clausules
administratives particulars i al de prescripcions tecniques, i pel preu de .........c.cvvvne. euros (en
lletres i xifres), amb el desglossament seglient:

a) Pel preu ofert, fins a 25 punts:

Preu net (sense IVA): ............ €
Tipus IVA: )
Import IVA: €
Preu total del contracte: ............. €

Aquest preu net (sense IVA) es desglossa en els costos directes i indirectes seglients i els
costos salarials seglients:

Costos directes ? Import €

Costos salarials
TOTAL

Costos indirectes Import €
Despeses generals d’estructura

TOTAL
Benefici industrial
TOTAL DE COSTOS (directes + indirectes + Benefici industrial)

2 Costos directes: aquells que s'associen amb el producte d'una forma molt clara, sense necessitat de cap tipus de repartiment. Matéries Primeres, Ma
d'Obra Directa.
Costos indirectes: aquells que no poden ser aplicats directament a un producte, ni a un centre de cost. Costos Indirectes de Produccié (CIP): Ma
d’Obra Indirecta, costos d’aprovisionament o produccio. Costos Indirectes Generals (CIG): els no necessaris per fabricar, com ara comercials,
‘administracio i financers.
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Aixi mateix presenta la seglient OFERTA RELATIVA ALS CRITERIS D’ADJUDICACIO
AVALUABLES MITJANCANT LA UTILITZACIO DE FORMULES (criteris automatics):

b) Per a la millora en la reduccio del temps en la cobertura de baixes en un maxim de
72 hores, segons s’estableix al punt 6.2 del plec de prescripcions técniques, fins a 5
punts.

Substitucié abans de les 36 hores: 5 punts.

Substitucié entre les 36 hores i abans de les 48 hores: 3 punts.
Substitucié entre les 48 hores i abans de les 60 hores: 1 punt.
Substitucié entre les 60 hores i abans de les 72 hores: 0 punts.

I R |

Marcar amb una X | opci6 escollida.

c) Per la millora en el termini de lliurament dels informes de gesti6 trimestrals (punt 7
del Plec de Prescripcions Técniques), que estableix un termini maxim de 30 dies
naturals després de la finalitzacio del trimestre. Fins a 8 punts.

0 Lliurament de l'informe dins dels primers 7 dies naturals posteriors a la finalitzacié del
trimestre: 8 punts.

0 Lliurament entre el dia 8 i el dia 15 posteriors a la finalitzacié del trimestre: 4 punts.

0 Lliurament entre el dia 16 i el dia 25 posteriors a la finalitzacio del trimestre: 1 punt.

0 Lliurament entre el dia 26 i el dia 30: O punts.

Marcar amb una X | opcio escollida.

d) Per la millora en el temps d’entrega de la memoria anual, a partir de I'establert en
la clausula 7 del Plec de Prescripcions Técniques, fins a 14 punts.

0 S’inclou un informe amb la valoracié del grau de satisfaccié dels usuaris/usuaries en les
activitats, fet a partir de les enquestes de satisfaccié i dels indicadors d’avaluacio
qualitatius, 1 cop al trimestre: 14 punts

0 S’inclou un informe amb la valoracié del grau de satisfaccié dels usuaris/usuaries en les
activitats, fet a partir de les enquestes de satisfaccié i dels indicadors d’avaluacio
qualitatius, 1 cop al quadrimestre: 7 punts

0 S’inclou un informe amb la valoracié del grau de satisfaccié dels usuaris/usuaries en les
activitats, fet a partir de les enquestes de satisfaccidé i dels indicadors d’avaluacio
qualitatius, 1 cop al semestre: 3 punts

0 S’inclou un informe amb la valoracié del grau de satisfaccié dels usuaris/usuaries en les
activitats, fet a partir de les enquestes de satisfaccidé i dels indicadors d’avaluacio
qualitatius, 1 cop a I'any: O punts.

Marcar amb una X | opcio escollida.
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e) Per la millora en el temps d’entrega de la memoria de gestié anual en un maxim de
2 mesos després de finalitzar I'’any com es determina al punt 7 del PPT, fins a 8 punts.

Entrega abans 30 dies després de finalitzar I'any: 8 punts.

Entrega en 30 dies i abans dels 45 dies després de finalitzar I'any: 4 punts.
Entrega en 45 dies i abans dels 55 dies després de finalitzar I'any: 1 punts.
Entrega en 55 dies i abans dels 2 mesos després de finalitzar I'any: O punts.

Ooood

Marcar amb una X | opcid escollida.

Es compromet respecte del/ s lot/s:

Lots del contracte Lots als que es licita F:roposFa d ordre de preferenf:lg en
I'adjudicacid dels lots als que es licita
si NO 1 2
.| Centre Civic
Lot 1: Parc Sandaru
.| Centre Civic
Lot 2: Sant Marti
Centre Civic del
Lot 3: Besos i el
Maresme

Nota: L'empresa licitadora ha de proposar un ordre de preferéncia dels lots als que es liciti.
Aquest ordre de preferéncia sera tingut en compte si I'empresa obté la millor puntuacié en un
nombre de lots que supera el maxim establert de lots que poden adjudicar-se a un mateix
licitador. Es recorda que segons la clausula 1 del PCAP una mateixa empresa com a maxim
podra resultar adjudicataria de dos lots en aquest procediment.

ADVERTENCIA: Cadascun dels sobres electronics presentats per I'empresa licitadora Unicament ha
d’incloure la documentaci6 per a la qual esta destinat. Si dins d'un sobre s’inclou informacié que permet el
coneixement anticipat d’'una part de I'oferta, infringint aixi el secret de la mateixa i afectant I'objectivitat
de la valoracié i el tractament igualitari de les empreses licitadores, implicara I'exclusié de la licitacio.

[Signatura electronica]
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ANNEX 2.2:

OFERTA ECONOMICA i DE CRITERIS D'ADJUDICACIO AUTOMATICS

LOT 2
El/la sotasignat/da, €l SENYOI/@ .uiviiiiiiiiiiiiiiriiireierissreitrrnssraasrannsasssrsarsransrrsnrrrrnns , amb
DNI/NIE NUM. .icovevrviinenennnnn. , en nom propi/ en qualitat de representant legal de la persona
LLE=T o= A 18 1 (o LT R , amb
NIF e , amb l'adreca de correu electronic per rebre les comunicacions
electroniques ....cccvvviiiiiiieieenn, (C) , assabentat/ada de les condicions exigides per

optar a I'adjudicacié del contracte nim. 001_26001915, LOT 2, que té per objecte “La gestid i el
programa de dinamitzacié sociocultural del Centre Civic Sant Marti amb mesures de contractacio
publica sostenible”, es compromet a realitzar-lo amb subjecci6 al plec de clausules
administratives particulars i al de prescripcions técniques, i pel preu de ......cccvvvenens euros (en
lletres i xifres), amb el desglossament seglient:

b) Pel preu ofert, fins a 25 punts:

Preu net (sense IVA): ............ €
Tipus IVA: v %
Import IVA: L, €
Preu total del contracte: ............. €

Aguest preu net (sense IVA) es desglossa en els costos directes i indirectes segients i els
costos salarials seglients:

Costos directes ? Import €

Costos salarials (si els costos salarials formen part del preu)
TOTAL

Costos indirectes Import €
Despeses generals d’estructura

TOTAL
Benefici industrial
TOTAL DE COSTOS (directes + indirectes + Benefici industrial)

3 Costos directes: aquells que s'associen amb el producte d'una forma molt clara, sense necessitat de cap tipus de repartiment. Matéries Primeres, Ma
d'Obra Directa.
Costos indirectes: aquells que no poden ser aplicats directament a un producte, ni a un centre de cost. Costos Indirectes de Produccié (CIP): Ma
d’Obra Indirecta, costos d’aprovisionament o produccio. Costos Indirectes Generals (CIG): els no necessaris per fabricar, com ara comercials,
‘administracio i financers.
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Aixi mateix presenta la seglient OFERTA RELATIVA ALS CRITERIS D’ADJUDICACIO
AVALUABLES MITJANCANT LA UTILITZACIO DE FORMULES (criteris automatics):

b) Per a la millora en la reduccié del temps en la cobertura de baixes en un maxim de
72 hores, segons s’estableix al punt 6.2 del plec de prescripcions técniques, fins a 5
punts.

Substitucié abans de les 36 hores: 5 punts.

Substitucié entre les 36 hores i abans de les 48 hores: 3 punts.
Substitucié entre les 48 hores i abans de les 60 hores: 1 punt.
Substitucié entre les 60 hores i abans de les 72 hores: 0 punts.

o R |

Marcar amb una X | opci6 escollida.

c) Per la millora en el termini de lliurament dels informes de gesti6 trimestrals (punt 7
del Plec de Prescripcions Técniques), que estableix un termini maxim de 30 dies
naturals després de la finalitzacio del trimestre. Fins a 8 punts.

0 Lliurament de l'informe dins dels primers 7 dies naturals posteriors a la finalitzacié del
trimestre: 8 punts.

0 Lliurament entre el dia 8 i el dia 15 posteriors a la finalitzacié del trimestre: 4 punts.

0 Lliurament entre el dia 16 i el dia 25 posteriors a la finalitzacié del trimestre: 1 punt.

0 Lliurament entre el dia 26 i el dia 30: 0 punts.

Marcar amb una X | opcid escollida.

d) Per la millora en el temps d’entrega de la memoria anual, a partir de I'establert en
la clausula 7 del Plec de Prescripcions Tecniques, fins a 14 punts.

0 S’inclou un informe amb la valoracié del grau de satisfaccié dels usuaris/usuaries en les
activitats, fet a partir de les enquestes de satisfaccié i dels indicadors d’avaluacio
qualitatius, 1 cop al trimestre: 14 punts

0 S’inclou un informe amb la valoracié del grau de satisfaccié dels usuaris/usuaries en les
activitats, fet a partir de les enquestes de satisfaccié i dels indicadors d’avaluacio
qualitatius, 1 cop al quadrimestre: 7 punts

0 S’inclou un informe amb la valoracié del grau de satisfaccié dels usuaris/usuaries en les
activitats, fet a partir de les enquestes de satisfaccid i dels indicadors d’avaluacio
qualitatius, 1 cop al semestre: 3 punts

0 S’inclou un informe amb la valoracié del grau de satisfaccié dels usuaris/usuaries en les
activitats, fet a partir de les enquestes de satisfaccié i dels indicadors d’avaluacio
qualitatius, 1 cop a I’'any: O punts.

Marcar amb una X | opcio escollida.



Barcelona

Direcci6 de serveis de Feminismes i LGTBI

e) Per la millora en el temps d’entrega de la memoria de gestié anual en un maxim de
2 mesos despreés de finalitzar I'’any com es determina al punt 7 del PPT, fins a 8 punts.

Entrega abans 30 dies després de finalitzar I'any: 8 punts.

Entrega en 30 dies i abans dels 45 dies després de finalitzar I'any: 4 punts.
Entrega en 45 dies i abans dels 55 dies després de finalitzar I'any: 1 punts.
Entrega en 55 dies i abans dels 2 mesos després de finalitzar I'any: 0 punts.

o R |

Marcar amb una X | opcio escollida.

Es compromet respecte del/ s lot/ s:

Lots del contracte Lots als que es licita F,'roposfca d ordre de preferenq_a en
I'adjudicacié dels lots als que es licita
si NO 1 2
. | Centre Civic
Lot 1: Parc Sandaru
. | Centre Civic
Lot 2: Sant Marti
Centre Civic del
Lot 3: | Besos i el
Maresme

Nota: L'empresa licitadora ha de proposar un ordre de preferéncia dels lots als que es liciti.
Aquest ordre de preferéncia sera tingut en compte si I'empresa obté la millor puntuacié en un
nombre de lots que supera el maxim establert de lots que poden adjudicar-se a un mateix
licitador. Es recorda que segons la clausula 1 del PCAP una mateixa empresa com a maxim
podra resultar adjudicataria de dos lots en aquest procediment.

ADVERTENCIA: Cadascun dels sobres electronics presentats per I'empresa licitadora Unicament ha
d’incloure la documentacioé per a la qual esta destinat. Si dins d’un sobre s’inclou informacié que permet el
coneixement anticipat d’'una part de I'oferta, infringint aixi el secret de la mateixa i afectant I'objectivitat
de la valoracié i el tractament igualitari de les empreses licitadores, implicara I'’exclusié de la licitacié.

[Signatura electronica]
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ANNEX 2.3:

OFERTA ECONOMICA i DE CRITERIS D'ADJUDICACIO AUTOMATICS

LOT 3
El/la sotasignat/da, €l SENYOI/@ .uiviiiiiiiiiiiiiiriiireierissreitrrnssraasrannsasssrsarsransrrsnrrrrnns , amb
DNI/NIE NUM. .icovevrviinenennnnn. , en nom propi/ en qualitat de representant legal de la persona
LLE=T o= A 18 1 (o LT R , amb
NIF e , amb l'adreca de correu electronic per rebre les comunicacions
electroniques ....cccvvviiiiiiieieenn, (C) , assabentat/ada de les condicions exigides per

optar a I'adjudicacié del contracte nim. 001_26001915, LOT 3, que té per objecte “La gestid i el
programa de dinamitzacié sociocultural del Centre Civic del Besos i El Maresme amb mesures de
contractacio publica sostenible”, es compromet a realitzar-lo amb subjeccié al plec de clausules
administratives particulars i al de prescripcions técniques, i pel preu de ......cccvvvenens euros (en
lletres i xifres), amb el desglossament seglient:

a) Pel preu ofert, fins a 25 punts:

Preu net (sense IVA): ............ €
Tipus IVA: v %
Import IVA: L, €
Preu total del contracte: ............. €

Aguest preu net (sense IVA) es desglossa en els costos directes i indirectes segients i els
costos salarials seglients:

Costos directes “ Import €

Costos salarials (si els costos salarials formen part del preu)
TOTAL

Costos indirectes Import €
Despeses generals d’estructura

TOTAL
Benefici industrial
TOTAL DE COSTOS (directes + indirectes + Benefici industrial)

4 Costos directes: aquells que s'associen amb el producte d'una forma molt clara, sense necessitat de cap tipus de repartiment. Matéries Primeres, Ma
d'Obra Directa.

Costos indirectes: aquells que no poden ser aplicats directament a un producte, ni a un centre de cost. Costos Indirectes de Produccié (CIP): Ma
d’Obra Indirecta, costos d’aprovisionament o produccio. Costos Indirectes Generals (CIG): els no necessaris per fabricar, com ara comercials,
‘administracio i financers.

11
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Aixi mateix presenta la seglient OFERTA RELATIVA ALS CRITERIS D’ADJUDICACIO
AVALUABLES MITJANCANT LA UTILITZACIO DE FORMULES (criteris automatics):

b) Per a la millora en la reduccio del temps en la cobertura de baixes en un maxim de
72 hores, segons s’estableix al punt 6.2 del plec de prescripcions técniques, fins a 5
punts.

Substitucié abans de les 36 hores: 5 punts.

Substitucié entre les 36 hores i abans de les 48 hores: 3 punts.
Substitucié entre les 48 hores i abans de les 60 hores: 1 punt.
Substitucié entre les 60 hores i abans de les 72 hores: 0 punts.

i R A |

Marcar amb una X |"opcid escollida.

c) Per la millora en el termini de lliurament dels informes de gestio trimestrals (punt 7
del Plec de Prescripcions Técniques), que estableix un termini maxim de 30 dies
naturals després de la finalitzacio del trimestre. Fins a 8 punts.

0 Lliurament de l'informe dins dels primers 7 dies naturals posteriors a la finalitzacié del
trimestre: 8 punts.

0 Lliurament entre el dia 8 i el dia 15 posteriors a la finalitzacié del trimestre: 4 punts.

0 Lliurament entre el dia 16 i el dia 25 posteriors a la finalitzacio del trimestre: 1 punt.

0 Lliurament entre el dia 26 i el dia 30: 0 punts.

Marcar amb una X | opcio escollida.

d) Per la millora en el temps d’entrega de la memoria anual, a partir de I'establert en
la clausula 7 del Plec de Prescripcions Tecniques, fins a 14 punts.

0 S’inclou un informe amb la valoracié del grau de satisfaccié dels usuaris/usuaries en les
activitats, fet a partir de les enquestes de satisfaccié i dels indicadors d’avaluacio
qualitatius, 1 cop al trimestre: 14 punts

0 S’inclou un informe amb la valoracié del grau de satisfaccié dels usuaris/usuaries en les
activitats, fet a partir de les enquestes de satisfaccié i dels indicadors d’avaluacio
qualitatius, 1 cop al quadrimestre: 7 punts

0 S’inclou un informe amb la valoracié del grau de satisfaccié dels usuaris/usuaries en les
activitats, fet a partir de les enquestes de satisfaccié i dels indicadors d’avaluacio
qualitatius, 1 cop al semestre: 3 punts

0 S’inclou un informe amb la valoracié del grau de satisfaccié dels usuaris/usuaries en les
activitats, fet a partir de les enquestes de satisfaccié i dels indicadors d’avaluacio
qualitatius, 1 cop a I'any: O punts.

Marcar amb una X | opcid escollida.
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e) Per la millora en el temps d’entrega de la memoria de gestié anual en un maxim de
2 mesos despreés de finalitzar I'’any com es determina al punt 7 del PPT, fins a 8 punts.

Entrega abans 30 dies després de finalitzar I'any: 8 punts.

Entrega en 30 dies i abans dels 45 dies després de finalitzar I'any: 4 punts.
Entrega en 45 dies i abans dels 55 dies després de finalitzar I'any: 1 punts.
Entrega en 55 dies i abans dels 2 mesos després de finalitzar I'any: O punts.

I R |

Marcar amb una X | opcid escollida.

Es compromet respecte del/ s lot/ s:

Lots del contracte Lots als que es licita F:roposFa d ordre  de preferenf:lg en
I'adjudicacid dels lots als que es licita
si NO 1 2
.| Centre Civic
Lot 1: Parc Sandaru
.| Centre Civic
Lot 2: Sant Marti
Centre Civic del
Lot 3: | Besos i el
Maresme

Nota: L'empresa licitadora ha de proposar un ordre de preferéncia dels lots als que es liciti.
Aquest ordre de preferéncia sera tingut en compte si I'empresa obté la millor puntuacié en un
nombre de lots que supera el maxim establert de lots que poden adjudicar-se a un mateix
licitador. Es recorda que segons la clausula 1 del PCAP una mateixa empresa com a maxim
podra resultar adjudicataria de dos lots en aquest procediment.

ADVERTENCIA: Cadascun dels sobres electronics presentats per I'empresa licitadora Unicament ha
d’incloure la documentaci6 per a la qual esta destinat. Si dins d'un sobre s’inclou informacié que permet el
coneixement anticipat d’'una part de I'oferta, infringint aixi el secret de la mateixa i afectant I'objectivitat
de la valoracié i el tractament igualitari de les empreses licitadores, implicara I'exclusié de la licitacio.

[Signatura electronica]
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ANNEX 3:

CONDICIO ESPECIAL D'EXECUCIO DE CONTRACTACIO DE
PROFESSIONALS CONEIXEDORS DELS CONTEXTOS CULTURALS

DIVERSOS
El/la sotasignat/da, el SENYOr/a ..iiiiiiiiiiiiiiiiiii i i s s e , amb
DNI/NIE NUM. .iovvrervnvnenennenes , en nom propi/ en qualitat de representant legal de la persona
LTS or=Y A 10 g [o  Uor= PSPPI , amb
NIF s , amb l'adreca de correu electronic per rebre les comunicacions
electronNiqUES .vivvivevrerierieririerienes (G P i als efectes de licitar en el procediment

d'adjudicaciéo de "La gestido i el programa de dinamitzacié sociocultural del Centre Civic Parc
Sandaru, del Centre Civic Sant Marti i del Centre Civic del Besos i el Maresme, amb mesures de
contractacié publica sostenible.", nim. Contracte 001_26001915.

DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT:

ue, les persones treballadores que en cas _de resultar contractista contractara i

incorporara en l'execucié_del contracte en compliment de les obligacions disposades

er la Condicié Especial d’Execucid, a més d’acreditar els coneixements professionals
especifics per ocupar el lloc de treball i el coneixement obligatori del catala i castella,

disposaran de com a minim, algun dels segiients requisits:

1. [] Estudis o certificats que acreditin el coneixement de la llengua requerida. (minim
equivalent a un coneixement B1 del marc europeu comu de referéncia de les llenglies)

2. [ ] Nacionalitat del pais d’origen requerit; naixement en el pais d’origen requerit, acre-
ditacié d’haver-hi viscut suficient temps per adquirir el nivell requerit; la llengua reque-
rida com a llengua materna per origen dels pares; estudis realitzats en institucions
educatives dels paisos d’origen requerits; experiéncia laboral demostrable en els paisos
d’origen.

I es compromet i s’obliga en cas de resultar adjudicataria a presentar, en els primers 10 dies
posteriors a la formalitzacio del contracte, els documents acreditatius corresponents:

1.-Titols, documents equivalents, realitzacié de proves i resultats

2.-Els documents acreditatius corresponents a la situacié al-legada (nacionalitat, etc...), aixi
com els que acrediten la seva contractacié laboral i incorporacio en el servei.

[Signatura electronica]
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