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ANNEX 
 

DECLARACIÓ RESPONSABLE PER A CENTRES ESPECIALS DE TREBALL 
D’INICIATVA SOCIAL (CETIS) I EMPRESES D’INSERCIÓ (EI)1

Obligatori en cas de contracte reservat de la Disposició Addicional 4a LCSP 

 
El/la sotasignat/da, senyor/a ....................................................................................., amb 
DNI/NIE núm. .............................., en nom propi/en qualitat de representant legal de la persona 
física/jurídica ..................................................................................................., amb NIF 
........................................, amb l’adreça de correu electrònic per rebre les comunicacions 
electròniques (....................@..............) i als efectes de licitar en el procediment d'adjudicació de 
......................................................................., núm. Contracte ............., núm. Expedient ..............  
 
DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT:  
 
Que l’empresa/entitat ...................................................... és una Empresa d’Inserció d’acord amb 
el que estableix la Llei 27/2002 de 20 de desembre, sobre mesures legislatives per a regular les 
empreses d’inserció sociolaboral i com a tal, es troba inscrita al registre d’Empreses d’Inserció 
de la Generalitat de Catalunya.  
 
Que l’empresa/entitat ...................................................... és un Centre Especial de Treball 
d’Iniciativa Social per a la inclusió laboral de persones amb discapacitat d’acord amb el que 
estableix l’art. 43 del Reial Decret legislatiu 1/2013 de 29 de novembre segons el que s’aprova 
el text refós de la Llei General de drets de les persones amb discapacitat i de la seva inclusió 
social, modificada per la disposició final 14a de la Llei 9/2017, de 8 de novembre de Contractes 
del Sector Públic. Com a tal, està promoguda i participada en més del 50% per entitats sense 
ànim de lucre i recull en els seus estatuts l’obligació de reinvertir íntegrament els seus beneficis 
per la creació d’oportunitats de treball per a persones amb discapacitat i per la millora continua 
de la seva competitivitat i de la seva activitat d’economia social.  
 
Que en el cas de resultar ser proposada adjudicatària es compromet a aportar:  
 
Centre Especial de Treball de Iniciativa Social (CETIS):  

• Els Estatuts de l’empresa.  

• Certificat respecte als integrants i participacions contemplades en el llibre de socis.  

• Certificat de l’òrgan d’administració que acrediti la propietat del capital social.  

• Certificat d’inscripció al registre de CET.  
 
Empresa d’Inserció (EI):  

• Certificat d’inscripció en el registre d’EI.  
 
[Signatura electrònica] 

 
1 En cas d’UTE, cal presentar una declaració responsable per cadascuna de les empreses/entitats que en 
formaran part. Perquè una Unió Temporal d’Empreses (UTE) pugui ser adjudicatària d’un contracte 
reservat, totes i cadascuna de les seves eventuals integrants han de ser CETIS o EI. 
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