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INFORME JURÍDIC RELATIU A L’APROVACIÓ DE L’EXPEDIENT DE 

CONTRACTACIÓ 

 

CONTRACTE: ACORD MARC DE SUBMINISTRAMENT DE MATERIALS I EQUIPS 

DE PROTECCIÓ INDIVIDUAL DEL GRUP TERSA 

 

Valor estimat del contracte: 600.000,00.-€ (IVA exclòs)  

Exp. Núm. CTTE1215 

 

En relació a l’aprovació de l’expedient de contractació i del Plec de clàusules 

administratives particulars que ha de regular el contracte de referència, s’emet 

INFORME JURIDIC previ a l’aprovació de l’expedient de contractació, en base als 

següents: 

 

ANTECEDENTS 

 

I. En data 20 de maig de 2026, el Responsable de PRL i la Directora de Persones i 

PRL, van emetre un informe en el que es justifica el compliment dels aspectes 

establerts als articles 28, 100, 101 i 116.4, de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 

Contractes del Sector Públic (en endavant, LCSP), en relació amb el contracte relatiu 

a l’acord marc de subministrament de materials i equips de protecció individual del 

GRUP TERSA. 

 

El present procediment té per objecte garantir el subministrament continuat, fiable i 

adequat d’equips de protecció individual (EPI) per al conjunt de les activitats 

desenvolupades pel Grup TERSA. 

 

Les necessitats a satisfer deriven de la naturalesa de les activitats pròpies del Grup 

TERSA, que inclouen operacions industrials, de tractament de residus, manteniment 

d’instal·lacions, operacions logístiques i altres tasques associades, en entorns amb 

presència de riscos laborals de diversa tipologia, entre els quals destaquen, entre 

d’altres: 

• riscos mecànics (talls, impactes, abrasions) 

• exposició a agents químics 

• exposició a pols i partícules 

• riscos derivats de treballs en ambients humits o amb condicions tèrmiques 

exigents 

• riscos associats a la manipulació de càrregues i a la mobilitat en entorns 

industrials 

En aquest context, els EPIs constitueixen un element essencial per garantir la 

seguretat i salut de les persones treballadores, i han de ser adequats als riscos 

específics de cada lloc de treball, d’acord amb el que estableix la normativa de 

prevenció de riscos laborals, en particular el Reial Decret 773/1997, de 30 de maig, 

sobre disposicions mínimes de seguretat i salut relatives a la utilització per part dels 

treballadors d’equips de protecció individual. 

 

Així mateix, les necessitats del Grup TERSA es caracteritzen per: 

 

• un consum recurrent i elevat volum de determinats EPI, especialment 

en categories com guants, protecció respiratòria i calçat de seguretat 

• una variabilitat en la demanda, en funció de l’activitat operativa, 

incidències, manteniments programats o actuacions extraordinàries 
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• la necessitat de disposar de terminis de subministrament reduïts, sovint 

inferiors a 72 hores, i amb capacitat de resposta urgent en determinades 

situacions (aturades de planta, incidències operatives, etc.) 

• la importància de garantir la disponibilitat contínua d’estocs, evitant 

situacions de desproveïment que podrien afectar directament la continuïtat de 

l’activitat i la seguretat del personal 

Addicionalment, es requereix que el subministrament vagi acompanyat d’un suport 

tècnic especialitzat, que permeti: 

 

• assegurar la correcta selecció dels equips en funció dels riscos 

• garantir el compliment de les normes tècniques aplicables 

• optimitzar l’ús, manteniment i substitució dels EP  

• i donar resposta a incidències o necessitats específiques que puguin sorgir 

durant l’execució del contracte 

Per tot l’exposat, es considera necessari establir un sistema de contractació que 

permeti donar resposta a aquestes necessitats de forma àgil, flexible i eficient, motiu 

pel qual es proposa la utilització de la figura de l’acord marc amb diversos proveïdors 

homologats, que permeti garantir la continuïtat del subministrament, la competència 

entre operadors econòmics i l’adaptació a les necessitats reals del Grup TERSA en 

cada moment. 

 

D’acord amb l’anterior antecedent, i en relació a la tramitació del procediment per a 

la contractació objecte d’aquest informe, s’estableixen les següents: 

 

 

CONSIDERACIONS 

 

Primera.- Legislació. 

 

Aquesta entitat és, als efectes de l’article 3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 

Contractes del Sector Públic (en endavant, LCSP), un poder adjudicador que no té la 

consideració d’Administració Pública.  

 

Aquesta condició subjectiva determina el règim d’aplicació a l’entitat de l’esmentada 

norma, de conformitat amb el Llibre Tercer de la mateixa Llei. 

 

El contracte, atenent a la naturalesa jurídica d’aquesta Entitat, és qualifica de 

contracte privat, regint-se en quant a la preparació i adjudicació per les disposicions 

aplicables de la LCSP i en quant al seus efectes i extinció per les normes de dret 

privat i aquelles normes a les que es refereix el paràgraf primer de l’article 319 en 

matèria mediambiental, social o laboral (articles 201 de la LCSP); de condiciones 

especials d’execució (article 202 de la LCSP); de modificació del contracte (articles 

203 a 205 de la LCSP); de cessió i  subcontractació (articles 214 a 217 de la LCSP); 

de racionalització tècnica de la contractació (articles 218 a 228 de la LCSP); de les 

condicions de pagament establertes als apartats 4rt. de l’article 198, 4rt. de l’article 

210 i 1er. de l’article 243, així com per la causa de resolució del contracte referida a 

la impossibilitat d’executar la prestació en els termes inicialment pactats, quan no 

sigui possible modificar el contracte conforme als articles 204 i 205 de la LCSP. 

 

Segona.- Tipificació. 

 

Atès el contingut de les prestacions objecte de licitació, s’ha de qualificar el contracte 

com de subministraments de conformitat amb allò establert a l’art. 16 de la Llei de 

Contractes del Sector Públic. 
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Tercera.- Tramitació. 

 

L’expedient de contractació serà objecte de tramitació ordinària, de conformitat amb 

la LCSP. El contracte s’adjudicarà per procediment obert, en base als articles 156 i 

següents de la LCSP.  

 

Atès el seu valor estimat, es tracta d’un contracte subjecte a regulació harmonitzada,  

de conformitat amb els llindars establerts a la secció 2ª, del capítol II del Títol 

preliminar i, en conseqüència, s’ha de publicar la licitació al Diari Oficial de la Unió 

Europea i en el Perfil del Contractant de l’entitat, integrat a la Plataforma de 

Contractació de la Generalitat de Catalunya, segons l’article 159 de la LCSP. 

 

L’expedient incorpora l’informe i memòria justificativa de la necessitat i idoneïtat del 

contracte, així com la resta d’informes necessaris i preceptius establerts a la LCSP. 

 

Quarta.- Plec de clàusules Administratives Particulars i de prescripcions 

tècniques. 

 

Pel que fa al contingut del Plec de Clàusules Administraves Particulars (PCAP) i, en el 

seu cas, de Prescripcions Tècniques que han de regir el procediment de contractació 

de referència, el mateix compleix els principis bàsics de la contractació pública 

exigibles als poders adjudicadors, reflectint-se, concretament, una aplicació acurada 

i extensa dels principis de llibertat d’accés a la licitació, publicitat, transparència, no 

discriminació i igualtat de tracte. 

 

Els terminis de concurrència no són inferiors als terminis mínims establerts a l’art. 

156 relatius al procediment obert, de la LCSP. La solvència exigida es considera 

proporcional a l’objecte de licitació i ha estat verificada, dins del marge de 

discrecionalitat de l’entitat.  

 

Cinquena.- Termini i pròrroga. 

 

El contracte tindrà una durada de dos (2) anys, amb possibilitat de dues pròrrogues 

anuals expresses (2+1+1). 

 

En cap cas es procedirà a la renovació tàcita de la vigència del contracte. 

 

La pròrroga serà acordada per l’òrgan de contractació i serà obligatòria per al 

contractista, d’acord amb el que estableix l’article 29 de la LCSP, sempre que el 

preavís s’hagi produït com a mínim amb dos mesos d’antelació a la finalització de la 

durada del contracte. 

 

Quan al venciment del contracte no s’hagués formalitzat el nou contracte que 

garanteixi la continuïtat de la prestació, es podrà prorrogar fins a un màxim de 9 

mesos, sempre que es compleixin les condicions establertes en l’article 29.4 de la 

LCSP. 

 

La durada del contracte es preveu sense perjudici del termini de garantia, així com 

de les obligacions de confidencialitat i protecció de dades personals que es disposin 

conforme a les corresponents clàusules dels plecs. 

 

Sisena.- Criteris de solvència i capacitat. 

 

L’acreditació per part de l’empresari de la solvència econòmica, financera i tècnica o 

professional es realitza de conformitat amb allò establert als articles 86 i següents 

de la LCSP, requisits justificatius de l’acompliment de les condicions mínimes 

requerides per accedir a l’adjudicació del contracte que estan establerts al PCAP.  
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Dit això, l’expedient incorpora en la memòria justificativa les condicions de solvència 

per aquesta licitació.  

 

Setena.- Criteris d’adjudicació. 

 

A l’expedient s’incorpora a la memòria justificativa els criteris de valoració de les 

ofertes, de conformitat amb allò establert a la LCSP, així com la seva adequada 

justificació. 

 

D’acord amb la naturalesa i característiques del present procediment, s’estableix una 

combinació de criteris d’adjudicació: 

 

- 25% avaluables mitjançant judici de valor 

- 75% avaluables mitjançant fórmules automàtiques 

 

Els criteris subjectes a judici de valor es basen en la valoració de la memòria 

descriptiva del servei, mitjançant la qual s’analitza la qualitat de l’organització 

proposada, el sistema de gestió de comandes, la logística i terminis de lliurament, el 

control de qualitat dels EPI, l’assessorament tècnic i la gestió d’incidències. 

 

Pel que fa als criteris automàtics, aquests es concreten en: 

 

- oferta econòmica 

- percentatge de contractació indefinida del personal adscrit 

- terminis d’entrega dels materials, incloent la capacitat de realitzar entregues 

urgents o reiterades 

- qualificació i formació del personal tècnic adscrit al contracte 

- criteris ambientals, com l’ús de vehicles menys contaminants i embalatge 

reciclable o reciclat 

 

La ponderació dels criteris respon a la voluntat de garantir una adequada relació 

qualitat-preu, atenent a la rellevància dels aspectes logístics, tècnics i operatius del 

subministrament, els quals incideixen directament en la seguretat i salut de les 

persones treballadores i en la continuïtat del servei. 

 

S’apreciaran baixes desproporcionades en aplicació dels criteris objectius establerts 

en la Instrucció de la Gerència Municipal relativa a la valoració del preu en la 

contractació pública, conforme als paràmetres previstos en el Plec de Clàusules 

Administratives Particulars.  

 

En cas d’empat entre les ofertes, serà d’aplicació el que estableix l’article 147 de la 

LCSP. 

 

Els criteris d’adjudicació es troben directament vinculats amb l’objecte del contracte 

i s’ajusten al que disposen els articles 145 i següents de la LCSP. 

 

Per part del Departament jurídic s’han considerat correctes i adients. 

 

Vuitena.- Òrgan de contractació. 

 

L’òrgan de contractació competent per raó de la quantia és la Consellera delegada de 

TERSA, amb la conformitat i aprovació del Comitè de direcció. 

 

 

Per tot l’esmentat, qui subscriu, 
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INFORMA favorablement del contingut i prescripcions del Plec de Clàusules 

Administratives Particulars, relatiu a la contractació de l’Acord marc subministrament 

de materials i equips de protecció individual per al Grup TERSA, atès que les mateixes 

estan conformes amb la legislació de contractes. 

 

 

 

Sant Adrià de Besòs, a data de la signatura electrònica 

 

 

 

 

 

Sonia Corominas Soler 

Directora jurídica i de contractació. 


