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INFORME TÈCNIC DE NECESSITAT 

 

Òrgan de contractació  
 

La Gerència de l'I.M. Parcs i Jardins, per delegació de la 
Presidència, de 02.06.2025 

Objecte: Serveis de retirada de nius, ous i polls de cotorreta del 
pit gris (Myiopsitta monachus) en arbres i palmeres a la 
ciutat de Barcelona, amb mesures de contractació 
pública sostenible 

Responsable del 
contracte 

Eva Grau Pagès  

Direcció/ Servei Coordinació executiva d’arbrat 
Títol / Nom curt 
contracte 

Retirada de nius, ous i polls 

Codi CPV  90922000-6 Serveis de control de plagues 
77311000-3 Serveis de manteniment de jardins i parcs 

Pressupost de licitació 85.146,20€ 
VEC 154.811,27 € 
Divisió en lots No 

 

Tipus de Contracte Serveis 

% Qualificació 
contracte mixt atès 
VEC 

 
Determinació 
del preu 

Preus unitaris 

Tipus de Procediment Obert Harmonitzat No 

Declaració d’urgència No 
Recurs 
Especial 

Si 

Subrogació No 
Contracte 
reservat 

No 

Durada inicial 2 anys 
Durada 
Pròrrogues 

2 anys 

Periodicitat factures Mensual   
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1. Antecedents i necessitats a satisfer 

Les espècies exòtiques invasores són un greu problema ambiental ja que tenen una 
gran capacitat d’adaptació al nou hàbitat on formen noves colònies desplaçant les 
espècies autòctones amb la conseqüent pèrdua de biodiversitat. Una de las espècies 
exòtiques invasores dels últims anys a la ciutat es la cotorreta de pit gris (Myiopsitta 
monachus).  
 
Des de la seva primera aparició a Barcelona a l’any 1975 l’espècie s’ha desenvolupat 
de manera exponencial amb una alta taxa de reproducció, any darrera any, amb un ritme 
anual d’un 8% d’increment d’individus. Establerta en l’hàbitat urbà, formen grans nius 
comunals construïts amb petites branques entrellaçades a sobre d’arbres i palmeres 
provocant defoliació i tall de branques. Un altre problema observat és el risc de caiguda 
pel pes del niu (alguns arriben a 100 kg) que tenen moltes possibilitats de ser abatuts 
per fenòmens meteorològics adversos. 
 
L’Institut Municipal de Parcs i Jardins de Barcelona, (IMPJB, en endavant) dintre de les 
seves feines habituals de manteniment de l’arbrat i palmeres de la ciutat, retira els nius 
de cotorreta del pit gris que hi troba en el decurs de la poda viària i de parc programada 
de forma preventiva, que es realitza cada 5 anys, que aquests nius no estiguin ocupats 
per ous i polls, ja que es requereix formació, acreditacions i permisos especials pel 
maneig i transport d’animals vius. 
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Tanmateix, i degut al creixement exponencial de la població de cotorreta del pit gris, els 
equips i mitjans actualment disponibles, no són suficients per fer front a la retirada de 
tots els nius perillosos presents a Barcelona fora de les èpoques de nidificació, motiu 
pel qual és necessària la contractació d’una empresa externa que col·labori en la 
retirada de nius per atendre el gran volum d’incidències causades per la presència de 
nius perillosos a la ciutat. 
 
Cal destacar que des de l’any 2013, la cotorra del pit gris està inclosa en el Catàleg 
Espanyol d’Espècies Exòtiques Invasores, la qual cosa implica que els ajuntaments han 
d’evitar la seva proliferació –d’igual forma que amb altres plagues urbanes-, ja que la 
seva proliferació a més dels riscos per la salut, pot danyar parcs i jardins, mobiliari urbà, 
alterar l’ecosistema autòcton i provoca molèsties pel soroll. 
 

2. Objecte del contracte 

El present contracte té per objecte el servei de retirada de nius, ous i polls de cotorreta 
del pit gris (Myiopsitta monachus) en arbres i palmeres a la ciutat de Barcelona, amb 
mesures de contractació pública sostenible. 

D’acord amb la previsió de l’article 99.3 de la llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
Contractes del Sector Públic (LCSP), l’objecte del contracte no s’ha dividit en lots. Atesa 
la naturalesa de les prestacions, no és possible entendre-les com una realització 
individual i funcional que permeti que s’executin de forma independent. La naturalesa 
integral de la retirada de nius, ous i polls d’una espècie invasora, requereix d’una única 
empresa que gestioni de forma coordinada totes les fases per garantir l’eficàcia i el 
benestar animal. La seva fragmentació augmentaria els costos administratius i de 
supervisió, el que implicaria una despesa desproporcionada per a les finalitats d’interès 
públic que es persegueixen amb l’execució d’aquestes prestacions. 
 

3. Insuficiència de mitjans 

L’esmentada contractació està justificada, ateses les competències i funcions de 
l’Institut Municipal de Parcs i Jardins de Barcelona (IMPJB), i tenint en compte que 
actualment l’IMPJB no té ni el personal ni prou mitjans per atendre la demanda que es 
planteja, entenent que l’objecte del contracte implica la necessitat de contractar una 
empresa que disposi dels coneixements tècnics especialitzats i dels recursos específics 
requerits pel tractament amb espècies invasores, així com per gestionar el procediment 
d’eutanàsia sobre éssers vius. 
 

4. Procediment d’adjudicació 

El contracte es tipifica com a contracte administratiu de serveis i es tramitarà per 
procediment obert. 
 
L’elecció d’aquest procediment salvaguarda els principis de transparència i integritat, 
afavoreix una major concurrència i evita els possibles conflictes d’interessos que puguin 
sorgir en el procés de contractació. 
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5. Mesures de contractació pública sostenible  

Tenint en compte la tipologia de tasques a desenvolupar, i d’acord amb el Decret 
d’Alcaldia de data 24 d’abril de 2017, relatiu a la contractació pública sostenible de 
l’Ajuntament de Barcelona, en aquesta licitació s’apliquen les mesures següents: 
 

a) Socials 

Títol 

Objecte del contracte amb mesures de contractació pública sostenible 

Pressupost base de licitació desglossat  

Valoració del preu màxim 35%  

Pagament del preu a les empreses subcontractades i l’acreditació de pagament en 
termini a les empreses subcontractades.  

Manteniment de les condicions laborals durant la vigència del contracte. 

Pla d'igualtat 

Comunicació inclusiva  

Mesures contra l'assetjament sexual i per raó de sexe  

Igualtat d'oportunitats i no-discriminació de les persones LGTBI 

Conciliació corresponsable del temps laboral, familiar i personal  

 
b) Mediambientals  

 

Títol 

Reducció o limitació del soroll 

Coneixements / formació / experiència ambiental prèvia del personal 

 
6. Pressupost base de licitació i valor estimat del contracte  

a. Pressupost base de licitació 

D’acord amb la previsió de l’article 100 de la LCSP, el pressupost base de licitació és 
el següent:  
 

Pressupost de licitació 

Pressupost  70.368,76€ 

Tipus d'IVA    21 %  14.777,44 € 

TOTAL 85.146,20 € 

 
D’acord amb la previsió de la disposició addicional 33ª de la LCSP, la quantia del 
pressupost base es considera estimativa i té el caràcter de pressupost màxim i limitatiu 
d'aquest contracte condicionat a la quantitat de serveis que efectivament realitzi 
l’empresa contractista en funció dels serveis requerits, aplicant els corresponents preus 
unitaris. 
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L’Institut no resta obligat a exhaurir el pressupost en atenció a què el preu final es 
determina en funció de les necessitats de l’Administració i aplicant els preus unitaris 
corresponents. 
 
b. Distribució pressupostària i total 

El pressupost s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat de tots els costos derivats de 
l’execució de l'objecte del contracte i anirà amb càrrec als pressupostos i la partida 
pressupostària següents:  

 

Any Econòmic Programa Orgànic Import net % IVA Import IVA Import total 

2027 22754  17101  6000  35.184,38 € 21% 7.388,72 € 42.573,10 € 

2028 22754  17101  6000  35.184,38 € 21% 7.388,72 € 42.573,10 € 

      TOTAL 70.368,76 € 21% 14.777,44 € 85.146,20 € 

 

c. Quadre de costos directes i indirectes total 

El pressupost net total es desglossa de la manera següent: 
 

Costos directes Import € 

Costos salarials  21.876,68 €  

Cotitzacions socials 7.535,32 €  

Epis, roba de treball i residus  7.563,14 €  

Despeses de maquinària, vehicles, consumibles 22.154,16 €  

TOTAL Costos directes 59.129,30 €  

Costos indirectes Import € 

Despeses Generals d’estructura  7.691,70 €  

TOTAL Costos indirectes 7.691,70 €  

Benefici Industrial Import € 

Benefici Industrial 3.547,76 € 

TOTAL Benefici industrial 3.547,76 € 

TOTAL DE COSTOS (directes + indirectes + Benefici Industrial): 70.368,76 €  
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Per al càlcul dels EPI i la roba de treball, s’ha tingut en compte la roba o uniformes de 
treball, mascaretes, ulleres, guants i botes de seguretat per als operaris així com estris 
manuals tipus escombres, saques, rastells i altres necessaris. Així mateix es recull en 
aquest càlcul l’ús de senyalització de zona de treball com són cons, cinta d’abalisament 
i alguna tanca d’obra. 

Per al càlcul de la maquinària i vehicles, s’han tingut en compte els descrits en el PPT. 

L’estimació dels costos salarials s’ha calculat prenent com a referència el conveni 
col·lectiu estatal de desinfecció, desinsectació i desratització, publicat en 16 d’octubre 
de 2024, amb codi 99007605011992. Els imports salarials fixats al conveni sectorial 
indicat són els que regeixen als efectes de determinar ofertes anormals i durant 
l’execució del contracte. El fet de no aplicar el conveni sectorial de referència comporta 
l’exclusió del procediment o resolució del contracte, sempre que aquests imports siguin 
inferiors als establerts al conveni sectorial de referència. 
 
Els costos salarials s’han calculat a partir d’una plantilla de persones treballadores que 
ha d’executar el contracte amb les següents categories professionals i nombre de 
persones, segons s’especifica en el plec de prescripcions tècniques (PPT): 
 

Categoria 
professional 

Retribució salarial 
i complements (1) 

Altres complements 
i revisions salarials 

Nombre 
persones 

Dedicació 

Responsable Tècnic 28.615,16 4.682,57 1 25% 

Xofer aplicador de 1ª 19.964,90 3.222,46 1 100% 

Ajudant aplicador 18.215,32 2.934,80 1 100% 

 

(1) Salari base + complements obligatoris que preveu el conveni de referència. 

El desglossament dels costos salarials es pot veure a l’annex 1 d’aquest document:  

d. VEC. Valor estimat del contracte total 

 
 

VE prestació 
VE eventuals 
pròrrogues 

VE modificacions 
previstes 

VE altres 
conceptes 

SUMA 

70.368,76 € 70.368,76 € 14.073,75 €   154.811,27 € 

 
7. Termini d’execució 

Per tal d’assegurar una continuïtat mínimament òptima de la prestació i de donar 
resposta també a les necessitats de detectar l’aportació de millores o solucions més 

Valor estimat del contracte 154.811,27 € 
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eficients i eficaces per a futures licitacions sobre l’objecte del contracte o similars, es 
considera que la durada del contracte serà de 2 anys comptadors a partir del dia 
01/01/2027 o de la data que es fixi com a inici en l’acta d’inici del servei, si aquesta data 
fos posterior, o amb anterioritat, únicament si el contracte vigent (exp. 22/0093) finalitzés 
abans per esgotament del pressupost. Amb possibilitat de pròrroga per un termini de 2 
anys. 
 
Els períodes previstos per a l’execució del servei són els següents: 

- Des de l’abril al juny, coincidint amb l’època principal de cria a la ciutat de Barcelona. 

- Des de setembre al novembre, per retirar fonamentalment nius amb risc de caiguda. 

 
8. Requisits de solvència 

Considerant l’objecte del contracte i el seu valor estimat, així com els principis de no 
discriminació i proporcionalitat que han de regir en tota actuació administrativa, les 
condicions d’aptitud mínima que s’haurà d’exigir als licitadors per a participar en aquest 
procediment d’adjudicació són les següents: 

Empreses amb plena capacitat d’obrar que incloguin en el seu objecte social prestacions 
que són idèntiques o similars al contracte que es pretén licitar i que no es trobin en 
supòsits de prohibició de contractar. 

Així mateix, per assegurar la idoneïtat de les empreses licitadores s’exigirà la següent 
solvència: 
 
a. Solvència econòmica i financera 

El volum anual de negocis referit al millor dels tres últims exercicis anteriors a la data de 
presentació de les proposicions o en funció de les dates de constitució o d’inici 
d’activitats de l’empresa, ha de tenir un import igual o superior de 120.000 euros. 

b. Solvència tècnica o professional 

b.1. L'import anual, sense incloure els impostos, que l'empresa licitadora ha de declarar 
com a executat durant l'any de superior execució en el decurs dels últims 3 anys en 
serveis de naturalesa igual o similar que els que constitueixen l'objecte d'aquest 
contracte ha de ser com a mínim de 40.000 euros. 

D’acord amb la previsió de l’article 90.4 de la LCSP, les empreses de nova creació, 
entenent com a tals les que tinguin una antiguitat, computada des de la data d’inscripció 
en el registre corresponent o, si no procedeix, des de la data de la seva constitució, 
inferior a cinc anys, declararan la seva solvència tècnica segons els criteris següents:  
 

b.2. D’acord amb l’article 90.1.b) de la LCSP, el personal responsable i el xofer han de 
tenir les acreditacions acadèmiques i professionals següents: 
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 Tècnic/a Responsable: Titulat superior en titulacions relacionades amb l’àmbit 
de l’estudi (Enginyeria Tècnica Agrícola o Forestal, Enginyeria Agrònoma o 
Forestal, Biologia, Veterinària o equivalents) i experiència mínima de 2 anys en 
l’àmbit professional dels serveis de gestió d’animals vius i residus biològics. 

 Xofer-operari de 1a: Estarà qualificat amb un PQPI (Programa de Qualificació 
Inicial), Certificat d’ensenyament obligatori, o amb la titulació obligatòria de la 
ESO o el seu equivalent, o superior i experiència mínima de 2 anys en l’àmbit 
professional dels serveis de gestió d’animals vius i residus biològics. 

 

Justificació de les solvències:  

S’imposen aquests requisits de solvència econòmica i tècnica atès que es consideren 
adients i suficients per tal d’assegurar que els licitadors posseeixen experiència en oferir 
serveis que satisfacin els requisits establerts en aquest contracte i els reglaments 
aplicables refermant la confiança en l’empresa que executarà el contracte amb un nivell 
adequat de qualitat. En cap cas aquests criteris restringeixen la competència entre les 
possibles empreses que vulguin presentar-se a aquesta licitació. 
 

9. Relació habitual amb menors 

El contracte no implica relació habitual amb menors d’edat. 
 

10. Criteris d’adjudicació 

La selecció de l’oferta més avantatjosa es determinarà tenint en compte la millor relació 
qualitat-preu amb l’objectiu d’obtenir ofertes de gran qualitat. S’aplicaran els criteris 
d’adjudicació següents, tot considerant que estan directament vinculats amb l’objecte 
del contracte: 

Tipus de criteri Ponderació (%) 

Avaluables automàticament 100 % 

 
Criteris avaluables automàticament, puntuació total: 100 

1. Per l’oferta econòmica, la ponderació màxima del preu ofert és de 35 punts: 

La puntuació que s’atorga pel preu no supera el 35% de la puntuació total, d’acord amb 
la previsió del Decret d’Alcaldia de 24 d’abril de 2017 de contractació pública sostenible 
i la Instrucció de l’Ajuntament de Barcelona de 15 de març de 2018, d’aplicació de la 
LCSP, publicada en la Gaseta del dia 16. 

S’atorgarà la màxima puntuació al licitador que formuli el preu més baix que sigui 
admissible, és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de 
licitació i a la resta d’empreses licitadores la distribució de la puntuació es farà aplicant 
la següent fórmula establerta per Instrucció de la Gerència Municipal i aprovada per 
Decret d’Alcaldia de 22 de juny de 2017 publicat en la Gaseta Municipal del dia 29 de 



    
  
Direcció de Serveis de Conservació 
Gerència d’Àrea de Serveis Urbans i Manteniment de l’Espai Públic 

v. 02/06/2025 

juny i modificada per Decret d’Alcaldia de 22 de febrer de 2018 publicat en la Gaseta 
Municipal del dia 5 de març: 

ቆ
Pressupost net licitació  - oferta

Pressupost net licitació - oferta més econòmica
ቇ x Punts màx. =Puntuació resultant                      

Els preus unitaris oferts no poden sobrepassar els preus unitaris de sortida, en cap cas. 

Justificació: Atès que la part del cost del contracte més significativa són les retribucions 
dels treballadors, la puntuació a atorgar es limita a 35 punts per tal que la puntuació 
obtinguda amb el criteri preu no sigui determinant per la selecció de la millor oferta. En 
aquest sentit, s’estableix la fórmula anteriorment indicada perquè permet una 
ponderació d’ofertes distribuint els punts de forma proporcional segons les diferències 
entre les ofertes de preu, a partir de l’oferta més barata que hagi estat admesa i tenint 
en compte el pressupost net de licitació 

Oferta anormalment baixa:  

Un diferencial del 10% per sota de la mitjana de les ofertes o, en el cas d'una única 
empresa licitadora, del 20% respecte el pressupost net de licitació. 

Si el nombre de licitadors és superior a 10, per al càlcul de la mitjana de les ofertes es 
prescindirà de l’oferta més baixa i de l’oferta més alta, si hi ha un diferencial superior al 
5% respecte de les ofertes immediatament consecutives. 

2. Per l’experiència de la persona tècnica responsable del contracte, per sobre 
dels 2 anys establerts al punt 4.2.2 del PCT, la ponderació màxima és de 10 punts. 

S’assignarà la puntuació corresponent per anys d’experiència segons el descrit en el 
següent requadre: 

Anys d’experiència Puntuació 

De més de 2 anys i fins a 4 anys 3 punts 

De més de 4 anys i fins a 6 anys 5 punts 

De més de 6 anys 10 punts 

 

Justificació: Valorar positivament l’experiència de la persona tècnica responsable per 
sobre de la demanada en el Plec de prescripcions tècniques (PPT), contribuirà a que la 
realització dels treballs compleixi amb els requisits adients de qualitat i una resposta 
més àgil davant imprevistos. 

Acreditació: Amb la declaració signada de l’oferta (Annex 2 del PCAP). 

En cas de ser proposada com adjudicatària, s’acreditarà mitjançant l’aportació d’una 
declaració responsable signada per la persona adscrita al contracte, que reculli 
l’experiència al·legada incloent-hi els serveis realitzats, la descripció de les tasques 
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similars a l’objecte del contracte, el càrrec, les dates de realització i el destinatari, públic 
o privat (Annex 7 del PCAP). 

L’IMPJB es reserva el dret a comprovar la veracitat de la informació i documentació 
aportada, ja que tal i com estableix l’article 69 LPACAP, les administracions poden 
requerir en qualsevol moment que s’aporti la documentació que acrediti el compliment 
dels requisits esmentats i l’interessat l’ha d’aportar. 

Mitjançant dita declaració es garantirà, sota la responsabilitat de la persona signant, la 
veracitat i exactitud del seu contingut, assumint d’aquesta manera les conseqüències 
legals que puguin derivar-se respecte de la falsedat o inexactitud dels aspectes 
certificats. 

3. Per comprometre’s a la retirada de fins a 10 nius l’any, amb tècniques de 
grimpada, sense accés amb camió-cistella ni cap altre vehicle elevador de 
persones, la ponderació és de 25 punts. 

Justificació: No tot l’arbrat de Barcelona és accessible amb vehicles elevadors de 
persones, per estar en zones de difícil accés, talussos o qualsevol altre circumstància 
que ho impedeixi. La possibilitat de poder retirar nius que presentin un perill als quals 
només es pugi accedir amb tècniques de grimpada, permetrà oferir un servei més 
complert per cobrir les necessitats potencials. 

Acreditació: Amb la declaració signada de l’oferta (Annex 2 del PCAP). 

 

4. Per la utilització acreditada exclusiva d’eines elèctriques amb menor impacte 
ambiental, la ponderació màxima és de 15 punts. 
 

 
Punts 

Ús exclusiu de motoserra elèctrica 7,5 punts 

Ús exclusiu de bufadora elèctrica de motxilla  7,5 punts 

Total 15 punts 

 
Justificació: L’ús de motoserra i bufadora elèctrica permet una reducció de les emissions 
i del soroll, resultant en una reducció de l’impacte ambiental, especialment, en zones on 
hi pot haver presència de fauna protegida. Només es podrà rebre la màxima puntuació 
en el cas que no s’utilitzi cap tipus de motoserra ni bufadora de combustió. 
 
Acreditació: Amb la declaració signada de l’oferta (Annex 2 del PCAP). 
 
En cas de resultar adjudicatària, l’empresa haurà d’aportar les fitxes tècniques 
corresponents a la maquinària adscrita al contracte abans de la formalització del 
contracte. 
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5. Per comprometre’s a la utilització d’una plataforma elevadora o camió-cistella 
híbrid (amb un mínim de 16m d’altura i un màxim de MMA de 3.500 kg) per la 
retirada dels nius, la ponderació és de 15 punts. 
 
Justificació: Amb l’objectiu de minimitzar l’impacte ambiental durant l’execució dels 
serveis, la utilització de vehicles híbrids contribueix de manera significativa a la reducció 
de les emissions contaminants i de la generació de partícules a l’atmosfera. 

Acreditació: Amb la declaració signada de l’oferta (Annex 2 del PCAP). 
 
En cas de resultar adjudicatària, es requerirà la presentació de la fitxa tècnica del 
vehicle, els seus certificats i inspeccions en vigència (ITV, marcatge CE), permís de 
circulació, homologacions, assegurances o qualsevol altra documentació que acrediti 
les característiques del vehicle ofert, abans de la formalització del contracte. 
 
Puntuació total dels criteris automàtics: 100 
 
 
 
Criteris de desempat  

1r. Proposicions presentades per les empreses que al venciment del termini de 
presentació d'ofertes, incloguin mesures de caràcter social i laboral que 
afavoreixin la igualtat d'oportunitats entre dones i homes. 

2n. Proposicions presentades per aquelles empreses que tinguin a la plantilla un 
percentatge de persones treballadores amb discapacitat superior al que els 
imposi la normativa. Aquest percentatge s’ha de calcular referit al període 
dels últims 12 mesos anteriors al moment de finalitzar el termini de 
presentació d'ofertes.  
 

En aquest supòsit, si diverses empreses licitadores de les que haguessin 
empatat quant a la proposició més avantatjosa acrediten tenir relació laboral 
amb persones amb discapacitat en un percentatge superior al que els imposi 
la normativa, tindrà preferència en l'adjudicació del contracte l’empresa 
licitadora que disposi del major percentatge de treballadors fixos amb 
discapacitat a la seva plantilla, en els darrers 12 mesos anteriors al moment 
que finalitzi la presentació d’ofertes. 

 

En cas que l'aplicació d’aquests criteris no doni lloc a desempat, es dirimirà mitjançant 
sorteig. 
 

11. Mesa de contractació 

Per a la mesa de contractació, les persones que formaran part com a vocals, atenent 
el seu coneixement tècnic especialitzat relacionat amb l’objecte del contracte són les 
següents: 
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Tècnic/a Substitut/a 

Antonio García Bravo, Coordinador 
executiu de la D.S. Conservació 

Albert Francolí Ojados, Suport a la 
coordinació executiva de la D.S. 
Conservació 

Oriol Bonilla Claramunt, Coordinador 
d’arbrat 

Pilar Rodríguez Fernández, Referent tècnic 
de contractació de la D.S. de Conservació 

 
12. Garantia definitiva 

L’empresa proposada com adjudicatària haurà de dipositar una garantia definitiva 
equivalent al 5% del pressupost net. 
 

13. Termini de garantia 

En el present contracte no es fixa termini de garantia atesa les característiques i 
naturalesa dels serveis. Les prestacions no són susceptibles de comptar amb un termini 
de garantia, atès que la correcta execució del contracte es podrà verificar de forma 
continua durant les visites o inspeccions realitzades pel control de qualitat establert al 
Plec de Condicions Tècniques. 

14. Revisió de preus 

En aquest contracte no es podrà revisar el preu. 
 
 

15. Responsable del contracte 

La unitat encarregada del seguiment i execució ordinària del contracte és la Coordinació 
executiva d’Arbrat, i es proposa a Eva Grau Pagès com a Tècnica responsable del 
contracte, a qui correspondrà la seva supervisió en els termes previstos per l’art. 62 de 
la LCSP. 
 

16. Modificacions del contracte 

En el present contracte es contempla la possibilitat que hi hagi modificacions de fins a 
un 20% del pressupost net de licitació. Les causes previstes de modificació del contracte 
durant la seva vigència són les següents: 

Causa de modificació % 

Increment del nombre de nius, ous i pollets per sobre del previst al plec 20 
 
Es té en compte l'evolució i la taxa de creixement de la cotorreta de pit gris en els darrers 
anys (8%), així com el risc de caiguda de nius per a la ciutadania, i que el nombre de 
nius i aus a retirar de dintre de les cambres sigui superior a allò estimat inicialment, o 
que el número de cambres dintre el niu sigui superior a les valorades inicialment. 
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El procediment per aquesta modificació requerirà l’audiència al contractista i la seva 
formalització en document administratiu. 
 

17. Subcontractació 

D’acord amb la previsió de l’article 215.2.e) de la LCSP, l’empresa contractista haurà de 
realitzar directament, sense possibilitat de subcontractar-les, les següents activitats que 
es consideren d’especial rellevància o característiques critiques per a la bona prestació 
del servei: 

 Les funcions i tasques pròpies del Tècnic Responsable del servei. 
 

18. Cessió del contracte 

Ateses les característiques del contracte no es permet la cessió del contracte. 
 

19. Tractament de dades de caràcter personal 

En el present contracte no es preveu que l’Institut hagi de cedir dades a les empreses 
adjudicatàries. 

Així mateix, les empreses adjudicatàries no podran recollir dades de caràcter personal 
durant l’execució del contracte. 

20. Confidencialitat 

L’adjudicatari queda expressament obligat a no difondre i a mantenir absoluta 
confidencialitat i reserva sobre qualsevol dada que pogués conèixer a conseqüència de 
la participació en la present licitació o, amb ocasió del compliment del contracte, 
especialment les de caràcter personal, que no es podran copiar o utilitzar com a finalitat 
diferent de les que la informació té designada i podrà subministrar-la només al personal 
autoritzat per l’Ajuntament de Barcelona. 
 
L’empresa contractada serà responsable de les violacions del deure de secret que es 
puguin produir per part del personal al seu càrrec. Així mateix, s’obliga a aplicar les 
mesures necessàries per a garantir l’eficàcia dels principis de mínim privilegi i necessitat 
de conèixer, per part del personal participant en el desenvolupament del contracte. 
 

21. Pòlissa de responsabilitat civil 

L’empresa adjudicatària ha d’acreditar la contractació d’una pòlissa d’assegurança de 
responsabilitat civil per un import de 1.000.000 euros. 
 

22. Règim específic de penalitats 

S’estableixen les següents penalitats relacionades amb l’objecte del contracte: 

Descripció de la falta Lleu Greu Molt Greu 
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La incorrecta execució de les prestacions del contracte que no 
afectin i no suposin un perill per la seguretat de la ciutadania, ni per 
als béns de la ciutat, d’acord amb l’establert en el punt 8 del PCT 
(veure grau de perillositat a continuació de la taula). 

x   

L’incompliment injustificat de termini de presentació a l’interlocutor 
de IMPIJB del registre del nombre de nius i pollets retirats de forma 
setmanal, d’acord amb l’establert en el punt 3.1 del PCT, fins a 2 
vegades consecutives. 

x   

La no retirada de les restes vegetals al finalitzar la jornada laboral  
fins a 2 ocasions.  x  

La incorrecta execució de les prestacions del contracte que puguin 
suposar un perill per la seguretat de la ciutadania o pels béns de la 
ciutat, d’acord amb l’establert en el punt 8 del PCT (veure grau de 
perillositat a continuació de la taula). 

 x  

La incorrecta gestió de les aus (mortes o no) generades durant les 
feines de retirada dels nius segons amb l’establert al punt 3.1.2 del 
PCT.  x  

L’incompliment injustificat del temps de resposta, superior a 24 
hores, en les correccions a aplicar durant l’execució del servei que 
suposin una urgència. 

  x 

No presentar durant l’execució del contracte la documentació 
detallada a l’apartat 8.2. del PCT.   x 

La reiteració de 2 o més faltes greus.   x 

La no conformitat del Departament d’Arbrat amb el grau de 
compliment de la qualitat segons el punt 5.3 del PCT.   x 

 

La valoració del grau de perillositat es determinarà segons els següents criteris: 

 Perill lleu (Risc baix) 

No provoca lesions greus o permanents. 
Pot causar ferides lleus com talls superficials, cops lleugers, esquinços 
lleus, etc. 
 

Exemples: Una caiguda de poca alçada, manipulació manual de càrregues 
amb poc pes. 

 Perill greu (Risc elevat) 

Pot provocar lesions significatives o malalties professionals greus. 
Pot incloure fractures, lesions musculars importants, exposició a 
substàncies nocives en  concentracions perilloses 
 

Exemples: Caiguda d'una alçada mitjana, atrapament amb maquinària, 
treball amb eines de tall sense protecció adequada. 

 Perill molt greu (Risc crític) 

Pot provocar incapacitat permanent o la mort. 
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Inclou accidents greus com caigudes de gran alçada, electrocució, 
intoxicacions greus, col·lapses estructurals 
 

Exemples: Treballs en alçada sense línies de vida, contacte amb alta tensió 
elèctrica, explosió per acumulació de gasos inflamables. 

 

PROPOSTA 

Per tot l’esmentat anteriorment sol·licito el tràmit de licitació dels serveis de retirada de 
nius, ous i polls de cotorreta del pit gris (Myiopsitta monachus) en arbres i palmeres a la 
ciutat de Barcelona, amb mesures de contractació pública sostenible, per un pressupost 
total de licitació de 85.146,20 euros, IVA inclòs, el qual anirà a càrrec del pressupost de 
l’Institut per als exercicis 2027 i 2028. 

 

 

La Tècnica d’ Arbrat, 

A  
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ANNEX 1. Costos salarials 

Categoria conveni   Total  

Responsable tècnic Salari base    28.615,16 € 

  Complements conveni -  

  Complements (plus mercat)     3.461,52 € 

 Revisions salarials     1.221,06 € 

  Total   33.297,73 € 

  Absentisme     1.997,86 € 

  Total cost empresa    35.295,59 € 

  Cotitzacions socials   12.154,92 € 

  Preu hora base          20,11 € 

  Preu hora cotitz. social            6,93 € 

  Total preu/hora          27,04 € 

  Total hores responsable tècnic 172 

  Total responsable tècnic     4.650,88 € 

      

Xofer aplicador de 1ª     

  Salari base    19.521,60 € 

  Complements conveni        443,30 € 

  Complements (plus mercat)     2.372,16 € 

  Revisions salarials        850,30 € 

  Total   23.187,36 € 

  Absentisme     1.391,24 € 

  Total cost empresa    24.578,60 € 

  Cotitzacions socials     8.464,25 € 

  Preu hora base          14,00 € 

  Preu hora cotitz. social            4,82 € 

  Total preu/hora          18,82 € 

  Total hores xofer aplicador de 1ª 688 

  Total xofer aplicador de 1ª   12.948,16 € 
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Ajudant aplicador     

  Salari base    17.772,02 € 

  Complements conveni        443,30 € 

  Complements (plus mercat) 2.159,20 € 

  Revisions salarials        775,59 € 

  Total   19.766,51 € 

  Absentisme     1.185,99 € 

  Total cost empresa    20.952,50 € 

  Cotitzacions socials     7.215,52 € 

  Preu hora base          12,77 € 

  Preu hora cotitz. social            4,40 € 

  Total preu/hora          17,17 € 

  Total hores ajudant aplicador        688,00 € 

  Total ajudant aplicador   11.812,96 € 
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