o
TESsA

| SELECCIO DE RESIDUS

INFORME JUR’iDIC RELATIU A L'APROVACIO DE L'EXPEDIENT DE
CONTRACTACIO

CONTRACTE: ACORD MARC PER L'HOMOLOGACIO DE PROVEIDORS EN
RELACIO AMB EL SERVEI DE CONSULTORIA DE RECURSOS HUMANS PER A
LA REALITZACIO DE PROCESSOS DE SELECCIO DE PERSONES PEL GRUP
TERSA (DIVIDIT EN DOS LOTS)

Valor estimat del contracte: 200.000,00.-€ (IVA exclos)
Exp. Nam. CTTE1225

En relaci6 amb l'aprovacié de |'expedient de contractacié i del Plec de clausules
administratives particulars que ha de regular el contracte de referéncia, s’emet
INFORME JURIDIC previ a I'aprovacié de I'expedient de contractacid, en base als
seguents:

ANTECEDENTS

I. En data 30 de juny de 2026, la Técnica responsable i la Directora de
desenvolupament corporatiu i responsabilitat van emetre un informe en el que es
justifica el compliment dels aspectes establerts als articles 28, 100, 101 i 116.4, de
la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public (en endavant,
LCSP), en relaci6 amb I'expedient relatiu al Acord Marc per I'Homologacié de
proveidors en relaci6 amb el servei de consultoria de recursos humans per a la
realitzacié de processos de seleccidé de persones pel Grup TERSA (dividit en dos (2)
lots).

L'equip intern del Departament de Persones del Grup TERSA no disposa, de manera
permanent, dels recursos per assumir simultaniament i amb les garanties adequades
tots els processos de seleccid que es poden produir. Aquesta limitacié es manifesta
especialment en la selecci6 de perfils d’alta especialitzacié técnica, elevada
complexitat o dificultat de cobertura i, durant determinats periodes d‘alta demanda,
en els processos relatius a perfils operatius que requereixen una tramitacio
especialment agil.

Per donar resposta a aquesta necessitat, el Grup TERSA requereix el suport puntual
d’empreses especialitzades en reclutament i seleccié de personal, amb coneixement
del mercat laboral, fonts de captacid suficients i capacitat per identificar i avaluar
candidatures adequades a les diferents tipologies de perfils requerits.

L'acord marc permetra disposar d’una pluralitat d’empreses préviament homologades
i establir unes condicions comunes per a la contractacié dels serveis que resultin
necessaris durant la seva vigéncia. D'aquesta manera, es podran atendre tant els
processos recurrents com els de major complexitat, especialitzacié o urgéncia,
reduint els terminis de contractacié i adaptant cada contracte basat a les necessitats
concretes del Grup TERSA.

La contractacié respon, per tant, a criteris d’eficiéncia i eficacia en la gestid dels
processos de seleccid, ja que permet:

Complementar els mitjans interns quan siguin insuficients;

Accedir a coneixement especialitzat i a fonts addicionals de captacio;
Millorar la capacitat de resposta davant necessitats simultanies o urgents;
Ordenar i racionalitzar la contractacio recurrent d’aquests serveis;

Reduir el recurs a contractes menors, i

Assegurar uns nivells homogenis de qualitat, professionalitat i seguiment.
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En conseqliéncia, es considera necessari homologar empreses especialitzades que
aportin capacitat addicional, agilitat i coneixement del mercat de treball, sense que
aixd comporti la substitucidé de les funcions propies del Departament de Persones.
Correspondra en tot cas al Grup TERSA la definicié final del perfil, la decisioé sobre la
candidatura seleccionada i, si escau, la corresponent formalitzaci6 de la relacid
laboral.

D’acord amb |'anterior antecedent, i en relacié a la tramitacié del procediment per a
la contractacié objecte d’aquest informe, s’estableixen les seglents:

CONSIDERACIONS
Primera.- Legislacié.

Aquesta entitat és, als efectes de l'article 3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
Contractes del Sector Public (en endavant, LCSP), un poder adjudicador que no té la
consideracié d’Administracié Publica.

Aquesta condicié subjectiva determina el régim d’aplicacié a I'entitat de I'esmentada
norma, de conformitat amb el Llibre Tercer de la mateixa Llei.

El contracte, atesa la naturalesa juridica d’aquesta Entitat, es qualifica de contracte
privat, regint-se en quant a la preparacié i adjudicacio per les disposicions aplicables
de la LCSP i en quant al seus efectes i extincio per les normes de dret privat i aquelles
normes a les que es refereix el paragraf primer de l'article 319 en mateéria
mediambiental, social o laboral (articles 201 de la LCSP); de condiciones especials
d’execucid (article 202 de la LCSP); de modificacié del contracte (articles 203 a 205
de la LCSP); de cessid i subcontractacié (articles 214 a 217 de la LCSP); de
racionalitzacié técnica de la contractacio (articles 218 a 228 de la LCSP); de les
condicions de pagament establertes als apartats 4rt. de I'article 198, 4rt. de |'article
210 i 1er. de l'article 243, aixi com per la causa de resolucid del contracte referida a
la impossibilitat d’executar la prestacié en els termes inicialment pactats, quan no
sigui possible modificar el contracte conforme als articles 204 i 205 de la LCSP.

Segona.- Tipificacio.

Ateés el contingut de les prestacions objecte de licitacid, s’ha de qualificar el contracte
com de serveis de conformitat amb alld establert a I'art. 17 de la Llei de Contractes
del Sector Public.

Tercera.- Tramitacio.

L'expedient de contractacid sera objecte de tramitacié ordinaria, de conformitat amb
la LCSP. El contracte s’adjudicara per procediment obert, en base als articles 131 i
156 i segiients de la LCSP.

Atés el seu valor estimat, es tracta d’'un contracte de serveis no subjecte a regulacié
harmonitzada, de conformitat amb els llindars establerts a la seccié 22, del capitol II
del Titol preliminar i, en conseqliéncia, es publicara al Perfil del Contractant de
I’'entitat, integrat a la Plataforma de Contractacio de la Generalitat de Catalunya,
segons l‘article 135 de la LCSP.

L'expedient incorpora lI'informe i memoria justificativa de la necessitat i idoneitat del
contracte, aixi com la resta d'informes necessaris i preceptius establerts a la LCSP.
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Quarta.- Plec de clausules Administratives Particulars i de prescripcions
tecniques.

Pel que fa al contingut del Plec de Clausules Administraves Particulars (PCAP) i, en el
seu cas, de Prescripcions Técniques que han de regir el procediment de contractacio
de referéncia, el mateix compleix els principis basics de la contractaciéo publica
exigibles als poders adjudicadors, reflectint-se, concretament, una aplicacié acurada
i extensa dels principis de llibertat d’accés a la licitacié, publicitat, transparéncia, no
discriminacio i igualtat de tracte.

Els terminis de concurréncia no sén inferiors als terminis minims establerts a |'art.
156 relatius al procediment obert, de la LCSP. La solvéncia exigida es considera
proporcional a l|'objecte de licitacié i ha estat verificada, dins del marge de
discrecionalitat de |'entitat.

Cinquena.- Termini i prorroga.

La duracié del servei objecte del contracte sera de dos (2) anys i es podra prorrogar
expressament per dos periodes addicionals d’'un (1) any cadascun, fins a una durada
total maxima en cas d’executar-se les possibles prorrogues de quatre (4) anys.

La durada de lI'acord marc s’ha establert atenent la naturalesa de les prestacions i

les caracteristiques del servei i s’ajusta al limit maxim establert a I'article 219.2 de
la LCSP. La durada dels contractes basats sera independent de la de I'acord marg,

sens perjudici que només es podran adjudicar durant la vigéncia d'aquest.

Sisena.- Criteris de solvéncia i capacitat.

L'acreditacio per part de I'empresari de la solvéncia econdomica, financera i técnica o
professional es realitza de conformitat amb allo establert als articles 86 i segiients
de la LCSP, requisits justificatius de l'acompliment de les condicions minimes
requerides per accedir a I'adjudicacié del contracte que estan establerts al PCAP.

Dit aix0, I'expedient incorpora en la memoria justificativa les condicions de solvéncia
per aquesta licitacio.

Setena.- Criteris d’adjudicacio.

La memoria justificativa incorpora els criteris de valoracié de les ofertes i la
justificacio de la seva vinculacié amb I'objecte de I'acord marc d’acord amb allo exigit
a la LCSP.

De conformitat amb I’article 145.1 de la LCSP i atenent a I'objecte del contracte de
referéncia, es proposen els seglents criteris d’adjudicacid, amb la segient divisid
entre criteris avaluables mitjancant judici de valor i criteris avaluables mitjancant
formules automatiques:

CONCEPTE %o Judici de valor % Formules automatiques

Lot nim. 1
Servei especialitzat de reclutament i

i e . 49 % 51 %
seleccié de perfils tecnics, qualificats, de
comandament i/o d’alta especialitzacio
Lot nim. 2
Servei de reclutament i seleccié agil de 49 % 51 %

perfils operatius o de cobertura urgent
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S’apreciaran baixes desproporcionades en aplicacié dels criteris objectius establerts
en la Instruccio de la Geréncia Municipal de regulacid de les formules de valoracié del
preu en la contractacié publica annex al Decret d’Alcaldia S1/D/2018-416.

En casos d'empat en les puntuacions obtingudes per les ofertes de les empreses
licitadores, s'aplicara el que estableix I'article 147 de la LCSP.

Els criteris d’adjudicacioé es troben directament vinculats amb I'objecte dels serveis a
contractar i s’ajusten a les indicacions dels articles 145.1, 145.2, 145.3 i seglents de
la LCSP.

Per part del Departament juridic s’han considerat correctes i adients.

Vuitena.- Organ de contractacio.

L'0rgan de contractacié competent per rad de la quantia és el conseller de TERSA,
amb la conformitat i aprovacié del Comite de direccio.

Per tot I'esmentat, qui subscriu,

INFORMA favorablement del contingut i prescripcions del Plec de Clausules
Administratives Particulars, relatiu a la contractacio del Acord Marc per I'Homologacid
de proveidors en relacié amb el servei de consultoria de recursos humans per a la

realitzacié de processos de seleccidé de persones pel Grup TERSA (dividit en dos (2)
lots), atés que les mateixes estan conformes amb la legislacié de contractes.

Sant Adria de Besos, a data de signatura electronica del present document.

Sonia Corominas Soler
Directora juridica i de contractacio.

CTTE1225 Informe juridic. 4



