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Vistes les precedents actuacions, i en ús de les facultats atorgades per l’article 5.2.j) dels Estatuts de l’IMSS,
aprovats pel Plenari del Consell Municipal del Consell Municipal de l’Ajuntament de Barcelona, en sessió de 2
d’octubre de 2009, modificats en sessió de 29 de març de 2019, RESOLC:

RECTIFICAR, de conformitat amb l’article 109.2 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment
administratiu comú de les administracions públiques, l’error material detectat en la clàusula 10 del plec de
clàusules administratives particulars (PCAP) del contracte del Servei de Gestió de Conflictes (SGC) d’àmbit
social a l’espai públic, amb mesures de contractació pública sostenible, en el sentit següent:

A la clàusula 10 del PCAP, On es diu:
	 
“10.1.1. A.1. Per l’oferta econòmica, fins a 20 punts.

La puntuació que s’atorga pel preu no supera el 35% de la puntuació total d’acord amb la previsió del Decret
d’Alcaldia de 24 d’abril de 2017 de contractació pública sostenible i la Instrucció de l’Ajuntament de Barcelona
de 9 de març de 2018, d’aplicació de la LCSP, publicada en la Gaseta del dia 16 de març de 2018.
Es fixa la puntuació màxima en 17 punts. D’aquesta manera es pretén ajustar el pes relatiu del criteri del preu
en el total de la puntuació de les ofertes rebudes tot reduint l’afectació que pugui tenir en les condicions
retributives del personal adscrit al servei.
S’atorgarà la màxima puntuació de 17 punts a la licitadora que formuli el preu més baix que sigui admissible,
és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de licitació i a la resta de licitadores
la distribució de la puntuació es farà aplicant la següent fórmula establerta per Instrucció de la Gerència
Municipal i aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de juny de 2017 publicat en la Gaseta Municipal del dia 29
de juny i modificada per Decret d’Alcaldia de 22 de febrer de 2018 publicat en la Gaseta Municipal del dia 5 de
març de 2018:”

Ha de dir:

“10.1.1. A.1. Per l’oferta econòmica, fins a 20 punts.

La puntuació que s’atorga pel preu no supera el 35% de la puntuació total d’acord amb la previsió del Decret
d’Alcaldia de 24 d’abril de 2017 de contractació pública sostenible i la Instrucció de l’Ajuntament de Barcelona
de 9 de març de 2018, d’aplicació de la LCSP, publicada en la Gaseta del dia 16 de març de 2018.
Es fixa la puntuació màxima en 20 punts. D’aquesta manera es pretén ajustar el pes relatiu del criteri del preu
en el total de la puntuació de les ofertes rebudes tot reduint l’afectació que pugui tenir en les condicions
retributives del personal adscrit al servei.
S’atorgarà la màxima puntuació de 20 punts a la licitadora que formuli el preu més baix que sigui admissible,
és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de licitació i a la resta de licitadores
la distribució de la puntuació es farà aplicant la següent fórmula establerta per Instrucció de la Gerència
Municipal i aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de juny de 2017 publicat en la Gaseta Municipal del dia 29
de juny i modificada per Decret d’Alcaldia de 22 de febrer de 2018 publicat en la Gaseta Municipal del dia 5 de
març de 2018:”

NOTIFICAR la present resolució a l’adjudicatària i PUBLICAR-LA  al perfil de contractant.


		2026-08-31T17:36:35+0200
	Barcelona
	NURIA MENTA SALA -   (TCAT)
	Validar


		2026-09-01T01:12:33+0000
	Barcelona
	Proposta


		2026-09-01T09:31:39+0200
	Barcelona
	RAQUEL GIL EIROÁ -   (TCAT)
	Resolució


		2026-09-01T08:12:49+0000
	Barcelona
	Certificació




