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INFORME JUSTIFICATIU DE NECESSITAT, IDONEÏTAT I EFICIÈNCIA DEL 

CONTRACTE DE CONCESSIÓ DE SERVEIS PER A L’EXPLOTACIÓ I GESTIÓ DEL 

SERVEI DE BAR-RESTAURANT UBICAT A LA FABRA I COATS: FÀBRICA DE 

CREACIÓ, EQUIPAMENT CULTURAL MUNICIPAL ADSCRIT A L’INSTITUT DE 

CULTURA DE BARCELONA, AMB MESURES DE CONTRACTACIÓ PÚBLICA 

SOSTENIBLE  

  

Taula resum del contingut de l’informe de necessitat 

Número de petició del contracte 006_P2601410 

Procediment d’adjudicació  
Restringit (Concessió de serveis - serveis 

especials de l’Annex IV LCSP)  

CPV  
55330000-2 Serveis de cafeteria  

55410000-7 Serveis de gestió de bars  

Pressupost net (sense IVA)  900.000 €  

Pressupost brut (amb IVA)  1.089.000 €  

VEC  1.200.000 €, IVA exclòs  

És harmonitzat?  No  

Hi ha subrogació de personal?  No  

Hi ha relació amb menors d’edat?  Sí  

Hi ha tractament de dades personals?  No  

Hi ha cessió de drets d’autor?  No  

Hi ha accés a sistemes d’informació?  No  

És un contracte reservat?  No  

  

1. ANTECEDENTS  

  

La Fabra i Coats: Fàbrica de Creació és un equipament cultural municipal adscrit a l'Institut 

de Cultura de Barcelona (ICUB) i integrat en la Xarxa de Fàbriques de Creació de la ciutat. 

La seva finalitat és fomentar la creació, la producció i la investigació artística 

contemporània, mitjançant l'acollida de projectes en residència, el desenvolupament 

d'activitats formatives i la programació d'activitats culturals adreçades tant al sector 

professional com a la ciutadania.  

  

L'equipament registra una afluència continuada de persones usuàries, artistes residents, 

professionals del sector cultural i públic assistent a activitats, circumstància que genera la 

necessitat de disposar de serveis complementaris que contribueixin al correcte 

funcionament de l'equipament i a l'atenció de les persones usuàries.  
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2. EXPOSICIÓ DE LES NECESSITATS DETECTADES I JUSTIFICACIÓ DE LA 

SOLUCIÓ ESCOLLIDA  

  

La Fabra i Coats disposa d'un espai de 286 m² aproximadament, ubicat a la planta baixa 

de l'equipament i amb accés directe des de la via pública, apte per destinar-lo a l'activitat 

de bar restaurant.  

L’existència d’un servei de bar restaurant s’ha considerat un element clau per al 

funcionament quotidià de l’equipament, tant com a servei de suport a les persones 

usuàries com pel seu paper en la dinamització social i relacional del centre. El bar 

restaurant es configura així com un espai obert a la ciutadania, sense necessitat de 

consum, i amb vocació d’integració en el teixit social i cultural del barri.  

  

La presència d’un servei de bar dins d’una Fàbrica de Creació com la Fabra i Coats és 

essencial per garantir la seva funció com a espai viu, dinàmic i integrador. Les Fàbriques 

de Creació no són únicament llocs de producció artística, sinó ecosistemes culturals que 

fomenten la interacció entre creadors, professionals del sector i públic. En aquest context, 

el bar actua com a punt de trobada informal que facilita la relació, la conversa i la generació 

de sinergies, elements imprescindibles per al desenvolupament creatiu i la innovació.  

  

A més, aquest servei no es limita a una funció d’hostaleria, sinó que esdevé un espai 

singular de mediació cultural. El bar pot acollir presentacions, petites mostres, trobades 

amb artistes residents i activitats que complementen la programació principal de la 

Fàbrica. D’aquesta manera, es converteix en una extensió natural dels espais de creació, 

oferint un entorn més proper i accessible per compartir processos, idees i resultats amb la 

comunitat.  

  

En definitiva, el servei de bar contribueix a reforçar el caràcter obert i participatiu de la 

Fàbrica de Creació, consolidant-la com un espai de relació i d’experimentació artística que 

afavoreix la connexió entre creadors i ciutadania.  

  

La necessitat a satisfer mitjançant aquesta concessió deriva de la conveniència de disposar 

d'un servei estable de restauració que doni suport al funcionament ordinari de 

l'equipament, millori l'atenció a les persones usuàries i contribueixi a la correcta prestació 

de les activitats culturals que s'hi desenvolupen. L'ICUB no disposa dels mitjans personals, 

materials ni de l'organització empresarial necessaris per prestar directament aquest servei 

amb la mateixa eficiència i especialització.  

Addicionalment, aquest espai contribueix a reforçar la funció de l'equipament com a espai 

de relació i convivència, afavorint la interacció entre persones usuàries, artistes residents, 

professionals del sector cultural i ciutadania.  

La configuració del contracte com a concessió de serveis es justifica perquè la retribució 

del concessionari prové principalment dels ingressos obtinguts directament de les persones 

usuàries del servei, assumint aquest el risc operacional derivat de la demanda i de 

l'explotació ordinària de l'activitat, sense garantia d'equilibri econòmic per part de 

l'Administració, d'acord amb el que estableixen els articles 15 i 284 de la LCSP.  
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L'estudi de viabilitat econòmica incorporat a l'expedient acredita la sostenibilitat econòmica 

de l'explotació en condicions ordinàries de mercat i justifica la viabilitat del model de gestió 

proposat.  

Per tot l'exposat, es considera necessari promoure la licitació d'una concessió de serveis 

per a l'explotació del bar restaurant de la Fabra i Coats: Fàbrica de Creació, amb subjecció 

a les condicions tècniques, funcionals, socials i ambientals que s'estableixen als plecs 

reguladors de la licitació.  

La solució adoptada resulta idònia per satisfer la necessitat descrita i coherent amb els 

principis d'eficàcia, eficiència i bona administració en la utilització dels recursos públics.  

 

3. OBJECTE DEL CONTRACTE  

  

L’objecte del contracte és l’atorgament d’una concessió de serveis per a l’explotació i gestió 

del servei de bar-restaurant ubicat a la Fabra i Coats: Fàbrica de Creació, equipament 

cultural municipal adscrit a l’Institut de Cultura de Barcelona.  

Aquest servei s’integra funcionalment en l’activitat ordinària de l’equipament i té per 

finalitat donar cobertura a les necessitats de restauració de les persones usuàries, artistes 

residents, professionals vinculats al centre i públic assistent a les activitats que s’hi 

desenvolupen, alhora que contribueix a la generació d’espais de relació, trobada i 

convivència vinculats al projecte cultural i comunitari de la Fabra i Coats, sense alteració 

de la destinació principal de l’equipament ni de les seves finalitats públiques. El servei 

objecte de la concessió comprendrà les prestacions següents:  

a) Prestació del servei de restauració  

La prestació del servei de cafeteria i restauració, incloent-hi, com a mínim, l'oferta 

d'esmorzars, dinars i servei de cafeteria durant els horaris i en les condicions establertes 

en aquest plec, sense perjudici de l'oferta d'altres productes o serveis complementaris 

compatibles amb l'activitat autoritzada.  

b) Serveis de càtering  

La prestació de serveis de càtering per a les activitats organitzades per la Fabra i Coats: 

Fàbrica de Creació i per les entitats allotjades a l'equipament, d'acord amb les condicions 

que s'estableixin als plecs reguladors de la concessió.  

c) Gestió integral de l'activitat  

L'execució de totes les actuacions necessàries per a la correcta prestació del servei, 

incloent-hi l'aprovisionament, la recepció, l'emmagatzematge i la conservació de les 

matèries primeres; la preparació i elaboració dels aliments i begudes; l'atenció a les 

persones usuàries; així com les tasques de neteja, manteniment, conservació i gestió dels 

residus derivats de l'activitat.  

d) Suport als actes desenvolupats a l'equipament  

La disponibilitat, custòdia, manteniment i neteja del parament necessari per al servei 

d'aigua en conferències, presentacions, jornades, debats i altres activitats organitzades 
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per la Fabra i Coats: Fàbrica de Creació o per les entitats allotjades a l'equipament. 

Obligacions funcionals vinculades a l'execució de la concessió  

e) Integració en el projecte cultural de l'equipament  

L'adjudicatària haurà de gestionar el servei de bar-restaurant de manera coherent amb la 

naturalesa cultural, pública i comunitària de la Fabra i Coats: Fàbrica de Creació, afavorint 

que l'espai esdevingui un lloc de relació i convivència complementari a les activitats 

desenvolupades al centre.  

A aquest efecte, haurà de presentar anualment una proposta orientativa d'accions o 

iniciatives vinculades a la dinamització de l'espai, la qual haurà de ser validada per la 

Direcció de la Fabra i Coats i podrà ser modificada o ajustada en funció de les necessitats 

de l'equipament.  

Aquestes actuacions tindran caràcter complementari respecte de l'activitat principal de 

restauració i no generaran cap dret d'exclusivitat, preferència o participació en la 

programació cultural de l'equipament.  

f) Vinculació amb l'entorn i caràcter públic del servei  

L'adjudicatària haurà de desenvolupar el servei tenint en compte la seva ubicació dins d'un 

equipament cultural municipal obert al conjunt de la ciutadania. En particular, haurà de:  

• Garantir un ús accessible, inclusiu i acollidor de l'espai per a les persones usuàries 

de l'equipament i per al conjunt de la ciutadania.  

• Desenvolupar el servei respectant els principis de proximitat, inclusió, accessibilitat 

universal i convivència ciutadana.  

• Promoure, quan sigui compatible amb el funcionament ordinari del servei i amb les 

directrius de la Direcció de l'equipament, iniciatives de col·laboració amb el teixit 

associatiu, cultural o comunitari de l'entorn.  

• Vetllar perquè el funcionament del servei sigui compatible amb el caràcter públic 

de l'equipament i amb la convivència veïnal.  

• Coordinar amb la Direcció de la Fabra i Coats qualsevol actuació que excedeixi la 

prestació ordinària del servei de restauració o que impliqui activitats obertes al 

públic vinculades a l'espai de bar-restaurant.  

  

L’execució del contracte no requereix l’accés a dades de caràcter personal, ni a sistemes 

d’informació de l’ICUB.  

  

3.1 Mesures socials i mediambientals  

  

En el present contracte s’han previst les següents mesures socials i mediambientals: - 

Pressupost màxim de licitació desglossant els costos directes i indirectes, així com els 

costos socials.  
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- Valoració del preu màxim 35%.     

- Oferta anormalment baixa, per no adequació de l’oferta als costos salarials.  

- Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el contracte durant 

la vigència del contracte.  

- Comunicació inclusiva.  

 

3.2 Fases cicle productiu  

  

Considerant que la millor solució consisteix en la concessió del servei de bar restaurant, 

les fases del cicle productiu de l’objecte del contracte són les següents:   

1. Aprovisionament i compra de matèries primeres: Inclou totes les activitats relacionades 

amb la selecció, adquisició i recepció de productes alimentaris i begudes necessàries per 

al servei, així com dels consumibles associats (envasos, productes de neteja, material 

fungible, etc.).  

En aquesta fase es poden incorporar criteris de proximitat, comerç just, qualitat 

alimentària i sostenibilitat ambiental.  

• Emmagatzematge i conservació: Comprèn els processos d’emmagatzematge, 

refrigeració i conservació de les matèries primeres i productes elaborats, garantint el 

compliment de la normativa higiènico-sanitària, la traçabilitat dels aliments i la reducció 

del malbaratament alimentari.  

• Preparació i elaboració dels aliments: Inclou la manipulació, preparació i elaboració dels 

plats, begudes i menús ofertats, d’acord amb els criteris de qualitat gastronòmica, 

seguretat alimentària, dieta saludable i sostenibilitat, utilitzant els equipaments i 

instal·lacions del centre.  

• Prestació del servei de restauració: Correspon a l’atenció directa a les persones usuàries 

mitjançant el servei de cafeteria, esmorzars, dinars i altres serveis de restauració, 

incloent el servei a taula, autoservei o servei de barra. Aquesta fase incorpora aspectes 

clau com la qualitat del servei, l’accessibilitat, l’atenció al públic i la gestió eficient dels 

fluxos de servei.  

• Serveis complementaris i activitats associades: Inclou la prestació de serveis de 

càtering vinculats a les activitats de la Fabra i Coats: Fàbrica de Creació, així com la 

participació en accions de programació cultural, social o comunitària associades a l’ús 

de l’espai del bar restaurant, sempre en coordinació amb la direcció del centre.  

• Gestió ambiental i tractament de residus: Comprèn la separació, recollida i gestió dels 

residus generats per l’activitat (fracció orgànica, envasos, vidre, paper, olis usats, etc.), 

així com l’aplicació de mesures de reducció de residus, reutilització, reciclatge i gestió 

dels excedents alimentaris.  

• Neteja, manteniment i conservació de les instal·lacions: Inclou les tasques de neteja 

dels espais, equips i instal·lacions, el manteniment preventiu i correctiu de la 

maquinària i del mobiliari, i la conservació adequada de l’espai durant tota la vigència 

del contracte.  

• Control, seguiment i finalització del servei: Comprèn els sistemes de control comptable 

i estadístic, l’avaluació del servei, la coordinació amb l’òrgan gestor, i, si escau, les 
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actuacions derivades de la finalització del contracte, incloent la devolució de les 

instal·lacions i equipaments en bon estat d’ús.  

Per la qual cosa, qualsevol millora social i ambiental vinculant de forma directa amb 

qualsevol fase en l’execució d’aquest cicle de vida esdevé una millora qualitativa o 

quantitativa que cal ponderar amb el preu del contracte per tal que esdevingui una 

contractació eficaç i eficient.  

  

4. DURADA DEL CONTRACTE  

  

La durada del contracte serà de 3 anys comptadors a partir del dia indicat a l’acta d’inici.  

La durada del contracte es podrà prorrogar per 1 any addicional per acord de l’òrgan de 

contractació. La pròrroga podrà ser de fins a 1 any. Atenent la previsió de l’article 29.2 

LCSP, la pròrroga serà obligatòria per a l’empresa si l’avís de pròrroga es comunica com a 

mínim amb dos mesos d’anticipació a la data de finalització del contracte o de la pròrroga 

corresponent.   

La durada total del contracte, incloent les possibles pròrrogues, serà de 4 anys.  

  

5. DIVISIÓ EN LOTS  

  

No es preveu la divisió en lots del contracte, de conformitat amb l'article 99.3.b) de la 

LCSP, la divisió en lots dificultaria la correcta execució del contracte des del punt de vista 

tècnic i funcional, atès que l'objecte contractual constitueix una unitat funcional i 

econòmica que requereix una gestió integrada per garantir-ne la correcta execució.  

  

L'activitat principal de restauració, els serveis de càtering vinculats a les activitats de 

l'equipament, la gestió dels espais i equipaments adscrits a la concessió, el manteniment 

de les instal·lacions i la coordinació amb la direcció del centre conformen un conjunt de 

prestacions estretament interrelacionades que responen a una mateixa finalitat i que han 

de ser executades sota una única direcció operativa.  

  

La divisió en lots comportaria l'existència de diversos operadors econòmics actuant sobre 

un mateix espai físic i sobre processos de treball plenament connectats entre si, generant 

dificultats de coordinació, possibles incidències en la prestació del servei, duplicitats 

organitzatives i una pèrdua d'eficiència en la gestió.  

  

Així mateix, la naturalesa concessional del contracte exigeix que el risc operacional associat 

a l'explotació del servei sigui assumit de forma unitària per un únic concessionari, 

circumstància que es veuria alterada en cas de fragmentació de les prestacions objecte del 

contracte.  
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Per tot això, es considera que la divisió en lots dificultaria la correcta execució del contracte 

des del punt de vista tècnic, funcional i econòmic, motiu pel qual es considera justificada 

la seva licitació mitjançant un únic lot.  

  

6. CÀNON DEL CONTRACTE I VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE  

  

Aquesta concessió i el dret d’explotació del servei serà a risc i ventura i implicarà la 

conseqüent transferència del risc operacional al concessionari de conformitat amb l’article 

15 de la Llei de Contractes del Sector Públic. Estarà obligat a indemnitzar tots els danys i 

perjudicis que es causin a tercers com a conseqüència de les operacions que requereixi el 

desenvolupament del servei, excepte quan el dany sigui produït per causes imputables a 

l’Administració.    

L’empresa concessionària, en l’exercici de les seves responsabilitats en el control 

econòmic-financer de la concessió, haurà d’ajustar-se als models establerts al Pla General 

Comptable vigent a l’hora de portar una comptabilitat diferenciada en relació a tots els 

ingressos i despeses de la concessió, que haurà d’estar en tot moment a disposició de 

l’ICUB, on quedaran degudament reflectits tots els ingressos i despeses de la mateixa.   

El benefici del concessionari previst en l’estudi de viabilitat inclòs en el PPT no està garantit 

en cap cas ni genera cap dret d’exigència davant l’ICUB, llevat dels supòsits que l’ICUB 

modifiqui el servei o provoqui alteracions en l’equilibri del contracte d’acord amb les 

previsions del present PCAP.  

Atesa la naturalesa concessional del contracte, no existeix un preu a satisfer per 

l'Administració al concessionari. Als efectes de licitació, es pren com a referència el volum 

estimat d'ingressos derivats de l'explotació del servei durant la vigència contractual, que 

ascendeix a 900.000 € sense IVA, d'acord amb les previsions contingudes a l'estudi de 

viabilitat econòmica.  

Les magnituds econòmiques indicades corresponen al període inicial de tres anys de 

contracte, segons l'escenari 3 de l'estudi de viabilitat.  

L’escenari 3 del pla de viabilitat adjunt al Plec Tècnic es desglossa de la manera següent:  

Costos directes  Import €  

Despeses de personal (inclosa Seguretat Social)  423.662,13  

Mercaderies  381.295,92  

Manteniment, reparació instal·lacions i maquinària  6.000,00  

Reposició maquinària  3.000,00  

Altres (assegurances, gestoria, suport 

programació...)  

6.000,00  

Cànon Fixe  18.000,00  
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TOTAL Costos directes                           837.958,05 €  

      

Costos indirectes  Import €  

Despeses generals d’estructura                             25.138,74 €  

TOTAL Costos indirectes                             25.138,74 €  

      

TOTAL DE COSTOS (directes + indirectes):                           863.096,79 €  

      

Marge empresarial estimat (Benefici  

Industrial) després del cànon  

                               36.903,21  

TOTAL (CD+CI+BI)                           900.000,00 €  

  

6.2 Valoració del servei  

Per a la valoració del servei s’ha aplicat com a referent el conveni col·lectiu interprovincial 

del sector de la indústria d’hostaleria i turisme de Catalunya (codi de conveni núm. 

79000275011992) publicat al DOGC el 23 de març de 2026 considerant les següents 

categories professionals i nombre de persones per donar cobertura a tota la franja horària 

d’obertura.   

Categoria professional / posicions  

Grup C, Nivell 3, Cuiner/a, 1 posició  

Grup C, Nivell 3, Cambrer/a, 3 posicions (valorats en escenari 3)  

  

Cambrers  

Salari brut anual  27.429,52 € 

Hores anuals  1.791,00  

Estimació salari brut en preu/hora  15,32 € 

Costos Seguretat Social  5,06 € 

Costos indirectes  1,53 € 
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Total  21,91 € 

 

Cuiner/a  

Salari brut anual  27.429,52 € 

Hores anuals  1.791,00 

Estimació salari brut en preu/hora  15,32 € 

Costos Seguretat Social   5,06 € 

Costos indirectes   1,53 € 

Total  21,91 € 

  

Total cost personal anual (estimat per escenari 3)  

Categoria professional   Cost estimat /any  

Cambrer/a (3 posicions)   117.709,53 € 

Cuiner/a (1 posició)  
 

  39.236,51 € 

Total   156.946,05 €  

  

6.3 CÀNON  

S'estableix un cànon mínim fix de 6.000 euros anuals, susceptible de ser millorat a l'alça 

pels licitadors en la seva oferta econòmica.  

  

El cànon definitiu serà el resultant de l'oferta presentada per l'adjudicatari i acceptada per 

l'òrgan de contractació.  

  

L'import de 18.000 euros incorporat a l'estudi econòmic correspon al cànon mínim fix de 

6.000 euros anuals durant els tres anys inicials de durada del contracte.  

  

En cas d'exercici de la pròrroga prevista contractualment, el concessionari continuarà 

obligat al pagament del cànon anual ofert en l'adjudicació durant el període prorrogat.  

  

La liquidació del cànon s'efectuarà amb caràcter quadrimestral. L'ICUB emetrà en els 

primers cinc dies de cada quadrimestre la corresponent factura per l'import que resulti del 

cànon anual adjudicat, prorratejat en tres períodes quadrimestrals.  
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L'import corresponent al primer i al darrer període s'ajustarà proporcionalment als dies 

efectius de vigència del contracte.  

  

El pagament s'efectuarà mitjançant transferència bancària al compte designat per l'ICUB, 

dins el termini màxim de trenta dies des de l’emissió de la factura.  

  

L'estudi de viabilitat econòmica s'ha elaborat prenent com a hipòtesi el cànon mínim fix de 

6.000 euros anuals. Les ofertes que incrementin aquest import assumiran íntegrament el 

risc empresarial derivat de la reducció del marge d'explotació resultant, sense que la 

millora voluntària del cànon pugui ésser considerada una alteració de l'equilibri econòmic 

del contracte ni generar cap dret de compensació o reequilibri econòmic a favor del 

concessionari.  

  

En el supòsit que el cànon adjudicat coincideixi amb el cànon mínim de 6.000 euros anuals, 

cada liquidació quadrimestral serà de 2.000 euros, més l’IVA d’aplicació.  

  

La concessionària haurà d'abonar a l'ICUB el cànon corresponent a l'ús i explotació del 

servei d'acord amb el següent desglossament:  

  

Any Període Cànon mínim net IVA 21% Import total 

2026 Any parcial 

d'inici 

500,00 € 105,00 € 605,00 € 

2027 Any complet 6.000,00 € 1.260,00 € 7.260,00 € 

2028 Any complet 6.000,00 € 1.260,00 € 7.260,00 € 

2029 Any parcial final 5.500,00 € 1.155,00 € 6.655,00 € 

TOTAL PERÍODE 

INICIAL 

3 anys 18.000,00 € 3.780,00 € 21.780,00 € 

  

Tenint en compte la pròrroga:  

Any Període Cànon mínim net IVA 21% Import total 

2029 (pròrroga) Any parcial 500,00 € 105,00 € 605,00 € 

2030 (pròrroga) Any parcial 5.500,00 € 1.155,00 € 6.655,00 € 

TOTAL 

PRÒRROGA 

1 any 6.000,00 € 1.260,00 € 7.260,00 € 
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Total potencial del contracte (inclosa la pròrroga):  

Concepte Import net IVA 21% Import total 

Període inicial 18.000,00 €  3.780,00 € 21.780,00 € 

Pròrroga eventual 

         6.000,00 €   1.260,00 €   7.260,00 € 

TOTAL CONTRACTE 24.000,00 € 5.040,00 € 29.040,00 € 

  

 

6.4 EL VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE - VEC  

El valor estimat del contracte (VEC) és de 1.200.000,00 euros, IVA exclòs, i s’ha calculat 

de conformitat amb l’article 101 de la LCSP d’acord amb les previsions contingudes a 

l’estudi de viabilitat econòmica, tenint en compte la totalitat dels ingressos estimats 

derivats de l’explotació de la concessió durant tota la seva vigència, inclosa la possible 

pròrroga.  

El desglossament anual estimat és el següent:  

Quadre per anys amb volum de negoci + cànon  

Any  Volum de negoci  Cànon  Total  

2026    24.500,00 €     500,00 €    25.000,00 €  

2027  294.000,00 €  6.000,00 €  300.000,00 €  

2028  294.000,00 €  6.000,00 €  300.000,00 €  

2029  269.500,00 €  5.500,00 €  275.000,00 €  

2029 (pròrroga)    24.500,00 €     500,00 €    25.000,00 €  

2030 (pròrroga)  269.500,00 €  5.500,00 €  275.000,00 €  

TOTAL  1.176.000,00 €  24.000,00 €  1.200.000,00 €  

  

Quadre VE prestació / VE pròrrogues  

Per tal d'identificar les anualitats corresponents al període inicial del contracte i a la 

possible pròrroga, el VEC es distribueix de la manera següent:  
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Any  VE prestació  VE eventuals 

pròrrogues  

SUMA  

2026       25.000€      25.000,00€  

2027  300.000,00€    300.000,00€  

2028  300.000,00€    300.000,00€  

2029  275.000,00€  25.000,00€  300.000,00€  

2030    275.000,00€  275.000,00€  

TOTAL  900.000,00€  300.000,00 €  1.200.000,00 €  

  

L'estudi de viabilitat econòmica incorpora, entre els costos d'explotació de la concessió, el 

cànon mínim fix de 6.000 euros anuals establert en el contracte, equivalent a 18.000 euros 

durant el període inicial de tres anys, import que s'ha tingut en compte en la determinació 

del resultat d'explotació estimat.  

  

En cas d'exercici de la pròrroga prevista contractualment, el concessionari continuarà 

obligat al pagament del cànon anual ofert en l'adjudicació durant el període prorrogat.  

  

7. PROCEDIMENT D’ADJUDICACIÓ  

  

Aquest contracte de concessió de l’explotació del bar restaurant de la Fabra i Coats: Fàbrica 

de Creació s’adjudicarà pel procediment d’adjudicació restringit previst a l’article 160 i 

següents de la LCSP amb diversos criteris d’adjudicació. Addicionalment, la present licitació 

no està subjecta a regulació harmonitzada donat que el VEC és inferior als llindars 

establerts en l’article 20.1 LCSP.  

  

8. CAPACITAT I SOLVÈNCIA REQUERIDES  

Estan capacitades per presentar sol·licitud de participació les persones físiques o 

jurídiques, espanyoles o estrangeres, que tenen plena capacitat d'obrar i que no es troben 

en cap dels supòsits d'incapacitat o prohibicions de contractar determinats a la legislació 

vigent, tot d'acord amb les previsions dels articles 65 i 71 LCSP.  

D’acord amb la previsió dels articles 65 i 66 LCSP, l'activitat de les interessades que siguin 

persones jurídiques ha de tenir relació amb l'objecte del contracte, segons resulti dels seus 

respectius estatuts o regles fundacionals.  

Les interessades han de disposar d'una organització amb elements suficients per a la 

deguda execució del contracte.  
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Per acreditar la seva capacitat d’obrar, les empreses interessades espanyoles hauran 

d’aportar la documentació establerta a l’article 84.1 LCSP o estar inscrites al Registre 

Electrònic d’Empreses Licitadores i Classificades (d’ara endavant, RELIC) de la Generalitat 

de Catalunya, en un registre oficial de licitadores de qualsevol Comunitat Autònoma, o en 

el Registre Oficial de Licitadors i Empreses Classificades del Sector públic (d’ara endavant, 

ROLECE).  

D’acord amb l’article 84.2 LCSP, per acreditar la seva capacitat d’obrar, les empreses 

interessades no espanyoles que siguin nacionals d’Estats membres de la Unió Europea o 

d’Estats signataris de l’Acord sobre l’Espai Econòmic Europeu (Islàndia, Liechtenstein i 

Noruega) han de presentar una declaració jurada o un certificat en els termes que 

s’estableixen reglamentàriament. La resta de les empreses interessades estrangeres han 

d’acreditar la seva capacitat d’obrar amb un informe de la Missió Diplomàtica d’Espanya 

en l’Estat corresponen o de l’Oficina Consular de l’àmbit territorial del domicili de 

l’empresa, tal com estableix l’article 84.3 LCSP.  

Atenent que aquesta prestació implica relació habitual amb menors d’edat, és requisit que 

les persones que executin el contracte no hagin estat condemnades per sentència ferma 

per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual, que inclou l’agressió i l’abús sexual, 

l’assetjament sexual, l’exhibicionisme i la provocació sexual, la prostitució i l’explotació 

sexual i corrupció de menors, així com per tràfic d’éssers humans.  

La Fabra i Coats desenvolupa activitats culturals, educatives i comunitàries dirigides també 

a públic infantil i juvenil, i el servei objecte de concessió manté una interacció directa i 

habitual amb les persones usuàries de l'equipament durant la seva activitat ordinària.  

Les interessades hauran de comptar amb la solvència econòmica i financera i 

tècnica o professional que s’especifica en la present clàusula. La puntuació 

màxima de la solvència econòmica i financera que podran obtenir les interessades 

és de 30 punts i la puntuació màxima de la solvència tècnica o professional que 

podran obtenir les interessades és de 70 punts. 

 

8.1 SOLVÈNCIA ECONÒMICA  

  

D’acord amb l’article 87.1.a) LCSP, s’ha d’acreditar un volum anual de negocis referit al 

millor dels tres últims exercicis anteriors a la data de presentació de les proposicions o en 

funció de les dates de constitució o d’inici d’activitats de l’empresa, ha de tenir un import 

igual o superior de 350.000,00 euros. En el cas què la data de constitució de l’empresa o 

d’inici d’activitat sigui inferior a un any comptat fins a la data final de presentació de 

proposicions, el requeriment s’entendrà proporcional al període.  

 

Justificació: La solvència econòmica exigida es considera adequada, proporcional i 

vinculada a l'objecte del contracte, atès que el volum anual de negocis requerit, fixat en 

350.000,00 euros. Aquest llindar permet verificar que les empreses licitadores disposen 

d'una estructura econòmica suficient per assumir les obligacions derivades de la seva 

execució, garantir la continuïtat de la prestació durant tota la vigència contractual i afrontar 
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les despeses operatives inherents al servei, minimitzant el risc d'incompliments derivats 

d'una capacitat financera insuficient.  

Per acreditar la solvència econòmica i financera la interessada haurà d’aportar, en el 

moment de presentació de la sol·licitud de participació, la següent documentació:  

1) Els comptes anuals dels tres darrers exercicis aprovats i dipositats al Registre Mercantil 

o en el Registre oficial que correspongui. Les empreses individuals no inscrites al Registre 

Mercantil han d’acreditar el seu volum anual de negocis mitjançant els llibres d’inventaris 

i comptes anuals legalitzats pel Registre Mercantil. En el cas de què la data de creació o 

d’inici de les activitats de l’empresa licitadora sigui inferior a un any haurà d’aportar la 

documentació acreditativa corresponent.  

Els criteris que es tindran en compte per puntuar la solvència econòmica i financera són 

els següents: 

- Acredita un volum anual de negocis en l’àmbit d’aquest contracte inferior a 

350.000,00 euros: exclosa. 

- Acredita un volum anual de negocis en l’àmbit d’aquest contracte igual o superior a 

350.000,00 euros i inferior 375.000,00 euros: 0,00 punts. 

- Acredita un volum anual de negocis en l’àmbit d’aquest contracte superior a 

375.000,00 euros i inferior a 450.000,00 euros: 15,00 punts. 

- Acredita un volum anual de negocis en l’àmbit d’aquest contracte igual o superior a 

450.000,00 euros: 30,00 punts. 

8.2 SOLVÈNCIA TÈCNICA  

• D’acord amb l’article 90.1.a) LCSP, s’ha d’acreditar, sense incloure els impostos, 

que l’empresa licitadora ha de declarar com a executat durant l’any de superior 

execució en el decurs dels últims tres anys en serveis o treballs de naturalesa igual 

o similar que els que constitueixen l’objecte d’aquest contracte ha de ser com a 

mínim de 255.000,00 euros.  

Justificació: La solvència tècnica exigida es considera adequada i proporcional a les 

característiques i complexitat del contracte, atès que requereix haver executat, durant els 

darrers tres anys, serveis de naturalesa igual o similar per un import mínim de 255.000,00 

euros en l'any de major execució. Aquest requisit permet acreditar que les empreses 

licitadores disposen d'experiència suficient en la prestació de serveis anàlegs, així com de 

la capacitat organitzativa, tècnica i de gestió necessària per garantir una execució correcta 

i continuada del contracte. L'import exigit manté una relació proporcionada amb el valor 

estimat i la intensitat de les prestacions a executar.  

• Addicionalment, d’acord amb l’article 90.1.b) LSCP, el personal tècnic ha de tenir 

l’experiència professional següent:  

a) Un/a cuiner/a, amb funcions d’elaboració i preparació dels aliments, 

organització i control de la producció de cuina, compliment de la normativa 

higienicosanitària i dels sistemes d'autocontrol alimentari i coordinació 

operativa de les tasques de cuina previstes en el PPT amb una experiència 

professional mínima d'un any en llocs de treball de característiques similars.  
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b) Tres cambrers/es, amb funcions de servei de barra i de sala, atenció 

al públic, preparació i manteniment dels espais de servei i suport operatiu 

necessari per al correcte funcionament del servei en els termes previstos al 

PPT amb una experiència professional mínima de sis mesos en activitats 

similars d'hostaleria o restauració.  

Justificació: L'exigència es considera adequada, proporcionada i directament vinculada a 

l'objecte del contracte, atès que el servei de restauració objecte de licitació és una 

prestació intensiva en mà d'obra en la qual la disponibilitat efectiva dels perfils 

professionals mínims resulta imprescindible per garantir la continuïtat del servei, la 

correcta atenció a les persones usuàries, el compliment de la normativa de seguretat 

alimentària i l'assoliment dels estàndards de qualitat previstos al Plec de Prescripcions 

Tècniques. El nombre i tipologia dels professionals exigits respon a les necessitats mínimes 

d'organització i funcionament del servei definides a l'apartat 8 del PPT, sense que 

constitueixin una restricció injustificada de la concurrència.  

• Addicionalment, d’acord amb l’article 90.1.h) LCSP, atesa la complexitat del servei, 

i les necessitats inherents a gestionar el servei de bar-cafeteria amb les limitacions 

indicades, es requereix que l’empresa interessada compti amb els mitjans materials 

suficients per a poder fer front a les necessitats pròpies del servei, que són:  

a) La maquinària, utensilis i equipament auxiliar necessaris per al 

desenvolupament de l'activitat que no formin part de l'inventari municipal posat 

a disposició de la concessionària.  

b) Un sistema de punt de venda (TPV) i control de caixa que permeti el registre 

de les operacions econòmiques, el control de facturació i la consulta de la 

informació requerida per l'ICUB.  

c) El parament necessari per a la prestació del servei, incloent vaixella, coberts, 

gots, copes, tasses, gerres, safates i altres elements auxiliars.  

d) Els elements i sistemes necessaris per a la correcta gestió dels residus 

generats per l'activitat.  

  

Justificació: L'exigència d'aquests mitjans materials es considera adequada i 

proporcionada, atès que es tracta dels elements indispensables per garantir el 

funcionament ordinari del servei de restauració, la correcta atenció a les persones usuàries, 

el compliment de les obligacions de control de l'activitat i l'adequada gestió dels residus 

derivats de l'execució del contracte. Els mitjans exigits estan directament vinculats a 

l'objecte de la concessió i no suposen una limitació injustificada de la concurrència, ja que 

corresponen als recursos habitualment necessaris per al desenvolupament d'una activitat 

de restauració de característiques similars.  

Per acreditar la solvència tècnica o professional cada empresa haurà d’aportar, en el 

moment de presentació de la sol·licitud de participació, la següent documentació:  

1. Relació dels principals serveis efectuats en els últims tres anys que inclogui import, 

dates i el destinatari, públic o privat, d’aquests. Els serveis o treballs efectuats 

s’acrediten mitjançant certificats expedits o visats per l’òrgan competent, quan el 

destinatari és una entitat del sector públic o, quan el destinatari és un subjecte 
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privat, mitjançant un certificat expedit per aquest o, a falta d’aquest certificat, 

mitjançant una declaració de l’empresa acompanyada dels documents que tingui en 

poder seu que acreditin la realització de la prestació; si s’escau, aquests certificats 

han de ser comunicats directament a l’òrgan de contractació per l’autoritat 

competent. Els certificats de bona execució dels serveis inclosos en la relació, el 

destinatari dels quals va ser una entitat del sector públic, els pot comunicar 

directament a l’òrgan de contractació l’entitat contractant.  

2. Declaració responsable de l'empresa amb la relació de les persones adscrites i 

l’experiència acreditada. 

3. Currículum professional, informe de vida laboral o document equivalent que acrediti 

l'experiència requerida i declarada.   

4. Una declaració responsable signada pel representant legal de l'empresa licitadora 

en què es relacionin i descriguin els mitjans materials, equips i recursos tècnics de 

què disposa o que adscriurà a l'execució del contracte, suficients per garantir la 

correcta prestació del servei.  

 

Els criteris que es tindran en compte per puntuar la solvència tècnica o professional són els 

següents: 

- Acredita una relació dels principals serveis o treballs realitzats d’igual o similar 

naturalesa que els que constitueixen l’objecte del contracte inferior a 255.000,00 

d’euros: exclosa. 

- Acredita una relació dels principals serveis o treballs realitzats d’igual o similar 

naturalesa que els que constitueixen l’objecte del contracte superior a 255.000,00 

d’euros i inferior a 275.000,00 euros: 0,00 punts. 

- Acredita una relació dels principals serveis o treballs realitzats d’igual o similar 

naturalesa que els que constitueixen l’objecte del contracte igual o superior a 

275.000,00 euros i inferior a 300.000,00  euros: 20,00 punts. 

- Acredita una relació dels principals serveis o treballs realitzats d’igual o similar 

naturalesa que els que constitueixen l’objecte del contracte igual o superior a 

300.000,00 euros i inferior a 355.000,00  euros: 40,00 punts. 

- Acredita una relació dels principals serveis o treballs realitzats d’igual o similar 

naturalesa que els que constitueixen l’objecte del contracte igual o superior a 

355.000,00 euros: 70,00 punts. 

 

 

9. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ I JUSTIFICACIÓ DE LA PROPORCIONALITAT DE LA 

PUNTUACIÓ ASSIGNADA  

  

Considerant l’objecte del contracte, així com totes les actuacions que integren el seu cicle 

de vida, es considera adient a fi i efecte de seleccionar la millor oferta en relació qualitat 

preu, d’acord amb l’article 162.3 LCSP, tal i com s’ha indicat a l’anunci de licitació 

mitjançant el qual s’ha convidat les candidates a presentar proposició, els criteris objectius 

i no discriminatoris mitjançant els quals se seleccionarà a les candidates són:  
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Criteris de judici de valor: 40 punts  

Criteri A.1. Projecte de gestió i planificació operativa del servei  Fins a 10 punts  

Criteri A.2. Proposta de programació cultural i social vinculada al 

servei  
Fins a 10 punts  

Criteri A.3. Proposta d'integració del servei en l'entorn social, 

cultural i comunitari  Fins a 10 punts  

Criteri A.4. Proposta d'aplicació de principis d'economia social i 

solidària en l'execució del servei  Fins a 10 punts  

  

 

Criteris automàtics: 60 punts   

Criteri B.1. Oferta econòmica relativa al cànon fix anual   Fins a 30 punts  

Criteri B.2. Compromís d'incorporació de productes de proximitat a 

l'oferta ordinària del servei  

Fins a 15 punts  

Criteri B.3. Compromís d'incorporació de productes de comerç just 

a l'oferta ordinària del servei  

Fins a 15 punts  

  

CRITERIS D’ADJUDICACIÓ  

  

A. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ AVALUABLES MITJANÇANT UN JUDICI DE VALOR: 

fins a 40 punts  

  

La selecció de l’oferta més avantatjosa es determinarà tenint en compte la millor relació 

qualitat-preu amb l’objectiu d’obtenir ofertes de gran qualitat. S’aplicaran els criteris 

d’adjudicació següents:  

  

D’acord amb la Instrucció de l’Ajuntament de Barcelona de 15 de març de 2018, d’aplicació 

de la LCSP, publicada en la Gaseta del dia 16 de març, la ponderació màxima dels criteris 

d’adjudicació a partir d’un judici de valor és del 40 % de la puntuació total.  

  

Els criteris sotmesos a judici de valor permeten valorar aspectes que no poden ser avaluats 

mitjançant fórmules automàtiques, com ara:  

  

• la qualitat de la proposta metodològica del servei,  

• la programació cultural i social vinculada a l’espai,  

• la connexió amb l’entorn ciutadà,  

• i la incorporació de valors socials i comunitaris en la gestió del servei.  

  

Aquests elements són determinants per garantir una prestació adequada del servei i per 

assegurar que la concessió compleixi la seva funció pública dins de la Fabra i Coats: Fàbrica 

de Creació. Per aquest motiu, es considera necessari que els criteris qualitatius tinguin un 

pes rellevant en l’adjudicació, superior al mínim orientatiu del 40%, sense que això 

desvirtuï els principis de transparència, concurrència i objectivitat.  
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La ponderació atorgada és, així mateix, proporcionada i coherent amb l’objecte del 

contracte i amb el criteri establert a la Instrucció municipal, que preveu expressament la 

possibilitat de superar aquest percentatge en aquells contractes en què la qualitat tècnica 

i funcional de la prestació sigui un factor clau per a l’interès públic.  

  

Criteri A.1. Projecte de gestió i planificació operativa del servei   

Fins a 10 punts  

Els licitadors hauran de presentar un document tècnic de planificació operativa del servei 

que haurà de contenir, com a mínim, el model de gestió del servei, l'organigrama funcional, 

el sistema de cobertura dels horaris d'obertura, els mecanismes de coordinació amb la 

Direcció de la Fabra i Coats, els procediments de resposta davant incidències, el sistema 

de control de qualitat del servei, l'organització dels serveis de càtering previstos al PPT i 

les mesures d'adaptació als diferents usos, activitats i intensitats d'ocupació derivades de 

la programació cultural de l'equipament.  

El document constarà d’un màxim de 20 pàgines (portada exclosa), Arial 11, incloent-hi 

tots els materials proposats. Les pàgines que excedeixin de la l’extensió aquí fixada no 

seran valorades.  

Per a la valoració d'aquest criteri es tindran en consideració, especialment, els aspectes 

següents:  

• L'adequació de l'organització proposada a les necessitats i requeriments definits al 

PPT.  

• La qualitat dels sistemes de coordinació, seguiment, control del servei i resolució 

d'incidències.  

• La capacitat d'adaptació del servei a activitats extraordinàries, serveis de càtering, 

esdeveniments i variacions de demanda pròpies d'un equipament cultural.  

La puntuació s'atorgarà d'acord amb la valoració global de la proposta:  

Insuficient (0 punts): La proposta no desenvolupa adequadament els aspectes exigits, 

presenta mancances substancials en la definició del model de gestió o de l'organització del 

servei, no acredita la viabilitat de la seva implantació o no dona resposta als requeriments 

funcionals establerts al PPT.  

Acceptable (4 punts): La proposta dona resposta als continguts mínims exigits i descriu de 

forma suficient l'organització i funcionament del servei, però presenta un desenvolupament 

genèric o estandarditzat, amb escàs nivell de detall operatiu, limitada concreció dels 

mecanismes de coordinació o una capacitat d'adaptació poc desenvolupada respecte de 

les necessitats específiques de la Fabra i Coats.  

Bona (8 punts): La proposta desenvolupa de manera coherent, detallada i ajustada a les 

característiques de l'equipament tots els aspectes objecte de valoració. Defineix 

adequadament l'organització del servei, incorpora mecanismes solvents de coordinació i 
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seguiment i acredita una correcta capacitat d'adaptació a l'activitat ordinària i 

extraordinària prevista al PPT.  

Molt bona (10 punts): La proposta presenta un elevat grau de qualitat tècnica, concreció i 

coherència interna. Desenvolupa de manera exhaustiva l'organització del servei, preveu 

mecanismes especialment eficaços de coordinació, control i resolució d'incidències, 

incorpora protocols operatius específics per a les diferents situacions d'activitat de 

l'equipament i acredita una excel·lent capacitat de resposta davant variacions de demanda 

i activitats vinculades a la programació cultural, aportant solucions que milloren la qualitat 

i eficiència del servei respecte dels requeriments mínims del PPT.  

Justificació: Aquest criteri es troba directament vinculat a les prestacions descrites als 

apartats a), b), c) i d) de l'objecte del contracte i permet valorar aspectes qualitatius 

essencials de l'organització del servei que no poden determinar-se mitjançant fórmules 

matemàtiques. L'adequada planificació operativa és determinant per garantir la continuïtat 

del servei, la correcta atenció a les persones usuàries i la seva compatibilitat amb la 

programació cultural de l'equipament.  

  

Criteri A.2. Proposta de programació cultural i social vinculada al servei  

Fins a 10 punts  

Els licitadors hauran de presentar una proposta de programació cultural i social vinculada 

a l'espai del bar restaurant, coherent amb les obligacions establertes als apartats e) i f) 

de l'objecte del contracte i amb la funció de la Fabra i Coats: Fàbrica de Creació com a 

equipament cultural de titularitat pública.  

La proposta haurà d'incloure un mínim de dotze activitats anuals i haurà de desenvolupar 

necessàriament els aspectes següents:  

• El model de programació proposat i els objectius perseguits.  

• Les tipologies d'activitats que es preveu desenvolupar.  

• La forma d'articulació amb les activitats impulsades per la Fabra i Coats, els artistes 

residents i els agents culturals de l'entorn.  

• Els mecanismes de coordinació amb la Direcció de l'equipament.  

• Les mesures previstes per promoure la diversitat cultural, la igualtat de gènere, la 

inclusió, l'accessibilitat universal i l'obertura a tots els públics.  

• Una planificació orientativa de les activitats previstes al llarg de l'any.  

La proposta es presentarà en un document amb una extensió màxima de 10 pàgines, en 

format Arial 11 i espai simple, exclosa la portada. Les pàgines que excedeixin aquest límit 

no seran objecte de valoració.  

Per a la valoració del criteri es tindran especialment en compte:  

• La coherència de la proposta amb el projecte cultural i comunitari de la Fabra i 

Coats.  

• La diversitat, complementarietat i adequació de les activitats proposades.  
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• La viabilitat organitzativa i funcional de la programació.  

• La capacitat de generar espais de trobada, relació i participació entre artistes, 

persones usuàries, entitats i ciutadania.  

• L'adequació dels mecanismes de coordinació amb la Direcció de l'equipament.  

La puntuació s'atorgarà de forma global d'acord amb la valoració següent:  

Insuficient (0 punts): La proposta no compleix els continguts mínims exigits, no presenta 

una programació coherent amb l'objecte del contracte o incorpora actuacions genèriques 

que no permeten acreditar la seva viabilitat o adequació a les funcions atribuïdes al servei.  

Acceptable (4 punts): La proposta compleix els continguts mínims exigits i presenta una 

programació viable, però amb un desenvolupament limitat o descriptiu, amb escassa 

concreció de les actuacions, dels mecanismes de coordinació o de la seva contribució als 

objectius culturals i comunitaris definits als plecs.  

Bona (8 punts): La proposta desenvolupa adequadament tots els aspectes objecte de 

valoració, presenta una programació coherent, diversificada i viable, incorpora 

mecanismes clars de coordinació amb l'equipament i acredita una contribució efectiva a la 

funció de relació i dinamització cultural associada al servei.  

Molt bona (10 punts): La proposta presenta un elevat grau de desenvolupament, concreció 

i coherència interna; defineix una programació especialment adaptada a les 

característiques de la Fabra i Coats, incorpora una planificació sòlida i viable, estableix 

mecanismes de coordinació especialment adequats amb la Direcció de l'equipament i 

contribueix de manera singular al reforç de les funcions culturals, socials i comunitàries 

associades al servei.  

Justificació del criteri: Aquest criteri es troba directament vinculat a les obligacions 

previstes als apartats e) i f) de l'objecte del contracte, relatives a la integració del servei 

en el projecte cultural de la Fabra i Coats i a la seva vinculació amb l'entorn social i 

comunitari. Mitjançant aquest criteri es valora la proposta concreta presentada pels 

licitadors per desenvolupar aquesta funció complementària de dinamització cultural, atès 

que constitueix un element essencial de la concessió i forma part de les prestacions que 

haurà d'assumir l'adjudicatari durant l'execució del contracte. La naturalesa qualitativa 

d'aquesta proposta impedeix la seva valoració mitjançant fórmules automàtiques, per la 

qual cosa resulta procedent la seva avaluació mitjançant judici de valor.  

  

Criteri A.3. Proposta d'integració del servei en l'entorn social, cultural i comunitari  

Fins a 10 punts  

Els licitadors hauran de presentar una proposta d'integració del servei de bar restaurant 

en l'entorn social, cultural i comunitari en què s'insereix la Fabra i Coats: Fàbrica de 

Creació, d'acord amb les obligacions previstes a l'apartat f) de l'objecte del contracte.  

La proposta haurà de tenir en compte que el bar restaurant constitueix un espai públic, 

obert i accessible, que ha de contribuir a afavorir la relació amb la ciutadania, la 
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convivència i l'accessibilitat universal, d'acord amb les directrius definides al Plec de 

Prescripcions Tècniques.  

La proposta haurà d'incloure, com a mínim:  

• Una anàlisi de les característiques socials, culturals i comunitàries de l'entorn 

d'implantació del servei.  

• Les actuacions previstes per afavorir la relació amb la ciutadania, les entitats i 

els agents socials i culturals de l'entorn.  

• Les mesures previstes per garantir l'accessibilitat universal, la inclusió social i 

cultural, la diversitat de públics i l'absència de barreres d'accés.  

• Les actuacions destinades a consolidar el bar restaurant com a espai de 

convivència, relació i ús ciutadà compatible amb la funció principal de 

l'equipament.  

• Els mecanismes de coordinació amb la Direcció de la Fabra i Coats per assegurar 

la coherència de les actuacions amb el projecte cultural i comunitari del centre.  

La proposta es presentarà en un document amb una extensió màxima de 10 pàgines, en 

format Arial 11 i espai simple, exclosa la portada. Les pàgines que excedeixin aquest límit 

no seran objecte de valoració.  

Per a la valoració d'aquest criteri es tindran especialment en compte:  

• L'adequació de la proposta a les característiques de l'entorn on s'executarà el 

contracte.  

• La qualitat i viabilitat de les actuacions proposades.  

• L'eficàcia de les mesures d'inclusió, accessibilitat i diversitat de públics.  

• La capacitat de generar espais de relació, convivència i participació ciutadana 

compatibles amb l'activitat ordinària de l'equipament.  

• L'adequació dels mecanismes de coordinació amb la Direcció del centre.  

La puntuació s'atorgarà de forma global d'acord amb la valoració següent:  

Insuficient (0 punts): La proposta no desenvolupa adequadament les actuacions 

d'integració del servei en l'entorn social i comunitari, no compleix els continguts mínims 

exigits o presenta plantejaments genèrics que no permeten acreditar la seva viabilitat o la 

seva vinculació amb les obligacions definides als plecs.  

Acceptable (4 punts): La proposta compleix els requeriments mínims exigits i inclou 

actuacions compatibles amb l'objecte del contracte, però presenta un desenvolupament 

limitat, amb escassa concreció de les mesures proposades o amb una incidència poc 

definida en relació amb els objectius d'inclusió, accessibilitat i relació amb la ciutadania.  

Bona (8 punts): La proposta desenvolupa adequadament tots els aspectes objecte de 

valoració, planteja actuacions viables i coherents amb les característiques de l'entorn, 

incorpora mesures suficientment definides d'accessibilitat i inclusió i contribueix de manera 

efectiva a reforçar la vinculació del servei amb la ciutadania i amb els objectius socials i 

comunitaris de l'equipament.  
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Molt bona (10 punts): La proposta presenta un elevat grau de desenvolupament, 

coherència i concreció; incorpora actuacions especialment sòlides i adaptades al context 

d'execució del contracte, defineix mecanismes eficaços d'inclusió, accessibilitat i 

participació ciutadana, estableix fórmules de relació especialment consistents amb els 

agents socials i culturals de l'entorn i contribueix significativament a reforçar el caràcter 

públic, obert i comunitari del servei.  

Justificació del criteri: Aquest criteri es troba directament vinculat a l'apartat f) Vinculació 

amb l'entorn i caràcter públic del servei de l'objecte del contracte. La concessió no es limita 

a la prestació d'un servei de restauració, sinó que incorpora la funció complementària de 

configurar un espai accessible, inclusiu i integrat en la dinàmica social i cultural de 

l'equipament i del seu entorn immediat. Mitjançant aquest criteri es valora la proposta 

concreta presentada pels licitadors per donar compliment a aquestes obligacions, 

especialment pel que fa a l'accessibilitat universal, la inclusió, la convivència ciutadana i la 

relació amb els agents socials i culturals de l'entorn. La naturalesa qualitativa d'aquestes 

actuacions impedeix la seva valoració mitjançant fórmules automàtiques i justifica la seva 

avaluació mitjançant judici de valor.  

  

Criteri A.4. Proposta d'aplicació de principis d'economia social i solidària en l'execució del 

servei  

Fins a 10 punts  

Els licitadors hauran de presentar una proposta que descrigui les mesures concretes que 

preveuen aplicar durant l'execució del contracte per incorporar principis d'economia social 

i solidària en la gestió del servei de bar restaurant.  

La proposta haurà d'estar directament vinculada a l'execució del contracte i haurà 

d'incloure, com a mínim, actuacions relatives als aspectes següents:  

• Condicions laborals i participació de les persones treballadores en l'organització 

del servei.  

• Mesures de sostenibilitat social i ambiental vinculades a l'activitat de 

restauració.  

• Actuacions de retorn social i contribució a l'entorn comunitari.  

• Actuacions de col·laboració amb agents socials, culturals o comunitaris vinculats 

a l'àmbit territorial de la Fabra i Coats.  

• Mecanismes de transparència i seguiment de les actuacions compromeses.  

La proposta es presentarà en un document amb una extensió màxima de 5 pàgines, en 

format Arial 11 i espai simple, exclosa la portada. Les pàgines que excedeixin aquest límit 

no seran objecte de valoració.  

Per a la valoració del criteri es tindran especialment en compte:  

• La concreció i viabilitat de les mesures proposades.  

• La seva vinculació amb l'execució efectiva del servei.  
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• L'impacte potencial en la millora social, ambiental o comunitària associada a la 

concessió.  

• La coherència de les actuacions amb els objectius socials i comunitaris del 

contracte.  

La puntuació s'atorgarà de forma global d'acord amb la valoració següent:  

Insuficient (0 punts): La proposta no identifica mesures concretes aplicables a l'execució 

del contracte, es limita a declaracions genèriques de principis o descriu actuacions sense 

relació directa amb la prestació objecte de la concessió.  

Acceptable (3 punts): La proposta conté mesures vinculades a l'execució del servei però 

amb un nivell de definició limitat, una concreció insuficient dels mecanismes d'aplicació o 

una incidència reduïda en els objectius socials, ambientals o comunitaris del contracte.  

Bona (7 punts): La proposta desenvolupa de manera coherent i detallada actuacions 

aplicables a l'execució del servei, incorpora mesures viables en matèria laboral, ambiental 

i comunitària i acredita una contribució efectiva als objectius socials associats a la 

concessió.  

Molt bona (10 punts): La proposta presenta un elevat grau de desenvolupament, concreció 

i coherència interna, incorpora mesures especialment sòlides i verificables, directament 

vinculades a l'execució del contracte, i genera un impacte significatiu en l'àmbit laboral, 

social, ambiental o comunitari, reforçant els objectius públics inherents a la concessió.  

Justificació del criteri: Aquest criteri es troba directament vinculat a l'objecte del contracte 

i a les obligacions funcionals previstes als apartats e) i f) relatives a la integració del servei 

en el projecte cultural i comunitari de la Fabra i Coats. Mitjançant aquest criteri es valora 

la proposta concreta dels licitadors per incorporar actuacions de caràcter social, ambiental 

i comunitari en la prestació del servei de restauració. La naturalesa del servei, 

desenvolupat en un equipament cultural municipal obert a la ciutadania, fa especialment 

rellevant la incorporació de mesures que reforcin la cohesió social, la sostenibilitat 

ambiental, les pràctiques responsables de consum, la qualitat de l'ocupació i la relació amb 

l'entorn. Atès que aquests aspectes no són susceptibles d'avaluació mitjançant fórmules 

automàtiques, la seva valoració s'ha de realitzar mitjançant judici de valor.  

 

B. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ AVALUABLES AUTOMÀTICAMENT: fins a 60 punts.  

  

Criteri B.1. Oferta econòmica relativa al cànon fix anual  

Fins a 30 punts. 

La configuració del contracte com a concessió de serveis comporta que l'adjudicatari exploti 

econòmicament el servei assumint el risc operacional derivat de la seva gestió. En aquest 

context, el cànon constitueix la contraprestació econòmica que el concessionari satisfà a 

l'Administració per l'ocupació i explotació de l'espai cedit. Atès que es tracta d'un contracte 

generador d'ingressos per a l'Administració i no d'un contracte de despesa, resulta 

procedent valorar positivament les ofertes que ofereixin un cànon superior al mínim 



      

  

Pàgina 24 de 33  

  

establert, mitjançant una fórmula de puntuació que incentivi les ofertes econòmicament 

més beneficioses per a l'interès públic.  

Cada licitador haurà de formular una oferta econòmica relativa al cànon fix anual a satisfer 

a l'Institut de Cultura de Barcelona, que no podrà ser inferior a 6.000 euros anuals, IVA 

exclòs. L'import ofert pel licitador constituirà el cànon anual aplicable durant la vigència 

inicial del contracte i, en cas d'acordar-se la pròrroga prevista als plecs, serà igualment 

exigible durant el període prorrogat.   

S'atorgarà la màxima puntuació a l'oferta que presenti el cànon més elevat.  

La resta d'ofertes es puntuaran mitjançant la fórmula establerta a la Instrucció de la 

Gerència Municipal aprovada per Decret d'Alcaldia de 22 de juny de 2017, modificada per 

Decret d'Alcaldia de 22 de febrer de 2018:  

(𝐼𝑚𝑝𝑜𝑟𝑡 𝑖𝑛𝑖𝑐𝑖𝑎𝑙 𝑑𝑒𝑙 𝑐à𝑛𝑜𝑛 − 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 𝑑𝑒 𝑐à𝑛𝑜𝑛 ) 

 × 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑠 𝑚à𝑥𝑖𝑚𝑠 = 𝑝𝑢𝑛𝑡𝑢𝑎𝑐𝑖ó 𝑟𝑒𝑠𝑢𝑙𝑡𝑎𝑛𝑡  
(𝐼𝑚𝑝𝑜𝑟𝑡 𝑖𝑛𝑖𝑐𝑖𝑎𝑙 𝑑𝑒𝑙 𝑐à𝑛𝑜𝑛 − 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 𝑑𝑒 𝑐à𝑛𝑜𝑛 𝑚é𝑠 𝑎𝑙𝑡𝑎)  

  

L'import mínim del cànon s'ha determinat a partir de l'estudi de viabilitat econòmica 

incorporat a l'expedient, tenint en compte les previsions d'ingressos i despeses de 

l'explotació i la necessitat de garantir la sostenibilitat econòmica de la concessió.   

Atès que la durada del contracte preveu una possible pròrroga d'un any addicional, l'import 

del cànon ofert pel licitador s'aplicarà tant durant el període inicial de la concessió com 

durant el període de pròrroga que eventualment s'acordi. Aquesta previsió garanteix la 

coherència econòmica de l'oferta presentada i permet incorporar adequadament el valor 

econòmic de tota la relació contractual en la valoració de les proposicions.  

  

Criteri B.2. Compromís d'incorporació de productes de proximitat a l'oferta ordinària del 

servei  

Fins a 15 punts. 

Amb la finalitat de fomentar circuits curts de comercialització, reduir l'impacte ambiental 

associat al transport d'aliments i reforçar el teixit productiu local, es valorarà el compromís 

d'incorporar de manera estable productes de proximitat a l'oferta ordinària de cafeteria, 

restauració i càtering vinculada a l'execució del contracte.  

Als efectes d'aquest criteri, s'entendrà per producte de proximitat aquell producte 

alimentari produït, elaborat o transformat a Catalunya i acreditat mitjançant distintius 

oficials, certificacions reconegudes o documentació equivalent que permeti verificar-ne 

l'origen.  

La puntuació s'atorgarà en funció del nombre de productes de proximitat que el licitador 

es comprometi a mantenir de manera permanent a l'oferta ordinària del servei durant tota 

la vigència del contracte.  
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• Compromís d'incorporar i mantenir 1 producte de proximitat (No ofereix millora): 

0 punts.  

• Compromís d'incorporar i mantenir 2 productes de proximitat: 5 punts.  

• Compromís d'incorporar i mantenir 4 productes de proximitat: 10 punts.  

• Compromís d'incorporar i mantenir 6 o més productes de proximitat: 15 punts.  

Només s'assignarà la puntuació corresponent al tram assolit.  

Només es valoraran els productes que formin part de l'oferta ordinària i recurrent del 

servei. No es computaran productes d'incorporació puntual, estacional o vinculats 

exclusivament a activitats concretes.  

La licitadora haurà de presentar una declaració responsable identificant els productes que 

es compromet a incorporar durant tota la vigència del contracte. Per a cadascun dels 

productes s'haurà d'indicar: denominació comercial, categoria de producte, productor o 

elaborador, municipi o comarca d'origen i  proveïdor previst.  

Addicionalment, aquesta informació haurà d'acompanyar-se, per a cada producte, d'algun 

dels documents següents:   

a) certificat, distintiu o segell oficial que acrediti l'origen o la proximitat del producte, 

incloent, entre d'altres, la Denominació d'Origen Protegida (DOP), la Indicació 

Geogràfica Protegida (IGP), la Marca de Garantia, el distintiu "Venda de proximitat" 

de la Generalitat de Catalunya o altres acreditacions oficials equivalents;  

b) fitxa tècnica, catàleg comercial o documentació emesa pel productor o proveïdor 

on consti de forma expressa el lloc de producció, elaboració o transformació del 

producte.  

La manca de documentació acreditativa amb tots els apartats anteriors comportarà que el 

producte no sigui valorat a efectes d’aquest criteri.  

Durant l'execució del contracte l'òrgan gestor podrà requerir, en qualsevol moment, 

factures, albarans, fitxes de producte o qualsevol altra documentació justificativa que 

acrediti el manteniment dels productes ofertats.  

La substitució d'un producte només serà possible per un altre producte de proximitat de 

característiques equivalents, prèvia comunicació a la Direcció de la Fabra i Coats.  

Justificació del criteri: Aquest criteri es troba directament vinculat a la prestació del servei 

de restauració prevista als apartats a), b) i c) de l'objecte del contracte. La incorporació 

efectiva de productes de proximitat constitueix una millora directament relacionada amb 

l'execució del contracte, atès que contribueix a reduir l'impacte ambiental derivat del 

transport de mercaderies, afavoreix els circuits curts de comercialització i reforça l'activitat 

econòmica del sector agroalimentari local. El compromís assumit és objectivament 

quantificable i verificable durant tota la vigència del contracte, motiu pel qual es configura 

com un criteri d'adjudicació automàtic.  
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Criteri B.3. Compromís d'incorporació de productes de comerç just a l'oferta ordinària del 

servei  

Fins a 15 punts. 

Amb la finalitat de promoure el consum responsable i fomentar unes relacions comercials 

més equitatives amb els productors i treballadors dels països d'origen, es valorarà el 

compromís d'incorporar de manera estable productes de comerç just a l'oferta ordinària 

de cafeteria, restauració i càtering vinculada a l'execució del contracte.  

Als efectes d'aquest criteri, tindran la consideració de productes de comerç just aquells 

productes acreditats mitjançant sistemes de certificació o verificació reconeguts en l'àmbit 

del comerç just.  

Només es valoraran els productes que formin part de l'oferta ordinària i recurrent del servei 

durant tota la vigència del contracte.  

• Compromís d'incorporar i mantenir un mínim de 1 producte de comerç just (No 

ofereix millora): 0 punts.  

• Compromís d'incorporar i mantenir un mínim de 3 productes de comerç just: 5 

punts.  

• Compromís d'incorporar i mantenir un mínim de 6 productes de comerç just: 10 

punts.  

• Compromís d'incorporar i mantenir un mínim de 9 productes de comerç just: 15 

punts.  

La puntuació es calcularà sobre la base dels productes de comerç just efectivament 

acreditats i no dels inicialment compromesos a l'oferta. En conseqüència, si la licitadora 

ofereix un determinat nombre de productes però només n'acredita una quantitat inferior, 

la puntuació s'assignarà d'acord amb el tram corresponent als productes finalment 

acreditats. S'atorgaran 5 punts quan s'acreditin entre tres i cinc productes, 10 punts quan 

s'acreditin entre sis i vuit productes i 15 punts quan s'acreditin nou o més productes.  

La licitadora haurà de presentar una declaració responsable identificant els productes de 

comerç just que es compromet a incorporar durant tota la vigència del contracte.  

Per a cadascun dels productes s'haurà d'indicar en una declaració responsable: 

denominació comercial; categoria del producte; productor o distribuïdor previst; sistema 

de certificació o acreditació aplicable.  

Addicionalment, haurà d'aportar, per a cada producte, algun dels documents següents:  

a) certificat o segell de comerç just reconegut internacionalment o per entitats de 

referència en l'àmbit del comerç just;  

b) fitxa tècnica, catàleg comercial o documentació emesa pel productor o distribuïdor 

on consti expressament la certificació o acreditació de comerç just;  

c) altra documentació emesa pel productor, distribuïdor o entitat certificadora que 

permeti verificar de manera suficient el compliment dels estàndards de comerç just.  
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La manca de documentació acreditativa suficient comportarà que el producte no sigui 

valorat a efectes d'aquest criteri.  

Durant l'execució del contracte, l'òrgan gestor podrà requerir en qualsevol moment 

factures, albarans, fitxes tècniques o qualsevol altra documentació que acrediti el 

manteniment efectiu dels productes compromesos.  

La substitució d'un producte només serà possible per un altre producte de comerç just de 

característiques equivalents, prèvia comunicació a la Direcció de la Fabra i Coats.  

Justificació del criteri: Aquest criteri es troba directament vinculat a les prestacions de 

restauració objecte de la concessió i als objectius socials i de consum responsable 

incorporats als plecs. La incorporació efectiva de productes de comerç just en l'oferta 

ordinària del servei contribueix a promoure models de producció i comercialització basats 

en criteris de sostenibilitat econòmica i social, afavoreix unes condicions comercials més 

equitatives per als productors i treballadors dels països d'origen i reforça la coherència del 

servei amb els valors socials associats a l'activitat desenvolupada en un equipament 

cultural municipal.  

  

10. CRITERIS PER A LA CONSIDERACIÓ D’OFERTES PRESUMPTAMENT ANORMALS 

O DESPROPORCIONADES I PER DIRIMIR EL DESEMPAT  

  

Es considerarà presumptament anormal qualsevol oferta econòmica que ofereixi un cànon 

anual superior en més d'un 10% a la mitjana dels cànons oferts per les licitadores 

admeses. En cas de concórrer una única licitadora, es considerarà presumptament anormal 

una oferta que incrementi en més d'un 15% el cànon mínim establert als plecs.  

  

Criteris per dirimir el desempat  

Si es produeix un empat en la puntuació total entre diverses empreses licitadores s’aplicarà 

els criteris de desempat següents:  

  

1. Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del termini de 

presentació d'ofertes, tinguin a la plantilla un percentatge de persones 

treballadores amb discapacitat superior al que els imposi la normativa. En aquest 

supòsit, la licitadora que disposi del major percentatge de treballadors fixos amb 

discapacitat a la seva plantilla. Aquest percentatge s’ha de calcular considerant els 

12 mesos anteriors al moment de finalitzar el termini de presentació d'ofertes.  

2. La licitadora que disposi del major percentatge de persones treballadores fixos amb 

discapacitat a la seva plantilla. En aquest supòsit, la licitadora que disposi del major 

percentatge de treballadors fixos amb discapacitat a la seva plantilla. Aquest 

percentatge s’ha de calcular considerant els 12 mesos anteriors al moment de 

finalitzar el termini de presentació d'ofertes.  

3. En cas que l'aplicació d’aquests criteris no doni lloc a desempat es dirimirà 

mitjançant sorteig.  
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11. MESA DE CONTRACTACIÓ  

  

La mesa de contractació estarà constituïda per:   

President/a: La directora de Recursos, la Sra. Lluïsa Pedrosa Berlanga  

 

Vocals:  

  

Titulars   Substituts   

La Directora de Sectors Culturals, la 

Sra. Eva Soria   

- Tècnic/a del Departament en qui 

delegui   

El Cap del departament 

d’administració econòmica, el Sr. 

Miguel Ángel Vilches Blasco   

- Tècnic/a del Departament en qui 

delegui   

La secretària delegada i cap del 

departament de serveis jurídics, la 

Sra. Marta Lafuente Garcia  

- Tècnic/a del Departament en qui 

delegui  

La tècnica de Serveis Jurídics, la Sra.  

Andrea Domínguez i Garcia   

- Tècnic/a del Departament en qui 

delegui   

  

12. GARANTIES  

  

De conformitat amb els articles 107 i següents de la LCSP, l'empresa adjudicatària haurà 

de constituir una garantia definitiva equivalent al 5% del valor estimat del contracte, exclòs 

l'IVA.  

  

Atès que es tracta d'una concessió de serveis en què la retribució del concessionari deriva 

principalment dels ingressos obtinguts de les persones usuàries i no d'un preu abonat per 

l'Administració, la garantia es calcula sobre el valor estimat del contracte.  

  

  

13. TERMINI D’EXECUCIÓ  

  

L’execució del contracte s’iniciarà en la data indicada a l’acta d’inici.  

Abans de l’inici del contracte, l’empresa contractista ha d’haver lliurat al responsable del 

contracte, en format digital, a través de l’adreça de correu electrònic sgomezh@bcn.cat el 

“Document de coordinació empresarial en prevenció de riscos laborals”, degudament 

complimentat, signat i acompanyat de la documentació que s’hi enumera, per donar 

compliment al Reial Decret 171/2004, de 30 de gener, que desenvolupa l’article 24 de la 

Llei 31/1995, de 8 de novembre. Aquest document està disponible al perfil de contractant, 

on l’empresa contractista també trobarà el document “Manual de prevenció de riscos 

laborals per empreses externes”, amb les disposicions en matèria de seguretat i salut 

laboral que resta obligat a complir. No es podrà iniciar el contracte si no s’ha lliurat aquesta 

informació, incorrent el contractista en responsabilitat contractual.  
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14. TERMINI DE GARANTIA  

  

A partir de la data de recepció del contracte començarà a córrer el termini de garantia, que 

serà de 6 mesos, tot d’acord amb la regulació de l’article 210.3 LCSP.  

   

15. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIÓ  

  

Es considera necessari, d’acord amb la previsió de l’article 202 LCSP, establir les següents 

condicions especials d’execució del contracte que es consideren vinculades amb el seu 

objecte, no són discriminatòries i són compatibles amb el dret comunitari:  

 

Mesura social. L’acreditació de pagament en termini a les empreses subcontractades  

   

La contractista ha de presentar la documentació que justifiqui el compliment efectiu dels 

terminis d'abonament a les empreses subcontractistes, quan sigui requerida per la persona 

responsable del contracte i, en tot cas, una vegada finalitzada la prestació.  

   

No s'admetran pactes entre la contractista i subcontractista que superin el termini de 

pagament establert per l'ajuntament per al contractista.  

   

Aquesta condició es considerarà essencial i el seu incompliment comportarà la imposició 

d'una penalitat de com a màxim el 10% del VEC.  

  

Mesura social. Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el 

contracte durant tot el període contractual.  

  

La contractista ha de mantenir, durant la vigència del contracte, les condicions laborals i 

socials de les persones treballadores ocupades en l’execució del contracte, fixades en el 

moment de presentar l’oferta, segons el conveni que sigui d’aplicació.  

   

La persona responsable del contracte podrà requerir a l’empresa contractista que declari 

formalment que ha complert l’obligació. Així mateix, la persona responsable del contracte 

o l’òrgan de contractació podran requerir als òrgans de representació de les persones 

treballadores que informin al respecte.  

  

Aquesta condició té el caràcter d’obligació essencial del contracte i el seu incompliment 

podrà ser objecte de penalització com a penalitat molt greu o causa d’extinció contractual  

  

Mesura social. Comunicació inclusiva.  

  

La contractista ha de garantir:  

   

• que en les activitats derivades de l’execució del contracte no s’utilitzen llenguatge o 

imatges sexistes, que no atemptin contra la igualtat de les persones amb diversitat 
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funcional de qualsevol tipus, els drets de la infantesa, o que no siguin respectuoses amb 

la cura pel medi ambient, la sostenibilitat i els drets dels animals.  

   

• l'ús d'una comunicació que no incorri en qualsevol tipus de discriminació per raó 

d’orientació i/o identitat sexual, origen, edat, creences, o altres condicions o 

circumstàncies personals o socials.  

   

• en les seves comunicacions derivades de l'execució del contracte, evitar l’exaltació de 

la violència i fomentar la diversitat cultural, fugint dels estereotips negatius 

perpetuadors de prejudicis.  

   

En cas que es produeixi una circumstància que recomani la revisió tant del llenguatge oral 

com de materials de comunicació implicats en l’execució del contracte, i es determini que 

s’ha incomplert algun dels principis citats anteriorment, la contractista haurà de dur-ne a 

terme la corresponent correcció seguint les recomanacions per part de la unitat promotora, 

havent de presentar els materials corregits o el compromís de retirada, així com un informe 

de les mesures dutes a terme.  

   

S’annexa el Protocol elaborat per la Direcció de Feminismes i LGTBI que inclou el 

procediment d’aplicació i compliment d’aquesta condició especial d’execució, així com el 

model de declaració per a l’empresa contractista.  

  

Mesura social: Mesures contra l’assetjament sexual i per raó de sexe.  

  

La contractista, en el termini de 10 dies posteriors a la data de formalització del contracte, 

ha de presentar a la persona responsable del contracte bé el Pla d’igualtat, bé un Protocol 

o bé un document que detalli les mesures per prevenir i abordar l’assetjament sexual i 

l’assetjament per raó de sexe, en relació amb el personal adscrit a l’execució del contracte. 

Aquestes mesures han de garantir com a mínim, la formació del personal i la designació 

de persones de referència que vetllin per un espai de treball lliure de violències masclistes.  

L’acompanyarà d’una declaració on indicarà el tipus de document presentat, així com el 

compromís que inclou les mesures mínimes abans citades.  

   

La contractista ha d’aplicar mesures de protecció especifica de les persones professionals 

contra l’assetjament sexual i per raó de sexe que aquestes puguin patir per part de les 

persones usuàries, així com garantir la capacitació del personal en la detecció i l’abordatge 

de les situacions d’assetjament que puguin patir les persones usuàries finals.  

   

Si la contractista motiva les raons per no poder aportar aquesta documentació en el termini 

atorgat, rebrà les indicacions i assessorament municipal i se li podrà concedir un nou 

termini perquè aporti la informació de les pràctiques requerides.   

   

L’incompliment d’aportació del pla, el protocol o el document que detalli les mesures per 

prevenir i abordar l’assetjament sexual i l’assetjament per raó de sexe, després de rebre 
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aquest assessorament, suposarà la imposició i d’una penalitat d’un 1% del preu del 

contracte, que s’incrementarà mensualment fins a un màxim del 10% del preu.  

   

La contractista, abans de la recepció del contracte, ha de lliurar a la persona responsable 

del contracte un informe final sobre l’aplicació de les mesures.  

   

S’annexa el Protocol elaborat per la Direcció de Feminismes i LGTBI que inclou el 

procediment d’aplicació d’aquesta condició especial d’execució, així com el model de 

declaració per a la contractista.  

 

 

16. ABONAMENT DEL CANON  

  

El pagament de les factures serà mitjançant transferència bancària al compte corrent que 

l’ICUB li hagi indicat i d’acord amb la factura emesa i en un termini màxim de 30 dies des 

de la data d’enviament.  

  

La concessionària haurà d'abonar a l'Institut de Cultura de Barcelona (ICUB), com a 

contraprestació per l'explotació del servei objecte de la concessió, el cànon anual que 

resulti de l'acord d'adjudicació, d'acord amb l'oferta econòmica presentada, que en cap 

cas podrà ser inferior a 6.000 euros anuals, IVA exclòs.  

  

L'import ofert per l'adjudicatària serà exigible durant tota la vigència del contracte i, si 

escau, durant el període de pròrroga que pugui acordar-se d'acord amb el que estableixin 

els plecs.  

  

El cànon s'abonarà amb caràcter quadrimestral. A aquest efecte, l'ICUB emetrà les 

corresponents liquidacions per un import equivalent a una tercera part del cànon anual 

vigent, incrementat amb l'IVA que sigui legalment aplicable en cada moment.  

  

L'import corresponent al primer període de vigència del contracte s'ajustarà 

proporcionalment al nombre de dies efectius compresos entre la data de formalització o 

inici efectiva de la concessió i la finalització del quadrimestre corresponent. Aquest mateix 

criteri de proporcionalitat s'aplicarà a la liquidació corresponent al període final del 

contracte i, si escau, al període de pròrroga.  

  

La concessionària haurà d'efectuar el pagament mitjançant transferència bancària al 

compte designat per l'ICUB, dins del termini màxim de trenta dies naturals comptadors 

des de la notificació o emissió de la corresponent liquidació. L'impagament total o parcial 

del cànon dins dels terminis establerts donarà lloc a l'aplicació dels interessos i 

conseqüències previstes a la normativa aplicable i al present plec.  

  

  

17. MODIFICACIONS DEL CONTRACTE  

  

En aquest contracte no es preveuen modificacions. Es pot modificar el contracte per les 

causes imprevistes establertes en l’article 205.2 i 206 LCSP en les condicions i requisits 
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establerts legalment. El procediment per aquesta modificació requerirà l’audiència de la 

contractista i, si escau, del redactor del projecte o de les especificacions tècniques, i la 

seva formalització en document administratiu.  

  

18. REVISIÓ DE PREUS  

  

En aquest contracte no es podrà revisar el preu.  

  

19. SUBCONTRACTACIÓ  

  

La contractista podrà subcontractar amb tercers l'execució parcial de les prestacions 

objecte del contracte, amb compliment dels requisits i obligacions establerts als articles 

215 i 216 de la LCSP.  

  

D'acord amb la previsió de l'article 215.2.e) de la LCSP, i atesa la naturalesa de l'objecte 

contractual, consistent en la prestació continuada d'un servei de bar restaurant integrat 

en un equipament cultural municipal, es considera necessari que les prestacions essencials 

del servei siguin executades directament per l'empresa adjudicatària, amb la finalitat de 

garantir la qualitat de la prestació, la seguretat alimentària, la correcta organització del 

servei i l'atenció adequada a les persones usuàries.  

  

A aquests efectes, tenen la consideració de prestacions essencials o tasques crítiques no 

susceptibles de subcontractació les funcions directament vinculades a la prestació ordinària 

del servei de restauració, incloent-hi la preparació i elaboració dels aliments, el servei de 

barra, el servei de sala i l'atenció habitual a les persones usuàries.  

  

Aquestes prestacions hauran de ser executades directament per l'empresa adjudicatària 

mitjançant els mitjans personals adscrits al contracte. Seran susceptibles de 

subcontractació aquelles prestacions accessòries o complementàries que no tinguin la 

consideració de prestacions essencials, sempre amb compliment dels requisits establerts 

a la LCSP.  

  

20. CESSIÓ DEL CONTRACTE  

  

Ateses les característiques del contracte no es permet la cessió del contracte.  

  

21. PERSONA INTERLOCUTORA I RESPONSABLE DEL CONTRACTE  

  

La persona interlocutora per aquest contracte és en Ricard Aguerri Yuste, 

(raguerri@bcn.cat), tècnic Departament Administració Fabra i Coats:  Fàbrica de Creació i 

Centre d'Art Contemporani de Barcelona.  

  

Es designa a Sergi Gómez Hita, Cap Departament Administració Fabra i Coats: Fàbrica de 

Creació i la Fabra Centre d’Art Contemporani, com la persona responsable del contracte, a 

qui li correspon supervisar l’execució, adoptar les decisions i dictar les instruccions 
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necessàries per assegurar la correcta realització de la prestació pactada, tot d’acord amb 

la previsió de l’article 62.1 LCSP.  

  

  

Per tot això, se SOL.LICITA que s’iniciï la tramitació d’un expedient de concessió de serveis 

mitjançant un procediment restringit per tramitació ordinària amb mesures de contractació 

pública sostenible.  

  

Eva Soria Puig el dia 17/09/2026 a les 15:28, que tramita.
Sergio Gomez Hita el dia 17/09/2026 a les 12:50, que dóna conformitat.;

El document original ha estat signat electrònicament per:


