Barcelona# PLA™ BARRIS

Foment de Ciutat, S.A.
F260000620

El Director del Departament de Serveis Juridics i Habitatge de Foment de Ciutat emet el segliient
INFORME

juridic i justificatiu de la idoneitat de licitar la contractaci6 del PROGRAMA D’ACOMPANYAMENT
A LA CRIANCA ALS BARRIS DE LA ZONA NORD (CIUTAT MERIDIANA, TORRE BARO | VALLBONA)
DEL DISTRICTE DE NOU BARRIS EN EL MARC DEL PLA DE BARRIS DE BARCELONA AMB
MESURES DE CONTRACTACIO PUBLICA SOSTENIBLE

En base als segients motius:

Primer.- La Societat FOMENT DE CIUTAT, SA, en compliment dels seus fins socials, és I'operador
municipal encarregat d’executar, de forma coordinada amb altres agents municipals, 'anomenat Pla de
Barris, en execucio directa d’activitats previstes als seus estatuts socials.

Segon.- Els serveis de referéncia s’'emmarquen en un projecte de serveis per a garantir/afavorir un
creixement saludable dels infants, entre els 0 i els 6 anys en tots els ambits del seu desenvolupament, aixi
com oferir a les seves families, des de I'etapa prenatal, eines i recursos per a que aixo sigui possible.

Tal i com consta a l'informe de necessitat, per al desenvolupament del servei es fa necessari comptar amb
professionals amb la solvencia técnica adequada per a dur-lo a terme.

Es deixa constancia que Foment de Ciutat, SA no compta amb els mitjans propis necessaris per a poder
executar directament I'objecte del contracte, raé que justifica la contractacié externa del servei.

Es tracta d’un contracte de serveis a 'empara de I'article 17, de la Llei 9/2017, Llei de Contractes del Sector
Puablic (en endavant, LLCSP) i es correspon a serveis comunitaris, socials o personals prestats per entitats
que operen al territori i promouen el seu arrelament i la igualtat d’oportunitats, connexos de 'ANNEX IV,
de la mateixa norma.

CPV: 98000000-3; 85312000-3

Conforme a l'art. 22.1.¢c LLCSP el llindar de la contractacié harmonitzada per aquest tipus de serveis és de
750.000,00 €

Tercer.- En el Plec de Condicions Particulars s’ha procedit a desagregar els costos directes dels indirectes,
essent el pressupost base de licitacio de 129.504,86 € (CENT VINT-I-NOU MIL CINC-CENTS QUATRE
EUROS AMB VUITANTA-SIS CENTIMS D’EURO), IVA exclos

El preu del contracte és el resultat de calcular la dedicaci6 del personal exigit conforme al perfil determinat
del conveni col-lectiu que es considera d’aplicacié i als salaris de subrogacié del personal que actualment
presta el servei, incorporant les despeses de Seguretat Social, les despeses d’estructura, una possible
millora salarial, el marge de benefici i un percentatge de despeses imprevistes, aixi com la incorporacié de
partides alcades necessaries per a desenvolupar el servei, en el seu cas. Es considera que son preus de
mercat.

El conveni col-lectiu que s’assenyala es pren com referéncia de les accions i tasques que desenvolupa el
personal a adscriure al servei, sense perjudici de que I'entitat pugui aplicar de forma efectiva un altre
conveni col-lectiu que s’adigui a les funcions exigides o bé aplicar-ne un dels que es fan constar com a
referencia a ambdoés perfils professionals.

No es preveu la divisié del contracte en lots atés que no es considera adient per a la prestacié del servei
ni tampoc la revisié de preus, atesa I'escassa durada del contracte i I'estabilitat dels mateixos en I'ambit
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del qual es tracta, havent recollit ja el pressupost elaborat, les actualitzacions necessaries per a
dimensionar el servei.

La imputacio de la despesa queda repartida, segons anualitat, com segueix:

Any IVA exclos IVA inclos
2027 129.504,86 € 156.700,88 €

Aquest credit es troba integrat a la partida amb les segiients dades:

CODI ORGANIC 0104 GERENCIA  MUNICIPAL |
COORD. ENS I TERR.

CODI ECONOMIC 22699 Altres despeses diverses

CODI PROGRAMA 15361 Pla de Barris

EXER. PRESSUPOST. 2027

Quart.- La durada prevista del servei a contractar és de 12 MESOS (DOTZE), dels quals només seran
11 MESOS de prestacié efectiva per la realitzacié de les vacances corresponents, amb una possible
prorroga de fins a 12 (DOTZE) MESOS addicionals (11 MESOS efectius).

Cinqué.- Es tracta d’'un contracte de serveis a tramitar de forma ordinaria, com a no harmonitzat, atés
I'import del Valor Estimat del Contracte (art. 22.1.c LLCSP), i pel procediment obert d’acord amb I'article
3181 157 i seguents de la LLCSP.

FOMENT DE CIUTAT, SA esta subjecta a les disposicions de la Llei 9/2017, de 8 de novembre de
Contractes del Sector Public, (en endavant, LLCSP), relatives a la contractacié no harmonitzada que com
a poder adjudicador que no té el caracter d’Administracié Publica li sén aplicables, aixi com a 'aplicacio
del Decret de 24 d’abril de 2017, de contractacio publica sostenible.

Les licitadores hauran d’ajustar la seva solvéncia técnica i financera a allo indicat als arts. 74, 75, 76, 86,
87,901 92 de la LLCSP.

Sisé.- Valorat el contingut de la documentacio presentada per licitar, es considera correcta i completa en
tots els seus requisits técnics, havent tingut en compte les disposicions de caracter legal o reglamentari
aixi com la normativa técnica que resulta de la seva aplicacio.

Seté.- S’han elaborat també els corresponents Plecs de Condicions Administratives i Plec de Condicions
Técnic on queden definits els diferents elements de caracter técnic i economic.

Pels motius exposats, es justifica la necessitat i la idoneitat de procedir a la licitacié per a I'adjudicacié del
servei referenciat i, a tal efecte, correspon iniciar el present expedient de contractacio.

Vuité.- Criteris de valoracio.- Examinats els criteris establerts per valorar les ofertes i la seva ponderacio,
els quals es detallen a continuacid, es conclou que els mateixos s’estimen d’interés en relacié amb I'objecte
del contracte:

“ANNEX NUMERO 1

1. CRITERIS D’ADJUDICACIO, L'AVALUACIO DELS QUALS DEPEN D’UN JUDICI DE VALOR. FINS
A 49 PUNTS (MINIM: 25 PUNTS).

L’extensi6_ maxima de la proposta técnica no podra excedir de 15 pagines DIN-A4 (a una cara,mida
Arial 11. No computen en l'extensio ni les portades, ni els separadors, index o similars).

L’oferta s’haura de confeccionar completant, ampliant o concretant allo indicant al Plec de condicions
técnigues i a la restant documentacié de licitacio.

ajuntament.barcelona.cat/fomentdeciutat/ca



Barcelona# PLA™ BARRIS

Foment de Ciutat, S.A.

PROJECTE TECNIC A PRESENTAR
1.1.- Marc teoric de laintervenci6 i plantejament metodologic proposat (fins a 10 punts).

En aquest apartat, la licitadora haura de situar el marc teoric sobre el qual es sustenta el programa a
desenvolupar aixi com explicar, de manera enraonada, la manera en com la intervencié d’'un servei
d’aquest objecte en un territori de similars caracteristiques en matéria d’infancia, es relaciona amb els
plans i mesures de govern de I'’Ajuntament en aquest ambit. S’haura de fonamentar el valor que aporta el
treball conjunt amb la infancia i les seves families en relacié als processos de crianca aixi com la
importancia d’enfortir 'enxarxament i els vincles comunitaris de les families. Aquesta fonamentacié s’haura
de fer en base a referéncies teoriques al respecte, establint lligams amb les politiques publiques municipals
en materia d’infancia i incorporant a la proposta exemples de programes semblants que puguin servir de
referéncia per al programa que ens ocupa.

En relacié al plantejament metodologic, caldra enraonar com una intervencié d’aquestes caracteristiques
S’adapta a entorns d’alta complexitat, té en compte les diversitats i promou el vincle amb altres agents (ja
siguin equipaments o serveis) que operen al territori.

Tant el marc teoric com la proposta metodologica formulada han d’estar alineats amb els objectius del
programa descrits al plec de condicions técniques a la seva clausula segona.

Aquest apartat tindra una puntuacio de fins a un maxim de 10 punts i amb una estructura de valoracio
de:

Model d’intervencié
Descripci6 i plantejament
metodologic

Exhaustiva i coherent: Descripcié6 detallada, completa,
exhaustiva i adequada. El descrit en aquest punt esta
fonamentat tedricament, el plantejament metodologic és 10
coherent i encaixa amb els objectius proposats. Aixi mateix,
s’aporten de manera exhaustiva tots els aspectes que es
demanen en aquest apartat.

Correcta i coherent: Descripci6 completa i clara pero amb
certes mancances i falta d’exhaustivitat. Es dona resposta de
manera majoritaria als aspectes que es demanen en aquest 7
apartat pero es troben a faltar alguns elements relatius al marc
teoric, al plantejament metodologic i a la coheréncia de la
intervencid proposada amb els objectius fixats.

Elemental i poc rellevant: Descripci6 incompleta i amb
mancances. S’obvien alguns aspectes claus per identificar i
definir els elements més rellevants que es demanen en aquest 3
apartat. Es considera quela definici6 no és lo suficientment
explicita en cap dels aspectes: marc teoric, plantejament
metodologic, vincle amb els objectius...

No aporta o amb informacié no rellevant: Esconsidera que
el descrit en aquest apartat no es correspon al que es demana 0
i Nno s’ajusta al plantejament que es sol-licita.

1.2.- Desenvolupament del projecte. Descripcié del model organitzacional i de la planificacio de la
intervencio (fins a 15 punts).

En aquest apartat, la licitadora haura de descriure la seva proposta concreta d’intervencié en relacié al
programa. S’hauran d’indicar de manera justificada els segiients aspectes:
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Proposta dels diferents projectes i activitats del programa identificats al plec de condicions técniques en el
calendari anual (gener-desembre) de desenvolupament de la intervencié, tot indicant el periode de
desenvolupament de I'activitat, les dates d’inscripcié si fos el cas i el periode de difusi6 i comunicacié.

A partir d’aquesta distribucié anual, caldria elaborar una graella setmanal d’intervencié on es pugui
observar I'equilibri entre els diferents projectes i activitats del programa.

S’haura de descriure el model organitzacional del programa i recollir 'adscripcié de peffils professionals a
cadascun dels projectes i activitats que es proposen.

Definir i justificar els espais de realitzacioé de projecte a partir de la relacié d'espais i equipaments inclosa
al Plec de Prescripcions Técniques.

Aquest criteri tindra una puntuacio de fins a un maxim de 15 punts i amb una estructura de valoracio
de:

Descripci6 Desenvolupament del projecte.
Descripcié del model
organitzacional i de la
planificacié de la intervencio

Exhaustiva i coherent: Descripci6 detallada,
completa i exhaustiva del model organitzacional i de la
planificacié6 de la intervenci6. Es recullen i es 15

justifiqguen al redactat els aspectes minims demanats
en aquest punt i s’amplien amb altres de nous.
Correctai coherent: Descripcio correcta i coherent on
apareixen i es justifiguen els aspectes minims 8
demanats en aquest punt.

Elemental i poc rellevant: Descripcié incompleta i
amb mancances. S’obvien alguns aspectes claus per
identificar i definir els elements més rellevants que 5
es demanen en aquest apartat.

No aporta o amb informacié no rellevant: Es
considera que el descrit en aquest apartat no es 0
correspon al que es demana i no S’ajusta a
plantejament que es sol:licita.

1.3.- Descripci6 i justificacié d’'una proposta d’intervencié en el marc de I’activitat “Programacio
de lleure d’estiu” (fins a 12 punts).

En aquest apartat, la licitadora haura de presentar de manera detallada una proposta metodologica de
programacio de lleure educatiu adrecada a la petita infancia i les seves families, concebuda per a la seva
implementacio durant el mes de juliol en barris amb caracteristiques socioecondomiques similars a les de
la Zona Nord de Barcelona.

La proposta haura de descriure la tipologia d'activitats previstes, els grups d'edat destinataris, els criteris
per a la seleccid dels espais de desenvolupament, la metodologia d'intervencid, els recursos pedagogics
a emprar i la contribucié de les activitats a I'assoliment dels objectius del projecte.

La valoracio es realitzara atenent la coheréncia técnica de la proposta, la seva adequacio a les necessitats
de la petita infancia i les families, la diversitat d'activitats plantejades, I'equilibri territorial i la viabilitat de la
seva implementacié.

Aquest criteri tindra una puntuacié de fins a un maxim de 12 punts i amb una estructura de valoracio
de:
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Descripci6 Descripcid i justificacié
d’una proposta
d’intervencié en el marc
de l'activitat “Programacié
de lleure d’estiu”

Exhaustiva i coherent: Descripcid6 detallada,
completa i exhaustiva de la programacié proposada. 12
Les activitats proposades responen als objectius del
programa i es troben descrites i justificades
abastament.

Correcta i coherent: Descripci6 completa i clara
perdo amb certes mancances i falta d’exhaustivitat en 7
el detall i la justificacid de la programacié.

Elemental i poc rellevant: Descripcié incompleta i
amb mancances evidents. S’obvien alguns aspectes

pel que fa a la descripcié de la programacié i la 3
proposta formulada no respon als objectius del

programa.

No aporta o amb informacié no rellevant: Es

considera que el descrit en aquest apartat no es 0

correspon al que es demana i nho s’ajusta al
plantejament que es sol-licita.

1.4.- Model de seguiment i avaluacié del projecte (fins a 6 punts).

L’ofertant haura de presentar en aquest apartat el model de seguiment del programa que es proposa aixi
com detallar la metodologia d’avaluacié que es considera adient per tal de veure el grau d’assoliment dels
objectius fixats.

En relacio a la metodologia d’avaluacié caldra indicar i justificar els indicadors proposats i descriure els
mecanismes de recollida i comunicacié dels mateixos. Els indicadors proposats han de permetre mesurar
Iimpacte i social del programa.

Aixi mateix, s’haura d’incloure una proposta d’index de la memoria que incorpori el titol dels capitols
proposats i una breu sintesi dels mateixos.

Aquest criteri tindra una puntuacio de fins a un maxim de 6 punts i amb una estructura de valoraci6 de:

Descripci6 Model de
seguiment i
avaluacio

Exhaustiva i coherent: Descripci6 detallada, completa i
exhaustiva. El descrit en aquest punt respon totalment a
I'exposat en aquest apartat. S’exposa i es fonamenta de 6
manera completa el model d’indicadors aixi com la
metodologia d’avaluacié que es formula. També es plasma de
manera exhaustiva l'index de la memoria i el seu contingut.
Correcta i coherent: Descripcié completa i clara perd amb
certes mancances i falta d’exhaustivitat en el moment de 4
justificar el model d’indicadors i la metodologia d’avaluacio.
S’exposa de manera correcta pero no detallada I'index de la
memoria i el seu contingut.

Elemental i poc rellevant: Descripcio incompleta i amb
mancances. S’obvien alguns aspectes claus del model
d’avaluacié i no es planteja una justificacié del sistema 2
d’indicadors. Aixi mateix, la proposta d’index de memodria i del
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seu contingut és molt basica.

No aporta o amb informaci6é no rellevant: Esconsidera que
el descrit en aquest apartat no es correspon al que es demana 0
i no s’ajusta al plantejament que es sol-licita.

1.5.- Pla de comunicaci6 (fins a 6 punts).

L’ofertant haura de presentar en aquest apartat la descripcio de les accions i estratégies de comunicacié
relacionades als diferents ambits d’intervencié i els objectius especifics que es persegueixen amb
aguestes, aixi com la seva planificacio. El Pla de comunicaci6 haura de tenir tenint en compte el perfil de
diversitat de poblacié existent a un territori de similars caracteristiques al de la Zona Nord.

Aquest criteri tindra una puntuaci6 de fins a un maxim de 6 punts i amb una estructura de valoraci6 de:

Descripci6 Pla de
comunicacio

Exhaustiva i coherent: Descripci6 detallada, completa i
exhaustiva. El descrit en aquest punt respon totalment a
I'exposat en aquest apartat. S’exposa i es fonamenta de 6
manera completa el model d’indicadors aixi com la
metodologia d’avaluacié que es formula. També es plasma
de manera exhaustiva l'index de la memodria i el seu
contingut.

Correcta i coherent: Descripcié completa i clara perd amb
certes mancances i falta d’exhaustivitat en el moment de
justificar el model d’indicadors i la metodologia d’avaluacio. 4
S’exposa de manera correcta pero no detallada I'index de la
memoaria i el seu contingut.

Elemental i poc rellevant: Descripcié incompleta i amb
mancances. S’obvien alguns aspectes claus del model
d’avaluacié i no es planteja una justificacié del sistema 2
d’indicadors. Aixi mateix, la proposta d’index de memoria i del
seu contingut és molt basica.

No aporta o amb informacié no rellevant: Esconsidera
que el descrit en aquest apartat no es correspon al que es 0
demana i no s’ajusta al plantejament que es sol:licita.

S’estableix com a llindar minim de qualitat I'obtencié d’una puntuacié6 minima de 25 punts en la
proposta tecnica avaluable mitjancant criteris sotmesos a un judici de valor. Aquelles propostes
técniques amb una puntuacié inferior seran rebutjades en estimar-se técnicament insuficients, procedint
l'exclusio del present procediment. Respecte els licitadors que estiguin en qualsevol d’aquestes
circumstancies ja no es procedira a l'obertura del sobre avaluable mitjiancant I'aplicacié de férmules o
criteris automatics (sobre numero 3).

2. CRITERIS D’ADJUDICACIO AVALUABLES AUTOMATICAMENT MITJANCANT L’APLICACIO DE
FORMULES MATEMATIQUES (SOBRE NUMERO 3). FINS A 51 PUNTS.

2.1. Oferta economica sobre el pressupost de licitacio (fins a 25 punts)

Criteris per a apreciar la presumpcié d’oferta anormal o desproporcionada:
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ge —(€0 — €Mit))
B (€lic)

d = desviacié

€0 = Preu de l'ofertant, sense partida algcada

€Mitj = Oferta mitjana, sense partida algada

€lic = Import de licitacio de referéencia, sense partida alcada

Totes aquelles ofertes (O), la desviacié (d) de les quals (d= -(€o-€Mitj)/€lic) sigui més gran que 0,10 (d >
0,10) seran considerades presumptament anormals o desproporcionades. La valoracio de la desviaci6 de
“d” es fara amb tots els decimals resultants de la férmula descrita.

Per ofertes admeses a licitacid, als efectes del calcul de les ofertes anormals o desproporcionades
Unicament, es tindran en consideracié Unicament aquelles que superin els llindars minim de puntuacié a
I'oferta valorable mitjiancant criteris sotmesos a un judici de valor.

Les ofertes excloses per no arribar al llindar minim establert als criteris valorables mitjangcant I'aplicacié de
criteris sotmesos a un judici de valor, no seran tingudes en compte en cap cas als efectes de I'apreciacio
de les ofertes anormals o desproporcionades per haver estat excloses i, conseqientment, no seran
considerades ofertes admeses.

Valoraci6 de les ofertes economiques presentades:

Totes aquelles ofertes admeses, que hagin assolit les valoracions técniques minimes, que no hagin
incorregut en baixa desproporcionada o anormal, 0 que havent incorregut hagin justificat suficientment la
proporcionalitat de la seva oferta economica seran valorades conforme a la férmula que s’especifica a
continuacio:

p 25 (€lic — €0)
= B

° (€lic — €omin)

Po = Puntuaci6 corresponent a I'ofertant

€lic = Import de licitacié de referencia, sense partida algcada

€0 = Preu de l'ofertant, sense partida algada

€omin= Pressupost ofertat més economic, sense partida algcada

L’oferta del licitador haura de referir-se a la totalitat dels elements descrits al present Plec de condicions
administratives particulars.

En cas gue cap empresa realitzi una disminucié percentual superior a 7 punts percentuals respecte al
pressupost de licitacié no s’atorgara la puntuacié maxima prevista i les ofertes economiques ponderaran
sobre un maxim de 20 punts.

Conforme a l'art. 86 del RD1098/2001, de 12 d’octubre, Iinforme 34/2012, de la Junta Consultiva de
Contractacié Administrativa de I'Estat i la Resolucié del Tribunal Administratiu Central de Recursos
Contractuals 541/2013, quan diversos oferents que formin part d’un grup d’empreses presentin oferta
(individualment o en compromis d’Unié Temporal d’Empreses, fins i tot en altres tipus agrupacions, i sense
ésser rellevant el seu percentatge de participaci6), inicament es tindra en compte pel calcul de la mitjana
M l'oferta més economica. Aquest criteri s’aplicara de forma simultania a totes les ofertes que compleixin
els requisits indicats anteriorment.

2.2. Millores salarials sobre el salari del personal prestador del servei conforme a les dades de
UL oo Yo k= Lol [o I - od 1 1 = To [ PP PP S fins a 10
punts
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Prenent com a referéncia les retribucions dels salaris que actualment rep el personal que presta el servei
susceptible de subrogaciéo en el moment de publicar-se el plec de condicions d’aquesta licitacio, es
consideraran les retribucions salarials superiors que I'empresa licitadora proposi aplicar a les persones que
executin el contracte public en funcio de la categoria que els pertoca i definides en els Plecs de condicions
segons el seglient quadre:

Increment salarial sobre les taules Puntuaci6 assignada al
retributives de referéncia personal
>0% a <2 0
>2a <5 4
>5a <8 6
>8a <12 8
>12a <15 10

Es considerara la retribucio salarial computant el salari base i els complements previstos al mateix.

2.3.- Formacio en resolucid i mediacio de CONFlICTES.......coivieeeeiiii e fins a 6
punts.

Es valorara el compromis de la licitadora de formar als/a les treballadors/es que destini a la prestacié del
servei en aspectes relacionats amb la resolucié de conflictes i la mediacio. La formacié haura d'estar
orientada a proporcionar eines practiques per a la intervencié en espais comunitaris diversos, la prevencié
de situacions de conflicte, la comunicacid i la promocié de la convivéncia.

Aquesta formacié s’haura de realitzar en e termini maxim de 2 mesos des de l'inici del contracte La formacid
haura d’estar certificada per un centre de formacié acreditat, Administracié publica, Universitat, Col-legi o
associacio professional. En el cas que no s’aporti 'esmentat compromis, per a cap de les possibles opcions
de formacio fixades, s’entendra que no s’ofereix, essent la puntuacié en aquest punt, de 0.

L'empresa que resulti adjudicataria i hagi efectuat oferta sobre aquest particular, presentara
obligatoriament a I'organ de contractacié I'acreditacié de la realitzacié de la formacié en el termini de 15
dies comptadors des de la finalitzacié del termini de 2 mesos anteriorment esmentat. L’oferta de I'empresa
licitadora esdevindra obligacié essencial i el seu incompliment suposara la imposicié de les penalitzacions
establertes al contracte.

Sistematica de valoracio:

Proposta formacio en

Descripci6 resoluci6 i mediaci6 de
conflictes

Formaci6 de 20 hores o més del 100% del personal implicat en 6

l’atencio a persones usuaries.

Formacio6 de 10 hores o més del 100% del personal implicat en 4

l’atencio a persones usuaries

Formacié de 5 hores o més, de com a minim, el 50% del 5

personal implicat en 'atencié a persones usuaries.

No ofereix o no s’adequa a les opcions permeses. 0

2.4.- Formacio en igualtal de gONEIE.......ueiiii it e e fins a 5

punts

Es valorara el compromis de la licitadora de formar als/a les treballadors/es que destini a la prestacio
del servei en igualtat de genere. Aquesta formacié s’haura de realitzar en e termini maxim de 2 mesos
des de linici del contracte La formacié haura d’estar certificada per un centre deformacié acreditat,
Administracié publica, Universitat, Col-legi o associacié professional. En el cas que no s’aporti

8

ajuntament.barcelona.cat/fomentdeciutat/ca



Barcelona# PLA™ BARRIS

Foment de Ciutat, S.A.

I'esmentat compromis, per a cap de les possibles opcions de formacié fixades, s’entendra que no
s’ofereix, essent la puntuacié en aquest punt, de 0.

L’'empresa que resulti adjudicataria i hagi efectuat oferta sobre aquest particular, presentara
obligatoriament a I'organ de contractacié I'acreditacié de la realitzacié de la formacioé en el termini de
15 dies comptadors des de la finalitzacié del termini de 2 mesos anteriorment esmentat. L’oferta de
I'empresa licitadora esdevindra obligacié essencial i el seu incompliment suposara la imposicié de les
penalitzacions establertes al contracte.

Sistematica de valoracio:

Proposta formacié en igualtat
Descripcié de génere
Formaci6 de 10 hores o més del 100% del personal 5
implicat en 'atencié a persones usuaries.
Formacié de 5 hores o0 més del 100% del personal 4
implicat en I'atencié a persones usuaries
Formacié de 10 hores o més, de com a minim, el
50% del personal implicat en I'atencié a persones 3
usuaries.
Formacié de 5 hores 0 més de, com a minim, el 50%
del personal implicat en [latenci6 a persones 2
usuaries.
No ofereix 0 no s’adequa a les opcions permeses. 0

2.5. Compromis de formacié del personal a adscriure al servei en millora de les capacitats per a
mantenir el catald com a llengua vehicular en contextos pluriculturals de forma comoda..fins a 5
punts

Proposta formacio
manteniment llengua

Descripci6
catalana

Formaci6 de 10 hores o més del 100% del
personal implicat.

Formacio de 5 hores o més del 100% del
personal implicat

Formacio de 3 hores o més del 100% del
personal implicat

Formacio de 2 hores o més del 100% del
personal implicat

PUNTUACIO TOTAL: 100 punts.”
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Consequientment, les ofertes excloses perqué no arriben al llindar minim, no seran tingudes en compte en
cap cas als efectes de I'apreciacié de les ofertes anormals o desproporcionades per haver estat excloses
i, consequientment, no ser considerades ofertes admeses.

En relacio als criteris de valoracié es manifesta:

Criteris de valoraci6 subjectes a un judici de valor. Directament relacionats amb I'objecte del servei, a
desenvolupar a partir del plec de condicions tecniques. El departament promotor manifesta que al mateix
s’inclou la informacié necessaria per a presentar una oferta adequada i que els criteris permeten avaluar
les ofertes en funcio de I'objecte dels serveis.

Es preveu una puntuacié minima que es correspon a una puntuacio oferta correcta i coherent. Les ofertes
per sota d’aquest llindar seran rebutjades per no assolir un nivell minim de qualitat. Es considera que les
ofertes que superin aquest llindar tenen una qualitat suficient.

Criteris de valoraci6é subjectes a criteris automatics o féormules matematiques. El preu es valora fins a 25
punts, 20 punts en cas de no existir ofertes que superin 7 punts de baixa. Manifestar que la férmula
aplicable és una férmula directament proporcional (0 punts el pressupost base de licitacié i la maxim
puntuacio I'oferta amb major baixa), aquesta férmula pot generar grans diferéncies per poca diferéncia.

Es preveu un llindar de baixes desproporcionades. Aquelles ofertes que incorrin en baixa
desproporcionada tindran que presentar una justificacié que s’haura d’avaluar i considerar com a suficient
per no ser rebutjada.

Es valora I'increment salarial atés que el sector, no especialment ben reconegut econdmicament tot i el
reconeixement social de la seva feina, es valora la possibilitat de millorar els salaris del personal a
subrogar. Cal indicar que en aquest cas I'execucio correcte de I'objecte del contracte depéen, de forma
significativa, del personal a destacar. Comptar amb un personal reconegut economicament permet la
contractacié personal més qualificat, que senti el reconeixement a la seva feina suposant una millora del
servei.

Es considera que aquests criteris de valoracié s’ajusten a I'objecte dels serveis i permeten seleccionar a
I'oferta més avantatjosa en termes de qualitat i preu,

Nove.- La mesa de contractacié proposada (clausula 11 del Plec de condicions) s’ajusta als requeriment
de l'article 326 LLCSP, amb expressa referéncia a la inclusié de personal que actua en I'ambit juridic i
economic de de la societat. Conformen la Mesa de contractacio els segiients membres:

President: Director general de Foment de Ciutat, o persona en qui delegui

Vocal: Director del Pla de Barris de Barcelona de Foment de Ciutat, o persona en qui delegui
Vocal: Coordinadora de I'Area Social del Pla de Barris de Barcelona de Foment de Ciutat, o
persona en qui delegui.

Vocal: Cap de Projecte dels barris de la Zona Nord del Pla de Barris de Barcelona, 0 persona en
qui delegui.

Vocal: Director de Serveis Generals de Foment de Ciutat, o persona en qui delegui.

Vocal: Cap d’Administracié i Persones de Foment de Ciutat, o persona en qui delegui.

Secretaria: Cap de Serveis Juridics i Habitatge de Foment de Ciutat, SA, qui actua com a secretari
de la Mesa de contractacio, amb veu pero sense vot, 0 persona en qui delegui.

En aplicacio d’alld previst a l'article 146.2 de la LLCSP, tota vegada que la ponderacié de puntuacio és
major pels criteris automatics que pels criteris de judici de valor, no existeix I'obligacié de previsié de comité
encarregat de la valoracié técnica de les propostes. Tot i aixi, per garantir una major objectivitat en la
valoracio de les propostes, s’ha previst la conformacié d’aquest comité per les persones que es detallen a
continuacio i que compten amb la qualificacié professional apropiada per valorar els criteris previstos al
Plec de condicions:
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1.Coordinadora de I'ambit de drets socials de Pla de Barris de Barcelona
Foment de Ciutat, SA

2.Coordinador de projectes de la Zona Nord del Pla de Barris de Barcelona
Foment de Ciutat, SA

3.Cap de Projectes del Pla de Barris de Barcelona
Foment de Ciutat, SA

Les persones designades com a membres de la Mesa de contractacié o de qualsevol altre organisme
qualificat que participi en la tramitacié i adjudicacié del present procediment de contractacié, ajustaran la
seva conducta al Codi étic de I’Ajuntament de Barcelona, publicat a la Gaseta de 31 de desembre de 2017
i declararan a la primera reunié que no concorren conflictes d’interessos en I'exercici de la seva funcio.

L’exercici de la seva condicié es realitzara sota els principis d’objectivitat i igualtat de tracte, aplicant els
seus coneixement técnics per tal de valorar les propostes conforme allo indicat al present Plec de
condicions particulars.

Dese.- En relaci6 als criteris de solvéncia, les condicions es troben a la clausula 7 del plec de condicions i
preveu:

“B. Solvénciatécnica requerida i acreditacié de la mateixa:

Les licitadores hauran de presentar també una declaracié de la licitadora o del legal representant de
I'empresa licitadora en qué es comprometi a complir amb els seglients requeriments:

a. Acreditacio que l'objecte social de la licitadora es correspon amb l'objecte del contracte,
mitjan¢ant la presentacié de declaracio jurada del legal representant que manifesti aquest
punt amb indicacié expressa i manifesta del punt dels seus estatuts a on es troba.

b. Disposar d’una organitzaci6 amb elements suficients per a la deguda execucio del
contracte, aixi com comptar amb I'habilitacié empresarial o professional exigible, en el seu
cas, per a la realitzaci6 de I'objecte del contracte.

c. Acreditacioé d’haver prestat un minim de DOS (2) serveis relacionats amb el suport a la
crianga d’infants en edat de 0 a 6 anys en els darrers 3 anys l'import dels quals sumi com
a minim la quantitat de 30.000 euros (TRENTA MIL EUROS) (IVA exclos), mitjancant
I'aportacio de declaracio expedida pel subjecte privat, indicant objecte del servei, terminis
d’execucio concrets i pressupost del treball.

d. Una declaracié de l'ofertant o el legal representat de I'empresa licitadora en que es
comprometi, en cas de resultar adjudicataria, a contractar el personal necessari per a dur
a terme el servei, que com a minim incloura:

[..]

La solvéncia es considerara complerta amb el personal a subrogar. En cas que no es produeixi
subrogacio del personal caldra presentar perfil amb la solvéncia indicada.

[.]

Les titulacions indicades es realitzen a titol merament enunciatiu i no limitatiu. Per titulat
competent s’entendra qualsevol titulacié que estigui habilitada legalment per I’execucié de les
funcions indicades i hagi estat préviament validada per a I’'execuci6 del present projecte.
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C. Solvéncia economica i financerarequerida, i acreditacié de la mateixa:

La solvéencia economica i financera exigida per poder participar i ser adjudicatari del present
procediment de contractacio és la que es determina a continuacio:

a. Elvolum anual de negocis, referit al millor exercici dins dels tres Ultims disponibles, haura de
ser igual o superior a una vegada el valor estimat anualitzat.

A aquests efectes, quan la durada prevista sigui superior a un any, el valor estimat es calculara
en termes anuals, dividint el valor estimat corresponent pel hombre de mesos de durada
prevista i multiplicant el resultat per dotze.”

La solvéencia requerida s’ajusta a I'objecte dels treballs a executar, no es considera desproporcionada:
s’ajusta a I'objecte dels treballs i els llindars exigits s’han ajustat per facilitar la concurréncia.

Manifestar que els requeriments d’aptitud i capacitat s’ajusta a I'objecte dels treballs i no es requereixen
condicions que puguin suposar una limitacié o complexitat per a la presentacié d’ofertes.

Onze.- Tant aquests criteris com la resta de clausulat del plec, s’ajusten en substancia al plec tipus de
serveis no harmonitzats adoptat per la Societat que, d’acord amb la seva naturalesa, permet en I'elaboracio
del Plec de Condicions Particulars operar els ajustos necessaris per respondre als concrets interessos i
caracteristiques de la licitacio.

Dotzé.- Conforme al Decret d’Alcaldia S1/D/2017-1271, de 24 d’abril, de contractacié publica sostenible
de 'Ajuntament de Barcelona, el present procediment inclou un seguit de clausules, mesures i obligacions
de caracter social adequades a I'objecte dels serveis (eficiencia social). Aquest conjunt de mesures es
troben descrites a la clausula 8.2.3 b. (criteri de valoraci6) i la clausula 10 (condicions execucid) del Plec
de Condicions Particulars. Concretament, aquestes clausules, mesures i obligacions sén les seguents:

Compromis de presentar un pla d’igualtat entre homes i dones (condicié d’execucio).

Obligacié de mantenir les condicions laborals i socials dels treballadors (condicié d’execucid).
Obligacié de presentar un seguit de mesures contra I'assetjament sexual i per raé de sexe
(condicio d’execucio).

Compromis de subrogar de personal (condicié d’execucio)

Pagament directe a subcontractistes (condicié d’execucid).

Subcontractacié (condicié d’execucio).

Comunicacié inclusiva (condicié d’execucio).

Compromis d’increment salarial per sobre els salaris de subrogacié (criteri de valoracio).
Respecte als tractats internacionals. (condicié d’execucio).

wn e

©oNo oA

En relacio al Pla de Contractacié Publica sostenible de I'’Ajuntament de Barcelona per al 2019, aprovat pel
Decret de I'Alcaldia S1/D/2019-1599, de 18 de juliol, les mesures que s’adopten son les que indiquen a
continuacio:

Desglossament del pressupost. X

Informacié subcontractacio
Valoracié preu no superior al 35% puntuacié
total

Llindar desproporcionalitat i justificacio X
Salari dels treballadors/es adscrits/es al servei
per sobre dels salaris del personal susceptible X
de subrogacio

Pagament del preu als subcontractistes X
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Obligacié de subrogacio
Manteniment Condicions laborals i socials
durant la vigéncia del contracte

Pla d'igualtat, o en el seu cas, protocol
Comunicacid inclusiva

Mesures vs assetjament sexual i per raé de sexe
Persones treballadores amb discapacitat (en
empreses de + 50 treballadors/es)

Respecte a tractats internacionals

XX |X|X| X X

Tretze.- El Valor estimat del contracte és de VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE: 259.009,72.-€ (DOS-
CENTS CINQUANTA-NOU MIL NOU EUROS AMB SETANTA-DOS CENTIMS D’EURO), IVA exclos:

Pressupost Base de licitacié (PBL) 129.504,86 €
Prorroga 24 mesos 129.504,86 €
Valor Estimat del Contracte (VEC) 259.009,72 €

Coincideix amb el pressupost de licitacié i la possible prorroga. Les possibles causes de modificacié es
troben contemplades a la clausula 18 del Plec de condicions particulars. Els requisits de solvéncia es
troben contemplats a la clausula 7 del Plec de condicions administratives particulars i es consideren
proporcionats i ajustats a I'objecte del contracte.

Aquest pressupost és resultat de calcular els costos directes i indirectes i altres despeses eventuals per a
la seva determinacié. Concretament, s’han tingut en compte les despeses de salaris del personal conforme
al conveni col-lectiu de referéncia. Es considera que inclou tots els factors de valoracié i les despeses que,
segons els documents contractuals i la legislacié vigent corren per compte de I'adjudicatari, aixi com els
tributs de qualsevol tipus legalment preceptius, no incloent I'lmpost sobre el Valor Afegit.

Descripcié Import Percentatge
COSTOS DIRECTES

Salari personal a subrogar 65.493,33 € 50,57

Costos salarials empresa (SS) 21.547,31 € 16,64

Partida alcada colonies estiu 6.000,00 € 4,63

Partida alcada per a material de joc, entrades

per a espectacles i per a la contractacié de 3.000,00 € 2,32

tallers.

Partida alcada per al berenar de les families 1.500,00 € 1,16

Soritdes culturals 1.500,00 € 1,16

Descripcié Import Percentatge
COSTOS INDIRECTES

Despeses d’estructura 13.056,10 € 10,08

Marge de benefici 13.056,10 € 10,08

Imprevistos 4.352,03 € 3,36

(T\SATI:\)I;C:T‘)T)ESSUPOST BASE DE LICITACIO 129.504,86 € 100,00

El pressupost base de licitacié esdevé el preu maxim adjudicable; conseqiientment, quedaran excloses les
ofertes que presentin un import superior al pressupost base de licitacié.
13
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L’adjudicataria esta obligada a mantenir la seva oferta durant tot el termini d’execucié del contracte. Aquest
fet no dona dret a cap despesa i/o cost addicional per FdC.

En el seu cas, la partida d’'imprevistos, i les altres xifrades a preu fet en el valor estimat del contracte, no
suposen un dret a la seva percepcio per part del contractista, només en la quantia o unitat d’obra dels
treballs realment realitzats i acreditats.

Atenent a aquest valor estimat del contracte, I'drgan de contractacié competent per rad de la quantia és la
Consellera Delegada de Foment de Ciutat.

El preu del contracte es realitza en base a preus unitaris de referéncia. Les licitadores hauran de fer oferta
estrictament en relacié a les despeses de personal i despeses generals d’empresa, és a dir, al salari i
despeses laborals i d’infraestructura de 'empresa inclos benefici.

Com a criteris avaluables mitjangant férmules matematiques i criteris automatics, s’incorpora el compromis
d’'increment de salari per sobre els Convenis de referéncia, i es valora I'experiéncia dels técnics a adscriure
al servei en projectes de la tipologia a contractar, tota vegada que el valor del servei es centra en la valua
dels treballadors dedicats al projecte i en I'expertesa que garanteixi una bona execucié del mateix.

No es preveuen modificacions a I'al¢a, excepte aquelles previstes a la llei i a la clausula 18 del Plec de
Condicions Particulars.

Catorze.- Conforme a alld disposat a l'article 44 i segiients de la LLCSP, atés que el valor estimat del
contracte és superior a 100.000 euros, es podra interposar recurs especial en matéria de contractacio en
el present procediment.

Quinzé.- S’inclouen les modificacions derivades del Decret Llei 14/2019, de 31 d’octubre de 2019, pel que
s’adopten mesures urgents per rad de seguretat publica en matéria d’administracié digital, contractacié del
sector public i telecomunicacions. En aquest sentit s’han ajustat clausules al Plec de condicions,
declaracions tipus i contracte tipus.

Conclusions.- Tant aquests criteris com la resta de clausules del plec, s’ajusten a la normativa de
contractacié vigent, incloent aquells preceptes d’efecte directe.

Pels motius exposats, es justifica la necessitat i la idoneitat de procedir a la licitacié per a I'adjudicacio dels
serveis de referéncia, i a tal efecte, correspon iniciar el present expedient de contractacio.

Barcelona,
Jaume Ramos Sotelo

Director de Serveis Juridics i Habitatge
Foment de Ciutat, SA

14

ajuntament.barcelona.cat/fomentdeciutat/ca



