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Clausula 1. ObJecte del contracte i regim Jurldlc

1. Ob]ecte del contract

L’ob]ecte del contracte és la Concessié de serveis per a Ia gestid | explotacm dels camps de .
futbol JULIA DE CAPMANY, LA SATALIA, IBERIA, LA BASCULA i la prs’ca poliesportiva LA BASCULA
i deis espals destinats a servei de bar-cafeteria de LA SATALIA i LA BASCULA del Districte Sants-
Montjuic, amb mesures de contractacié piblica sostenlble

En l'objecte del contracte s'incorporen mesures de contractacié plblica sostenible segiients:

- Valoracié del preu (maxlm 35%, quan els costos sa!arials es consideren determmats en el
preu del contracte) ' ‘

- Comunicacié inclusiva

= -Mesures contra 'assetjament sexual

D'acord amb I'article 99.3 de la Llei $/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Pablic
{LCSP), IobJecte del contracte no s'ha dividit en lots amb la motivacié que s ha expressat en
I'informe de necessitats que es troba en I' expedlent

2. Reglm juridic

Aquest contracte té naturalesa admmlstrativa, d'acord amb els artlcles 12, 1 1517 25.1 a) de la
llei 9/2017 de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public 1 es tipifica com a contracte de
concessio de sarveis espeuals de I'Annex IV de Ia LCSP.

La -documentacié incorporada a‘Iexpedient que té naturalesa contractual és aquest Plec de
Condicions Administratives Particulars (PCAP), el Plec de Prescnpuons Técniques (PPT), aixi com
la documentacid complementarla annexa. :

~Aquest contracte es sotmet a la Iegiélacié de contractes del sector pablic i al Plec de clausules
administratives generals de I'AJuntament de Barcelona i al present plec ial plec de prescripcions -
técniques. - :

‘A part de la normativa esmentada es d’aplicacié a aquest contracte les mesures ambientals,
socials o d'innovacié que es puguin contenir en el plec i es regularan, entre d'altres normes, pel
Decret d'alcaldja de 24 d’abril de 2017 sobre la contractacié publica sostemble publicat en la .

 Gaseta mumcugal del dia 28 d’abril.

També |i és d aphcauo el Decret d’Alcaldia de 19 de maig de de 2016, pe! qual es reconeix clausula
essencial dels contractes piblics municipals que les empreses licitadores, contractistes o
“subcontractistes, o empreses filials 0o empreses interposades no tenen relacid econdmica ni
financera il-legal amb un pals considerat paradis fiscal. :
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Clausula 2. Régim econbémiofinancer de la concessi6

Consideracions generals ,
Aquesta concessio serd a risc i ventura de Iemplesa concessionaria de conformitat amb Ia -
clausula 14 del-Plec de clausules administratives generals de I'Ajuntameént de Barcelona |
T'article 15 de la Llel de Contractes del Sector Pablic, Estara obligat a indemnitzar tots els
danys i perjudxcrs que es causin a tercers com a consequenua de l'execucio del Contracte

L'empresa concessronaraa en lexercru de les seves responsablhtats en l'execucid i en el
control econdmic-financer de la. concessro, haura d'ajustar-se als models establerts en el
‘Pla General Comptable vigent ‘que ‘haurd d'incloure el previst a les obligacions que es
descrluen a la clausula- 18 2 d‘aquest plec de clausules administratives partlculars al
respecte -

Aquesta concessm contempla un estudi de wabrhtat en el qual es contempla quu1llbr| de la
" concessié, als (nics efectes de previsions orientatives del cost del contracte i possible
rendibilitat econdmica de la concessid. Aquest equnibn contempla Iaplicacm de la formula:
.E=I-D, on “E” és quUIllbrl, " sén els ngressos, i-*D"” son les despeses Essent per tant
I'Equilibri igual a valor 0. En tot cas I'Ajuntament no assumira més del 75% del total de Ies'

_ 'despeses necessaries per al funcmnament de I’ equrpament

‘.d)

)

Dins de les despeses s mclou, a part de Ies despeses directes del cost del servei prestat a
l'usuari, les despeses mdrrectes i un maxim el 10 per cent dels ingressos: (exceptuant
SUbvencions i subministrament) en concepte de benefici de 1'empresa concessionaria.

El benefici. de I'empresa concessmnarla prevrst no -esta garantit en cap cas nhi genera cap
~dret d’exigéncia davant I’A]untament llevats dels supdsijts que I'Ajuntament IT‘IOCIIflC]UI el
'servet o ‘provoqui aiteracmns en quu;llbn del contracte dacord amb Ies prewsmns del
present plec. : -

L’empresa concessionaria resta obhgada ala prestacio del servei contmuada, regular i
qualitativament optlma garantint a.les persones usuéries e! dret d'utilitzar-lo en les
condicions que preveu aquest plec; el plec de prescripcions tecmques i d’acord amb la seva

- oferta. En cas d'extincid del contracte per incompliment deél mateix, Iempresa.

concessmnarla haura de seguir prestant el servei flns que es formahtzr un nou contracte

Retribuci6 de Fempresa concessionaria: :
La retribucid esta dlrectament relacionada de forma proporcronal amb Ia prestacié efectiva
del servei a les persones usudries, trasliadant-se alxi la totalitat del risc de demanda a
I'empresa concessronarla i per tant la p055|bllltat cno de retribuir-se:

- a) L'empresa concessuonarla sera retribuida- dlrectament m:tjangant les tarifes que
abonin [es persones usuaries per la prestacié dels serveis que rebi, i per " aportacm de
’Admlnlstracm Municipal en la forma que. més endavant s'expressa.

-
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b). També formara part de la seva retribucié els beneficis obtinguts per' I’ explotacié de
les maquines de “vending” instal-lades a les instal-lacions prévia autoritzacié
municipal, i altres Ingressos que pugul percebre Iempresa concessionaria en virtut
d'acords amb altres administracions o agents privats que’ siguin autoritzats per
I’Ajuntament o per qualsevol altra procedenaa derivada de | explotacm del serve|

2.1~ Tarlfes | :
a) L'empresa concessionaria té dret a percebre de les persones usuaries les tarifes
‘vigents aprovades per I'Ajuntament de Barcelona (la relacié dels preus publics
aprovats per a l'any 2020 s'adjunta com Annex 4 Plec de PrescrlpC|ons Tecnlques '

b) L'empresa concessionaria presentara abans de! 30 de setembre de cada any la
proposta de revisié tarifes per I'any segiient, També podra proposar la supressié
d'alguns d’ells o I'establiment de hous, :

€) Juntament amb la proposta de tarifes haura de presentar el seu Pla de viabilitat
actualitzat o corregit amb les dades economlques tancades i- audltades de l'any
anterior;

2.2 Aportacié per part de I’A]untament

D'acord amb l'estudi de viabilitat realitzat I‘Ajuntament atorgara com a maxim, una aportacid . ‘
econdmica de 220.812,89 euros, durant la vigéncia del contracte '

Tanmateix, i donat que Vatorgament l’aportacié econdmica no pot revestir la forma de garantia
- de rendiment minim, en cap cas I'empresa concessionaria tindra dret a percebre la totalitat de
I'aportacid econdmica maxima ‘establerta quan durant la vigéncia del contracte es produelxrn
variacions que representin una reduccié de les despeses 'i/o un increment dels ingressos
previstos en -el ‘pressupost en el seu dia fixat; o altres circumstancies que alterm el régim
economlc financer inicialment establert

’AJuntament determmara la procedéncia o no, i si escau, I'import de cada abonament en funcié
del compte de resultats i altra documentacié complementaria que hagi presentat el concessionari -

“enh acomphment de I'obligacié estabierta en la clausula 18.2 paragraf n) punt 1) d'aquest Plec.

La despesa_corresponent a l'esmentada aportacm anird amb carrec a Capitol 4

Any . |Economic’ |Programa - -~ [Organic - Import
2020 48999 34211 0603 57.247,79|
2021 148999 34211 0603 ‘98-139:06
2022 ' 48999 34211 0603 65.426,04
Import total 220.812,89

L'irmport de Iaportacm s'ha calculat tenint en compte que l'inici de les prestacions sera el dia 1
de juny de 2020, en cas de que la formalitzacié del contracte sigui posterior, aquesta aportacio
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es reaJustara amb la conformrtat del contractlsta O per raons dmteres publlc, només ambh el
tramlt d aud:enma i linforme de la-intervencid.

L’Ajuntament abonara al adjudlcatarz la subvencié establerta amb carrec a capitol 4 en concepte
de pagament avangat, prévia presentacié dels comptes - de resultats | sense perjudici dels
posteriors a_]ustaments o devolucions que corresponguin, segons eI calendarl seguent

\

Any 2020: Durant el tercer i el quart trimestre sabonara la subvencuo con51gnada en el

pressupost municipal per aquest exercici pressupostart a rab del 50% en cada periode, prévia.

acceptacm pel técnic corresponent de la’ Direccid de Serveus a les Persones I al Territori del
. balang i/o compte de resultats del que hagi presentat el concéssionarl en compliment de
!obllgacm establerta en la clausula ndm. 18 del. present plec administratiu i sense perjudici dels

posteriors reajustaments o devolucions que corresponguin en funcio d una auditoria externa dels

comptes de| explotac1o obJecte d’aquest contracte.

Per els anys 2021, 2022 i 2023 durant Ia VLQenma del contracte | les seves possibles.

prorrogues, I"Ajuntament abonara a Iadjudlcatarl dins del segon trimestre de cada any el 75%
~ de Vimport maxim de la subvencid- anual en concepte de pagament anticipat amb la prestacié de
‘la garantia corresponent en a forma establerta en el present Plec, prévia acceptacm pel técnic
corresponent de  la Direccio de Serveis a Ies Persones i al Territori del balang ifo compte de
_resultats del primer trimestre de I'any en curs, i el compte de resultats de I'any anterior que hagl
presentat el concesslionari en compliment de I'obligacié estableita en la clausula nim. 18 del
present plec" admlnlstratlu i sense perJUdICl dels posteriors. reajustaments o devolucions que
corresponguin gn funmo d'una auditoria dels comptes. El segon pagament corresponent al 25%
de I'import restant maxim de |a subvencm s'abonard durant el quart trimastre prévia acceptacio
‘pel técnic corresponent. de_ |a Direccié de Serveis a les Persones i al Territori del balang i/o

~ compte: de resultats -del tercer trlmestre que hagi presentat el concessionari i sense pefjudici.
dels posteriors reajustaments o devolucions que correspongum en funcm d'una audltorla externa

dels comptes de I'explotacié objecte d’aquest contracte

An12024 En cas que s’hagi prorrogat f|n5 aquest any el contracte durant eI prlmer trimestre

-sabonara el 80%-de la subvencid cons:gnada en el pressupost munlcmal per aquell exercicl
pressupostarl en .concepte de pagament anticipat, prévia acceptacié pel tecnlc correspenent de _

la Direccié de Servels a les Persones | al Territori del batang i/o compte de resultats del primer
trimestre de 'any en curs, i el cormpte de resultats de I'any antefior que hagi presentat el
concessionari en compliment de I'obligacid establerta en la ¢lausula nim. 18 del present plec
: administratiu | sense perjudici dels posteriors reajustaments o devolucions que corresponguin én
funcié d’una auditoria dels comptes. El 20% restant s'abonara en el persode restant de vigéncia
del contracte, previa acceptacié pel técnic corresponent de la Direccié de Serveis a les Persones i
al Territori de fa prewsm del balang de tancament del periode compres entre Iinicl del segon
trimestre i la data de flnahtzacno del contracte :

Ates el sistema de pagament avancat no es consudera adient eX|g|r garantla a Iempresa
adjudlcatarla pels pagaments avangats
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Les operacions economlques resultants de Iap!lcacno de quumbrl econom;c es contemplen per
exercici anual no acumulable,

Si :I’Ajuntament-directament, o I'empresa -concessionaria, amb. autoritzacidé i conformitat de
I’Ajuntament, - obtinguessin aportacions privades amb la signatura dels corresponents acords
“especifics, aguestes aportacions s'hauran de reflectir en els comptes de pérdues i guanys
trimestrals per tal de determinar la proceclenma 0 improcedéncia de Iabonament parcial de la
subvencid que correspongul ‘

A la finalitzacid del contracte es procedira a realitzar I‘auditoria final de comptes, en base a la
qgual es procedlra a la seva liquidacié, dins del trimestre seguent al de la flnalltzamo del
contracte : ‘

2.3 ‘Mesures correctores - _ L _
Si durant |'execucié del contracte, el pla de viabilitat relatiu al compliment del contracte i que
 I'empresa concessionaria ha de presentar anualment indiquen uns resultats de Iexplotacmo
superiors al percentatge de benefici indicat en el mateix_ seran a favor de I’Ajuntament i hauran
'de ser satisfets d‘acord amb-el termini i forma que fixi la persona responsable del contracte.

2.9 Justlflcacro de I’ aportacm econdmica

L'aportacié economica es justificard a partir de ielaboracm anual, d'una auditoria. dels comptes

en base als documents justificatius de les despeses i dels ingressos. facilitats per |'empresa
concessionaria en compliment. de les obligacions establertes pel present plec. El resultat de
I'auditoria determinara I'import final de 'aportacid anual a percebre, i si fos el cas, I import de la
devolucid de Vimport rebut en excés i Juntament amb aquesta auditoria caldra aportar la
documentacm establerta ala clausula 18.2 paragraf n) punt 1) del present plec.

No s’acceptard cap tipus de despesa financera que no estigu‘i reiacionada directament amb la
gestié de les activitats de les instal-lacions . S’exclouen expressament aquelles reIacnonades amb
finies de credlt o descomptes bancaris de !aportamo econdmica a rebre.

2.5. Canon
En aquesta concessié s establelx un canon de 100 euros anuals.
Anualment s’efectuara la pertinent liquidacié i I'abonament per part de I'adjudicatari-de I’ |mport

d’aguest canon mitjangant transferéncia bancaria al compte corrent que I'Ajuntament |i hagi -

indicat.

El compte d’ explotacm sera mdependent del compte del concessionari i s a]ustara als parametres

del Pla General Comptable. L'AJuntament podra fiscalitzar el compte d'explotacié en qualsevol

moment.

Clausula 3. Valor estimat del contracte.
'Ei valor estimat (VE) del -éontracte, a efectes de determinar e[_ procediment d’adjudicacié, la
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‘ pubhcrtat ifa competéncia de e organ de contractacm, es de 1. 606 884 25 euros.

Atés que el present contracte comporta despeses de caracter plurlanual la seva autontzacuo ¢
- realitzacié se subordina al credrt gue per a cada exerclci autorltzm els respectlus Pressupostos -
municipals. ‘ :

Ty B - VE Déficit [--'VE eventuals] - 'E'Z_D'réstaci'c'i SR
Afly s _
10| explotaciél.  ‘prorrogues servei| subministrament |
2020 |  57.247,79€ iy 126, 922 83€ 50.166,67€| ~ 234.337,29€
2021 98.139,06€ o 217.582,00€| . 86.000,00€|  401.721,06¢€
12022 - 65.426,04€| 32.713,02€|  217.582,00€ 86.000,00€|  401.721,06€
2023 | | 98.139,06€|  217.582,00¢|  86.000,00€| 401.721,06€
2024 o 40.891,28¢|  90.659,15¢| 83335 6y 283 786
TOTAL| 220.812,89¢| 17 743:36C | ‘870.327;98.6 344.000,02¢ 1.606.884,25€

D'acord -amb la previsio de Farticle 130. LCSP en annex 1 del Plec de Prescnpcmns Tecmques
s'informa de les -condicions' de les persones treballadores afectades per la subrogacid de la
. plantilla als efectes d'una exacta informacié dels costos Iaborals I tot d'acord amb Ia mformacm-.-
‘facmtada per l'actual empresa prestadora del servel. :

o Els costos salaraals s’han calculat a partir de la plantilla de treballadors/es que sespecmca en
Iannex 1 del Plec de prescrlpcmns técniques (PPT) I tenlnt en compte els costos del personal
: subrogat : - : '

Cléusula 4. Dukad‘a 'deI cont‘racte .

1. La durada del contracte sera de 27 mesos considerant la recuperacm de Ies inversions
. realitzades per a I'explotacio dels servels juntament amb el rendiment del capltai mvertlt i
- les |nver5|ons necessarles per arribar els obJectlus contractuals especifics.

2. L'execucié de les prestacmns del contracte s'iniciara I 1 de juny de 2020 0 eI dia segient al
o de la formalitzaci6 del contracte si fos postenor | ﬂnantzara el 31 d agost de 2022,

3. ‘La durada del contracte es podra prorrogar per acord de |'6rgan de contractacio, fins a un
- maxim de 21 mesos, en pericdes de 12 mesos | 9 MEesos respectlvament Atenent la prevrsm'
~ de l'article 29,2 LCSP, la prorroga sera obligatoria per-a l'empresa si Tavis de prorroga es

“comunica com a minim amb dos mesos d anticipacio a Ia data de flnalltzacm del contracte o
de fa protroga corresponent :
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4. En cas de prorroga es fara un estudi econdmic, en funcid de Ies despeses assumides i els
ingressos generats

5. Independent de la durada dei contracte i de les seves prorrogues i en el SUDOSI'C dextincio

normal del contracte en els termes establerts en aquest plec i en Ia Ieglslacw vigent de

* contractacié administrativa, 'empresa contractista estara obligada, si aixi ho determina

- ’Administracié, a prestar el servei amb contlnwtat flns gue un altre se'n faci carrec de Ia
gestro ‘ :

4

Clausula 5. C‘)rgande contractacid. Perfil dé'contractant

1. L'érgan de contractacié és la Comisslé de Govern i la persona interlocutora per aquest
contracte és Josep Cuadras Barruera, adscrit a la Direccié de Serveis a les Persones i al Territori,
telefon 932 914 230 , correu electronic jeuadras@ben.cat | adrega social Carrer De la Creu
Coberta 104, 1 planta, ' : '

2. El perfll de contractant es troba aIIotJat en Ia PIataforma de Serveis de Contractauo Plblica de
la Generalitat de Catalunya:

https: //contractacmpubhca gencat. cat/ecofln DSCD/ADDJava/DerflI/BCNA1t/customProf

Clausula 6. Expedient de contractacié. Procediment
d'adjudicacié |
1.Ll'expedient de contractacié sell—,ér objecte de ffam‘itacié'qrdinéria.

2.E! procediment d'adjudicacié és el procediment restringit previst a'I ‘article 160 i seglients de la
LCSP i no subjecte a la regulacié harmonitzada, d’acord amb Iestab!ert en [artrcie 20 de la
mateixa Llei, amb varis criteris d adJudicacuo :

~_El procediment restringit 's’articularé'en_ dos fases:

* La pnmera tindra per objecte la seleccié dels candldats que seran convidats a presentar
- proposicions, d’acord amb els criteris objectius de capaCItat i solvenma que s'estableixen
en la clausula 8 del present plec. ,

Als efectes de garantir una competéncia efectiva s’estableix en 5 el nombre .d’ empreses
candidates a convidar en el procediment. Quan el nombre de candidates que reuneixen
els criteris de seleccié sigui inferior a aquest nimero es continuara el procedlment amb
les que reuneixin les condicions exigides, sense gue es pugui convidar a empreses que no
hagin sol licitat participar en el mateix; o a candidates gue no tmgum aquelles condicions.
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En cas que hi hagin més de 5 empreses I|C|tadores presentades, que reunetxin e!s criteris
de seleccid, es tindré en compte per passar a la segona fase les Ilcn:adares que tinguin
una solvencaa mes elevada d acord amb la clausula 13,

e la segona fase tmdra per ob]ecte la’ valoracao de les ofertes i Iadjudlcacm del contracte
que s'efectuara d'acord amb els criteris de valorac;o establerts a la clausula 11 del
present plec : '

.’ Clausula 7. Pubhcntat de la I|C|tac10

- D'acord -amb Iartlcle 135 LCSP, es publicard un anuncl de la presént hc1ta<:|o en el Qerﬂl de -
contractant i en el portal de contractacno de I’Ajuntament de Barcelona. :

Clausula 8 RequIts de partlapamo refertts ala capacntat |*
solvenCIa

Les cwcumstanmes relatlves a la capacitat, solvéncia i abséncia de pr'ohlblcrons de contractar gue
es detallen a continuacié ‘hauran de concérrer & la data de. finalitzacié de presentacié de les
sol- I|C|tuds de partlmpacm i subsistir en el moment de perfecuo del contracte '

Estan capamtades per parttmpar a Ia present iICltaCIO Ies persones ﬂSiques o _]ur|d|ques _
~espanyoles o estrangeres, que. tlngum plena capacitat d'obrar i que no es trobln en cap dels
sup05|ts d' incapacitat. o proh|b|C|ons de contractar determlnats ala Iegrslacm vagent tot d' acord
amb les previsions dels articles 65 71 LCSP -

En el supos;t que es presentln empreses estrangeres d'un Estat Membre de la 'Unid Europea o
-signatari. de I'Espai Economic Europeu |'acreditacié de la seva capacitat, solvéncia’i abséncia de
prohlblc:ons es podra realitzar be mltjangant consulta en la corresponent flista of|C|aI d operadors
econdmtics autoritzats d'un’ Estat Membre, ' bé mltJangant I'aportacié de - la documentacio
acred:tativa dels citats'extrems que haura de presentar, en aquest uItlm cas, en el termml
concedlt per a Ia presentac;o de la garantla definitiva. : :

' Dacord amb la prewsm de!s articles 65’ | 66 LCSP, Iacttvutat de les empreses licitadores que
- siguin persones juridiques ha de tenir relacié amb 'objecte del contracte, segons resu!t: dels
seus respectlus estatuts o regles fundacnonals ‘

-Les empreses licttadores han de disposar' d'una organitzacié amb elements suficients per a la

deguda execuci6 del contracte. Aixi mateix, hauran de comptar amb ['habilitacio empresatial o
- professional que, en el seu ¢as, sigui exigibie per .a la realitzacié de !actlwtat 0 la prestacm que
constitueixi I'objecte del contracte.

Mesura social.- .
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En aphcacno del Decret d’Alcaldia de 19 de maig de 20186, les empreses licitadores, contractistes
o subcontractistes ¢ empreses filials o empreses interposades que participin en I'execticid
- d'aquest contracte piblic, no poden realitzar operacions financeres en paradisos fiscals -segons
la llista de paisos elaborada per les Institucions Europees o avalada per aquestes o, en el seu
-defecte, per I'Estat espanyol-, o fora d'ells i que siguln considerades delictives, en els termes -
legalment establerts com ara delictes de blanqueig de capltals frau fiscal o contra la Hisenda
Publica. -

Atenent que les prestacions objecte d'aquest contracte impliquen la relacié habitual amb menors

~d'edat, €s requisit que les persones que executin el contacte no hagin estat condemnades per
senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual, que inclou l'agressid i
l'ablds sexual, [‘assetjament sexual, I'exhibicionisme | la provocacio sexua! la prostitucid i
| explotacro sexual i corrupcié de menors, aixi com per trafic d’éssers humans.

Aquest contracte pot ésser adjudicat a una Unié d'empreses que es constitueixi temporalment a .

aquest efecte. Les unions temporals d’empreses (UTE) han d'acreditar la solvéncia exigida en
aquest plec conforme a les prescripcions legals i reglamentarles vigents, tot d'acord amb la
previsié de | artlcle 69 I.CSP.

Les empreses I|C|tadores incltoent les no espanyoles d’Estats membres de la Unié Europea han
d‘acreditar la solvenua economrca i financera i tecnica o professional minima segtients:

Les empreses que comptin amb classificacié empresartal en grup i/o subgrup que es
correspongui amb les prestacions objecte del contracte poden acreditar la seva solvéncia
indistintament - mitjangant  la seva classnﬁcacro o bé acreditant el compliment dels reqU|5|ts
especifics seguents tot d'acord amb la pl'eVISIO de | artlcle 92 LCSP.

A) SOLVENCIA ECON(‘)MICA I F'INANCERA

A 1) D'acord amb la previsié de l'article 87.1. a) LCSP, el volum: anual de negocis, en
['ambit de I'objecte d'aquest contracte, referit al mitlor dels tres Gitims exercicis anteriors a la
data de presentacid de les proposicions. o en funcm de les dates de constitucié o d'inici
d'activitats de I'empresa ha de tenir 450.000 euros. En el cas de queé la data de constitucié de
I'empresa o d'inici d'activitat sigui inferior a un any comptat des de la data final de presentacio
de proposicions, el requenment s'entendra propormonal al periode.

B) SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL

- B. 1) D'acord amb Iartlcle 90.1.a) LCSP I|mport anual sense incloure els impostos, que
I'empresa licitadora ha de declarar com a executat durant |’ any de superior execucié en el
decurs dels. ultlms S anys en serveis de naturalesa igual o similar que els que constitueixen
I obJecte d'aquest contracte ha de ser com a minim de 300.000 euros.
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D'acord amb Iart{cle 89.1.a) LCSP B criteri de correspondenaa entre eIs serveis executats per

I'empresa licitadora i els que constltuelxen I'objecte del contracte és la pertinenca al mateix
subgrup de classificacid, si el contracte estd enquadrat en algun dels que estableix el Reglament .
general de la Llei de Contractes de les ‘Administracions Publiques, aprovat per Real Decret
1098/2001, de 12 d'octubre, -1 en cas contrari, la igualtat entre els tres prtmers digits dels
respectius codls CPV, ot :

- B.2) D'acord amb l'article 90.1.g) LCSP, Ia plantllla mutjana anual de l'empresa durant els
~ tres ultims anys ha de ser de 14 treballadors

D'acord amb la previs’ic’: de I’a'rticle 90.4 de g LCSP les empreses amb una. antlgu;tat

- computada des de la data d’ If'ISCI‘IpCIO en el registre corresponent o, si ho procedeix, des de la
-data de la seva constitucié, inferior a cinc ‘anys, només acreditaran la seva solvéncia técnica o
~ professional mitjangant aquest uItlm mltJa establert en aquesta clausula B. 2)

No obstant el que s'ha dit als apartats anteriors, no poden concérrer a fa present I|<:|taC|o les
empreses que hagin partlcmat en I'elaboracld de les especificacions tecniques relatives a aquest
contracte o hagin' assessorat o participat. en alguna altra. manera en la preparacié de!
proced|ment de contractacié si, aquesta participacio, pogués provocar restriccions a la lliure-
concurréncia, frau en la competenma o] suposar un tractament de prlvslegl en relacid a la resta
de les empreses I|<:|tadores : -

Les condicions establertes en. aquesta. cIausuIa s’hauran dacredltar amb Iaportacm de la
segtient documentacié d'acord amb ia clausula 9 del present plec ‘ :

La documentacm acredltatlva de les circumstancies. relatives a. la seva capaCItat solvéncia
_ economrca i financera | técnica o professional, dlsposar efectivament dels mitjaris als. ‘quals s’ha
compromés dedicar o adscriure a l'execucié del contracte, d'acord arrib el que s'estableix en la -
present clausuta ila clausuia 22 del present plec ia I article 150 2 de fa LCSP.

L'empresa licitadora que estlgw inscrita en el RELI en el ROLECE o en una flista oficial
d’operadors economniics d’un Estat membre de la Unid Europea d’accés gratuit, no esta obllgada a
presentar els documents justificatius o altra prova documental si les dades que’es requereixen
figuren inscrites en aquests registres. No obstant I'empresa I|c:tadora haura daportar aquella
documentacié de capacitat, solvéncia, habilitacié empresarial que no hi figurin o no estiguin
actualltzats dels reglstres corresponents (RELL, ROLECE SIR municipal).

La documentacié que, én e_l seu cas, es requel*iré és la segﬁent: '

- - Per a les persones f'S|ques (empresarls mlelduaIs i professmna!s), document nacional
d’identitat (DNI) o document que el substitueIX|, i el numero d ldentlflcacm (NIF)

- Per a les persones Jur|d|ques, escrlptura de constitucié. i modlﬁcac;o, en el seu cas,
degudament inscrita en el Registre Mercantil i el NIF. Quan aquesta inscripcié no sigui
exigida -per la legislacid mercantil aphcable, s'aportara l'escriptura o document de
constitucié, de modificacié, estatuts o acta fundacional, en qué consti les normes

¥
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reguladores de VMactivitat de !empresa, inscrits, en el seu cas, en el Reg|stre oficlal
corresponent. '

- Per a les empreses no espanyoles d’Estats membres .de la Unié Europea, certificacié
acreditativa de. la inscripcio en les llistes oficials empresarial autoritzats per contractar
establertes pels. Estats membres, o presentacié dels certificats comumtar:s de
classmcacm ‘ : \

- Perales empreses estrangeres no compreses a l'apartat anterior, informe expedit per la
missié diplomatica. permanent o oficina consular d’Espanya deI lloc del domicili de .
Iempresa. -

A meés, s'hi haura d" acompanyar. mforme de la respectlva missié dlplomatica permanent
d’Espanya o de la Secretaria General del Comerg Exterior de Ministeri d’Economia sobre
la condicié d’Estat signatari de I'acord sobre contractacié publica de I’Organltzacm
mundia! det Comerg, sempre que el contracte estigui subjecte a regulacié harmomtzada
0 en cas contrari, l'informe de reciprocitat lliurat per l'esmentada missié diplomatica.

- Document public d'apoderament degudament Inscrit en e! Registre public corresponent.
- DNIi NIF del representant i signant de la proposicio.

- Els comptes anuals dels tres u|tIIT|S exercicis presentats aI Reglstre Mercantil o en el
registre oficial que correspongui. Els/les empresaris/aries no obligats a presentar els
comptes en registres oficial podran' aportar la declaracié responsable sobre el volum
global de negocis i , si escau, sobre el volum de negocis en. l'ambit d’activitats
corresponent a l'objecte del contracte, referit com a maxim als tres altims exercicis
disponibles en funcié de la data de creacié o d’inici de les activitats de I"'empresari/aria,

. en la mesura que es disposi de les referéncies de Iesmentat volum de negocis. -

-~ -Relacié dels principals serveis o treballs tealitzats en e]s altims cinc anys que mclogw
- import, dates i el destinatari,

- Deciaracm sobre la plantilla mitjana anual de iempresa durant els Gltims tres anys 0
~ durant el termini corresponent-si és inferior a tres anys, acompanyada de ia
-documentacié justificativa corresponent. '

- Certificats del compliment de les obligacions tributaries i amb la Seguretat Social

establertes per les disposicions vigents. Es consultara I'aplicacié. mformatica municipal de

- recaptacid per comprovar que I'empresa licitadora- proposada com-a adjudicataria es

troba al corrent del compliment de les seves obligacions tributaries amb 'Ajuntament. de
Barcelona i s’obtindra una copia impresa de la consulta i s'incorporara a I'expedient.

Els. corresponents certificats podran ser expedits per mitjans electrbnic-s} informatics o
telematics, que seran acceptats en els termes previstos en el plec de clausules administratives

- generals.
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- Enrelaci6 a Ies Umons Temporals d’ Empresarls en cas de resultar adjudmatana haura d’ aportar
el NIF provisional. Tanmateix , abans de la formalltzaCio del contracte, caldra acreditar la seva
: conshtucm en escrlptura pubhca, i haura d° aportar el NIF defmltlvament assignat. .

Clausula 9. Documentacno que han de presentar les
empreses Ilcatadores

9.1 Sol- llCltudS de partlcmacm.- Per concorrer a aquesta Ilcitac:o Ies empreses - han de
presentar un Gnic sobre” “sobre electrénic A”.

Sobre elet:trénic A

El sobre-ha de contenir la so[-!icitud de participacié consiste'nt én:

1. La declaracm responsable de Iempresa licitadora : segons . el model que sad_]unta com
Annex 1 o el document DEUC. :
Per ‘obtenir €l document DEUC, lI'empresa licitadora s'ha de descarregar el fitxer en
_format xml que es penjara al perfil de contractant guardar-ho en el seu ordinador i anar:
al servei en linia del Ministerio de Hacienda, indicar que és un operador econdmic i que
vol importar-un DEUC, en aquest moment s'ha d’annexar el document en format me i
seguir les instruccions indicades en aquest servel en linia. T
A més, les empreses licitadores indicaran en la declaracié responsable o en el DEUC si
‘s'escau, la mformacm re!atlva a la persona o persones habiiltades per representar—les en
‘ aquesta hcrtacxo.

En ef cas dempreses que concorrin a la licitacid de manera conjunta cadascun dels
empresaris ha de presentar la corresponent declaracié responsable indicada en apartat
anterlor ¢ presentar un DEUC separat en el qual figuri, si s ‘escau; la. informacié requerida
en les parts II a V del formulari. A més de la declaracié responsable o del DEUC, aquestes
empreses-han d’ aportar un docurment amb el compromis de constituir-se formalment en
unié temporal en cas de resultar adjudlcataraes del contracte. - ‘
En el.cas. qUe I’empresa licitadora recorri- a capaci’tats d'altres empreses per acreditar la_
solvencia econdmica ifo tecmca, de conformitat amb el que preveu l'article 751 140.1.c)
LCSP, ha d'indicar aquesta circumstancia’ en la declaracid responsable o en el DEUC (en la
part II, seccié C) | presentar altra declaracié responsable o altre DEUC separat per
-cadascuna de les empreses a la capacitat de Ies quais recorri degudament signat, -

En el cas que Iempresa Iicitadora ting‘ui la |ntenC|o de concertar amb tercers Ia reahtzac#o
parcial de la prestacié amb sub;eccm al que s’estableix a la clausula 25 del present plec
ha d lndlcar aquesta mrcumstanqa en la declaracm responsable o en el DEUC i presentar
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altre declaracio responsable o DEUC (part II a V) separat per cadascuna de les empreses
que tingui |ntenCIo de subcontractar.

2. En aplicacié dels Decrets d'Alcaldia de 19 de maig de 2016 i de 24 dabril de 2017, pels
quals es reconeix com a clausula essencial dels contractes publics mummpals que les
empreses licitadors, contractistes o subcontractlstes o empreses filials o empreses

- interposades, no  tinguin relacions econdmiques ni financeres il- -legals amb. un pais
considerat paradis fiscal, en el supdsit que I'empresa licitadora opti per la presentacié del
DEUC, una declaracm responsabie responent a aquestes dues qiiestions en relacm
a Iempresa que representa:

o SI/NO realitza operacions financeres en paradisos fiscals considérades'delictives, -
segons la llista de paisos elaborada per les Institucions Europees.o avalada per-
aquestes o, en el seu defecte, per I'Estat espanyol-, o fora d’ells i que siguin
conS|derades delictives, en els termes Iegalment establerts com ara delictes de
blanquelg de capitals, frau fiscal o contra la Hisenda Pdblica.

o SI/NO Té relacions legals ‘amb paradisos fiscals En aquest supdsit, ha de

' presentar en aquest mateix sobre la documentacié descriptiva dels moviments
financers concrets i tota la informacié relativa a aquestes actuacions. Es donara
publicitat en el perfil del contractant de qué Vempresa ha declarat tenlr relacions
amb paradisos fiscals:

3. L'autoritzacié que figura en I'annex 4

‘4. La documentacio acreditativa de la seva personalitat i solvéncia d acord amb la clausula
anterior del present plec

Si Iorgan de contractacié ho considera necessari podra requerir a I'empresa afectada que
. confirmi el caracter confidencial o no de la documentacié presentada .tot indicant en el
requerimerit els aspectes que no corresponguln amb les prescnpcnons establertes a I'article 133
LCSP. :

Les dades de les erhpreses_ que p'artfcipiri en aquesta licitacié seran tractades per I'Ajuntament
de Barcelona .d’acord amb el que estableix la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de
Proteccié de Dades Personals i Garantia dels Drets Digitals, publicada al Butlleti Oficial de ['Estat
nim. 294, el dia 6 de desembre de 2018 | amb la finalitat de gestionar la contractacié municipal.

Aquestes dades es ced:ran per a la publicacid de les mateixes, a la Plataforma de serveis de
contractacié plblica (PSCP) com a perfil de contractant: els usos previstos d'aquestes dades sén
el registre de les dades de contacte de les empreses (i persones fisiques) proveidores dels
organs de contractacié d'ambit territorial cataid que fan servir la PSCP (perfil de licitador) | les
seves elnes de licitacié electronica. La: presentacié de les proposicions porta implicit - el
consentlment en els tractaments de les dades per a les fmal:tats |nd|cades

| Es pot exercitar els drets d‘accés, rectlficacm, cancel-lacié | oposicio, pel que fa al fitxer Tercers
presentant sol- I|C|tud al Registre General de I"Ajuntament: pl, Sant Jaume 1, 08002 Barcelona
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indicant clarament en Iassumpte Exercici de Dret LOPD Pel que fa al fitxer PSCP presentant
sol- licitud a les oficines de Ia Secretaria Técnica ‘de la Junta Consultiva de Contractacié
Admmlstratlva ubicades a la Gran Via de les Corts Catalanes, 635, 08010 de Barceiona 0

mitjancant | adrega electronica: proteccrodedades.eco@gencat cat

-Dacord amb l'article 140.1.f) LCSP si I|C|ten empreses estrangeres i el contracte s'executa en -
territori espanyol, {a participacid en la licitacid comporta la submissié de [ empresa licitadora i de

I adjudlcatarla a‘la jurisdiccié dels jutjats i tribunals espanyols de qualsevol ordre, per a totes les
incidéncies que, de manera directa o tndirecta, puguin derivar-se del contracte, i amb rentncia,
en el seu cas, aI fur jurisdiccional estranger que pogués correspondre a Iempresa I|C|tadora.

9.2 Proposncnons.

: Comprovada la personalttat i solvenma de les empreses ‘sl licitants, I’drgan de contractacm,_
seleccionara a les que passen a la seguent fase, d'acord amb el procecnment de seleccid que
. g'indica a la.clausula 13 o’ aquest PCAP. lL.es empreses selecc;onades hauran de presentar dos
' sobres sobre electronlc B i sobre electronlc C.. :
El sobre’ electronlc B ha de contemr la documentacié referlda a la part de Ia proposicié que sera
valorada- aplicant els criteris de judicl de valor, i el sobre electronic C ha de contenrr fa
documentacié referida a la part de la proposmo que sera va!orada segons Cl”lteI"IS avaluables de
forma automatlca. '

La documentacno que conte eI sobre B 0 pot mcloure cap mformaCio que permetl congixer el
contingut del sebre C relatiu a la proposmlo econdmica i documentacié técnica de criteris
avaluables. de forma automatlca com tampoc pot incloure el pla de viabilitat de I'empresa
licitadora 0 mformacm economrca d’aquesta. Cadascun dels sobres presentats per I'empresa-
licitadera tnicament ha d’ incloure la documentacid per a la qual esta destinat. D’ aquesta manera
'si dins d'un sobre s'inclou informacié que permet el coneixement anticipat d'una part de l'oferta,
infringint aixi el secret de la mateixa i afectant Iobjectlwtat de la valoracio i el tractament
|guaI|tar| de Ies empreses I|C|tadores |mpI|cara Iexclusm de la IICItaCIO. o

!
b

Les empreses I|C|tadores podran indicar en-el sobre B _quina informacm de la seva proposnc;o té
, . caracter confidencial, sense que; en cap cas, puguin.declarar com a tal |'oferta econdmica ni els
documents que siguin accessibles _publicament: - L'drgan de contractacié garantira la
.conﬁdenuahtat de la informacié . expressament aixi -designada sempre .que sa]ustl a les
condlcmnes establertes a Iartrcle 133 LCSP. ‘

Scbres electrt‘)nics ni.’lm. BiC. _ S ' B
e Se T R _

- Sobre ejectrdnic B
Aquest sobre electronic ha de contenir la documentaao per a la ponderacm dels criteris:

d' ad]udlcauo avaluables en base a judicis de valor assenvyalats en 1 clausula 11, "Criteris de
valoracié de les ofertes” del present plac. :
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Sobre electrdnic C

El sobre electronic C ha de contenir I'oferta dels criteris avaluables de forma automatica, signada
per l'empresa licitadora o persona que la representi, | la proposicié que es valorard aplicant
criteris automatics assenyalats en la clausula 11, "Criteris. de valoracid de les ofertes" del
present plec ' ‘ '

La proposicié‘ econdmica s’ha d'ajustér al njodel de I'Annex 2 d'aquest ple'c.

_Clausula '10. Termini de presentac:o electronlca de les

sol licituds de partlcrpacm i de proposmlons

1. De conformitat amb el que la disposicié addiclonal quinzena de la LCSP, en aquesta licitacid
sera obligatori I'Us de mitjans electronics, informatics o telematics per desenvolupar totes les
fases del procediment de contractacid, incloses les que corresponen realitzar a les empreses
licitadores, entre d’altres la presentacié de sollicituds "de participacié i proposicions. Les
sol-licituds de participacié i proposicions s que no es presentin per mltJans electronics, en la
forma que determlna_ aquest plec, seran excloses.

La presentacié de les sol-licituds de parL|C|paC|o presumeix [accep’cacm mconclicmnada per
'empresa I|C|tadora del contlngut de la totalitat dels plecs sense excepcm

Cada empresa licitadora podra presentar nomes una unica soI-Iicitud de participacié

Les sol-licituds de participacié i proposncions -es poden presentar en qualsevol de. les Ilengues

- cooficials de Catalunya

2. Les .empreses mteressades podran requerir mformacm addlcmnal sobre els plecs en les
condicions establertes a I'article 138.3 LCSP. Les respostes emeses respecte aclariments dels
plecs i resta de documentacié reguladora de la licitacié es publicara de forma agregada sense
identificar I'emissor de Ia consulta en el perfil_de contractant. Les respostes tindran: c:aracter
vinculant. .

-3, D'acord amb ['article 161.3 LCSP, el termini per a la presentacié de les sol-licituds de -
‘participacié sera de 15 dies naturals a comptar des de la publicacié de I'anunci de licitacié en

el perfil de contractant en la Plataforma de Serveis de Contractacié Péblica de la Generalitat de
Catalunya, on smd:cara la data final del termini de presentauo de sollicituds de partu:lpac:o

Un cop fmalltzat aquest termml no s admetra cap oferta.

4. La presentacié de la sollicitud de -'participacié es f'aré exclusivament a través del
Portal de contractacié electronica de I'Ajuntament de Barcelona:

https://seuelectronica.ajuntament,.ba rcelona .cat/licitacioelectronica
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La sollicitud de participaci6é que arribi per qualsevol altre via ser3 rebutjada. .
5. L'empresa Interessada en participar en la licitacié ha de’descarregar-se pré\)iament l'aplicacié

gratuita de presentacié d'ofertes electrdniques https://pixelware.com/servicios-soporte-

licitadores/.

En aquest mateix enllag s’informa dels requeriments técnics necessaris per poder utilitzar

I'aplicacio i existelx un servel de suport técnic i ajuda a les empreses licitadores, = ¢

Les empreses que participin en la licitacid hauran de signar mitjangant signatura electrc‘)nica '

reconeguda, validament. emesa per un Prestador de Serveis de Certificacio que garanteixi la
identitat i integritat del document, I'oferta 1 tots els documents associats a la mateixa, en els'que
sigul necessaria la firma de I'apoderat, de conformitat amib el que estableix la Llei 59/2003, de

19 . de desembre.de signatura electrdnica, | demés disposicions de contractacid publica

- electrénica, o
"~ 6. La plataforma no estableix cap,iirr']it en el nimero d'arxius que es poden adjuntar a uh_a
oferta. - : R ‘ o ; BRI

La mida maxima permesa per cadascun. dels arxius individuals que s‘annexi en la proposta
electronica esta establert en 250 MB. El limit maxim global de ['oferta és de 1GB o 1024 MB

' Els formats admesos per als documents que se annexin en la presentacié de una proposicié sén
¢ls segiients: . 7 o : SR

- Format de text natili de Microsoft Word: .do¢ | .docx.

Format de full de calcul natiu de Microsoft Excel; .xls | .xIsx.

‘Format de presentacié natiu de Microsoft PowerPoint: ppt | pptx

Format documental natiu de Adobe Acrobat:..pdf '

Com a m'esq'ra alternativa per adjuntar'al")tius d’altres formats, es poden enviar en un'arxiLi
comprimit (ZIP). ' N ' : ‘ . : '

Es responsabilitat de les empreses licitadores vetliar perqué les ofertes estiguin lliures de virus.
."Tot i aixi, la. mera presencia de virus no determina l'exclusié de la proposicio, sempre que es

Mesa de contractacié qui decideixi al respecte,. -

pugui.accedir al seu contingut. Segons les ciréumsténcies que, concorrin en cada cas, sera la

Lé"presentacié de les 'propjosicions' podra realitzar-se durant 24 hores al dia-els 7 dies de la

setmana; la data i hora de presentacié de la proposicié seran les que constin en el resguard

acreditatiu emés pel Registre Auxlliar del Portal de Contractacié . de Electronica i coincidira amb

el moment en el que finalitza ia recepcié de la proposici6. -

‘7. En els supdsits' que es prevegin dificultats en la transmissié derivades de la mida dels -

documents i dades presentades o problemes de connectivitat amb 'la xarxa, que impedeixin
rebre P'oferta dintre del termini establert en aquests plecs, s'acceptara Fenviament en dos fases.
En aquests suposits I'empresa licitadora haura de remetre, abans de ia finalitzacié del
termini de presentacié de sol-licituds de participacié, la empremta ‘digital (hash), no

‘obstant disposaran d'un termini de 24 hores per completar l'enviament de l'oferta. Si no es fa.

aquesta segona remissié en el-termini indjcat, es considerara que la soi-licitud ha estat retirada.

En aqueSt supdsit 'empremta digitél (Hash)-degudament signada s'haura de remetre al correu
-electronic seglient: contractaciosantsmontjuic@bcn.cat amb la finalitat que es pugui comprovar
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que aquesta empremta digital coincideix amb la que consta a la sol-licitud presentada i, per tant,

" que el contingut de la sol licitud no s’ha alterat des del moment de V'enviament per part de

lI'empresa I|c1tadora

En aquest correu s'haura dmdu:ar el COdI de contracte, IobJecte del contracte, i les dades
identificatives de Iempresa licitadora.

8. En cas de no. poder accedir’al contingut d'una sol-licitud perqué l'arxiu est danyat es pot
recorrer a la copia local generada automaticament en 'equip de I'empresa licitadora,
comprovant que 'empremta digital (hash) de la sol-licitud comcndelx amb [a que consta en
poder de I'drgan de contractacié.

9. Una vegada la sol- I|C|tud ha estat tancada, si es reobre la seva petJada (hash) actual quedara
invalidada i en tancar-la novament, es generard una nova petjada (hash), completament
diferent; inclis si no-es modifica el contingut de la sol-licitud: Aquesta nova sol:licitud reoberta
es consmderara a tots els efectes, com una sol-licitud diferent d'altres tancades anteriorment. Es
possible guardar una copia de la sol-licitud original, per si fos necessari enviar-la juntament amb
la petjada (hash).

Per aquest motiu, només s'ha de reobrir la sol I|c1tud si es de5|tja modlflcar eI contingut
d'aquesta i enviar-la, novament, dins del termini de presentauo de sol-licituds.

Si ja s'ha notificat el tancament cle la sol:licitud a I'drgan de contractacm mitjangant la petJada
(hash) d'aquesta, el seguent pas hauria de ser I'enviament de la sol- I|c:tud dms del termini

‘ establert "

10. D'acord amb Iartlcle 161.4 i 164.2 de la LCSP un: cop efectuada la comprovacié de la.
personalitat de la solvéncia de les empreses sol-licitants | seleccionades les participants que

-continuaran en la licitacid, se’ls convidara, simultadniament i a través del portal de contractant de

I’Ajuntament de Barcelona, per a que en el termini de 10 dies naturals presentln la seva

" proposicié en els termes establerts en la clausula 9.2 del present plec.

Un cop finalitzat aquest termlnl hos admetra cap proposicid

11. La presentacid de la proposicié es fara exciuswament a traves deI Portal de contractacié
_electronica de I'AJuntament de Barcelona

httDs://seuelectronica.aiuntament.barcelona.'cat/Iicitacioelectronfca

La proposicid que arribi ‘per qualsevol altre via sera rebutjada.

Clausula 11. Criteris de valoracié de les ofertes

La seleccié de la mlllor oferta es determinara tenint en compte la millor reIaC|o qualitat-preu

amb 1 obJectlu d’obtenir ofertes de gran qualitat. &' apllcaran els criterls d'adjudicacié segiients: .
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CRITERIS QUE DEPE_NEN D'UN qum:cr DE VALOR e FINs'A 35 PUNTS

| D’ acord amb la instruccid de I'AJuntament de Barcelona de 15 de marg de 2018 d aplicamo de Ia
LCSP, pubhcada en la Gaseta del dia 16, Ia ponderacm maxima dels critens d adJudlcaCIo a partir
d’un ]ud|C| de valor €s deI 40% de la puntuacm total. :

PROJECTE TECNIC.

L’extensid maxima de Ia proposta tecnlca no podra excecllr de 30 paglnes DIN A-4, Nol|
computa en I'extensid portades, separadors, mdex ni s:mllars

1. Gestié esportlva : o , I Fins a 15 punts
Per les propostes de mlllora de. les mstal lacions que permetln la utllltzacm; :
d'aquestes per a activitats. esportives, amb el max1m aprofltament de Ies’ /

instal- Iacmns esportlves en horari-matinal.

Satorgara fins a 1 punt per a cada una - de les propostes valorant que '
possibilitin la practica d’un esport’ diferent del futbol, que siguin factibles,
justificades i amb demanda potencial, amb un maX|m de 5 punts per cada
instal-lacié (La Satalia, La Bascula, Iberia).

La puntuacro maxima d'un punt per proposta es ponderara tenmt en% '
compte la seva idoneitat (fins a 0,5 punts) i la seva viabilitat (O, 5 punts). .
S’entén per IC!OI’IEItat de la proposta la justificacio de la mlllora o valor o
afegit que aporta tenint en- compte les potencials persones usuarles que
poden fer-ne demanda. S’entén per viabilitat que es justifiqui que es’
disposara. dels migans materials i/o humans per dur-les a terme amb§
' aproﬁtament eflcag dels recursos disponibles. : |

2. Altres aspectes de, gestro i organltzat:lo del servei ~ ... Finsa20 punts

2.1 Per al pro;ecte espemflc d’orgamtzacm i programacuo dels
serveis establerts en les clausules 4 | 5 de! Pfec Técnic, fins a 6§ punts: C

Es valoraran Ies propostes d’ orgamtzacu) generai (horaris, personai
funcions del personal) que recullin propostes de: mitlora en el ‘marg c[eE
funcionament establert a la clausula 7 del Plec Técnic. . :
Aquesta proposta es valorara tenint en comptes la seva coherenqa (fins a
3 punts) i viabilitat (fins-a 3 punts) En aquest sentit s'entén per coheréncia -
que les propostes s’orientin a aconseguir els objectius. que s’estableixen al
plec de prescrlpcmns tecmques i millora en la prestacié del servei a Ees,-;
persones usuaries. S’entén per viabilitat que es justifiqui que es dlsposara5
dels mitjans materials i/0 humans per dur-les a terme amb aproﬁtament
eﬁcag dels recursos dlspombies -
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indicadors i coordinacié6 amb- el Districte, a que fa referéncia la
clausula 9 del Plec de Prescripcions Técniques, fins @ 4 punts.

consecucié dels objectius - establerts, mesurar ‘el - nivell d‘activitat
desenvolupat, mesurar I'impacte econdmic del servei i aportar la informacié
necessaria per a la coordinacié amb el Districte en el desenvolupament de
I"activitat. :

Aquesta proposta es valorara tenint en compte la seva idoneitat (fins a 2
punts) i coheréncia (2 punts). En aquest sentit, s’entén idoneitat que la

propostes s’orientin a aconseguir els objectius que s'estableixen al plec de

usuaries.

2.2 Per la proposta de sistema de seguiment, control de gestid,

Es valorara la definicié concreta dels indicadors que permetin mesurar la |

proposta contempli la informacié necéssaria per donar resposta als|
requeriments concrets establerts i aporti valor afegit en la sistematitzacié i _
Ppresentacié d'aquesta informacié requerida. S'entén per coheréncia que les

prescripcmns tecnlques i millora en Ia prestacié del servei a les persones

2.3 Per la proposta d'un pla anual de:treball per a la promocié dels

viabilitat (fins a 5 punts). En aquest sentit, s‘entén per idoneitat les
propostes que aportin préctiques que fomentin els valors positius en
I'esport’ com sén la convivéncia i el respecte als companys S’entén per
viabilitat que les accions que es portaran a terme per fomentar |les bones

valors étics de la practica de I'esport d’ ‘equip a que fa referenua la
‘| clausula 5.4 del Plec Tecnlc, fins a 10 punts. :

La proposta es valorara tenint en compte la seva idoneitat (fins a 5.punts)' i

practiques quedin justificades amb Ja- |mplementac10 de suficients mitjans
‘| materials i personals.

Puntuacié total d'aquests criteris (A): 35 punts

La documentacio Just|f|cat|va daquests criteris avaluabfes mltJangant _]UdICI de valor s’ha

d’ mcfoure necessaria i unlcament en el sobre electromc ndm. B.

Aquest sobre només podra cont‘ehir la proposta de millora d'aguests criteris i NO podra incloure
- cap informacié que pugui donar a conéixer imports, .0 qualsevol dada econdmica o d’altre per la
qual es pugui deduir les mallores avaluables de forma automatlca que proposa 51 es a|x1, el

licitador restara exclos.
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CRITERIS AVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA

FINS A 65 PUNTS

.| 1. Proposta econdmica - o
Per poder ser valorada, la proposta econdmica haura de venir desglossada I
quanttﬂcada per conceptes, segaons model adjunt i haura de co:nc1d|r i ser

: coherent amb loferta de servels

d’acord ‘amb la previsié del Decret d’Alcaldia de 24 dabnl de 2017 de
contractacié piblica sostenible i [a Instrucci6 de I'"Ajuritament. de Barcelona

dla 16

de 15 de marg de 2018 d apllcacuo de la LCSP publlcada en la. Gaseta de!

Fins a 45 punts|

“|La puntuacié que- satorga al preu no supera el 35% de {a puntuacm totalf

pressupost, fing a 35 punts. '

i
£

gran respecte la subvencié prevista, atorgant-se Ia resta de forma
proporcsonal a partir de la seguent formula

( Pressupostnet licitacié — oferta

x Punts mix = Puntuacw resulmnt
Pressupast net ltcttacié - of erta més- economzca)

La puntuacié 'méxi‘ma s'atorgard a la proposta que faci la disminucié més’

'1.1..Per Ia proposta de dlsmlnumo de La subvencno pre\nsta en el .

5 punts

propostes

12 Per la lnversm en mlllora de les instal- Iacmns actuals per
| sobre d*un mumm de 12.000€ anuals (clausula g Plec Tecmc), finsa

g’ atorgara la mamma puntuamo ala proposta que presenti la quantltat més
elevada en concep’ce d'inversid, és puntuaran proporcmnalment la resta dej

|clausula 9 del Plec Tecmc, fms as Qunts

S atorgaré la maxima puntuacio a Ia proposta que presenti la quantltat més
elevada en concepte de compra de material | esportlu ila resta de les
propostes es puntuaran proporcmnalment

[1.3 Compra de material esportiu inventariable pér ‘a les -
. mstal ‘lacions, per sobre del minim de 6. 000C anuals, estab!ert ala -

2. Per la millora de Ia promocuo esport,wa.

20% : _ i

Pel compromis d'incrementar la promécié esportiva minima del 10% dels
ingressos, descrita aI punt 4.1.1 del Plec Técnic, fins a un maXIm dun

S'atorgara la maxima puntuacié al major increment percentual sobre els

* Fins a 10 punts
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§
ingressos per éobre del. 10% obligatori destmat a Programa Basic de
Promocio esportiva enunciat a la clausula 4.1.1 del Plec de Prescrlpcmns
Tecnlques ies puntuaran proporcwnaiment Ia resta de propostes '

3. Per la millora del percentatge de la retrlbucuo per gestid. N Fins a 5 punts
Per la reduccid. del percentatge de la retribucié de la gestid per sota del

10%- establert al desglossament de pressupost que apareix a I'Informe de.

necessitats. ' _ . ! 7

S'atorgara la maxima puntuacié a la proposta que presenti el percentatge
mes baix en concepte de retribucié a la gestid, i la resta de les propostes
es puntuaran proporaonalment : ?

4. Per la millora del percentatge de la despesa d ‘estructura. Fins a 5 punts
| Per la reduccié del percentatge de la despesa d’estructura per sota del 15%
establert al desglossament de pressupost que apareix a I’Informe de
necessitats. '
La puntuacw maxima s‘atorgara a la proposta gue presentl el percentatge
més. baix en concepte de despesa d'estructura, i la resta de propostes es
puntuaran proporcmnalment

i

La documentacio justificativa d'aquests criteris avaiuables de forma automatlca stha d' mcfoure
necessaria i Unicament al Sobre electronic C.

Puntuacié total d’aquests criteris (€): 65 punts

Puntuacié de la totalitat dels criteris (B+C): 100 punts

Ofertes anormalment balxes (4] desproporcuonades

Es defineixen els seglients limits per a la con5|deraC|o d' ofertes, en principi, amb valors anormals

0 desproporcmnats

- Un diferencial de 10 ;junts p'erc‘e_ntuals per sota de la mitjana de les ofertes o, en el cas d'una
L]nica empresa Iicitadora, de 20 punts percentuals respecte el pressupost net de licitacid.

Si el nombre d'empreses licitadores és superlor a 10, peI calcul de la mitjana de les ofertes es
prascindird de I'oferta més baixa i/o de 'oferta més alta si hi ha un dlferenCIaI superior al 5%
respecte de f'oferta |mmed|atament consecutiva.

Si el nombre d'empreses I|C|tadores és superlor a 20, pel cafcul de la mitjana de les ofertes |

s'exclouran una o les dues ofertes més cares ifo una o les dues ofertes més baixes sempre |
quan una amb I aItre 0 totes dues amb la que la segueix tinguin un diferencial superior al 5%. |
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‘D'acord amb la previsio de l'article 149.4 LCSP, es rebutjara l'oferta si es comprova que és
anormalment baixa perqué no compleix les obligacions aplicables en matéria de schont_ractat:ic’:,
ambiental, social o laboral establertes en el Dret de la Unid, en el Dret Nacional, els convenis

' col:lectius sectorials vrgents o per les dlSpOSICIOI‘]S de Dret internacional enumerades en iannex'
v LCSP. :

La Mesa de contractac;o requerlra a Iempresa/es licitadora/es que haglln presentat ofertes
_incurses en presumpcié .de temeritat per que en un termini no mferlor a 48 hores aportin els
estudis, informes o documents que Justifiquin i desglossin raonadament i detalladament el nivell
baix dels preus, o de costos, o qualsevol altre parametre en base al qual s’hagi definit a
anormalitat de I'oferta per tal de justificar plenament i oportunament fa viabilitat de 'oferta.

Criteris de desempat o ' : B BN
- Sles produeix un empat en la puntuacié total entre diverses empreses licitadores sapllcara el
 séglient criteri de desempat tenint en compte com a data del compllment efectlu de! fet de
- desempat el venciment de} termlm de presentac;o d’ofertes: '

- Proposicions presentades per'les empreses que, al venciment del termini’ de presentacio
d’ofertes, incloguin mesures de caracter social i laboral que afavorelxm la |gualtat d’ oportumtats .

entre dones i i homes. ‘ : : g

- En cas que i,’aplicacié-d_’aquest' criteri no doni floc a desempat es dirimira mi'tjangant sorteig.

Clausula 12. Mesa de contractacio

'1.'La_ mesa de cohtractacid' estara cbnstitui‘da per:

President/a: L'Alcaldessa Sra. Ada Colau Ballano o persona en qux delegm en aquest cas el {'-. ‘
. Gerent del Districte, Sr. Francesc Jimenez Gusi, "d'acord amb I'art. 13 de fa Carta de Barcelona.

Vocals: : - ‘ .

Titulars - - o ) o Substituts

1. Secretari General, C . - ' } Cap de Departament Juridic- Secretarla del

‘ Sr Jordi Cases i Pallares T . S 1 Districte Sants-Montjuic,

‘ ‘ - Sr. Juan Carlos Parejo Perogil’
. 2. Interventor General, 7 ' "1 Interventor delegat,
~ Sr. Antonio Mufioz Juncosa - . Sr. Xavier Olivé Sdnchez | |
3. Directora de Serve|s Generals del sttncte Sants- : L Secretarla Delegada del Districte Sants- Ce
Montjufc, B - j Montjuic, |

“Sra. Lourdes Zorraquino Rico | o - Sra Dotors Nabau Talavera
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4, Dlrectora de Servels a les Persones i Terrntorl del Técnic en Gestié de projectes del Districte

© Districte Sants-Montjuic, : Sants-Montjuic,
Sra. M2 Dolores Rengel Vilches - . Sr, Josep Cuadras Barruera .
5. T&cnic en Gestid de projectes, Districte Sants- La persona tecnlca en qu1 delega
Montjuic, . _ Sr. Ariadna Ros Mas ™~ -

Sr. Josep Cuadras Barruera

6. La cap de. Recursos .Interné del . Districte Sants- |- Suport a la gestid Re‘cursosr Interns del
Montjuic, - a ‘ Districte Sants-Montjuic,
Sra. Neus Roig i Teixidd : o Sr. 1. 'Angel Bartolomé Larena_

2. Actuarad com a secretari de la Mesa un/a funcionari/a .de la Corporacio,

Les persones que composen la mesa de contractacié regiran el seu compor‘tament per les pautes
i criteris. continguts en el Codi étic de conducta de I'Ajuntament de Barcelona, tot d‘acord amb la
previsié' de la disposicié addicional d’aquest Codi, publicat a la Gaseta municipal del dia 13 de
desembre de 2017 i declararan expressament en la pr|mera reunié que no concorren cap causa
de conflicte d'interessos. :

Clausula 13. ’Seleccié." de candidats i: Obertura de
proposi-cions.- - | .

1. Seleccid d empreses candidates. Per aquest contracte en part|cular, 'érgan competent
" delega en |a Mesa de Contractacié l'encarrec d’examinar la documentacié admlmstratlva
presentada amb les- sol-icituds de participacié i de, determinar quines sol- licituds. dohen
compliment als requisits de capacitat i solvenaa exigits. - ‘

La Mesa de contractacié es reunira a partir deI primer dia habil després de la finalitzacié de!
termini de presentacié de sol- licituds de participacio, per a la seva valoracid. Si s'observen
. defectes o omissions esmenables s atorgara un termlnl de tres (3) dies habils per esmenar- Ios

Aixi mateix, la Mesa de Contractacid podra demanar a les empreses sol- IiCltants de participacio,
aclariments sobre els documents presentats, o requerir els documents per a la serva presentacid
en un termini- no superior a cinc {5) dies naturals

L'organ de contractacid, un cop comprovada'la personalitat i solvenua de les empreses
sol-licitants, seleccionara a les que hagin de passar a la seglient fase a les que convidara
‘simultaniament i -per escrit, a presentar Ies seves proposicions. El nombre minim i maxim,
d’empreses licitadores que seran convndades a presentar-se sera de cinc, gue s’escolliran
_segons els criteris establerts segmdament. En cas que no s'arribés a aquesta xifra minima tant
per ‘manca d'acreditacié de la solvéncia, com per manca de presentacid de suficients
candidatures, es podra seguir tramitant ‘el procedlment amb aquelles candidatures que si
reuneixin les condicions de solvéncia requer:des
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Els crlterls -objectius i no discrlmlnatons per a.la selecci de les: candtdatures a les que es
corividara a presentar les seves proposicions sén els segilents: : :

 Onier Ies empreses sol- Ilcrtants que complelxm amb els requisits de capamtat i solvencna que
- s'especifiquen en la clausula 8, seran ordenades de major a menor, en funcié del total dec]arat
de volum de negocis en I’ambit cbjecte d aquest contracte en els tres darrers. exercicis,
d’acord amb la deciaracm responsable o el document DEUC inclds al sobre electronic A. Seran‘
_convidades a presentar proposmons les cinc empreses amb els totals mes elevats: Cas que es
declari el mateix volum per part de les empreses classificades en cmquena posrcm, sampllara el
nombre d’ ‘empreses a conwdar a presentar proposmio a totes elles. '

El contmgut de les invitacions per a Ia presentac;o de propos;cmns comc1c!|ra amb el dlsposat a
larticle 163 LCSP. &

2. Obertura' de les proposicions de les empreses candidates convidades [ préviament
seleccionades. Efectuada la corresponent invitacié a les empreses candidates seleccionades en
a primera fase es procedira, d’acord amb I'article 157.3 LCSP a l'obertura del sobre electromc B
- que-s'efectuara en el termini maxim de 20 dies naturals a partir de la data de finalitzacié del |
termini de presentaao de proposicions.

L’obertura del sobre . electronic. C es reahtzara en acte public. La data | Iloc smformara en -
. ianunca de Ilcitamo en el perfil de contractant :

-Finalitzat I'acte public la Mesa de contractacid procedira a. I'avaluacié total de les ofertes i
atorgament de puntuac:o total. Aquests efectes es podra soi licitar, abans de formular proposta -
d adJudlcacm, els informes tecmcs que conS|der| precisos.

La proposta d’adjudicacié no crea cap dret en f.avor‘de I'emprasa licitadora proposada.

CIéusUIa 14, -Adjud'iCac:ié'd.e-I' cohtracte

1.D'acord amb Ia pre\nsio de I'article 158 LCSP, |ad_]ud|cac10 del contracte sacordara en el

© termini maxim de 2 mesos a comptar des del dia seglient al de l'obertura ‘de les proposicions

rebudes. Aquest termml samphara en 15 dles si es requerem segLur tramitacié per valorar la.
anormalltat de les ofertes, :

-D'acord émb V'article 158.4 LCSP, transcorregu-t el termini anterior sense que s'hagi produit
l'adjudicacio, les empreses licitadores tenen dret a retlrar Ia seva pmposta i ara qué se'ls torni o
cance] li Ia garantia constltwda si escau

-2.Préviament a I’adJudlcacm i un cop acceptada la proposta dadJudlcacm, els serveis técnics
corresponents requeriran al licitador que. hagr presentat la millor oferta per a que presentl la
documentacio segiient:

;
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- " Existéncia d’'una asseguranca de responsabilitat civil per riscos profess_ibnal-s per import
- de 500.000 € d’acord amb el que s’estableix a la clausula 18.2 aa) del present plec.

- La declaracié responsable indicant gue té en el seu poder la certificacid negativa del
Registre central de delinqlents sexuals vigent de cadascun de les persones treballadores
que executin aquest contracte ' : '

- Constitucié de la garantia definitiva.

- La documentacid relativa a la capacitat i solvéncia que des de la finalitzacid: de

presentacié de la sol-licitud hagin variat, caducat o no estiguin actualitzades.

La documentacm s’haura de presentar dins del termlnl dels 10 dies hablls a comptar des del
requeriment realitzat mltJangant comunicacid electronica :

Un cop presentada la documentacié requerida i constituida la garantia definitiva s'adjudicara el

~contracte dins dels 5 dies habils segiients a la recepcid de I'esmentada documentacié,

D'acord amb I'article 150.2 LCSP si 'empresa licitadora no presenta la documentacié requerida .o
no constitueix la garantia definitiva .dins del termini assenyalat s'entendra que retira la seva
oferta procedint-se a exigir-li I'import del 3 per cent del pressupost; base de licitacié, IVA exclos,
en concepte de penalitat i es procedira a requerir la mateixa documentacié a la seglient empresa

licitadora segons I'ordre en qué hagin quedat classmcades les ofertes

En cas de falsedat en la declaracié responsable presentada per I’empresar‘proposada com a
adjudicataria, aquesta quedara -automaticament -exclosa de la licitacié i I'drgan competent
incoara i tramitara el corresponent expedient de prohibicié de contractar.

Clausula 15. Garantia definitiva

D'acord amb l'article 107.4 LCSP, I'empresa seleCcionada amb la millor oferta hauré de constituir
una garantia definitiva per un import de 8.000€ en total, dins del termini de 10 dles habils a
comptar des de l'enviament del requeriment mitjangant comunicacm electronica.

Si I'empresa 'Iicit_adora seleccionad_a per a ['adjudicacié s'ha acollit a la modalitat de constitucié
de la garantia_definitiva mitjancant retencié del preu, I'import total d'aguesta sera retingut del
primer o (nic abonament del contracte. Si el primer abonament no és suficient per cobrir la
totalitat de Ia garantla definitiva el que resti pendent es retindra del preu en el seguent
abonament 1 aixi successuvament fins cobrir la totalitat de la garantia definitiva.

La/es garantia/es que no es 'constitueixin mitjangaht la modalitat de retencié en preu, ha/n de
constituir-se¢ a la Tresoreria de la Corporacié, plaga de Sant Miquel, nim. 1, planta 1, Edifici
NOV|55|m, en metal-ic, en valors plblics o privats Iegalment admissibles, mltjangant aval bancarl
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o per contracte d'asseguranca de caucid. L'acredltacm de Ia seva constltucm podra fer -S€ per
mitjans electronics, mformatlcs o] tefematlcs

_' Clausula 16 Notlﬂcauo de Iadjudlcamo formalitzacic’)_ del
_contracte R

1. D’acord amb-la prewsm de Iartlcle 151. 1 i 151,3 LCSP i la Disposicié Addicional quinzena,
I'acte d'adjudicacié sera notificat per mitjans electronics a les empreses licitadores i en eI termm:
- maxim de 15 dies es publlcara en eI perfil de contractant. b - :

2. Dacord amb Iartlcle 153.3 LCSP en la notlﬂcacw a l'empresa adJudlcataria, Ilnteressat/da_
serd convocat/da perque, en el termini maxim de 15 dies habils seguents a Ia seva recepcid,
formallt2| el contracte.

En cas que s’hagi notlﬂcat com a adJudlcatarla una UTE; aquesta s’ha de constitu:r formalment
en unid temporal abans de la formalitzacto del contracte : :

. D acord amb Iarticle 153 4 LCSP; si'per causes 1mputables a l'empresa ad]udlcatana ne s hagues_
- formalitzat el contracte dins del termini assenyalat s’entendra que Iempresa adjudicataria retira
la seva oferta, procedint a emgur-h I'import del 3% del pressupost base de licitacid, IVA exclds,.

- en concepte de penalltat i I'’Ajuntament sol-licitara la documentaclé a Ia seguent empresa
IIC(tadora per I'ordre en qué hagln quedat classn‘lcades les ofertes. :

"~ 3. Hl contracte es perfeccmnara amb la seva formal:tzacm en document admln[stratlu fue sera
titol suficient per accedir a qualsevol registre plblic. Aixd no obstant, podra elevar-se a -
. escriptura publlca si ho -sol-licita I'empresa adjudicataria, i Ies despeses derivades dei seu
, atorgament aniran al seu carrec

4, La- formalltzamo del contracte I el document contractual es publlcaran en el perfil de -
T contractant en un termml no supenor a 15 d:es des del perfeccmnament de[ contracte

Cléusula 17.- ExeCuCi(’) -del contraCte

L'execucié de Ies prestac:ons del contracte s’in|C|ara 'l de Juny de 2020 o des del dia de la
. formalitzacié del contracte si fos postenor

La. prestacm del servei serd en els camps deé futbo! JULIA DE CAPMANY, LA SATALIA, IBERIA LA
BASCULA i la pista pol:esportlva LA BASCULA del. Dlstricte de Sants- MontJLuc

Abans ‘de Iinici del contracte, Iempre_sa'concessnonarfa ha d’haver, fliurat ai'-responsable del
ccmtracte, en format digital, a . través de ladreca ' de correu -electronic
ontractamosantsmont]uuc@bcn cat el “Document de coordinacid empresarlal en prevenc:é de -
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riscos laborals”, degudament complimentat, signat i acompanyat de la documentacié que s'hi
- enumera, per donar compliment al RD 171/2004, que desenvolupa [‘article 24 de la Llei
31/1995. Aquest document “Manual de prevencié de riscos laborals per empreses externes”,
“amb les disposicions en matéria de seguretat i salut laboral que resta obligat a complir. No es
podra iniciar el contracte si no s’ha lliurat aquesta informacié, incorrent I empresa concessionaria
en responsabilitat contractual :

Clausula 18. Drets i obligacions generals de l'empresa
concessionaria ‘ |

. Sense perjudici de les aItres obllgacmns contlngudes a les prescripcions especmques daquest
' plec de condicions, amb caracter general seran les seguents

1. Drets:
~a) Percebre les contraprestacmns econdémiques previstes en el present p[ec ia Ia seva revisid en
' els termes estab!erts :

b) Utilitzar els béns de demini public necessaris per al servei. No obstant aixd, pel que fa a la
~utilitzacié dels espais i accessos comuns, haura de garantir-se el normai funmonament dels

_altres serveis plblics que es presten en els equipaments esportlus

4
ki

c) Utilitzar les instal-lacions per a altres activitats no previstes o extraordinaries sempre que no
distorsionin I'activitat normal de I'equipament, es comuniquin al Districte amb la suficient
antelacio i hagl obtmgut la corresponent autoritzacié municipal de forma expressa. Cas que
Vactivitat de la instal-lacié quedés afectada, haura de preocupar-se d‘acordar la reubicacid
de les activitats ordinaries, sense perjudici econdmic per les eventuals persones usuaries. Els
mgressos i despeses derivades d’aquestes act|V|tats hauran de ser incloses en el compte de
resultats.

.d) Per a la realitzacid d‘activitats especials, com per exemple publicitét, els organitzadors'de
les mateixes hauran d‘informar al Districte; a qui correspon la seva autoritzacié, i també
“hauran de complir amb tots els requeriments legals que contempli la normativa vigent, aixf
com obtenlr les corresponents autoritzacions admlnlstratlves del Districte, '

e)' Part|C|par en el Consell deqmpament dels equupaments esportlus i Comissid Teécnica de
Gestio -

f) Fer la proposta de nomenament del Director/a de les instal-lacions esportives, com a maxim |
abans de la formalitzaci6 del contracte per la seva posterior conformitat per part del Districte
de Sants-Montjuic. Procedir de la mateixa manera en els casos de substitucié d'aquesta
persona responsable que es puguin produir al liarg de la durada del contracte.
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a) Percebre subvencrons d ‘altres admlnlstracmns publiques o organlsmes, Vmculades amb
I"activitat que es desenvolupa en el centre, i comumcar-[es al Dlstrlcte

2. Obllgacnons' ‘ ‘
L'empresa concessionaria quedara vmculada per 'oferta que hagl presentat el compllment de la

qual,

A banda de les obligacions establertes en el p[ec de clausules administratives generals | en el

en tots- els seus termes, tlndra el caracter d obllgacm essencral del contracte.

Plec de prescripcions técniques; I'empresa adjudicataria esta obligat a:

a)

Prestar el servei' amb la continuitat i la regularitat establertes sense altres interrupcions
que les que es produiren si la gestié es prestés de forma directa per I'Ajuntament de

Barceloha-Districte de Sants- -Montjuic. En el suposrt dextmcro del contracte per

compliment del mateix I'empresa concessionaria haurd de seguir prestant el servei fins
que es formalitzi el nhou contracte. ' :

En cas de prorroga shaura de - presentar Iestuch de v:abllltat de conformltat amb la

clausula 4.4 del present plec.

Garantir a les persones usuaries el dret a utilitzar el servel en ies condlcmns establertes i

: mltJangant I abonament de Ies tarifes aprovades

Prestar el servei per si mateix.

Organltzar i executar eI programa d'activitats objecte del contracte amb Ies modlf[cacrons
que pugui aprovar el Districte. Aixi matelx, haura d’ informar de la realltzacm de gualsevol
activitat-no prewsta o] extraordmarla, per a la seva aprovacro per part del Districte.

'

Admetre a qualsevol persona que comple|X| els requisits estab!erts reglamentarlament en
la utilitzacié del servei, sense més limitacions que fa propla capacrcat daforament iles
caracterlsthues tecnques de I equament

Tenir cura del bon ordre del servei, podent dictar les oportunes mstruccrons, sense.
perJud|C| dels poders de policia de I’A_]untament

Respondre dels danys gue es derivin del funcionament 'd'el servei, ocesionats.tant a

terceres “persones com a la Corporacié o al personal _dependent d’ella. -

No al:enar els bens que hagin de revertrr a I’AJuntament ni gravar~los Ilevat d'autoritzacid
expressa de I’A]untament

--Portar un registre detallat de les activitats’ realltzades i ia cessid i lloguer d’ espals i sales

amb la mformacxo necessaria per emetre les corresponents factures

Generalitzar el pagament previ en entitats bancaries o targetes de crédit per tal devitar el
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mo‘vim'en.t d’efectiu en la mesura que sigui possible.

") Informar al Districte del funcionament del servei i mstal lacions al seu compte, com també
dels comptes d’ explotacm la situacié patrimonial en relacié amb la gestlo del servei.

m) En relacié amb la gestio del servei haura-de presentar a la Direccié de Serveis a les
Persones i el Territori, en els terminis que s'estableixin, la seglient documentacio:
1) Documentamo que caldra presentar anualment durant el prlmer trimestre:

1. Estats econdmic fmancer de la mstal lacié que sera mdependent de Iespecmc
de’ Iempresa concessionaria, i que mcloura'

e Balang de situacio.

e -Compte de pérdues i guanys.

e  Endeutament.

« Estructura de carrecs i categones de personal

» Despeses de personal.

» Inversions anuals realltzades les acumulades i Ies amortltzaCIons técniques o

. economiques de les inversions efectuades per {’empresa concessionaria.

+ Indicadors de gestié de I'any anterior, incloent el desglossament dels ingressos
i despeses per conceptes de gestid, segons les fitxes de recolllda de dades
establertes (Dlstrlcte ICUB O

2, Memoria de gestid que |nclogu1 com a minim:

= desglossament dels Ingressos i despeses per conceptes de gestlo

x indicadors de gesti¢ de les activitats | serveis.

»  recull del diferents serveis i activitats i valoracm quantitativa i qualitativa

= recull i-valoracié dels aspectes organitzatius de la gestio '

= recull de les actuacions de de manteniment, conservacié i reparaciéo de les
. instal-lacions, equips, mobiliari i altres bens

3. Inventari actualitia_t dels bens mobles existents a la instal-laci6 o equipament,

4. Copia dels contractes amb terceres empreses, inclosos els relacnonats amb el
- manteniment, la seguretat i els servels complementans

5. Auditoria dels esta-ts econdmics financers de la instal-lacié, auditada per una-
empresa o professional degudame‘nt autoritzat, aplicant les normes d’auditoria
generalment acceptades i altres comprovacnons 0 procediments especifics que
pugui establlr Ajuntament.

2) La proposta de tarifes abans del 30 de setembre _]untament amb el seu Pla de
viabilitat d'acord amb la clausula 2.1 b) i ¢).

- 3) Proposta de gestié per al periode segijent,' a 1 de novembre.
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« . Previsié de pressupost anual (mgressos i despeses per conceptes i penodlﬂcat per
" mesos). - :
= Proposta de la plantiila de personal necessari per a la gestié del & serve: aixi com’ per
- al correcte funcionament dels serveis acordats. ‘ -
- Proposta de! programa d’ activitats | serveis.

»  Proposta d'actuacions de manteniment, conservacio i reparac:o de les lnstai lacmns,

equips, mobiliari i altres. bens.
4). Documentacié que caldra presentar semestralment
e Comptes de resultats tancats mensuals | acumulat, a més de la previsié dels
mesos restants d’acord amb -els principis i criteris de valoracid, agrupacio i

- classificacio previstos en el P[a genera! comptable vngent per a la. tramitacio de
¥ aportacm economlca

- 5) Docu'me'ntacié que caldré presentar trimestralment

. Proposta de" la programacm d’activitats de! seguent trlmestre, amb la
corresponent pl"O]eCCIO economlca '

“6) Documenta-cié q'ue caldra 'presentar mensualment

1 Els indicadors, per a cadascun dels serveis gestionats a les instal- lacionescivic
-, segons model de la Direccio de Serveis a les Persones.i al Terrlton del

_demant des del Districte.
2 ' Calendari de reserves de cessions | lloguer _d'esp_éis
n) Sufragar les segl'.'lents' despeses :

i.- Les que orlgml Ia contractacid del personal necessarl per a la correcta gestio de la
mstal lacié i dels servels ques acordm

2.~ Les de caracter trlbutari que poguessm produ:r se per Iact|V|tat desenvolupada o amb
ocasm d' aquesta

3.- Les que s orlgmln de Iorganltzacw, gestlo i realitzacié de les act|V|tats i serveis de Ies
mstal lacions. _ |
d’autoritzacié als servels técnics municipals.

» 5~ Les de de funcionament ordinari dé les instal-lacions:

- Del servei de distribucié dé la correspondeéncia.i d altres efectes.
- Del material necessarl pel desenvo!upament de les activitats (materlal d'oficina,
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mformatlc i altres). . :
- Els materials adquurlts pel desenvolupament de les activitats de les mstal lacions
‘hauran de ser de caire sostenible.

6.- Les der;ivade-s dels impagaments d’usuaris/éries.
7. Les d’actualitzaci¢ i realitzacié del pla d'emergéncia de I’eqUipament.

8.~ Les corresponents a la inversié en mlllora de les instal: Ia::ions, que s’han proposat per
part de I’ empresa adJudlcatarla ‘

9.- Les despeses facturades per treballs amb empreses participades per l'empresa
contractista o altres empreses pertanyents al mateix grup requeriran per part de I'empresa
concessionaria del suport documental que acrediti que els preus | les condicions s'ajusten a
les de mercat, d'acord amb la normativa vigent sobre els preus de transferéncia entre
empreses del mateix grup. En cap cas es permet la subcontractacw en cadena de tasques
amb empreses participades o del mateix grup empresarlal

o) Ajustar-se pel que fa a la difusié i_publicitat' de les act‘ivitats, als seglients requisits:

1) No utilitzar el nom i la ima'tge‘interna o externa de les instal-lacions amb motius -
~ publicitaris o qualsevol altre d'interés exclusiu de I'entitat sense que ho autoritzi
prewament i de forma expressa |'Ajuntament de Barcelona.

2) En tots els seus productes de comunicacié | mitjans de difusio d' activitats i serveis de
les instal-facions (webs, newletters, programes de ma...) aixi com en qualsevol

element de retolacié i senyalitzacié que realitzi- 'empresa concessionaria, haura de:
-a. Fer constar la ftitularitat publica de la mateixa aixi com el logotip de
I'’Ajuntament-Districte de Sants-Montjuic i logotip de la instal-lacié.

; " b.‘ Podra constar el nom de I'empresa gest_ora en forma de crédit amb I'epigraf:
Gestié técnica a carrec de'NOM DE L’EMPRESA ADJUDICATARIA

c. ‘Aplicar la normativa i directrius grafiques que estable;x: el Departament e
comunicacié I’Ajuntament de Barcelona

~d. Aprovar-se. per part del Departament de  Comunicacié de forma prev:a a la
- seva difusié o instal- IaC|o

3) La pubI|C|tat que es realitzi a la instal- lacié haurd d'ajustar-se a la normativa
mun|C|pai En tot cas la col-locacié de tanques, cartells o qualsevol element -
~publicitari, ja sigui fix o mobil, requerlra T'autoritzacié expressa de I'drgan competent
de la Corporacm Mumapal i 'abonament de ia corresponent taxa municipal.

: 4) L'empesa concessionaria no podra modificar la |matge corporatlva de leg mstal lacions
sense {‘autoritzacio del Districte, tltular de la instal: lacié.
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I

5) Crear | mantenir ta informacié actualitzada de I'equi'pamen_t a través de la pagina Web
de |'equipament esportiu. : o

6) La difusié de Ia programacw sera trlmestral i tindrd com a base | edlcw de fulletons la
pagina web i la comunicacié amb els usuaris/es via electrdnica o a traves de les
xarxes socials que es conSIderln necessaries.

No sadmetran posmbles part|C|paC|ons de voluntariat als efeqtes de computar Ies ratlos
de persones d’ atencm directa o indirecta. : -
p. Tot el personal que executl les prestacmns dependra tinicament de I'empresa adjudicataria
"a tots els efectes, sense que entre aquest i aquell i IAJuntament eX|ste|X| cap vincle de
dependenma funcmnar:al ni laboral.

q) Espécificar Ies persones concretes gue executaran Ies prestacmns i acredltar Ia seva
afiliacié i situacié d'alta- a la Seguretat Social, préviament a linici de lexecucio del
contracte, Durant la vigéncla del contracte, cal comunicar prewament a I'Ajuntament
‘qualseval substltucm o modificacié d aquelies persones | acredatar que la’ seva sutuac;o.
laborat s a]usta a dret

AIXI mateix, ef Dlstrlcte podra demanar la 'substitucié d’aquells treballadors/es, la felna
 dels quals no s aJUStI ales condlc‘lons establertes en €l present contacte. :

§] L'empresa concéssidnéria haura de "garan’ci-r la formacid i expenenma especmca per
desenvolupar les tasques encarregades de cadascun dels treballadoré/es encarregats de
I execucid del contracte. o '

's) Designar. una persona responsable de la bona marxa dels treballs i el comportament del
personal; també ha de fer d’enllag amb els- corresponents serveis municipals i la- persona -
responsable de la instal-lacié, aixi com qualsevol coordmacm que es requeretx; des del

; Dlstrlcte S : '

t) Asségurar que els espais que aculnn activitats amb publlc espectacles 0 reunlons'

S acomplelxm totes’les normes de seguretat i emergenma ' :

u} Facilitar la mformacm relativa a les condlcmns dels contractes dels treballadors als que
afecti la. subrogacm. :

L’empresa ad;udmataraa haura de subrogar el personal necessari especaﬁcat en e! plec'
de condicions tecmques Com a Annex nim.1-del Plec de Prescripcions tecnlques es
facilita a les empreses licitadores la informacid- sobre les condicions dels contractes
dels treballadors als quals afecta la subrogacid, per avaluar els costos laborals que.
implica.
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V) Respectar el principi de no discriminacié per rad de la nacionalitat pel que fa a les
empreses d’estats membres de la Comunitat Europea o signataris de l'acord sobre
contractacié - piblica de I'Organitzacid Mundial del Comerg, en els contractes de
submlnlstrament conseqliencia del present contracte concessid de servels :

w) Fer entrega dels béns inventariats en les mateixes condicions en que es van posar a
disposicié de I'empresa concessionaria, restituint aquells que es trobin danyats.

%) Eis béns inventariables o fungibles adquirits amb carrec als comptes d'explotacié de.

| I'adjudicatari per a I'equipament seran.de propietat municipal. Com Anhex niim.3 al Plec
de Prescripcions Técniques, hi figura un llistat de material inicialment adscrit als diferent
equipaments. '

—

Sense perjudici del que preveu l'apartat.n) punt 1)3. d'aquesta clausula 18.2 del
present plec, haurd de comunicar a I'Ajuntament de Barcelona -districte de Sants-
‘Montjuic- l'adquisici6 de béns inventariables dins del mes segilent a la seva
adquisicid. ' S B '

y) Formalitzar les seglients polisses dasseguranga, d'acord amb I'obligacié de lapartat |) )
d’aquesta clausula 18 2:

o Asseguranga de responsabilitat civil especifica per la instal-lacié, valorada en
500.000 € pels danys a terceres persones derivats de I'estat i ocupacié de
I''mmoble, del funcionament de les instal-lacions | serveis i del
desenvolupament de |'activitat. '

o Asseguranga per accidents, en funcié del nombre de persones usuaries de I’
instal-lacio, per aquelles activitats que I'empresa concessmnarla orgatht, tant
¢ dins com fora de la instal-lacié.

Aquestes pbliss.es_hauran de presentar-se en 'el Registre General de I'Ajuntament
simultaniament amb Ia formalitz_acié del contracte o amb anterioritat,

Z) L'empresa concessmnana haura de complir la normativa VIgent en materia de proteccié de
dades. : :

aa) Proporcionar a la Intervencié General i a la Direccié de Serveis Generals del Districte tota
la mformacm i documentacié que estimin pertinent per tal de facilitar les seves tasques de ’
seguiment, fiscalitzacid, control i pIamﬁcacm dels serveis.

bb) També resta obligat al.compliment de la normativa general sobre prevencié de riscos
laborals i, en particular:

s Donar compliment a fes disposicions sobre coordinacidé d'activitats empresarials a
- qué es. refereix l'article 24 de la Llei 31/1995, en matéria de cooperacié en
I'aplicacié de la normativa sobre prevencid de riscos laborals per al cas que en el
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mateix centre de treball desenvelupin ‘activi.tat‘s treballadors de dos o més.

empreSes i/o personal dependent de la COr"poraCic’:. Sense perjudici de !’
' anteriorment = exposat, -’Ajuntament requerird’ al - gestor perqué acrediti
documentalment el compliment de les referides obligacions, segons document de
coordinacié empresarial -~ en prevencié de - riscos laborals

{www . bcn, gatz perfilcontracta n;

) L’empresa adjudicataria assumira les obllgaC|ons derlvades de Iaphcacm de l'article 20 de

la Llei 3171995 de Prevencm de Riscos Laborals, referents a Ies mesures a adoptar en cas’

d’ emergenaa

\

dd) Fer .una correcta gestié ambiental del seu servei, prenent les mesures necessaries per

: ee)

minimitzar els impactes que aquest pugui ocasionar {com-ara els wnpactes acustics, sobre

Ientorn, fer una correcta gestlo dels residus i els embalatges i altres mesures que siguin

_ adlents a Iobjecte del contracte) d’acord amb la Ieglslacm vugent

Guardar reserva respecte de les dades o antecedents que no S|gu1n publics o notoris dels,

- que hagi tlngut coneixement amb ocasié de.l'execucid del contracte, complint durant el

termini minim de cinc anys les obligacions de confidencialitat exigides a article 133.2
l.CSP. L'empresa adjudicataria i el seu personal hauran de respectar, en tot cas, les
presecripcions establertes en la normativa sobre proteccid de dades i especialment en
I'establerta en la Llel Organica 3/2018, de 6 de desembre, de..Proteccid_de Dades de

Caracter Personal i Garanties dels Dréets Digitals i normes que la desenvolupin. L'empresa ‘
‘contractista tindra la conmderacuo d‘encarregada del tractament i se sotmetra en cada

moment a les mstruccmns munlupals en materia de mesures de seguretat

A aquests efectes, a banda de les ‘prescripcions,esta.b_lertes, en el seu cas, en el Plec de -

prescripcions . tecniques _particulars, I'empresa adjudicataria, -com a 'encarregada de
tractament, i tenint en compte Iadequacm del nivell de seguretat al risc, tlndra Ies

: obllgac:ons seguents

_Utilitzar les dades personals objecte del tractament o les que reculli per a la seva

mc[usm, romes per a la finalitat obJecte d’aguest encarrec, En cap cas podra utilitzar-les
per a finalitats propies. :

Tractar les dades persona!s segumt umcament Ies mstruccuons documentades del/]a

responsable

- Portar, per escrit, un reglstre de totes les categorles d actlvn:ats de tractament efectuades'

per compte del/la responsable que contingui:

i. El nom i les dades de contacte de lencarregat/ada 0 encarregats/ades | de cada '

responsable per compte del/la qual actui I'encarregat/ada. ‘

2. Les categories de tractaments efectuades per compte de cada responsable.

3. Una descripcio general de les mesures tecnlques i orgamtzatlves de seguretat
apropiades que estigui aplicant. »

'No comunicar dades a terceres persones, excepte en el cas que comptl amb Iautorltzauo :

expressa del/la responsable del tractament, o en els supdsits legalment admissibles. Si

I'encarregat/ada vol subcontractar, haurd d’informar obllgatorlament al/la responsab!e i

sol-licitar ia seva autorltzacm prévia.
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:

Mantenir el deure de secret respecte a les dades de caracter personal a les quals hagl
tingut accés en virtut del present encarrec, inclis.després de que finalitzi el contracte. '
Garantir que’ les persohes autoritzades al tractament de dades personals s’hagin

- compromés, de forma expressa | per escrit, a respectar la confidencialitat 1 a complir les -

mesures de seguretat corresponents, de les quals se les ha d'informar convenientment.
Mantenir a 'd'i$posici6 del/la responsable la documentacié acreditativa del compliment de
la obligacié establerta a I'apartat anterior. ' :

Garantir .la formacié necessaria en matéria de proteccié de dades personals de les
persones autoritzades per a tractar dades de caracter personal.

Quan les persones afectades exerceixin els drets reconeguts per la normatlva de

‘proteccié6 de dades davant de l'encarregat/ada del tractament (accés, rectificacio,

supresslé, oposicié, limitacié del tractament i portabilitat de les dades), aquest/a haura

‘de comunicar-ho per correu electronic a l'adreca que indiqui el/la responsable. La =
~ comunicacié haura de fer-se de forma immediata i en cap cas més enlia del dia laborable

segiient al de la recepci6 de la sol-licitud, juntament amb altres informacions que puguin -

' ser rellevants per a resoldre la sol-licitud. (per valorar la pertinenga del seu contingut)

Assistir al/la responsable en la seva obligacié de respondre a les ‘sol-ficituds que tinguin
per -objecte l'exercici dels drets de les persones interessades aixi com . també a[s
requeriments de les autoritats de control.

“En alld referent a les notificacions de violacions de la seguretat de les dades:
1. Lencarregat/ada del tractament notificara al/la responsable del tractament, de forma

immediata i mitjangant I'adreca de correu electronic facilitada pel/la responsable, les
violacions ‘de la seguretat de les dades personals al seu carrec de les quals tingui
coneixement, juntament amb tota la mformaCIo rellevant per a la documentac:o i

_ comunicacio de la incidéncia.

Es facilitard, com a minim, la informacié seguent
a) Descripcié de la naturalesa de la violacid de la seguretat de les dades personals,
incloent quan sigui possible, les categories- i el nombre aprommat de persones
interessades afectades i les categories i el nombre aproximat de reglstres de dades
. personals afectats.
b) Dades de la'persona de contacte per obtenlr mes mformamo
¢) Descripcid de les possibles consequenmes -de-la violacid de la seguretat de Ies ‘dades
personals. -Descripcié de les mesures adoptades o proposades per a posar remei a la
violacié de la seguretat de les dades personals, incloent si escau, les mesures
adoptades per a mitigar els possibles efectes negatius. ' : _
Si no és possible facilitar la informacié de forma simultania, ia '-informacié s'ha de
facilitar de forma gradual i sense dilacions.
2 LEncarregat/ada a pet|c10 del/la responsable, comunicara en el menor temps possrble
aquestes violacions de la seguretat de les dades a les persones interessades, quan sigui

' p'robable ciue' la violacié suposi un alt risc pels drets i llibertats de les persones fisiques.

La comumcacm ha de fer-se en un llenguatge clar i senzill i haura d’ mcloure els elements

que en cada cas assenyali el/la responsable, com a minim:

a) La naturalesa de la violaci6 de les dades
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b) Dades del punt de contacte del/!a responsable 0 de Iencarregat/ada on es pugm
obtenir mes informacid. :

¢} Descripcid de Ies possrbles consequenues de la vrolacm de la seguretat de les dades.
personals. v

‘d) Descripcié de Ies mesures adoptades 0 proposades pel/la reSponsabIe de tractament
per a posar remei a la violacié de la seguretat de les dades personals, mcloent sl
escau, les mesures adoptades per a mltlgar els possrbles efectes negatius, '

2 Posar a dlSpOSIC!O del/ia responsable tota Ja mformacm necessaria per a. demostrar el

compliment de‘les seves obligacions, aixi com per a la realitzacié de les auditories o !es
' mspecmons que realitzi el/la responsable o un/a altre auditor/a autoritzat/ada per ell/a. -

< Permetre i contribuir a la realltzacm d'auditories, incloses |nspeCC|ons .per part deI/Ea
responsable o auditor/a autorltzat/ada per aquest, -

9 D'acord amb l'art. 32 del RGPD i el nivell de mesures establert per I’AJuntament de

" Barcelona, prendra totes les mesures necessarles per a la’ seguretat del tractament
~ incloent entre d’altres, si s'escau;
o la pseudoanommrtzacro i el xifrat de dades personals.
o La capacrtat de garantir la confidencialitat, integritat, drsponlblhtat i resrllencra
permanents dels sistemes i serveis de tractament, -
o la capacitat de restaurar la disponibilitat i Iacces a les dades personals de forma
‘rapida en cas d‘incident fisic o técnic. : : :
o Un procés de vetificacié, avaluacié i valoracié regulars de I'eficacia de Ies mesures
tec:nlques i organltzat[ves per garantir la seguretat del tractament, o '

o Per tal davaluar Iadequacro del nivell de ‘seguretat, tindra particularment en compte els -
riscos que presenti el tractament de les dades com a conseqliéncla de. la destruccio,
pérdua o alteracié accidental o illicita de dades perscnals trameses, conservades o
tractades d'altra forma, o la comunicacié o accés no autoritzats a les dadeés esmentades.

9 Al finalitzar laprestacié dels serveis del tractament d‘acord amb les instruccions que rebi
de {’Ajuntament de Barcelona, suprimir o tornar totes les dades personals i suprimir les
coples existents (tret que existeixen obllgamons !egals que requerelxm la conservacio.
per un temps definit). ‘ '

- D Siconsidera que una instruccié del/la responsable mfrmgerx el RGPD o altres dlSpOSICIOﬂS
en matéria de proteccidé de dades de la Uni6 o dels Estats membres Iencarregat/ada
~ informara immediatament al/la responsable ‘
@ Si Iencarregat/ada Infringeix la ‘normativa de proteccié de dades \ngent (RGPD
LOPDGDD...) sera considerat/ada responsable del tractament.
= Respecte les mesures cle seguretat haura de compllr aquelies establertes a [annex
corresponent ' - :
En cas que l'encarregat/ada de tractament decideixi recérrer a un altre
encarregat/ acla (com per exemple, en cas de'subcontractacid) :

oy Haura de comptar amb I'autoritzacid prévia per escrit de I'Ajuntament de Barcelona.

2 Si s'autoritzés recérrer a un altre: encarregat/ada i s’hagués de produir algun canvi,
’haura d’informar a i’AJuntament de Barcelona, i aquest tlnc!ra la possibilitat d" oposar-se
i rescindir el contracte
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L'altre encarregat/ada tindrd les mateixes obligacions de proteccid de dades que les
estipulades en el contracte o acte juridic entre el/la responsable i I'encarregat/ada i la
consideraci6 d’encarregat/ada de tractament de I’Ajuntament de Barcelona.

Si l'altre encarregat/ada incompleix les seves obligacions de proteccié de dades,
I'encarregat/ada inicial seguira sent plenament responsable davant de I'Ajun'tameht' de
Barcelona pel que respecta al compliment de les obligacions de I'altre encarregat/ada.

El coneixement que tingui FAdministracié dels subcontractes celebrats en virtut de les
comunicacions a qué es referelxen els apartats anterlors, no alteren la responsabilitat
exclusiva del/la contractista principal. » :

L'empresa contractista, haura d’especificar: o

a) La flnalltat per la qual es cediran les dades esmentades

b) L'obhgauo del/la futur/a contractista de sotmetre en tot cas a la normatlva nacuonal i
de la Unié Europea en matéria de proteccié de dades, sense perJud|C| del que
estableix I'Ultim paragraf de I'apartat 1 de l'article 202, ‘ ‘

c) L'obligacié de l'empresa adjudicataria de presentar abans de la formalitzacié del
contracte una declaracié en la que posi de manifest on van a estar ubicats eIs
servidors i des d'on as van a prestar els serveas associats als mateixos. -

d) L'obhgacuo de comunicar qualsevol canvi que es produeixi, al llarg de la vida del
contracte, de la. informacio facilitada a la declaracm a qué es refereix la lletra c)
anterior. Co -

ff) Comumcar a I'Ajuntament la realitzacié d'obres de reparacié menor o conservacié i

manteniment de I'edifici i de les instal- IaCIons i obtenlr si escau, {"autoritzacié pertinent..
L'empresa concessionaria no podra modificar o Interferir sobre aquells elements
arquitectonics o técnics que per la seva valua o significacié plastica, S|mbo||ca o tecnica
represent! un canvi substancial sobre les caracteristiques arquitectoniques, de seguretat o
de funcionalitat de I'edifici, ilevat de casos especials. que es recolliran el. corresponent
prOJecte

"~ gg) Garantir gue Ies persones usuaries dlsposm de tota la mformacm pertment sobre eI

funcionament de I’ instal: lacié, 1 que siguin atesos de manera adequada. Haura de flgurar
amb caracter preceptlu un rétol, d'acord amb el model establert per I'Ajuntament de
Barcelona, en un Iloc visible | de facil accés per a les persones usuarles, en el que
SlndquI.

- Les tarifes vigents. o -
- L'horari de la instal-lacié
.- L'horari d’atencid al public.

- Els serveis i programes gue es realltzen
- El nom de l'entitat gestora

- = L'aforament

- Sortides d’'emergéncia
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hh) L'empresa concessionaria haura d‘assumir aquelles noves instruccions que es generin des
de I'Ajuntament durant el . periode de wgencra de contracte {millores sostemblhtat
aportacio i us de noves eines de gestlo, . -

iy Alafi dei ccmtracte Si Iempresa adjudicatarla no renova la concessid, agquesta restaraa -
disposicio de I’'Ajuntament i del nou adjudlcatan, durant un periode de 3 mesos, a efectes _
de real:tzar el traspas {informacid, documentacm .) en unes condicions dptimes.

i Facqlltar la informacid que s'estableix a Ia LIe| 19/2014 del 29 de desembre de
transparenma, accés a la informacid publlca i bon govern - |

)Sera d’obligat comphment per a Iempresa adjudicataria el compllment de les condiclons
o establertes en els convems col lectius sectorials wgents o (

Clausula 19. Revisié de preus =~
D'acord amb [a previsié de I;articl.e 103 LCS'P, en aquest contracte no es podra revisar.ei predu.

~.

Clausula 20. Responsabie del contracte

Es desugna al Sr. Josep Cuadras Barruera com. Ia persona responsable del contracte, aquil

'correspon supervisar I'execucié, adoptar les decisions i dictar les instruccions necessar:es per -

-~ assegurar la correcta realltzacm de la prestacid pactada, tot d'acord amb la previsié de Iarticle
- art. 62. 1 LCSP. ' -

- Clausula 21 Condlcmns espemals d execucno B

1 Condicions esgeuals d execucid:
D'ac_ord amb I'article 202 LCSP, s'estableixen les seglients condicions éspeciél d'execuci6 :
1.1 De carécter-SoCial'E
“1.1.1 Comunic_écié inclusiva.
L'em presa contractista ha de garant| r,
e ‘que en les activitats derivades de l'execucié del contracte no s'utilitzen Henguatge 0
imatges sexistes, que no atemptin contra la igualtat. de les persones amb diversitat funcional de

qualsevol tipus, els drets de fa infantesa, o que no ‘siguin respectuoses amb 1a cura pel medi’
ambient la sostenibilitat | els drets dels ammals
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«  l'Us d'una comunicacié que no incorri en qualsevol tipus de dlSCI’ImInaCIO per rad
d'orientacié’ i/o identitat sexual, origen, edat, creences, o altres condmons.o cwcumstanmes
personals ¢ socuals. .
) en les seves comunicacions derivades de Iexecucm del contracte, ewtar I'exaltacié de la .
violéncia i fomentar la diversitat cultural, fugint dels estereotips negatius perpetuadors de
prejudicis. - '

S’annexa Protocol que inclou el procediment daplicac:o de la clausula somal de comumcamo
inclusiva.

Aquesta condicié te el caracter d’ob[igaC_io essencial del contracte i el seu incompliment podré
ser objecte de penalitzacié molt greu o causa d’extincié contractual.

1.1.2 -Mesures contra |'assetiament sexual i per raé. de sexe.

L’empresa contractlsta ha dentregar un. pla que detalli les mesures per prevenir, evitar i :
“eradicar I'assetjament sexual i IasgetJament per rad de sexe, en relacié amb el personal adscrit
a l'execucio del contracte, Aquestes mesures podran consistir, com a minim, en campanyes
“informatives que detallin qué son conductes d’ assetjament sexual o per raé de sexe; accions
formatives | la designaci6 de persones de referéncia que vetllin per un espal de treball lliure de
violéncies mascllstes o per orientacié sexual o ldentltat de génere.

S'annexa el Protocol elaborat per el Departament de Transversalitat de Génere- CIRD que inclou
el procedlment d’ aphcacm de les clausules socials d'igualtat de genere.

2. Condicions d’execucio generals:

L’empreéa contractista quedara vinculada per I'oferta que hagi presentai;’.'

L

Clausuia 22. Potestats i obligacions de I'Ajuntament.

De conformitat amb I'article 297 en relacié 261 de la LCSP les prerrogatives | drets aix| com les

obligacions concretes de I’Ajuntament de Barcelona a. més dels assenyalats en la vigent

legislaci6, .en el present plec i en el plec de prescripcions técnigues sén:

" 1. Potestats: - o - : : ,

- a) Amb caracter general, preservar el bon funcionament del servei i en conseqiiéncia, la
titularitat del servei aixi com les potestats de direccié i de control que es derivin de
l'ordenacié legal del servei i de la normativa del régim local.

b) Conservar els poders de policia necessaris per'assegtjrar la bona marxa del servei.
¢} Interpretar el contracte i rescldre els dubtes que sorgeixin en el seu compliment.

d)rModifi'car' per raons d'interés plblic tes cél_'acteristiqués ~del servei contractat i
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_unilateralment el'c_ontracte.

i

o ) :Establir, les tarifes maximes que han de ser abonades per les persones usuaries .

f) Fiscalitzar la- gestié‘del Iempresa concessiondria. ‘A aquest efecte, I’Ajuntament pot
inspeccionar el servei, les obres, les instal-lacions, els locals i la situacid dels comptes; aixi
com tota la documentacid reiacmnada amb l‘objecte de la concess;o, i"dictar ordres per
mantemr o} restabllr la prestacm corresponent

a) Assumlr la: gestid i Iexplotacm del servel en els casos en que es produe|x1 el segrest o} Ia '

intervencio de la COI’]CGSSIO

h) Imposar a I’ empresa concessionaria les penalltats pertlnents per rad de[s mcompliments en
_que concorri de conformitat amb els articles 293 21264 dela LCSP

) El segrest o la mtervencm del setvei de conformltat amb els articles 263 i 294 f) de fa
- LCSP. | ' : : ‘

i) Resc;atai* la concessié de conformitat amb els articles 293 | 294 ¢) de fa LCSP.
k) Su‘primir el servei de conformitat amb E_"article 294 d) de la LCSP.

N _Acordar la resolucié del contracte en els casos i en les cond|C|ons que sestable:xm en els
" articles 294 i 295 de la LCSP i amb els seus efectes.

2. Obllgacmns'

a) Satisfer a I'empresa contractista les prestacmns economlques en la quantla i els termes

convmguts
b) Atorgar al Iempresa concessionaria la proteccid adequada per tal que puguu prestar el
sarvei degudament
c) Posar a dISDOSICIO cle I'empresa contractlsta els béns i Instal-lacions en la forma
convmguda : ‘ " ' '

d) Compensar a I'empresa concessionaria quan les modificacions que acordi I'Ajuntament per

raons d'interés pdblic i per concorrer les circumstancies establertes per I'art. 205 de.la LCSP,

afectin al régim econdmic-financer del contracte de manera que es mantmguu Pequitibri dels

suposits econdmics considerats com- basics en I'adjudicacié del contracte. En cas que
I"Administracid dictés acords respecte al desenvolupament del servel que no tinguin

' .transcendenC|a econdmica, el contractista .no tmdra dret a indemnitzacié per rad dels’

matelxos

e) Sufragar las despeses de subministrament que apareixen en I'Informe de necessitats i
Plec de Prescrlpcmns Técniques, i parcialment el manteniment de les instai-lacions que

pertoqui.. L'Ajuntament abonara directament a les empreses prestadores les despeses que :
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s'originin, que aniran a carrec dels respectius contractes de conformltat amb lautorltzacm i
dlsp05|C|o de despesa -anualment aprovada pel Districte de Sants- MontJmc

Clausula 23. Modificacié del contracte.

D’acord amb l'article 290 LCSP es poden modificar les caracteristiques del servei contractat i les
tarifes que han de ser abonades pels usuaris, dnicament per raons d’ interés public i si concorren
"les circumstancies prewstes als articles 203 a 207 LCSP en relac;o a -la medificacié dels
contractes. :

Quan aqLiestes_ modificacions afectin al régim financer del contracte, haura de compensar la part
corresponent de forma que es mantingui I'equilibri dels supdsits economics que siguin
considerats basics.en l'adjudicacio i que estan establerts en l'article 290.4 de la LCSP. En el cas
de que els acords que dicti I’A]untament respecte. al desenvolupament del servei no tinguin
transcendéncia econdémica, 'empresa concessionaria no tindra dret a indemnitzacié per raé dels
mateixos. : ' .
En tot cas no tindra dret al restabliment de I'equilibri econdmic financer per l'incompliment de
les:previsions de la demanda recollides en Iestudl de I’Ajuntament o en 1estud| que hagl pogut
realitzar I'empresa concessionaria. '

E! restabliment de qumllbrl econdmic financer es realltzara mthangant les mesures que adients
. en cada cas, i gue poden consistit en la modificacié de les tarifes, la modificacié de la retribucié
a abonar-per I'Ajuntament, la reduccié del termini de Ia concessid i en general, qualsevol
modificacid de les clausules de contingut econdmic incloses en el present plec.

També es pot mo-dificar el contracte per les causes imbrevisfes establertes en larticle 205.2 i
206 LCSP en les condicions i requisits establerts legalment, ‘

El procediment per aquesta meodificacié requerirad l'audiéncia a I'empresa ‘concessionaria i, si
escau, de la persona redactora del projecte o de les espemﬁcacmns tecniques, i la seva

formalitzacié en document administratiu. »

Quan I'empresa concessionaria desistis del contracte com a consequenma de tes modificacions

establertes en la present ciausula la resolucié no donara dret acap mdemnltzacno per cap de Ies
parts. : ot

Clausula 24. Recepéic')' i te_f'min,i'de garantia

1. La constatacié de la correcta execucié de les prestacions i la seva posterior recepcid
s efectuara mltJangant acta de conformitat, que s'estendra dins el termini d'un mes segiient al
“seu lliurament o realitzacid, si es troben en estat de ser rebudes | a satlsfaccm de I'Ajuntament,
tot d'acord amb les previsions de l'article 210 LCSP. ‘
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2,5 acordara la hqwdacm del contracte dins del termini de trenta d:es a comptar des de la data
de l'acta de recepcm tot d'acord amb les previsions de Iarticle 210.4 L.CSP,

3. En el _present contracte no ‘es fixa termlm de garantra atesa la seva naturalesa |
: caracterlsthues i d'acord amb 1’ informe motrvat que ﬁgura enl' expedlent :

CIéUsUI'a. 25. :Subéon'tractacié

En el present contracte resta prohlblda la subcontractacm excepte per ala prestacm accessoria _
dels serveis de bar ubicats a les respectives instal-lacions, _ {

. subcontractacio - 'nomeés .pot recaure sobres prestacmns accessorles, i li és aphcable la regulaao
que estab!elxen els artlcles 215,.216 1217 LCSP. : :

%

2. L’empresa subconcessronarla esta obhgada a abonar a Ies empreses subcontractistes eI preu

- pactat en els terminis i condicions que estableix l'article 216 LCSP, D acord amb les prewsuons
de Varticle 217 es podra verificar el compliment daquesta obligacié i sera obligatori en els
contractes de valor estimat superior a 5 milions deuros 0 subcontractacro que representi un
|mport superior a 30% del preu. : '

o

- 3.Les empreses subcontractlstes no han cle realltzar operacrons fmanceres en paradtsos f|scals

considerades dehctlves, ~segons la Mlista. de paisos elaborada per les Institucions fiscals

- considerades dellctlves, —segons la I[|sta de paisos elaborada per les Instttucrons Europees 0

avalada per aquestes o, en els seu defecte, per I'Estat espanyol-, o fora d'elles i que siguin .

" considerades delictives, en els termes legalment establerts com ara deluctes de b!anqu-e|g de”
capltals frau flscal o contra la Hisenda Publica, oo

L’empresa concessionaria esta obligada a abonar a les- empreses subcontractlstes el preu pactat
en un termlnl que no pot- ser més desfavorable qué el previst en la ”61 3/2004 de 29 de
desembre, que estableix les mesures de [luita contra la morositat. :
En el cas que les terceres empreses subcontractades tinguin relacions Iegals amb paradlsos
fiscals I'empresa adjudicataria ha d'informar d'aquestes relacions a 1'drgan de contractac:o (que
en donara pubI|C|tat en el perfil del contractant) i presentar-li la documentacié descrtptlva dels
moviments financers i tota la mformac:lo re!atlva a aquestes actuacions de . les empreses
' subcontractlstes . ‘ : : _ B _ N

La persona responsable del contracte podra requerlr durant I'execucid del contracte la venﬂcacno
“del pagament del preu als subcontractistes. :

Aixi mateix, acabat el termini d’ execucm i abans de la liquidacid, ha de’ presentar un document
que Justaﬂqw el compllment efectiu dels terminis d’abonament a les empreses subcontractlstes
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Clausula 26. Cessi6 del contracte

En-el present contracte resta prohibida la cessia.

Clausula 27. Demora en les prestacions

1. D'acord amb la previsid de I'article 192, 193, 'empresa concessionaria esta obligada a complir
el contracte dins el termini total i, si és el cas, parcials, flxats per a la seva realitzacid com
també dels termmls parmals assenyalats. ' :

2. La mora de Iempresa concessionaria en Iexecucno del contracte no neceSS|tara intimacid
prévia per part de I'Administracio.

3. Quan I'empresa--concessionéria_, per causes a ella imputables, hagués incorregut en demora
respecte al compliment del termini total, I'Administracié podra optar per la resolucio del
contracte o per la imposicié de les penalitzacions diaries en la proporcid de 0,20 euros per cada
1.000 euros del preu del contracte (IVA. exclos), tot d' acord amb Ia previsio de l'article’ 193 3
LCSP.

Cada V-égada qué les penalitzacions per demora, arribin a un multiple del 5 per 100 del preu del

~ contracte, I'IVA exclos, I'drgan de contractacié podrd resoldre el contracte o acordar-ne la
continuitat amb imposicié de noves penalitzacions.

4, L'empresa concessionaria podra procedir a la suspensié del compliment del contracte per
manca de pagament, sempre que la demora sigui superior a quatre mesos.

5.Quan 'empresa concessionaria, per causes a ella irhpUtabIes, hagués incorregut en demora

. respecte al compliment del terminis parcials, I’Administracié podra optar per la resolucid del

contracte o per la imposicié de les penalitzacions previstes a I’articl_e 193 LCSP.

.CIausuIa 28 Responsabilltat en Iexecucno del contracte

'L’empresa concessionaria resta subjecta a Ies responsabllltats i sancions establertes amb

caracter general en la LCSP i, especialment, les prescrites en artlcle 201 quan a les obligacions
socials, amblental i laborals.

A més es tiplﬁquen les seguents faltes:

a) Faltes molt greus:.
- - 'incompliment de les obligacions contractuals essencials previstes en aquest plec.:
- L'incompliment o compltment defectuds de les obligacions ifo condicions d’‘execucié del
contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions técniques, quan produeixi un
perjudici substancial en I'execucié del contracte i no doni lloc a la resolucié del contracte.
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- L’mcompllment de les prescripcuons sobre senyalltzacm i seguretat de terceres persones en
les prestacions. , :

- L'incompliment molt greu de les obllgacmns derlvades de . [a normatlva generai sobre
prevencié de riscos laborats,

- Les actuacions que, per accld 0 omissio, generen riscos greus sobre eI medl amblent d' acord
amb la legislacié vigent,

- La no aportacié de la declaracié responsable anual mdxcant que té en el seu poder la
-certlflcaCIo negativa del Registre central de delinglients sexuals vigent de cadascuna de les
persones treballadores que executen aquest contracte (tant de l'empresa adjudicataria com, ’
si és el cas, de lés subcontractades) quan se li hagi reguerit prewament per Ia persona
responsable del contracte. : '
- Totes aquelles que s'hagin qualrflcat com a tal.en aquest plec
b) Faltes greus. - :
- La falsedat de la declaracm de I’ empresa concessionaria o subconcessmnarla de no'tenir cap
relacié financera o econdmica en un paradis, fiscal o falsedat en que aquesta reIaCIo és Iegaf
segons estableix el Decret d'Alcaldia de 19 de maig de 2016, : _
- Lincompllment (o} compllment defectuds de les obllgacwns i/o condlcmns dexecucm del
contracte establertes en aquest plec i en el plec de condmwns tecmques quan no constltueIXI
incompliment. mottgreu. o
- L'incompliment de les prescripcions mummpals sobre COTTIUHICE]CIO de les prestauons
- L’tncompllment que no constitueixi incompliment molt greu, de les ob]ngacuons derivades de
la normativa general sobre prevencm de riscos laborals. = .
-.L'incompliment de les condicions espeua!s d'execucié establertes en aquest plec, quan no'
se'ls hi hagi atribuit el caracter d' obllgacmns contractuals essencials. o
- Totes aquelles que s hagm quahﬁcat com a tal en aquest pIec I

c) Faltes lleus: : ,
- L’incomp![ment 0 compllment defectuos de les obligacions i/o cond|C|ons dexecucuo del B
* contracte establertes en aquest plec i en el plec de condlc:lons técniques, quan no constitueixi:
mcomphment molt gréu o greu. P
- L'mcompllment de les obhgac:ons de caracter formal o documental exigides en la normativa
de prevencié de riscos laborals i qué no estiguin tipificades com agreus o rnolt greus
- Totes aquelles que s'hagin qualificat com a tal en aquest plec.

. Sancions.rcontractUals '

El termini per a imposar Ia corresponent penalitat o sancid contractual sera de tres mesos a .
} comptar des de la data d’'incoacié del corresponerit expedient.

Independentment del re;cabalament per danys i perjudlcns, en cas d' mcompllment que no
produeixi resolucié del contracte, I'Ajuntament pot aplicar les penahtat'-" seglients, graduades en
atencio al grau de perjudici, perlliosmat I/O relteramo
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a) Faltes molt greus: multa de fins a un 10 per 100 del preu del contracte, entes com a import
d' aclJudlcaao o del pressupost base de licitacid,. quan el preu es determini en funcié de preus
unitaris

b) Faltes greus: multa de fins a un 6 per 100 del preu del contracte.
c) Faltes ileus: multa defins a un 3 per 100 del preu del contracte.

En cas que I'empresa adjudicataria subcontracti part de I'execucid del contracte sense donar
compliment a I'obligacié legal de la' seva comunicacié a I'Ajuntament s'imposard a l'empresa
concessionaria una penalitat de fins a un 50 % de l'import del subcontracte o es podra resoldre
el contracte si comporta incompliment de I'obligacid principal del contracte,

"~ En la tramitacié de Iexpedlent es donara audiéncia a l'empresa concessmnarla perqué pugui

formular al-legacions dins un termini de cinc dies habils i I'drgan de contractacié resoldra, prévia
I'emissid dels informes pertinents,

e Cobrament de les pe'nalitlzacions pér demora i per sancions

Ifimport de les penalitzations pot fer-se efectiu deduint-lo en el/s document/s comptable/s de
reconeixement de ['obligacio, sense perjudici que la garantia respongui de I'efectivitat d'aquelles
en els termes legalment previstos.

L’Ajuntament podra aplicar I'import o retardar el pagament de les factures, totalment o
parcnalment en compensacié de deutes de I'empresa concessionaria, per rao del contracte i amb
mdependencna dels danys i perjudicis que pugul reclamar. :

~El termini per a imposar la corresponent penalitat o sancié contractual serd de tres mesos a

comptar des de la data d’incoacid del corresponent expedient.

En virtut de les prerrogatives establertes als articles 190 i 196 de la LCSP, I'organ de
contractacio pot —un cop escoltada l'empresa concessionaria- declarar la responsablfltat causada
a terceres persones o al propi Ajuntament que li sigui imputable arran de l'execucié del

- contracte, determinar I'import a que ha de fer front en concepte d'indemnitzacié de danys i

perjudicis | procedir a I'execucié total o parcial de la garantia definitiva constituida i, si s'escau, a

- fer efectiu I'import restant a carrec de |'asseguranga de responsabilitat civil exigida en aquest

plec | a iniciar, si escau, el corresponent procediment de rescabalament a més a més, d'aplicar la
penalitat corresponent.

Clausula 29. Reversio

- Un cop extingit el present contracte d‘acord amb l'establert en larticle 209 de la LCSP, sense

perjudici del termini de garantia, aixi Fom I'establert en la clausula 24 del present contracte,

revertiran a I'Ajuntament ef servei i tots els béns i instal-lacions afectats inicialment al mateix,
aixi com el conjunt de les millores realitzades en les instal-lacions, i els béns adquirits amb -
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carrec als comptes d" explotacm dacord “amb la clausula 18.2 y) i z) durant el periode de
Vlgenma d'agquest contracte. ‘ : : :

Amb aquesta ﬁnalltat i de conformitat amb eE que establelx I'article 291.2 de la LCSP, tres mesos

abans ‘de la finalitzacié del contracte o de la prorroga corresponents, el responsable del

contracte haura de comprovar |'estat de la conservacié: de-les instal-lacions i els- seu material,

gue s’haura d’haver mantingut d’acord amb la clausula 18,2 f}.i y) | haura d’ informar, en el seu

cas, a la corporacid , de les necessaries reparacions per a manten|r~les en les cond:cwns
- adequades.

La S|tuaC|o de conservacio i- funcionament dels béns, instal-lacions 1 equips objecte de reversio
haura de ser I'adequada per a garantir la continuitat en la prestaaé del servei. La reversm de’

- tots els -bens i instal-lacions afectats al servel haura de realitzar-se lliure de qualsevol tlpus de Ef'__
carrega o gravamen.

,Clausula 30 Resolucno del contracte o

1. El present contracte podra ser resolt per qualsevol de Ies causes previstes a lartlcle 211,
294 excepte les contemplades a les lletres d) i e) dels esmentats artlcles -

2 A part de Ies establertes a iesmentat Plec, constltuelxen causes: especmques de resolucié:
a) La demora en l'inici de les prestacuons

' b) L’mcompllment de les obhgacmns derlvades de [a normativa general sobre prevencm de
riscos laborals. : :

¢) Uincompliment de'la normativa municipal sobre comunicacid de les prestacions | quan afectl
substancialment | efn:lenda del contracte.

d) L’mcomphment de- les condicions amblentals establertes en aquest plec i en el de
prescripcions tecn[ques S S

e) L'incompliment. de les clausules i obligacions essencials del contracte - mcloent les
condicions especials d'execucié quan aquest mcomp[lment hagi estat qualificat de falta greu i
concorre dol, culpa o negligéncia de l'empresa i, si es tracta de clausules essenclals, sempre
que hagl donat Hoc a la imposicié de penahtats o0a Ia |ndemmtzac:|o de danys i per_}udlms '

f) L’mcompllment amb dol i mala fe de les pre\nsmns del el Decret d’AIcaidla de 19 cle malg
de 2016 de paradisos fiscals.

g) La situaciéd’ de Iempresa contractlsta durant I'execucio del contracte en causa legal de
prohibicié de contractar.
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h) La no aportacié de la declaracid respon_éable anual indicant que té en el seu poder la
certificacié negativa del Registre central de delingiients sexuals vigent de cadascun dels
treballadors que executen aquest derivada d’una falta molt greu.

1) Les altres establertes legalment per aquest tipus de contracte.

j) L'incompliment reiterat de qualsevo! de ies condicions especials d'execucié establertes en

aquest plec que no tinguin caracter d‘oblig-acié contractual essencial, :
i} No haver guardat la deguda reserva respecte a les dades o éntete’dents gue no siguin
publics o notoris i que estiguin relacionats amb I'objecte de!‘contra_cte, dels que ha tingut

coneixement amb ocasié del contracte.

k) L'incompliment de l'execucio parcual de les prestacxons definides en el contracte quan

produeixi un perjudici molt greu : .

) Totes aquelles causes que s'hagin establert en aquest pl.e_c.

Clausula 31. Recursos legals de les empreses Iicitado're.s..

1

1 Son susceptlbles de recurs espeual en materia de contractacid, Ies actuacnons prewstes a
"article 44.1 LCSP .

Aquest recurs té caracter potestatlu, i's mterposara davant eI Tribunal Catald de Contractes del
Sector Pubhc

Alternativament, es podra interposar.recurs contencids édministratiu, de conformitat amb la Llei
29/1998, de 13 de _juliof, reguladora de la jurisdiccié contencios'a administrativa.

admmlstrat[us ordlnarls

4

2. Cdntra els actes qué adopti I'drgan de contractacié en relacié amb els efectes, compliment i
extincié ' d'aquest contracte que no siguin susceptibles de recurs especial en matéria de

contractacié, procedira la interposicio del recurs administratiu ordinari que correspongui d’acord
amb el que estableix la Llei 26/2010, del 3 d’agost, del régim juridic i de procediment de les

administracions publiques de Catalunya, i la legislacié basica del procediment administratiu
comu; o del recurs contenciés administratiu, de conformitat amb el que dlsposa la Llei 29/1998
de 13 de juliol, reguladora de |a jurisdiccié contenciosa administrativa. -

També es pot i‘nterposar qualsevol altre recurs que es consideri convenient.

2. Eis actes de Iorgan de contractaci¢ en relacid amb els seus efectes, compllment i extincid
seran susceptibles de demanda davant la Jurlsdaccm civil.
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Clausula 32 Transparenma mtegrltat | confllcte cl :nteressos

Obllgamons en materla cle transparenma i accés a fa mformacm publica

1. Lhurament d’ mformauo per a publicitat activa
L'empresa adjudicataria resta- obligada a facilitar la mformacio referent” a les actlwtats

directament relacionades amb I'exercici de funcions plbliques, la gestid de serveis piblics i la
percepcid de fons publlcs establerta en el Titol Il de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de.
, transparenma -accés a Ia informacié publlca i bon govern

2. Retrlbumons de les persones dlrectlve : : .
Si el volum de negocr de Iempresa vinculat a actl\ntats dutes a terme per compte de les

administracions publlques supera el .vint-i-cinc per cent del volum general de lempresa
acl_]ud|catar|a aquesta resta obligada a informar de les retrlbuc«ons percebudes pels seus carrecs
directius; o bé, en cas contrari, presentar una declaracié responsable informant de!l percéntatge
estimat que han suposat en el volum de negoci - de' I'empresa les activitats directament
relacionades amb les admlnlstraC|ons publiques durant eI darrer exercici tancat,

3. Personal adscrit . oo !

L'empresa adJudlcatarla haura de Ii;urar, a l'inici del contracte i, si s'escau, anuaiment fms ala
~ . seva finalitzacid, la relacié dels IIocs ocupats per personal adscrit al contracte que comportm dur
a terme una activitat,-un servei o una obra amb caracter permanent en una- dependencaa o-un
" establiment pUbllC, aixi com el régim de dedicacid i el régim retributlu d aquest personal i Ies .
tasques que duu aterme. :

4. Dret d’accés a Ia mformacm publica : A :
En compliment de les obligacions de transparenma a les qua!s resta sotmesa, [empresa

_concessionaria es compromet a facilitar, en el termini i en les condicions que 's'estableixi en cada
requeriment, aquelta informacié que i sigui requerlda per tat de fer efectlu el dret d’ accés exercit
pels ciutadans, en relamo a Ia prestacno contractada ‘

5. Qualltat dels serveis publlc

“Els licitadors hauran de lliurar un - compromls exp]|C|tant les condlcmns i obhgacmns que
assumeixen en relacid a la qualitat, I'accés al servei | els reqmsrts de-prestaci6 del servei, els
drets i els deures dels usuaris, les facuftats ‘ " '

L’|ncomp|1ment claquestes obhgac:ons es regira d'acord amb el reglm sanmonador de la Llel
19/2014 de 29 de desembre ' :

Obllgat:lons en matéria d'mtegrltat i els conflictes d’ mteres

- 6. Principis Stics i codi de conducta
En els processos de contractacio piblica mumcrpal les empreses licitadores i contractlstes, les

empreses subcontractistes | els proveidors i mitjans externs, regiran la seva activitat
~d’acord amb els principis &tics i els valors generals d’actuacié’ continguts en el Codi &tic i de
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conducta de I"Ajuntament de Barcelona, en aplicacié de I'article 3.2 d'aguest codi, aprovat per
acord del Plenari del Consell Municipal, el 30 de Juny de 2017 i publicat.a la Gaseta mumcapa] del
dia 13 de desembre de 2017,

d’integritat i defineixen els conflictes d interessos, els crsterls d'actuacid i codi de comportament
que hauran de seguir les empreses seran:

a) Adequar la seva conducta als principis informadors de la contractacm publica, evitar els
conflictes d’interessos. que existeixin o puguin existir, comunicar qualsevol irregularitat o
conflicte d'interessos en qué es trobin o de que tinguin coneixement durant la licitacié del
contracte o la seva execucié i col-laborar amb I'drgan de contractacié per a la seva
deteccid o solucid.

)

b) respectar els principis d'igualtat, lliure concurréncia, transparencia i integritat.

¢) Eludir qualsevol conducta que pugui falsejar la competencia.

d} No realitzar cap acte que, directament o indirectament, persegueixi influir .en.els carrecs o

empleats publics durant IadJudicacm dels contractes 0 en la serva execucid per obtenir
qualsevol benefici, -

e) No donar cap regal o obsequi de valor, favor o servei als membres de l'drgan de
contractacié ni als carrecs i personal de I'Ajuntament de Barcelona ni als seus familiars,
incloent els del cdnjuge o perscna amb qui convisqui en analoga relacié d afectrwtat els
‘famlllars dlns del quart grau de consangumltat 0 segon grau dafinitat.

f) Facmtar el compilment del Codi &tic i de conducta de I'’Ajuntament de Barcelona i les
normes relatives als conflictes d’ mteressos per part de tota persona que intervingui en el
procedlment de contractaao. :

g) Comunicar a la- major brevetat possible, dlrectament a Iorgan de contractacio, qualsevol ‘

irregularitat o conflicte d'interessos, real o potencial, en qué es trobin o de que tlngum
conmxement que es produe|X| durant la licitacid del contracte o la seva execuciod.

Consequéncies de I mcomDIiment

'L’lncompllment per les empreses licitadores de les regles de conducta definides en aquesta

clausula pot derivar en causa de prohibicié de contractar si concorren els requisits de |'article 71
LCSP. : :

En relaci_é amb I'empresa concessiondria i les empreses subcontractistes i proveidores i mitjans

auxiliars, les regles de conducta definides en aquesta clausula sén obligacions contractuals.

- essencials i la seva infraccidé es qualifica com a incompliment molt greu si concorre dol, culpa o

negligéncia de I'empresa, amb imposicié de penalitats, segons la previsio de l'article 192.1 de la

LCSP o la resolucid del contracte, d’acord amb el que preveu I"article 211.1.f) de la LCSP i

eventual determinacié de causa de prohibicié de contractar segons la previsié de larticle 71.2.c).

Pag. 50




Ajuntament
de Barcelona

Distrlcte de Sants-Montjuic
.Departament de Recursos Interns

-Creu Coberta 104 *
08014 Barceloha

Tel. 932916340
www.bcn.cat .

Blstia ética

Les empreses licitadores contracttstes, [es empreses subcontractlstes i ies proveldores i m:tjans
externs estan subjectes, en les seves retacaons amb FAjuntament de Barcelona, a les normes
reguradores de la bustia etlca i de bon govern, aprovades per la COI’]’IISSIO de Govern, en sessid
de 6 doctubre de 2016, ;

L’érg'an gestor de la blstia pot congixer de fes accions, situacions o omissions en els processos
de contractacié publica, en el marc de 'execucié del contracte corresponent i, en espemal en fa
prestacm de serveis publ:cs mumapals. :

- lLes empreses |1CItad0I"eS i contractlstes, les empreses subcontractlstes i les proveldores i mitJans
externs han de col-laborar amb I'organ gestor de la bustla, en Iexercm de les seves funcmns.

Barcelona, 8 de maig de 2019

La Cap dé Recu rsos Interns

Signat: M. Neus Roig Teixidé

'El Cap de Serveis Juridics Secretaria

Signat: Juan Carlos Parejo P.erog'ilr _ B .

Pag. 51

-

4




i Ajuntament
J de Barcelona

Districte de Sants-Montjuic
Departament de Recursos Interns

Creu Coberta 104
08014 Barcelona

Tel. 932916340
www.bcn.cat

ANNEX1: MODEL DE DECLARACIO RESPONSABLE

Qui sota5|gna el/la senyor/a .............. T, e ,.amb .

DNI/NIE NUML. chiviiiiineiensaiineinns .oy @0 NOM propi / en qualltat de representant legal de la
persona fisica/juridica ..........cccev... PP oo, @mb  NIF.

L P , amb l'adreca de correu electronic . segiient per rebre les.

comunicacions electroniques (@) ..o i als efectes de licitar en el
- procediment d'adjudicacié de {a Gestid i explotacuo del CC Urgell i casal infantil Urgell nam.
. Contracte 19C00006, num. Expedlent 20199203, ‘

DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT !
Que ostenta la representacié de I’émpre‘sa Ii:c'itadora'que preser’ita I'oferta
Qué I'empresa licitadora que representa:
EComplelx
[T amb Iadequada solvéncia econdomica, financera i técnica
[C] .amb la classificacié empresarial corresponent
[]  es basa en les capacitats d'altres entitats per acredltar la soivenma necessaria .per
subscriure aquest Lontracte :
Esta en possessi6 de les autoritzacions necessaries per a exercir I'activitat.

No esta incursa en prohibicié de contractar amb I'Administracié establertes a l'art. 71 LCSP.

[[] estd inscrita en el Registre electronic d’empreses licitadores de la Generalitat de Catalun?a
(RELI) i tota la documentacié que hi figura manté la seva vigéncia i ho ha estat modificada

[] esta inscrita en el Registro Oficial de-Licitadores y Empresas'CIasfﬁcadas del Estado (ROLECE)
i tota la documentacio que hi figura manté la seva vigéncia i no ha estat modificada.

Compleix les obligacions: legals en mateéria de prevencié de riscos laborals,
Cornpleix les obligacions legals en materia d’igualtat efectiva de dones i homes.

Que l'entitat que representa, o} Ies seves empreses filials o les empreses interposades:

1 En cas d'unié temporal d’empreses (UTE) ha d haver una declaracxo responsable de cadascuna _
de les empreses que hi formaran part.

 Caldra presentar una declaracié responsable’ de cadascuna de les entitats de gue es tracti,
degudament emplenada i signada per dites entitats.
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[T] No realitza/en operacmns ﬂnanceres en paradisos f|scals conS|derades del:ctives, -
segons la llista de paisos elaborada per les Institucions Europees o avalada per aquestes
o, en el seu defecte, per P'Estat espanyol-, o fora d'ells i que siguin considerades

~ delictives, en els termes legalment establerts com ara delictes de blanquelg de capitals,
frau fiscal o contra la Hisenda Piblica.

[ Té/tenen relacions legals amb paradisos fiscals (se’'n donara publicitat en el perfil de
contractant) i presenta la segilient documentacié descriptiva dels moviments financers i
tota - la " informacié ~ relativa a aquestés - - actuacions:

Les persones treballadores que executin aquest contracte tenen la certlﬂcacm negatlva del
Registre central de dellnquents sexuals vigent. .~ . . ;

Per a emp_reses de més de 50 freballadors:

[1.Que el nombre global de treballadors de plan_ti!Ia S6N......... i el ‘nombre particular de: -
treballadors amb discapacitat ....... s | @1 percentatge que representen aquests Ultims
respecte la plantilla global és del ........ ‘

o i 7 ;

[1Que ha optat pel' compliment de les mesures alternatives legal‘men't previst_eé

Per a empreses que conformen grup empresar:al ‘

Que 'empresa. ....vvvivivans cereaes . forma part del grup empresarial ...vcieeiiiorrrnniennnns i que
I'empresa/les empreses del matelx grup (nom de les empreses) . TR es.
presenta/en també a la present hcntacm : : ‘ -

Pera empreses 'eétrangeres i quan el contracte s'executi en territori espanyol
Accepta sotmetre’s-a la Jurisdlccm dels Jutjats i tribunals espanyols de qualsevol ordre per a

totes  les mudenc:les que de manera directa' o indirecta _puguin sorgir del contracte, amb
renunma si s'escau, al furJurlsdlccmnaI estranger que pugui correSpondre al licitador.™

Indicar nom, data i segell de Fempresa/entitat lici'tadora
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 ANNEX 2 : OFERTA ECONOMICA-Pla Viabilitat
El Sr./La Sra. ... et rreran e ranrs domiciliat/ada a .............. CAITEr .ccvevrenenn. nam. ...,
~amb DNI/NIF nim. ..... e rraae T , major d'_edat, en nom propi, o en representacié de
I'empresa ..iuveeeenn... amb domicili a ...... e carrer ...... arerae num. ..., amb 'adrega de correu

electronic’ segiient . per rebre les comunicacions electrdniques (@) .uvvvveovrreerieereniiiiines -
assabentat/ada de les condicions exigides per optar a l'adjudicacid del contracte nam.
19C00006, que té per objecte fa Gestid i explotacié CCivic Urgell i Casal infantil Urgell, es
compromet a realitzar-lo amb subjeccié al plec de clausules admlnlstratlves particulars i al de
prescripcions tecniques, ipel preude ... R euros (en
lletres i xifres), amb el desglossament seglient: ' )

#+8:1.1, OFERTA ECONOMICA

Concepte: ' | _ ' o Import

Subvencié

4:6:1.2, INVERSIO EN MILLORA DE LES INSTAL-LACIONES
" Inversio en millora de les instal-lacions actual:

Concepte | ' - - S Impqrt‘

112.000€ establerts al PPT MES +vivrirse, €
~ addicionals/anuals

Inversié millora instal-lacions

1.3.  COMPRA DE MATERIAL ESPORTIU -
Compra de material esportiu inventariable per a les instal-lacions:

Concepte - - o : | Import

. e 6.000€ establers al PPT més ....... -
Compra material esportiu :

addicionals/anuals

2. MILLORA DE LA PROMOCI('),ESPO_RTIVA
Augment promocid esportiva minima :

Concepte _ - ' % (maxim 20%)

10% establert al PPT més ....... % addicianal
: {(maxim 10%)

Increment sobre els ingressos
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3.MILLORA DEL PERCENTAGE DE LA RETRIBUCIO PER GESTIO '

Concepte - % (maxim 10% establert al PPT)

) Perceht'atge de la retribucié -~ |- ' : %

4. MILLORA DEL PERCENTAGE DE LA DESPESA D’ESTRUCTURA

Concepte - | % (maxim 15% establert al PPT) S
Percentatge de la despesa | : B o | ‘ {
d’estructura ' : - -

Aquest preu total es desglossa en els costos dlrectes i md:rectes seguents i els costos salarlals
seguents aplicant el convenr Cararaeaeree errrerarrnaaens . . _ o -

Costos;"salarials - .
(desglossar nombre persones treballadores i categones profess;ona!s) : .
TOTAL - . o | .. |suma costos directes - .

Despeses generals d'estructura

3

TOTAL S o . ' ; - |Suma cqétds indirectes

[TOTAL DE COSTOS (directes + indirectes) PREU SENSE VA | o 1

La proposta economica ha de venir desglossada. per cohceptes; de tal manera que es .reculli el
volum i quantificacié de tots els serveis i activitats proposats.en,rel projecte, seguint aquest

Costos dtrectes aquells que s'associen amb el produste d wna forma mblt clara, sense nepessr'tat de cap tipus de repartiment. Matéries Primeres, M
d'Obra Directa,

) C'ﬂstos indirectes: aquells que no poden ser ap!rcats directament a un producte, ni a un centre de cost. Costos Indirectes de Produccié (CIP): Ma
d'Obrq Indirecia, -costos d'aprovisionament o produccic. Costos Indirectes Generals (CIG) els no necessatls per fabracar, com ara comercials,
dadministracts i financers,
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" esquema. Les quantificacions hauran de coincidir amb les que es valoraran en els criteris -

'DESF.'E_SES DE PERSONAL
SOUS | SALARIS

Direccid
_Manteniment

Vigilancia

Consergerla, neteja
COSTOS SALARIALS

APROVISIONAMENTS
COMPRES DE MAT. ESPORTIU
INVERSIONS EN INSTAL LACIONS

' SERVEIS EXTERIORS
CANON _ _
AUDITORIA, ASSEGURANGA, GESTORIA
ALTRES: : - '
Teléfon
Combustibles

DESPESES D'ESTRUCTURA { %)

TRIBUTS (IBI)

RETRIBUCIO DE LA GESTIO { %)

automatics i serviran per afseguimen"t economic del contracte.

€ € € €
€ £ £ €
€ € €| gl
€ g € €

€ € € €
€ € g 3
€ € € g
€ €| €l €|
€ € € 8
€ € € €
€ €

€ € € €
€ € € €
£ € € €
€ £ € €
€ € € €
€ €l € €

SUBMINISTRAMENTS
Aigua

Gas

Electricitat
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INGRESSOS PRESTACIO SERVES

ALTRES INGRESSOS
Servels de bar
Publicitati altres

dh

m -

iy

M

SUBVENCIO € € € €
SUBMINISTRAMENTS € € € €
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ANNEX 3: MODEL DE DECLARACIO CONSTITUCIO UNIG TEMPORAL
D’EMPRESES (UTE)

S Y=Y Y o £ T amb DNI ndm. ............ rveaes
en representacid de 1'@MPresa .o e .amb NIF
......................... ; s

El/la senyor/a ....... S “viversnees.. @mb DNI nam. e —
en . representacio  VEMPIrESA  iiveievivrrisesrrniiririrnririrrnsirrerricaer s amb  NIF
................................... 4 ' ‘ ‘ '

DECLAREN

a) La voluntat de constituir una UTE per a participar en el procés de licitacié que té per objecte
la Gestid i explotacié CC Urgeli i Casal infantil Urgell ndm. Concessi6é -19C00006, nudm.
Exped|ent 20199202, amb el seglient percentatge de participacid del preu en l'execucié del
contracte: _ -
wivpies Yo @MPrESA «vvvviiiiieie e f it er e e e e e AN e e e e r N eer e s e ren
...... Yo PEIMPIESA tvvvrrseesirnnssrnssaresssosnrrssnresinssssenstsstsicseeesssesessnssansnsssrassnssnssres

b) Que en cas de resultar adjudicataries de I'esmentat procés de licitacio es comprometen a
constituir-se formalment en una UTE mitjan(;ant escriptura publica. '

c) Que designen com a representant de la UTE en aquest procés de licitacié al/la senyor{a

C rverreraes B P PUPR Cerrernaiens amb DNI ndm. ........ i
d} Que la denominacié de 18 UTE @ CONSLILUIF 5 vuiviiiiarurrereeiserirrressessansesssssnsmereesisressessonns ;
i el domicili per a les Notificacions €S ....civveviiriviniirnceiienearinenes e rarrrarrnarraarerneas fva num.

teldfon ...ooveveeennennns ceeeny NOML de fAX e, : adrega de correu electronlc
per rebre comunicacions (@) .ococvviierisciiricarnecnens P -

I com a prova de conformltat signen aquesta declaracno,

(localitat i data) '

(nom de I'empresa que es representa; S|gnatura de cadascun dels representants de les dlferents
empreses i segell de les empreses)

* Repetir la informaciér per cadascuna de.les empreses que formaran la UTE
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ANNEX 4: AUTORITZACIG CONSULTA AEAT i SS

Qui sotasigna elfla senyor/a ....... wrerenanns e e e e , amb

DNI/NIE nam...... everees ks , €n nom propi / en quahtat de representant legdl de la
persona fl'sica/juridica ....... ves A RO UPPPSDY 1 o] = 3
NIF B0M. e sy 1 als efectes de licitar €n el procediment d' adjudlcacm de la

~ Gestid i exp[otacm CC Urgell i Casal mfantll Urgell, nim. Concessidé 19C00006, nim. Expedient
20199202

t

AUTORITZA A L’AJUNTAMENT DE BARCELONA

"[a sol licitar de I'Agéncia Estatal d’Admmlstracm Trlbutarla (AEAT), drrectament o a través del

Consorci d’Admmlstrauo Oberta: de Catalunya (Consorci AOC), les dades Justzﬁcatlves ifo el
.certificat d’estar al corrent del compliment de les seves obligacions tributaries |mposades per les
,dlsposmlons vigents, en cas de resultar ad_]udlcatari/ana del. procediment de Iicitacio’ i durant
tota Ia V|gen<:ta del contracte : :

Oa soi licitar de la Tresoreria Generall de la Seguretat Social (TGSS); difectament o a través del
Consorci d’Administracid Oberta de Catalunya (Consorm AQC), les dadés Justfﬂcatlves ifo el
certificat d’estar al corrent del compllment de les seves obhgacmns amb la.Seguretat Social,

"imposades per les disposicions vigents, en cas de resultar adJucI:catan/arta del procedlment de'

‘I|C|tac¢o i durant tota la wgencna del contracte;

'DESIGNA I AcCEPTA

L] Que s utllttZI, per-a totes les notlﬂcacmns i comunlcauons electromques Ia seguent adrega c[e

correu electronic (@): ... TP PPN PP verasasen ‘

 Localitat, data i signatura de la persona declarant
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'PROTOCOL per a la mcorporacm segmment i verificacié del
compliment de la CLAUSULA 3.6.3 DE COMUNICACIO
INCLUSIVA en els contractes publics de I’Ajuntament de

- Barcelona.
Decret de contractac:io Qubllca sostenlble de 24 d abrll de 201

'Procediment d'aglicac'ié per a I'empresa contractista

Defm:c:o de Ies clausules dms Ia Guua de contractacm ubllca socml
Condlc:ons d’apllcacm

;Aquesta cIausuIa es’ redacta com una concrecié de Ia recolhda a Ia GuIa cIe contractaCIo
':Publrca Somal referent a “Llenguatge i lmatges no sexlstes s :

'_L empresa contractlsta haura de garantlr que en Ies actmtats derlvades de Iexecucm
del contracte no's utmtzaran |matges 0 Ilenguatge de caire seX|sta dlscrlmmatorls, que
~atemptin cohtra la |gualtat els drets de la lnfantesa o els dels anlmals d exaltaao de Ia
_V|oIenC|a o perpetuadors d’ estereotlps negat|us E S L

Model de clausula

'L empresa contractlsta ha de garant!r, o RIS ' -
s gue-en; Jes activitats derivades de I'execucio del contracte no: sutmtzen llenguatge o _
;'.fmatges sexistes, que no: atemptm contra la-igualtat de les . persones .amb diversitat
funcional de qualsevol tipus, els drets: de la infantesa, 0 que no s:gum respectuoses
| 'amb la cura pel medi ambient, la sostenibilitat i els drets dels animals. -

| o ['Us d'una comunicacié que ‘no incorri. en qualsevol tipus de d:scnmmac:lo per rao :
dorrentac:o /o fdent!tat sexual; origen, edat creences, 0. a!tres condrc.rons o
"crrcumstanc.'es persona!s o soc.'als

1 en les seves comumcac:ons derivades de I execuc:o del contracte ewtar / exaltac;o de
_Ia ‘violéncia i - fomentar la d;versrtat cultural fugmt dels estereotips negatius
'Perpetuadors de Prejudrcrs : : ST R e e e

Pag. 60




| A

untament

de Barcelona . ' o o ‘

Districte de Santé-Montju'r'q
Departament de Recursos Interns

- Cret Cobarta 104
08014 Barcelona
Tel, 932916340
www.ben.cat -

3.6.4. COMUNICACIO INCLUSIVA

1. Fase d’execucié del contracte:

Cas que s'hagi produit una circumstancia que recomam Ia rewsno tant d'un Ilenguatge oral

no‘inclusiu, com de materials de comunicacid que mclogum I[enguatge ¢ imatges aIIunyades -

de la natura de la clausula; la Unitat Promotora requerira a Iempresa contractista per tal'
que els pugu: corregir. : :

~

" La Unitat Promotora que comptara amb Iassessorament deI DC . amb fa col-laboracié del

Departament de Transversalltat de Génere-CIRD, en cas qué es determini que s'ha produit
un ds d’'un llenguatge o dimatges que fomentin I'exclusié, la discriminacié, els estereotips

negatius, o el sexisme podra emetre un informe de recomanacnons de cara a la

rect|f|caC|o d'aquestes cwcumstanmes. _ : N b

‘L’empresa contractista haura de dur a terme la correccid dels _comportaments o dels

materials seguint les- recomanacions de ‘I'informe abans ésmentat. Podrd comptar amb
I’ assessorament del DC, amb la co] laboracid del Departament de Transversalitat de Génere-
CIRD. ‘ : : :

e

S'acompanyara de la documentacié seglient:

Materials corregits o compromis de retirada.
Informe de les mesures dutes a terme.
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PROTOCOL per a la incorporacié, seguiment i verificacié del
~compliment de les CLAUSULES D’IGUALTAT DE GENERE en els

contractes piiblics de I’Ajuntament de Barcelona.
Decret de contractacié piblica sostenible de 24 d’abril de 2017

3.6.1. PLA D'IGUALTAT sovorioreeeesreernns emeeeeermeretemeeeeeemreeeeagenere e yeereseeee e pég. 3

3.6.2. PARITAT ENTRE DONES | HOMES S
EN ELS PERFILS | CATEGORIES PROFESS[ONALS.... st s pag.
5

3.6.4. IVIESURES CONTRA L’ASSETJAMENT SEXUAL | PER RAO DE SEXE.............
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‘ ﬂocediment d’aplicaci6 per a empreses eontractistes

Def1mc1o de les clausules dlns la Gula de contractac1o publlca soc1al

: COlldlClOIlS d'aphcam :

En les relac:lons laborals es pr duelxen dIScrlmmacwns m]ust1ficades entre els homes i les dones Aquesta 1nfracc10
: del pr1nc1p1 const1tu(:1onal d 1gua1tat de tracte te dlferents manlfestaelons els salarls que es paguen pel
'”desenvolupament dels llocs dlrectlus o de responsabﬂltat és molt mferlor als homes sense causa justlﬁcada ﬁns i
-tot] exercu:l de determlnades funclons es predommant en els homes ’ e

- La L1e1 orgamca 3 / 2007 per a la 1gualtat efectwa de dones i homes i la Lle1 catalana 17 / 2015 d’lgualtat efectwa de’
dones i homes, ﬁxen mesures 1 actuac10ns en molts amblts de l’actmtat soc1al per tal que es garantem la 1gualtat
de genere - : : B

L artlcle 10 de la Lle1 17 / 20 15 cr1c1a a: les admlmstracmns pubhques catalanes perque 1ncorpor1n la perspectwa de
-'genere en les ofertes de contractacm publlca i-incloguin condicions d'execucxo dels treballs ob]ecte del .contracte -
per les quals l’empresa acl]udlcatarla hagi d‘adoptar mesures tendents ala’ promocno d'igualtat de homes i dones
I artlcle 36.1.a) estableix que les empreses ‘amb més de 250 persones treballadores les que ho' tinguin establert en
_ 'convem 0 les que estlgum obl1gacles per dlsp051c10 de l'autorltat laboral han de dlsposar de plans d’lgualtat

_ 'A}untament de Barcelona vo] lmpulsar el comphment d& aquestes mesures legals al si de l’execucm del contracte '
ptiblic- municipal. -La: ver1ficac1o del compllment daquestes lleis es trasllada en aquesta gula com. a condwlo
_d'execuao contr‘actual L : o

LA]untament de Barcelona obre un proces de venﬁcacm de les mesures d 1gualtat al si del contracte pubhc un-
'| procés que també és- de col-laboracm i ajuda: perque les empreses-se sensﬂ:lxhtzm i apllqum aquestes obligacions”
'legals durant el temps d’execucid del contracte public mumclpal No es tracta d‘obrlr un procés de penahtzacm a
les empreses contractistes com a “solucié” pel comphment de les obhgacnons legals Es tracta de facxhtar i 1mpulsar
]a reahtzacm efectwa d’ aquestes obllgacmns legals : - :

: -Cal actlvar aquesta mesura quan les caracteristiques d'execucm del contracte puhltc mun1c1pal s1gu1n adequades el '
contracte ha de tenir una- durada minima; i I'objecte contractual requerir. una utilitzacid de recursos humans’
perqueé l‘aphcaao de }a mesura tingui una 51gmfxcac1o perd recordant que no es pretén’ Verlﬁcar una polftica
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' empresa contractls’sa abans de la recepcm del contracte ha de lhurar a la persona responsable del contracte un:
informe final sobre 1’ aphcacm de les mesures en 1'execuc10 del matelx conftracte. :

3.6.1. PLA D'IGUALTAT

1. Fase d'execucio del contracte:

En un termini maxim de 10 dies naturals posteriors a la data de formalitzacié del contracte, Fempresa
contractista declarara si presenta o no el Pla d’iguaitat o les mesures de promoc:lo de la igualtat aphcables 3
les persones qué executin el contracte

1.4. En cas afirmatiu:
S adjuntara la documentacm segient:

A} Empreses !ega!ment obligades a dfsposar d'un Pla d rgua!tat segons ef que
establerx l'article 45 de la Llei Organica 3/2007:

s Plad’ igualtat apl;cable a les persones que ‘executin el contracte. :
» Declaracié signada conforme el. Pla d’igualtat inclou un diagndstic de la situacié en, com a
minim, les seglents materles :

- - Accés ala feina.
- . Classificacio professional.
- . Promaocié i formacid.
- Retribucions. -
- Ordenaci6 del temps de treball.
- Prevencié de Iassetjament sexual i per rad de sexe, en cas \que no dISpOSI d'un Protoco!
-especific. :

...el quat justlfica la idoneitat de les mesures p‘ré\(isteé.

H

B)Empreses no subjectes a l'obligacié legal de disposar d'un Pla d’lgualtat segons el gue estableix
I'article 45 de fa Liei Organica 3/2007: .

"« Mesures de promocié de la lgualtat aplicables ales persones que executin el contracte
+ Declaraci6 signada conforme: :
. e No esta obligada a disposar de Pla d'igualtat.
e Aporta i annexa les mesures de promocio.de la lgualtat aphcables a les persones que executln
' el contracte.
e Que les mesures de promoci6 de la igualtat inclouen un dlagnoshc de la SltuaCIO en, com a
minim, una de les seguents matéries:

- Accés ala feina.

. Classificacio professionai.

- Promocid i formacio.

- Retribucions.

" Ordenacié del temps de treball.

- Prevencid de I'assetjament sexual i per rad de sexe, en cas que no dlSpOSi d'un. Protocol
especific.

;..que justifica la idoneitat de les mesures previstes.
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1.2 En cas negatiu:

L’empresa contractista comunicara  a la Unitat Promotora (UF’) el mo’uu pel qual no- presenta la
documentaci6 en el termini establert..Fn aquest cas la UpP podra derivar I'empresa al DTG-CIRD per tal
que rebij assessorament consignant aquesta derivacid en I'apartat corresponent de Iaphcatlu informatic

per al seguiment de |es clausules somals quan aguest estigui operatlu '

La UP, informara a Iempresa dels passos a seguir, facilitant-li el contacte i I'assessorament del DTG-
_CIRD. La UP consignara si s’ha produit o no aquesta derivacié i, en cas afirmatiu, s'assegurara que
s'adjunten els documents relacionats, la Fitxa de derivacio DTG-CIRD i posterlorment un Informeé de
recomanaclons que emetra:. fmalment el DTG-CIRD . . :

Rebudes les recomanacions i Iassessorament del DTG CIRD Iempresa haura d aportar el Pla oel
. document de mesures. d |gualtat

Si persisteix enf incompljment del requeriment la UP detérminara i con5|ghara en l'aplicatiu, .quan aquest

estigui operatiu, Import de la sancié econdmica apllcada iel percentatge que representa sobre el preu
del contracte. .

2 Fase prévia a la finalitzacio del contracte

4Abans de ﬂnahtzar el contracte Iempresa conS|gnara les - seguents dades relatwes a Ies persones_
treballadores ocupades en la seva execucid:

- Num. d’homes.

- Num. de dones.

- Nom. total de persones treballadores
= Percentatge d’homes.

- Percentatge de dones.

- Amés; de forma voluntana i a titol informatiu, facﬂltara les seguents dades generals relatwes al conjunt de la
-seva plantilla; : . . .

= - Percentatge d’homes.
- Percentatge de dones. '
- Index de segregscié horftzontal (percentatge de’ dones en cada area e] departament funclonal de .-
. l'empresa)
- Index de segregacio vertical (ntiim. de dones direcives sobre el total de cérrecs directius). -
' - Bretxa salarial (Salari m:tjalhora dels homes en plantilla - salari mﬂqa/hora de Ies dones en plantllla /
- salari mltjalhora dels homes en plantllla) .

.Aproxmadament un’ mes abans de fmalttzar el contracte Iempresa adjud:catana informara a la UP i
consignara en [aplicatiu informatic, quan aguest estigui operatiu, si-ha aplicat mesures relacionades amb els
ambits prewstos en el Pla digualtat o en les mesures presentades, presentant un informe de seguiment
.amb la concrecld de qumes han estat aquestes mesures.

3.6.2. PARITAT ENTRE DONES [ HOMES EN ELS PERFILS | CATEGORIES
- PROFESSIONALS '

1. Fase d’execucic') del contracte:
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’'empresa contractista informara a la UP i consignara en I'aplicatiu informatic, quan aguest estigui operatiu,
les seglients dades en relacio al col-lectiu objecte de la mesura social (personal en llocs dlrechus o altres
categories o perfils professionals):

- NOm. d’homes
- Num. de dones
- Total de persones treballadores
- Percentatge d’homes
- - Percentatge de dones
- Percentatge total de persones treballadores.

Aguesta informacié anird acompanyada d'una declaracié signada que inclogui la relacid de la piantilla
implicada en I'execucid del contracte, indicant el sexe i la categoria professional. La UP podra sol-licitar
~ l'aportacié de la documentacié-que acrediti la veracitat d'aquesta declaracié quan ho consideri oportu.

Par la seva banda, en base a la informacié facilitada per 'empresa contractista, la UP consignaré si es
compleix el principi de paritat entre dones i homes d'acord amb els criteris. establerts en la condicié
d’execucid. En cas negatiu |nd|cara I lmport de la sancié aphcada iel percentatge que representa ‘sobre el preu
del contracte

3.6.4. MESURES CONTRA LASSETJAMENT SEXUAL | PER RAC) DE
SEXE |

. 1. Fase d’adiudicacic'):
En un termml maxim de 10 dies naturals posteriors a la data de. formalltzacno del contracte, Iempresa
‘ contractlsta aportara una declaracio signada conforme aporta i annexa :

a. un Pla d’igualtat que incorpora mesures per a prevenir, evitar i eradicar I'assetjament sexual i
_ l'assetjament per rad de sexe en relacié amb el personal adscrita | execucuo del contracts, o bé...

b. un Protocol per a prevenir, evitar i eradicar I'assetjament sexual i Iassetjament per rad de sexe en
relacid amb el personal adscrit a 'execucié del contracte, o bé...

¢.. una descripcié de les mesures concretes per a prevenir, evitar i eradicar 'assetjament sexual i
I'assetjament per rad de sexe en relacié amb el personal adscrit a I'execucio del contracte.

Aguesta declaraclo inclouré el compromis que el document presentat compleux amb els requariments quant a
“la |ncIuS|o com a'minim, de lgs seglents mesures:

- Campanyes mformatlves que detallin qué sén conductes ¢ assetjament sexual u’o per ra6 de sexe
- Accions formatives.

- Demgnacao d'una o més persones referents que vetllin per un espal de treball lliure de violéncies
masclistes, indicant en-aquest cas el nom i cognoms de les mateixes.

. S'acompanyara de la documentacié segient:

e Pla d'igualtat, Protocol ¢ document que detalli- Ies mesures contra I assetjament sexual i per rad de
sexe. . .

Si I'empresa contractista no presenta la documentacié sol-licitada o aquesta incompleix els requeriments
comunicara a la UP el motiu de l'incompliment. En aquest cas la UP podra derivar Fempresa al DTG-
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CIRD per tal que rebi assessorament conmgnant aquesta derivacld en Iapartat corresponent de Iaphcatiu N
informatié, quan aquest estigui operatlu ‘ : . :
. E A
La up, informara a'empresa dels passos a seguir, facilitant-li el contaicte i I assessorament del DTG-CIRD. La
UP consignara si s’ha produit o no aquesta derivacio i, en cas afirmatiu, s'assegurard que s'adjunten els
dogcuments relacionats, la Fitxa de derivacié DTG-CIRD i postenorment un Informe de recomanac:ons que
emestra flnalment el DTG-CIRD.

'Rebudes les recomanacions i I assessorament del DTG CIRD, l'etmpresa haura d’aportar el document que ha™
d’ tncfoure les mesures contra Iassetjament sexual i perrad de sexe, o
SI persisteix en Ilncomphment del requerlment la-UP determinarg i conSIQnaré en Vaplicatiu, quan aquest '

- estigui. operatlu 'import de 1a sancué econdmica aplicada i el percentatge que representa sobre el preu del
N contracte ’ _ ) R . .

2. Fase prévia a la finalitzacié del contracte:
Aprommadament un mes abans de finalitzar el contracte 'empresa adJudicatarla cansignara Sl ha aphcat
mesures relacionades amb els dmbits prewstos '

- Campanye_s mf_ormatlves.
-+ Accions formatives.
- Designacié de referent/s.

I adJuntara un mforme de seguument amb Ia concrecié de qumes han estat aquestes mesures.




