
 
 
 
 
 
 
 

INFORME DE NECESSITAT 

 

APARTAT 1. INFORMACIÓ GENERAL 

Òrgan de contractació Gerència de l’EPE Fundació Mies van der Rohe 

Responsable del contracte Ivan Blasi 

Títol / Nom curt contracte Serveis audiovisuals d’enregistrament del Premi Mies van der Rohe 

Codi CPV  92100000-2 

Pressupost de licitació 26.500 euros 

VEC 26.500 euros 

Divisió en lots No 

 

Tipus de Contracte Serveis  

Detall contracte Mixt - - - 

% Qualificació 
contracte mixt 

- - -  

Tipus de Procediment Obert - 

Declaració d’urgència No En cas afirmatiu afegir documentació 

Consultes preliminars No En cas afirmatiu omplir punt 14 

 
(1) Objecte del contracte  

 

Prestació de serveis audiovisuals, per a la realització d’un conjunt de filmacions que resumeixin 
el procés dels Premis d’Arquitectura Contemporània de la Unió Europea – Premi Mies van der 
Rohe en les categories d’Arquitectura i d’Emergent (en endavant EUMies Awards) per l’edició 
del 2024. 

 

(2) Insuficiència de mitjans 
 

La Fundació Mies no disposa dels coneixements ni dels mitjans materials i humans necessaris 
per portar a terme l’objecte del contracte. 

 

(3) Divisió en lots (resum / justificació) 
 

És d’interès tècnic la realització de les actuacions per un mateix contractista amb l’objectiu 
d’obtenir un resultat audiovisual homogeni en totes les gravacions i en tots els documents 
entregats, raó per la qual es considera imprescindible no dividir el contracte en lots. 

 

(4) Termini del contracte (durada) 
 

Termini d’execució 1 Anys 

Comptadors a partir de 
la data que es fixi a la 
formalització del 
contracte 

Terminis parcials No - - 

Pròrroga No - - 

 

(5) Tipus de servei (justificació) 



 
 
 
 
 
 
 

 
(6) Procediment 

 

 
 
 
 

 
 
 

 
 

(7) Mesures de contractació pública sostenible  
 

D’acord amb el Decret d’Alcaldia, de data 24 d’abril de 2017, relativa a la contractació pública 
sostenible de l’Ajuntament de Barcelona, en aquesta licitació s’aplica  les següents mesures:  
 
(Les instruccions actualitzades d’aquestes mesures es poden consultar a l’enllaç Instruccions de contractació pública 

sostenible de l’Ajuntament de Barcelona.) 

 
a. Socials 

 

 Clàusula Títol 

x 01.01 Objecte del contracte amb eficiència social 

x 01.02 Pressupost màxim de licitació desglossat 

x 01.03 Informació de la subcontractació en la fase de licitació 

x 02.01 Valoració del preu màxim 35% 

x 02.02 Oferta anormalment baixa, per no adequació de l'oferta als costos salarials 

 02.03 
Contractació indefinida de les persones treballadores ocupades en l'execució del 
contracte 

 02.04 Salaris de les persones treballadores ocupades en l'execució del contracte 

 02.05 Millores en Accessibilitat Universal 

 02.06 Foment de la contractació femenina 

 02.07 Formació en gènere (criteri d'adjudicació) 

 02.08 
Retribució per objectius: increment del percentatge obligatori de repartiment de la 
prima entre les persones treballadores que executen el contracte 

  La Fundació Mies van der Rohe organitza els EUMies Awards i cada dos anys correspon a 
les categories d’arquitectura i d’emergent.   
 
Com en anteriors edicions, es vol divulgar el procés dels EUMies Awards així com les qualitats 
de les obres finalistes i guanyadores. L’objectiu és donar a conèixer aquest procés a un públic 
professional i al mateix temps al general, mitjançant audiovisuals de diferent durada que 
s’utilitzaran en xarxes socials, webs, i l’exposició itinerant que organitza la Fundació Mies van 
der Rohe arreu d’Europa. 
 
L’empresa treballarà amb el director de premis i programes de la Fundació Mies van der Rohe 
per decidir l’enfocament i contingut de les gravacions. 
 
En termes generals, cal que l'empresa adjudicatària dels serveis tingui disponibilitat per viatjar 
a realitzar filmacions dels edificis finalistes i entrevistes a arquitectes, clients i usuaris en 
terminis de temps molt acotats i tingui experiència en producció d’audiovisuals d’arquitectura 
per poder interactuar amb els entrevistats i disposar d’un criteri demostrat per decidir la filmació 
dels espais i dels actes relacionats amb el Premi. 
 

L’expedient s’adjudicarà pel procediment obert ordinari, previst a l’article 156 LCSP. 

Contracte 
reservat 

No 

Harmonitzat No 

https://www.ajsosteniblebcn.cat/ca/instruccions-de-contractacio_87901
https://www.ajsosteniblebcn.cat/ca/instruccions-de-contractacio_87901


 
 
 
 
 
 
 

 03.00 Informació de la subcontractació en la fase d'execució 

 03.01 Subcontractació amb empreses d'economia social 

 03.02 
Pagament del preu a les empreses subcontractades. 

Aquesta mesura assegura el pagament a les empreses subcontractades, en cas de 
problemes de no pagament per part de l’empresa adjudicatària. 

 03.03 

Subrogació de la plantilla laboral (no seleccionar si ja està recollida legalment o en 
el Conveni sectorial d'aplicació) 

Amb aquesta mesura es vol garantir el dret a la subrogació que tenen els 
treballadors segons el conveni laboral siderometal·lúrgic. 

 03.04 
Manteniment de les condicions laborals durant la vigència del contracte. 

Amb aquesta mesura, es pretén millorar la qualitat laboral de les persones adscrites 
a aquest contracte. 

 03.05 
Contractació de persones en situació d'atur amb dificultats especials d'inserció 
laboral o d'exclusió social 

 03.06.01 
Pla d'igualtat 

Amb aquesta mesura es vol donar compliment a la instrucció municipal. 

 03.06.02 Paritat entre homes i dones en els perfils i categories professionals 

 
03.06.03 

Comunicació inclusiva 
Amb aquesta mesura es vol garantir que en les activitats derivades de l’execució del 
contracte no s’utilitzen llenguatge o imatges sexistes. 

 
03.06.04 

Mesures contra l'assetjament sexual i per raó de sexe 
Amb aquesta mesura, es pretén millorar la cultura d’empresa per eradicar situacions 
d’assetjament sexual per raó de sexe. 

 03.06.05 Formació en gènere (condició d'execució) 

 03.06.06 Recollida de dades desagregades per sexe/gènere 

 03.07 Igualtat d'oportunitats i no-discriminació de les persones LGTBI 

 03.08 Conciliació coresponsable del temps laboral, familiar i personal 

 03.09 Persones treballadores amb discapacitat 

 03.10 Accessibilitat universal 

 
03.11 

Compliment de les normes sociolaborals en el procés productiu i en la distribució 
comercial 

 
03.12 

Retribució per objectius amb repartiment obligatori entre les persones treballadores 
que executen el contracte 

 04.00 Contractació reservada 

 
 

b. Mediambientals 
 
 

 Clàusula Títol 

 01 
Instrucció tècnica per a l'aplicació de criteris de sostenibilitat en els serveis 
d'alimentació (2015) 

 02 
Instrucció per a l'aplicació de criteris de sostenibilitat en el subministrament 
d'electricitat (2015) 

 03 
Instrucció tècnica per a l'aplicació de criteris de sostenibilitat en els elements de 
comunicació (2015) 

 04 
Instrucció tècnica per a l'aplicació de criteris de sostenibilitat en els equips 
informàtics (2015) 

 05 Instrucció tècnica per a l'aplicació de criteris de sostenibilitat en la fusta (2015) 

 06 
Instrucció tècnica per a l'aplicació de criteris de sostenibilitat en el mobiliari d'oficina 
(2015) 

 07 
Instrucció tècnica per a l'aplicació de criteris de sostenibilitat en projectes d'obres 
(2015) 

 08 
Instrucció tècnica per a l'aplicació de criteris de sostenibilitat en esdeveniments 
(2015) 

 09 Instrucció tècnica per a l'aplicació de criteris de sostenibilitat en el paper (2015) 

 10 
Instrucció tècnica per a l'aplicació de criteris de sostenibilitat en la neteja i la 
recollida selectiva de residus d'edifici 

 11 
Instrucció tècnica per a l'aplicació de criteris de sostenibilitat en els productes tèxtils 
(2015) 



 
 
 
 
 
 
 

 12 Instrucció tècnica per a l'aplicació de criteris de sostenibilitat en els vehicles (2015)  

 13 
Instrucció tècnica per a l'aplicació de criteris de sostenibilitat en les Exposicions 
(2017) 

 AL.001 
Estalvi d'energia / eficiència energètica (només quan no aplica cap de les 
instruccions tècniques) 

 AL.002 Energies renovables 

 AL.003 Estalvi d'aigua 

 AL.004  Reducció o limitació del soroll 

 AL.005 Reducció o limitació de les emissions de gasos contaminants 

 AL.006 Reducció o limitació de les emissions de gasos d'efecte hivernacle 

 AL.007 Reducció o limitació del contingut de substàncies tòxiques 

 AL.008 Materials d'origen reciclat 

 AL.009 Materials compostables 

 AL.010 Materials procedents d'explotacions forestals sostenibles 

 AL.011 Productes de comerç just 

 AL.012 Productes d'agricultura ecològica 

 AL.013 Reducció, reutilització de materials i/o altres mesures de prevenció de residus 

 AL.014 Recollida selectiva de residus 

 AL.015 Coneixements / formació / experiència ambiental prèvia del personal 

 AL.016 Realització de cursos de formació ambiental al personal 

 AL.017 Presentació d'informes periòdics amb dades ambientals (de consums, residus, etc.) 

 AL.018 Compromís ètic de l'empresa (compliment dels drets bàsics en el treball) 

 AL.019 Sistema de gestió ambiental de l'empresa 

 AL.020 Campanyes de comunicació ambiental dirigides als usuaris del servei 

 AL.021 Altres criteris de sostenibilitat 

 
 

(8) Classificació empresarial 
(En cas de contractes d’obres amb VEC superior a 500.000,00.- € afegir classificació obligatòria: 
Grup – Subgrup – Categoria. En la resta de contractes, la classificació és opcional. En contractes 
de serveis, la categoria màxima és 5) 

 

Grup Subgrup Categoria 
   

   

   

 
Per a més informació, els grups, subgrups i categories de la classificació empresarial es poden consultar al 

Reial Decret 773/2015 de 28 d’ agost, pel qual es modifiquen determinats preceptes del Reglament General 

de la Llei de Contractes de les Administracions Públiques, aprovat pel Reial Decret 1098/2001, de 12 d’octubre. 

(9) Solvència econòmica i financera 
 

 
 
 

(10) Solvència tècnica o professional 
 

l’import anual, sense incloure els impostos, que l’empresa licitadora ha de declarar com a 
executat durant l’any de superior execució en el decurs dels últims tres anys en serveis o 
treballs de naturalesa igual o similar que els que constitueixen l’objecte d’aquest contracte ha 
de ser de 20.000 euros. 

D’acord amb la previsió de l’article 87.1.a) LCSP, el volum anual de negocis referit al millor 
dels tres últims exercicis anteriors a la data de presentació de les proposicions o en funció 
de les dates de constitució o d’inici d’activitats de l’empresa, ha de tenir un valor estimat 
superior a 40.000 euros.  



 
 
 
 
 
 
 

 
El contractant haurà de tenir una experiència demostrable de com a mínim vuit anys en la 
realització de serveis similars en el món de l’arquitectura, a nivell local i europeu. 

 

 
(11)  Mesa de contractació 

 
Presidenta: la gerent de la Fundació Mies van der Rohe, Anna Ramos Sanz 
 

Membres de la Mesa Substituts 

Nom i Cognoms Càrrec Nom i Cognoms Càrrec 

Antoni Garijo Director Executiu Arnau Cabeza Resp. Administració 

Ivan Blasi Director Premis i 
Programes 

Anna Sala Comisaria Premis i 
Programes 

Jordi Cases Secretari General Dolors Ibáñez Secretària per 
delegació 

 
(12)  Altres informacions rellevants prèvies a l’adjudicació 

 
Projecte aprovat - Termini - 

Memòria ambiental   (en obres a partir de 700.000,00€) No 

Pla d'ambientalització No 

Programa de treball No 

Visites dels licitadors No 

 
(13)  Altres informacions rellevants per a l’adjudicació i l’execució 

 
Subcontractació 
Cal indicar quines són les feines/tasques o serveis que NO es poden subcontractar amb referència a 
l’apartat corresponent del Plec de prescripcions tècniques, i justificar la motivació) 

 

En el present contracte resta prohibida la subcontractació atès que es valora la experiència 
de les persones que l’executaran 

 
 

Periodicitat 
factures 

Fi d'obra 

Garantia No Termini  - - 

Recepcions 
parcials 

- 
Altres informacions 

- 

Altres informacions rellevants, si n’hi ha (periodicitat especial de les factures, fases d’execució, 
observacions sobre les recepcions parcials o facturació per fases, etc. ) 

 

Tractament de dades personals No 

Sistemes d’informació No 

Propietat dels sistemes - 

Nivell de seguretat - 

 

Pòlissa de responsabilitat civil (L’empresa adjudicatària haurà de garantir 

el manteniment de la pòlissa de responsabilitat civil durant tota la vigència del 
contracte). 

Import 



 
 
 
 
 
 
 

 

Cessió No 

Modificació (més detalls a l’Apartat 2.18) No 

Subrogació del personal (més detalls a l’Apartat 2.19) No 

Revisió de preus (més detalls a l’Apartat 2.20) No 

 

  



 
 
 
 
 
 
 

 

APARTAT 2. INFORMACIÓ PRESSUPOSTÀRIA 

(14) Distribució pressupostària  

 

Pressupost de licitació 

Pressupost  26.500,00 

Tipus d'IVA     -     5.565,00 

TOTAL 32.065,00 

 

Distribució 
pressupostària del 
pressupost de 
licitació 

Any 
Aplicació 

pressupostària 
Import net 

Import net + 
IVA 

2024 2024 26.500,00 32.065,00 

    

    
 

(14)  Valor estimat del contracte 

 
Valor estimat del 
contracte 

26.500,00 

 

Any 
VE 

prestació 
VE eventuals 
pròrrogues 

VE 
modificacions 

previstes 

VE altres 
conceptes 

SUMA 

2024 26.500,00    26.500,00 

 

(15)  Desglossament del pressupost i costos salarials (En cas d’haver-hi lots) 

 

Costos directes (1) Import Costos indirectes(1') Import 
Costos salarials(1’’) 17.750,00 Despeses generals  1.600,00 
Lloguer de material   2.100,00   

Música, etonatge, postpo   2.750,00   

Total directes 22.600,00 Total costos indirectes  1.600,00 
Benefici Industrial  2.300,00 
Total de costos (directes + indirectes + BI) 26.500,00 

 

(1) Costos directes: aquells que s’associen amb el producte d’una forma molt clara, sense necessitat de cap tipus de repartiment. Ex: 

matèries primeres, ma d’obra directa... (1’)Costos indirectes: aquells que no poden ser aplicats directament a un producte. Costos 
indirectes de producció (CIP): Ma d’obra indirecta, costos d’aprovisionament o producció. Costos indirectes generals (CIG): els no 
necessaris per fabricar, com ara comercials, d’administració i financers. (1’’) Costos salarials: es refereix al cost empresa, és a dir, incloent 
Seguretat Social i altres. Habitualment es calcula afegint-ne entre un 31 i un 35% al salari establert per conveni 

  

Categoria 
professional 

(conveni col·lectiu de 
seguretat privada) 

Categoria Dedicació (%) 
Retribució 

salarial 
Nombre de 
treballadors 

    

    

 

(16)  Modificacions del contracte 
No es preveuen modificacions 



 
 
 
 
 
 
 

APARTAT 3. CRITERIS DE VALORACIÓ 

Tipus de criteri Ponderació (%) 

Avaluables mitjançant judici de valor 40% 
Avaluables automàticament 60% 

 

(17)  Criteris avaluables mitjançant judici de valor, puntuació total 40 punts 
 

Valoració de mèrits de l’empresa i en particular de les dues persones que duran a terme les 

peces audiovisuals requerides, la qualitat del conjunt de documentals d’arquitectura i 

l’experiència en l’organització de produccions audiovisuals d’arquitectura. Es valorarà la 

memòria tècnica en un màxim de tres pàgines. Màxim de 25 punts. D’acord amb els 

següents criteris: 

a) MOLT BO: 25 PUNTS. La qualitat dels documentals d’arquitectura inclosos a la 
memòria superen les expectatives descrites en els plecs tècnics i als documentals 
realitzats en anteriors edicions. 

b) BO: 20 PUNTS: La qualitat dels documentals d’arquitectura inclosos a la memòria 
estan en línia amb les expectatives descrites en els plecs tècnics i als d’anteriors 
edicions. 

c) ACCEPTABLE: 10 PUNTS: La qualitat dels documental d’arquitectura inclosos a la 
memòria es inferior a les expectatives descrites en els plecs tècnics o d’edicions 
anteriors. 

d) DEFICIENT: 0 PUNTS: No es pot demostrar una qualitat dels documentals 
d’arquitectura inclosos en la memòria o no es disposa d’exemples. 

 
Valoració de la proposta de treball realitzada pels serveis sol·licitats i d’aquelles innovacions 

tècniques i organitzatives que realitzin l’empresa licitadora i que l’entitat les consideri que 

aporten un valor diferencial al resultat. Es valorarà la proposta en un màxim de dues pàgines 

Màxim de 15 punts. D’acord amb els següents criteris: 

a) Innovacions tecnològiques incorporades a la producció audiovisual. 7 PUNTS 
b) Descripció de millores en els processos de gravació o edició que impliquin un 

abaratiment de costos. 8 PUNTS 
 

(18)  Criteris avaluables automàticament, puntuació total 60 punts 
 

Per l’oferta econòmica (fins a 35 punts): 

Les ofertes es valoraran d’acord amb la següent fórmula establerta per Instrucció de la Gerència 

Municipal i aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de febrer de 2018 publicat en la Gaseta 

Municipal del dia 5 de març de 2018: 

(
𝑃𝑟𝑒𝑠𝑠𝑢𝑝𝑜𝑠𝑡 𝑛𝑒𝑡 𝑙𝑖𝑐𝑖𝑡𝑎𝑐𝑖ó  −  𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎

𝑃𝑟𝑒𝑠𝑠𝑢𝑝𝑜𝑠𝑡 𝑛𝑒𝑡 𝑙𝑖𝑐𝑖𝑡𝑎𝑐𝑖ó −  𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 𝑚é𝑠 𝑒𝑐𝑜𝑛ò𝑚𝑖𝑐𝑎
) x Punts màx 

= Puntuació resultant                      



 
 
 
 
 
 
 

Seguint la Instrucció de l’Ajuntament de Barcelona de 15 de març de 2018 per a l’aplicació de la 

Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, l’oferta econòmica s’ha establert 

en un 35 per cent de la puntuació total amb l’objectiu d’evitar que el pes d’aquest criteri vagi en 

detriment de les condicions salarials del personal ocupat en aquest contracte. Es fa servir aquest 

criteri per raons d’eficiència econòmica. 

Es valorarà amb un màxim de 10 punts l’experiència dels dos professionals en la realització de 

documentals en els últims 8 anys (documental: peça audiovisual amb un mínim 25 minuts de 

durada) en base al nombre de projectes realitzats vinculats al món de l’arquitectura i la seva 

participació en festivals nacionals i internacionals. No es valoraran projectes publicitaris: 

Es valorarà amb un màxim de 5 punts la participació en festivals internacionals dels documentals 

realitzats per l’empresa en els últims 8 anys (documental: peça audiovisual amb un mínim 25 

minuts de durada). No es valoraran projectes publicitaris: 

Es valorarà amb un màxim de 5 punts l’experiència en la realització i enregistrament 

d’entrevistes a persones vinculades al mon de la cultura i de l’arquitectura: 

Es valorarà amb un màxim de 5 punts l’experiència en la crítica de l’arquitectura a partir del seu 

treball audiovisuals a través de participar en cursos de cinema, taules rodones, programes de 

radio o TV, o similars: 

(19)  Criteris de desempat 

 

Si es produeix un empat en la puntuació total entre diverses empreses licitadores s’aplicaran els 

següents criteris de desempat, per ordre d’aplicació: 

Proposicions presentades per empreses locals a l’entitat licitadora, entenent com a local 

empreses de Barcelona i de la seva àrea metropolitana. 

Proposicions presentades per entitats sense ànim de lucre, amb personalitat jurídica, sempre 

que la seva finalitat o activitat tingui relació directa amb l'objecte del contracte, segons resulti 

dels seus respectius estatuts o regles fundacionals i figurin inscrites en el corresponent registre 

oficial. 

Proposicions presentades per les empreses que, al venciment del termini de presentació 

d'ofertes, incloguin mesures de caràcter social i laboral que afavoreixin la igualtat d'oportunitats 

entre dones i homes. 

Les empreses licitadores amb menor percentatge de contractes temporals a la plantilla de 

cadascuna de les empreses. 

En cas que l'aplicació d’aquest/s criteri/s no doni lloc a desempat es dirimirà mitjançant sorteig. 

 


