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El Director del Departament de Serveis Generals i el Director del Pla de Barris de Barcelona,
emeten el seglent:

INFORME

justificatiu de la necessitat i la idoneitat de licitar la contractacié dels serveis per a la gestio
i implementacié d’un espai familiar al barri de Trinitat Nova, en el marc del Pla de Barris de
Barcelona, aixi com per al foment de I’eficiéncia social.

En base als seglients motius:

Primer.- La Societat FOMENT DE CIUTAT, SA, en compliment dels seus fins socials, és
'operador municipal que executa, de forma coordinada amb altres agents municipals, 'anomenat
Pla de Barris, en execucio directa d’'activitats previstes als seus estatuts socials.

Segon.- Els serveis de referéncia s’emmarquen en el marg del 2021 quan es va iniciar I'execucié
d’'una segona edici6 del Pla de Barris de Trinitat Nova, en aquest cas de continuitat, i situada en el
marc temporal 2021-2024.

En la primera edici6 del Pla de Barris de Trinitat Nova 2016-2020, el principal eix d’accié va ser la
definicié i execucié d’'un nou model educatiu de barri, el qual supera I'ambit educatiu formal o
docent, incorporant el concepte d’educacié també en I'ambit no formal. El barri de Trinitat Nova
compta actualment amb 3 equipaments educatius: la Llar d’Infants Airet, 'Escola Bressol
Municipal Trinitat Nova, i I'Institut Escola Trinitat Nova, tots tres equipaments situats al mateix
carrer i amb un funcionament coordinat entre ells. En els propers anys, esta previst construir una
segona Escola Bressol Municipal al carrer Palamés del mateix barri. L’actual Escola Bressol
Municipal de Trinitat Nova atén aproximadament a 20 families, i el seu horari de funcionament és
de 8h a 14h, ja que I'equipament no disposa de cuina. En horari de tarda 'equipament esta tancat,
i és en aquesta franja horaria en la que es proposa implementar un Espai Familiar al mateix
equipament, amb la finalitat d’optimitzar I'is del mateix, i oferir una oportunitat de lleure educatiu
per a la petita infancia per a aquelles families que ho necessitin, ja que moltes de les families de
Trinitat Nova no escolaritzen als seus fills i filles de 0 a 3 anys en els espais d’educacié formal.

Amb data 19/10/2021 'Ajuntament de Barcelona presenta el “Pla d’'Infancia 2021-2030. Reptes i
actuacions per millorar les vides i drets de la infancia i 'adolescéncia a Barcelona”, que a partir
d’'una amplia diagnosi sobre I'estat de la infancia i 'adolescéncia a la ciutat, estableix els principis,
els eixos transversals i els reptes de ciutat en clau de drets de la infancia, aixi com les actuacions
municipals destacades.

El Pla d’Infancia de Barcelona 2021-2030 es fonamenta en una amplia diagnosi de la realitat de la
infancia i 'adolescéncia a la ciutat, elaborada en el marc de I'Observatori 0-17 BCN. Les dades
revelen que a Barcelona hi viuen 246.453 infants i adolescents d'entre 0 i 17 anys, que
representen el 14,8% de la poblacié de la ciutat; on més del 18% sén de nacionalitat estrangera.
El 34,4% dels infants de 0 a 17 anys viuen en risc de pobresa o exclusio social.

El Pla estructura les actuacions municipals entorn a 7 drets de la infancia — dret a les condicions
econdmiques i materials adequades; a I'educacié, el lleure, la cultura, el joc i el descans; a la salut
integral i als serveis sanitaris; a la familia i les seves responsabilitats, i a la protecci6 social de la
infancia; a la proteccié contra les discriminacions i les violéncies; a la participacio, a I'escolta i a
rebre una informacioé adequada; i a I'interés superior de I'infant-. En relacié amb aquests 7 drets
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principals es vinculen 23 reptes de ciutat als quals s’espera donar resposta a partir de les 70
actuacions municipals destacades en el Pla.

Una d’aquestes accions és la que s’anomena “refor¢ de la Xarxa d’Espais Familiars de Criancga
Municipals” i es amb aquest objectiu que el Districte de Nou Barris, I'Institut Municipal d’Educacio
(IMEB ) i Pla de barris acorden tirar endavant aquesta adjudicacié.

Per al desenvolupament del servei es fa necessari comptar amb professionals amb la solvéncia
tecnica adequada per a dur-lo a terme.

Es deixa constancia que Foment de Ciutat, SA no compta amb els mitjans propis necessaris per a
poder executar directament I'objecte del contracte, rad que justifica la contractacié externa del
servei.

Es tracta d’'un contracte de serveis a 'empara de l'article 17, de la Llei 9/2017, Llei de Contractes
del Sector Public (en endavant, LLCSP) i es correspon al disseny, gestié i implementacié d'un
Espai Familiar a Trinitat Nova, situat a I'actual Escola Bressol Municipal del barri, en horari de
tardes. L’equipament esta ubicat a un dels locals del Mercat de Trinitat Nova, al carrer Pedrosa
cantonada carrer Chafarinas.

CPV: 98133000-4

Tercer.- En el Plec de Condicions Particulars s’ha procedit a desagregar els costos directes dels
indirectes, essent el pressupost base de licitacio de 64.268,85.-€ (SEIXANTA-QUATRE MIL DOS-
CENTS SEIXANTA-VUIT EUROS AMB VUITANTA-CINC CENTIMS D’EURO), IVA exclos.

El preu del contracte és el resultat de calcular la dedicacié del personal exigit conforme al perfil
determinat del conveni col-lectiu que es considera d’aplicacié (Conveni col-lectiu de treball de
Catalunya d’accié social amb infants, joves, families i d’altres en situacié de risc per als anys
2013-2018 amb codi de Conveni num. 79002575012007) revisades a amb un index d’actualitzacié
acorde amb les pujades salarials aprovades, en les categories professionals corresponents,
incorporant les despeses de Seguretat Social, les despeses d’estructura, entre les que es preveu
la possible indemnitzacio per 'acomiadament del personal, el marge de benefici i un percentatge
de despeses imprevistes, aixi com la incorporaci0 de partides alcades necessaries per a
desenvolupar el servei.

No es preveu la divisio del contracte en lots atés que no es considera adient per a la prestacié del
servei ni tampoc la revisio de preus, en virtut de I'estabilitat dels mateixos en I'ambit del qual es
tracta, és a dir, degut a que el servei es prestara en un Unic espai.

La imputaci6 de la despesa queda repartida, segons anualitat, com segueix:

An IMPORT SENSE | IMPORT AMB IVA
y IVA (21%)
2022 (4 mesos) 21.422,95 € 25.921,77 €
2023 (8 mesos) 42.845,90 € 51.843,54 €
Prorroga 64.268,85 € 77.765,31 €
valor Estimat del 128.537,71 € 155.530,63 €
ontracte
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Aquesta reserva és estimatoria i s’ajustara en funcié dels serveis realment realitzats. El credit

resta sotmés a la condicid suspensiva d'existéncia de crédit adequat i suficient en els
pressupostos posteriors a I'actual.

Aquest credit es troba integrat a la partida amb les segiients dades:

CODI ORGANIC 0104 GERENCIA MUNICIPAL | COORD. ENS
| TERR.
CODI ECONOMIC 22699 | Altres despeses diverses
CODI PROGRAMA 15361 | Pla de Barris
EXER. PRESSUPOST. | 2022-
2024

Quart.- La durada prevista del servei a contractar és de un maxim de 12 (DOTZE) MESOS, a
comptar des del dia 1 de setembre de 2022 i essent 11 (ONZE) MESOS de prestacid efectiva per
vacances estivals a I'agost.

Es preveu una possible prorroga de fins a 12 (DOTZE) MESOS addicionals, sense prestacié de
serveis durant el mes d’agost de 2023 per vacances estivals. El mes que no es presta el servei no
sera facturable.

Cinqueé.- Es tracta d’un contracte de serveis a tramitar de forma ordinaria, com a no harmonitzat,
atés I'import del Valor Estimat del Contracte, i pel procediment obert d’acord amb I'article 318 i 157
i segients de la LLCSP.

FOMENT DE CIUTAT, SA esta subjecta a les disposicions de la Llei 9/2017, de 8 de novembre de
Contractes del Sector Public, (en endavant, LLCSP), relatives a la contractacié no harmonitzada
que com a poder adjudicador que no té el caracter d’Administracié Publica li sén aplicables, aixi
com a l'aplicacié del Decret de 24 d’abril de 2017, de contractacié publica sostenible.

Les licitadores hauran d’ajustar la seva solvéncia técnica i financera a allo indicat als arts. 74, 75,
76, 86, 87, 90i 92 de la LLCSP.

Sisé.- Valorat el contingut de la documentacié presentada per licitar, es considera correcta i
completa en tots els seus requisits técnics, havent tingut en compte les disposicions de caracter
legal o reglamentari aixi com la normativa técnica que resulta de la seva aplicacio.

Seté.- S’han elaborat també els corresponents Plecs de Condicions Administratives i Plec de
Condicions Técnic on queden definits els diferents elements de caracter técnic i economic.

Pels motius exposats, es justifica la necessitat i la idoneitat de procedir a la licitacié6 per a
l'adjudicacié del servei referenciat i, a tal efecte, correspon iniciar el present expedient de
contractacio.

Vuité.- Criteris de valoraci6.- Examinats els criteris establerts per valorar les ofertes i la seva
ponderacio, els quals es detallen a continuacid, es conclou que els mateixos s’estimen d’interés en
relacié amb I'objecte del contracte:

ANNEX NUMERO 1

1.- CRITERIS D’ADJUDICACIO, L'AVALUACIO DELS QUALS DEPEN D’UN JUDICI DE
VALOR (SOBRE NUM. 2). FINS A 60 PUNTS.
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L’extensié_maxima de la proposta técnica no podra excedir de 25 pagines DIN-A4 (a una
cara, mida Arial 11. No computa en ’extensié portades, separadors, index ni similars).

OFERTA TECNICA A PRESENTAR

1.1.- Contextualitzacié de I’entorn. (fins a 10 punts).

L'ofertant haura de desenvolupar el projecte d’Espai Familiar conforme es descriu al plec de
condicions técniques, posant especial émfasi en I'ambit educatiu, socioeconomic i d’origens
diversos dels/de les participants, aixi com relacionar-ho amb els objectius generals i especifics
gue es persegueixen, tenint en compte el programa de Pla de Barris, i I'entorn o adaptacié a un
barri d’analogues caracteristiques a aquell en el qual es pretén implantar.

Sistematica de valoracio:

Intervencié i plantejament
Descripcio metodologic

Exhaustiva i coherent 1
Correcta i coherent

Elemental

Poc rellevant

No aporta 0 amb informacié no rellevant

O|wiol|m|O

1.2.- Descripci6 del projecte pedagogic de I’Espai Familiar Trinitat Nova, desenvolupant el
marc teoric, el model de gestié dels serveis, i la organitzacio interna (fins a 20 punts).

En aquest apartat la licitadora haura de plantejar una proposta de projecte al voltant del qual
implementar un Espai Familiar a un barri de similars caracteristiques a aquell en el qual es pretén
implantar. La proposta haura de descriure el projecte pedagogic, incloent el model de gestio i
desenvolupament dels serveis (programacio, activitats, relacié amb el barri, etc...), i la organitzacio
interna de 'equip (funcions, tasques i horaris de I'equip).

Sistematica de valoracio:

Descripcié proposta
Descripcio accié comunitaria
Exhaustiva i coherent 20
Correcta i coherent 15
Elemental 10
Poc rellevant 5
No aporta 0 amb informacié no rellevant 0

1.3.- Descripcioé d’un pla de comunicacio per captar les families beneficiaries del servei, pla
d’enxarxament comunitari amb la resta d’agents educatius de Trinitat Nova, i proposta de
coordinacié amb les diverses parts implicades per part de ’administracié (fins a 10 punts).

Seguint amb el projecte proposat, el licitador haura d’especificar quin és el pla de comunicacioé que
garantira la captacié de families beneficiaries del servei, aixi com les estratégies de relacié amb
altres agents educatius del barri (enxarxament comunitari i coordinaci6é amb la resta

4
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d’equipaments educatius del barri). De la mateixa manera, haura d’exposar quins mecanismes de
coordinacié proposa amb les administracions implicades (Districte de Nou Barris, Institut Municipal
d’Educacio de Barcelona —IMEB-, Pla de Barris de Trinitat Nova).

Sistematica de valoracio:

Descripcio fases projecte
Descripcio i els seus objectius
Exhaustiva i coherent 1
Correcta i coherent

Elemental

Poc rellevant

No aporta 0 amb informacié no rellevant

O|w|o1|0| O

1.4.- Descripcié de les accions i propostes del projecte per tal d’assentar unes bases i
maneres de fer que tinguin en compte la perspectiva intercultural, de génere i de base
comunitaria (fins a 10 punts).

Seguint amb el projecte proposat, es valoraran aquelles accions del projecte fetes pel licitador que
vagin encaminades a potenciar i assentar unes bases interseccionals, tenint en compte la
perspectiva intercultural, de génere i de base comunitaria, com a minim.

Sistematica de valoracio:

Descripcié accions

Descripcio proposades i els seus
objectius

Exhaustiva i coherent 1

Correcta i coherent

Elemental

Poc rellevant
No aporta 0 amb informacié no rellevant

o|wiol||O

1.5.- Descripcio dels indicadors de seguiment per fer una avaluacié a curt, mitja i llarg
termini de I'impacte de la proposta (fins a 10 punts).

Seguint amb el projecte proposat, en aquest apartat es valoraran els indicadors presentats, el grau
d’innovacio, i la seva relacio amb els objectius del projecte, per fer una avaluacié d'impacte a curt,
mitja i llarg termini.

Sistematica de valoracio:

Descripcié accions

Descripcio proposades i els seus
objectius

Exhaustiva i coherent 1

Correcta i coherent

Elemental

Poc rellevant
No aporta o amb informacio no rellevant

o|wlug|m|O
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S’estableix com a llindar minim de qualitat 'obtencié de 35 punts en els criteris I'avaluacié dels
quals depén d’un judici de valor. Aquelles propostes técniques amb una puntuacié inferior seran
rebutjades en estimar-se técnicament insuficients, procedint I'exclusié del present procediment.
Respecte els licitadors que estiguin en qualsevol d’aquestes circumstancies ja no es procedira a
l'obertura del sobre avaluable mitjancant I'aplicacié de formules o criteris automatics (sobre
namero 3).

2. CRITERIS D’ADJUDICACIO AVALUABLES AUTOMATICAMENT _ MITJANCANT
L’APLICACIO DE FORMULES MATEMATIQUES (SOBRE NUMERO 3). FINS A 40 PUNTS.

2.1. Oferta economica sobre el pressupost de licitaciO.......ccccevvvvevveeveeereennen. (fins a 25 punts)

Criteris per a apreciar |la presumpcio d’oferta anormal o desproporcionada:

4 - ~(€o— €Mit))
a (€lic)

d = desviacio

€0 = Preu de l'ofertant (sense tenir en compte la partida algada).

€Mitj = Oferta mitjana (sense tenir en compte la partida algada).

€lic = Import de licitacio de referencia (sense tenir en compte la partida algcada).

Totes aquelles ofertes (O), la desviacié (d) de les quals (d= -(€o-€Mitj)/€lic) sigui més gran que
0,10 (d > 0,10) seran considerades presumptament anormals o desproporcionades. La valoracio
de la desviacié de “d” es fara amb tots els decimals resultants de la férmula descrita.

Per ofertes admeses a licitacio, als efectes del calcul de les ofertes anormals o desproporcionades
Unicament, es tindran en consideracié Unicament aquelles que superin els llindars minim de
puntuacio a 'oferta valorable mitjangant criteris sotmesos a un judici de valor.

Aquelles ofertes que incorrin en baixa anormal hauran de presentar un informe justificatiu dels
seus costos amb especial referéncia als de ma dobra als efectes d’acreditar la viabilitat,
proporcionalitat i validesa.

Les ofertes excloses per no arribar al llindar minim de 35 punts a l'oferta valorable mitjangant
l'aplicacié de criteris sotmesos a un judici de valor, no seran tingudes en compte en cap cas als
efectes de I'apreciacié de les ofertes anormals o desproporcionades per haver estat excloses i,
consequentment, no seran considerades ofertes admeses.

Valoracié de les ofertes economiqgues presentades:

Totes aquelles ofertes admeses, que hagin assolit les valoracions técniques minimes, que no
hagin incorregut en baixa desproporcionada o anormal, o que havent incorregut hagin justificat
suficientment la proporcionalitat de la seva oferta economica seran valorades conforme a la
férmula que s’especifica a continuacio:

(€lic — €0)

Po = 25
0 i (€lic — €omin)

Po = Puntuacié corresponent a I'ofertant

€lic = Import de licitacio de referéncia (sense tenir en compte la partida algada).

€0 = Preu de I'ofertant (sense tenir en compte la partida alcada).

€omin= Pressupost ofertat més econdmic (sense tenir en compte la partida algada).
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L'oferta de la licitador haura de referir-se a la totalitat dels elements descrits al present Plec de
condicions administratives particulars.

Conforme a l'art. 86 del RD1098/2001, de 12 d’octubre, l'informe 34/2012, de la Junta Consultiva
de Contractacié Administrativa de I'Estat i la Resolucid del Tribunal Administratiu Central de
Recursos Contractuals 541/2013, quan diversos oferents que formin part d’un grup d’empreses
presentin oferta (individualment o en compromis d’Unié Temporal d’ Empreses, fins i tot en altres
tipus agrupacions, i sense ésser rellevant el seu percentatge de participacié), Unicament es tindra
en compte pel calcul de la mitiana M l'oferta més econdmica. Aquest criteri s’aplicara de forma
simultania a totes les ofertes que compleixin els requisits indicats anteriorment.

2.2 Valoracio6 experiéncia laboral del coordinador/a a adscriure al servei, en I'ambit social i
educatiu (petita infancia, ambit social, i/o altres). (fins a 10 punts)

o Experiéncia en projectes d’ambit social i/o educatiu, (fins a 5 punts)

Experiéncia en projectes socioeduactius i/o petita infancia (5
punts)
Més de 5 anys S punts
Entre 4 i 5 anys 4 punts
Entre 3i4 anys 3 punts
Entre 3i2anys 2 punts

o Experiéncia en el desenvolupament d’estrategies comunitaries vinculades a I’ambit
familiar i socioeducatiu (fins a 5 punts).

Experiéncia en el desenvolupament d’estratégies participatives (5 punts)
Més de 5 anys 5 punts
Entre 4i 5 anys 4 punts
Entre 3i4 anys 3 punts
Entre 3i2 anys 2 punts

2.3. Compromis d’increment salarial per sobre el Conveni colslectiu de referéncia en relacié
atot 'equip @ adSCriure @l SEIVEI......ccuuiiiiiiii e (fins a 5 punts).

Prenent com a referéncia les retribucions salarials establertes en les condicions laborals/salarials
del personal que corresponguin d’acord al Conveni Col-lectiu vigent en el moment de publicar-se
el plec de condicions d’aquesta licitacio, es consideraran les retribucions salarials superiors que
I'empresa licitadora proposi aplicar a les persones que executin el contracte public en funcio de la
categoria que els pertoca i definides en els Plecs de condicions segons el segtient quadre:

Increment salarial sobre les Puntuaci6 assignada al
taules retributives de referéncia personal
=>0%a <2 0
>2a <3 0,25
>3a <4 0,5
>4a <5 0,75
>5a <6 1
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>6a <7 1,25
>7a <8 1,5
>8a <9 2
>9a <10 2,5
>10a <11 3
>1la <12 35
>12a <13 4
>134a < 14 45
> 14 5

Es considerara la retribucié salarial computant el salari base i els complements previstos al mateix.

L’aplicacio practica suposara que tots/es els/les treballadors/es adscrits/es al servei tindran, com a
minim, l'increment assenyalat a les seves retribucions personals per sobre de la categoria i
conveni laboral fixat al plec de condicions patrticulars.

Als efectes de I'equip definit es consideren els grups professionals fixats al Conveni i categories
referenciades a la clausula 8.2.3.c) d’aquests plecs de condicions als sols efectes d’aplicar les
taules retributives.

PUNTUACIO TOTAL: 100 punts.

(1) S’estableix com a llindar minim de qualitat I'obtencié de la puntuacié minima indicada als
criteris I’avaluacié dels quals depén d’un judici de valor. Aquelles propostes técniques amb
una puntuacio inferior seran rebutjades en estimar-se técnicament insuficients, procedint I'exclusié
del present procediment. Respecte els licitadors que estiguin en qualsevol d’aquestes
circumstancies ja no es procedira a I'obertura del sobre avaluable mitjangant I'aplicacié de
férmules o criteris automatics (sobre nimero 3).

Consequentment, les ofertes excloses perque no arriben al llindar minim, no seran tingudes en
compte en cap cas als efectes de 'apreciacid de les ofertes anormals o desproporcionades per
haver estat excloses i, conseqlientment, no ser considerades ofertes admeses.

Nove.- La mesa de contractacié proposada (clausula 11 del Plec de condicions) s’ajusta als
requeriment de l'article 326 LLCSP, amb expressa referencia a la inclusio de personal que actua
en I'ambit juridic i economic de de la societat. Conformen la Mesa de contractacié els seguents
membres:

- President: Director del Pla de Barris de Barcelona, o persona en qui delegui.

- Vocal: Coordinadora de I'ambit social del Pla de Barris de Barcelona, o persona en qui
delegui.

- Vocal: Director de Serveis Generals de Foment de Ciutat, S.A., 0 persona en qui delegui.

- Vocal: Cap de Projectes de Trinitat Nova del Pla de Barris de Barcelona, o persona en qui
delegui.

- Vocal: Director de Recursos de Foment de Ciutat, SA, o persona en qui delegui.

- Secretaria: Lletrada de Serveis Generals de Foment de Ciutat, S.A., amb veu pero sense vot,
0 persona en qui delegui.

En aplicacio d’alld previst a l'article 146.2 de la LLCSP s’ha previst un comité d’experts encarregat
de la valoraci6 técnica de les propostes. Aquestes persones no es troben adscrites al departament
que promou la licitacié. EI Comité d’experts es troba conformat per les persones que es detallen a
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continuacié i que compten amb la qualificacié professional apropiada per valorar els criteris
previstos al Plec de condicions:

e Técnica del Departament Educacio de I'Infantil Institut Municipal d'educacio
e Teécnica d’infancia del Districte de Nou Barris
e Teécnic de barri de Trinitat Nova del Districte de Nou Barris

Les persones designades com a membres de la Mesa de contractacid o de qualsevol altre
organisme qualificat que participi en la tramitacié i adjudicacié del present procediment de
contractacid, ajustaran la seva conducta al Codi étic de I'’Ajuntament de Barcelona, publicat a la
Gaseta de 31 de desembre de 2017 i declararan a la primera reunié que no concorren conflictes
d’interessos en 'exercici de la seva funcio.

L’exercici de la seva condicié es realitzara sota els principis d’objectivitat i igualtat de tracte,
aplicant els seus coneixement técnics per tal de valorar les propostes conforme alld indicat al
present Plec de condicions particulars.

Dese.- Tant aquests criteris com la resta de clausulat del plec, s’ajusten en substancia al plec
tipus de serveis no harmonitzats adoptat per la Societat que, d’acord amb la seva naturalesa,
permet en l'elaboracié del Plec de Condicions Particulars operar els ajustos necessaris per
respondre als concrets interessos i caracteristiques de la licitacio.

Onzé.- Conforme al Decret d’Alcaldia S1/D/2017-1271, de 24 d’abril, de contractacié publica
sostenible de I'Ajuntament de Barcelona, el present procediment inclou un seguit de clausules,
mesures i obligacions de caracter social adequades a I'objecte dels serveis (eficiéncia social).
Aquest conjunt de mesures es troben descrites a la clausula 8.2.3 (criteri de valoracié) i la
clausula 10 (condicions execucio) del Plec de Condicions Particulars. Concretament, aquestes
clausules, mesures i obligacions son les seglents:

1. Compromis de presentar un pla d’igualtat entre homes i dones (condicié d’execucio).

2. Obligaci6 de mantenir les condicions laborals i socials dels treballadors (condicié
d’execucio).

3. Obligacio de presentar un seguit de mesures contra I'assetjament sexual i per radé de sexe
(condicié d’execucio).

4. Obligacio de presentar certificat negatiu d’antecedents penals en relacio a delictes sexuals
(condicié d’execucio).

5. Pagament directe a subcontractistes (condicié d’execucio).

6. Subcontractacié (condicio d’execucio).

7. Comunicacié inclusiva (condicié d’execucio).

Dotzeé.- El Valor estimat del contracte és de 128.537,71.-€ (CENT VINT-I-VUIT MIL CINC-CENTS
TRENTA-SET EUROS AMB SETANTA-UN CENTIMS D’EURO), IVA exclds, que coincideix amb
el pressupost de licitacié i la possible prorroga. Les possibles causes de modificacié es troben
contemplades a la clausula 18 del Plec de condicions particulars. Els requisits de solvencia es
troben contemplats a la clausula 7 del Plec de condicions administratives particulars i es
consideren proporcionats i ajustats a I'objecte del contracte

Descripcio Import Percentatge
COSTOS DIRECTES
Salaris segons conveni 26.480,09 € 41,20%
Cost empresa (SS) 8.711,95 € 13,56%
Partida alcada. Sortides i 6.000,00.- € 9,34%
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activitats i material fungible

Partida Neteja (a preu
unitari).
Partida alcada.
Comunicacio, difusio i 1.000,00.- € 1,56%

traduccid

8.000,00.- € 12,45%

COSTOS INDIRECTES

Despeses generals

estructura i marge de 5.278,81 € 8,21%
millora
Marge de benefici 7.038,41 € 10,95%
Imprevistos 1.759,60 € 2,74%
TOTAL PRESSUPOST
BASE DE LICITACIO, 64.268,85 € 100,00%
sense IVA

Aquest pressupost és resultat de calcular els costos directes i indirectes i altres despeses
eventuals per a la seva determinacié. Concretament, s’han tingut en compte les despeses de
salaris del personal conforme al conveni col-lectiu de referéncia i les possibles indemnitzacions en
cas d’acomiadament. Es considera que inclou tots els factors de valoraci6 i les despeses que,
segons els documents contractuals i la legislacié vigent corren per compte de 'adjudicatari, aixi
com els tributs de qualsevol tipus legalment preceptius, no incloent I'lmpost sobre el Valor Afegit.

El pressupost base de licitacié6 esdevé el preu maxim adjudicable; consequentment, quedaran
excloses les ofertes que presentin un import superior al pressupost base de licitacio.

L’adjudicataria esta obligada a mantenir la seva oferta durant tot el termini d’execucié del
contracte. Aquest fet no déna dret a cap despesa i/o cost addicional per FdC.

Les partides alcades seran abonades, amb prévia validaci6 de la despesa per part de Foment de
Ciutat i prévia presentacié de factura independent acompanyada dels corresponents justificants,
sense que la seva reserva impliqui la necessitat d’exhaurir aquest recurs.

En el seu cas, la partida d'imprevistos, i les altres xifrades a preu fet en el valor estimat del
contracte, no suposen un dret a la seva percepcio per part del contractista, només en la quantia o
unitat d’obra dels treballs realment realitzats i acreditats.

El preu del contracte es realitza en base a preus unitaris de referencia. Les licitadores hauran de
fer oferta estrictament en relacié a les despeses de personal i despeses generals d’empresa, és a
dir, al salari i despeses laborals i d’infraestructura de 'empresa inclos benefici.

Com a criteris avaluables mitjancant férmules matematiques i criteris automatics, s’incorpora
I'experiencia acreditada (per sobre de la minima requerida) en I'execucid de serveis de similar
naturalesa del/de la coordinador/a que ha de portar a terme el projecte (projectes d’ambit social i
educatiu), aixi com un possible increment salarial per sobre del fixat a les categories
corresponents al conveni col-lectiu que es pot considerar d’aplicaciéo (sense perjudici que
'empresalentitat justifiqui una altra opcio), tota vegada que el valor del servei es centra en la valua
dels seus técnics i en I'expertesa que garanteixi una bona execucio del projecte.

Caldra acreditar 'esmentat compliment amb aportacié de certificats de bona execucié de les
empreses/entitats/organismes publics o privats pels quals s’han realitzat els esmentats treballs.
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Atenent a aquest valor estimat del contracte, I'6rgan de contractacié competent per raé de la
guantia és la Directora General de Foment de Ciutat.

Catorze.- Tota vegada que el valor estimat del contracte és superior a 100.000 euros, es preveu el
recurs especial en matéria de contractacid, sense perjudici de la facultat d’interposar recurs
contenciés-administratiu conforme a allo previst a la LLCSP.

Quinzeé.- S’inclouen les modificacions derivades del Decret Llei 14/2019, de 31 d’octubre de 2019,
pel que s’adopten mesures urgents per radé de seguretat publica en matéria d’administracié digital,
contractaci6 del sector public i telecomunicacions. En aquest sentit s’han ajustat clausules al Plec
de condicions, declaracions tipus i contracte tipus.

Conclusions.- Tant aquests criteris com la resta de clausules del plec, s’ajusten a la normativa de
contractacié vigent, incloent aquells preceptes d’efecte directe.

Pels motius exposats, es justifica la necessitat i la idoneitat de procedir a la licitaci6 per a
l'adjudicacié dels serveis de referéncia, i a tal efecte, correspon iniciar el present expedient de
contractacio.

Barcelona,
Jaume Ramos Sotelo Arnau Balcells Capellades
Director de Serveis Generals Director del Pla de Barris de Barcelona

Foment de Ciutat, SA
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