
COL·LECTIC COL·LECTIC COL·LECTIC

Màx. Import (PBL 

sense IVA)
30 punts Preu proposat Puntuació

1. Ponderació màxima del criteri d'adjudicació del preu ofertat 1.263.381,10 € 30          1.225.479,68   30,000 correcte

30,00

Experiència mínima 

professionals (anys)
10 punts

Experiència 

addicional (per 

sobre de 2 anys)

Puntuació        1.073.873,94   

2.

S’atorgarà la màxima puntuació a l’empresa licitadora que presenti una proposta de persona responsable 

del servei de ràdio (tècnic/a de so) amb més anys d’experiència (addicional a l’experiència mínima 

de 2 anys que s’estableix amb caràcter mínim obligatori en la clàusula 6.4 del PPT) en la posada en marxa o 

gestió de ràdios comunitàries, i s’adjudicaran els punts de les altres licitadores de forma 

proporcional. S’adjudicaran zero punts a qui no n’ofereixi cap experiència addicional respecte 

la mínima obligatòria.

2 10 5 10,000

10,00

Experiència mínima 

professionals (anys)
10 punts

Experiència 

addicional (per 

sobre de 2 anys)

Puntuació

3.

S’atorgarà la màxima puntuació a l’empresa licitadora que presenti una proposta de persona responsable 

del servei de Aula Oberta i Hacklab (Programa Escola Canòdrom) amb més anys d’experiència 

(addicional a l’experiència mínima de 2 anys que s’estableix amb caràcter mínim obligatori en la 

clàusula 6.4 del PPT) en la posada en marxa o gestió d’espais de formació en tecnologies digitals basats en 

l’autoformació i l’aprenentatge entre iguals i, s’adjudicaran els punts de les altres licitadores de 

forma proporcional. S’adjudicaran zero punts a qui no n’ofereixi cap experiència addicional 
respecte la mínima obligatòria.

2 10 10 10,000

10,00

Es valorarà l’augment d’hores de formació anuals a tot el personal de l’OTAIDD que presta els serveis.

Ampliació hores de formació en perspectiva de gènere 1 punt 2 punts 60

Ampliació hores de formació en programari lliure 1 punt 2 punts 60

Ampliació hores de formació en elaboració de projectes... 1 punt 2 punts 60

Per la formació en producció de pòdcast i ràdio 1 punt 2 punts 60

Per la formació sobre funcionament 1 punt 2 punts 60

2

2

2

2

2

10,00

60,00

34,20

94,20

La Cap del Departament d'Administració i Personal

Puntuació total criteri 2

23003875 Criteris d'adjudicació avaluables automàticament (100 Punts)

24002586 Criteris adjudicació valorables automàticament 60 punts
serveis de GESTIÓ DEL CANÒDROM- ATENEU D'INNOVACIÓ DIGITAL I DEMOCRÀTICA DE BARCELONA I LA SEVA OFICINA TÈCNICA, AMB 

MESURES DE CONTRACTACIÓ PÚBLICA SOSTENIBLE

Criteri 1. Criteri d'adjudicació del preu ofertat

Criteri 2. Experiència addicional del personal adscrit al contracte en la posada en marxa o gestió de 

ràdios comunitàries.

Criteri 3. Experiència addicional del personal adscrit al contracte en la posada en marxa o gestió 

d’espais de formació en tecnologies digitals basats en l’autoaprenentatge i la col·laboració entre iguals,

Puntuació total criteri 3

10 punts

Criteri 4. Per les millores addicionals en el pla de formació de l’equip que executarà el contracte del 

servei. (Mínim hores de formació anuals 40 hores)

30 hores per sobre 

de les mínimes 

exigides

60 hores per sobre 

de les mínimes 

exigides

PUNTUACIÓ TOTAL JUDICIS DE VALOR (40 PUNTS)

PUNTUACIÓ TOTAL (100 PUNTS)

Es proposa l'adjudicació a l'empresa  COLECTIC SCCL,  amb  NIF Nº F60939956 per un import de 1.482.830,41 euros, dels quals 1.225.479,68 euros de base imponible i 257.350,73 euros d'IVA 

al 21%

Hores per sobre de 

les mínimes 

exigibles

Puntuació

4.
10,000

Puntuació total criteri 4

PUNTUACIÓ TOTAL CRITERIS AUTOMÀTICS (MÀXIM 60 PUNTS)
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