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INFORME DE NECESSITAT DEL CONTRACTE MENOR AMB 
CONCURRÈNCIA 

 
Dades del contracte 
 

Petició de contracte: P2302815 

Tipus contracte: Menor amb concurrència 

Objecte: Servei de vigilància i seguretat privada per l’acte d’encesa de l’enllumenat nadalenc 2023 

Pressupost (IVA inclòs): 3.165,65 € 
IVA tipus 21%:  549,41 € 
Pressupost net (sense l’IVA): 2.616,24 € 
Aquest pressupost net no pot ser superat per l´oferta. 
 

 
Antecedents 
 
Amb motiu de les festes nadalenques, la Direcció de Serveis de Comerç, Restauració i Consum de 
l’Ajuntament de Barcelona, impulsa tot un seguit d’activitats a Plaça de Catalunya, Plaça Universitat i 
a l’acte d’encesa de l’enllumenat de Nadal que requereixen de serveis de vigilància, seguretat i 
control d’accessos. 
 
És per aquest motiu que en data 20 d’octubre de 2023 es va publicar a la plataforma de contractació 
electrònica de l’Ajuntament de Barcelona, un contracte obert  pels serveis de vigilància, seguretat 
privada i control d’accessos durant el funcionament de la Fira de consum responsable i d’economia 
social i solidària i de les activitats de nadal. L’objecte del contracte està dividit en dos lots: 
Lot 1: Serveis de vigilància de les infraestructures, així com garantir la seguretat ciutadana, els bens i 
el correcte desenvolupament de les activitats a  la Plaça de Catalunya, Plaça Universitat i a l’acte 
d’encesa de l’enllumenat de Nadal i de les activitats de Nadal promogudes per la Direcció de Serveis 
de Comerç, Restauració i Consum, amb serveis de vigilància. 
Lot 2: Control d’accessos de l’acte de l’encesa i a la zona interior de Plaça Catalunya per a les 
activitats de Nadal. 
El termini de presentació d'ofertes finalitzarà el proper 4 de novembre de 2023.  
 
La Direcció de Direcció de Serveis de Comerç, Restauració i Consum te la certesa que aquest 
contracte obert no estarà formalitzat abans de la celebració de l’acte d’encesa prevista pel 23 de 
novembre.  
 
Així doncs, la Direcció de Serveis de Comerç, Restauració i Consum, per tal de garantir la vigilància 
de les infraestructures, així com de la seguretat ciutadana, els bens i el correcte desenvolupament de 
les activitats a l’acte d’encesa de l’enllumenat de Nadal, requereix la contractació d’un servei de 
vigilància i seguretat privada.  
 
Posar de manifest que, en paral·lel a aquest contracte menor amb concurrència pels serveis de 
vigilància i seguretat privada, es tramita un contracte menor, també amb concurrència,  pels serveis 
de control d’accessos. Això és així perquè les figures que es pretenen contractar són diferents i estan 
acollides a convenis diferents.  
 
Pel que fa als vigilant de seguretat, és una figura prevista en la Llei 5/2014 de 4 d'abril, de Seguretat 
Privada i el Reial Decret 2364/1994 de 9 de Desembre, pel que s'aprova el Reglament de Seguretat 
Privada. Als  efectes  de  determinació  dels  costos  salarials del  contracte,  es  pren  com  a 
referència el Conveni Col·lectiu Estatal per a les empreses de seguretat, resolució de 30 de novembre 
de 2022, publicat al BOE el 14 de desembre de 2022. 
 
I en quant als controladors d’accessos, aquest tipus de serveis han de ser prestats per personal amb 
la formació i acreditació de Controladors d’Accessos, prevista al Decret 112/2010: Reglament 
d’espectacles públics i activitats recreatives, amb les funcions encomanades en el Decret de 
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referencia. La figura dels Controladors d’Accés, prevista a la legislació catalana, s’ha pres en 
consideració el Conveni Estatal del personal de sales de festa, ball, discoteques, locals d’oci i 
espectacles d’Espanya (Resolució de 24 de març de 2023 de la Direcció General del Treball). En 
aquest  conveni es preveu la categoria de Personal de Control/Seguretat que s’adequaria a la de 
Controlador d’Accés. 
 
Aquest acte és un espectacle gratuït a l’aire lliure adreçat a la ciutadania per donar inici a l’enllumenat 
nadalenc dels carrers de la ciutat. L’acte tindrà lloc el 23 de novembre a les 18.30 de la tarda i es durà 
a terme entre Gran Via i Plaça Catalunya.  
 
 
Descripció de l’objecte. Prescripcions tècniques 
 
L’objecte del contracte és la contractació del servei de vigilància i seguretat privada de l’acte d’encesa 
de l’enllumenat de Nadal 2023, que tindrà lloc el proper 23 de novembre de 2023 a les 18.30 de la 
tarda entre Gran Via i Plaça Catalunya. 
 
Per l’adequada consecució del servei es requereixen dues persones. 
 
S’estimen un total de 132 hores de les quals, 28 hores seran en horari diürn i 104 hores en horari 
nocturn, i estipulades segons la següent taula de preus: 
 

Perfil 
Preu unitari 
Màxim hora. 
IVA exclòs 

Hores 
estimades 

Vigilant 
laborable diürn  

18,26 28 

Vigilant 
laborable 
nocturn  

20,24 104 

 
 
 
Lloc de realització de la prestació  
 
Els serveis es prestaran a la via pública. 
 
La relació amb l’equip municipal podrà realitzar-se per correu electrònic, telèfon o reunions virtuals. 
 
 
Inici de les prestacions i termini d’execució 
 
El termini d’execució del contracte s’iniciarà el dia següent a la data d’adjudicació del contracte i 
finalitzarà l’endemà de la celebració de l’acte. 
 
 
Criteris d’adjudicació 
 
Considerant la naturalesa de les prestacions es considera adient adjudicar el contracte a l’empresa 
que compleixi amb els següents criteris objectius: 
 

- Oferta econòmica: fins a 60 punts. 
S’atorgarà la màxima puntuació al licitador que formuli el preu més baix que sigui admissible, 
és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de licitació i a la 
resta d’empreses licitadores la distribució de la puntuació es farà aplicant la següent fórmula: 
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Es defineixen els següents límits per a la consideració d’ofertes, en principi, amb valors 
anormals o desproporcionats  un diferencial de 5 punts percentuals per sota de la mitjana de 
les ofertes o, en el cas d’un únic licitador, de 15 punts percentuals respecte el pressupost net 
de licitació. 
 
 

- Criteri de qualitat del servei (15 punts) 
Formació en prevenció de les agressions masclistes a les persones adscrites a 
l’execució del contracte, amb una puntuació màxima de 15 punts, ponderats de la 
manera següent: 

 

Es puntuarà amb un màxim de 15 punts a les licitadores que acreditin haver 
proporcionat al personal que adscriuran a l’execució del contracte, formació en 
prevenció  de  les  agressions  masclistes,  justificant  que  l’han  cursat  en  els 
darrers tres anys. Aquesta formació ha de ser addicional a la que es rep en 
violència de gènere d’acord amb la Resolució de 12 de novembre de 2012, de la 
Secretària d’Estat de Seguretat, per la qual es determinen els programes de 
formació del personal de seguretat privada. La puntuació s’atorgarà d’acord amb 
la ponderació següent: 

 

- 15 punts: formació de 10 o més hores del 100% del personal adscrit a l’execució 

del contracte. 

 

- 13 punts: formació d’entre 5 i 9 hores del 100% del personal adscrit a l’execució 

del contracte. 

 

- 11 punts: formació de 10 o més hores de com a mínim el 50% del personal 
adscrit a l’execució del contracte. 

 

- 9 punts: formació d’entre 5 i 9 hores, com a mínim, el 50% del personal adscrit a 

l’execució del contracte. 

 

Per a la valoració d’aquest criteri caldrà aportar la documentació acreditativa de la 
formació. 

 

Per a l’acreditació del compliment d'aquest criteri és imprescindible que la 
formació estigui certificada per un centre de formació acreditat, Administració 
pública, Universitat, Col·legi o associació professional. 

 
Justificació: la formació en prevenció d’agressions masclistes per part de les 
persones que prestaran el servei, proporciona aquest coneixement, així com eines 
per a una major qualitat en la prestació del servei, ja que les dades que tenim en 
l’actualitat ens evidencien la necessitat de prevenció en aquesta matèria. 

 

- Criteri ambiental (15 punts) 
Roba  de treball, amb una puntuació màxima de 15 punts, ponderat  de la manera 
següent: 

 

Es puntuarà amb un màxim de 15 punts  que el teixit principal de la roba de treball 
(pantalons,  camises  i  jaquetes)  compleixi  amb  els  requisits  de  limitació  de 
presència de substàncies nocives en el producte final, definits en l’estàndard Oeko- 
Tex 100, Made in Green o equivalent. 
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Es valoraran les peces de roba els principals teixits de les quals donin compliment a 
aquest criteri, d’acord amb la taula següent: 

 

 
Peça de roba Puntuació  
 
Pantaló d’hivern 4 pt 
Camisa d’hivern 4 pt 
Jaqueta  7 pt 

 

Per a la valoració d’aquest criteri les empreses licitadores hauran de presentar una 
declaració  del  proveïdor  o  fabricant  de  la  roba  de  treball,  acompanyada  del 
certificat  Oeko-Tex  100,  Made in Green o equivalent o bé  dels resultats  dels 
assajos corresponents. 

 
Justificació: D’acord al Decret d’Alcaldia S1/D/2017-1271 de 24 d'abril, de 
contractació  pública  sostenible  de  l'Ajuntament  de  Barcelona,  la  contractació 
pública que promou l’Ajuntament ha de col·laborar en el desenvolupament sostenible 
de la ciutat pel que es valora que s’utilitzin teixits no nocius pel medi ambient. El 
compliment d’aquest criteri redunda en un millor servei, atès que el vestuari emprat, al 
reduir les substàncies nocives, millora la seguretat dels propis treballadors de 
l’empresa prestadora del servei. 

 
 

Responsable del contracte 
 
Com a responsable del contracte es designa al sr. Manel Vázquez Asencio. 
 
Tramesa d’ofertes  
 
Les empreses ofertants hauran d’enviar les seves ofertes mitjançant el Portal de Contractació 
Electrònica de l´Ajuntament de Barcelona (https://licitacions.bcn.cat/). No s’admetrà cap altra 
forma d’enviament o lliurament de l’oferta. 
 
L’oferta s´haurà d´emplenar segons el model de presentació d’ofertes que s’adjunta. L’oferta haurà 
d’estar degudament signada per l´empresa.  
 
El termini de presentació de les ofertes serà  de 5 dies hàbils des de la data d’enviament de petició 
d’oferta. 
 
Notificació de l’adjudicació 
 
L’adjudicació del contracte es notificarà a l’interessat i es publicarà de forma agregada en el Perfil de 
Contractant d’acord amb allò previst a l´article 63.4 de la LCSP. 
 
 
Signatura digital 
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