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INFORME DE NECESSITAT | IDONEITAT DEL CONTRACTE

Num. Expedient:

Num. Contracte:

Tipus de contracte: Serveis

Objecte: Servei de control d’accessos per talls de carrer per actes a la via publica en el Districte de Sants-
Montjuic, amb mesures de contractacio publica sostenible

Pressupost maxim de licitacié: 77.294,80 € (IVA inclos)

Descripcio de la prestacio

El Districte de Sants-Montjuic de I’Ajuntament de Barcelona, ha de contractar el servei de control d’accessos en
els talls de carrer i/o restriccions de circulacié de vehicles per facilitar la realitzacié dels actes organitzats a la
via publica del Districte de Sants-Montjuic amb mesures de contractacié publica sostenible.

Necessitat del contracte
Aquest contracte és necessari per al desenvolupament de I’activitat i les competéencies municipals.

Des de fa anys, el Districte de Sants-Montjuic s’encarrega de garantir la seguretat dels participants i dels veins i
veines en actes organitzats a la via publica que promouen entitats i col-lectius socials i culturals del Districte i,
de manera especial, activitats dinamiques i transversals que utilitzen diversos espais publics en el mateix acte.
Aquests esdeveniments requereixen un entorn que garanteixi la seguretat dels participants i dels veins i veines
mitjangant el control dels accessos dels vehicles; és per aquest motiu que es necessari encarregar el servei de
control d’accessos amb tall de carrer i/o restriccions de circulacié de vehicles pels actes organitzats a la via
publica amb suport municipal.

Es considera, per tant, que, segons prescriu l'article 116.4.e) hi ha una clara i proporcional vinculacié entre
I'objecte del contracte i la necessitat satisfeta amb el contracte.

No disponibilitat de mitjans humans i/o materials propis per realitzacié propia de I'objecte del contracte
L’Ajuntament no pot fer directament la prestacidé objecte del contracte perque no disposa en el Districte de
suficients recursos humans i materials. Es per aixd que es troba justificada la necessitat d’adquisicié d’aquest
servei per mitja de la contractacio publica, i aixi per poder facilitar el servei d’accessos en els talls de carrer i/o
restriccions de circulacié de vehicles durant la realitzacié d’actes a la via publica.

Pressupost base de licitacié i Valor estimat

El pressupost base de licitacid que es considera amb els preus de mercat hauria de ser de quantia 77.294,80
euros. El pressupost net de 63.880,00 euros i I'lVA de 13.414,80 euros, amb un tipus del 21 %.

Any Base % IVA Import IVA Import

2024 22.678,00 € 21% 4.762,38 € 27.440,38 €

2025 41.202,00 € 21% 8.652,42 € 49.854,42 €
TOTAL | 63.880,00 € 13.414,80 € 77.294,80 €
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= COSTOS DIRECTES | INDIRECTES: El desglossament del pressupost net, sense I'lVA, en costos directes i
indirectes es considera que és el seglient:

Costos directes Import €
Costos salarials 54.598,30 €
TOTAL
54.598,30 €
Costos indirectes Import €
Despeses d’estructura 9% 4913,84 €
Marge de gestio 8% 4.367,86 €
TOTAL
9.281,70 €
TOTAL DE COSTOS (directes + indirectes): 63.880,00 €

Els costos salarials que es consideren per a I'execucio del contracte tenen com a referencia el Conveni
estatal d’empreses de serveis auxiliars d’informacid, recepcid, control d’accessos i comprovacio
d’instal-lacions (Codi de conveni: 99100265012021) amb la revisié salarial per a I'any 2023.
Considerant en el conveni de referencia les categories professionals i la retribucié salarial anual

seglients:
Categoria professional Retribucid salarial anual
Grup Professional 2- Coordinador/a de serveis 15.861,26 €
Grup Professional 5- Auxiliar de serveis 15.297,66 €

=  VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE: El VEC d’aquest contracte s’estima en 127.760,00 euros. Els
conceptes que inclou son:

Any VE prestacio VE eventuals VE VE altres SUMA
prorrogues modificacions conceptes
previstes
2024 22.678,00 € 22.678,00 €
2025 41.202,00 € 22.678,00 € 63.880,00 €
2026 41.202,00 € 41.202,00 €
Total 63.880,00 € 63.880,00 € 127.760,00 €

PRESSUPOST DEL CONTRACTE:
El pressupost del contracte és determinat pels preus unitaris segons la taula de preus segiients:

01 de juliol 2024 a 31 de desembre 2024 01 de gener 2025 a 30 de juny 2025 TETAL
Hores Preu/hora Import Hores  Preu/hora Import
. . 195 16,00 € 3.120,00 €| 287 16,00 € 4.592,00 € 7.712,00 €
Coordinador/a de Serveis
Auxiliar de Seneis 1397 14,00 € 19.558,00 € 2615 14,00 € 36.610,00 € 56.168,00 €
22.678,00 € 41.202,00 € 63.880,00 €
IVA 21% 4.762,38 € 8.652,42 € 13.414,80 €

TOTAL 27.440,38 €| 49.854,42 €] 77.294,80 €|
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» Es tracta d’un contracte reservat: NO

5. Termini d’execucid

L’execucid del contracte s’iniciara a partir de I'1 de juliol de 2024 o I'endema de la formalitzacié del contracte, si
fos posterior, i tindra una durada de 12 mesos, amb possibilitat de prorroga per un periode de 12 mesos.

6. Responsable del contracte

- Persona responsable del contracte: Miquel Marin Xarto
- Adscrita a: Direccié de Serveis a les Persones i al Territori
- Correu electronic: mmarinl@bcn.cat Teléfon: 93.291.42.30

7. Lots

D’acord amb la previsio de I'article 99.3 LCSP, es considera necessari NO dividir I'objecte del contracte en lots
per les seglients raons:

La prestacid es considera Unica i indissoluble. L’execucié del contracte resulta dificil i més onerosa des del punt
de vista tecnic si es divideix en lots. La necessitat de coordinar a diferents contractistes per als diversos lots
comportaria el risc de soscavar I'execucié adequada del contracte. Aixo fa que sigui indissoluble per tal de
preservar el concepte d’unitat en la prestacio del contracte als efectes de poder garantir una mateixa oferta de
servei i de qualitat.

8. Subrogacié/ Subcontractacié
o  Subcontractacio:
D’acord amb la previsié de I'article 215.2.e) LCSP, es considera necessari que les tasques per |'organitzacio
i coordinacié de I'equip de seguretat no puguin ser objecte de subcontractacié ja que es consideren

d’especial rellevancia ja que son objectes propis d’'una empresa especialitzada.

o  Subrogacié: NO

9. Polissa d’asseguranca
Polissa de responsabilitat civil: Sl
Import: 150.000,00 €
10. Criteris de solvéncia economica i técnica o de classificacio
=  Codi CPV: 79714000-2 Serveis de vigilancia
*  REQUERIMENTS DE SOLVENCIA ECONOMICA | FINANCERA
La xifra anual de negocis en I'ambit de |'objecte d’aguest contracte, referida al millor exercici dins dels tres
ultims disponibles ha de tenir un valor minim de 90.000,00 euros. En el cas de que la data de creacié o
d’inici de les activitats de I'empresa licitadora sigui inferior a tres anys el requeriment es podra referir al

periode d’activitat. En el cas de que aquesta data sigui inferior a un any el requeriment podra ser
proporcional.
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JUSTIFICACIO DEL CRITERI:

L’exigéncia del valor minim de 90.000,00 euros, esta en consonancia amb la prestacid del servei objecte
del contracte (Servei de control d’accessos per talls de carrer per actes a la via publica), i el volum de
negoci requerit és suficient per a que I'empresa adjudicataria tingui la capacitat de fer front a les diferents
casuistiques que es puguin produir durant la vigencia del contracte.

Per altra banda, aquest ajustat import de la xifra de negoci que es requereix per acreditar la solvéncia
economica ajudara a fomentar la participacio en la licitacio de les petites i mitjanes empreses.

REQUERIMENTS DE SOLVENCIA TECNICA | PROFESSIONAL
Serveis executats
L'import anual, sense incloure els impostos, que I'empresa licitadora ha d’acreditar com a executat
durant I'any de superior execucié en el decurs dels Ultims tres anys en serveis de naturalesa igual o
similar que els que constitueixen I'objecte d’aquest contracte ha de ser com a minim de 30.000,00
euros.

Plantilla mitjana anual
El valor minim de la plantilla mitjana anual de I'empresa durant els tres ultims anys ha de ser de 20

treballadors

JUSTIFICACIO DELS CRITERIS:

Serveis executats. : Amb aquest import minim requerit, 'empresa licitadora ha de relacionar serveis
executats suficients per garantir una minima experiéncia i especialitzacié en el servei que s’ha d’executar
en aquest contracte.

A ligual que amb la solvéncia economica requerida, s’ha ajustat el requeriment de I'import de serveis
executats per tal d’incentivar i facilitar la participacio d’empreses licitadores de format petit i mitja.

Plantilla mitjana anual : Donada la tipologia d’aquest contracte, I'empresa adjudicataria haura de tenir
una estructura d’empresa suficient per cobrir la demanada de serveis indicats al PPT, i a més a més, tenir
una plantilla que pugui cobrir les possibles substitucions del personal per vacances, baixes i substitucions.

11. Procediment d’adjudicacié

Es proposa la utilitzacié del procediment d’adjudicacié obert simplificat que és considerat en l'article 131.2

LCSP

com a un procediment ordinari d’utilitzacié preferent.

12. Criteris d’adjudicacié

Els criteris d’adjudicacié que es consideren més eficients per a la seleccid de I'oferta a partir de la millor relacio
qualitat-preu son els seglients:
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CRITERIS D’ADJUDICACIO AVALUABLES AUTOMATICAMENT Fins a 100 punts

1. Per la millora en els preus unitaris maxims de sortida (preu/hora del personal IVA exclos) que | Fins a 35 punts
figuren en la clausula 8 del plec de condicions tecniques, per a les categories de Auxiliar de
Serveis i Coordinador/a fins a 35 punts.

A WETE Punts maxims
IVA exclos
Auxiliar de serveis 14,00 € 17 Punts
Coordinador/a 16,00 € 18 Punts

S’atorga la maxima puntuacié al preu per hora de servei (segons categoria professional) a I'oferta
més baixa que sigui admissible, i a |a resta de proposicions economiques s’atorgara la puntuacié de
forma proporcional, seguint la formula seglent:

A: preu maxim
B: preu més baix
Nn: preu diferents ofertes
P: puntuacié maxima
A — Nn
<ﬁ) x P = Puntuacié resultant

2. Per la millora en el temps de la cobertura de les substitucions: que figura en la clausula 32 del | Fins a 20 punts
plec de condicions técniques (la presentacié del substitut/a es realitzara en un temps maxim de 2

hores)
Cobertura substitucions Puntuacio
Temps maxim cobertura de substitucié d’1 hora 10 punts
Temps maxim cobertura de substitucié de 30 minuts 20 punts

3. Per la millora en el temps minim de comanda: que figura en la clausula 62 del plec de condicions
tecniques (I'empresa restara obligada a la prestacio del servei si la comanda s’ha realitzat amb un
minim de 48 h)

Fins a 20 punts

Temps de comanda Puntuacio
Temps minim de comanda de 24 h 10 punts
Temps minim de comanda de 12 h 20 punts
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4. Per la millora en el temps maxim de cancel-laci6 de comandes sense que suposi cap cost a

comunicada amb més de 48 hores).

istracio: que figura en la clausula 72 del plec de condicions tecniques (cancel-lacié

Temps maxim de cancel-lacié comanda Puntuacio
Cancel-lacié de comanda abans de 24 h de I'acte 10 punts
Cancel-lacié de comanda abans de 12 h de I'acte 20 punts

Per tal
ofertes

indicat

5. Pel foment de la contractacié diversa

I'execucid de l'objecte del contracte, un nombre d’hores de professionals amb
coneixements lingtistics i dels contextos culturals diversos, per sobre del minim obligatori

obtindran una puntuacid decreixent i proporcional.
S’aplicara la segiient férmula:

P=(NM/MOM)*5 punts

P= Puntuacio obtinguda

NM= Oferta presentada
MOM = Millor oferta presentada

de fomentar la contractacié diversa es valorara fins a un maxim de 5 punts les
presentades per les empreses licitadores que es comprometin a incorporar per a

en la condicié especial execucido (minim exigit 899 hores). La resta d’ofertes

> JUSTIFICACIO DELS CRITERIS
S’han seleccionat els criteris que es tindran en consideracid per adjudicar el contracte per les raons
seguents:

Crit

eris avaluables automaticament:

Per la millora en els preus maxims de sortida (IVA exclos). La justificacio en la seleccié d’aquest criteri
respon a l'interés municipal de reduir el cost economic. Aquest criteri no supera el 35% de la
puntuacié total, d’acord amb la previsié del Decret d’Alcaldia de 24 d’abril de 2017 de contractacid
publica sostenible i la Instruccié de I’Ajuntament de Barcelona, de 15 de mar¢ de 2018, per a
I'aplicacié de la LCSP, publicada en la Gaseta del dia 16 de marg de 2018, atés que les retribucions del
personal en aquest contracte sén determinants del cost total.

Per la millora en el temps de la cobertura de les substitucions. La justificacié en la seleccié d’aquest
criteri respon a l'interés municipal en garantir el control i la seguretat dels carrers i de la ciutadania,
mitjangant un servei ininterromput de cobertura dels actes a la via publica.

Per la millora en la temporalitat de la supervisid. La justificacio en la seleccidé d’aquest criteri respon a
I'interés municipal en garantir la correcta supervisid, coordinacié i funcionament del servei de
cobertura dels actes organitzats a la via publica. Aquest criteri incideix de manera important en els
actes que es perllonguen en horaris de mati i tarda i per tant, es fa necessaria la supervisié constant
dels canvis que es poden produir durant I’execucié de les activitats.

Fins a 20 punts

Fins a 5 punts
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e Pel foment de la contractacié diversa. Per tal de donar compliment a la instruccié de la Comissié de
Govern de 19 de maig de 2022 per al foment de la contractacié laboral diversa per raons de
representativitat i d’eficacia dels contractes de serveis d’atencié a les persones.

- Situacié d’empat en la puntuacio total entre diverses empreses licitadores: Si es produeix un empat en la
puntuacié total entre diverses empreses licitadores s’aplicaran els seglients criteris de desempat per I'ordre
en que es relacionen:

Criteri: Proposicions presentades per les empreses que, al venciment del termini de presentacié d’ofertes,
incloguin mesures de caracter social i laboral que afavoreixin la igualtat d’oportunitat entre dones i homes.

Criteri final i obligatori: En cas que I'aplicacié d’aquest criteri no doni lloc a desempat es dirimira mitjangant
sorteig.

13. Garantia definitiva

D’acord amb la previsid de I'article 107.1 LCSP, 'empresa seleccionada amb la millor oferta haura de constituir
una garantia definitiva consistent en el 5% del preu base de licitacio, I'IVA exclos.

14. Recepcid i termini de garantia

e Termini de recepcid: L'acta de conformitat s’estendra dins el termini d’un mes seglient al seu lliurament o
realitzacio.

e En el present contracte no es fixa termini de garantia per la segilient motivacid: ates el tipus de prestacid i la
seva execucio, no se’n pot derivar un termini de garantia més enlla de la propia execucié del contracte.

15. Condicions especials d’execucio

Es considera necessari, d’acord amb la previsido de I'article 202 LCSP, establir la seglient condicié especial
d’execucid del contracte que es considera vinculada amb el seu objecte, no és discriminatoria i es compatible
amb el dret comunitari:

¢ De caracter social

COMUNICACIO INCLUSIVA. Les empreses garantiran una comunicaci® respectuosa i lliure de
discriminacions ho faran acreditant mesures com campanyes, accions formatives.

¢ De contractacié professionals coneixedors dels contextos culturals diversos

L'empresa contractista ha de garantir la contractacié i incorporacié en el servei d’'un minim de persones
treballadores amb coneixements lingliistics i d’origens culturals diversos de 20% sobre el total de les
persones que executaran el contracte.

Per calcular i establir aquest percentatge s’ha de tenir en compte la darrera explotacidé de les dades del
padré municipal disponible, relatives a I'ambit territorial del Districte de Sants Montjuic, publicades a
I'informe “La poblacié estrangera a Barcelona. La poblacié barcelonina nascuda a I’estranger” de I'Oficina
Municipal de dades gener 2023

https://ajuntament.barcelona.cat/estadistica/catala/Estadistiques per temes/Poblacio i demografia/Doc
uments_relacionats/pobest

Actualment el nombre de persones nascudes a I'estranger en el districte és de 33,9 % i les nacionalitat més
nombroses son les seglients:


https://ajuntament.barcelona.cat/estadistica/catala/Estadistiques_per_temes/Poblacio_i_demografia/Documents_relacionats/pobest
https://ajuntament.barcelona.cat/estadistica/catala/Estadistiques_per_temes/Poblacio_i_demografia/Documents_relacionats/pobest
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3. SANTS-MONTJUIC Nombre %
TOTAL POBLACIO 185963 100,0
Mascuts a Espanya 122.944 66,1
Mascuts a l'estranger 63.019 339
NASCUTS A LESTRANGER 63.019 1000
Dones 31943 507
Homes 31.076 493
Edat mitjana 38,7

NASCUTS A LESTRANGER 63.019 100,0
Macionalitat espanyola 19.010 30,2
Nacionalitat estrangera 44009 698
Nombre pais de naixement 164

Ranking pais naixement

Poblacié nascuda a l'estranger 63.019 1000
Colombia 4908 78
Peri 4426 70
Argentina 4010 64
Pakistan 3483 55
Equador 3.361 53
Veneguela 3348 53
Marroc, el 3an 50
Filipines 2806 45
Italia 2623 42
Xina 2569 41
Republica Dominicana 2490 40
Bolivia 2062 33
Franga 1869 30
Hondures 1858 29
india 1.743 28
Brasil 1526 24
Xile 1.106 18
Russia 888 14
Romania 876 14
Regne Unit 87 14
Resta paisos 13.065 20,7

En aquest contracte, la previsid de recursos humans suposen un total de 4.494 hores. A I'aplicar un 20%
sobre el total d’hores, ens dona que a la present prestacio cal incorporar 899 hores de professionals amb
coneixements linguistics i d’origens culturals diversos d’acord amb les principals nacionalitats que consten
al ranking de la poblacid estrangera del Districte de Sants-Montjuic amb coneixements linguistics diferents
al castella com I’Urdu, Panjabi, Arab, Tagal, Xinés, Hindi.

Cessio del contracte

=  Resta prohibida la cessio.
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