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INFORME DE NECESSITAT DEL CONTRACTE MENOR AMB 
CONCURRÈNCIA 

 
 
Dades del contracte 
 

Petició de contracte: 001_P2401221 

Tipus contracte: Serveis 

Objecte: 
Prevenció de les agressions masclistes a la Festa Major de Sants: “Punt lila” i formació a entitats 
 

Pressupost (IVA inclòs): 10.406,00€ 
IVA tipus 21%  
Pressupost net (sense l’IVA):  8.600,00€ 
Aquest pressupost net no pot ser superat per l´oferta. 
 

 
 
Antecedents 

Des de la Direcció de Serveis a les Persones i al Territori del Districte de Sants-Montjuïc es porta  
a terme des de fa diferents edicions, el projecte de Prevenció de les agressions masclistes en 

espais de festes majors, també anomenat “Punts liles”. El projecte consisteix en la realització de 

diferents accions de prevenció, detecció i atenció a les violències masclistes que es poden donar 

en espais d’oci nocturn.  

Concretament, aquestes accions es volen emmarcar en les activitats nocturnes de la Festa Major 

de Sants que tindrà lloc del 24 d’agost a l’1 de setembre d’enguany. La Festa Major l’organitzen 

entitats del barri de Sants i comissions de carrer amb la col·laboració del Districte. 

Per aquest motiu, prèviament a la Festa Major, el Districte de Sants-Montjuïc vol contractar la 
realització d’una sessió formativa per a les comissions organitzadores i, durant la Festa Major, 
un servei de punt lila ubicat a un espai de la via pública, atès que no pot fer-ho directament per 
manca de personal especialitzat. 
 
Aquesta actuació és de competència municipal i té com a finalitat la satisfacció de necessitats 
administratives de l'Ajuntament de Barcelona. 
 
Aquesta prestació es pot adjudicar mitjançant un contracte menor perquè, tal i com s'ha 
especificat en la descripció de l'objecte del contracte aquest no s'ha alterat ni fraccionat per 

evitar l'aplicació de les regles generals de contractació. 
 

Aquest contracte no és Reservat, donat que l’objecte del mateix no s’adequa al perfil de persones 
amb discapacitat o en situació de risc d’exclusió social. 
 
 
Descripció de l’objecte. Prescripcions tècniques 
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El projecte de Prevenció de les agressions masclistes en espais de festes majors requereix d’un 
servei especialitzat que sigui coneixedor de la realitat de la violència masclista en la societat en 
general, i en els espais de festa en particular. 
 

El servei consistirà: 
 
Sessió formativa 
Una sessió de 4 hores, prèvia a la Festa Major amb representants dels carrers, comissions i 
entitats que organitzen activitats d’oci nocturn a la festa, amb els continguts mínims següents. El 

Districte facilitarà l’espai i farà la convocatòria de la formació. Els continguts de la sessió hauran 
de ser els següents: 
 

Conceptes bàsics sobre violències masclistes, les violències sexuals, i les diferents tipologies 
d’agressions sexistes. 
Revisió dels estereotips i prejudicis entorn a les violències masclistes i les violències sexuals. 
Elements a tenir en compte per fer festes lliures de violència masclista (abans i durant la festa). 

Procediment que cal seguir davant d’agressions masclistes i coordinació amb el punt lila 
 

Requeriments del servei: 
 

 La persona que impartirà la sessió ha de tenir formació específica sobre violència 
masclista 

 Coordinació amb la tècnica de feminismes per concretar diferents aspectes de la sessió 

formativa. 
 Informe final, qualitatiu i quantitatiu de la sessió, que s’incorporarà com un apartat dins 

la memòria final del servei de punt lila. 

 

Un servei de punt lila 
El servei el prestaran dues persones en un estand que serà l’espai físic d’atenció, de seguretat i 

punt de referència i comunicació davant d’actituds discriminatòries i agressions sexistes.  A més, 
en els dies que es preveu més afluència de públic s’incrementarà el nombre de professionals de 
tal manera que dos sempre estaran a l’estand i, la resta,  faran itinerància en parella per les 
zones de la festa i voltants.  Un cop acabades les actuacions de la Festa, els i les professionals 

faran especial incidència en les zones on s’ubiquen els transports públics i en els camins segurs 
marcats pel Districte. L’estand, les armilles, els materials informatius i promocionals seran 
proporcionats pel Districte, i l’entitat adjudicatària serà la responsable del 
muntatge/desmuntatge diari de l’estand (carpa) i de guardar els materials del punt que seran 
dipositats en un espai pròxim a on es prestarà el servei.  

 
Tasques de les persones informadores: 

 
 Sensibilitzar la població sobre les diferents agressions masclistes que es poden produir 

durant una festa, contemplant els diversos tipus d’agressions: física, verbal i sexual; i 

comunicar la possibilitat de dirigir-se a les parelles itinerants, si escau i/o al Punt Lila si 
pateixen o veuen que algú està patint alguna d’aquestes agressions.  

 Activar el protocol acordat si es detecta una situació d’agressió masclista, i la situació ho 
requereix.  

 Acompanyar  la persona que ha viscut l’agressió, en cas que ho desitgi, i proporcionar-li 
un espai de seguretat. 



 

 
 
Districte de Sants-Montjuïc 
Direcció de Serveis a les Persones i al Territori 
 
 
 

3 

 

 Establir vincle i coordinació diària amb l’entitat designada com organitzadora, amb el 
personal tècnic responsable del Districte de Sants–Montjuic, i amb la Guàrdia Urbana o 
Mossos, si escau. 

 Repartir material informatiu i promocional 

 
Requeriments del servei: 
 

 Tenir formació específica sobre violències masclistes 
 Coordinació prèvia a la Festa Major amb la tècnica de feminismes per concretar diferents 

aspectes de la prestació del servei. 
 Diàriament: muntar, desmuntar i guardar l’estand i els materials en un lloc pròxim 

indicat pel Districte. 

 Identificar el punt lila amb el material gràfic, lliurat pel Districte. 
 Breu informe diari de l’activitat realitzada: nombre d’informacions i/o sensibilitzacions, 

nombre persones ateses, incidències, etc. 
 Elaborar un informe final, qualitatiu i quantitatiu, que incorpori les atencions fetes per 

dies i amb els indicadors mínims següents: nombre d’actuacions de 
sensibilització/informació, assessoraments, nombre d’agressions i intervencions, 

tipologia d’atenció i resolució. Les dades contemplaran les variables de gènere, edat, etc. 
El Districte facilitarà un índex de la informació que ha de recollir la memòria. 

 
Les dates, horaris, i nombre de professionals del serveis seran:  
 
 Horari punt Lila Professionals Hores 

totals 
Dissabte, 24 23 a 04 hores 6 (2 professionals punt + 2 

parelles itinerants) 
30 

Diumenge, 25 22 a 03 hores 2 professionals (a l’estand) 10 
Dilluns, 26 22 a 03 hores 2 professionals (a l’estand) 10 
Dimarts, 27 22 a 03 hores 2 professionals (a l’estand) 10 
Dimecres, 28 22 a 03 hores 2 professionals (a l’estand) 10 

Dijous, 29 22 a 03 hores 2 professionals (a l’estand) 10 

Divendres, 30 23 a 04 hores 6 (2 professionals punt + 2 
parelles itinerants) 

30 

Dissabte, 31 23 a 04 hores 6 (2 professionals punt + 2 
parelles itinerants) 

30 

 
L’horari del  servei és una previsió i està subjecte a l’horari de finalització de les actuacions.  En 
tots els casos, el servei de punt lila finalitzarà una hora després. 
 
Lloc de realització de la prestació  
 
La formació en un espai que determinarà el Districte. El servei de punt lila, a l’espai on s’ubiqui 
l’estand i les parelles itinerants pels carrers de la Festa Major de Sants 
 
Inici de les prestacions i termini d’execució 
 
La prestació s’executarà des de l’adjudicació d’aquest contracte fins al 31 de desembre. 
 
 
Criteris d’adjudicació 
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D’acord amb la base d’execució 27ena 1.j. dels pressupostos 2024, es pot utilitzar com a criteri 
d’adjudicació el preu més baix, acompanyat, si s’escau, d’altres criteris automàtics. 
  
 
Responsable del contracte 
 
Com a responsable del contracte es designa a la Sra. Eva Hernando Prior, tècnica de feminismes 
de la Direcció d’Atenció a les Persones i al Territori. 
 
 
Tramesa d’ofertes  
 
Les empreses ofertants hauran d’enviar les seves ofertes mitjançant el Portal de Contractació 
Electrònica de l´Ajuntament de Barcelona (https://licitacions.bcn.cat/). No s’admetrà cap 
altra forma d’enviament o lliurament de l’oferta. 
 
L’oferta s´haurà d´emplenar segons el model de presentació d’ofertes que s’adjunta. L’oferta 
haurà d’estar degudament signada per l´empresa.  
 
Notificació de l’adjudicació 
 
L’adjudicació del contracte es notificarà a l’interessat i es publicarà de forma agregada en el 
Perfil de Contractant d’acord amb allò previst a l´article 63.4 de la LCSP. 
 
 
 
 

https://licitacions.bcn.cat/
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