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Informe justificatiu de necessitat, idoneïtat i eficiència per a la contractació dels 
serveis de monitorització, captura programada de porcs senglars i retirada, amb el 
mètode de xarxa suspesa, en els punts conflictius de la ciutat de Barcelona, amb 
mesures de contractació pública sostenible 

Contracte reservat: NO 

Lots: NO 
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1. OBJECTE DEL CONTRACTE  
 
L’objecte del present contracte és la prestació d’un servei de monitorització, captura 
programada de porcs senglars i retirada, exclusivament amb el mètode de xarxa suspesa, 
en els punts conflictius de la ciutat de Barcelona, amb mesures de contractació pública 
sostenible. El codi CPV que resulta d’aplicació és el següent: 
 
CPV: 77610000-9 - Serveis de col·locació de trampes 
 
La contractació del servei de captura programada de porc senglar, amb el mètode de xarxa 
suspesa, en els punts conflictius de la ciutat té per objecte establir les condicions per poder 
dur a terme les captures programades de senglars amb garanties de selectivitat i de 
benestar animal. Es tracta d’un servei de monitorització, captura i retirada de porcs 
senglars a aquells punts de la ciutat on es detecti una presència continuada de senglars 
habituats a l’entorn urbà i quan existeixin incidències reiterades registrades per Guàrdia 
Urbana. 
 
2. JUSTIFICACIÓ DE LA NECESSITAT DE LA CONTRACTACIÓ 
 
La Direcció de Serveis de Drets dels Animals desenvolupa un Pla d’Acció per a la reducció 
de la presència de porc senglar a l’àrea urbana.  
 
L’objectiu d’aquest Pla és prevenir i reduir el nombre d’incidències causades per senglars a 
la zona urbana. Aquesta reducció pot fer-se o bé a través de la intervenció sobre 
l’habituació del senglar a l’entorn urbà i periurbà –a través per exemple de la reducció dels 
punts d’alimentació i l’augment en la dificultat d’accés a la zona urbana a partir de 
desbrossaments- o de manera directa sobre l’individu, a través de les captures 
programades, que són l’objecte d’aquest contracte.  
 
Aquest contracte és durà a terme en col·laboració amb el servei  relatiu  a les actuacions 
reactives –captures- de senglars, per a la resolució de la presència de porcs senglars a la 
via pública i el manteniment de la seguretat ciutadana. Les incidències relacionades amb la 
presència de porcs senglars a l'àrea urbana de Barcelona -segons el registre de trucades 
realitzades per la ciutadania a la Guàrdia Urbana de Barcelona i les actuacions reactives 
realitzades segueixen un patró temporal, amb un màxim a finals de primavera i durant 
l'estiu. 
 
Les captures col·lectives programades en zona periurbana han demostrat la seva eficàcia 
per a disminuir les incidències en les zones d'influència de les captures, sempre que es 
facin en el període de major freqüència de les incursions dels porcs senglars a l'àrea 
urbana. Tot i haver una certa variabilitat interanual, aquest període és a la primavera i a la 
tardor.  
 
La prestació de serveis relatius a la presència de porcs senglars a l'àrea urbana de 
Barcelona ha estat considerat un servei necessari per l'Ajuntament de Barcelona fins i tot 
en les condicions de restricció de mobilitat provocades per la crisi de la Covid-19. Això 
demostra la necessitat de continuar realitzant un seguiment i control de la presència 
d'aquesta espècie al medi urbà.  
 
El nombre d’àrees on actuar serà de sis i per cada àrea s’hauran de realitzar almenys dues 
operacions de captura en dies diferents. Es requereix un mínim de 12 operacions de 
captura en sessions diferents. Aquesta homogeneïtat a les actuacions garanteix major 
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eficiència en la retirada dels exemplars habituats i més problemàtics. Altres anys, aquest 
servei ha estat contractat pels districtes de muntanya en diferents períodes de l’any, sent 
variables els resultats obtinguts i els esforços econòmics realitzats, per aquest motiu es 
proposa una contractació única del nombre d’actuacions a realitzar anualment. 
 
El mètode de captura ha de ser exclusivament el de xarxa suspesa i estar homologat tal i 
com estipula el Decret 56/2014, de 22 d’abril, relatiu a l’homologació de mètodes de 
captura en viu d’espècies cinegètiques depredadores i d’espècies exòtiques invasores 
depredadores i l’acreditació de les persones que en són usuàries. 
 
L’Ajuntament de Barcelona no disposa de mitjans ni recursos tècnics adients per realitzar 
aquestes actuacions, motiu pel qual cal procedir a la contractació d’un servei de captura 
programada de porc senglar en els punts conflictius de la ciutat, amb xarxa suspesa, 
quan es detecti la presència de grups de senglars en zones periurbanes que deriven 
en punts conflictius, tot d’acord amb l’objectiu d’estabilitat pressupostària i control de 
despesa, i amb total respecte als principis d’eficàcia, eficiència, publicitat, transparència, no 
discriminació i igualtat de tracte.  
 
Tanmateix, per tal d’assegurar una correcta realització de la prestació i per donar resposta 
també a aquestes necessitats, alhora de fer possible l’aportació de noves millores o 
solucions més eficients i eficaces en futures licitacions a la necessitat detectada, es 
considera adequada una durada del contracte de màxim 7 mesos. Les captures s’hauran 
de realitzar, sempre que resulti possible, abans del mes de novembre de cada any. 
 
3. DURADA DEL CONTRACTE  
 
La durada del contracte serà per un període màxim de 7 mesos comptadors a partir de la 
data que es fixi en l’acta d’inici del servei i fins el dia 31 de desembre de 2024 sense 
possibilitat de pròrroga. 
 
4. DIVISIÓ EN LOTS 
 
D'acord amb l'article 99.3 LCSP, l'objecte del contracte no s'ha dividit en lots en base a la 
següent motivació que ha de considerar-se vàlida en base al contingut de l’esmentat article 
i que es basa en el fet que la realització independent de les prestacions que són objecte 
del contracte dificultaria la seva correcta execució des d’un punt de vista tècnic. A més, 
atesa la naturalesa del contracte, resulta del tot necessari coordinar l’execució de les 
diferents prestacions.  
Per la naturalesa de les prestacions no és possible entendre aquestes com una realització i 
aprofitament individual i funcional de les mateixes que permetin ser executades de forma 
independent. A més caldria exigir una coordinació i planificació global dels treballs per a 
una correcte execució global de les prestacions que resulta desproporcionada per a les 
finalitats d’interès públic que es persegueixen en l’execució d’aquestes, fet pel qual permet 
concloure que les prestacions no poden ser executades de forma independent sense 
menyscabar la correcte execució dels treballs i una correcte assignació dels recursos 
públics proporcionals a la finalitat requerida. 
 
5. PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ I VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE (VEC) 
 
El pressupost base de licitació que es considera amb els preus de mercat hauria de ser 
d’una quantia total de 89.999,90 € Aquest pressupost  es considera ajustat als preus de 
mercat. El pressupost net de 74.380,08 €  i l’IVA de 15.619,82 €, amb un tipus del 21 %, 
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segons la taula següent: 
 
 Import net IVA 21%   

??inclòs 
Import 

total Servei de captures 
programades amb 
xarxa suspesa 2024 

74.380,08 €        15.619,82 € 89.999,90 € 

Total 74.380,08 €         15.619,82 €   89.999,90 € 

 
El preu del contracte es determinarà per preus unitaris. Aquest pressupost base de licitació 
s’ha calculat en base als preus unitaris de mercat corresponents al volum estimat de 
captures programades que es necessitarà durant la vigència del contracte, calculat en base 
a les necessitats detectades respecte de l’anterior licitació. 
 
Els preus unitaris de licitació indicats a la taula són preus màxims, és a dir, els preus oferts 
no poden ser superiors a aquests. D'acord amb la previsió de la disposició addicional 33ª 
LCSP, la quantia del pressupost base es considera estimativa i te el caràcter de pressupost 
màxim i limitatiu d'aquest contracte condicionat a la quantitat de prestacions que 
efectivament realitzi l'empresa contractista aplicant els preus unitaris als corresponents lots 
del contracte. 
 
L'Ajuntament no resta obligat a exhaurir el pressupost en atenció a què el preu final es 
determina en funció de les necessitats de l'Administració i aplicant els preus unitaris 
corresponents. Resulta aplicable per aquest contracte el que preveu la disposició 
addicional trenta-tresena de la LCSP. 
 
El pressupost del contracte ha de ser presentat en euros pels licitadors. En tot cas les 
ofertes que excedeixin el pressupost de licitació, IVA exclòs, resultaran excloses del 
procediment. 
 
El desglossament del pressupost net de licitació, sense l’IVA, calculat per a un període de 
durada del contracte de 7 mesos, en costos directes i indirectes es considera que és el 
següent: 
 

Costos Directes Import € 

Costos salarials 40.999,92 € 

Seguretat Social 12.300,00 €  

Materials (material sanitari, encebament, 
anestèsics, eutanàsics, EPIs d’un sol ús) i gestió de 
les despulles 

  8.797,32 € 

TOTAL  62.097,24 € 

Costos Indirectes  

Despeses generals: amortització material no 
fungible 

8.072,64 

TOTAL 8.072,64 

Benefici industrial sobre costos directes i indirectes 4.210,20 

Total de Costos (Directes+Indirectes+Benefici 
Industrial) 

74.380,08 
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Llistat de Preus Unitaris de cada operació de captura/Sessió de Captura 

Costos Directes Import € 

Costos salarials 3.416,66 

Seguretat Social 1.025 

Materials 733,11 

TOTAL 5.174,77 

Costos Indirectes  

Despeses generals: amortització material no 
fungible 

672,72 

TOTAL 672,72 

Benefici industrial sobre costos directes i indirectes 350,85 

Total de Costos (Directes+Indirectes+Benefici 
Industrial) 

6.198,34 

 
 
L'estimació dels costos salarials s'ha calculat prenent com a referència el II Conveni 
Col·lectiu de centres i serveis veterinaris (Resolució de 5 d’octubre de 2023 de la Direcció 
General del Treball), publicat en el BOE núm. 255, de 25 d’octubre de 2023, actualitzant les 
seves quanties al Salari Mínim Interprofessional previst per a l’any 2024, regulat pel Reial 
Decret 145/2024, de 6 de febrer, pel qual es fixa el SMI per al 2024, el qual estableix aquest 
límit en les quanties de 15.876 euros/any; 1.134 euros/mes; ó 37,8 euros/dia. Aquesta 
indicació no prejutja el conveni laboral que resulti d'aplicació.  
 

Així mateix, l’import dels serveis respon a allò que resulta necessari per a l’objecte del 
contracte i s’ajusta a les finalitats de la prestació i a les hores de dedicació dels serveis 
objecte del contracte. 
 
Els costos salarials s'han calculat a partir d'una plantilla de persones treballadores que ha 
d'executar el contracte amb les següents categories professionals i nombre de persones, 
segons s'especifica en el Plec de prescripcions tècniques (PPT) i, en base al següent 
quadre de classificació per categories professionals, retribucions salarials, número de 
treballadors i dedicació de la jornada: 
 

Categoria Professional Retribució 
Salarial 

Nº de 
treballadors/es 

% Dedicació Cost total 

Grup I - Nivell I 
Personal veterinari 

generalista 
23.224,22 € 1 74 %  17.185,92 € 

Grup II – Nivell IV 
Personal de serveis 

generals 
(coordinador/a del 

servei) 

15.876,00 € 1 75 % 11.907,00 € 

Grup II – Nivell IV 
Personal de serveis 
generals (operari/a) 

15.876,00 € 1 75 % 11.907,00 € 
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La retribució econòmica prevista per a cada actuació segons els diferents perfils 
professionals seran els següents:  
 

Perfil 

professional 

Número de 

persones 

Retribucions per 

actuació   

Nombre 

d’actuacions 

Costos 

Grup I - Nivell I 
Personal 
veterinari 

generalista 

1 1.432,16 € 12 17.185,92 € 

Grup II – Nivell 
IV 

Personal de 
serveis generals 
(Coordinador/a 

operatiu) 

1 992,25 € 12 11.907,00 € 

Grup II – Nivell 
IV 

Personal de 
serveis generals 

(Operari/a) 

1 992,25 € 12 11.907,00 € 

Total 40.999,92 € 

 
 
El valor estimat total del contracte (VEC) és de 74.380,08 €, sense incloure l’IVA.  
Aquesta xifra inclou l’import total  que  podia  ser  retribuït  a  l’empresa  contractista: 
 

 Prestació Eventual 
Pròrroga 

Modificacions 
Previstes 

VEC 

2024 74.380,08 € 0€ 0€ 74.380,08 € 

Total 74.380,08 € 0€ 0€ 74.380,08 € 

 
6. IMPUTACIÓ AL PRESSUPOST MUNICIPAL  
 
Aquest pressupost base de licitació s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat de l'objecte 
del contracte i anirà amb càrrec al /als pressupost/s i partida/es següent/s: 

 

Any Econòmic Programa Orgànic Import net % IVA Import IVA Import total 

2024 22610 16911 0900 74.380,08 € 21% 15.619,82 € 89.999,90 € 

 
 
7. PROCEDIMENT D’ADJUDICACIÓ 
 
L'expedient de contractació serà objecte de tramitació ordinària. El procediment 
d’adjudicació és l’obert simplificat previst a l’article 159 LCSP.  
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8. REQUISITS DE CAPACITAT I SOLVÈNCIA 
 
 

Els criteris de solvència que s’indiquen a continuació estan vinculats a l’objecte del 

contracte i són proporcionals, tenint en compte la matèria que s’està licitant, no perjudicant 

la competitivitat ni restringint injustificadament la concurrència. 

 

Així, les empreses que es presentin han de tenir experiències prèvies en la prestació de 

serveis de captura de porcs senglars (Sus scrofa) mitjançant el mètode de captura de 

xarxa suspesa. També les empreses concurrents han de disposar dels recursos humans i 

materials per poder donar resposta a les exigències del contracte.  

 

Es considera ajustat a l’objecte i al valor estimat del contracte, així com els principis de no 

discriminació i proporcionalitat que ha de regir en tota actuació administrativa, exigir les 

solvències següents per tal de garantir que l'empresa adjudicatària podrà fer front a les 

obligacions que es puguin adquirir durant la prestació del contracte.  

 

L’empresa licitadora ha de comptar amb la solvència econòmica i financera i tècnica o 

professional mínima següents:  

 
A ) SOLVÈNCIA ECONÒMICA I FINANCERA 
 

D'acord amb la previsió de l'article 87.1.a) LCSP, el volum anual de negocis referit al millor 

dels tres últims exercicis anteriors a la data de presentació de les proposicions o en funció 

de les dates de constitució o d'inici d'activitats de l'empresa ha de ser, com a mínim, 1,5 

vegades el valor estimat del contracte quan la seva durada, incloses les pròrrogues, no 

sigui superior a un any. 

 

En el cas de què la data de constitució de l'empresa o d'inici d'activitat sigui inferior a un 

any comptat des de la data final de presentació de proposicions, el requeriment s'entendrà 

proporcional al període. 

 

Justificació: donades les característiques i l’import total del contracte es considera adient, 

ajustat a l’objecte del contracte i al seu import, exigir la solvència econòmica indicada per 

tal d’acreditar poder fer front a les obligacions que adquirirà l’empresa en el moment de 

realitzar les tasques que es deriven del present contracte. 
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B) SOLVÈNCIA TÈCNICA O PROFESSIONAL 

D'acord amb l'article 90.1.a) LCSP, l'import anual, sense incloure els impostos, que 

l'empresa licitadora ha de declarar com a executat durant l'any de superior execució en el 

decurs dels últims 3 anys en serveis de naturalesa igual o similar que els que constitueixen 

l'objecte d'aquest contracte ha de ser com a mínim del 70% del valor anual mitjà del 

contracte (62.999.93€)”. 

D'acord amb l'article 90.1.a) LCSP, el criteri de correspondència entre els serveis executats 

per l'empresa licitadora i els que constitueixen l'objecte del contracte és la pertinença al 

mateix subgrup de classificació, si el contracte està enquadrat en algun dels que estableix 

el Reglament General de la Llei de Contractes de les Administracions Públiques 

(RGLCAP), Real Decret 1098/2001, de 12 d'octubre, i en cas contrari, la igualtat entre els 

tres primers dígits dels respectius codis CPV. 

Justificació: donades les característiques del contracte es considera adient, proporcional, 

ajustat a l’objecte del contracte i als requisits tècnics, per tal d’acreditar poder fer front a les 

obligacions que adquirirà l’empresa en el moment de prestar el servei i subministrar els 

materials objecte del contracte i realitzar les tasques que es deriven, exigir la solvència 

tècnica relacionada amb les prestacions executades amb l’espècie Sus scrofa la qual és 

l’objecte d’aquest contracte amb els imports que s’indiquen. Amb aquests criteris no es 

perjudica la competitivitat ni es restringeix injustificadament la concurrència.  

D'acord amb l'article 76.2 LCSP, les empreses licitadores o candidates han de 

comprometre's a dedicar o adscriure a l'execució del contracte els mitjans personals i/o 

materials següents: 

. Mitjans personals:  

 
Un equip configurat amb un mínim de 3 professionals amb les característiques i 
l’experiència professional següents: 

 1 perfil de Coordinador/a operatiu (Personal de serveis generals) haurà de comptar 

amb  una experiència mínima acreditada de 3 anys en treballs de gestió de l’espècie 

objecte del contracte (Sus scrofa) mitjançant el mètode de captura de xarxa suspesa. 

El/La Coordinador/a serà responsable del seguiment, qualitat i supervisió del 

personal assignat del mateix, el qual actuarà com a representant de l’adjudicatària 

davant els responsables del Servei de Drets dels Animals per aquest contracte. 
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També serà responsable del correcte desenvolupament de les captures, l’establiment 

del procediment concret per cada punt i sessió d’actuació, l’establiment i  seguiment 

de les monitoritzacions i la notificació d’incidències tant al responsable del contracte i 

als cossos de seguretat corresponents. 

 

El/La Coordinador/a del servei mantindrà reunions de seguiment de les actuacions 

per analitzar les tasques i valorar les accions concretes de resolució d’incidències o 

propostes de millora. 

 

 1 perfil d’Operari/a (Personal de serveis generals) haurà de comptar amb una 

experiència mínima acreditada de 2 anys en treballs de gestió de l’espècie objecte 

del contracte (Sus scrofa) mitjançant el mètode de captura de xarxa suspesa. Les 

funcions de l’operari/a són les de donar suport al Coordinador/a del servei, 

l’encebament d’exemplars si s’escau així com d’altres tasques operatives 

necessàries per al seguiment i captura dels exemplars. 

 

 1 perfil de veterinari/a haurà de comptar amb una experiència mínima acreditada de 

3 anys en treballs de gestió de l’espècie objecte del contracte (Sus scrofa) amb  el 

mètode de xarxa suspesa. Aquest perfil comptarà amb la titulació de llicenciat/da o 

graduat/da en veterinària. Aquest perfil haurà d’estar col·legiat en un col·legi oficial 

de veterinaris. Les funcions que es preveuen per aquest perfil seran les pròpies de la 

seva professió, com són l’anestèsia i eutanàsia dels animals, així com l’observació 

d’anomalies per la derivació als Agents Rurals i l’establiment de les edats per 

dentició. 

Tot el personal adscrit a l’execució del contracte (respecte dels 3 perfils professionals) 

haurà de disposar de permís de conduir tipus B, així com de llicència de caça tipus B. 

Es requereix un mínim de 3 i 2 anys d’experiència en treballs de gestió de l’espècie objecte 

del contracte (Sus scrofa) mitjançant el mètode de captura de xarxa suspesa per als perfils 

de Coordinador/a operatiu i operari/a (respectivament), atès que es considera que amb 

aquest nivell d’experiència professional s’hauran adquirit les competències professionals i 

coneixements necessaris per poder realitzar aquella tasca en les condicions  tècniques i 

professionals requerides per a una òptima prestació del servei. 
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Es requereix un mínim de 3 anys d’experiència com a professional de la veterinària en 

treballs de gestió de l’espècie objecte del contracte (Sus Scrofa), atès que es considera 

que amb aquest nivell d’experiència professional s’hauran adquirit les competències 

professionals i coneixements necessaris per poder realitzar aquella tasca en les condicions  

tècniques i professionals requerides per a una òptima prestació del servei. 

La retirada dels animals morts, si s’escau, serà efectuada a càrrec de l’empresa 

adjudicatària segons la normativa vigent i exclusivament pel/s professional/s adscrit/s a 

l’execució del contracte amb categoria de professional de veterinari/ària. 

. Mitjans materials adscrits al servei: 

. Sistema de xarxa suspesa per dur a terme la captura selectiva de porcs senglars (Sus 

scrofa), segons el contingut de la clàusula 2.3.2.3 del Plec de Prescripcions Tècniques. 

 

Per tal de comprovar si es compleixen les condicions tècniques exigides, els responsables 

municipals del servei podran revisar les característiques tècniques i requisits del sistema 

de captura (xarxa suspesa) proposades pels licitadors, si ho consideren adient, abans de 

l’adjudicació del contracte. 

 

Aquests compromisos tenen caràcter d'obligació essencial i el seu incompliment podrà ser 

objecte de penalització i/o de resolució contractual.  

 
9. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ I JUSTIFICACIÓ DE LA PROPORCIONALITAT DE LA 
PUNTUACIÓ ASSIGNADA A CADA CRITERI RESPECTE DEL TOTAL DE CRITERIS A 
CONSIDERAR 
 

La selecció de l'oferta més avantatjosa es determinarà tenint en compte la millor relació 

qualitat-preu amb l'objectiu d'obtenir ofertes de gran qualitat. 

 

Considerant l’objecte del contracte, així com totes les actuacions que integren el seu cicle 

de vida, es considera adient a fi i efecte de seleccionar la millor oferta en relació qualitat 

preu, incorporar els criteris següents segons lot: 

La puntuació total és de 100 punts repartits en quatre tipologies de criteris: 
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A. Criteris avaluables de forma automàtica 

Puntuació total: 100 punts 

 

1. PREU 

Ponderació: màxim de 22 punts. Representa 22% del total de puntuació a obtenir. 

La puntuació que s'atorga pel preu no supera el 35% de la puntuació total d'acord amb la 

previsió del Decret d'Alcaldia de 24 d'abril de 2017 de contractació pública sostenible i la 

Instrucció de l'Ajuntament de Barcelona de 15 de març de 2018, d'aplicació de la LCSP, 

publicada en la Gaseta del dia 16 de març de 2018. 

S’atorgarà la màxima puntuació al licitador que formuli el preu més baix que sigui 

admissible, és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de 

licitació i a la resta d’empreses licitadores la distribució de la puntuació es farà aplicant la 

següent fórmula establerta per Instrucció de la Gerència Municipal i aprovada per Decret 

d’Alcaldia de 22 de juny de 2017 publicat en la Gaseta Municipal del dia 29 de juny i 

modificada per Decret d’Alcaldia de 22 de febrer de 2018 publicat en la Gaseta Municipal 

del dia 5 de març: 

  

(
                                  

                                               
)                                 

 

Justificació: Atès que l’objecte del present contracte és la captura de porcs senglars amb 

xarxa suspesa i que aquest contracte requereix d’una alta qualitat i experiència 

professional per poder oferir el millor assessorament i prestar el millor servei, el criteri preu 

hauria de tenir menor rellevància en quant a la ponderació total dels criteris de valoració.  

 

El fet que la ponderació de la puntuació assignada al criteri preu sigui del 22%, queda 

justificat en la rellevància que ha de suposar comptar amb un adjudicatari que disposi de 

personal amb un alt grau de qualificació i d’experiència professional en els serveis de 

captures de porc senglar per a la prestació del millor servei. Considerant que, en aquest 

cas, la ponderació del preu com a criteri d’adjudicació hauria de ser inferior.   

 

 

2. EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL DE L’EQUIP DESTINAT A L’EXECUCIÓ DEL 

CONTRACTE 

Ponderació: màxim de 36 punts. Representa el 36% del total de puntuació a obtenir. 

Justificació: L’experiència de l’equip és un element molt important per un desenvolupament 

de qualitat del servei. Es valorarà l’experiència del Coordinador/a del servei i de l’operari/a 
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en actuacions de gestió de l’espècie objecte del contracte (Sus scrofa), sempre mitjançant 

el mètode de captura de xarxa suspesa, que el dota de la pràctica en actuacions similars i 

la conseqüent  coneixença dels imprevistos que poden esdevenir-se, així com la forma de 

resoldre’ls. L’experiència del veterinari en gestió de l’espècie objecte del contracte dota de 

pràctica en actuacions similars i una conseqüent coneixença dels imprevistos que poden 

esdevenir-se durant el maneig, l’anestèsia i/o eutanàsia dels animals així com un millor 

coneixement en les observacions d’anomalies i sobre l’edat dels senglars capturats. 

2.1. Per l’experiència professional del Coordinador/a operatiu   

Ponderació: màxim de 12 punts. Representa el 12% del total de puntuació a obtenir. 

Es valorarà amb 3 punts per cada any d’experiència demostrable en actuacions de gestió 

de l’espècie objecte del contracte (Sus scrofa) mitjançant el mètode de captura de xarxa 

suspesa a partir dels 3 anys (experiència mínima exigida al PPT).  

 
Atès que a l’apartat de solvència tècnica s’ha exigit una experiència de 3 anys, es valorarà 

l’excés d’experiència per sobre del mínim exigit. 

 

Per cada any complert d’experiència addicional acreditada per sobre dels 3 anys 

d’experiència en l’execució d’un contracte de prestació de serveis equivalents, s’atorgaran 

3 punts, fins un màxim de 12 punts.  

 
.  Més de 3 anys fins a 4 anys.........................  3 punts  

.  Més de 4 anys fins a 5 anys.........................  6 punts  

.  Més de 5 anys fins a 6 anys.........................  9 punts  

.  Més de 6 anys ............................................12 punts 
 

Per a la valoració d’aquest criteri d’experiència addicional caldrà adjuntar, juntament amb 

el model d’oferta de criteris objectius, els certificats expedits per les Administracions o 

per l’empresa en la qual els treballadors van realitzar aquests serveis, indicant les dades 

del contractant, càrrec, la descripció dels serveis prestats i dates d’inici i finalització del 

servei. 

No es puntuarà l’experiència en cas de no adjuntar la documentació esmentada. 

2.2. Per l’experiència professional de l’Operari/a.  

Ponderació: màxim de 12 punts. Representa el 12% del total de puntuació a obtenir. 
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Es valorarà amb 3 punts per cada any l’experiència demostrable en actuacions de gestió 

de l’espècie objecte del contracte (Sus scrofa) mitjançant el mètode de captura de xarxa 

suspesa a partir dels 2 anys (experiència mínima exigida com adscripció de mitjans). 

 

Atès que a l’apartat de solvència tècnica s’ha exigit una experiència de 2 anys, es valorarà 

l’excés d’experiència per sobre del mínim exigit. 

 

Per cada any complert d’experiència addicional acreditada per sobre dels 2 anys 

d’experiència en l’execució d’un contracte de prestació de serveis equivalents, s’atorgaran 

3 punts, fins un màxim de 12 punts.  

 

.  Més de 2 anys fins a 3 anys.........................  3 punts  

.  Més de 3 anys fins a 4 anys.........................  6 punts  

.  Més de 4 anys fins a 5 anys.........................  9 punts  

.  Més de 5 anys ............................................ 12 punts 
 

Per a la valoració d’aquest criteri d’experiència addicional caldrà adjuntar, juntament amb 

el model d’oferta de criteris objectius, els certificats expedits per les Administracions o 

per l’empresa en la qual els treballadors van realitzar aquests serveis, indicant les dades 

del contractant, càrrec, la descripció dels serveis prestats i les dates d’inici i finalització del 

servei. 

No es puntuarà l’experiència en cas de no adjuntar la documentació esmentada. 

2.3. Per l’experiència professional del Veterinari.  

Ponderació: màxim de 12 punts. Representa el 12% del total de puntuació a obtenir. 

Es valorarà amb 3 punts per cada any d’experiència demostrable en actuacions de gestió 

de l’espècie objecte del contracte (Sus scrofa) a partir dels 3 anys (experiència mínima 

exigida al PPT). 

 
Atès que a l’apartat de solvència tècnica s’ha exigit una experiència de 3 anys, es valorarà 

l’excés d’experiència per sobre del mínim exigit. 

 

Per cada any complert d’experiència addicional acreditada per sobre dels 3 anys 

d’experiència en l’execució d’un contracte de prestació de serveis equivalents, s’atorgaran 

3 punts, fins un màxim de 12 punts.  
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.  Més de 3 anys fins a 4 anys.........................  3 punts  

.  Més de 4 anys fins a 5 anys.........................  6 punts  

.  Més de 5 anys fins a 6 anys.........................  9 punts  

.  Més de 6 anys .............................................12 punts 

Per a la valoració d’aquest criteri d’experiència addicional caldrà adjuntar, juntament amb 

el model d’oferta de criteris objectius, els certificats expedits per les Administracions o 

per l’empresa en la qual els treballadors van realitzar aquests serveis, indicant les dades 

del contractant, càrrec, la descripció dels serveis prestats i les dates d’inici i finalització del 

servei. 

No es puntuarà l’experiència en cas de no adjuntar la documentació esmentada. 

3. MILLORES EN EL SISTEMA DE CAPTURA DE PORCS SENGLARS: 

Ponderació: màxim de 42 punts. Representa el 42 % del total de puntuació a obtenir. 

 

3.1. Millores en el lapse de temps entre la captura del porc senglar i la seva immobilització:  

Ponderació: màxim 24 punts. Representa el 24% del total de puntuació a obtenir. 

Justificació: Es justifica la necessitat de valorar la mesura en què el sistema de captura 

proposat garanteix que no causa patiment, ni maltractament evitables als individus 

capturats. Per això, és un element essencial la disminució, al màxim, del lapse de temps 

entre la captura del senglar i la seva immobilització, per tal de minimitzar la possibilitat de 

causar patiment evitable als exemplars. 

Per determinar el grau, es tindrà en compte el lapse de temps entre la captura de senglars i 

la possibilitat d’immobilització dels mateixos. La valoració es farà segons la taula següent: 

Lapse de temps valoració 

entre 10 i fins a 14 minuts 8 punts 

entre 7 i fins a 9 minuts 16 punts 

inferior a 7 minuts 24 punts 

 

3.2. Realització de sessions addicionals de captures de porcs senglars.  

Ponderació: màxim de 9 punts. Representa el 9 % del total de puntuació a obtenir. 

Per millores en el número de sessions addicionals de captura, fins a 9 punts. El càlcul de 

la puntuació a atorgar per aquest concepte, es farà d’acord amb la taula següent: 
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Justificació: És necessari valorar la disponibilitat de sessions addicionals de captura de 

porcs senglars a oferir pels licitadors, a partir de les 12 sessions que requereix el Plec de 

prescripcions tècniques del contracte. Donat la impossibilitat de garantir l’efectivitat de les 

12 sessions de captura programades, es considera adient puntuar, d’acord amb la taula 

anterior, la realització d’una o dues sessions de captura extres.  

3.3. Disponibilitat i ús de càmeres de visió nocturna.  

Ponderació: màxim de 9 punts. Representa el 9% del total de puntuació a obtenir. 

Justificació: Es valorarà l’ús de càmeres de visió nocturna atès que poden resultar efectius 

tant en la monitorització del punt de captura, per tal de garantir que en la captura s’agafin el 

màxim nombre d’exemplars, així com per assegurar que els animals capturats són 

efectivament porcs senglars (Sus scrofa).  

Aquestes càmeres amb ús de visió nocturna cal que estiguin instal·lades a una distància 

inferior de 15 metres respecte del Punt d’actuació. 

La disponibilitat i ús de càmeres de visió nocturna es valora de la forma següent:  

 

 

 

 

 
 
10. OFERTES TEMERÀRIES 
 
Es defineixen  els  següents  límits  per  a  la  consideració  d’ofertes  

presumptament anormals o desproporcionades: 

Millora Punts 

1 sessió de captura addicional en un dels punts d’actuació 4,5 

2 sessions de captura addicional en un altre punt d’actuació 9 

Millora Punts 

Disponibilitat i ús d’una càmera 4,5 

Disponibilitat i ús de més d’una càmera 9 
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 Un diferencial de 10 % per sota de la mitjana de les ofertes o, en el cas 

d'una única empresa licitadora, de 20 % respecte el pressupost net de 

licitació. 

11. CRITERIS DE DESEMPAT 
 
Es consideraran els següents criteris pel desempat entre ofertes amb la mateixa 

puntuació: 

 

-Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del termini de 

presentació d'ofertes, tinguin a la plantilla un percentatge de persones treballadores 

amb discapacitat superior al que els imposi la normativa. 

 

En aquest supòsit, si diverses empreses licitadores de les que haguessin empatat 

quant a la proposició més avantatjosa acrediten tenir relació laboral amb persones 

amb discapacitat en un percentatge superior al que els imposi la normativa, tindrà 

preferència en l'adjudicació del contracte l’empresa licitadora que disposi del major 

percentatge de treballadors fixos amb discapacitat a la seva plantilla. 

 

-Proposicions presentades per les empreses que, al venciment del termini de 

presentació d'ofertes, incloguin mesures de caràcter social i laboral que afavoreixin la 

igualtat d'oportunitats entre dones i homes. 

 

En cas que l'aplicació d'aquests criteris no doni lloc a desempat es dirimirà mitjançant 

sorteig. 

 
12. GARANTIA 
 
El licitador seleccionat per l’adjudicació del contracte està obligat a constituir una garantia 

definitiva consistent en el 5% de l’import d’adjudicació, IVA exclòs. 

 

13. TERMINI DE GARANTIA 

 

S’estableix un termini mínim de garantia de 2 mesos a partir de la data de recepció de 

la prestació. 
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14. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIÓ 

 
Es  considera  necessari,  d’acord  amb  la  previsió  de  l’article  202  LCSP,  establir  les 
següents condicions especials d’execució del contracte que es consideren vinculades amb 
el seu objecte, no són discriminatòries i són compatibles amb el dret comunitari: 
 
-Obligacions del contractista:  
 
. Sistema de xarxa suspesa per dur a terme la captura selectiva de porcs senglars (Sus 
scrofa), segons el contingut de la clàusula 2.3.2.3 del Plec de Prescripcions Tècniques. 
 
. El lapse de temps mig entre captura i la possibilitat d’immobilització dels exemplars haurà 
de màxim 15 minuts. 
 
. L’adjudicatari haurà de complir amb tots els requeriments legals per a l’activitat de captura 
de porcs senglars mitjançant el mètode de xarxa suspesa i, en concret, amb la normativa 
de caça i pesca que resulti d’aplicació.  
 
. L’adjudicatari haurà de disposar de la contractació d'una pòlissa d'assegurança de 
responsabilitat civil per un import de 300.000,00 euros, la qual s’haurà de presentar 
simultàniament amb la formalització del contracte o amb anterioritat. 
 
Tal i com s’indica a la clàusula 1 d’aquest informe, la tipologia de servei que recull l’objecte del 
contracte requereix de l’aplicació del Decret de l’Alcaldia de 24 d’abril de 2017 sobre la 
contractació pública sostenible. Així doncs, pel que fa a les condicions especials d’execució 
de caràcter social, s’estableixen a continuació les que s’han considerat més adequades atès 
l’objecte del contracte: 
 
De caràcter social: 
 

 El pagament del preu a les empreses subcontractades 

 Compromís per mantenir les condicions laborals durant la vigència del 

contracte. 

15. SUBCONTRATACIÓ 

 

Ateses les característiques i qualitats que han estat objecte de valoració i consideració 

determinant per a l’adjudicació de la millor relació qualitat preu del contracte, no es 

permet la subcontractació del/la Coordinador/a del Servei ni del Veterinari/a del Servei 

del contracte.  

 

Justificació: Ambdós professionals designats tenen responsabilitats de caràcter 

personal d’acord a la seva categoria professional i les activitats pròpies del seu càrrec, 

tals com la sol·licitud d’autoritzacions excepcionals de caça; la comunicació de 

resultats de les captures; i, en el cas del veterinari/a, la responsabilitat personal sobre 
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l’anestèsia i l’eutanàsia dels exemplars de porc senglar susceptibles de ser capturats. 

Aquestes circumstàncies impedeixen que qualsevol altra persona diferent d’aquelles 

que assumeixen les esmentades responsabilitats puguin realitzar les seves tasques 

professionals. 

 

16. CESSIÓ DEL CONTRACTE 

 

Ateses les característiques del contracte no es permet la cessió del contracte. 

 

17. RESPONSABILITAT DEL CONTRACTE 

Es designa a la Sra. Maria Carmen Maté Garcia com la persona responsable i interlocutora 

del contracte, a qui li correspon supervisar l’execució, adoptar les decisions i dictar les 

instruccions necessàries per assegurar la correcta realització de la prestació pactada així 

com respondre les preguntes en relació a qüestions tècniques que realitzin els licitadors 

durant el termini de presentació d’ofertes, tot d’acord amb la previsió de l’article 62.1 LCSP. 

18. MESA DE CONTRACTACIÓ 

Per part de la Direcció de Drets dels Animals. els membres de la Mesa són:  

Titular: Carme Maté, Directora del Servei de Drets dels Animals 

Substitut: Aser Clavero, Tècnic de la Direcció del Servei de Drets dels Animals (*)  

Titular: Anna Ortonoves, Cap del Departament de Gestió i Protecció dels Animals 

Substitut: Antonio Casañas, Tècnic del Departament de Gestió i Protecció dels Animals (*) 

(*) Personal interí, donat que no existeix personal funcionari amb un major grau de 

coneixement i expertesa a la Direcció. 

 

 
19. RÈGIM ESPECÍFIC DE PENALITATS 

No es preveuen faltes i sancions diferents a les previstes legalment. 

Considerant les característiques del contracte, així com també les possibles millores que 

puguin oferir els contractistes i que seran objecte de valoració, així com el límit màxim de 

penalitats del 50% del preu del contracte iva exclòs, s’estableixen les següents penalitats: 
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a) Incompliments molt greus: 

- L’incompliment de les obligacions contractuals essencials previstes en aquest plec. 

Per mètode de captura 

Per no utilitzar els recursos tècnics 

Per superació del lapse de temps entre la captura i la sedació dels exemplars. 

L’incompliment de la normativa de caça i pesca 

- L’incompliment o compliment defectuós de les obligacions i/o condicions d’execució del 

contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions tècniques, quan produeixi un 

perjudici molt greu i no doni lloc a la resolució del contracte. 

- L’incompliment de les prescripcions sobre senyalització i seguretat de tercers en les 

prestacions. 

- L’incompliment molt greu de les obligacions derivades de la normativa general sobre 

prevenció de riscos laborals. 

- Les actuacions que, per acció o omissió, generen riscos greus sobre el medi ambient 

d’acord amb la legislació vigent. 

- L’incompliment dels terminis de pagament amb contractistes i proveïdors. 

b) Incompliments greus 

- L’incompliment o compliment defectuós de les obligacions i/o condicions d’execució del 

contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions tècniques, quan no 

constitueixi falta molt greu. 

- L’incompliment de les prescripcions municipals sobre comunicació de les prestacions. 

- L’incompliment, que no constitueixi falta molt greu, de les obligacions derivades de la 

normativa general sobre prevenció de riscos laborals. 

- L’incompliment de les condicions especials d’execució establertes en aquest plec, quan 

no se’ls hi hagi atribuït el caràcter d’obligacions contractuals essencials. 

c) Incompliments lleus 
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- L’incompliment o compliment defectuós de les obligacions i/o condicions d’execució del 

contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions tècniques, quan no 

constitueixi falta molt greu o greu.  

- L’incompliment de les obligacions de caràcter formal o documental exigides en la 

normativa de prevenció de riscos laborals i que no estiguin tipificades com a greus o molt 

greus. 

 

20. EXECUCIÓ DEL CONTRACTE 

 

El contracte s’iniciarà en la data que s’indiqui en l’acta d’inici d’execució del contracte.  

 

Abans de l’inici del contracte, l’empresa contractista ha d’haver lliurat a la persona 
responsable del contracte, en format digital, a través de l’adreça de correu electrònic 
prl_MISUUH@bcn.cat el “Document de coordinació empresarial en prevenció de riscos 
laborals”, degudament complimentat, signat i acompanyat de la documentació que s’hi 
enumera, per donar compliment al RD 171/2004, que desenvolupa l’article 24 de la Llei 
31/1995. Aquest document està disponible al perfil de contractant, on l’empresa 
contractista també trobarà el document “Manual de prevenció de riscos laborals per 
empreses externes”, amb les disposicions en matèria de seguretat i salut laboral que resta 
obligat a complir. No es podrà iniciar el contracte si no s’ha lliurat aquesta informació, 
incorrent l’empresa contractista en responsabilitat contractual. 
 

 

21. DEMORA EN LES PRESTACIONS I ALTRES PENALITATS 

 

No s'escauen penalitzacions per demora diferents de les del Plec de clàusules 

administratives particulars (PCAP). 

 

 

22. RESOLUCIÓ DEL CONTRACTE 

 

No s'estableixen causes específiques de resolució del contracte a part de les del Plec de 

clàusules administratives particulars. 

 

 
23. TRACTAMENT DE DADES DE CARÀCTER PERSONAL 

Aquest contracte no comporta el tractament de les dades de caràcter personal. 

  

mailto:prl_MISUUH@bcn.cat
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DECLARACIÓ RESPONSABLE ACREDITACIÓ EXPERIÈNCIA 

IDENTIFICADOR DE LA PERSONA (inicials nom i cognoms): ............................................. 

PERFIL PROFESSIONAL QUE DESENVOLUPARÀ EN L’EXECUCIÓ DEL CONTRACTE 

.............................................. 

EXPERIÈNCIA EN ...........................  

(no es valoraran les tasques que no estiguin relacionades amb aquest tipus d’experiència, és per això que 

aquestes no cal detallar-les): 

 

Lloc on s’han 
desenvolupat 
les tasques 
relacionades 
amb 
aquesta 
experiència 

 

Tipus de 
relació 
contractual 
amb el lloc 
on s’han 
desenvolupat 
les tasques* 

 

Resum de les tasques 
Desenvolupades 

Any 
d’inici 
 

Any 
de fi 
 

Mesos 
Totals 
 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 

 



 
 
Àrea de Mobilitat, Infraestructures i Serveis Urbans  
Direcció de Serveis de Drets dels Animals 
Departament de Gestió i Protecció dels Animals 
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*Cal indicar si és mitjançant contracte laboral o com a persona autònoma 

............................................. , en nom propi, o en representació de la licitadora 

........................., i .................................................., com a persona adscrita 

l’execució del contracte. 

DECLAREM: 

Que la informació que consta en aquesta fitxa professional és veraç i s’acredita documentalment 
mitjançant l’aportació de la següent documentació:....... 

 

I perquè així consti, signem aquesta declaració responsable a  

 

Barcelona, el dia ..... de ........... de ....... 
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