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Informe justificatiu de necessitat, idoneïtat i eficiència del contracte 
per a l’execució del servei de Gestió de l’animació a diferents 
equipaments del Districte de Sant Andreu als barris de Navas, 
Congrés-Indians, Baró de Viver, la Sagrera, Sant Andreu, Trinitat 
Vella i Bon Pastor a l’Ajuntament de Barcelona, durant el mes d’agost 
de 2024. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Contracte reservat: NO 
Lots: 3.  
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1. Exposició de les necessitats detectades i justificació de la solució 
escollida 
 
Des del districte de Sant Andreu es detecta la necessitat de tenir oberts 
alguns equipaments públics del territori, per tal de cobrir un espai d’oci 
dirigit a famílies i públic general,  durant les tardes del mes d’agost. 
 
Els centres Cívics i Casals de barri són equipaments de proximitat orientats 
al desenvolupament social i cultural del territori, a la participació, en 
general, dels ciutadans i ciutadanes en les tasques de la comunitat, així com 
de la promoció de la vida associativa, son per tant un espai adequat per a la 
prestació d’aquests serveis. 
 
L’objectiu principal d’aquest contracte és facilitar l’existència d’espais d’oci, 
relació i trobada de la ciutadania durant el mes d’agost als barris de Navas, 
Congrés-Indians, Baró de Viver, la Sagrera, Sant Andreu, Trinitat Vella i 
Bon Pastor. 
 
Considerant que la finalitat d’aquest contracte consisteix en dotar de 
recursos suficients específics per a garantir l’obertura d’aquests espais d’oci 
dirigits a famílies i públic general, durant les tardes del mes d’agost, cal 
garantir els recursos humans i materials necessaris per realitzar aquesta 
activitat. 
 
Exposades les necessitats detectades, es pot concloure que l’Ajuntament de 
Barcelona no disposa de mitjans ni recurs tècnics adients per realitzar 
aquestes actuacions, motiu pel qual cal procedir a l’auxili mitjançant la 
contractació amb tercers, tot d’acord amb l’objectiu d’estabilitat 
pressupostària i control de despesa, i amb total respecte als principis 
d’eficàcia, eficiència, publicitat, transparència, no discriminació i igualtat de 
tracte.  
 
Tanmateix, per tal d’assegurar una correcta realització de la prestació i per 
donar resposta també a aquestes necessitats, alhora de fer possible 
l’aportació de noves millores o solucions més eficients i eficaces en futures 
licitacions a la necessitat detectada, es considera una durada del contracte 
d’un mes. 
 

D’acord amb els principis exposats, es considera que l’opció més eficient i 
eficaç que assegura la millor resposta a les necessitats detectades és la 
contractació d’un servei de gestió d’activitats de lleure. 
  

2. Objecte, prestació concreta que es vol contractar, i modalitat de 
contracte que millor s’ajusta a les necessitats detectades i relació 
del seu cicle de vida 
 



 

 
 
 
 
 
 
 

Considerant que la millor solució consisteix en la contractació d’un servei de 
gestió d’activitats de lleure (CPV 9800000-3: altres serveis comunitaris, 
socials i personals) cal indicar que les fases del cicle productiu de l’objecte 
del contracte són les següents: 
 

- La investigació i el desenvolupament que s’hagi de dur a terme per a la 
prestació del servei  
- Contractació i formació de recursos humans. 
- Captació de recursos humans, formació i capacitació en les diferents fases 
del cicle productiu. 
- Condicions laborals en les diferents fases del cicle productiu. 
- Els costos d’utilització i altres recursos. 
 
Per la qual cosa, qualsevol millora social i/o ambiental vinculant de forma 
directa amb qualsevol fase en l’execució d’aquest cicle de vida esdevé una 
millora qualitativa o quantitativa que cal ponderar amb el preu del contracte 
per tal que esdevingui una contractació eficaç i eficient. 
 
Els criteris que, d’acord amb l’anterior, es consideren adients incorporar 
com a criteri d’adjudicació són els següents relacionats per ordre decreixent 
d’importància: 
 

- Oferta econòmica.  
- Per l'increment del nombre d'exemplars de premsa d'informació 

general que diàriament s'aportarà a l'espai de lectura. 
- Per la proposta d’increment del nombre de tallers. 
- Per l’increment del nombre de jocs de taula destinats al servei de 

préstec 
 
 
 

3. Divisió en lots 
 
L’objecte del contracte es divideix en els següents lots: 
 

 EQUIPAMENTS 

LOT 1 Centre Cívic i Espai de Gent Gran Baró de Viver  

LOT 2 Casal de barri Congrés Indians  

LOT 3 Casal de Gent Gran La Palmera 
Casal de Gent Gran Mossèn Clapés 
Casal de Gent Gran de Trinitat Vella 
Casal de Gent Gran de Bon Pastor 
Casal de Gent Gran de Navas 

 
 
 
El Lot 3 contempla tots els casals de la gent gran que romandran oberts 
durant el mes d’agost. Degut a la tipologia de les persones usuàries dels 
casals de la gent gran s’ha previst que sigui la mateixa empresa 
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adjudicatària que gestioni aquest servei. Donada la diversitat de l’ 
envelliment actual la mateixa empresa adjudicatària coordinarà els 5 casals 
de la gent gran per donar resposta a la atenció que es realitzarà de forma 
integrada en els diferents territoris i vetllar per la detecció de possibles 
situacions de vulnerabilitat i situacions de soledat no volguda . 
 
 

4. Pressupost base de licitació i valor estimat del contracte (VEC) 
 
4.1 El pressupost base de licitació que es considera amb els preus de 
mercat hauria de ser de quantia   42.617,40 euros. El pressupost net de  
35.220,99 euros i l’IVA de 7.396,41 euros, amb un tipus del 21%. 
 
La quantitat indicada en el paràgraf anterior com a pressupost net, 
constitueix la xifra màxima per sobre de la qual s'estimarà que les ofertes 
dels licitadors excedeixen el tipus de la licitació. 
 
El pressupost del contracte ha de ser presentat en euros pels licitadors. 
 
El sistema de determinació del preu és a tant alçat. En tot cas les ofertes 
que excedeixin el pressupost de licitació, IVA exclòs, resultaran excloses del 
procediment. 
 
El desglossament del pressupost net, sense l’IVA, en costos directes i 
indirectes es considera que és el següent: 
 
Lot 1: 
 
Costos directes 

 

Import € 

Salaris 2.098,59 €   
Seguretat Social i altres despeses 
socials 

 755,48 €   

Activitats i material 1.500 € 
TOTAL Suma costos directes: 

 
4.354,07 € 

   
 
Costos indirectes 
 

Import € 

Despeses generals d’estructura 304,79 €   
  
Benefici empresarial 372,71 €   
 
TOTAL DE COSTOS (directes + 
indirectes + Benefici industrial): 

5.031,57 € 

 



 

 
 
 
 
 
 
 

Lot 2: 
 
Costos directes 

 

Import € 

Salaris 2.098,59 €   
Seguretat Social i altres despeses 
socials 

 755,48 €   

Activitats i material 1.500 € 
TOTAL Suma costos directes: 

4.354,07 €   
 
Costos indirectes 
 

Import € 

Despeses generals d’estructura 304,79 €   
  
Benefici empresarial 372,71 €   
 
TOTAL DE COSTOS (directes + 
indirectes + Benefici industrial): 

5.031,57 € 

 
 
Lot 3:  
 
Costos directes 

 

Import € 

Salaris             10.492,93 €   
Seguretat Social i altres despeses 
socials               3.777,45 €   
Activitats i material 7.500 € 

TOTAL Suma costos directes: 
21.770,38  €   

 
Costos indirectes 
 

Import € 

Despeses generals d’estructura 1.523,93 €   
  
Benefici empresarial 1.863,54  €   
 
TOTAL DE COSTOS (directes + 
indirectes + Benefici industrial): 

25.157,85  € 

 
 
Els costos salarials que es considera es produeixen en l’execució del 
contracte a partir del conveni de referència de Conveni laboral de treball per 
al sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya per als anys 2011-
2016, publicat al DOGC el 10 de juliol de 2015, l’Acord parcial del Conveni 
laboral per al sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya, publicat 
al DOGC del 21 de març de 2022 i  l’Acord de revisió salarial per als anys 
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2023 i 2024 del Conveni col•lectiu del sector del lleure educatiu i 
sociocultural de Catalunya, publicat al DOGC del 27 de febrer de 2024. 
 
Els costos salarials de cada un dels lots s’han calculat a partir d’una plantilla 
de persones treballadores que ha d’executar el contracte amb les següents 
categories professionals  i nombre de persones, segons s’especifica en el 
PPT: 
 
Categoria professional  Retribució salarial   Nombre d’hores 
Coordinador/a d’activitats                 1.129,45 €    99 
Monitor/a d’educació en el lleure          969,14 €    99 
 
4.2 El VEC d’aquest contracte s’estima en  35.220,99 euros. Els conceptes 
que inclou son: 
 

Lot Prestació VEC 

1 5.031,57   5.031,57   

2 5.031,57   5.031,57   

3 25.157,85 25.157,85 

TOTAL  35.220,99    35.220,99   

 
 

5. Imputació pressupost municipal 
 
Aquest pressupost base de licitació s'ha d'entendre comprensiu de la 
totalitat de l'objecte del contracte i anirà amb càrrec al /als pressupost/s i 
partida/es següent/s:  
 

Any 
2023 

Econòmic Programa Orgànic Import net % IVA Import IVA Import total 

Lot 1 22719 33411 0609 5.031,57   21  1.056,63    6.088,20   

Lot 2 22719 33411 0609 5.031,57   21  1.056,63    6.088,20   

Lot 3 22719 33411 0609 25.157,85 21   5.283,15     30.441,00   

Total 22719 33411 0609 35.220,99   21 7.396,41 42.617,40   

 
 

Suma imports 
total 

42.617,40   € 

 
 
 

6. Procediment d’adjudicació 
 
Considerant l’import del contracte, la seva durada i les prestacions que 
constitueix el seu objecte, així com el valor estimat del contracte i els 
criteris que serviran per a la seva adjudicació, es considera que el més 
adient és adjudicar aquest contracte mitjançant procediment obert 
simplificat abreujat previst a l’apartat 6 de l’article 159 LCSP. 



 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

7. Condicions d’aptitud i de solvència tècnica, econòmica i financera de 
les empreses 
 
Considerant l’objecte del contracte i el seu valor estimat, així com els 
principis de no discriminació i proporcionalitat que ha de regir en tota 
actuació administrativa, les condicions d’aptitud mínima que s’haurà d’exigir 
als licitadors per a participar en aquest procediment d’adjudicació és la 
següent: 
 
-Empreses amb plena capacitat d’obrar que incloguin en el seu objecte 
social prestacions que són idèntiques o similars al contracte que es pretén 
licitar i que no es trobin en supòsits de prohibició de contractar. 
 
Així mateix, per assegurar la idoneïtat de les empreses licitadores s’exigirà 
la següent solvència: 
 
Criteris de solvència econòmica i tècnica o de classificació.- 
Ateses les característiques d’aquest contracte s'eximeix als licitadors de 
l'acreditació de la solvència econòmica i financera i tècnica o professional.  
 

8. Criteris d’adjudicació i justificació de la proporcionalitat de la 
puntuació assignada a cada criteri respecte del total de criteris a 
considerar 
 
Considerant l’objecte del contracte, així com totes les actuacions que 
integren el seu cicle de vida, es considera adient a fi i efecte de seleccionar 
la millor oferta en relació qualitat preu, incorporar els criteris següents i 
amb la proporció que tot seguit s’indica i justifica relacionats per ordre 
decreixent d’importància: 
 
Criteris automàtics per a cada un dels lots: puntuació total 100 punts 
 
-Criteri: Oferta econòmica. Ponderació: 35 punts.  

Representa 35 % del total de puntuació a obtenir. 
Amb aquest criteri es valora especialment l’interès municipal a reduir el cost 
econòmic. 
 
S’atorgarà la màxima puntuació a l’empresa licitadora que formuli el preu 
més baix que sigui admissible, és a dir, que no sigui anormalment baix i 
que no superi el pressupost net de licitació i a la resta d’empreses 
licitadores la distribució de la puntuació es farà aplicant la següent fórmula 
establerta per Instrucció de la Gerència Municipal i aprovada per Decret 
d’Alcaldia de 22 de juny de 2017 publicat en la Gaseta Municipal del dia 29 
de juny i modificada per Decret d’Alcaldia de 22 de febrer de 2018 publicat 
en la Gaseta Municipal del dia 5 de març: 
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- Criteri: Per l'increment del nombre d'exemplars de premsa 
d'informació general que diàriament s'aportarà a l'espai de lectura, 
respecte als tres exemplars especificats a la clàusula 4 del PPT. 
Ponderació: 20 punts.  
Representa 20 % del total de puntuació a obtenir. 
Amb aquest criteri es valora especialment que l’ampliació de l’oferta 
d’exemplars de premsa suposa una millora de la prestació en favor de la 
ciutadania. 
S’atorgaran 10 punts per cada exemplar diari de premsa d'informació 
general. Màxim increment: 2 exemplars. 
 
- Criteri: Per la proposta d’increment del nombre de tallers (clàusula 
4 del plec de prescripcions tècniques).  
Ponderació: fins a 30 punts. 
Representa un 30% del total de puntuació a obtenir. 
Amb aquest criteri es valora especialment l’increment de l’oferta i de la 
qualitat del servei que s’ofereix a la població del Districte. 
S’atorgaran 15 punts per cada taller que s’incrementi. Màxim increment: 2 
tallers. 
 
- Criteri: Per l’increment del nombre de jocs de taula destinats al 
servei de préstec (clàusula 4 del plec de prescripcions tècniques).  
Ponderació: fins a 15 punts. 
Representa un 15 % del total de puntuació a obtenir. 
Amb aquest criteri es valora especialment la millora de la qualitat del servei 
a través de l’augment de l’oferta d’activitats que s’ofereixen als usuaris. 
S’atorgaran 3,75 punts per cada joc de taula. Màxim increment: 4 jocs de 
taula. 
 
 

9. Termini d’execució 
 
El contracte s’iniciarà el dia 1 d’agost del 2024 i finalitzarà el 30 d’agost de 
2024. 
 

10. Condicions especials d’execució 

 
Es considera necessari, d’acord amb la previsió de l’article 202 LCSP, 
establir la/les següent/s condició/ns especial/s d’execució del contracte que 
es consideren vinculades amb el seu objecte, no són discriminatòries i són 
compatibles amb el dret comunitari: 
 

 El pagament del preu a les empreses subcontractades 
 L’acreditació de pagament en termini de pagament a les empreses 

subcontractades 



 

 
 
 
 
 
 
 

 Recollida de dades desagregades per sexe/gènere.  
 Comunicació inclusiva. 
 Accessibilitat universal. 

 
 
 
 

11. Pagament del preu 

 
El pagament del preu es realitzarà mitjançant la presentació de les factures 
de forma mensual i prèvia comprovació i supervisió de les prestacions 
realitzades.  
 
 

12. Modificacions del contracte 
 
Un cop perfeccionat el contracte, l’òrgan de contractació només podrà 
modificar el contracte, si concorren les circumstàncies establertes a l’art. 
205 de la Llei 9/2017 de 9 de novembre de 2017. 
 
 

13. Revisió de preus 

 
En aquest contracte no es podrà revisar el preu. 
 
 

14. Subcontractació 
 
Ateses les característiques del contracte es permet la subcontractació. 
 

15. Cessió del contracte 
 
Ateses les característiques del contracte es permet la cessió del contracte. 
 
 

16. Règim específic de penalitats 
 
Considerant les característiques del contracte, així com el límit màxim de 
penalitats del 50% del preu del contracte iva exclòs, s’estableixen les 
següents penalitats: 
 
a) Incompliments molt greus: 
 
- L’incompliment de les obligacions contractuals essencials previstes en 
aquest plec. 
-  L’incompliment de les millores ofertades pels licitadors que s’hagin valorat 
com a criteri d’adjudicació. 
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- L’incompliment o compliment defectuós de les obligacions i/o condicions 
d’execució del contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions 
tècniques, quan produeixi un perjudici molt greu i no doni lloc a la resolució 
del contracte. 
- L’incompliment de les prescripcions sobre senyalització i seguretat de 
tercers en les prestacions. 
- L’incompliment molt greu de les obligacions derivades de la normativa 
general sobre prevenció de riscos laborals. 
- Les actuacions que, per acció o omissió, generen riscos greus sobre el 
medi ambient d’acord amb la legislació vigent. 
- L’incompliment dels terminis de pagament amb contractistes i proveïdors. 
b) Incompliments greus 
 
- L’incompliment o compliment defectuós de les obligacions i/o condicions 
d’execució del contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions 
tècniques, quan no constitueixi falta molt greu. 
- L’incompliment de les prescripcions municipals sobre comunicació de les 
prestacions. 
- L’incompliment, que no constitueixi falta molt greu, de les obligacions 
derivades de la normativa general sobre prevenció de riscos laborals. 
- L’incompliment de les condicions especials d’execució establertes en 
aquest plec, quan no se’ls hi hagi atribuït el caràcter d’obligacions 
contractuals essencials. 
 
 
c) Incompliments lleus 
 
- L’incompliment o compliment defectuós de les obligacions i/o condicions 
d’execució del contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions 
tècniques, quan no constitueixi falta molt greu o greu.  
- L’incompliment de les obligacions de caràcter formal o documental 
exigides en la normativa de prevenció de riscos laborals i que no estiguin 
tipificades com a greus o molt greus. 
 
Imposició de penalitats: 
 
Les penalitats que li seran imposades al contractista per la comissió 
d’aquestes faltes són les següents: 
 
Per incompliments lleus una penalitat equivalent a un 3% com a màxim del 
preu del contracte iva exclòs per a cada penalitat d’aquesta tipologia. 
 
Per incompliments greus una penalitat equivalent a un 6% com a màxim del 
preu del contracte iva exclòs per cada penalitat d’aquesta tipologia. 
 
Per incompliments molt greus una penalitat equivalent a un 10% com a 
màxim del preu d’adjudicació. 
 



 

 
 
 
 
 
 
 

Quan el contractista, per causes que li siguin imputables, hagi incomplert 
parcialment l’execució de les prestacions definides en el contracte, l’òrgan 
de contractació podrà optar, ateses les circumstàncies del cas, per la seva 
resolució o per la imposició de les penalitats. 
 

 

17. Tractament de dades de caràcter personal 
 
Aquest contracte no comporta el tractament de les dades de caràcter 
personal. 
 
 
 
 
Per tot això, 
 
ES SOL.LICITA que s’iniciï la tramitació d’un expedient mitjançant un 
procediment obert simplificat abreujat per tramitació ordinària, amb 
mesures de contractació pública sostenible, amb una durada des de l’1 
d’agost de 2024, o el dia següent a la formalització del contracte si és 
posterior i fins el 30 d’agost de 2024, per un import total de licitació de  
42.617,40 euros. 
 
 
Susana Descals i Roca                           Vist i plau, 
Coordinadora de Projectes      Lucas M. Martínez Chito 

                          Director de Serveis a les Persones i  
al Territori 
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