Ajuntament
de Barcelona

Gerencia de Serveis Urbans i Manteniment de I’Espai Public
Direccid d’Infraestructures i Espai Urba
Departament d’Espai Urba

INFORME DE NECESSITAT

APARTAT 1. INFORMACIO GENERAL

Dependéncia sol-licitant Espai Urba
Responsable del contracte Olga Maria Mediavilla
Titol / Nom curt contracte Assistencia Tecnica Inventari i Diagnostic d’Estructures 2024/2026

Codi CPV 71356200-0 Serveis d’assisténcia técnica
Pressupost de licitacié 850.000 €
VEC 1.615.702,48 €
Divisio en lots No
| Tipus de Contracte Serveis

Detall contracte Mixt

% Qualificacio
contracte mixt

Tipus de Procediment Obert
Declaracié d’urgéncia
Consultes preliminars No

(1) Objecte del contracte

Servei d'assisténcia técnica especialitzada en [I’elaboracié de [linventari, les
inspeccions técniques i el diagnostic de les estructures vials de la ciutat de Barcelona
2024 - 2026, amb mesures de contractacié publica sostenible.

(2) Insuficiéncia de mitjans

Aquesta actuacié és de competéncia municipal i t&€ com a objectiu garantir la correcta execucio
de les actuacions esmentades, d’acord amb les previsions del Plec de Prescripcions
Técniques.

L’Ajuntament no pot fer-ho directament per no disposar dels mitjans materials i humans
necessaris per portar-ho a terme. Per aquest motiu, es considera imprescindible la
contractacié externa.

(3) Divisio en lots (resum / justificacio)
Es d'interés técnic la realitzacid de les actuacions per un mateix contractista amb I'objectiu
d’obtenir una millora de I'eficiéncia en I'execucié del contracte, raé per la qual es considera
adient no dividir el contracte en lots.

(4) Termini del contracte (durada)

Comptadors a partir de
A T na la data que es fixi a
Termini d’execucié 24 Mesos lacta  dinici del
contracte
Terminis parcials No -

| Prorroga Si Fins a 24 Mesos
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(5) Tipus de servei (justificacid)

Amb aquest contracte es pretén avaluar I’estat de conservacioé de les estructures i
elements singulars de la ciutat, redactant informes per a la seva valoracié i propostes
de les accions correctives a realitzar.

(6) Procediment

L’expedient s’adjudicara pel procediment obert ordinari, previst a I'article 156 LCSP.

Contracte No
reservat

Recurs Si
Especial

Harmonitzat  Si |

(7) Mesures de contractacio6 publica sostenible

D’acord amb el Decret d’Alcaldia, de data 24 d’abril de 2017, relativa a la contractacié publica
sostenible de I'Ajuntament de Barcelona, en aquesta licitacié s’aplica les seguents mesures:

(Les instruccions actualitzades d’aquestes mesures es poden consultar a I'enllag Instruccions de contractacié publica
sostenible de I'’Ajuntament de Barcelona.)

a. Socials

Clausula | Titol

01.01 Objecte del contracte amb eficiéncia social
X 01.02 Pressupost maxim de licitacié desglossat
01.03 Informacio de la subcontractacioé en la fase de licitacio
X 02.01 Valoracié del preu maxim 35%
X 02.02 Oferta anormalment baixa, per no adequacioé de I'oferta als costos salarials
X 02.03 Contractacio indefinida de les persones treballadores ocupades en I'execucié del
contracte
02.04 Salaris de les persones treballadores ocupades en I'execucié del contracte
02.05 Millores en Accessibilitat Universal
02.06 Foment de la contractacié femenina
02.07 Formaci6 en génere (criteri d'adjudicacio)

Retribucié per objectius: increment del percentatge obligatori de repartiment de la

02.08 prima entre les persones treballadores que executen el contracte
03.00 Informacio de la subcontractacié en la fase d'execucio
03.01 Subcontractacié6 amb empreses d'economia social
Pagament del preu a les empreses subcontractades.
X 03.02 Aquesta mesura assegura el pagament a les empreses subcontractades, en cas de

problemes de no pagament per part de 'empresa adjudicataria.
Subrogacioé de la plantilla laboral (no seleccionar si ja esta recollida legalment o en el
03.03 Conveni sectorial d'aplicacio)
Amb aquesta mesura es vol garantir el dret a la subrogacié que tenen els treballadors
segons el conveni laboral siderometal-lurgic.
Manteniment de les condicions laborals durant la vigéncia del contracte.
X 03.04 Amb aquesta mesura, es pretén millorar la qualitat laboral de les persones adscrites a
aquest contracte.
03.05 Contractagié de'persones en situacié d'atur amb dificultats especials d'insercio laboral
) o d'exclusio social

03.06.01 | Pla d'igualtat
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03.06.02

03.06.03

03.06.04

03.06.05
03.06.06
03.07
03.08
03.09
03.10

03.11

03.12
04.00

Amb aquesta mesura es vol donar compliment a la instruccié municipal.
Paritat entre homes i dones en els perfils i categories professionals

Comunicacio6 inclusiva
Amb aquesta mesura es vol garantir que en les activitats derivades de I'execucié del
contracte no s’utilitzen llenguatge o imatges sexistes.

Mesures contra I'assetjament sexual i per rad de sexe
Amb aquesta mesura, es pretén millorar la cultura d’empresa per eradicar situacions
d’assetjament sexual per ra6 de sexe.

Formacio en genere (condicié d'execucio)

Recollida de dades desagregades per sexe/génere

Igualtat d'oportunitats i no-discriminacié de les persones LGTBI

Conciliacié coresponsable del temps laboral, familiar i personal

Persones treballadores amb discapacitat

Accessibilitat universal

Compliment de les normes sociolaborals en el procés productiu i en la distribucid
comercial

Retribucié per objectius amb repartiment obligatori entre les persones treballadores
que executen el contracte

Contractacioé reservada

b. Mediambientals

Clausula | Titol

01
02
03

04
05
06

07

08
09

10

11

X 12
13

AL.001

AL.002
AL.003
AL.004
AL.005
AL.006
AL.007
AL.008
AL.009
AL.010
AL.011
AL.012

Instrucci6 técnica per a I'aplicacié de criteris de sostenibilitat en els serveis
d'alimentaci6 (2015)

Instruccio per a I'aplicacié de criteris de sostenibilitat en el subministrament
d'electricitat (2015)

Instruccié técnica per a l'aplicaci6 de criteris de sostenibilitat en els elements de
comunicacié (2015)

Instruccio técnica per a l'aplicacié de criteris de sostenibilitat en els equips informatics
(2015)

Instruccio técnica per a I'aplicacié de criteris de sostenibilitat en la fusta (2015)
Instruccio técnica per a I'aplicacié de criteris de sostenibilitat en el mobiliari d'oficina
(2015)

Instruccio tecnica per a l'aplicacioé de criteris de sostenibilitat en projectes d'obres
(2015)

Instruccié técnica per a l'aplicaci6 de criteris de sostenibilitat en esdeveniments (2015)
Instrucci6 técnica per a I'aplicacié de criteris de sostenibilitat en el paper (2015)
Instruccié técnica per a l'aplicaci6 de criteris de sostenibilitat en la neteja i la recollida
selectiva de residus d'edifici

Instruccié técnica per a I'aplicacié de criteris de sostenibilitat en els productes téxtils
(2015)

Instrucci6 técnica per a I'aplicacié de criteris de sostenibilitat en els vehicles (2015)
Instruccié técnica per a l'aplicaci6 de criteris de sostenibilitat en les Exposicions (2017)
Estalvi d'energia / eficiéncia energética (només quan no aplica cap de les instruccions
técniques)

Energies renovables

Estalvi d'aigua

Reducci6 o limitacié del soroll

Reducci6 o limitacié de les emissions de gasos contaminants

Reducci6 o limitacié de les emissions de gasos d'efecte hivernacle

Reducci6 o limitacié del contingut de substancies toxiques

Materials d'origen reciclat

Materials compostables

Materials procedents d'explotacions forestals sostenibles

Productes de comerg just

Productes d'agricultura ecologica
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AL.013 Reduccio, reutilitzacié de materials i/o altres mesures de prevencié de residus
AL.014 Recollida selectiva de residus

AL.015 Coneixements / formacio / experiéncia ambiental prévia del personal

AL.016 Realitzacié de cursos de formacié ambiental al personal

AL.017 Presentacié d'informes periddics amb dades ambientals (de consums, residus, etc.)
AL.018 Compromis étic de I'empresa (compliment dels drets basics en el treball)

AL.019 Sistema de gestié ambiental de I'empresa

AL.020 Campanyes de comunicacié ambiental dirigides als usuaris del servei

AL.021 Altres criteris de sostenibilitat

(8) Solvéncia economica i financera

D’acord amb la previsié de l'article 87.1.a) LCSP, el volum anual de negocis referit al millor
dels tres ultims exercicis anteriors a la data de presentacié de les proposicions o en funcié
de les dates de constitucio o d’inici d’activitats de 'empresa, ha de tenir un valora igual o
superior a 1,5 vegades el valor anual estimat mitja del contracte. En el cas qué la data de
constitucié de 'empresa o d’inici d’activitat sigui inferior a un any comptat fins a la data
final de presentacio de proposicions, el requeriment s’entendra proporcional al periode.

Es considera ajustada a I'objecte i a I'import del contracte exigir aquesta solvéncia per tal
de garantir que I'empresa adjudicataria podra fer front a les obligacions que es puguin
adquirir durant la prestacié del contracte, segons es descriu en el PPT

(9) Solvéncia técnica o professional

D'acord amb l'article 90.1 a) LCSP, I'import anual, sense incloure els impostos, que I'empresa
licitadora ha de declarar com a executat durant I'any de superior execucio en el decurs dels
ultims 3 anys en serveis de naturalesa igual o similar que els que constitueixen l'objecte
d'aquest contracte ha de ser com a minim del 70% del valor mitja anual del contracte.

S’imposa aquest requisit de solvéncia ja que es considera adient i suficient per tal d’'assegurar
que els licitadors posseeixen I'experiéncia i els recursos humans i técnics necessaris per a
executar el contracte amb un nivell adequat de qualitat.

(10) Mesa de contractacio

Membres de la Mesa Substituts
Nom i Cognoms Carrec Nom i Cognoms Carrec
Jordi Raboso DS Infraestructures i | Montserrat Vilardell Adjunta DS
Espai Urba Infraestructures i Espai
Urba
Pere Malgrat Cap de Departament | Eva Peirén Cap del Departament
d’Espai Urba de Grans
Infraestructures
Comité experts No

(11) Altres informacions rellevants prévies a I'adjudicacio

Projecte aprovat No Termini
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Memoria ambiental (en obres a partir de 700.000,00€) No
Pla d'ambientalitzacié No
Programa de treball No
Visites dels licitadors No

Altres informacions rellevants per a I’adjudicacié i I'execucié

Subcontractacié
L’empresa contractista no podra subcontractar el seglient personal descrit a la clausula 3 del
Plec Técnic:

e 1 Técnic Superior.

e 3 Técnics Mitjans.

Amb aquesta mesura es pretén assegurar que tant el responsable de I'equip com la major part
del personal técnic responsable de les inspeccions gaudeixin de I'experiéncia, el saber fer i les
licons apreses de 'empresa, atés que son la part fonamental de les tasques a fer. Aquestes
necessitats no es poden assolir sense la perfecta integracidé dins de I'empresa d'aquestes

persones.
| CAE * No |
Periodicitat Mensual
factures
Garantia Si Termini 3 Mesos
Recepcions No : : No
parcials Altres informacions
Tractament de dades personals No
Sistemes d’informacié Si
Propietat dels sistemes Proveidor
Nivell de seguretat Mitja

Polissa de responsabilitat civil (L’empresa adjudicataria haura de | 400.000 €
garantir el manteniment de la polissa de responsabilitat civil durant tota la
vigencia del contracte).

Cessio No
Modificacid (més detalls a I'Apartat 2.16) Si
Subrogacié del personal No

Revisio6 de preus No

|
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APARTAT 2. INFORMACIO PRESSUPOSTARIA

(12) Distribuci6 pressupostaria

Pressupost 702.479,34 €
Pressupost de licitacié Tipus d'IVA 21 % 147.520,66 €
TOTAL 850.000,00 €
Aplicacié Import net +
Distribucié Any pressupostaria Import net IVA
Press“P“:aJ'a del 2024 174.176,38 210.753,42
pressupost de
T 2025 351.239,67 425.000,00
2026 177.063,29 214.246,58

(13) Valor estimat del contracte

702.479,34 € +140.495,87 € + 702.479,34 € + 70.247,93=

Valor estimat del contracte 1.615.702,48 €

Any VE  VEeventuals o..F . VEaltres SUMA
prestacio prorrogues . conceptes
previstes
2024 174.176,38 174.176,38
2025 351.239,67 351.239,67
2026 177.063,29 | 174.176,38 351.239,67
2027 351.239,67 351.239,67
2028 177.063,29 177.063,29
14049587 | 70.247,93 | 210.743,80
702.47934 | 702.479,34 14049587 | 70.247,93 | 1.615.702,48

(14) Desglossament del pressupost i costos salarials

Preus unitaris Si

Costos directes " Import Costos indirectes!"”’ ' Import

Costos salarials'"” 506.857,44 € | Vehicles 59.325,42 €
Mant. Oficina 20.291,79 €
Despeses generals 76.241,70 €

Total directes 506.857,44 € | Total costos indirectes 155.858,91 €

Benefici Industrial 39.762,99 €

Total de costos (directes + indirectes + BI) 702.479,34 €

" Costos directes: aquells que s'associen amb el producte d’una forma molt clara, sense necessitat de cap tipus de repartiment. Ex:
matéries primeres, ma d'obra directa... ("'Costos indirectes: aquells que no poden ser aplicats directament a un producte. Costos
indirectes de produccié (CIP): Ma d’obra indirecta, costos d’aprovisionament o producci6. Costos indirectes generals (CIG): els no
necessaris per fabricar, com ara comercials, d’administracié i financers. (") Costos salarials: es refereix al cost empresa, és a dir,
incloent Seguretat Social i altres. Habitualment es calcula afegint-ne entre un 31 i un 35% al salari establert per conveni
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. Nivell Dedicacié Retribucié - Comp Seg. Cost N.
Categoria it Salarial (%) salarial AT Mercat Social anual LE Treball. fetdl
professional o
XX C A Tecnic . o
( onveni Superior Nivell 1 100% 28.427,62 3.887,22 | 3.231,48 | 12.441,21 47.987,53 2 1 95.975,06
Col-lectiu del P
sector d'empreses
_d_engm;@na I Tecnic Mitja Nivell 2 100% 22.050,60 1.953,78 | 2.400,44 | 9.241,69 | 35.646,51 2 5 356.465,10
oficines d'estudis
técnics (codi del
conveni num. Auxiliar ) 5
99002755011981), | Administratiu Nivell 6 100% 18.322,32 0,00 | 183223 | 7.054,09 27.208,64 2 1 54.417,28
publicat al BOE
data 10 de marg
de 2023) Total 506.857,44

L'increment o complement de mercat respon a la necessitat de tenir en compte que les
remuneracions establertes al conveni suposen el minim legal els adjudicataris estan autoritzats
a abonar al seu personal, perd que, tanmateix, les remuneracions reals percebudes pel
personal assignat al contracte generalment seran superiors al minim establert pel conveni.

Els salaris reals de mercat atenen multiples factors: grau d'especialitzacié del personal
assignat, escassetat relativa de I'experiéncia i qualificacié exigida al plec, situacié conjuntural
del mercat de treball, capacitat negociadora dels sindicats del sector, etc.

A l'informe de necessitats s'ha considerat que aquest increment és de l'ordre d'un 10% sobre
els preus base del conveni. Per aixd s'ha aplicat un increment lineal del 10% sobre les
remuneracions base del conveni per a totes les categories professionals adscrites al contracte.

(15) Modificacions del contracte

Possible modificacié Si
-Per I'increment en el nombre d’inspeccions especials a executar, si
en resulta necessari com a resultat de les inspeccions de nivell C
previstes al contracte.
Tal i com estableix I'article 204.1 lletra b) de la LCSP la modificacié no
pot suposar |'establiment de nous preus unitaris no previstos en el
contracte.
Tal i com estableix la disposicié addicional trenta-tresena de la LCSP,
en cas que, dins de la vigéncia del contracte, les necessitats reals
Causales, condicions i siguin superiors a les estimades inicialment, es podra modificar el
abast contracte en els termes que estableix I'article 204 de la LCSP. La
modificacié es tramitara abans que s'esgoti el pressupost maxim
aprovat inicialment.
Es pot modificar el contracte per les causes imprevistes establertes
en l'article 205.2 i 206 LCSP en les condicions i requisits establerts
legalment.
El procediment per aquesta modificacié requerira I'audiencia al
contractista i, si escau, del redactor del projecte o de les
especificacions técniques, i la seva formalitzacié en document
administratiu.

Increment max. 20%
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APARTAT 3. CRITERIS DE VALORACIO

Ponderacio (%)
20%
80%

Tipus de criteri
Avaluables mitjan¢ant judici de valor

Avaluables automaticament

(16) Criteris avaluables mitjan¢ant judici de valor, 20 punts

A. Per la descripcié de 'execucid dels treballs mitjangcant una memoria descriptiva
(fins a 20 punts)

Es valorara la proposta de planificacié i d’execuci6 de les tasques descrites a la clausula 2 del
Plec de Prescripcions Tecniques (PPT). Es valorara fins a un maxim de 20 punts.

Aquest contracte té per objecte conéixer l'estat de conservacié de les Estructures Vials
integrades a I'entorn urba de Barcelona. Una gran part de I'efectivitat en el desenvolupament
d'un contracte d’aquesta naturalesa es fonamenta en la capacitat dels técnics per interpretar
les observacions realitzada en camp, ja siguin aquestes visuals o a través d’instrumentacio. Per
aixd, cal avaluar si els licitadors compten amb el “know how” suficient per dur a terme les
tasques derivades de I'execucié del present contracte.

El licitador haura de presentar una documentacié amb la oferta técnica en la qual s’inclogui una
descripcié exhaustiva de com s’executaran cadascun dels treballs a realitzar, els materials a
emprar, aixi com una planificacié detallada de com s’organitzara cadascun d’aquests treballs.

La puntuacio atorgada a la proposta d’execucio6 i organitzacioé de les tasques es fara tenint
en compte els segients parametres:

Nivell de detall de la proposta

Grau de coheréncia de la proposta

Funcionalitat de la metodologia exposada

Grau d’alineacié amb les necessitats descrites
Utilitat de la proposta per la millora de la prestaci6

Els parametres indicats anteriorment es valoraran de conformitat amb el grau
d’adequacié a l'objecte del contracte, de conformitat amb el quadre que es detalla a
continuacié. No és valorara la informacié que es consideri supérflua o innecessaria per a la
prestacio objecte del present contracte.

Grau adequaci6 objectius del contracte
Alt Mitja Baix No aporta
Proposta planificacio 10 5 2,5 0
Proposta execucié 10 5 2,5 0

La maxima puntuacié (nivell alt) sera per a la proposta que incorpori tots els parametres
esmentats i respongui al maxim grau d’adequacié de les propostes a I'objecte del contracte,
d’acord amb els requeriments descrits en el plec de prescripcions técniques.

Obtindra la puntuacié de nivell mitja, la proposta que tot i no incorporar tots els parametres
esmentats, respongui al maxim grau d'adequacié i detall de les propostes a l'objecte del
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contracte, d’'acord amb els requeriments descrits en el plec de prescripcions técniques, perd
que la seva utilitat no resulti dptima per a satisfer els objectius proposats.

Obtindra la puntuacié de nivell baix, la proposta que no assoleixi els requeriments indicats
anteriorment a cada parametres a valorar perd que com a minim respongui al maxim grau
d’adequacio6 i detall de les propostes a I'objecte del contracte d’acord amb els requeriments
descrits en el plec de prescripcions técniques perd que la seva utilitat no resulti optima per a
satisfer els objectius proposats i que el grau d’alineacié amb les necessitats descrites no estigui
ben definit en relacié amb el Plec Técnic .

Les propostes que no aportin els requeriments inclosos en el PT i, que per tant, no superi el
minim sol-licitat per a una prestacié adequada del servei, no obtindran puntuacié.

(17) Criteris avaluables automaticament, 80 punts

A. Per I'oferta economica (fins a 35 punts):

Les ofertes es valoraran d’acord amb la seguent formula establerta per Instruccié de la
Gerencia Municipal i aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de febrer de 2018 publicat en la
Gaseta Municipal del dia 5 de marg¢ de 2018:

Pressupost net licitaci6 — oferta x Punts max = Puntuaci6 resultant
Pressupost net licitacié6 — oferta més economica

Oferta anormalment baixa:

Un diferencial del 10% per sota de la mitjana de les ofertes o, en el cas d'una Unica empresa
licitadora, del 20% respecte el pressupost net de licitacio.

D’acord amb la previsié de l'article 149.4 LCSP, es rebutjara I'oferta si es comprova que és
anormalment baixa perqué no compleix les obligacions aplicables en matéria de
subcontractaci6, ambiental, social o laboral, nacional o internacional, incloent
l'incompliment dels convenis col-lectius sectorials vigents.

Segquint la Instruccié de 'Ajuntament de Barcelona de 15 de mar¢ de 2018 per a l'aplicacié de
la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, I'oferta econdomica s’ha
establert en un 35 per cent de la puntuacio total amb l'objectiu d’evitar que el pes d’aquest
criteri vagi en detriment de les condicions salarials del personal ocupat en aquest contracte. Es
fa servir aquest criteri per raons d’eficieéncia economica.

Justificacié: Es valorara el preu més baix per raons d’eficiéncia econdémica

B. Per la contractacio indefinida de treballadors (fins a 10 punts):

Es considerara el nombre minim de persones treballadores i les categories professionals
corresponents que s’estableixen en la clausula 3 del Plec de Prescripcions Técniques (PPT).
Es valorara, com a garantia d’'una execucié més eficient del contracte que es licita, fins a 10
punts, I'estabilitat laboral al si de 'empresa.

1 Técnic Superior
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5 Técnics Mitjans

L’empresa ha de declarar, respecte de cada persona, el nombre de dies treballats amb
'empresa amb la mateixa modalitat del contracte de treball indefinit en els darrers trenta-sis
mesos anteriors a la data de finalitzaci6 del termini de presentacié de proposicions.

La distribucié de la puntuacio es fara segons els treballadors minims establerts en el PPT de la
seguent manera:

1 Técnic Superior 2 punts
5 Técnics Mitjans 5x 1,6 punts

En cas que un licitador declari un nombre de dies amb contracte estable diferent per a
professionals inclosos en una mateixa categoria professional, la comparacio entre els mateixos
es realitzara un cop s'hagi ordenat la relacié de professionals de més a menys en funcié del
nombre de dies declarat per a cadascuna de les ofertes.

El nombre minim de dies treballats de cada treballador a partir del qual s’atorgara la puntuacio
sera de 365. L'empresa que, segons la informacié que faciliti, sumi més dies amb contractacio
estable de les persones treballadores requerides com a minim en el PPT rebra la maxima
puntuacio, la resta d'ofertes rebran una puntuacié inversament proporcional calculat de la
seguent manera:

p_ DTi-365
L DTpae — 365~ X

On:
P; = Puntuacié rebuda pel licitador i per a la categoria professional
considerada.
Pmax = Puntuaci6 maxima a cada categoria professional segons la relacio
anterior.
DTnax = Nombre de dies més alt treballats amb modalitat indefinida d'entre els

declarades pel conjunt de licitadors per a cada treballador (fins al
maxim dels trenta-sis mesos).

DT; = Nombre de dies treballats per cada treballador amb modalitat
indefinida (fins al maxim dels trenta-sis mesos).

Amb aquest criteri es pretén garantir les condicions contractuals dels treballadors i garantir
I'estabilitat de la plantilla.
C. Per I’equip técnic assignat al contracte (fins a 35 punts):
Es valorara I'experiéncia acreditada de I'equip assignat al contracte amb els seguents criteris:
a) Excés d’anys totals d’experiéncia professional acreditada amb el titol requerit.
b) Excés d’experiéncia acreditada en la prestaci¢ i execucié de serveis similars als que
son objecte d’aquest contracte, en els ultims deu (10) anys.

C.1. Per 'experiéncia professional de I’equip técnic assignat al contracte (fins a 15 punts):

Es prendran com a referéncia els minims exigits a la clausula 3 del Plec de Prescripcions
Teécniques:
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Técnic Superior d’Arquitectura o Enginyeria 10 anys
Técnic Mitja d’Arquitectura o Enginyeria 5 anys

Els punts per aquest criteri s'assignaran d'acord amb la seguent taula:

CATEGORIA EXPERIENCIA P
PROFESSIONAL ACREDITADA PUNTUACIO
" . entre 10 15 anys 1,50
Tecnic Superior -
més de 15 anys 3,00
e entre 5i 10 anys 1,20
Técnic Mitja (5) -
més de 10 anys 2,40

L’experiéncia s’acreditara tal com es detalla a la clausula 3 del Plec de Prescripcions
Técniques.

Amb aquest criteri es pretén assolir una millor qualitat del servei demanat.

C.2. Per I'experiéncia en tasques similars de I’equip tecnic assignat al contracte (fins a 20
punts):

Es prendran com a referéncia els minims exigits a la clausula 3 del Plec de Prescripcions
Teécniques:

Técnic Superior d’Arquitectura o Enginyeria | 40 inspeccions o 5 obres
Técnic Mitja d’Arquitectura o Enginyeria 20 inspeccions o 5 obres

Els punts per aquest criteri s'assignaran d'acord amb la seguent taula:

CATEGORIA - 5
PROFESSIONAL EXPERIENCIA ACREDITADA PUNTUACIO
L ) 41 + 50 inspeccions 0 6 + 7 obres 2,50
Técnic Superior ; .
> 50 inspeccions o > 7 obres 5,00
L 21 + 25 inspeccions 0 6 + 7 obres 1,50
Técnic Mitja (5) . .
> 25 inspeccions o > 7 obres 3,00

L’experiéncia s’acreditara tal com es detalla a la clausula 3 del Plec de Prescripcions
Técniques.

Amb aquest criteri es pretén assolir una millora qualitat del servei demanat.

(18) Criteris de desempat

2 Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del termini de
presentacié d'ofertes, tinguin a la plantilla un percentatge de persones treballadores amb
discapacitat superior al que els imposi la normativa.

Proposicions d'empreses d'insercié regulades en la Llei 44/2007, de 13 de desembre, per a
la regulacié del régim de les empreses d'insercid, que compleixin amb els requisits
establerts en aquesta normativa per tenir aquesta consideracié.

Proposicions presentades per entitats sense anim de lucre, amb personalitat juridica,
sempre que la seva finalitat o activitat tingui relaci6 directa amb I'objecte del contracte,
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G

segons resulti dels seus respectius estatuts o regles fundacionals i figurin inscrites en el

corresponent registre oficial.

Ofertes d'entitats reconegudes com organitzacions de comerg just per a I'adjudicaci6 dels

contractes que tinguin com objecte productes en els quals hi hagi alternativa de comerg just.
1 Proposicions presentades per les empreses que, al venciment del termini de presentacié

d'ofertes, incloguin mesures de caracter social i laboral que afavoreixin la igualtat

d'oportunitats entre dones i homes.
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