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ANNEX .... 
DECLARACIÓ CONDICIONS DELS CONTRACTES DE TREBALL 

Obligatori en cas de subrogació del personal 
 

Tal com prescriu l’article 130.1 de LCSP, cal requerir a l’empresa/entitat contractista sortint les dades 
relatives a les condicions dels contractes de treball del personal subjecte a subrogació i facilitar a les 

empreses/licitadores aquesta informació en el propi plec.  
 

L’empresa contractista sortint, que ha de facilitar obligatòriament aquesta informació en cas de subrogació, 
haurà de lliurar la present declaració responsable signada, acompanyant el quadre de la pàgina següent 

degudament emplenat i signat electrònicament. 
 
 

 
El/la sotasignat/da, senyor/a Nuria Henriquez Brito, amb DNI/NIE núm. 
36967562F en qualitat de representant legal de la persona física/jurídica UTE 
ABD-FABD-ECOSERVEIS, amb NIF U10923621, amb l’adreça de correu electrònic 
per rebre les comunicacions electròniques (abd@abd-ong.org i EN QUALITAT DE 
CONTRACTISTA del Contracte Gestió del servei de detecció i reducció de la 
pobresa energètica, la millora de l’eficiència de les llars de persones vulnerables 
dels serveis socials bàsics de l’Institut Municipal de Serveis Socials de Barcelona 
(IMSS) i la formació i foment de l’ocupació de persones amb dificultats especials 
d’inserció en el mercat laboral o d’exclusió social, amb mesures de contractació 
pública sostenible, núm. Contracte 21000230L03, núm. Expedient 20210395 
 

DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT  
 
 
 

Que la relació de les persones treballadores adscrites a l’execució del contracte de serveis Gestió 
del servei de detecció i reducció de la pobresa energètica, la millora de l’eficiència de les llars de 

persones vulnerables dels serveis socials bàsics de l’Institut Municipal de Serveis Socials de 
Barcelona (IMSS) i la formació i foment de l’ocupació de persones amb dificultats especials 

d’inserció en el mercat laboral o d’exclusió social, amb mesures de contractació pública 
sostenible en la data 4/3/2024 és la que figura en la taula adjunta: 
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ANNEX   
QUADRE CONDICIONS DELS CONTRACTES DE TREBALL 

Obligatori en cas de subrogació del personal 
 

Tal com prescriu l’article 130.1 de LCSP, cal requerir a l’empresa/entitat contractista sortint les dades relatives a les condicions dels contractes de treball 
del personal subjecte a subrogació i facilitar a les empreses/licitadores aquesta informació en el propi plec.   

 
Aquest quadre, model que incorpora una graella amb els camps de dades mínims obligatoris,  

un cop emplenat i degudament signat per l’empresa/entitat contractista sortint, ha de ser annexat al PCAP de la licitació del nou servei 
en compliment de l’article 130.1. LCSP abans citat. 

 
Identificació 

Persona 
Treballadora

1 

Conveni col·lectiu 
(codi i denominació) Grup professional 

Denominació 
del Lloc de 

treball 

Tipus de 
contracte2 

Tipus de 
jornada 

Dedicació 
(Hores/Setman

a) 
Data antiguitat 

Data 
vencim

ent 
contrac

te 

Salari Brut anual3 

AB,JS 
 

CC Acció social amb infants, joves, famílies i 
d’altres en situació de risc. 

FP II Administratiu ASSESSOR 
 

289 
 

PARCIAL 35 18/01/2017 __/__/_
___ 

17.769,36€ 

GS,P 
(substitueix 
LL, AM) 

CC Acció social amb infants, joves, famílies i 
d’altres en situació de risc. 

Graduada escolar ASSESSORA 510 PARCIAL 35 21/11/2022  17.769,36 € 
 

GT,AC 
 

CC Acció social amb infants, joves, famílies i 
d’altres en situació de risc. 

Llicenciada SERVEI 100 COMPLETA 38.5 27/09/2022  25.922,12 € 
 

JA,J 
 

CC Acció social amb infants, joves, famílies i 
d’altres en situació de risc. 

Graduada escolar INFORMANT 289 PARCIAL 35 18/01/2017  
17.769,36 € 

LL,AM CC Acció social amb infants, joves, famílies i 
d’altres en situació de risc. 

Graduada escolar ASSESSORA 289 PARCIAL 35 18/01/2017  
17.769,36 € 

MA,J CC Acció social amb infants, joves, famílies i 
d’altres en situació de risc. 

ESO 
 

ASSESSOR 289 PARCIAL 35 18/01/2017  
17.769,36 € 

PC,J CC Acció social amb infants, joves, famílies i 
d’altres en situació de risc. 

FP1 ASSESOR/AGENT 289 PARCIAL 35 18/01/2017  
17.769,36 € 

RG,JA CC Acció social amb infants, joves, famílies i 
d’altres en situació de risc. 

Llicenciat/da 
 

INFORMANT 289 PARCIAL 35 18/01/2017  
17.769,36 € 

SP,FJ CC Acció social amb infants, joves, famílies i 
d’altres en situació de risc. 

Batxillerat ASSESSOR/AGEN
T 

289 PARCIAL 35 18/01/2017  
17.769,36 € 

VP,M CC Acció social amb infants, joves, famílies i 
d’altres en situació de risc. 

Batxillerat INFORMANT 289 PARCIAL 35 18/01/2017  
17.769,36 € 

YA,Y CC Acció social amb infants, joves, famílies i 
d’altres en situació de risc. 

FP1 ASSESSOR 289 PARCIAL 35 01/03/2019  
17.769,36 € 

 
1 Les dues primeres inicials del primer cognom, seguides de les dues primeres inicials del segon cognom, seguides de la primera inicial del nom. Ex: MARÍA MARTÍ SÁNCHEZ = MASAM 
2 Segons codis publicats per la TGSS “Clau del Contracte de Treball “. P.e: 100: Indefinit per temps ordinari ; 300: Indefinit fix/discontinu; 500: Temporal. Temps parcial ordinari, etc… 
3 Retribució bruta anual que rep la persona treballadora. No inclou les despeses de S.S 
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