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1. Antecedents

L'Espai Jove Jaume Oller, ubicat al passeig Torras i Bages 143 de Barcelona, és un nou
equipament del districte de Sant Andreu, que ha de donar cobertura a I'atencio als i les joves
del Districte de Sant Andreu i la ciutat. Es tracta d’un espai d’atencid polivalent que
desenvolupara diferents projectes de referencia en les politiques de joventut del Districte de
Sant Andreu i de la ciutat.

2. Exposicio de les necessitats detectades i justificacio de la solucié escollida

Considerant que la finalitat consisteix a gestionar aquest nou Espai Jove, espai que realitza
activitats i presta serveis socioculturals adregats a joves i adolescent del districte de Sant
Andreu.

Per a la realitzacié dels treballs especifics de dinamitzacié i suport es precisa que es
desenvolupin les diferents funcions descrites al plec de condicions técniques en els termes que
aquest recull, per al que cal comptar amb personal especific i el proveiment de recursos
culturals especialitzats i que cal dotar de recursos adients per a realitzar aquella activitat.

Exposades les necessitats detectades, es pot concloure que I'Ajuntament de Barcelona no
disposa de mitjans ni recurs técnics adients per realitzar aquestes actuacions, motiu pel qual
cal procedir a l'auxili mitjangcant la contractacié amb tercers, tot d’acord amb I'objectiu
d’estabilitat pressupostaria i control de despesa, i amb total respecte als principis d’eficacia,
eficiencia, publicitat, transparencia, no discriminacié i igualtat de tracte.

Tanmateix, per tal d’assegurar una correcte realitzacié de la prestacié i per donar resposta
també a aquestes necessitats, alhora de fer possible I'aportacié de noves millores o solucions
més eficients i eficaces en futures licitacions a la necessitat detectada, es considera una durada
minima del contracte de 24 mesos i amb possibilitat de prorroga per un termini de fins a 24
mesos.

D’acord amb els principis exposats, es considera que I'opcié més eficient i efica¢ que assegura
la millor resposta a les necessitats detectades és la contractacié d’un servei especialitzat en la
gestio d’equipaments socioculturals.

3. Objecte, prestacié concreta que es vol contractar, i modalitat de contracte que millor
s’ajusta a les necessitats detectades i relacié del seu cicle de vida

L'objecte del contracte és la gestio dels Serveis per a joves i adolescents de I'Espai Jove Jaume
Oller del Districte de Sant Andreu, amb mesures de contractacié publica sostenible.

Considerant que la millor solucid consisteix en la contractacid6 d’'un servei de gestid
d’equipaments socioculturals (CPV 98000000-3: altres serveis comunitaris, socials o personals)
cal indicar que les fases del cicle productiu de I'objecte del contracte sén les segiients:

- La investigacid i el desenvolupament que s’hagi de dur a terme per a prestacié del servei.
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- Contractacié i formacio de recursos humans.

- Manufacturacié de serveis.

- Captacio de recursos humans, formacid i capacitacié en les diferents fases del cicle productiu.
- Condicions laborals en les diferents fases del cicle productiu.

- Els costos d’utilitzacid, com els consums energetics i altres recursos.

Per la qual cosa, qualsevol millora social i/o ambiental vinculant de forma directa amb
qualsevol fase en I'execucié d’aquest cicle de vida esdevé una millora qualitativa o quantitativa
que cal ponderar amb el preu del contracte per tal que esdevingui una contractacié eficag i
eficient.

Els criteris que, d’acord amb I'anterior, es consideren adients incorporar com a criteri
d’adjudicacié sén els segiients relacionats per ordre decreixent d’'importancia:

e Preu.

e Per la definici6 de la proposta de suport a la participacié associativa i el treball
comunitari amb el teixit associatiu i els agents territorials.

e Pel compromis de 'empresa licitadora a realitzar tallers o activitats emmarcades en els
Objectius de Desenvolupament Sostenible en els quals es basa I’Agenda 2030 de les
Nacions Unides.

e Per la proposta de funcionament i organitzacio.

e Perla proposta de coordinacié i complementarietat de I'Espai Jove Jaume Oller amb la
resta de serveis i espais juvenils del districte de Sant Andreu.

e Formacid tecnica.

e Perl'ampliacié de les hores de formacié en génere.

e Pla de Comunicacié i difusié de la programacio dels serveis amb la implicacié dels i les
adolescents i joves.

.z

4. Divisio en lots

Per la naturalesa de les prestacions no és possible entendre aquestes com una realitzacio i
aprofitament individual i funcional de les mateixes que permetin ser executades de forma
independent. A més caldria exigir una coordinacié i planificacié global dels treballs per a una
correcte execucio global de les prestacions que resulta desproporcionada per a les finalitats
d’interes public que es persegueixen en I'execucié d’aquestes, fet pel qual permet concloure
que les prestacions no poden ser executades de forma independent sense menyscabar la
correcte execucié dels treballs i una correcte assignacié dels recursos publics proporcionals a la
finalitat requerida.

Pressupost base de licitacio i valor estimat del contracte (VEC)
5.1 El pressupost base de licitacié que es considera amb els preus de mercat hauria de ser de
quantia 876.384,16 euros. El pressupost net de 796.712,88 euros i I'lVA de 79.671,28 euros,

amb un tipus del 10 %.

La quantitat indicada en el paragraf anterior com a pressupost net, constitueix la xifra maxima
per sobre de la qual s'estimara que les ofertes dels licitadors excedeixen el tipus de la licitacié.
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El pressupost del contracte ha de ser presentat en euros pels licitadors.

El sistema de determinacié del preu és a tant alcat. En tot cas les ofertes que excedeixin el

pressupost de licitacid, IVA exclos, resultaran excloses del procediment.

El desglossament del pressupost net, sense I'lVA, en costos directes i indirectes es considera

que és el segilient:

. Import 2024 Import 2026
Costos directes (2 mesos) Import 2025 (10 mesos)
Salaris 33.761,77 € 202.570,62 € 168.808,85 €
Seguretat Social 11.141,38 € 66.848,30 € 55.706,92 €
Altres despeses laborals 675,24 € 4.051,41€ 3.376,18 €
Activitats i tallers 9.166,67 € 55.000,00 € 45.833,33 €
Material 833,33 € 5.000,00 € 4.166,67 €
Difusid 333,33 € 2.000,00 € 1.666,67 €
Manteniment equips tecnics 333,33 € 2.000,00 € 1.666,67 €
Programari informatic 416,67 € 2.500,00 € 2.083,33 €
Material informatic i telefonia 833,33 € 5.000,00 € 4.166,67 €
Despeses diverses 500,00 € 3.000,00 € 2.500,00 €
Total costos directes: 57.995,06 € 347.970,33 € 289.975,28 €
Costos indirectes Import € Import € Import €
Despeses generals d'Estructura 3.479,70 € 20.878,22 € 17.398,52 €
Total Costos Indirectes 3.479,70 € 20.878,22 € 17.398,52 €
Benefici industrial 4.917,98 € 29.507,88 € 24.589,90 €
TOTAL DE COSTOS (directes + 66.392,74€|  398.356,44€| 331.963,70€
indirectes + Benefici industrial):

L’estimacid dels costos salarials s’ha calculat prenent com a referéncia el Conveni colelectiu de
treball per al sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya per als anys 2011-2016
(codi de conveni nim. 79002295012003), els increments salarials recollits a I'Acord parcial del
Conveni colelectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya, publicat en el
DOG I'1 d’abril de 2022 i I'Acord de revisid salarial per als anys 2023 i 2024 del Conveni
colelectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya. Els imports salarials fixats
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al conveni sectorial indicat és el que regeix als efectes de determinar ofertes anormals i durant
I’execucié del contracte. El fet de no aplicar el conveni sectorial de referéncia comporta
I’'exclusié del procediment o resolucié del contracte sempre i quan aquests imports siguin
inferiors als establerts al conveni sectorial de referéncia.

Els costos salarials s’han calculat a partir d’una plantilla de persones treballadores que ha
d’executar el contracte amb les segiients categories professionals i nombre de persones,
segons s’especifica en el PPT:

Categoria professional Hores setmanals

Gerent-director/a 37,5h
Animador/a Sociocultural 187,5h
Informador/a juvenil 112,5h
Técnic/ica de produccid 15 h

5.2 EI VEC d’aquest contracte s’estima en 1.593.425,76 euros. Els conceptes que inclou son:

Any VE prestacio \p/fbrrogueseventuals \pllfevist::socnﬂcacmnS ::/tfncepi:etsres SUMA

2024 66.392,74 € 66.392,74 €
2025 398.356,44 € 398.356,44 €
2026 331.963,70 € 66.392,74 € 398.356,44 €
2027 398.356,44 € 398.356,44 €
2028 331.963,70 € 331.963,70 €

6. Imputacié pressupost municipal

Aquest pressupost base de licitacié s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat de I'objecte del

contracte i anira amb carrec al /als pressupost/s i partida/es segiient/s:

Any Economic | Programa Organic Pressupost net % IVA Import IVA Import total

2024 [22719 23222 0609 66.392,74 € 10 6.639,27 € 73.032,01 €
2025 |22719 23222 0609 398.356,44 € 10 39.835,64 € 438.192,08 €
2026 22719 23222 0609 331.963,70 € 10 33.196,37 € 365.160,07 €

Pressupost base

876.384,16 €

Ates que el present contracte comporta despeses de caracter plurianual, la seva autoritzacié o
realitzacio se subordina al credit que per a cada exercici autoritzin els respectius Pressupostos
municipals.
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7. Procediment d’adjudicacio

Considerant I'import del contracte, la seva durada i les prestacions que constitueix el seu
objecte, aixi com el valor estimat del contracte i els criteris que serviran per a la seva
adjudicacio, es considera que el més adient és adjudicar aquest contracte mitjangant
procediment obert previst a I'article 156 LCSP.

8. Condicions d’aptitud i de solvéncia técnica, economica i financera de les empreses

Considerant I'objecte del contracte i el seu valor estimat, aixi com els principis de no
discriminacid i proporcionalitat que ha de regir en tota actuacié administrativa, les condicions
d’aptitud minima que s’haura d’exigir als licitadors per a participar en aquest procediment
d’adjudicacié és la segiient:

1.- Empreses amb plena capacitat d’obrar que incloguin en el seu objecte social prestacions
que sén identiques o similars al contracte que es pretén licitar i que no es trobin en suposits de

prohibicié de contractar.

Aixi mateix, per assegurar la idoneitat de les empreses licitadores s’exigira la segilient
solvéncia:

Criteris de solvéncia economica i técnica o de classificacid.-

SOLVENCIA ECONOMICA | FINANCERA:

- D’acord amb la previsioé de I'article 87.1.a) LCSP, el volum anual de negocis referit al millor
dels tres ultims exercicis anteriors a la data de presentacid de les proposicions o en funcié de
les dates de constituciéd o d’inici d’activitats de I'empresa, ha de tenir un import igual o
superior de 1.200.000 euros. En el cas qué la data de constitucié de I'empresa o d’inici
d’activitat sigui inferior a un any comptat fins a la data final de presentacié de proposicions, el
requeriment s’entendra proporcional al periode, atés que es considera adequat per valorar
com a suficient la capacitat economica de I'empresa.

JUSTIFICACIO DEL CRITERI:

L’exigencia del valor minim de 1.200.000 euros, esta en consonancia amb la prestacio del
servei objecte del contracte, el servei de gestié dels serveis per a joves i adolescents de I'Espai
Jove Jaume Oller, i el volum de negoci requerit va associat a la capacitat de fer front a diferents
casuistiques que es poden produir durant la vigencia de la prestacio del servei.

B) SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL

- D’acord amb I'article 90.1.a) LCSP, I'import anual, sense incloure els impostos, que I'empresa
licitadora ha de declarar com a executat durant I'any de superior execucié en el decurs dels
ultims tres anys en serveis o treballs de naturalesa igual o similar que els que constitueixen
I'objecte d’aquest contracte ha de ser com a minim de 500.000 euros atés que es considera
adient per provar I'experiencia de I'empresa en I'ambit objecte del contracte.
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D’acord amb I'article 90.1.a) LCSP, el criteri de correspondéncia entre els serveis executats per
I'empresa licitadora i els que constitueixen I'objecte del contracte és la pertinenga al mateix
subgrup de classificacid, si el contracte esta enquadrat en algun dels que estableix el
Reglament General de la Llei de Contractes de les Administracions Publiques (RGLCAP), Real
Decret 1098/2001, de 12 d’octubre, i en cas contrari, la igualtat entre els tres primers digits
dels respectius codis CPV.

S’admet que els empresaris puguin acreditar la solvencia necessaria mitjangant la solvencia i
recursos d’altres entitats que no es trobin amb cap suposit de prohibicié per contractar i amb
independéncia dels vincles que tinguin amb elles, sempre i quan demostri que durant la
vigencia del contracte disposara efectivament dels mitjans i solvéencia d’aquella entitat.

També s’admet que acreditin la seva solvéncia per qualsevol dels mitjans previstos a la Llei
9/2017.

9. Criteris d’adjudicacio i justificacid de la proporcionalitat de la puntuacié assignada a cada
criteri respecte del total de criteris a considerar

Considerant I'objecte del contracte, aixi com totes les actuacions que integren el seu cicle de
vida, es considera adient a fi i efecte de seleccionar la millor oferta en relacié qualitat preu,
incorporar els criteris segiients i amb la proporcié que tot seguit s’indica i justifica relacionats
per ordre decreixent d’importancia:

Criteris automatics: puntuacid total 60 punts

- Criteri: Oferta economica.

Ponderacié: fins a 30 punts.

Representa un 30 % del total de puntuacio a obtenir.

Amb aquest criteri es valora especialment I'interes municipal a reduir el cost economic.

La formula aplicada per puntuar I'oferta econdmica és la indicada en la Decret d’Alcaldia de
data 22 de febrer de 2018 de modificacié de la Instruccid de la Geréncia Municipal de regulacié
de les férmules de valoracié del preu en la contractacié publica municipal, publicat en Ila
Gaseta Municipal del dia 5 de marg de 2018.

( Pressupost net licitacié6 — oferta

—— - — )x Punts max = Puntuacio resultant
PT'ESS'LI.pOSt net licitaci6o — oferta mes economica

- Criteri. Pel compromis de I’empresa licitadora a realitzar tallers o activitats emmarcades en
els Objectius de Desenvolupament Sostenible en els quals es basa I’Agenda 2030 de les
Nacions Unides, transmetent aquest fet de forma explicita a la programacié.

Ponderacié: fins a 15 punts.

Representa un 15 % del total de puntuacio a obtenir.

Amb aquest criteri es valora la promocié de la realitzacié d’activitats i tallers emmarcats en
I’Agenda 2030 de les Nacions Unides, a la qual s’ha adherit I’Ajuntament de Barcelona amb la
voluntat de fer front als grans reptes en materia de lluita contra les desigualtats, creixement
inclusiu i lluita contra el canvi climatic, a través dels Objectius de Desenvolupament Sostenible
(ODS).
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S’atorgaran 15 punts per la realitzacié de 5 tallers o activitats anuals que ajudin a aprofundir
en alguns dels eixos que conformen els ODS i que assoleixin o tinguin un impacte directe sobre
la poblacié jove i la resta d’ofertes de la seglient manera:

Nombre de tallers Puntuacio
5 tallers 15 punts
4 tallers 12 punts
3 tallers 9 punts
2 tallers 6 punts
1 taller 3 punts
0 tallers 0 punts

-Criteri: Formacié técnica.

Ponderacié fins a 10 punts.

Representa un 10 % del total de puntuacio a obtenir.

Amb aquest criteri es valora la millora de les habilitats i capacitats professionals de les
persones adscrites al contracte i un coneixement especific del sector, fet que repercutira en la
millora del servei en relacié amb la ciutadania usuaria del mateix.

Es valoraran les ofertes que es comprometin a proporcionar formacié, a cada un dels
treballadors, en tematiques relacionades directament amb els continguts de I'objecte del
contracte i consensuada amb el Districte (especialment les que estiguin relacionades amb les
seglients tematiques: treball comunitari; interculturalitat; prevencid en l'abds sexual i
violéncies; mediacié en conflictes). L’adequacié dels continguts de la formacié al compliment
del compromis hauran de ser validats per la persona encarregada del seguiment del contracte
préviament a la seva realitzacié.

Qualsevol formacié inferior a 20 hores per treballador no es tindra en consideracid.

La formacié haura d’estar certificada per un centre de formacié acreditat, Administracio
publica, Universitat, Colelegi o associacid professional. L'empresa que resulti adjudicataria i
hagi efectuat oferta sobre aquest particular, presentara obligatoriament a I'0rgan de
contractacio I'acreditacié de la realitzacié d’aquesta formacié anualment.

La puntuacié maxima per aquest criteri sera de 10 punts per a I'oferta amb el maxim d’hores
anuals i la resta d’ofertes inferiors es calcularan de manera proporcional, d’acord amb la
segiient férmula:

Oferta d hores del licitador

— ; X Punts max = Puntuaci6 resultant
Nombre maxim d hores ofertades

- Criteri: Per 'ampliacio de les hores de formacié en genere.

Ponderacié fins a 5 punts.

Representa un 5 % del total de puntuacio a obtenir.

Amb aquest criteri es valora especialment la millora en la capacitacié del personal per a
resoldre situacions de genere que es donen al dia a dia i que cada vegada sén més complexes.

Es valorara amb un maxim de 5 punts de la puntuacio total I'oferta de I'empresa licitadora que
es comprometi a incrementar les hores de formacié en génere per treballador més enlla de

9



P8 Ajuntament
%i'/” de Barcelona

I’establerta com a obligacié a la clausula 13 del PPT. Qualsevol formacié inferior a 20 hores no
es tindra en consideracid.

S’atorgaran 5 punts a qui ofereixi el maxim nombre d’increment d’hores de formacié en
génere per treballador i la resta d’ofertes inferiors s’atorgaran de forma proporcional, d’acord
amb la segiient férmula:

( Oferta d hores del licitador

- ; ) x Punts max = Puntuaci6 resultant

Nombre maxim d hores ofertades

L’'empresa que resulti adjudicataria haura de proporcionar aquesta formacié en génere a tot el
personal que hagi destinat a I'atencié directa a les persones usuaries, aixi com al personal
treballador vinculat a la programacié de les activitats i la gestid dels usos de I'espai en el
transcurs del primer any des de I'inici de la data de formalitzacié del contracte.

Per a la valoracié d'aquest criteri és imprescindible que la formacié estigui certificada per un
centre de formacié acreditat, Administracié publica, Universitat, Colelegi o associacid
professional. L'empresa que resulti adjudicataria i hagi efectuat oferta sobre aquet particular,
presentara obligatoriament a I'organ de contractacié I'acreditacié de la realitzacié de la
formacié en el termini de 15 dies a comptar des de la finalitzacié del termini maxim del primer
any de transcurs del contracte comptat des de la formalitzacié, esmentat en el paragraf
anterior.

Criteris de judici de valor. Puntuacio total: 40 punts

D’acord amb la Instruccié de I'Ajuntament de Barcelona de 15 de marg de 2018, d’aplicacié de
laLCSP, la ponderacié maxima dels criteris d’adjudicacié a partir de judici de valor és del 40%
de la puntuacié total.

Els segilients criteris es justifiquen per la necessitat de garantir la millor qualitat possible en
tots aquells aspectes clau relacionats amb I'objecte del contracte.

-Criteri: Per la proposta de funcionament i organitzacio.

Ponderacié: fins a 10 punts

Representa un 10% del total de puntuacié a obtenir

En aquest criteri es valora la qualitat de la proposta de funcionament i organitzacié general de
I'equipament juvenil: horaris dels professionals, personal, funcions, coordinacié i eines de
gestid.

-Criteri: Per la definicié6 de la proposta de suport a la participaciéo associativa i el treball
comunitari amb el teixit associatiu i els agents territorials.
Ponderacié: fins a 15 punts

Representa un 15% del total de puntuacié a obtenir

Es valorara la proposta de colelaboracié, dinamitzacié i coordinaci6 amb el moviment
associatiu que fomenti la interacci6 amb el territori, incloent la programacié conjunta
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d’activitats segons el calendari festiu, la participacié i promocié de taules de coordinacio i
projectes comunitaris del territori, aixi com la colelaboracié en la realitzacié d’activitats de les
entitats. També es valorara el coneixement del teixit associatiu dels barris.

-Criteri: Per la proposta de coordinacié i complementarietat de I’Espai Jove Jaume Oller amb
la resta de serveis i espais juvenils del districte de Sant Andreu.

Ponderacié: fins a 10 punts

Representa un 10% del total de puntuacié a obtenir

Es valorara el pla de treball que estableixi un sistema i una calendaritzacié per engranar el
treball de I'Espai Jove Jaume Oller, de nova creacié, amb I'Espai Jove Garcilaso i els Serveis de
Dinamitzacid Juvenil de Franja Besos, que tenen una llarga trajectoria d’implementacié de la
seva tasca.

-Criteri: Pla de Comunicacid i difusiéo de la programacio dels serveis amb la implicacio dels i
les adolescents i joves.
Ponderacié: fins a 5 punts

Representa un 5% del total de puntuacié a obtenir

Per la millor proposta de Pla de Comunicacid i difusié de la programacié dels serveis amb la
implicacio dels i les adolescents i joves, d’acord amb la Clausula 10 del Plec Técnic. Es valorara
I'originalitat i canals (circuits de difusio i mitjans tecnologics innovadors) per arribar al public
adolescent i jove del territori.

Es valoraran les propostes adequades i coherents amb les funcions i criteris descrits i de la
forma segiient:

- Es valorara la concrecié de la proposta presentada. No es puntuaran aquelles millores que
siguin de caire geneéric.

-Es valorara la claredat de la proposta presentada. No es puntuaran les millores presentades
que siguin de dificil comprensié.

-Es valorara el valor afegit de la proposta presentada. Es valoraran les millores que poguessin
tenir un veritable impacte. No es valoraran aquelles millores que sigui redundants o
anecdotiques.

-Es valorara el caracter innovador i creatiu de la proposta.

-Es valorara la viabilitat de la proposta presentada Es valorara que la proposta sigui viable i
factible de dur a terme. No es valoraran aquelles millores que per la seva complexitat o
naturalesa organitzativa comportin una gran dificultat per a la seva realitzacié.

La puntuacié de cada una de les propostes es determinara en funcié de la seva valoracio de la
forma segiient:
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VALORACIO TECNICA PUNTUACIO

ALTA NOTABLE MITJA BAIXA NUL-LA
Proposta de funcionament i Finsa 10 Finsa 7,5 Finsa 5 Finsa 2,5 0 PUNTS
organitzacié PUNTS PUNTS PUNTS PUNTS
Proposta de suport a la Fins a 15 Finsa 11,25 Finsa 7,5 Fins a 3,75 0 PUNTS
participacio associativa i el PUNTS PUNTS PUNTS PUNTS

treball comunitari amb el
teixit associatiu i els agents

territorials
Proposta de coordinacid i Finsa 10 Finsa 7,5 Finsa 5 Finsa 2,5 0 PUNTS
complementarietat de I'Espai | PUNTS PUNTS PUNTS PUNTS

Jove Jaume Oller amb la resta
de serveis i espais juvenils del
districte de Sant Andreu.

Pla de Comunicacio i difusio Finsa5 Finsa 3,75 Fins a 2,50 Finsa 1,25 0 PUNTS
de la programacié dels PUNTS PUNTS PUNTS PUNTS
serveis amb la implicacié dels
i les adolescents i joves

10. Garanties

Garantia definitiva

L'empresa proposada com adjudicataria haura de dipositar una garantia definitiva per import
equivalent al 5% del preu d’adjudicacié del contracte iva exclos.

11.Termini d’execucid

L’execucid del contracte s’iniciara I’1 de novembre de 2024, o a partir de la data segilient a la
de formalitzacié del contracte, si fos posterior, i tindra una durada de 2 anys.

La durada del contracte es podra prorrogar per acord de I'd0rgan de contractacié fins a 24
mesos.

12. Termini de garantia

S’estableix un termini minim de garantia d’'un mes a partir de la data de recepcié de la
prestacid.

13. Condicions especials d’execucid
Es considera necessari, d’acord amb la previsié de I'article 202 LCSP, establir la/les segilient/s

condicio/ns especial/s d’execucié del contracte que es consideren vinculades amb el seu
objecte, no sén discriminatories i son compatibles amb el dret comunitari:
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e El pagament del preu a les empreses subcontractades

e L'acreditacié de pagament en termini de pagament a les empreses subcontractades
e Pla d’igualtat o mesures d’igualtat

e Comunicacid inclusiva.

e Mesures contra I'assetjament sexual i per rad de sexe.

e Accessibilitat universal.

e Maesures contra l'assetjament sexual i per rad de sexe

e lgualtat d'oportunitats i no-discriminacioé de les persones LGTBi

e Recollida de dades desagregades per sexe

e Manteniment de les condicions laborals durant la vigencia del contracte
e Conciliacié corresponsable dels temps laboral, personal i familiar.

14.Pagament del preu

El pagament del preu es realitzara mitjancant la presentacio de les factures de forma mensual i
prévia comprovacio i supervisio de les prestacions realitzades.

15.Modificacions del contracte

Un cop perfeccionat el contracte, I'0rgan de contractaciéd només podra modificar el contracte,
si concorren les circumstancies establertes a I'art. 205 de la Llei 9/2017 de 9 de novembre de
2017.

16. Revisio de preus

En aquest contracte no es podra revisar el preu.

17.Subcontractacio

L'empresa adjudicataria pot subcontractar amb tercers la realitzacié parcial de la prestacié
amb el compliment dels requisits i obligacions establerts als article 215 i 216 LCSP.
L'incompliment d'aquestes estipulacions legals comportara les conseqiiéncies establertes a
I'apartat 3 de I'article 215 LCSP.

Atenent que aquesta prestacid implica relacié habitual amb menors d’edat, és requisit que les
persones que executin el contracte no hagin estat condemnades per senténcia ferma per algun
delicte contra la llibertat i indemnitat sexual, que inclou I'agressid i I'abus sexual, I'assetjament
sexual, I'exhibicionisme i la provocacid sexual, la prostitucio i I'explotacid sexual i corrupcié de
menors, aixi com per trafic d’éssers humans, s’haura de presentar al responsable del
contracte, una declaracié responsable de I'empresa adjudicataria indicant que té en el seu
poder la certificacié negativa del Registre central de delingiients sexuals vigent de cadascun
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dels treballadors de I'empresa subcontractada que executen aquest contracte. Aquesta
declaracié s’haura de presentar anualment si I'empresa subcontractada continua executant el
contracte.

18.Cessio del contracte

Ateses les caracteristiques del contracte es permet la cessié del contracte.

19.Regim especific de penalitats

Considerant les caracteristiques del contracte, aixi com també les possibles millores que
puguin oferir els contractistes i que seran objecte de valoracié, aixi com el limit maxim de
penalitats del 50% del preu del contracte iva exclos, s’estableixen les segilients penalitats:

a) Incompliments molt greus:

- L'incompliment de les obligacions contractuals essencials previstes en aquest plec.

- L'incompliment de les millores ofertades pels licitadors que s’hagin valorat com a criteri
d’adjudicacio.

- l'incompliment o compliment defectuds de les obligacions i/o condicions d’execucié del
contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions técniques, quan produeixi un
perjudici molt greu i no doni lloc a la resolucid del contracte.

- L'incompliment de les prescripcions sobre senyalitzacid i seguretat de tercers en les
prestacions.

- L'incompliment molt greu de les obligacions derivades de la normativa general sobre
prevencio de riscos laborals.

- Les actuacions que, per accié o omissid, generen riscos greus sobre el medi ambient d’acord
amb la legislacié vigent.

- 'incompliment dels terminis de pagament amb contractistes i proveidors.

b) Incompliments greus

- L'incompliment o compliment defectués de les obligacions i/o condicions d’execucié del
contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions tecniques, quan no constitueixi
falta molt greu.

- L'incompliment de les prescripcions municipals sobre comunicacié de les prestacions.

- L'incompliment, que no constitueixi falta molt greu, de les obligacions derivades de la
normativa general sobre prevencio de riscos laborals.

- L'incompliment de les condicions especials d’execucid establertes en aquest plec, quan no
se’ls hi hagi atribuit el caracter d’obligacions contractuals essencials.

c) Incompliments lleus
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- l'incompliment o compliment defectuds de les obligacions i/o condicions d’execucié del
contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions tecniques, quan no constitueixi
falta molt greu o greu.

- L'incompliment de les obligacions de caracter formal o documental exigides en la normativa
de prevencié de riscos laborals i que no estiguin tipificades com a greus o molt greus.

Imposiciod de penalitats:

Les penalitats que li seran imposades al contractista per la comissié d’aquestes faltes sén les
seglients:

Per incompliments lleus una penalitat equivalent a un 5% com a maxim del preu del contracte
iva exclos per a cada penalitat d’aquesta tipologia.

Per incompliments greus una penalitat equivalent a un 8 % com a maxim del preu del
contracte iva exclos per cada penalitat d’aquesta tipologia.

Per incompliments molt greus una penalitat equivalent a un 10% com a maxim del preu
d’adjudicacio.

Quan el contractista, per causes que li siguin imputables, hagi incomplert parcialment
I’execucid de les prestacions definides en el contracte, I'0rgan de contractacié podra optar,
ateses les circumstancies del cas, per la seva resolucié o per la imposicid de les penalitats.

20.Tractament de dades de caracter personal

Aquest contracte comporta el tractament de les dades de caracter personal que s’integren
dins la tipologia segient:

Les dades tractades s’integren dins la tipologia segiient:

Altres dades (nivell baix)

. identificatives: DNI/NIF/NIE/Passaport, nim. Seg. Social/mutua, nom i cognoms, adrega,
e-mail, telefon, signatura/empremta, imatge/veu, marques fisiques, nim. reg. personal,
signatura electronica.

o personals: data naixement, lloc naixement.

La finalitat del tractament sera la difusid, gestid d’inscripcions i les d’organitzacié de les
activitats i usos dels espais de I'equipament.

Per tot aixo,

ES SOL.LICITA que s’inicii la tramitaciéd d’un expedient mitjancant un procediment obert per
tramitacié ordinaria, amb mesures de contractacié publica sostenible, amb una durada de 2
anys a partir de I'1 de novembre de 2024, o bé, a partir de I'endema de la formalitzacié del
contracte, per un import total de licitacié de 876.384,16 euros.

Gestora de Projectes Vist i plau,
El Cap de la Direcci6 de Serveis a les
Persones i al Territori
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