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[bookmark: annex_OE_num]ANNEX 2:  

OFERTA ECONÒMICA i DE CRITERIS D’ADJUDICACIÓ AUTOMÀTICS


[bookmark: annex_OE_contracte][bookmark: annex_OE_expedient][bookmark: annex_OE_objecte]El/la sotasignat/da, el senyor/a ................................................................................, amb DNI/NIE núm. ....................., en nom propi/ en qualitat de representant legal de la persona física/jurídica ..........................................................................................................., amb NIF ......................., amb l’adreça de correu electrònic per rebre les comunicacions electròniques ............................@.................., assabentat/ada de les condicions exigides per optar a l’adjudicació del contracte núm. 001_24001681, que té per objecte "Obres de retirada de revestiment de fibrociment de coberta i col·locació de nou revestiment amb panell sandvitx a la nau del Passeig de Guayaquil, 43, del barri del Bon Pastor, districte de Sant Andreu, amb mesures de contractació pública sostenible", es compromet a realitzar-lo amb subjecció al plec de clàusules administratives particulars i al de prescripcions tècniques, i d’acord amb l’oferta:

10.1 Preu (fins a 60 punts)

Ofereix el preu de ............................................................ euros (en lletres i xifres), amb el desglossament següent:

	Preu sense IVA:
	

	Tipus IVA:
	21%

	Import IVA:
	

	Preu total del contracte:
	



Aquest preu net (sense IVA) es desglossa en els costos directes i indirectes següents i els costos salarials aplicant el conveni laboral col·lectiu general del sector de la construcció, publicat en el BOE el 23/09/2023  (darrera data inclosos modificats, revisats i acords 12/03/2024). 


	Costos directes [footnoteRef:1] (especificar concepte) [1:  Costos directes: aquells que s'associen amb el producte d'una forma molt clara, sense necessitat de cap tipus de repartiment.  Matèries Primeres,  Mà d'Obra Directa.
Costos indirectes: aquells que no poden ser aplicats directament a un producte, ni a un centre de cost. Costos Indirectes de Producció (CIP): Ma d’Obra Indirecta, costos d’aprovisionament o producció. Costos Indirectes Generals (CIG): els no necessaris per fabricar, com ara comercials, d’administració i financers.  ] 

	Import  €

	...
	

	...
	

	...
	

	...
	

	TOTAL
	Suma costos directes



	Costos indirectes (especificar concepte)
	Import  €

	...
	

	...
	

	TOTAL
	Suma costos indirectes



	Benefici industrial
	



	TOTAL DE COSTOS (directes + indirectes + Benefici industrial)
	


[bookmark: annex_OE_modificacions]Així mateix presenta la següent OFERTA RELATIVA ALS CRITERIS D’ADJUDICACIÓ AVALUABLES MITJANÇANT LA UTILITZACIÓ DE FÓRMULES (criteris automàtics, fins a 30 punts):


10.2 Millora de l’experiència del personal adscrit a l’execució del contracte

Indicar en la cel·la corresponent a l’oferta el nombre d’anys d’experiència addicional del personal adscrit.
	10.2 Increment dels anys d’experiència del personal adscrit a l’execució del contracte (fins a 20 punts)
	Puntuació  màxima
	Oferta

	Anys d’experiència addicional a la mínima requerida pel perfil de Cap d’Obra
	10
	

	Anys d’experiència addicional a la mínima requerida pel perfil d’encarregat/da d’obra
	10
	



A títol informatiu, identificar en el quadre següent la relació de mitjans proposats. 
	MITJANS PERSONALS PROPOSATS 

	Perfil professional
	Inicials persona treballadora[footnoteRef:2]1 [2: 1Les dues primeres inicials del primer cognom, seguides de les dues primeres inicials del segon cognom, seguides de la primera inicial del nom. És a dir:  MARÍA MARTÍ SÁNCHEZ = MASAM] 

	Anys d’experiència

	Cap d’Obra
	
	

	Encarregat/da d’obra
	
	



Atès que per als perfils de Cap d’Obra i d’encarregat/da d’obra es requereix una experiència mínima de 5 anys (punt 6 del PPT i clàusula 7 del PCAP), la màxima puntuació per a cada perfil s’obtindrà amb l’adscripció de personal que compti amb almenys 15 anys d’experiència (5 anys més 10 addicionals).

10.3 Ampliació del termini de garantia

Marcar amb una X la cel·la corresponent a l’oferta:
	Increment del termini de garantia (fins a 20 punts)
	Punts
	Oferta

	Cap
	0
	

	Fins tres anys (12 mesos addicionals)
	10
	

	Fins quatre anys (24 mesos addicionals)
	[bookmark: _GoBack]20
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