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Calle de la Coruña 11, bj · 08026 Barcelona 
Tel. +34 93 441 08 37 · Fax +34 93 443 93 18 

CIF B61949764 

 

 

DECLARACIÓ CONDICIONS DELS CONTRACTES DE TREBALL 
 
 

 

El sotasignat, senyor Jordi Mendoza Gonzálvez, amb DNI núm. 38144787T, en qualitat de 

representant legal de la persona jurídica MAGMACULTURA SL, amb NIF B61949764, amb l’adreça 

de correu electrònic per rebre les comunicacions electròniques 

(depconcursos@magmacultura.com) i EN QUALITAT DE CONTRACTISTA del Contracte pel servei 

de venda de publicacions de l'Ajuntament de Barcelona i activitats relacionades, núm. de petició 

de contracte P2401768. 

 
 

DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT  

 

 

 

Que la relació de les persones treballadores adscrites a l’execució del contracte de serveis de 

venda de publicacions de l'Ajuntament de Barcelona i activitats relacionades en la data 20 de 

juny de 2024 és la que figura en la taula adjunta: 
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ANNEX ....  

QUADRE CONDICIONS DELS CONTRACTES DE TREBALL 
 

Identificació 

Persona 

Treballadora1 

Conveni col·lectiu 
(codi i denominació) Grup professional 

Denominació del Lloc 

de treball 

Tipus de 

contracte
2 

Tipus de 

jornada 
Dedicació 

(Hores/Setmana) 
Data 

antiguitat 

Data 

venciment 

contracte 

Salari Brut 

anual3 

1 79002295012003 Conveni col·lectiu del sector 

del lleure educatiu i sociocultural 

5. Personal 

d’administració 

Venedor/a d’entrades i 

reserva 

289 Setmanal 24 08/05/2019 __/__/____ 10.215.80 € 

2 79002295012003 Conveni col·lectiu del sector 

del lleure educatiu i sociocultural 

5. Personal 

d’administració 

Venedor/a d’entrades i 

reserva 

200 Setmanals 22 16/03/2020  9.369.80€ 

3 79002295012003 Conveni col·lectiu del sector 

del lleure educatiu i sociocultural 

5. Personal 

d’administració 

Venedor/a d’entrades i 

reserva 

200 Setmanals 9 24/05/2023  3.899.56€ 

          

          

          

          

          

 

Pactes en vigor  i altres eventuals qüestions relacionades amb les condicions laborals de la persona treballadora 

Identificació 

Persona 

Treballadora 

Pactes en vigor 
Altra informació complementària 

relativa a condicions laborals  

1 Festiu segons conveni 60% sobre hora ordinària. Si realitzen funcions d’una altre categoria superior es percep la diferencia de preu hora: 

DIF_VENTA ENTRADES_COORD 1,99€ 

 

 

2 Festiu segons conveni 60% sobre hora ordinària. Si realitzen funcions d’una altre categoria superior es percep la diferencia de preu hora: 

DIF_VENTA ENTRADES_COORD 1,99€ 

 

 

3 Festiu segons conveni 60% sobre hora ordinària. Si realitzen funcions d’una altre categoria superior es percep la diferencia de preu hora: 

DIF_VENTA ENTRADES_COORD 1,99€ 

 

 

1,2,3 La categoria V.entrades es transformarà en informadora al setembre 2024 segons acord parcial del conveni col·lectiu del lleure i 
sociocultural del 21/03/2022  

 

   

   

   

   

 

 
1 Les dues primeres inicials del primer cognom, seguides de les dues primeres inicials del segon cognom, seguides de la primera inicial del nom. Ex: MARÍA MARTÍ SÁNCHEZ = MASAM 
2 Segons codis publicats per la TGSS “Clau del Contracte de Treball “. P.e: 100: Indefinit per temps ordinari ; 300: Indefinit fix/discontinu; 500: Temporal. Temps parcial ordinari, etc… 
3 Retribució bruta anual que rep la persona treballadora. No inclou les despeses de S.S 
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