Ajuntament
de Barcelona

Districte de Sants-Montjuic
Departament de Recursos Interns

Creu Coberta, 104
08014 Barcelona
Tel. 932916340 -
www.bcn.cat

Fax 932914226

INFORME DE NECESSITAT | IDONEITAT DEL CONTRACTE

Num. Expedient:

Num. Contracte:

Tipus de contracte: Servei

Objecte: Servei de gestid, direccid i dinamitzacié de I'Espai Jove La Bascula i de |la seva antena del Districte de
Sants-Montjuic, amb objectius d’eficiencia social.

Pressupost maxim de licitacié: 824.910,88 euros

1.

Descripcio de la prestacio

El Districte de Sants-Montjuic de I’Ajuntament de Barcelona, ha de contractar la gestid, direccié i dinamitzacio
de I'Espai Jove La Bascula i de la seva antena del Districte de Sants-Montjuic amb objectius d’eficiéncia social.

Necessitat del contracte

Aquest contracte és necessari per al desenvolupament de I'activitat i les competéncies municipals i té com a
finalitat:

- Oferir al public adolescent i jove un espai de trobada amb una finalitat ludica, preventiva i educativa,
que doni resposta a les necessitats d’espais de relacid, lleure, de promocio de la participacio i de
prevencié de conductes de risc social.

- Contribuir a la formacié d’una ciutadania critica davant d’entorns i situacions de desigualtat, conscient
de la implicacid necessaria en iniciatives de transformacié social a través de la participacié en
processos de treball col-lectiu i en la gestié d’un afer public de caracter sociocomunitari; i, d’altra
banda, promoure una presa de decisions autonoma i responsable de la persona jove en els ambits, les
tematiques i les questions que requereixi per desenvolupar satisfactoriament els projectes personals
d’acord amb les seves inquietuds i interessos i gracies a tenir al seu abast i utilitzar recursos i serveis
facilitadors.

No disponibilitat de mitjans humans i/o materials propis per realitzacié propia de I'objecte del contracte

L’Ajuntament no pot fer directament la prestacié objecte del contracte per manca de mitjans materials i de
personal especialitzat.

Pressupost base de licitacid i Valor estimat

El pressupost base de licitacid que es considera amb els preus de mercat hauria de ser de quantia 824.910,88
euros. El pressupost net de 749.918,99 euros i I'lVA de 74.991,89 euros.

Any Base % IVA Import IVA Import
2025 123.236,33 € 10% 12.323,63 € 135.559,96 €
2026 373.286,61 € 10% 37.328,66 € 410.615,27 €
2027 253.396,05 € 10% 25.339,60 € 278.735,65 €
TOTAL 749.918,99 € 74.991,89 € 824.910,88 €
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Pressupost Dinamitzacio Espai Jove LaBasculaila | 005005 5 311212025 01/01/2026 2 31/12/2026 | 01/01/2027 2 31/08/2027|  Total despesa
seva antena

Recursos Humans 75.255,91 €] 228.691,62 €| 156.284,61 € 460.232,14 €|
Director/a de programes, proj. i equip. (37,5 h/setmana) 11.762,41 € 35.287,24 €| 23.524,83 €] 70.574,48 €}
Técnic/a d'Atencié especialitzada nivell B (37,5h/setmanals) 9.689,59 €] 29.068,78 € 19.379,19 €] 58.137,56 €
Tecnic/a d'Atenci6 especialitzada nivell B (37,5h/setmanals) 9.689,59 € 29.068,78 €} 19.379,19 € 58.137,56 €}
Tecnic/a d'Atencié especialitzada nivell B (32,5h/setmanals) 8.397,65 €| 25.192,94 €} 16.795,30 €] 50.385,89 €}
Informador/a juvenil (37,5 h/setmana) 9.401,17 €| 28.203,52 €} 18.802,35 €] 56.407,04 €}
Técnic/a d'Atencié especialitzada nivell B (30h/setmanals) 7.751,63 €| 23.254,90 € 15.503,27 €] 46.509,80 €}
Coordinador/a_projectes pedagogics i de Il. (32,5h/setmanals) 8.996,71 €| 26.990,12 €} 17.993,41 € 53.980,24 €}
Animador/a sociocultural per a adolescents i joves amb

necessitats educatives esppecials (500 hores/JanuaIs) 279389 €| 8.381,66 € 5.587,78 €| 16.763,33 €
Altres despeses salarials (baixes, subtitucions......) 6.773,27 €| 23.243,68 € 19.319,29 €] 49.336,24 €]
Activitats i tallers 28.443,20 €] 85.600,00 €] 57.295,19 €] 171.338,39 €
Programacio (activitats i tallers incloses les infraesctructures) 23.333,33 €] 70.000,00 €| 46.666,67 €] 140.000,00 €|
Técnic/a de soiil-luminacié (550 hores/anuals) 5.109,87 €] 15.600,00 €| 10.628,52 €] 31.338,39 €|
Altres despeses 6.333,33 € 19.000,00 € 12.666,67 € 38.000,00 €]
Petit manteniment inclos manteniment informatic i reposicié

material fungible dels sistemes informatics i 233333 €| 7.000,00€ 4.666,67 €| 14.000,00€
Despeses d'assegurances, oria, ... 2.666,67 €| 8.000,00 € 5.333,33 €| 16.000,00 €]
Difusi6 i comunicaci6 1.333,33 €] 4.000,00 €] 2.666,67 €| 8.000,00 €]
Subtotal 110.032,44 €| 333.291,62 €| 226.246,47 €] 669.570,53 €|
Despeses estructurals 4.401,30 €] 13.331,66 €] 9.049,86 €] 26.782,82 €|
Marge de gestio 8% 8.802,59 €| 26.663,33 €] 18.099,72 €] 53.565,64 €|
Total sense IVA 123.236,33 €] 373.286,61 €| 253.396,05 €] 749.918,99 €|
IVA 10% 12.323,63 € 37.328,66 €] 25.339,60 €] 74.991,89 €|
TOTAL IVAinclos 135.559,96 €| 410.615,27 €| 278.735,65 €] 824.910,88 €|

= COSTOS DIRECTES | INDIRECTES: El desglossament del pressupost net, sense I'lVA, en costos directes i

indirectes es considera que és el seglient:

Costos directes

Import €

Recursos Humans

460.232,14 €

Activitats i tallers

171.338,39 €

Difusid i comunicacio

8.000,00 €

639.570,53 €

TOTAL
Costos indirectes Import €
Despejsg,s Petit rpantenl.ment (|n.clos mz.antenlr?ejnt informatic i 14.000,00 €
reposicié de material fungible dels sistemes informatics)
Despeses d’assegurances, assessoria.... 16.000,00 €
Despeses d’estructura 26.782,82 €
Marge de gestid 53.565,64 €
TOTAL 110.348,46 €

TOTAL DE COSTOS (directes + indirectes):

749.918,99 €
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Els costos salarials que es produeixen en I'execucid del contracte tenen com a referéncia els costos dels
recursos humans del quadre del personal susceptible de subrogacié, aixi com I'aplicacié del Conveni
col-lectiu del sector del Lleure educatiu i sociocultural de Catalunya (codi de conveni num. 79002295012003) i
els acords parcials del 23/02/2022 i d’1 de febrer de 2024, considerant les segiients categories professionals i
nombre de persones, segons s’especifica en el PPT:

Categoria professional Retribucid salarial(*) N2 de persones
Director/a de programes, proj. i equip. 24.533,67 € 1 Persona
Técnic/a d’atencié especialitzada nivell B 21.692,92 € 4 Persones
Coordinador/a projectes pedagogics i de |l. 23.242,42 € 1 Persona
Informador/a Juvenil 21.047,29 € 1 Persona
Animador/a sociocultural 21.047,29 € 500 hores/anuals

(*) Retribucio salarial indicada en aquesta tabla correspon a una jornada de 37,5 hores segons consta a I'acord parcial de data 1 de
febrer de 2024

= VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE: El VEC d’aquest contracte s’estima en 749.918,99 euros. Els
conceptes que inclou son:

Any VE prestacié VE eventuals VE VE altres SUMA
prorrogues modificacions conceptes
previstes
2025 123.236,33 € 123.236,33 €
2026 373.286,61 € 373.286,61 €
2027 253.396,05 € 253.396,05 €
TOTAL 749.918,99 € 749.918,99 €

> Es tracta d’un contracte reservat : NO

5. Termini d’execucid

La durada del contracte sera a partir del dia 1 de setembre de 2025 o del dia segiient a la data de formalitzacié
del contracte si fos posterior, i fins al 31 d’agost de 2027.

No es preveu la possibilitat de prorroga.

6. Responsable del contracte

- Persona responsable del contracte: Francesc Fernandez Sierra
- Adscrita a: Direccié de Serveis a les Persones i al Territori — Districte de Sants-Montjuic
- Correu electronic: ffernandez@bcn.cat Telefon: 93.291.63.62
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7. Lots

D’acord amb la previsid de I'article 99.3b LCSP, es considera necessari NO dividir I’objecte del contracte en lots.
L’objecte d’aquest contracte és la gestio, direccié i dinamitzacié de I'Espai Jove la Bascula, situat al carrer Foc
128-132, i de la seva antena, que funciona com a servei de dinamitzacid juvenil, situada al carrer Quimica 2-18.
Des de I'aspecte técnic, la subdivisié en lots dificultaria la correcta execucid de les prestacions per part de les
diferents empreses adjudicataries del contracte ja que ambdds espais comparteixen objectius comuns, una
figura de Direccid comuna, poden organitzar activitats o tallers conjuntament i, fins i tot, per a la millor
optimitzacié dels recursos, poden compartir puntualment recursos humans en la prestacio dels serveis. D’altra
banda, la divisié en lots de I'objecte del contracte, ens faria perdre la coordinacié i eficiéncia incrementant-se
els costos de I'execucié per I'existéncia de pluralitats d’empreses adjudicataries, imputant-se partides de
despeses duplicades.

8. Subrogacié/ Subcontractacié

o  Subcontractacié:
Es permet la subcontractacidé de prestacions no principals o substancials del contracte. Essent aquestes
Unicament les prestacions seglients:

Activitats i tallers (incloses les infraestructures)

Petit manteniment, inclos el manteniment informatic, i la reposici6 material fungible dels
sistemes informatics.

Despeses diverses (assegurances, assessoria....)

Difusid i comunicacié

Hores del técnic/a de so i il-luminacid.

o Subrogacio: SI
Dintre de la documentacioé d’aquest contracte s’adjunta I’Annex-1_Quadre del personal susceptible de
subrogacio.

9. Polissa d’asseguranga

Polissa de responsabilitat civil/professional: S|

Import: 500.000,00 €

10. Criteris de solvéncia econdmica i técnica o de classificacio

Codi CPV: 98000000-3 Altres serveis comunitaris, socials o personals

= CLASSIFICACIO : En els contractes de serveis no és exigible la classificacié de I'empresari.

*  REQUERIMENTS DE SOLVENCIA ECONOMICA | FINANCERA

La xifra anual de negocis en I'ambit de I'objecte d’aquest contracte, referida al millor exercici dins dels tres
ultims disponibles ha de tenir un valor minim de 560.000,00 euros. En el cas de que la data de creacié o
d’inici de les activitats de I’empresa licitadora sigui inferior a tres anys el requeriment es podra referir al
periode d’activitat. En el cas de que aquesta data sigui inferior a un any el requeriment podra ser
proporcional.
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JUSTIFICACIO DEL CRITERI:

L’exigéncia del valor minim de 560.000,00 euros, esta en consonancia amb la prestacid del servei objecte
del contracte (Servei de gestio, direccié i dinamitzacié de I’Espai Jove La Bascula i de la seva antena del
Districte de Sants-Montjuic), i va associat a la capacitat de fer front a diferents casuistiques i de certa
envergadura com és |'objecte d’aquesta prestacio de serveis.

REQUERIMENTS DE SOLVENCIA TECNICA | PROFESSIONAL

Serveis executats

L'import anual, sense incloure els impostos, que I'empresa licitadora ha d’acreditar com a executat durant
I'any de superior execucié en el decurs dels ultims tres anys en serveis de naturalesa igual o similar que
els que constitueixen I'objecte d’aquest contracte ha de ser com a minim de 270.000,00€

El valor minim de la plantilla mitjana anual de empresa durant els tres ultims anys ha de ser de 15
persones treballadores.

JUSTIFICACIO DEL CRITERI:

Serveis executats. Els serveis executats son rellevants a I’hora de valorar la capacitat técnica de I'empresa
licitadora, ates que és del tot necessari tenir experiéncia i solidesa empresarial en la prestacié de serveis
similars.

Plantilla mitjana anual de 'empresa. El dimensionament de la plantilla és important a I’hora d’afrontar la
prestacié del servei objecte d’aquest contracte. El valor minim exposat es considera apropiat, just i
adequat per tal de garantir la qualitat del servei pel queé fa a treballadors/es.

Gestio ambiental: No
Garantia de qualitat: No

Adscripcions de mitjans materials

L'empresa adjudicataria haura de disposar d'un programa informatic especific per a la gestio de les
inscripcions i la gestié dels ingressos obtinguts per aquells serveis de I'equipament que no es poden
registrar a través de l'aplicatiu informatic que proveeix I’Ajuntament (ICUB), de manera que permeti la
tragabilitat i total integritat dels moviments generals per altes, baixes i modificacions de qualsevol tipus i
els seus corresponents efectes economics, circumstancia que haura de ser verificada i acreditada per I'lMI.

L'aplicacié haura de disposar de la funcionalitat de consulta per a un perfil concret d'usuari de tota la
informacié economica: ingressos amb la separacié de I'I'VA corresponent, devolucions i assentaments
comptables realitzats.

Aquesta informacio s'haura de poder exportar a Excel de manera automatica.
La definicio concreta d'aquesta funcionalitat es realitzara en la fase d'analisi funcional del projecte.
Integracions:

S'han de crear el serveis Web Services per a comunicar de manera automatica i On-line la informacié
economica (pressupostaria i tresorera) amb els sistemes corporatius.
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Com a minim hi haura els seglients:

1. Comunicacid dels ingressos / Anul-lacié de l'ingrés

2. Comunicacié dels cobraments / Anul-lacié del cobrament

3. Comunicacié de les devolucions amb el seu detall / Anul-lacié de la devolucié
4. Comunicacié resultat del pagament (retorn dels diners)

Aquesta operacio no és sincrona amb la 3, per aix0 es necessita un altre servei.

La definicid concreta de cada Web Service es realitzara en la fase d'analisi funcional del projecte.
L'empresa adjudicataria assumeix la realitzacié de qualsevol altra Web Service que es consideri necessari
durant la fase d'analisi funcional per a comunicar la informacié economica als sistemes corporatius.

La mateixa informacié requerida pels Web Services es proporcionara en fitxers per al seu tractament
massiu. Aquests fitxers es generaran diariament. Es tracta d'una solucid alternativa als Web Services per a
fer-la servir davant de problemes puntuals de comunicacié o disponibilitat dels Web Services.

» Contacte habitual amb menors d’edat: La prestacié del contracte implica el contacte habitual amb
menors d’edat.

Procediment d’adjudicacio

Es proposa la utilitzacié del procediment d’adjudicacié obert que és considerat en I'article 131.2 LCSP com a un
procediment ordinari d’utilitzacié preferent.

Criteris d’adjudicacid

En aquest contracte la puntuacid dels criteris avaluables automaticament i dels criteris avaluables mitjangant
judici de valors representen el 51% i el 49% respectivament de la puntuacié total 100%. S’ha considerat adient
donar un pes superior al 40% als criteris de judici de valor que es recomanen a la Instruccié de I’Ajuntament de
Barcelona de 15 de marg de 2018, d’aplicacié de la LCSP, publicada en la Gaseta del dia 16 de marg, donat que
aquest contracte es troba classificat dintre de I'annex IV de la LCSP com un servei d’atencid a les persones, i
més concretament als adolescents i joves del Districte.

La valoracid dels projectes a presentar pels licitadors és determinant en la prestacio dels serveis de promocid
juvenil a I'Espai Jove, que ha d’anar avangant cap l'aplicacid i desenvolupament de les diferents linies
estratégiques marcades dintre del Pla d’Equipaments i Serveis Juvenils de Barcelona (2018-2028).

Els criteris d’adjudicacié que es consideren més eficients per a la seleccid de I'oferta a partir de la millor relacié
qualitat-preu son els seglients:
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1.- CRITERIS D’ADJUDICACIO AVALUABLES AUTOMATICAMENT

CRITERIS D’ADJUDICACIO AVALUABLES AUTOMATICAMENT Fins a 51 punts

1.- Pel preu ofert Fins a 30 punts
Amb aquest criteri es pretén valorar especialment aquestes caracteristiques: preu
més baix que sigui admissible i a la resta de proposicions economiques de forma
proporcional.

Es proposa utilitzar la férmula seglient:

Pressupost net licitaci6 — oferta N .z
— - —— ) x Punts max = Puntuacid resultant.
Pressupost net licitacié - oferta més economica

2.- Per I'increment del nimero d’activitats en la Programacio del servei, que millori | Fins a 21 punts
les previstes i establertes en les clausules 6.2.3 i 6.2.4 del Plec de Prescripcions
Tecniques, fins a 21 punts.

Es valorara l'increment en:
e Activitats de dinamitzacié obertes al barri, fins a 3 punts
e  Programacio Sociocultural, fins a 18 punts

» S’atorgara la puntuaci6 maxima de 3 punts a aquella proposta que faci
I'increment més gran fins a un maxim de 9 activitats anuals de dinamitzacio
obertes al barri (clausula 6.2.3.1 del PPT) respecte les 3 activitats anuals
minimes establertes al PPT (increment de 6 activitats anuals) i la resta de
forma proporcional.

» S’atorgara la puntuacié maxima de 18 punts a aquella proposta que faci en la
Programacié Sociocultural l'increment més gran, respecte els minims
establerts a la clausula 6.2.4.1 de PPT :

e Concerts (maxim 30 anuals) : 3 Punts

e Formacidé especialitzada no reglada en I'ambit musical: (maxim 18
anuals): 3 Punts

e  Formacid especialitzada no reglada en altres ambits d’interés dels i
les joves (maxim 15 anuals) : 3 Punts

e Activitats de gran format on EJ participa com a principal agent
organitzador (maxim 3 activitats anuals) : 3 Punts

e Activitats de gran format on EJ participa com a agent co-
organitzador (maxim 6 activitats anuals) : 3 Punts

e Activitats Comunitaries (maxim 6 anuals) : 3 Punts

La proposta amb el major increment fins al maxim detallat al criteri obtindra
el total de la puntuacid i la resta de propostes es valoraran de forma

proporcional.

2.- CRITERIS D’ADJUDICACIO, L'AVALUACIO DELS QUALS DEPEN D’UN JUDICI DE VALOR, FINS A
49 PUNTS.

L'extensié maxima de la proposta técnica no podra excedir de 30 pagines DIN-A4. No computa en
I’extensio portades, separadors, index ni similars.
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2.1 OFERTA TECNICA A PRESENTAR:

Projecte técnic: L'empresa licitadora haura de presentar un projecte de programa técnic de gestio que
contempli els apartats que es detallen a continuacio i desenvolupat d’acord amb el Plec de Prescripcions

Técniques que regeix aquest contracte:

e Proposta de programacio de tallers i activitats del Servei de Dinamitzacio Juvenil

e Pla de participaci6 d’adolescents i joves

e Pla de promocid, suport i acompanyament a les iniciatives juvenils i projectes

associatius dels joves del territori de La Marina

e Plade Comunicacio i Difusié de I'Espai Jove amb la participacié dels adolescents i

joves

2.2 CRITERIS DE VALORACIO DE L’OFERTA TECNICA:

2.2.1 Descripcid de la proposta de programacio de tallers i activitats de programacié
periodica del Servei de Dinamitzacié Juvenil.

Per la millor proposta de programacié de tallers i activitats de programacio periodica
del Servei de Dinamitzacié Juvenil de I'Espai Jove la Bascula, inclosa en la clausula
6.2.3.1 del plec tecnic: es valorara la proposta que garanteixi més agilitat d’adaptacio
als interessos dels usuaris/aries, que sigui amplia, diversa, flexible i de més qualitat.

La puntuacio s’atorgara i distribuira segons els seglients valors: tenint en compte la
seva coherencia (fins a 7,5 punts) i viabilitat (fins a 7,5 punts). En aquest sentit
s’entén per coheréncia que les propostes s’orientin a aconseguir els objectius que
s’estableixen al plec de prescripcions técniques i la millora en la prestacié del Servei
de Dinamitzacié Juvenil. S’entén per viabilitat que es justifiqui que es disposara dels
mitjans materials i/o humans per dur-les a terme amb aprofitament efica¢ dels
recursos disponibles.

Fins a 15 punts

2.2.2. Pla de participacié d’adolescents i joves.

Per la millor proposta d’un Pla de participacié d’adolescents i joves, que inclogui la
promocid de la participacio dels/les joves i adolescents en el disseny i organitzacio de
les activitats que es desenvolupin dins de I'Espai Jove i en relacié a I’entorn, d’acord
amb els objectius especifics recollits a la clausula 2 del Plec Técnic.

Les propostes es valoraran tenint en compte la seva coheréncia (Fins a 5 punts) i
viabilitat (Fins a 5 punts). En aquest sentit s’entén per coheréncia que les propostes
s’orientin a aconseguir els objectius que s’estableixen al plec de prescripcions
tecniques i la millora en la prestacid del servei. S’entén per viabilitat que es justifiqui
que es disposara dels mitjans materials i/o humans per dur-les a terme amb
aprofitament eficag dels recursos disponibles.

Fins a 10 punts

2.2.3. Pla de promocid, suport i acompanyament a les iniciatives juvenils i projectes
associatius dels joves del territori de La Marina i de la resta del Districte

Per la millor proposta de promocid, suport i acompanyament a les iniciatives juvenils i
projectes associatius dels joves de La Marina i de la resta del Districte, inclosa en la
clausula 6.2.4.3 del plec tecnic: es valorara la proposta que garanteixi més agilitat
d’adaptacid als interessos dels usuaris/aries, que sigui amplia, diversa, flexible i de
més qualitat.

Fins a 14 punts
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La puntuacio s’atorgara i distribuira segons els seglients valors: tenint en compte la
seva coheréncia (fins a 7 punts) i viabilitat (fins a 7 punts). En aquest sentit s’entén
per coheréencia que les propostes s’orientin a aconseguir els objectius que
s’estableixen al plec de prescripcions técniques i la millora en la prestacié del Servei
de I'Espai Jove La Bascula. S’entén per viabilitat que es justifiqui que es disposara dels
mitjans materials i/o humans per dur-les a terme amb aprofitament eficag dels
recursos disponibles.

2.2.4. Pla de Comunicacid i difusié de la programacio dels serveis amb la implicacié | Fins a 10 punts

dels i les adolescents i joves.

Per la millor proposta de Pla de Comunicacié i difusié de la programacio dels serveis
amb la implicacié dels i les adolescents i joves, d’acord amb la Clausula 10 del Plec
Técnic. Es valorara l'originalitat i canals (circuits de difusié i mitjans tecnologics
innovadors) per arribar al public adolescent i jove del territori.

Les propostes es valoraran tenint en compte la seva coheréencia (Fins a 5 punts) i
viabilitat (Fins a 5 punts). En aquest sentit s’entén per coheréncia que les propostes
s’orientin a aconseguir els objectius que s’estableixen al plec de prescripcions
tecniques i la millora en la prestacié del Servei de |'Espai Jove La Bascula. S’entén per
viabilitat que es justifiqui que es disposara dels mitjans materials i/o humans per dur-

les a terme amb aprofitament eficag dels recursos disponibles.

JUSTIFICACIO DELS CRITERIS
S’han seleccionat els criteris que es tindran en consideracié per adjudicar el contracte per les
raons segiients:

» Criteris avaluables automaticament:

e El preu, per I'interés municipal de reduir el cost econdomic. Aquest criteri no supera el
35% de la puntuacié total, d’acord amb la previsié del Decret d’Alcaldia de 24 d’abril de
2017 de contractacid publica sostenible i la Guia de contractacié social.

e Lincrement del numero d’activitats en la programacié del servei. Es considera que és
possible augmentar sensiblement el nombre d’activitats en la programacio del servei, i a
la vegada sera un indicatiu positiu important perque s’oferiran als adolescents i joves
més activitats de dinamitzacid i una programacio sociocultural més amplia.

» Criteris avaluables mitjang¢ant judici de valor:

e Proposta de programacié de tallers i activitats del Servei de Dinamitzacié Juvenil: Es
considera que una programacié que garanteixi més agilitat d’adaptacid als interessos
dels i les adolescents i joves, que sigui amplia, diversa i flexible i de més qualitat,
repercutira positivament en la qualitat del servei a I’hora d’acomplir els objectius.

e Pla de participacié d’adolescents i joves: L'impuls de la participacio juvenil pot incidir en

la capacitat dels i les adolescents i joves en la presa de decisions de tot allo que
afecta les seves vides: el seu entorn, les seves relacions i les possibilitats del seu
desenvolupament personal i col-lectiu.
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e Plade promocid, suport i acompanyament a les iniciatives juvenils i projectes associatius
dels joves del territori de La Marina: Es considera que un pla de promocid, suport i
acompanyament a incitaves dels joves que garanteixi més agilitat d’adaptacid als
interessos dels usuaris/aries, que sigui amplia, diversa, flexible i de més qualitat,
repercutira positivament en la qualitat del servei a I’hora d’assolir els objectius.

e Pla de Comunicacié i difusié de la programacid dels serveis amb la implicacié dels i les
adolescents i joves.: Una bona planificacié de I'estratégia de comunicacid i difusié del
servei als i les usuaris/es potencials pot permetre arribar a la major quantitat de
poblacié, amb I'objectiu d’optimitzar els recursos publics.

- Situacié d’empat en la puntuacié total entre diverses empreses licitadores: Si es produeix un empat en la
puntuacié total entre diverses empreses licitadores s’aplicaran els segilients criteris de desempat per I'ordre
en que es relacionen :

m Criteri en I'adjudicacio dels contractes relatius a prestacions de caracter social o assistencial: Proposicions
presentades per entitats sense anim de lucre, amb personalitat juridica, sempre que la seva finalitat o
activitat tingui relacié directa amb I'objecte del contracte, segons resulti dels seus respectius estatuts o
regles fundacionals i figurin inscrites en el corresponent registre oficial.

Criteri: Proposicions presentades per les empreses que, al venciment del termini de presentacié d'ofertes,
incloguin mesures de caracter social i laboral que afavoreixin la igualtat d'oportunitats entre dones i
homes.

Criteri final i obligatori: En cas que l'aplicacié d’aquests criteris no doni lloc a desempat es dirimira
mitjangant sorteig.

13. Garantia definitiva
D’acord amb la previsid de I'article 107.1 LCSP, 'empresa seleccionada amb la millor oferta haura de constituir
una garantia definitiva consistent en el 5% del preu ofert, I'IVA exclos.

14. Recepcid i termini de garantia

e Recepcid: L'acta de conformitat s’estendra dins el termini d’un mes segiient al seu lliurament o realitzacio.
e Enaquest contracte no s’aplica el termini de garantia atés el tipus de prestacid i que, de la seva execucio no
se’n pot derivar un termini de garantia més enlla de la propia execucio del contracte.

15. Condicions especials d’execucié
Es considera necessari, d’acord amb la previsié de I'article 202 LCSP, establir les seglients condicions especials
d’execucié del contracte que es consideren vinculades amb el seu objecte, no son discriminatories i son
compatibles amb el dret comunitari:
> De caracter social
e PLAD'IGUALTAT O MESURES D’'IGUALTAT.
e COMUNICACIO INCLUSIVA.

e  MESURES CONTRA ASSETJAMENT SEXUAL | PER RAO DE SEXE.

e IGUALTAT OPORTUNITAT | NO DISCRIMINACIO DE LES PERSONES LGTBI
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» De contractacié professionals coneixedors dels contextos culturals diversos

L’'empresa contractista ha de garantir la contractacid i incorporacié en el servei d’'un minim de persones
treballadores amb coneixements linglistics i d’origens culturals diversos de 20% sobre el total de les
persones que executaran el contracte.

Per calcular i establir aquest percentatge s’ha de tenir en compte la darrera explotacié de les dades del
padré municipal disponible, relatives a I'ambit territorial del Districte de Sants Montjuic, publicades al
document “La poblacid estrangera a Barcelona. La poblacié de Barcelona nascuda a I'estranger. Gener
2023”

D’acord aquesta informacié el nombre de persones nascudes a I'estranger en el Districte és de 33,9% i les
nacionalitat més nombroses son les seglients:

A SANTS-MONTINC Newmitwe b
TOTAL POBLACIO 186,963 00,0
MNAEOUS & ESrarya 122844 EB.1
Marsouts a lMestranger Ea0ia 333
MASCUTS & LESTRANGER £3.018 100,0
Dones 3843 BO7
Homes Ons 45,3
Edat mutjan aaT

MASCUTS & LESTRANGER £3.018 1000
Macioralial espamyoka 15010 20,2
MNacioralial estrangeia 24003 E548
Mombne pals o naikement 164

Ranking pals namement

Poblaci nascuda a Mestranger £3.019 1000
Cokbmbia 4808 1A
Perd 4425 70
Argentina 4010 B4
Pakistan 3.483 BS5
Equadar 3.361 [ % |
Wereguela 3.348 B3
Marmi, el 213 6,0
Flipnias 805 4.5
Lala 2E23 42
Hna 2063 4.1
Repdbica Domincana Z.480 4.0
Biclivia 2062 33
Frarga 1.863 aa
Hondures 1858 28
Inda 1743 A
Birarsil 1525 24
Hie 1108 18
Rissi BES 14
Romaria k-] 14
Regrne Lini 7 1.4
Resh paksos 13065 ZO7

En aquest contracte els recursos humans requerits son de 7 treballadors/es, dels quals 6 treballadors/es sén
susceptibles de subrogacié. Per tant, en un principi, la condicié especial d’execucié s’aplicara a 1
treballador/a de nova incorporacié no afectat per la subrogacié, de forma que el comput global de
treballadors/es amb coneixements linglistics i culturals diversos s’acosti a les obligacions de la condicid
especial d’execucié (20% dels 7 treballadors/es).

Almenys 1 treballador/a que presti servei en el contracte haura de tenir els coneixements linglistic i

d’origens culturals diversos, d’acord amb les principals nacionalitats que consten al ranking de la poblacié
estrangera del Districte de Sants-Montjuic amb coneixements lingliistics diferents al castella.

11



Ajuntament
de Barcelona

Districte de Sants-Montjuic
Departament de Recursos Interns
Creu Coberta, 104

08014 Barcelona

Tel. 932916340 - Fax 932914226
www.bcn.cat

16. Cessio del contracte

] Resta prohibida la cessio.

ALTRES

- A la presentacid de les ofertes, les empreses licitadores hauran de presentar el pressupost de despeses
segons estructura del punt 4 d’aquest informe de necessitats.

- Durant I'execucio del contracte, les factures corresponents a la despesa executada també tindran el mateix
desglossament que el pressupost de licitacio.
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