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[bookmark: annex_1A][bookmark: annex_OE_num]ANNEX 2:  OFERTA ECONÒMICA I ALTRES CRITERIS AVALUABLES AUTOMÀTICAMENT

[bookmark: _Hlk193807156][bookmark: _Hlk193808468]El Sr./La Sra.  .................................. domiciliat/ada a .............. carrer .............. núm. ..., amb DNI/NIF núm. ............................., major d'edat, en nom propi, o en representació de l'empresa ..............NIF...... amb domicili a ............ carrer .............. núm. ..., amb l’adreça de correu electrònic següent per rebre les comunicacions electròniques (@) ............................  assabentat/ada de les condicions exigides per optar a l’adjudicació del contracte de serveis de gestió, dinamització i coordinació del Casal de Barri Comunitari Espai Putxet del Districte de Sarrià – Sant Gervasi, amb mesures de contractació pública sostenible, núm. Contracte 001_24001008, núm. Expedient 36/2025, es compromet a realitzar-lo amb subjecció al plec de clàusules administratives particulars i al de prescripcions tècniques, i pel preu de ............ euros (en lletres i xifres), amb el desglossament següent:

Preu sense IVA: 	  ............
Tipus IVA:        .... %
Import IVA: 	............
	___________
Preu total del contracte:	............

Aquest preu net (sense IVA) es desglossa en els costos directes i indirectes següents i els costos salarials següents aplicant el conveni ...................................................................


	Costos directes
	Import €

	....
	...... €

	....
	...... €

	Costos salarials (si els costos salarials formen part del preu)
	...... €

	TOTAL
	Suma costos directes:
...... €



	Costos indirectes
	Import €

	Despeses generals d’estructura
	...... €

	............
	....... €

	...........
	...... €

	TOTAL
	Suma costos indirectes:
...... €

	Benefici industrial 
	...... €



	TOTAL DE COSTOS (directes + indirectes + Benefici industrial):
	...... €





Així mateix presenta la següent OFERTA RELATIVA ALS CRITERIS D’ADJUDICACIÓ AVALUABLES MITJANÇANT LA UTILITZACIÓ DE FÓRMULES (criteris automàtics):
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	Per propostes en la millora de serveis
	Oferta empresa licitadora (marqueu amb una “x” l’opció escollida)

	Pel compromís del licitador en incrementar l'obtenció d'un nombre de formularis de valoració dels serveis per part del públics participants en relació a la clàusula 6.3 del plec de condicions tècniques.
	

	- Increment entre 151 i 200 formularis
	....

	- Increment entre 101 i 150 formularis
	.....

	- Increment entre 51 i 100 formularis
	.....

	- Increment igual o inferior a 5
	....

	Pel compromís del licitador en la formació de gènere: per tal d'assegurar la inclusió de la perspectiva de gènere en el serveis es valorarà que, en relació a la formació mínima requerida a la clàusula 8, es garanteixi una formació específica en igualtat de gènere per al personal del servei durant el primer any de contracte.
	

	
- Formació superior a 10 hores al 100% del personal
	....

	- Formació entre 5 hores i 10 hores al 100% del personal
	....

	- Formació superior a 10 hores com a mínim al 50% del personal
	....

	- Formació entre 5 hores i 10 hores com a mínim al 50% del personal
	....

	- No ofereix formació
	....

	Pel compromís del licitador en la formació en interculturalitat: per tal d'assegurar la inclusió del coneixement de contextos culturals diversos es valorarà que, en relació a la formació mínima requerida a la clàusula 8, una formació específica en interculturalitat per al personal del servei durant el primer any de contracte.
	

	
- Formació superior a 10 hores al 100% del personal
	....

	- Formació entre 5 hores i 10 hores al 100% del personal
	....

	- Formació superior a 10 hores com a mínim al 50% del personal
	....

	- Formació entre 5 hores i 10 hores com a mínim al 50% del personal
	....

	- No ofereix formació
	.....

	Pel compromís del licitador en fomentar una atenció al públic per a les persones amb discapacitat que sigui accessible d'acord amb el Codi d'accessibilitat de Catalunya, es valorarà que, en relació a la formació mínima requerida a la clàusula 8, una formació específica per al personal d'informació i formació especialitzada en el tracte, interacció i la comunicació amb les persones amb discapacitat.
	

	
- Formació superior a 10 hores al 100% del personal, 9 punts.
	....

	- Formació entre 5 hores i 10 hores al 100% del personal, 6 punts.
	....

	- Formació superior a 10 hores com a mínim al 50% del personal, 3 punts.
	.....

	- Formació entre 5 hores i 10 hores com a mínim al 50% del personal, 1 punt.
	....

	- No ofereix formació
	....
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