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INFORME DE NECESSITAT | IDONEITAT DEL CONTRACTE

Num. Expedient:
Num. Contracte:
Tipus de contracte: Serveis

Objecte: Serveis de dinamitzacio de I'equipament i la prestacié de serveis socioculturals als Centres Civics de

La Marina (La cadena, Casa del Rellotge, Sala Pepita Casanellas i Sala Maremar), amb objectius
d’eficiéncia social

Pressupost maxim de licitacié: 1.426.694,64 euros

Descripcio de la prestacio

El Districte de Sants-Montjuic de I’Ajuntament de Barcelona, ha de contractar els serveis de dinamitzacié de
I’equipament i la prestacid de serveis socioculturals als Centres Civics de La Marina (La Cadena, Casa del Rellotge,
Sala Pepita Casanellas i Sala Maremar), amb objectius d’eficiencia social.

Necessitat del contracte

Aquest contracte és necessari per al desenvolupament de I'activitat i les competéncies municipals i té com a
objectiu:

Desenvolupar actuacions que fomentin la practica sociocultural del conjunt de la poblacié, possibilitar I'accés
i estimular el consum de béns socials i artistics, aixi com desenvolupar projectes de suport a la creacié
cultural

Fomentar la participacié en la vida dels centres de persones de diferents cultures, edats, sexes i generes,
estatus socio-economics, etc., a fi d’augmentar la coneixencga de les persones, les xarxes veinals i la cohesio
social.

Potenciar I'existencia d’espais de relacid i de trobada, per promoure i possibilitar la integracio social i la
participacio activa de la ciutadania

Oferir I'ts d’espais i d’instal-lacions, que permeti que els Centres Civics esdevinguin referéncia, tant
territorial com ciutadana, per a les activitats de promocid cultural i social d’iniciativa municipal o de les
entitats i associacions.

Col-laborar en I'articulacid i cohesid social del territori mitjangant el suport a les iniciatives de les entitats,
associacions, grups i projectes existents, tot fomentant el treball en xarxa i tenint especial cura en la deteccié
de noves iniciatives associatives per tal de fomentar dinamiques comunitaries.

Es considera, per tant, que, segons prescriu l'article 116.4.e) hi ha una clara i proporcional vinculacié entre
I'objecte del contracte i la necessitat satisfeta amb el contracte.
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Aquest contracte permetra satisfer adequadament les necessitats administratives per les seglients raons:

Els Centres Civics de La Marina sén equipaments municipals que volen promoure serveis, projectes i espais de
relacié a la comunitat més propera per contribuir al desenvolupament sociocultural de la seva poblacid, afavorint
elements de participacio i intervencié comunitaria, disposant de recursos especifics per tal de dur a terme la seva
finalitat.

3. No disponibilitat de mitjans humans i/o materials propis per realitzacié propia de 'objecte del contracte
L’Ajuntament no pot fer directament la prestacié objecte del contracte perque no disposa de suficients mitjans
humans ni material, ni tampoc resulta convenient una ampliacié dels esmentats recursos.

4. Pressupost base de licitacid i Valor estimat

El pressupost base de licitacid que es considera amb els preus de mercat hauria de ser de quantia 1.426.694,64
euros. El pressupost net d’1.179.086,48 euros i I'lVA de 247.608,16 euros, amb un tipus del 21%.

Any Base % IVA Import

2026

Import IVA

582.409,39 € 21%

122.305,97 €

704.715,36 €

2027

596.677,09 €

21%

125.302,19 €

721.979,28 €

TOTAL

1.179.086,48 €

247.608,16 €

1.426.694,64 €

Pressupost del contracte:

01/01/2026a  01/01/2027 a

DESPESES Total despesa

Despeses generals

31/12/2026 31/12/2027

Despeses Estructurals
Personal hiset
Gerent/a - Director/a 375h 3057873€|  4115488€[  80.73361€]
Director/a de programes, projectes i equipaments 375h 3590454€|  37.33058€]  73.23512¢
Director/a de programes, projectes i equipaments 375h 3590454€|  37.33058€]  73.23512¢]
Coordinador/a de projectes pedagogics i de Il 375h 3406746€|  3541844€[  69.48590€

mati Casa del Rellotge 3sh 2707645€|  28.16224€|  55.23869€
Informador/a sociocultural tarda Casa del Rellotge 3sh 2707645€|  28.16224€[  5523869€]
Informador/a sociocuttural mati Sala Pepita Casanellas 3sh 2707645€|  28.16224€|  55.23869€]
Informador/a sociocultural tarda Sala Pepita Casanellas 3sh 2707645€|  28.16224€|  55.23869€]
Informador/a sociocultural mati La Cadena 30h 2327982€|  24.21049€|  47.490,31¢|
Informador/a sociocutural tarda La Cadena 30h 23279.82€|  24.21049€|  47.490,31¢|
|Altres despeses de personal 18.019,24 €] 1873826 €[ 36.757,50 €]
Subtotal despeses de personal 318.33995€|  331.042,68€|  649.382,63 €|

- material 15.000,00 €] 15.00000€[  30.000,00 €]
- assegurances 3.000,00 € 3.000,00 € 6.000,00 €
- teléfon 1.110,00 € 1.11000€ 2220,00 €
- Assessoria 6.000,00 €] 6.000,00 € 12.000,00 €|
- Petit Manteniment 11.000,00 €] 11.00000€[  22.000,00€|
- Manteniment informatic 3.500,00 €] 3.500,00 € 7.000,00 €
- Altres (despeses bancaries, ..) 0,00¢] 0,00¢] 0,00€|
Subtotal despeses generals 30610,00€  39.61000€[  79.220,00€
Subtotal despeses estructurals 357.949,95€|  370.652,68€|  728.602,63 €|

Despeses estructurals de gestio 4% 14.318,00 €} 14.826,11 €} 29.144,11 ¢
Total despeses estructurals 372267,95€|  385.478,79¢€|  757.746,74 €
Despeses per arealitzaci6 d'activitats

Servei dactivitats formatives

|Actuacions musicals

|Arts esceniques

|Audiovisuals

Servei d'exposicions

Servei seminaris, debats..

Servei de cessi6 i lloguers d'espai

Serveis de suport a grups i entitats

Servei de festes i tradicions

Projecte creacié artistica comunitaria

Subtotal despeses d'activitats 155.000,00€|  155.000,00€  310.000,00 €|
Publicitat i comunicacio 12.000,00 €} 12.000,00 €f 24.000,00 €
I Total despeses activitats 167.000,00€|  167.000,00 €|  334.000,00 €|
I Total costos directes 530.267,95€|  552.478,79¢€| 1.091.746,74 €
Retribucio a la gestio 8% 43141,44€]  44.19830¢] 87.339,74 €
[ Total costos indirectes 43141,44€|  44.198,30¢] 87.339,74 €
TOTAL DESPESES 582409,39€|  596.677,09€| 1.179.086,48 €]
21% VA 12230597 €| 125.302,19€  247.608,16 €|
TOTAL DESPESES amb IVA 70471536 €[  721.979,28¢€| 1.426.694,64 €
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= COSTOS DIRECTES | INDIRECTES: El desglossament del pressupost net, sense I'lVA, en costos directes i
indirectes es considera que és el seglient:

Costos directes Import €
Costos salarials 649.382,63 €
Despeses generals 79.220,00 €
Despeses d’estructura 29.144,11 €
Despeses activitats 334.000,00 €

TOTAL 1.091.746,74 €
Costos indirectes Import €
Retribucio a la gestio 87.339,74 €

TOTAL 87.339,74 €
TOTAL DE COSTOS (directes + indirectes): 1.179.086,48 €

Les despeses salarials del pressupost de licitacié s’han valorat en funcié al Conveni Col-lectiu de referéncia
del Sector del Lleure Educatiu i Sociocultural de Catalunya (codi de conveni num. 79002295012003,
publicat en el DOGC num. 7828 del 12.03.2019) i a 'acord parcial per a I'any 2025, 2026, 2027 i 2028,
considerant les seglients categories professionals i nombre de persones, segons s’especifica en el PPT:

Categoria professional Salari a.mual segons Ne de persones
Conveni Col-lectiu (*)

Gerent/a-Director/a 28.200,83 € 1

Director/a de programes, projectes i eq. 25.515,02 € 2

Coordinador/a de projectes, pedagogics i Il. 24.172,12 € 1

Informador/a Sociocultural 20.814,89 € 6

(*) Salari anual de 37,5 h/setmanals a partir de I'1 de setembre de 2025

Cal indicar que, fins al present plec, els centres civics de La Cadena i Casa del Rellotge funcionaven com a
dos equipaments diferents, pel que al unificar en un Unic contracte i un uUnic equip de personal,
I'estructura de treballadors/es varia respecte a la que hi havia fins a la data. En aquest sentit, ara
Unicament cal una Unica figura de Gerent/a-Director/a.

= VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE: El VEC d’aquest contracte s’estima en 2.372.440,66 euros. Els
conceptes que inclou son:

Any VE prestacié VE eventuals VE VE altres SUMA
prorrogues modificacions conceptes
previstes
2026 582.409,39 € 582.409,39 €
2027 596.677,09 € 596.677,09 €
2028 596.677,09 € 596.677,09 €
2029 596.677,09 € 596.677,09 €
Total 1.179.086,48 €| 1.193.354,18 € 2.372.440,66 €

> Es tracta d’un contracte reservat: NO
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Termini d’execucio

La durada del contracte sera a partir de I'1 de gener de 2026 o del dia seglient a la data de formalitzacié del
contracte, si fos posterior, fins al 31 de desembre de 2027.

El contracte es podra prorrogar per un termini de 24 mesos, en periodes de 12 mesos.

Responsable del contracte
- Persona responsable del contracte: Elvira Aguirre Yago
- Adscrita a: Direccié de Serveis a les Persones i al Territori
- Correu electronic: eaguirre@bcn.cat Telefon: 93.291.63.22

Lots

D’acord amb la previsié de I'article 99.3 LCSP, es considera necessari NO dividir I'objecte del contracte en lots
per les segiients raons:

Els centres civics de la Marina i les sales Pepita Casanellas i Sala Maremar, formen part conjuntament del projecte
cultural dels barris de La Marina. La configuracié del servei en aquest contracte s’organitza com un sol
equipament descentralitzat en diversos espais, amb una Unica Direccié de recursos humans i amb una Unica
programacio social i cultural.
Per tant, la prestacié es considera Unica i indissoluble amb la finalitat de preservar el concepte d’unitat en la
prestacié del servei als efectes de poder garantir un servei de qualitat amb una programacié complerta que
inclogui tots els ambits creatius.
Subrogacié/ Subcontractacié
o Subcontractacié: Si
Es permet la subcontractacié de prestacions no principals o no substancials del contracte. Essent
Unicament les prestacions principals les seglients: Els professionals requerits al PPT necessaris per a
desenvolupar les tasques de Direccid, Coordinacié i d’Informacio.
o Subrogacié: S|
= Annex-2.1 consta el quadre del personal susceptible de subrogacié del CC. La cadena
= Annex-2.2 consta el quadre del personal susceptible de subrogacié del CC Casa del Rellotge, Sala
Pepita Casanellas i Sala Maremar
Polissa d’asseguranga

Polissa de responsabilitat civil: SI

Import: 600.000,00 €

Criteris de solvéncia economica i técnica o de classificacio

= Codi CPV: 98000000-3 “Otros servicios comunitarios, sociales o personales”
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REQUERIMENTS DE SOLVENCIA ECONOMICA | FINANCERA

Xifra anual de negoci

La xifra anual de negocis en I'ambit de I'objecte d’aquest contracte, referida al millor exercici dins dels tres
ultims disponibles ha de tenir un valor minim de 500.000,00 euros. En el cas de qué la data de creacié o
d’inici de les activitats de I’empresa licitadora sigui inferior a tres anys el requeriment es podra referir al
periode d’activitat. En el cas de que aquesta data sigui inferior a un any el requeriment podra ser
proporcional.

JUSTIFICACIO DEL CRITERI:

L’exigéncia del valor minim de 500.000,00 euros, esta en consonancia amb la prestacié del servei objecte
del contracte (Servei de dinamitzacid i prestacid de serveis socioculturals als Centres Civics de La Marina), i
el volum de negoci requerit va associat a la capacitat de fer front a diferents casuistiques i de certa
envergadura com és |'objecte d’aquesta prestacio de serveis.

REQUERIMENTS DE SOLVENCIA TECNICA | PROFESSIONAL

Serveis executats

L'import anual, sense incloure els impostos, que I'empresa licitadora ha d’acreditar com a executat durant
I’any de superior execucio en el decurs dels ultims tres anys en serveis de naturalesa igual o similar que els
que constitueixen I'objecte d’aquest contracte ha de ser com a minim de 415.000,00 euros.

JUSTIFICACIO DEL CRITERI:
El serveis executats seran rellevants a I’hora de valorar la capacitat tecnica de I'empresa atés que és del tot
necessari tenir experiencia i solidesa empresarial en la prestacid de serveis similars.

Gestié ambiental: No

Garantia de qualitat: No

Adscripcié de mitjans materials

Tots els ingressos de cada centre han d’estar recollits en I'aplicacié informatica que permeti la total
tragabilitat i integritat dels moviments generats per altes, baixes i modificacions de qualsevol tipus i els seus
corresponents efectes economics, circumstancia que haura de ser verificada i acreditada per I'IMI (clausula

15 del PPT)

Contacte habitual amb menors d’edat: La prestacio del contracte pot implicar el contacte amb menors
d’edat.

11. Procediment d’adjudicacié

Es proposa la utilitzacié del procediment d’adjudicacié Obert que és considerat en I'article 131.2 LCSP com a un
procediment ordinari d’utilitzacié preferent.

12. Criteris d’adjudicacié

Els criteris d’adjudicacio que es consideren més eficients per a la seleccié de I'oferta a partir de la millor relacié
qualitat-preu son els seglients:
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En aquest contracte la puntuacié dels criteris avaluables automaticament i dels criteris avaluables mitjangant
judici de valors representen el 51% i el 49% respectivament de la puntuacio total 100%. S’ha considerat adient
donar un pes superior al 40 % als criteris de judici de valor que es recomanen en la Instruccié de I'Ajuntament de
Barcelona de 15 de marg de 2018, d'aplicacié de la LCSP, publicada en la Gaseta del dia 16 de marg, perque
aquest contracte es troba classificat dintre de I'annex IV de la LCSP com un servei d’atencio a les persones, i on
la qualitat del projecte que presenten les empreses licitadores ha de tenir un pes important en la valoracié total
dels criteris d’adjudicacid. Tal com es pot veure en el redactat del PPT, el servei que ha de donar aquest contracte
va encaminat a oferir, per part dels centre civics, una cartera de serveis variada i de qualitat i aixdo només es pot
valorar en el projecte de les empreses licitadores. Per tant, es demana un servei amb I'adequada relacié qualitat-

preu.

A- CRITERIS D’ADJUDICACIO AVALUABLES MITJANGANT JUDICI DE VALOR

Fins 49 punts

PROJECTE TECNIC DE L'EQUIPAMENT:

La proposta técnica que ha de presentar I'empresa licitadora, respecte als centres civics de La Marina (Centre Civic la

Cadena, Centre Civic Casa del Rellotge, Sala Pepita Casanellas i Sala Maremar), cal que inclogui com a minim:

- Proposta de millora de programacio dels serveis que formen part del cataleg de serveis dels Centres

Civics de La Marina i la vinculacié, coheréncia i sinergies entre ells.

- Proposta dels serveis d’informacié i difusid dels Centres Civics, la recepcid i circuit d’acollida dels

ciutadans i ciutadanes i atencio individualitzada als mateixos

- Projecte de millores en la programacié per la incorporacio de la perspectiva de génere i interculturalitat.

- Proposta de col-laboracié i coordinacié amb les entitats culturals i socials del barri en el funcionament

ordinari dels Centre Civics.

L’extensié maxima de la proposta técnica no podra excedir de 40 pagines DIN-A4. No computa en I'extensio portades,

separadors, index ni similars.

A- CRITERIS QUE DEPENEN D’UN JUDICI DE VALOR

Fins a 49 Punts

A.1.- Per la proposta de millora de programacié dels serveis que formen part del cataleg de

serveis dels Centres Civics i la vinculacid, coheréncia i sinérgies entre ells. Clausula 7 del plec

de prescripcions técniques.

Es valorara:
La qualitat de la programacié valorant la seva adequacio al public a qui es dirigeix i
programant diferents propostes culturals relacionades entre elles per tal que crear una
proposta cultural conjunta que permeti que les persones participants puguin gaudir de
la proposta cultural des de diferents tipus d’activitats. Es valorara fins a 7 punts cadascun
dels items seglients: les tematiques proposades, la relacié/vinculacid, la coherénciaila
sinérgia. Fins a un maxim de 28 punts.

Fins a 28 punts

A.2.- Per la millor proposta dels serveis d’informacié i difusié dels Centres Civics Casa del
Rellotge, La Cadena, Sala Pepita Casanellas, la recepcié i circuit d’acollida dels ciutadans i
ciutadanes i atenci6 individualitzada als mateixos, d’acord amb I’establert a la Clausula 10.

Es valorara:
L’actualitzacid de la informacio I'Us de les noves tecnologies de la informacié (facebook,
Twitter, web, newsletter...) en la gestié de la informacié i la proposta de millora de la
difusid dels Centres Civics , aixi com el pla d’acollida dels usuaries i usuaries per tal que
es sentin comodes i satisfets i coneguin I'oferta publica de I'equipament de forma global.

Fins a 10 punts
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A.2.1 l’actualitzacié de la informacio i la proposta que inclogui una descripcié detallada
de com es fara la difusié dels centres, tenint en compte les persones a titol individual, els
colelectius, serveis i associacions del barri, fins a 6 punts.

La puntuacio s’atorgara i distribuira segons els seglients valors: tenint en compte la seva
coherencia (fins a 3 punts) i viabilitat (fins a 3 punts). En aquest sentit s’entén per
coherencia que les propostes s’orientin a aconseguir els objectius que s’estableixen al
plec de prescripcions tecniques i la millora en la prestacié del servei. S’entén per viabilitat
que es justifiqui que es disposara dels mitjans materials i/o humans per dur-les a terme
amb aprofitament eficag dels recursos disponibles.

A.2.2 Per la proposta que incorpori un pla d’acollida, d’entitats, associacions i usuaris i
usuaries als centres civics, donant a coneixer el conjunt de I'oferta dels centres i arribant
sobretot a persones noves o que no els coneixen, fins a 4 punts.

La puntuacio s’atorgara i distribuira segons els seglients valors: tenint en compte la seva
coheréncia (fins a 2 punts) i viabilitat (fins a 2 punts). En aquest sentit s’entén per
coheréncia que les propostes s’orientin a aconseguir els objectius que s’estableixen al
plec de prescripcions técniques i la millora en la prestacio del servei. S’entén per viabilitat
que es justifiqui que es disposara dels mitjans materials i/o humans per dur-les a terme
amb aprofitament eficag dels recursos disponibles.

A.3.- Pel projecte de millores en la programacio per la incorporacié de la perspectiva de
genere i interculturalitat. Clausules 7 i 10 del plec de prescripcions técniques.

Es valorara:

La/les proposta/es que recullin millores en la incorporacio de la perspectiva de génere i
la inclusio en la programacio i difusio de I’activitat del centre. Es valorara fins a 2 punts
cadascun dels items seglients: la metodologia, la transversalitat i I'impacte previst. Fins
a un maxim de 6 punts.

Fins a 6 punts

A.4.- Per les propostes de col-laboracié i coordinacié amb les entitats culturals i socials del
barri en el funcionament ordinari dels Centres Civics

Es valorara:

Propostes d’intervencio i programacio conjuntes amb la xarxa cultural i associativa, aixi
com projectes singulars de les entitats de segon nivell i que incorporin activitats en els
propis centres i a I'espai public, fins a 5 punts.

La puntuacid s’atorgara i distribuira segons els seglients valors: tenint en compte la seva
coheréncia (fins a 3 punts) i viabilitat (fins a 2 punts). En aquest sentit s’entén per
coheréencia que les propostes s’orientin a aconseguir els objectius que s’estableixen al
plec de prescripcions tecniques i la millora en la prestacié del servei. S’entén per viabilitat
que es justifiqui que es disposara dels mitjans materials i/o humans per dur-les a terme
amb aprofitament eficag dels recursos disponibles.

Fins a 5 punts

Puntuacio total d'aquests criteris (A): 49 punts
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B- CRITERIS D’ADJUDICACIO AVALUABLES AUTOMATICAMENT

Fins a 51 punts

B.1.- Puntuacio de I'oferta economica

L'oferta amb el preu exclusivament més baix rebra la maxima puntuacié i la resta d’ofertes
es puntuaran d’acord amb la férmula segiient:

Pressupost net licitaci6 — oferta . »
— — . — x Punts max = Puntuacié resultant
Pressupost net licitacié - of erta més economica

Fins a 29 punts

B.2.- Per l'increment del nombre d’hores d'activitats formatives
Clausula 7.2 del plec de prescripcions tecniques.

Es valorara:

e  Per l'increment en la quantitat d'activitats formatives respecte les 1800 hores anuals
establertes al plec de prescripcions técniques, i fins a un maxim de 100 hores anuals de
més. S'atorgara 1 punt per cada 10 hores de més, fins a un maxim de 10 punts.

Fins a 10 punts

B.3- Per l'increment del nombre d’espectacles culturals (musica, dansa, teatre, cinema...),
respecte als 35 anuals establerts. Clausula 7.3 del plec de prescripcions tecniques.

Es valorara:

e Perl'increment en la quantitat de d’espectacles culturals per tal, d'apropar als ciutadans
i ciutadanes diferents expressions culturals respecte als 35 anuals establerts en el punt
7.3 del plec de prescripcions técniques. Fins a un maxim de 43 espectacles anuals.
S’atorgara 1 punt per cada espectacle a partir dels 35 anuals, fins a un maxim de 8 punts.

Fins a 8 punts

B.4.- Per l'increment del nombre d’exposicions, respecte les 5 exposicions anuals
guantificades a la clausula num. 7.4 del plec de condicions técniques

Es valorara:
e Per l'increment en la quantitat de exposicions respecte a les 5 anuals establertes en el

punt 7.4. del plec de prescripcions tecniques. fins a un maxim de 9 exposicions. S’atorgara
1 punt per cada exposicio a partir de les 5 anuals, fins a un maxim de 4 punts.

Fins a 4 punts

Puntuacié total d’aquests criteris (B): 51 punts

> JUSTIFICACIO DELS CRITERIS

Puntuacié de la totalitat dels criteris d'adjudicacié (avaluables mitjangant judici de valor i avaluables
automaticament) (A+B): 100 punts.

S’han seleccionat els criteris que es tindran en consideracié per adjudicar el contracte per les raons

segiients:

Criteris avaluables automaticament

o El preu. Per l'interés municipal de reduir el cost economic. Aquest criteri no supera el 35% de la
puntuacié total, d’acord amb la previsié del Decret d’Alcaldia de 24 d’abril de 2017 de contractacio

publica sostenible i la Guia de contractacio social.
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e Per l'increment del nombre d’activitats formatives. Un increment en el nimero de tallers, cursos i
altres activitats de formacid cultural fara que més poblacié conegui i participi de I'oferta de les
diferents disciplines artistiques.

e Perl'increment del nombre d’espectacles culturals. Perqué permetra augmentar I'oferta cultural al
territori, en un barri en expansid, amb la finalitat d’apropar al major nimero de persones les
produccions culturals i crear habit de consum cultural.

e Per I'increment del nombre d’exposicions. Perqué beneficia als ciutadans del territori i augmenta
I’oferta cultural del mateix. El barri disposa de pocs espais publics d’exposicions, si s'incrementa el
nombre d’exposicions, es pot donar sortida a demandes d’aquest tipus. Disposa d’una amplia
participacio d’entitats i associacions de tot tipus, que sovint volen exposar i donar a coneixer els seus
projectes.

Criteris avaluables mitjancant judici de valor

e Per la proposta de millora de programacio dels serveis que formen part del cataleg de serveis dels
Centres Civics i la vinculacié, coheréncia i sinérgies entre ells.
Per a garantir la qualitat i la idoneitat d’'una proposta concreta per a cadascun dels serveis que
formen part de la cartera de serveis dels Centres Civics, atenent a les necessitats del territori i de la
poblacié usuaria dels Centres Civics.

e  Per la proposta del serveis d’informacio i difusié dels Centres Civics Casa del Rellotge, La cadena i

Sala Pepita Casanellas, la recepcié i circuit d’acollida dels ciutadans i ciutadanes i atencid
individualitzada als mateixos.
Cal dotar a I'equipament d’un Pla d’acollida adient i adequat que doni resposta a col-lectius nous,
gue normalment no usen els centres, recollint propostes noves, que reconeguin la diversitat i
I'aproximacio entre cultures. Aixi mateix, es podra fer una millor difusioé de I'equipament i posar els
centres en valor, posar relleu en les bones practiques, per tal que els ciutadans i ciutadanes i entitats
i associacions en general el puguin coneixer i sentir-lo com a propi. Per altra banda, un servei
d’informacié adequat permetra incrementar els usos dels centres i la diversitat d’activitats, donar
sortida a propostes de col-lectius que es troben sense espai propi i també acompanyar I'autonomia
dels projectes.

o Pel projecte de millores en la programacié per la incorporacié de la perspectiva de génere i
interculturalitat.
Una bona definicio estrategica i metodologica dels centres des de la perspectiva de genere posara
en valor la incorporacié dels objectius d’igualtat i contra el masclisme de forma transversal. Per altra
banda, incorporar la mirada intercultural en la programacié de I'equipament permetra arribar a
propostes més amplies i consensuades al territori.

o Per la proposta de col-laboracié i coordinacié amb les entitats culturals i socials del barri en el
funcionament ordinari dels Centre Civics.
Una bona coordinacié amb les entitats culturals i socials tindra com a resultat una major implicacié
de les entitats en els Centres Civics i aixi augmentar la riquesa del treball en xarxa i apropar la visid
dels centres civics com a portal per al treball comunitari.

- Situacié d’empat en la puntuacio total entre diverses empreses licitadores: Si es produeix un empat en la
puntuacié total entre diverses empreses licitadores s’aplicaran els segiients criteris de desempat per I'ordre en
que es relacionen :

Criteri: Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del termini de presentacid
d'ofertes, tinguin a la plantilla un percentatge de persones treballadores amb discapacitat superior al que els
imposi la normativa.
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En aquest suposit, si diverses empreses licitadores de les que haguessin empatat quant a la proposicié més
avantatjosa acrediten tenir relacié laboral amb persones amb discapacitat en un percentatge superior al que
els imposi la normativa, tindra preferencia en I'adjudicacid del contracte I'empresa licitadora que disposi del
major percentatge de treballadors fixos amb discapacitat a la seva plantilla.

Criteri: Proposicions presentades per les empreses que, al venciment del termini de presentacié d'ofertes,
incloguin mesures de caracter social i laboral que afavoreixin la igualtat d'oportunitats entre dones i homes.

Criteri final i obligatori: En cas que I'aplicacié d’aquest criteri no doni lloc a desempat es dirimira mitjangant
sorteig.

13. Garantia definitiva

D’acord amb la previsié de I'article 107.1 LCSP, I'empresa seleccionada amb la millor oferta haura de constituir
una garantia definitiva consistent en el 5% del preu ofert, I'lVA exclos.

14. Recepcid i termini de garantia

e Termini de recepcid: L'acta de conformitat s’estendra dins el termini d’'un mes seglient al seu lliurament o
realitzacid.

e Enaquest contracte no s’aplica el termini de garantia atés el tipus de prestacio i que, de la seva execucio no
se’n pot derivar un termini de garantia més enlla de la propia execucio del contracte.

15. Condicions especials d’execucio

Es considera necessari, d’acord amb la previsié de I'article 202 LCSP, establir les seglients condicions especials
d’execucid del contracte que es consideren vinculades amb el seu objecte, no son discriminatories i son
compatibles amb el dret comunitari:

¢ De caracter social

e PLAD’IGUALTAT O MESURES D’IGUALTAT.
S’obliga a donar compliment a les Llei Igualtat de genere, amb la presentacié del Pla d’igualtat de
I’'empresa. Obligatori per empreses >50 treballadors, i en les mes petites les mesures d’aplicacio a les
persones que executin el contracte.

e COMUNICACIO INCLUSIVA. Les empreses garantiran una comunicacié respectuosa i lliure de
discriminacions ho faran acreditant mesures com campanyes, accions formatives.

e MESURES CONTRA ASSETJAMENT SEXUAL | PER RAO DE SEXE. L’'empresa entregara un Pla d’lgualtat o
protocol que detalli les mesures per prevenir, evitar i eradicar I'assetjament.

e IGUALTAT OPORTUNITAT | NO DISCRIMINACIO DE LES PERSONES LGTBI. Les empreses hauran de
presentar un protocol o pla d’actuacié per assegurar igualtat d’oportunitat i la no discriminacié de les

persones LGTBI.

e RECOLLIDA DE DADES DESAGREGADES PER SEXE.
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L4

16. Ces

De contractacio professionals coneixedors dels contextos culturals diversos

L'empresa contractista ha de garantir la contractacio i incorporacié en el servei d’'un minim de persones
treballadores amb coneixements linglistics i d’origens culturals diversos del 20% sobre el total de les
persones que executaran el contracte.

Per calcular i establir aquest percentatge s’ha tingut en compte la darrera explotacié de les dades del padro
municipal disponible, relatives a I'ambit territorial del Districte de Sants Montjuic, publicades a I'informe “La
poblacid estrangera a Barcelona. La poblacié barcelonina nascuda a I'estranger. Gener 2023”

D’acord aquesta informacid, el nombre de persones nascudes a I'estranger en el Districte és de 33,9% i les
nacionalitat més nombroses son les seglients:

3 SANTS MONTJUIC Nombve %
TOTAL POCBLACIO 185,963 1000
MNasouts a Esparya 122944 €61
Nasouts a lNestranger €019 229
MASCUTS A LESTRANGER 63019 1000
Domnes 31943 07
Homes M0 &3
Ecat mjara a7

MASCUTS A LESTRANGER 63019 1000
Nacioraitat espamoa 19010 202
Nacioraitat estrangera 44009 €58
Nombre pais de naixement 164

Rarking pals naxerment

Pobiacid nascuda a lestrarger 63019 1000
Colmbia 4 908 78
Perd 4425 70
Asgertina 4010 64
Pakistan 3483 - X-]
Equador 3361 83
Vereguela 3345 83
Marrog, el 1N 50
Fllpres 2805 45
LYY 2623 42
Xina 2589 41
Repdtica Domincana 2430 40
Baolivia 2082 33
Frarga 1869 30
Handures 1858 29
Inda 1743 28
Brasil 1526 24
e 1105 18
Rissia 885 14
Romania 876 14
Regne Ut ar1 14
Resta pasos 132065 207

En aquest contracte els recursos humans requerits sén de 10 persones treballadores, totes elles susceptible
de subrogacié. Per tant la condicié d’especial execuciod s’aplicara a les noves incorporacions de personal no
afectat per la subrogacié, en cas de substitucions, permisos de gran durada, etc.

Les persones treballadores de nova incorporacio a la prestacié del servei (fins arribar a un minim del 20% del
total de persones treballadores) hauran de tenir coneixements linguistics d’origens culturals diversos d’acord
amb les principals nacionalitats que consten al ranking de la poblacié estrangera del Districte de Sants-
Montjuic amb coneixements linguistics diferents al castella.

sio del contracte

En el present contracte resta prohibida la cessid
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17. Altres

- A la presentacid de les ofertes, les empreses licitadores hauran de presentar el pressupost de despeses segons

estructura del punt 4 d’aquest informe de necessitats.

- Durant I'execucio del contracte, les factures corresponents a la despesa executada també tindran el mateix

desglossament que el pressupost de licitacid.
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