INFORME DE NECESSITAT

APARTAT 1. INFORMACIO GENERAL

Objecte del Contracte Serveis d’oficina técnica de suport en la definicid, desplegament i
governanga de les politiques d’habitatge de I'Ajuntament de
Barcelona, amb mesures de contractacio publica sostenible.

Dependéncia sol-licitant Departament de Promoci6 de I'Habitatge Protegit
Responsable del contracte /van Gallardo
Titol / Nom curt contracte Oficina Tecnica del Pla Viure

Codi CPV 71356200-0
Pressupost de licitacio 100.433,96 €
VEC 249.009,84 €
Divisio en lots No

Tipus de Contracte

Detall contracte Mixt

% Qualificacio
contracte mixt

Tipus de Procediment
Declaracié d’urgéncia

Consultes preliminars No

(1) Objecte del contracte

L’objecte de la present contractacio és la prestacié de serveis per part d‘una oficina tecnica de
suport en la definicio, desplegament i governanga de les politiques d’habitatge de
I’Ajuntament de Barcelona, amb mesures de contractacié publica sostenible. L’oficina técnica
desenvolupara les tasques encomanades pel Departament de Promocio de I'Habitatge
Protegit, que a titol no exhaustiu ni limitatiu es desenvolupen a continuacio:

e Assessorament tecnic del Departament de Promocio de I'Habitatge Protegit.

o Assessorament expert en els ambits de coneixement relacionats amb els programes i
eixos estratégics d’habitatge de I'’Ajuntament de Barcelona

o Recopilacié i tractament de dades en matéria d’'urbanisme i habitatge tot compilant,
completant i digitalitzant si s’escau les dades que no formin part de les bases de
dades de treball del departament.

e Suport en la identificacié de les necessitats i reptes actuals de les diferents arees de
'organitzacio, tot actualitzant el Pla de Governanga del departament, que esdevé una
eina dinamica encarregada de coordinar els diferents actors participants.

e Suport en el disseny i implantacio de les linies estratégiques de I'’Ajuntament en
matéria d’habitatge aportat coneixement i solucions als reptes plantejats pel
departament.

o Elaboracié d’'informes i presentacions relacionats amb I'objecte del contracte tant de
forma regular com ad-hoc.

e Assisténcia a les reunions de coordinacié que s’estableixin com necessaries,
participant de forma activa en la seva organitzacio, preparacié de la documentacié
necessaria per al seu desenvolupament, moderacio i registre de les mateixes.

¢ Avaluaci6 dels resultats i impactes de les accions impulsades, mitjangant els
indicadors estipulats pel departament aixi com aquells que es considerin necessaris
per donar compliment a la finalitat de cada avaluacié o impacte.
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(2) Insuficiéncia de mitjans

Aquesta actuacio és de competéncia municipal i t&¢ com a objectiu garantir la correcta execucio
de les actuacions esmentades, d’acord amb les previsions del Plec de Prescripcions
Técniques.

L’Ajuntament no pot fer-ho directament per no disposar dels mitjans materials i humans
necessaris per portar-ho a terme. Per aquest motiu, es considera imprescindible la
contractacié externa.

(3) Divisio en lots (resum / justificacid)

Es d'interés técnic la realitzacié de les actuacions per un mateix contractista amb I'objectiu
d’obtenir una millora de I'eficiéncia en I'execucié del contracte, rad per la qual es considera
adient no dividir el contracte en lots.

(4) Termini del contracte (durada)

Comptadors a partir de
la data que es fixi a

s ‘s
Termini d’execucio 12 Mesos Pacts dnici dol
contracte
Terminis parcials - - B
| Prorroga | Si | 24 Mesos

(5) Tipus de servei (justificacid)

Assolir un parc d’habitatge suficient per satisfer la demanda i les necessitats de la ciutadania
suposa un gran repte per l'administracid local. Per tal d’abordar-lo amb garanties cal
mobilitzar una gran quantitat de recursos i activar un ampli ventall d' actuacions, tant
publiques com privades.

Amb I'habitatge com a prioritat estrategica, I’Ajuntament de Barcelona ha desenvolupat el Pla
Viure, un programa que guia les actuacions municipals en matéria d’habitatge. El nou Pla
sorgeix com a resposta a la creixent demanda d’habitatge accessible. L’objectiu principal del
Pla Viure és coordinar i optimitzar els esforcos per ampliar I'oferta d’habitatge social i
assequible.

En els darrers anys, Barcelona ha maximitzat les seves capacitats de generacié de nou
habitatge protegit, pero per poder incrementar el ritme de construccié de nou habitatge
assequible cal accelerar notablement el subministrament de sol destinat a aquesta finalitat i
incrementar la capacitat de promocié d’habitatge mitjancant la promocié directa dels
habitatges o bé conjuntament amb altres actors del teixit social i economic de la ciutat,
seguint diferents models de col-laboracié publico-privada.

Davant d’aquestes necessitats s’ha creat el nou Departament de Promocié de |'Habitatge
Protegit, un equip multidisciplinari encarregat de coordinar i participar que te com objectiu
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principal accelerar els procediments necessaris per I'obtencié del sol i la seva posterior
edificacié. La seva principal tasca és el seguiment i coordinacio per tal de donar resposta a les
necessitats de la ciutat en matéria d’habitatge tot implementant una visié unitaria i resilient
dels diferents particips en la creacié d’habitatge protegit.

La creacié d’aquesta nova unitat executiva Unicament amb recursos propis de I'ajuntament
esdevé insuficient per obtenir el retorn esperat en I'agilitzacié dels procediment d’obtencié
de sol que han de desembocar en la creacié de nous habitatge. Atés aquest plantejament es
considera adient i necessaria la contractacio de serveis externs per d'una banda
complementar els recursos propis i de l'altre obtenir una mirada externa objectiva i
professional amb la finalitat d’impulsar I'objectiu habitatge del present mandat.

(6) Procediment

L’expedient s’adjudicara pel procediment obert ordinari, previst a I'article 156 LCSP.

Contracte No
reservat

Recurs Si
Especial

Harmonitzat  Si |

(7) Mesures de contractacioé publica sostenible

(Podeu trobar accés al decret pel quan s'aprova el Pla d'Objectius de Contractacié Publica Sostenible de 25 de
maig de 2023 al segiient enllag: Pla d'Objectius de Contractacié Publica Sostenible 2023, i la llista de mesures,
descripci6 de la instruccié i el seu caracter opcional o obligatori, entre d’altres informacions, als Annexos 1i 2
del mateix decret).

D’acord amb el Decret d’Alcaldia, de data 24 d’abril de 2017, relativa a la contractacié publica
sostenible de I'’Ajuntament de Barcelona, en aquesta licitacié s’apliquen les seglents mesures:

a. Socials

(Les instruccions d’aquestes mesures es poden consultar també a l'enllag Guia de contractacié publica social de
I’Ajuntament de Barcelona.)

Clausula | Titol

X 01.01 Objecte del contracte amb eficiéncia social
X 01.02 Pressupost maxim de licitacioé desglossat
01.03 Informacio de la subcontractacié en la fase de licitacio
X 02.01 Valoraci6 del preu maxim 35%
X 02.02 Oferta anormalment baixa, per no adequacio de l'oferta als costos salarials
02.03 Contractacio indefinida de les persones treballadores ocupades en |'execucié del
contracte
02.04 Salaris de les persones treballadores ocupades en I'execucié del contracte
02.05 Millores en Accessibilitat Universal
02.06 Foment de la contractacio femenina
02.07 Formacio en genere (criteri d'adjudicacio)
02.08 Retribucié per objectius: increment del percentatge obligatori de repartiment de la

prima entre les persones treballadores que executen el contracte
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03.01 Subcontractacié amb empreses d'economia social
Pagament del preu a les empreses subcontractades.
X 03.02 Aquesta mesura assegura el pagament a les empreses subcontractades, en cas de
problemes de no pagament per part de 'empresa adjudicataria.
Subrogacioé de la plantilla laboral (no seleccionar si ja esta recollida legalment o en el
03.03 Conveni sectorial d'aplicacio)
’ Amb aquesta mesura es vol garantir el dret a la subrogacié que tenen els treballadors
segons el conveni laboral siderometal-ltrgic.
Manteniment de les condicions laborals durant la vigencia del contracte.
X 03.04 Amb aquesta mesura, es pretén millorar la qualitat laboral de les persones adscrites a
aquest contracte.
Contractaci6 de persones en situacio d'atur amb dificultats especials d'insercio laboral
o d'exclusio social

Pla d'igualtat
X 03.06.01 Amb aquesta mesura es vol donar compliment a la instruccié municipal.

03.06.02 | Paritat entre homes i dones en els perfils i categories professionals
Comunicacio inclusiva

X 03.06.03 Amb aquesta mesura es vol garantir que en les activitats derivades de I'execucio del
contracte no s'’utilitzen llenguatge o imatges sexistes.
Mesures contra I'assetjament sexual i per ra6 de sexe
03.06.04 Amb aquesta mesura, es pretén millorar la cultura d’empresa per eradicar situacions
d’assetjament sexual per ra6 de sexe.

03.06.05 | Formacié en genere (condicié d'execucio)
X 03.06.06 | Recollida de dades desagregades per sexe/génere

03.05

03.07 Igualtat d'oportunitats i no-discriminacié de les persones LGTBI
X 03.08 Conciliacio coresponsable del temps laboral, familiar i personal
03.09 Persones treballadores amb discapacitat
03.10 Accessibilitat universal
Compliment de les normes sociolaborals en el procés productiu i en la distribucio
03.11 comercial
Retribucié per objectius amb repartiment obligatori entre les persones treballadores
03.12 que executen el contracte
04.00 Contractaci6 reservada

b. Mediambientals

(Les instruccions actualitzades d’aquestes mesures es poden consultar també a I'enlla¢ Instruccions de contractacio
publica sostenible de I'’Ajuntament de Barcelona.)

Clausula | Titol
Instruccio tecnica per a l'aplicacio de criteris de sostenibilitat en els serveis

01 d'alimentacié (2015)

02 Instruccio per a l'aplicacio de criteris de sostenibilitat en el subministrament
d'electricitat (2015)

03 Instruccio técnica per a l'aplicacio de criteris de sostenibilitat en els elements de
comunicacioé (2015)

04 zggt{g)ccié tecnica per a I'aplicacioé de criteris de sostenibilitat en els equips informatics

05 Instruccid tecnica per a I'aplicacié de criteris de sostenibilitat en la fusta (2015)

06 zggt{g)ccié tecnica per a I'aplicacio de criteris de sostenibilitat en el mobiliari d'oficina

07 zggt{g)ccié tecnica per a I'aplicacioé de criteris de sostenibilitat en projectes d'obres

08 Instruccio técnica per a I'aplicacié de criteris de sostenibilitat en esdeveniments (2015)

09 Instruccié tecnica per a I'aplicacié de criteris de sostenibilitat en el paper (2015)

10 Instruccio técnica per a I'aplicacié de criteris de sostenibilitat en la neteja i la recollida
selectiva de residus d'edifici

11 Instruccio técnica per a l'aplicacio de criteris de sostenibilitat en els productes téxtils

(2015)

Pagina 4 de 16



12 Instruccio técnica per a l'aplicacioé de criteris de sostenibilitat en els vehicles (2018)

13 Instruccio tecnica per a I'aplicacié de criteris de sostenibilitat en les Exposicions (2017)
AL 001 Estalvi d'energia / eficiéncia energética (homés quan no aplica cap de les instruccions
) tecniques)

AL.002 Energies renovables

AL.003 Estalvi d'aigua

AL.004 Reduccio6 o limitacio del soroll

AL.005 Reduccio o limitacié de les emissions de gasos contaminants

AL.006 Reduccio6 o limitacio de les emissions de gasos d'efecte hivernacle

AL.007 Reduccio o limitacio del contingut de substancies toxiques

AL.008 Materials d'origen reciclat

AL.009 Materials compostables

AL.010 Materials procedents d'explotacions forestals sostenibles

AL.011 Productes de comerg just

AL.012 Productes d'agricultura ecologica

AL.013 Reduccio, reutilitzacié de materials i/o altres mesures de prevencié de residus
AL.014 Recollida selectiva de residus

AL.015 Coneixements / formacioé / experieéncia ambiental prévia del personal

AL.016 Realitzacié de cursos de formacié ambiental al personal

AL.017 Presentacié d'informes peridodics amb dades ambientals (de consums, residus, etc.)
AL.018 Compromis étic de I'empresa (compliment dels drets basics en el treball)
AL.019 Sistema de gestié ambiental de I'empresa

AL.020 Campanyes de comunicacié ambiental dirigides als usuaris del servei

AL.021 Altres criteris de sostenibilitat

(8) Solvéncia economicaifinancera

D’acord amb la previsié de I'article 87.1.a) LCSP, el volum anual de negocis referit al millor
dels tres ultims exercicis anteriors a la data de presentacié de les proposicions o en funcié de
les dates de constitucié o d’inici d’activitats de 'empresa, ha de tenir un import igual o superior
de 124.504,90 euros. En el cas qué la data de constitucié de I'empresa o d’inici d’activitat sigui
inferior a un any comptat fins a la data final de presentacié de proposicions, el requeriment
s’entendra proporcional al periode.

Justificacio: Aquest criteri de solvéncia economica i financera és imprescindible per garantir
la viabilitat del contracte complint amb una correcta execucié de les seves condicions,
minimitzar els riscos i assegurant la capacitat dels licitadors per complir amb les seves
obligacions contractuals de manera eficient i fiable.

(9) Solvénciatécnica o professional

D'acord amb l'article 90.1 a) LCSP, I'import anual, sense incloure els impostos, que I'empresa
licitadora ha de declarar com a executat durant I'any de superior execucio en el decurs dels
ultims 3 anys en serveis de naturalesa igual o similar que els que constitueixen l'objecte
d'aquest contracte ha de ser com a minim del 70% de I'anualitat mitjana del contracte.

Justificacié: S'imposa aquest requisit de solvéncia técnica o professional ja que es considera
adient i suficient per tal d’assegurar que els licitadors posseeixen I'experiéncia i els recursos
humans i técnics necessaris per a executar el contracte amb un nivell adequat de qualitat.
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(10) Mesa de contractacié (personal técnic)

Membres de la Mesa Substituts

Nom i Cognoms Carrec Nom i Cognoms
Cap del Departament

:%/a_n Gallardo de Promocic de ;2lzer§ZT?te?a?ue
uiz I'Habitatge Protegit gut el titufar.
Coordinadora de
projectes d'analisi i
Laia Doménech estrategia de la La persona en que
Villén Geréncia d’Area delegui el titular.
d’Urbanisme i
Habitatge
Comite experts No

(11) Altres informacions rellevants per a I’adjudicacio i I'execucié

Subcontractacio

Carrec

El present contracte no permet la subcontractacié de les seguents tasques al considerar-se
basiques per oferir una visié estratégica i integral del mateix: Informar al responsable del
contracte de qualsevol canvi en I'equip de treball, informar als responsables dins I'equip de
I'execucié de les diferents tasques necessaries pel bon desenvolupament del contracte,
elaborar, presentar i actualitzar un cronograma amb les fites establertes, participar de forma
activa en les reunions necessaries pel desenvolupament de I'oficina técnica, presentar informes
periodics, avaluar els resultats i impactes de les accions impulsades mitjangant indicadors.

Aquestes tasques es troben reflectides a I'apartat 4 del PPT en relacié al Cap de Projecte.

| CAE * No |
Periodicitat Mensual
factures
Garantia Si Termini 1
Recepcions No ; ; No
parcials Altres informacions
Tractament de dades personals Si
Sistemes d’informacio Si
Propietat dels sistemes Proveidor
Nivell de seguretat Mitja

Polissa de responsabilitat civil (L'empresa adjudicataria haura de
garantir el manteniment de la polissa de responsabilitat civil durant tota la
vigéncia del contracte).

Cessio
Modificacio (més detalls a I'apartat corresponent d’Informacié pressupostaria)

Subrogacioé del personal (més detalls a I'apartat corresponent d’Informacié
pressupostaria)

Revisi6 de preus (més detalls a I'apartat corresponent d’Informacié
pressupostaria)

No

No

No

No

Mesos
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APARTAT 2. INFORMACIO PRESSUPOSTARIA

(12) Distribucié pressupostaria

Pressupost
Pressupost de licitacio Tipus d'IVA -

TOTAL

Any Import net Import IVA

Distribucio
pressupostaria del 2025 41.501,64 € 8.715,34 €
pressupost de 2026 41.501,64 € 8.715,34 €
licitacié

(13) Valor estimat del contracte

Valor estimat del contracte | 249.009,83 €

VE
0,
.. | VE eventuals modificaci VIE 0 VSN
Any | VE prestacié 5 preus concepte
prorrogues ons s
. unitaris s
previstes

2025 41.501,64 €

2026 41.501,64€ | 41.501,64€
2027 83.003,28 €
2028 41.501,64 €

83.003,28 €
21%
100.433,96 €

Import net +
IVA

50.216,98 €
50.216,98 €

SUMA

41.501,64 €
83.003,28 €
83.003,28 €
41.501,64 €

*VE 10% preus unitaris: Opcioé obligatoria quan al seglient apartat s’hagi assenyalat Preus unitaris

afirmatius.
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(14) Desglossament del pressupost i costos salarials

Preus unitaris No

En cas afirmatiu cal incloure, com a documents annexos al Plec de Prescripcions Técniques, el/s
Quadre/s de Preus Unitaris i la justificacié raonada, aixi com el calcul, de la relaci6 d’aquest/s amb el
desglossament del pressupost total previst en aquest Informe, i afegir a I'’Apartat del Valor estimat del
contracte el calcul del 10% sobre I'import de la prestacio principal sense |VA.

Costos directes Costos
()] .
[ifELE indirectes'"’ mport
Costos salarials™ 57.747,03 €| Despeses generals® 9.008,23 €
11.549,10 €

Total directes 69.296,13 € Total costos indirectes 9.008,23 €
Benefici Industrial® 4.698,30 €
Total de costos (directes + indirectes + Bl) 83.003,28 €

" Costos directes: aquells que s’associen amb el producte d’una forma molt clara, sense necessitat de cap tipus de repartiment. Ex:
matéries primeres, ma d’obra directa... ™ Costos indirectes: aquells que no poden ser aplicats directament a un producte. Costos
indirectes de produccié (CIP): Ma d'obra indirecta, costos d’aprovisionament o produccié. Costos indirectes generals (CIG): els no
necessaris per fabricar, com ara comercials, d’administracié i financers. ") Costos salarials: es refereix al cost empresa, és a dir,
incloent Seguretat Social i altres. Habitualment es calcula afegint-ne entre un 31 i un 33% al salari establert per conveni, inclosos els
complements @ Despeses Generals d’estructura: en contractes de serveis i/o subministraments, habitualment es calcula com el 13%
dels Costos Directes ® Benefici Industrial: en contractes de serveis i/o subministraments, habitualment es calcula com el 6% sobre la
suma dels Costos Directes i els Costos Indirectes.

. . 1 Cost salarial 2 % A
Categoria Professional (CP) IN (2025) Cost SS Dedicacié Salari aplicar
Cap de Projecte 28.664,12€ 9.13526€  25% 9.449,84 €

CP I nivell 1 (personal técnic)
Arquitecte/a urbanista especialista en

habitatge 28.664,12€ 9.135,26 € 50% 18.899,69 €
CP I nivell 1 (personal técnic)

Gestor/a de projectes

CP I nivell 1 (personal administratiu)
Administratiu

CP Il nivell 6 (personal administratiu)

28.664,12€ 9.135,26 € 50% 18.899,69 €

15.921,46 € 5.074,17 € 50% 10.497,81 €
TOTAL 57.747,03 €

! Per els calculs del salari s’ha utilitzat: “Resolucién de 12 de marzo de 2024, de la Direccion General de Trabajo, por la que se
registran y publican las tablassalariales para 2024 del XX Convenio colectivo nacional de empresas de ingenieria, oficinas de
estudios técnicos.” Publicat al BOE el 23 de marg de 2024

?S’ha calculat en base a un 31,87 % (CC 23,60%, FP 0,60%, CP 1,30%, Des. 5,50%, FOGASA 0,20% i MEI 0,67%)
(15) Modificacions del contracte

Possible modificacid No

Causales, condicions i -
abast.

Increment max. -
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APARTAT 3. CRITERIS DE VALORACIO

Tipus de criteri Ponderacio (%)
Avaluables mitjanc¢ant judici de valor 40%
Avaluables automaticament 60%

(16) Criteris avaluables mitjangant judici de valor, puntuacioé total 40 punts
Format dels documents elaborats pels licitadors:

Per la redacci6 dels documents a valorar, s’estableixen unes limitacions d’espai recomanades,
fixant un numero de pagines per a cada apartat. Totes les informacions complementaries no
essencials per a la puntuacio de les ofertes es podran incloure en tants documents annexes
com el licitador desitgi. Qualsevol informacié complementaria que el licitador consideri rellevant
per a l'avaluacié de la seva oferta haura de quedar indicada o referida en aquest document.

Les limitacions d’espai recomanades tenen com a objectiu obligar als licitadors a ser concisos i
a exposar I'esséncia del que es demana de manera clara i entenedora.

Cada cop que en aquest apartat, referit als criteris avaluables mitjangant judici de valor,
s’utilitza la paraula pagina sense cap altre consideracio, es fa referéncia a una pagina DIN A4
per una cara amb text informatiu grandaria de lletra Arial 12 amb un interlineat de 1,15 o Arial
11 amb un interlineat de 1,5. La impressio en paper, si fos el cas, es faria sempre a doble cara.

La documentacié pot tenir format obert indexat o en pdf editable i indexat (generat des del
document i no procedent d’'un escaner). No és necessari esgotar I'espai recomanat en cada
apartat si la informaci6 es pot exposar de forma clara i entenedora amb menys espai. En cas
de voler afegir un index inicial o separadors entre apartats no comptaran com a pagina.

1.- Per la proposta d’organitzacié i execucio de les tasques descrites al capitol 4 del Plec
de condicions técniques (PPT). Aquest apartat es valorara amb un maxim de 40 punts.

Objectiu del criteri:

El present criteri és vincula a la necessitat d’obtenir una visié preliminar del licitador en base a
les tasques a realitzar a fi de valorar la idoneitat o relacié directa amb les necessitats del
Departament de Promocié de [I'Habitatge Protegit, obviant d’aquesta forma corbes
d’aprenentatge que alentirien la integracié de I'Oficina Técnica i dificultarien el compliment dels
objectius del present contracte en la durada establerta.

Que haura de presentar el licitador:

Les empreses licitadores hauran de presentar un unic projecte en forma de memoria amb un
maxim de 14 pagines on s’identifiquin els apartats puntuables (que valorarem) en relaci6 a les
tasques descrites a la clausula 4 del PCT “TASQUES?”, distribuit en quatre blocs:

- Bloc A: Organitzacio de les tasques de I’'oficina técnica. Desenvolupament maxim 8
pagines.

- Bloc B: Forma de presentacio i data de lliurament dels entregables. Desenvolupament
maxim 2 pagines

- Bloc C: Gestié del temps i planificacié. Desenvolupament maxim 2 pagines
- Bloc D: Reporting periddic. Desenvolupament maxim 2 pagines

Aguesta memoria en un uUnic document haura de recollir també els protocols, grafics, imatges i
taules que es considerin necessaris.
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Que valorarem:

Bloc A del Projecte. Fins a 28 punts. Incloura I'enfocament del licitador per la implementacio de les
linies de treball, procediments i interaccions amb altres agents interns o externs que participen en
I'objecte del present contracte.

Com es valorara:

El bloc es valorara en funcio dels als seglents apartats:

a. Descripci6 de I'organitzacio de les tasques de l'oficina técnica, incloent necessariament
definicié d objectius i accions que es desenvoluparan.
b. Descripcié dels recursos humans i materials assignats.

Aquests apartats es valoraran en funcié de la seva adequacié a l'objecte del contracte i de
I'optimitzacié dels recursos per tal d’aconseguir els millors resultats. Es a dir, per avaluar les
memories presentades en cadascun dels apartats préviament mencionats (a i b) es tindra en
compte que compleixin els segiients parametres de valoracio:

- _Adequaciéo _a l'objecte del contracte: Es considera que la proposta s’adequara a
I'objecte del contracte quan:

o Descrigui amb detall el conjunt de tasques o recursos
o Sigui possible dins dels parametres del contracte
o Sigui aplicable al cas concret

- Optimitzacié dels recursos: Es considera que la proposta assoleix 'optimitzacié dels
recursos quan aconsegueix assolir els objectius del contracte amb un Us eficient dels
mateixos. Sera eficient la proposta que inclogui:

o L’optimitzacié del temps
o L’optimitzacié dels recursos materials
o L’optimitzacié dels recursos humans

En funcioé dels parametres es puntuara el present bloc amb tres rangs de puntuacio:

e Alta, atorgant la maxima puntuacié possible en I'apartat corresponent (P).
e Mitja, atorgant la meitat de la maxima puntuacié en I'apartat corresponent (P/2).
e Insuficient, atorgant 0 punts.

Les puntuacions tindran en compte si la proposta presentada pel licitador compleix amb cap, un,
dos o tres dels aspectes descriptius de cadascun dels parametres d’avaluacio, obtenint una
puntuacié proporcionada al compliment d’aquests, d’acord amb la seglent taula:

Alt Mig Insuficient
Adequacié a I'objecte | Compleix els 3 Compleix 2 dels Compleix 1 o cap dels
del contracte aspectes descrits | aspectes descrits aspectes descrits
Optimitzaci6 dels Compleix els 3 Compleix 2 dels Compleix 1 o cap dels
recursos aspectes descrits | aspectes descrits aspectes descrits

Obtindra la puntuacié de nivell “alt”, la proposta que es desenvolupi donant compliment als
tres aspectes descriptius del parametre d’avaluacié corresponent permetent assegurar els
objectius demanats.

Obtindra la puntuacié de nivell “mitja”, la proposta que es desenvolupi donant compliment a
dos dels aspectes descriptius del parametre d’avaluacié corresponent permetent assegurar els
objectius demanats.
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No obtindran puntuacio, aquelles que siguin “insuficients”, és a dir, aquelles que no incorporin
cap dels aspectes descriptius del parametre d’avaluacié corresponent o que uUnicament
incloguin un dels aspectes descriptius i, per tant, no sigui suficient per garantir el compliment
del parametre a valorar.

Bloc B del Projecte. Fins a 4 punts. En aquest apartat s’incloura un llistat dels documentes
entregables del projecte, amb descripcié del seu format i contingut, la seva calendaritzacio.

A mode d’exemple i sense caracter limitatiu, s’hi inclouran els informes periddics de seguiment,
les actes de les reunions, els quadres de seguiment d’indicadors i tots aquells que el licitador
consideri necessaris pel desenvolupament de I'objecte del contracte.

Com es valorara:

Es tindra en compte que compleixi els seglients parametres de valoracio:

- _Adequacié a l'objecte del contracte: Es considera que la proposta s’adequara a
I'objecte del contracte quan:

o Descrigui amb detall el conjunt de tasques o recursos
o Sigui possible dins dels parametres del contracte
o Sigui aplicable al cas concret

- Optimitzacié dels recursos: Es considera que la proposta assoleix 'optimitzacié dels
recursos quan aconsegueix assolir els objectius del contracte amb un Us eficient dels
mateixos. Sera eficient la proposta que inclogui:

o L’optimitzacié del temps
o L’optimitzacié dels recursos materials
o L’optimitzacié dels recursos humans

En funcioé dels parametres es puntuara el present bloc amb tres rangs de puntuacio:

e Alta, atorgant la maxima puntuacié possible en I'apartat corresponent (P).
e Mitja, atorgant la meitat de la maxima puntuacid en I'apartat corresponent (P/2).
e Insuficient, atorgant 0 punts.

Les puntuacions tindran en compte si la proposta presentada pel licitador compleix amb cap, un,
dos o tres dels aspectes descriptius de cadascun dels parametres d’avaluacio, obtenint una
puntuacié proporcionada al compliment d’aquests, d’acord amb la seguent taula:

Alt Mig Insuficient
Adequacié a l'objecte | Compleix els 3 Compleix 2 dels Compleix 1 o cap dels
del contracte aspectes descrits | aspectes descrits aspectes descrits
Optimitzaci6 dels Compleix els 3 Compleix 2 dels Compleix 1 o cap dels
recursos aspectes descrits | aspectes descrits aspectes descrits

Obtindra la puntuacié de nivell “alt”, la proposta que es desenvolupi donant compliment als
tres aspectes descriptius del parametre d’avaluacié corresponent permetent assegurar els
objectius demanats.

Obtindra la puntuacié de nivell “mitja”, la proposta que es desenvolupi donant compliment a
dos dels aspectes descriptius del parametre d’avaluacié corresponent permetent assegurar els
objectius demanats.

No obtindran puntuacio, aquelles que siguin “insuficients”, és a dir, aquelles que no incorporin
cap dels aspectes descriptius del parametre d’avaluacié corresponent o que uUnicament
incloguin un dels aspectes descriptius i, per tant, no sigui suficient per garantir el compliment
del parametre a valorar.
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Bloc C del Projecte. Fins a 4 punts. En aquest apartat es descriura I'abordatge del licitador en
relacié a I'is d’eines de gestid de projectes i dels seus temps. S’espera una planificacio de les
tasques i I'evolucio de I'oficina técnica en la prestacié dels serveis, calendaritzacié de reunions i
dedicacio prevista a nivell setmanal i mensual.

Com es valorara:

Es tindra en compte que compleixi els seglents parametres de valoracio:

- _Adequacié a l'objecte del contracte: Es considera que la proposta s’adequara a
I'objecte del contracte quan:

o Descrigui amb detall el conjunt de tasques o recursos
o Sigui possible dins dels parametres del contracte
o Sigui aplicable al cas concret

- Optimitzacié dels recursos: Es considera que la proposta assoleix I'optimitzacié dels
recursos quan aconsegueix assolir els objectius del contracte amb un Us eficient dels
mateixos. Sera eficient la proposta que inclogui:

o L’optimitzacié del temps
o L’optimitzacié dels recursos materials
o L’optimitzacié dels recursos humans

En funcioé dels parametres es puntuara el present bloc amb tres rangs de puntuacio:

e Alta, atorgant la maxima puntuacié possible en I'apartat corresponent (P).
e Mitja, atorgant la meitat de la maxima puntuacié en I'apartat corresponent (P/2).
e Insuficient, atorgant 0 punts.

Les puntuacions tindran en compte si la proposta presentada pel licitador compleix amb cap, un,
dos o tres dels aspectes descriptius de cadascun dels parametres d’avaluacio, obtenint una
puntuacié proporcionada al compliment d’aquests, d’acord amb la seguent taula:

Alt Mig Insuficient
Adequacié a l'objecte | Compleix els 3 Compleix 2 dels Compleix 1 o cap dels
del contracte aspectes descrits | aspectes descrits aspectes descrits
Optimitzacio dels Compleix els 3 Compleix 2 dels Compleix 1 o cap dels
recursos aspectes descrits | aspectes descrits aspectes descrits

Obtindra la puntuacié de nivell “alt”, la proposta que es desenvolupi donant compliment als
tres aspectes descriptius del parametre d’avaluacié corresponent permetent assegurar els
objectius demanats.

Obtindra la puntuacié de nivell “mitja”, la proposta que es desenvolupi donant compliment a
dos dels aspectes descriptius del parametre d’avaluacié corresponent permetent assegurar els
objectius demanats.

No obtindran puntuacié, aquelles que siguin “insuficients”, és a dir, aquelles que no incorporin
cap dels aspectes descriptius del parametre d’avaluacié corresponent o que uUnicament
incloguin un dels aspectes descriptius i, per tant, no sigui suficient per garantir el compliment
del parametre a valorar.
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Bloc D del Projecte. Fins a 4 punts. En aquest apartat es descriuran el format, el contingut i els
procediments proposats per reportar periddicament els avengos en 'objecte del contracte

Com es valorara:

Es tindra en compte que compleixi els seglients parametres de valoracio:

- _Adequaciéo _a l'objecte del contracte: Es considera que la proposta s’adequara a
I'objecte del contracte quan:

o Descrigui amb detall el conjunt de tasques o recursos
o Sigui possible dins dels parametres del contracte
o Sigui aplicable al cas concret

- Optimitzacié dels recursos: Es considera que la proposta assoleix 'optimitzacié dels
recursos quan aconsegueix assolir els objectius del contracte amb un Us eficient dels
mateixos. Sera eficient la proposta que inclogui:

o L’optimitzacié del temps
o L’optimitzacié dels recursos materials
o L’optimitzacié dels recursos humans

En funcioé dels parametres es puntuara el present bloc amb tres rangs de puntuacio:

e Alta, atorgant la maxima puntuacié possible en I'apartat corresponent (P).
e Mitja, atorgant la meitat de la maxima puntuacié en I'apartat corresponent (P/2).
e Insuficient, atorgant 0 punts.

Les puntuacions tindran en compte si la proposta presentada pel licitador compleix amb cap, un,
dos o tres dels aspectes descriptius de cadascun dels parametres d’avaluacidé, obtenint una
puntuacié proporcionada al compliment d’aquests, d’acord amb la seglent taula:

Alt Mig Insuficient
Adequacié a l'objecte | Compleix els 3 Compleix 2 dels Compleix 1 o cap dels
del contracte aspectes descrits | aspectes descrits aspectes descrits
Optimitzacio dels Compleix els 3 Compleix 2 dels Compleix 1 o cap dels
recursos aspectes descrits | aspectes descrits aspectes descrits

Obtindra la puntuacié de nivell “alt”, la proposta que es desenvolupi donant compliment als tres
aspectes descriptius del parametre d’avaluacié corresponent permetent assegurar els objectius
demanats.

Obtindra la puntuacié de nivell “mitja”, la proposta que es desenvolupi donant compliment a
dos dels aspectes descriptius del parametre d’avaluacio corresponent permetent assegurar els
objectius demanats.

No obtindran puntuacid, aquelles que siguin “insuficients”, és a dir, aquelles que no incorporin
cap dels aspectes descriptius del parametre d’avaluacié corresponent o que Unicament
incloguin un dels aspectes descriptius i, per tant, no sigui suficient per garantir el compliment
del parametre a valorar.
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En resum, la puntuacié s’adequara al quadre seguent:

Parametres puntuables
Proposta Adequacié a I'objecte del Optimitzacio dels
d’organitzacio i contracte recursos
L . Apartats
execucio de les . Insu- . Insu-
tasques Alt Mig | ficient | At Mig | ficient
a: Descripcio de
. .. l'organitzacio i 10 5 0 10 5 0
A: Organitzacié execucio
de les tasques de —
I'oficina técnica. |b: Definicio dels
recursos humans 4 2 0 4 2 0
i materials
B: Forma de
presentacio i data
de lliurament dels 2 1 0 2 1 0
entregables
C: Gestio del
tempsi i 2 1 0 2 1 0
planificacio.
D: Reporting 2 1 0 2 1 0
periodic

(17) Criteris avaluables automaticament, puntuacié total 60 punts
Per I'oferta economica (fins a 35 punts):

Les ofertes es valoraran d’acord amb la seglent férmula establerta per Instruccié de la
Geréncia Municipal i aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de febrer de 2018 publicat en la
Gaseta Municipal del dia 5 de mar¢ de 2018:

( Pressupost net licitaci6 — oferta

— - — )xPunts max = Puntuacié resultant
Pressupost net licitacié6 — oferta més economica

Oferta anormalment baixa:
Un diferencial del 10% per sota de la mitjana de les ofertes o, en el cas d'una Unica empresa
licitadora, del 20% respecte el pressupost net de licitacio.

D’acord amb la previsi6é de l'article 149.4 LCSP, es rebutjara I'oferta si es comprova que és
anormalment baixa perqué no compleix les obligacions aplicables en matéria de
subcontractacid, ambiental, social o laboral, nacional o internacional, incloent
lincompliment dels convenis col-lectius sectorials vigents.

Seguint la Instruccié de 'Ajuntament de Barcelona de 15 de marg de 2018 per a I'aplicacié de
la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, I'oferta econdmica s’ha
establert en un 35 per cent de la puntuaci6 total amb l'objectiu d’evitar que el pes d’aquest
criteri vagi en detriment de les condicions salarials del personal ocupat en aquest contracte. Es
fa servir aquest criteri per raons d’eficiéncia econdmica.

Justificacid: Es valorara el preu més baix per raons d’eficiéncia economica
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Per I'experiéncia addicional de I'equip técnic assignat a I'’execucié del contracte (fins a
25 punts).

L’apartat 9.5 de la instruccié de I'Ajuntament de Barcelona per a I'aplicaci6 de la Llei 9/2017, de
8 de novembre, de contractes del sector public, estableix que en els contractes en els que la
seva execucié requereixi la participacid de persones amb una qualificacid professional i
experiéncia prévia i/o formacié que resultin determinants per garantir la qualitat de la prestacio,
d’acord amb la previsié de l'article 145.2.2n LCSP, i a la disposicié addicional 47 de la LCSP,
es podran fixar com a criteri d’adjudicacié I'organitzacio, la qualificacid i I'experiéncia del
personal adscrit al contracte.

Es considera important que I'equip que realitzara el servei tingui experiéncia en la realitzacié de
les tasques objecte del contracte ja que és garantia d’'una correcta i optima execucié de les
prestacions.

En aquest apartat es valorara el major grau d’idoneitat dels recursos que disposa 'empresa per
sobre dels minims establerts a I'apartat 3 del Plec de prescripcions técniques per cada any
d’experiencia addicional a la minima requerida, a raé de:

e 3 punts per cada any d’experiéncia addicional a la minima requerida pel perfil Cap de
Projecte, fins a un maxim de 5 anys més (maxim 15 punts), en les tasques
desenvolupades al PPT.

e 25 punts per cada any d’experiéncia addicional a la minima requerida pel perfil
Arquitecte/a urbanista especialista en habitatge, fins a un maxim de 2 anys més
(maxim 5 punts). en les tasques desenvolupades al PPT.

e 25 punts per cada any d'experiéncia addicional a la minima requerida pel perfil
Gestor/a de projectes. fins a un maxim de 2 anys més (maxim 5 punts) en les tasques
desenvolupades al PPT.

Per tal d'acreditar les experiéncies avaluables d'aquest apartat es presentara declaracié
responsable de I'empresa licitadora en la qual es relacionin dites experiéncies, les dades de la
qual es verificaran abans de la formalitzacié del contracte.

L’empresa adjudicataria haura de presentar abans de la formalitzacié del contracte certificats
acreditatius signats d’aquesta experiéncia. Aquests certificats acreditatius han d’incloure la
durada en el desenvolupament de les tasques, una descripcié esquematica de les mateixes i ha
d’incloure també la conformitat i satisfaccié amb els treballs realitzats.

Criteris de desempat

X

Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del termini de
presentacié d'ofertes, tinguin a la plantilla un percentatge de persones treballadores
amb discapacitat superior al que els imposi la normativa.

Proposicions d'empreses d'insercié regulades en la Llei 44/2007, de 13 de desembre,
per a la regulaci6 del regim de les empreses d'insercid, que compleixin amb els requisits
establerts en aquesta normativa per tenir aquesta consideracio.

Proposicions presentades per entitats sense anim de lucre, amb personalitat juridica,
sempre que la seva finalitat o activitat tingui relacié directa amb I'objecte

del contracte, segons resulti dels seus respectius estatuts o regles fundacionals i figurin
inscrites en el corresponent registre oficial.

Ofertes d'entitats reconegudes com organitzacions de comerg just per a
I'adjudicacio dels contractes que tinguin com objecte productes en els quals hi hagi
alternativa de comerg just.

Proposicions presentades per les empreses que, al venciment del termini de presentacio
d'ofertes, incloguin mesures de caracter social i laboral que afavoreixin la igualtat
d'oportunitats entre dones i homes.
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CONCLUSIONS

D’acord amb I'anteriorment exposat, aixi com les previsions del Plec de prescripcions técniques
i altra documentacioé annexa, aquest servei técnic municipal proposa:

La contractacié de “Serveis d’oficina técnica de suport en la definicio, desplegament i
governancga de les politiques d’habitatge de I’Ajuntament de Barcelona, amb mesures de
contractacio publica sostenible’, amb un pressupost base de licitacié de 100.433,96 € (IVA
inclos), amb el desglossament seguent: 83.003,28 euros en concepte de pressupost net, i
17.430,68 euros d'Impost sobre el Valor Afegit al tipus del 21%.

A Barcelona, el 28 d’abril de 2025
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