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Informe justificatiu de necessitat, idoneitat i eficiencia del contracte per
a l'execucié del Servei d’assisténcia técnica (Secretaria Tecnica) en
matéria de captacid d’inversid estrangera per donar suport al
Departament de Captacié d’Inversions, organ adscrit a la Geréncia de
Promocié Economica de la Geréncia d'Area d’Economia i Promocid
Economica de I’Ajuntament de Barcelona.

Contracte reservat: vo
Lots: NO

Codi contracte: .......ccevveeeeeeennnes
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1. ANTECEDENTS

La mesura de govern “Barcelona Green Deal: una nova agenda economica
per a la Barcelona del 2030” publicada I'abril de 2021, va establir I'estrategia
economica del govern municipal a I'hora de promoure sectors estrategics per a
la ciutat, dinamitzar l'economia i generar llocs de treball de qualitat. Aixi
mateix, establia la importancia del posicionament internacional de la ciutat i la
seva capacitat de lideratge. Es en base a aquests sectors i a l'evolucid
d’'aquesta estratégia en el nou Pla Barcelona Impulsa 2025-2035 que es
defineix I'activitat a I’hora d’atraure inversio estrangera.

La mesura de govern “L'ambicié global d’'una ciutat d’escala humana:
I'estrategia internacional de I'agenda Barcelona Green Deal” aprovada el marg
de 2022, va establir els mercats prioritaris de l'estrategia internacional de
Barcelona en la seva vessant economica. A la mesura, la inversié estrangera
és una de les quatre palanques exteriors de la promocid economica
internacional duta a terme per la Direccié de Promocié de Ciutat (ara Direccid
de Promocié Economica Internacional), del que se’n deriva una prescripcid per
a la captacio d’inversié estrangera.

La Direcci6 de Promocid Economica Internacional, en col-laboracié amb els
serveis d’aterratge empresarial de Barcelona Activa, I'any 2023 van captar i
acompanyar 23 projectes d’inversié internacional a la ciutat per valor de 811
M€ que van generar 1.235 llocs de treball. Es vol complementar i optimitzar la
tasca que s’esta duent a terme, amb l'‘objectiu de millorar l'eficiéncia i
I'eficacia de la feina de captacid de projectes d’inversié estrangera, fomentar
I'activitat econdmica competitiva i sostenible a la ciutat i vetllar perqué hi hagi
un retorn positiu de l'arribada d’inversié estrangera en forma de creacié de
llocs de treball de qualitat.

Amb aquesta finalitat, la Comissié de Govern de I’Ajuntament de Barcelona va
aprovar el 18 de juliol de 2024 la modificacié de I'organigrama de la Gerencia
de Promocié Economica i, entre altres modificacions, la creacié del
Departament de Captacio d’'Inversions.

2. EXPOSI(;Ié DE LES NECESSITATS DETECTADES I JUSTIFICACIO DE LA
SOLUCIO ESCOLLIDA

Considerant que la finalitat consisteix en la captacié de projectes d’inversié
estrangera que generin alt valor per a l'economia de la ciutat i, més
especificament, que contribueixin a:

e Generar prosperitat i llocs de treball a Barcelona: noves empreses i
institucions generen noves oportunitats laborals per a la ciutadania

e Enfortir I'economia local diversificant el teixit empresarial i millorant la
competitivitat

o Reforcar els sectors estrategics: la captacié dirigida a projectes en
sectors especifics contribueix a la viabilitat de hubs sectorials i a generar
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massa critica que afavoreix el creixement i la competitivitat de sectors d‘alt
valor

e Generar innovacio: noves empreses i projectes aporten noves idees i
mirades

El procés de captacid dinversi6 va més enlla del bon posicionament
internacional de la ciutat mitjancant la seva promocid internacional. L'éxit
depén d’una correcta deteccié d’objectius de captacid (els anomenats leads
d’inversié definits als antecedents del PPT) i de |'accés als agents clau en els
processos de decisid de localitzacid.

I per tal d’aconseguir-ho cal:

e Detecci6: Avaluar la situacid internacional per tal de detectar mercats
emissors d'inversié i empreses i institucions d’interes en busca de
localitzacid que encaixin amb els valors i I'aposta estrategica de la ciutat.

e Persuasio: Connectar amb els agents clau en els processos de decisid de
localitzacié d’empreses i institucions internacionals d’interés i fer-los arribar
la proposta de valor de Barcelona amb la informacié necessaria per
facilitar-los la decisio.

e Concrecio: Generar una relacié proactiva, senzilla, rapida, efectiva i
eficac amb les empreses, institucions, prescriptors, i en general organs
decisors estrangers que faciliti I’eleccié de Barcelona com a desti
d’inversio, i les seves decisions de reinversié un cop instal-lades

e Encaix: Coordinar-se amb els agents i actius locals involucrats en |'arribada
d'inversid i alinear esforcos per obtenir resultats d’impacte positiu sobre
I'economia, aixi com facilitar I'encaix dels projectes a I'ecosistema economic
de Barcelona i, en la mesura del possible, acompanyar la seva experiencia
d’aterratge a la ciutat.

Exposades les necessitats detectades, es pot concloure que I’Ajuntament de
Barcelona no disposa de mitjans ni recursos tecnics adients per realitzar
aquestes actuacions, motiu pel qual cal procedir a l'auxili mitjancant la
contractaci6 amb tercers, tot d‘acord amb [I'objectiu d’estabilitat

pressupostaria i control de despesa, i amb total respecte als principis
d’eficacia, eficiéncia, publicitat, transparencia, no discriminacié i igualtat de
tracte.

Tanmateix, per tal d’assegurar una continuitat minimament optima de la
prestacid i per donar resposta també a aquestes necessitats, alhora de fer
possible I'aportacid de noves millores o solucions més eficients i eficaces en
futures licitacions a la necessitat detectada, es considera una durada minima
del contracte de 24 mesos i amb possibilitat de prorroga per un termini de 24
mesos mes.

D’acord amb els principis exposats, es considera que l'opci6 més eficient i
eficagc que assegura la millor resposta a les necessitats detectades és la
contractacio d'un servei d’assistencia tecnica (Secretaria Tecnica) especialitzat
en la captacio de projectes d’inversié estrangera.

Fent referencia a I'article 70 de la LCSP, es posa de manifest que cap empresa
externa a I’Ajuntament de Barcelona ha participat previament en I'elaboracié
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de les especificacions técniques o dels documents preparatoris del contracte o
ha assessorat a I'0rgan de contractacié durant la preparacié del procediment
de contractacié.

OBJECTE, PRESTACIO CONCRETA QUE ES VOL CONTRACTAR, I
MODALITAT DE CONTRACTE QUE MILLOR S'AJUSTA A LES
NECESSITATS DETECTADES I RELACIO DEL SEU CICLE DE VIDA

Considerant que la millor solucié consisteix en la contractacié d’un servei
d’'assisténcia técnica (Secretaria Tecnica) de captacié d’inversié estrangera
(CPV 72224000-1 “ Servicios de consultoria en gestidn de proyectos”) que té
per objecte principal donar suport al Departament de Captacié d'Inversions en
la seva tasca de captacié de projectes d’inversid i activitat economica d’ambit
internacional a la ciutat amb la finalitat de dinamitzar I'economia local, generar
ocupacié de qualitat i facilitar I'activitat economica.

A continuacioé es llisten els serveis que es demanen a |I'empresa licitadora,
detallats al plec de prescripcions tecniques punt 2.1., i que tenen com a
principal objecte la detecciéo de leads d’inversié estrangera (empresa
estrangera o multinacional, o una organitzacié o institucié internacional que té
un o varis projectes d’inversid internacional, o potencial per generar-ne) i
I'accés a aquests leads per part de I'equip municipal mitjangcant reunions i/o
visites, i la generacié de materials per concretar aquestes inversions:

1. Organitzacié de missions internacionals de captacié d’inversié als mercats i
sectors objectiu.

2. Organitzacidé d'agenda en fires i esdeveniments internacionals d’interés a la
ciutat o a I'estranger.

3. Organitzacié de visites d’estudi a Barcelona d’empreses estrangeres o
multinacionals i d’organitzacions i institucions internacionals en procés de
decisié de lloc de desti de la inversio

4. Organitzaci6 de reunions de captaci6 de reinversi® amb empreses
estrangeres o multinacionals instal-lades a la ciutat

5. Generacié de coneixement a través de:

a. L'elaboracié de dossiers de candidatura, dossiers sectorials, informes de
leads d’inversié i altres relacionats

b. Creacié i gestié d’'una base de dades de leads d’inversid, persones clau en
els processos de decisid, prescriptors, empreses i altres agents locals i
internacionals rellevants, aixi com un cataleg de proveidors especialitzats
de serveis a empreses i institucions estrangeres

c. Accés a business intelligence per a la creacié de dossiers i la generacié de
leads d’inversid a través de bases de dades, estudis, comparatives,
rankings i altres fonts rellevants.

6. Altres activitats relacionades amb la gestid de la secretaria tecnica i el
procés de millora de les actuacions:

a. Pla de treball, informes periodics, informe final i gestid d’indicadors
d’activitat de la Secretaria Técnica

b. Presentar propostes per millorar la captacié d’inversié estrangera de
I’Ajuntament de Barcelona
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c. I totes aquelles que s’acordin amb el Departament de Captacié
d’'Inversions, dintre del marc de I'objecte del contracte.

Les fases del cicle productiu de I'objecte del contracte sén les seglients:

- La investigacid i el desenvolupament que s’hagi de dur a terme per a la
prestacio del servei.

- Captacié de recursos humans, formacié i capacitacié en les diferents fases
del cicle productiu.

- La produccid de coneixement i accés a la informacio

- L'organitzacid i logistica de reunions i viatges

- La utilitzacié i manteniment de mitjans informatics

- L'organitzacié dels processos de produccio i de les condicions laborals en les
diferents fases del cicle productiu.

- La planificacié dels costos d’utilitzacié, com els consums energetics i altres
recursos.

Per la qual cosa, qualsevol millora social i/o ambiental vinculant de forma
directa amb qualsevol fase en l'execucié d’aquest cicle de vida esdevé una
millora qualitativa o quantitativa que cal ponderar amb el preu del contracte
per tal que esdevingui una contractacié eficag i eficient.

Les condicions especials d’execucié sén les segilents relacionades per ordre
decreixent d'importancia:

e Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el
contracte durant tot el periode contractual
e Comunicacié inclusiva

DIVISIO EN LOTS

Per la naturalesa de les prestacions no és possible entendre aquestes com una
realitzacid i aprofitament individual i funcional de les mateixes que permetin
ser executades de forma independent. A més caldria exigir una coordinacio i
planificacid global dels treballs per a una correcte execucié global de les
prestacions que resulta desproporcionada per a les finalitats d’interes public
que es persegueixen en |'execucié d'aquestes, fet pel qual permet concloure
que les prestacions no poden ser executades de forma independent
sense menyscabar la correcte execucid dels treballs i una correcte assignacio
dels recursos publics proporcionals a la finalitat requerida.

PRESSUPOST BASE DE LICITACIO I VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE
(VEC)

5.1 El pressupost base de licitacié que es considera amb els preus de mercat

hauria de ser de quantia 426.793,05 euros. El pressupost net de 352.721,53
euros i I'IVA de 74.071,52euros, amb un tipus del 21%.
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Any Base % IVA Import IVA Import
2025 (3 mesos) 44.093,42 € 21% 9.259,62 € 53.353,04 €
2026 176.366,25 € 21% 37.036,91 € 213.403,16 €
2027 (9 mesos) 132.261,86 € 21% 27.774,99 € 160.036,85 €

352.721,53€ 74.071,52€ 426.793,05 €

12 mesos
Hores Preu/hora | Preu unitari Import

Director/a
(C: Grup A - Nivell 1. Area 4; D: Grup 1) 225 23,69 € 43,11 € 9.699,75¢€
Consultor/a senior
(C: Grup B — Nivell 1. Area 4; D: G1) 675 23,56 € 42,88 € 28.944,00¢€
Consultor/a expert
(C: Grup C, nivell 1. Area 4; D: Grup 2) 2.250 22,01€ 40,06 € 90.135,00€
Consultor/a junior
(C: Grup C, nivell 2. Area 4; D: G3, Nivell 1) 1.125 20,60 € 37,50¢€ 42.187,50€
Administratiu/va
(C: Grup E, nivell 2. Area 1; D: Grup 5, N1) 225 13,19 € 24,00 € >:400,00¢€

| TOTAL | 4.500 | | 176.366,25€ |

La quantia d'aquest contracte es determina en funcid dels preus unitaris
previstos en el projecte.

L'’Ajuntament no esta obligat a exhaurir aquesta despesa en el cas que les
unitats executades siguin inferiors a les unitats previstes en el projecte, pel la
qual cosa, I’Ajuntament no resta obligat a exhaurir I'import adjudicat, sind que
ho fara en funcié dels preus unitaris previstos en el projecte i realment
executats, d’acord amb la disposicid addicional 33a de la LCSP i al preu
d’adjudicacié del preu unitari.

El pressupost del contracte ha de ser presentat en euros pels licitadors.

El desglossament del pressupost net, sense I'IVA, en costos directes i
indirectes es considera que és el seglient:

Costos directes Import €
Costos salarials 96.898,50 €
Costos seguretat social (34%) 32.945,50 €
Costos execucio (6%) 5.814,00 €
Costos d'organitzacio i logistica (31%) 30.049,25 €
Total costos directes 165.707,25 €

Costos indirectes Import €
Despeses d’estructura (5%) 4.845,00 €
Total costos indirectes 4.845,00 €
Benefici industrial (6%) 5.814,00 €
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TOTAL DE COSTOS (directes + indirectes +

Benefici Industrial): 176.366,25 €€

Els costos salarials que es considera es produeixen en |'execucioé del contracte

son els seglients:

e Un salari base a partir del conveni de referéncia XVIII Conveni col-lectiu
estatal d’empreses de consultoria, tecnologies de la informacio i estudis de
mercat i de la opinié publica (codi conveni nim. 99001355011983), publicat
en el Butlleti Oficial de I'Estat nUm. 177 en data 26 de juliol de 2023
(referéncia BOE-A-2023-17238), i d'acord amb I’Acta de la Comissid
Paritaria relativa a les taules salarials de I'any 2024 de data 12 de febrer de
2024

e El plus d’idioma, incorporat al brut anual en 12 mensualitats i en base al
Conveni col-lectiu de treball del sector d'Oficines i Despatxos de Catalunya
pels anys 2022-2024 (codi conveni num. 79000375011994), publicat en el
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya nim. 9030 en data 30 d’octubre
de 2023, i d’acord amb I'Acta de la Comissié Paritaria relativa a les taules
salarials de I'any 2024 de data 01 de febrer de 2024.

e A la suma d’aquests dos conceptes s’ha afegit una millora a les retribucions
salarials per tal d’adaptar-les als salaris reals de les agéncies orientades a la
captacié d’inversi6 que operen al mercat com un segment d‘alta
especialitzacio

Les categories professionals, segons s’especifica en el PPT, son:

. Retribucio Plus idioma | . Retribucié aml.a Jornada
Categoria " increment salarial
professional salarial mensual per ajustar al preu laboral Cost hora
anual (x12) d anual
e mercat
Director/a (C: Grup A
- Nivell 1. Area 4; D: 28.959,34 124,43 42.633,50 1.800 23,69 €
Grup 1)
Consultor/a sénior (C:
Grup B - Nivell 1. Area 28.802,30 124,43 42.413,64 1.800 23,56 €
4, D: G1)
Consultor/a (C: Grup
C, nivell 1. Area 4; D: 27.045,35 104,72 39.622,79 1.800 22,01 €
Grup 2)
Consultor/a junior
(C: Grup C, nivell 2. 25.277,20 101,34 37.090,59 1.800 20,60 €
Area 4; D: G3, Nivell 1)
Administratiu/va (C:
Grup E, nivell 2. Area 1; 15.876,00 90,09 23.739,91 1.800 13,19€
D: Grup 5, N1)

El desglossament per preu unitari per una anualitat

seglent:

(12 mesos) és el
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Preu Cost de . . | Estimacié de
itari Costos s tat Cost Cost Costos Benefici dedi > Total
Categoria professional umr:;x?r: salarials esgou:iila d’execucié | d’organitzacié i | d'estructura | industrial j.h';::::’ pressupost
hora (sense SS) (34%) (6%) logistica (31%) (5%) (6%) anuals anual
Director/a 43,11 23,69 8,05 1,42 7,34 1,19 1,42 225 9.699,75 €
Consultor/a sénior 42,88 23,56 8,01 1,42 7,30 1,18 1,42 675 28.944,00 €
Consultor/a 40,06 22,01 7,48 1,32 6,83 1,10 1,32 2.250 90.135,00 €
Consultor/a jCInior 37,50 20,60 7,01 1,24 6,39 1,03 1,23 1.125 42.187,50 €
IAdministratiu/va 24,00 13,19 4,48 0,79 4,09 0,66 0,79 225 5.400,00 €

176.366,25 €

5.2 El VEC d’aquest contracte s’estima en 775.987,36 euros. Els conceptes

que inclou son:
Any Pressupost net | Pressupost net |Pressupost net SUMA
prestacio eventuals modificacions*
prorrogues
2025 44.093,42 € 8.818,68 52.912,10
2026 176.366,25 € 35.273,25 211.639,50
2027 132.261,86 € 44.093,42 € 26.452,37 202.807,65
2028 176.366,25 € 176.366,25
2029 132.261,86 € 132.261,86
Total 352.721,53 € | 352.721,53 € | 70.544, 30€ 775.987,36€

*La distribucié establerta en aquest apartat no és limitativa. La modificacio es pot
utilitzar durant tota la vigéncia (inicial i prorrogada) del contracte.

6. IMPUTACIO PRESSUPOST MUNICIPAL

Aquest pressupost base de licitacié s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat
de l'objecte del contracte i anira amb carrec al /als pressupost/s i partida/es
seglient/s (les partides que no son de |'exercici 2025 poden ser modificades):

Any Economic Programa Organic Import net % IVA Import IVA Import total

2025 22703 43336 0706 44.093,42€ 21 9.259,62€ 53.353,04€

2026 | 22703 43336 0706 176.366,25€ 21 37.036,91€ 213.403,16€

2027 22703 43336 0706 132.261,86€ 21 27.774,99€ 160.036,85€
Suma imports 426.793,05¢€
total

Ates que el present contracte comporta despeses de caracter pluriennal,
seva autoritzacié o realitzacié se subordina al crédit que per a cada exercici
autoritzin els respectius Pressupostos municipals.

7. PROCEDIMENT D’ADJUDICACIO

Considerant l'import del contracte,

la

la seva durada i les prestacions que

constitueix el seu objecte, aixi com el valor estimat del contracte i els criteris
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que serviran per a la seva adjudicacid, es considera que el més adient és
adjudicar aquest contracte mitjancant procediment obert harmonitzat

8. CONDICIONS D’APTITUD I DE SOLVENCIA TECNICA, ECONOMICA I
FINANCERA DE LES EMPRESES

Considerant I'objecte del contracte i el seu valor estimat, aixi com els principis
de no discriminacié i proporcionalitat que ha de regir en tota actuacid
administrativa, les condicions d’‘aptitud minima que s’haura d’exigir als
licitadors per a participar en aquest procediment d’adjudicacio és la seglient:

1.- Empreses amb plena capacitat d’obrar que incloguin en el seu objecte
social prestacions que sén identiques o similars al contracte que es pretén
licitar i que no es trobin en suposits de prohibicié de contractar.

Aixi mateix, per assegurar la idoneitat de les empreses licitadores s’exigira la
seglient solvencia:

Criteris de solvéncia economica i técnica o de classificacio.-

1. Les empreses licitadores han d’acreditar la solvéncia economica i financera i
tecnica o professional minima segients:

SOLVENCIA ECONOMICA I FINANCERA:

El volum anual de negocis referit al millor dels tres ultims exercicis en funcid
de les dates de constitucié o d’inici d’activitats de I'empresa hauria de tenir un
import igual o superior de 200.000 euros per acreditar poder fer front a les
obligacions que adquirira I'empresa en realitzar les tasques que es deriven del
present contracte.

SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL:

SOLVENCIA DE L'EMPRESA CANDIDATA

D’acord amb l'article 90.1.a) de la LCSP, I'empresa licitadora ha de declarar
com a executat durant I'any de superior execucié en el decurs dels ultims 3
anys en serveis de naturalesa igual o similar que els que constitueixen
I'objecte d'aquest contracte, per un import minim de 100.000€, en que
s'indiqui l'import, la data d’execucid, la descripcid del servei realitzat, i el
destinatari public o privat del mateix, i s'acreditaran mitjancant certificats
expedits o visats per I'0rgan o empresari competent.

El criteri de correspondéncia entre els serveis executats per |'empresa
licitadora i els que constitueixen l'objecte del contracte és la pertinenca al
mateix subgrup de classificacid, si el contracte esta enquadrat en algun dels
que estableix el Reglament general de la Llei de Contractes de les
Administracions Publiques, aprovat per Real Decret 1098/2001, de 12
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d’'octubre, i en cas contrari, la igualtat entre els tres primers digits dels
respectius codis CPV, CNAE o la similitud amb l'objecte del contracte.

JUSTIFICACIO: La captacié6 d'inversi® estrangera és un procés d‘alta
complexitat molt afavorit per I'experiéncia i I'accés a informacié de qualitat.
Per aix0 es requisit de solvencia que |I'empresa tingui experiéncia en serveis
similars a les prestacions objecte del contracte per tal de demostrar capacitat i
poder dur a terme l'objecte del contracte amb qualitat suficient.

SOLVENCIA DE L’EQUIP ASSIGNAT

Degut a la naturalesa principalment intel-lectual dels serveis d’assisténcia
tecnica, l'equip assignat a I'execucid del contracte d’entre el personal
contractat per lI'empresa licitadora és de gran rellevancia. Per aixo, els
licitadors o candidats han de comprometre’s a dedicar o adscriure a |'execucio
del contracte els mitjans personals amb els perfils professionals definits a
continuacidé, cadascun dels quals té requisits de solvencia especifics en
idiomes, titulacio i experiéncia. Una mateixa persona no pot ser adscrita a
més d’un perfil professional. Els perfils sén els segiients:

- 1 Director/a de coordinacié

- 1 Consultor/a sénior

- 2 Consultors/es amb expertesa sectorial
- 1 Consultor/a junior

- 1 Administratiu/va

El personal técnic participant en el contracte ha de tenir els idiomes, els titols
o acreditacions academics o professionals i han de disposar de la formacié i
I'experiéncia seglients:

El perfil de Director/a de coordinacidé haura de tenir capacitat per exercir la
coordinacid i supervisio de tot el procés de manera global i ser l'interlocutor
amb I'’Ajuntament de Barcelona, aixi com amb els altres agents involucrats, i
acreditar:

- Estar en possessié d’una titulacié superior homologada o Grau en ciéncies
socials i juridiques (com per exemple: ADE, Economia, Negocis, Dret,
Ciencies Politiques, Relacions Internacionals) o en enginyeria,
excepcionalment s’admetran graus en estudis de llenglies estrangeres.

- Domini de, com a minim, la llengua anglesa a nivell de competencia
professional.

- Haver participat en un minim de quatre (4) projectes de gesti6 d’aterratge
d'inversid estrangera directa en els darrers deu anys i amb una dedicacié
minima a cada projecte de 100 hores.

- Haver participat en com a minim dos (2) projectes d’oficina tecnica
d’atraccié i gestidé de projectes d’inversié amb una dedicacié minima a cada
projecte de 100 hores.

El perfil de Consultor/a sénior haura de tenir capacitat per dirigir equips de

treball i supervisar activitats i acreditar:

- Estar en possessid d'una titulaciéo superior homologada o Grau en ciéncies
socials i juridiqgues (com per exemple: ADE, Economia, Negocis, Dret,
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Ciencies Politiques, Relacions Internacionals) o en enginyeria,
excepcionalment s’admetran graus en estudis de llenglies estrangeres.
Haver realitzat un master oficial o postgrau en relacions internacionals,
economia global o altres estudis de caracter economic internacional.

Domini de, com a minim, la llengua anglesa a nivell de competéncia
professional.

Haver participat en un minim de tres (3) projectes de gestid d’aterratge
d'inversid estrangera directa en els darrers deu anys amb una dedicacio
minima a cada projecte de 500 hores.

Haver participat en com a minim d‘un (1) projecte d’oficina técnica
d’atraccid i gestid de projectes d’inversid amb una dedicacié minima a cada
projecte de 500 hores.

Els perfils de Consultor/a expert/a hauran de tenir capacitat per analitzar
dades i acreditar:

Estar en possessié d’una titulacié superior homologada o Grau en ciencies
socials i juridiques (com per exemple: ADE, Economia, Negocis, Dret,
Ciencies Politiques, Relacions Internacionals) o en enginyeria,
excepcionalment s’admetran graus en estudis de llenglies estrangeres.
Tenir expertesa sectorial amb postgrau o formacié acreditable en algun dels
seglents sectors: cieéncies de la vida, semiconductors, economia blava,
industries creatives, immobiliari, analisis de dades, tecnologic, defensa i
aeroespacial.

Domini de, com a minim, la llengua anglesa a nivell de competencia
professional.

Haver participat en un minim de dos (2) projectes de gesti6 d’aterratge
d'inversid estrangera directa en els darrers deu anys amb una dedicacié
minima a cada projecte de 400 hores.

El perfil de Consultor/a janior haura de tenir capacitat per analitzar dades i
acreditar:

Estar en possessié d’una titulacié superior homologada o Grau en ciencies
socials i juridiques (com per exemple: ADE, Economia, Negocis, Dret,
Ciencies Politiques, Relacions Internacionals) o en enginyeria,
excepcionalment s’admetran graus en estudis de llenglies estrangeres.
Haver participat en un minim de un (1) projectes de gestié d’aterratge
d'inversid estrangera directa en els darrers deu anys amb una dedicacié
minima a cada projecte de 200 hores.

El perfil de Administratiu/va no cal que acrediti titulacions ni experiéncia
professional perd si que haura de tenir domini de, com a minim, la llengua
anglesa a nivell de competéncia professional.
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Quadre resum:

Perfil Titulacio* Llengua Experiéncia (10 anys) Dedicacio
minima
(hores)
Director/a Grau Angles 4 prpjectgs _aterratge + | 100
2 oficina tecnica
. Grau+Master Anglés 3 projectes aterratge + | 500
Consultor/a senior 1 oficina tecnica
Consultor/a expert Grau+Posgrau Anglés 2 projectes aterratge 400
Consultor/a junior Grau Anglés 1 projectes aterratge 200

Administratiu/va Anglés

*Els graus, masters i postgraus especifics es defineixen a cada perfil

Idiomes:

Per tal d’acreditar els idiomes, s’entén per competéncia professional en una
llengua un nivell C1 del Marc Comu Europeu de Referencia, o superior, 0
diplomes i certificats que es consideren equivalents, d’acord amb la Resolucid
EDU/2684/2024, de 17 de juliol, d'actualitzacidé de titols, diplomes i certificats
d'acreditaci6 de la competéncia en llenglies estrangeres en I'ambit del
Departament d'Educacio, que caldra aportar.

JUSTIFICACIO necessitat de la llengua anglesa: La llengua franca de
comunicacié en l'ambit internacional és habitualment I'anglés i els mercats i
public objectius on donara servei l'assessorament tecnic objecte del contracte
son globals.

Titulacions i formacio:
Caldra aportar els titols homologats corresponents.

JUSTIFICACIO de la formacié: La naturalesa economica dels serveis
d'assessorament técnic objecte del contracte justifiquen l'acotament a la
branca de les ciéncies socials, el tractament de dades justifica la inclusié de la
branca d’enginyeria, i I'aspecte internacional i l'interés en mercats especifics
de parla no anglesa justifica la inclusidé dels estudis en llenglies estrangeres.
La formacié superior requerida pels perfils es justifica perque el perfil de
consultor/a senior requereix d’especial sensibilitat a I'entorn internacional i el
de consultor/a expert/a ha de donar resposta a les necessitats en sectors
estrategics per la ciutat de Barcelona.

Experiéncia:

Caldra justificar I'experiéncia d’acord amb el PCAP.

JUSTIFICACIO experiéncia professional/participacié en projectes: La captacid
d'inversid estrangera és un procés d‘alta complexitat molt afavorit per

I'experiéncia, les xarxes de contactes que en resulten, i I'accés a informacié de
qualitat. Per aix0 es requisit de solvéncia per al personal técnic participant en
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op

el contracte tenir experiéncia en projectes similars per tal de demostrar
capacitat i poder dur a terme l'objecte del contracte amb qualitat suficient.

S’admet que les empreses licitadores o candidates puguin acreditar la
solvencia necessaria mitjangant la solvéncia i recursos d’altres entitats que no
es trobin amb cap suposit de prohibicié per contractar i amb independéncia
dels vincles que tinguin amb elles, sempre i quan demostri que durant la
vigéncia del contracte disposara efectivament dels mitjans i solvéencia d'aquella
entitat.

També s’admet que acreditin la seva solvéncia per qualsevol dels mitjans
previstos a la Llei 9/2017 o LCSP.

9. CRITERIS D’ADJUDICACIO I JUSTIFICACIO DE LA
PROPORCIONALITAT DE LA PUNTUACIO ASSIGNADA A CADA CRITERI
RESPECTE DEL TOTAL DE CRITERIS A CONSIDERAR

Considerant I'objecte del contracte, aixi com totes les actuacions que integren
el seu cicle de vida, es considera adient a fi i efecte de seleccionar la millor
oferta en relacid qualitat preu, incorporar els criteris seglients i amb la
proporcid que tot seguit s’indica i justifica relacionats per ordre decreixent
d'importancia:

Criteris automatics: puntuacio total 55 punts.

1. Preu unitari ofert. Maxim 35 punts.

S’atorgara la maxima puntuacié a I'empresa licitadora que formuli els preus
unitaris més baixos per categoria professional que siguin admissibles, és a dir,
que no siguin anormalment baixos i que no superin el pressupost net de
licitacid, d’acord a la taula seglent:

Categoria professional Preu unitari Punts maxims
i maxim hora

[1))|rector/a (C: Grup A - Nivell 1. Area 4; D: Grup 43,11 6
gc.)rzasﬂtor/a senior (C: Grup B - Nivell 1. Area 4; 42,88 6
Consultor/a expert (C: Grup C, nivell 1. Area 4; D: 40,06 6
Grup 2) ]
Consultor/a junior (C: Grup C, nivell 2. Area 4; D:
G3, Nivell 1) ‘ 2 6
Administratiu/va (C: Grup E, nivell 2. Area 1; D: 24,00 6
Grup 5, N1)

I a la resta d’empreses licitadores la distribucié de la puntuacié es fara aplicant
la seglient formula per cada categoria professional, basada en la férmula
establerta per Instrucci6 de la Geréncia Municipal i aprovada per Decret
d’Alcaldia de 22 de juny de 2017 publicat en la Gaseta Municipal del dia 29 de
juny i modificada per Decret d’Alcaldia de 22 de febrer de 2018 publicat en la
Gaseta Municipal del dia 5 de marg:
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( Preu unitari maxim — preu unitari de lioferta

—— —— - — ) x Punts max = Puntuacio resultant
Preu unitari maxim — preu unitart oferta mes economica

La puntuacié que s’atorga pel preu no supera el 35% de la puntuacié total
d’acord amb la Instruccié aprovada per acord la Comissié de Govern el 15 de
mar¢ de 2018 i publicada a la Gaseta Municipal el 16 de marg.

El criteri que se segueix per determinar l'oferta anormalment baixa és la
comparativa entre els preus. Es considerara oferta anormalment baixa
aquelles que superin un diferencial de 10 % per sota de la mitjana de les
ofertes o, en el cas d’un Unic licitador, de 15% respecte el pressupost net de
licitacid.

Si el nombre d'empreses licitadores és superior a 10, per al calcul de la
mitjana de les ofertes es prescindira de I'oferta més baixa i de I'oferta més
alta, si hi ha un diferencial superior al 5% respecte de les ofertes
immediatament consecutives. Si el nombre d'empreses licitadores és superior
a 20, per al calcul de la mitjana de les ofertes es prescindira de les dues
ofertes més baixes i les dues ofertes més altes, si presenten un diferencial
superior al 5% amb les immediatament consecutives.

Les ofertes, que d’acord amb el plec, es puguin considerar anormals o
desproporcionades, s’exclouran, si s’evidencia que els salaris considerats a
I'oferta son inferiors als que estableix el conveni d’aplicacié. L'oferta que no
plantegi cap rebaixa del pressupost maxim de licitacid sera valorada amb 0
punts.

La proposta economica s’I"lauré d’ajustar al model proposat a |’Annex 2.
MODEL D'OFERTA ECONOMICA I D’ALTRES CRITERIS D’ADJUDICACIO
AUTOMATICS.

JUSTIFICACIO: L'interés municipal de reduir el cost economic.

2. Millora de l'experiéncia professional exigida com a solvencia del personal
assignat al contracte. Maxim 10 punts

Millora de l'experiéncia professional del personal técnic participant en el
contracte, un punt per cada projecte d'increment per sobre dels minims exigits
a cada categoria, excepte per l'administratiu/va, que no puntua, fins a un
maxim de 3 punts per cada perfil professional i un maxim de 10 punts pel
conjunt de l'equip assignat.

La proposta s’haura d’ajustar al model proposat a I’Annex 2. MODEL D'OFERTA
ECONOMICA I D’ALTRES CRITERIS D’ADJUDICACIO AUTOMATICS.

Les empreses licitadores hauran d’acreditar aquesta experiéncia professional
addicional del personal técnic participant en el contracte aportant I'annex 3
(un annex per cada persona adscrita a I'execucid), juntament als certificats on
hauran d’especificar la descripcid dels serveis prestats: el nom del treballador,
perfil cobert al contracte, nom del projecte, dades del contractant, CIF,
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tasques principals, resultats, hores dedicades i les dates d‘inici i finalitzacié
dels serveis.

Excepcionalment, en cas de no poder aportar-se els certificats dintre del
termini de presentaci6 d'ofertes, es podra presentar una declaracié
responsable signhada conjuntament pel representant de I'empresa licitadora i la
persona adscrita a I'execucié del contracte, d’acord amb el I'annex 3, que
inclogui els punts que s’indiquen al paragraf anterior i les dades de la qual
s’acreditaran abans de I'adjudicacié del contracte mitjancant |'aportacié dels
certificats concrets expedits per I'empresa on es van prestar els serveis que
acreditin I'experiencia valorada al criteri, o en cas d’'impossibilitat de
presentar-los, documentacidé suficient per tal d’acreditar adequadament la
veracitat de les dades declarades. Caldra emplenar una declaracié responsable
per a cada persona adscrita a |I'execucio del contracte

Cal tenir en compte a I'hora d’acreditar la solvéncia i aquest criteri
d’adjudicacid, que no es comptabilitzaran els projectes que no arribin al minim
de dedicacid en hores per cada perfil. Atés que pel Director i els perfils de
consultor s’ha demanat determinada experiéncia com a requisit de solvéncia,
no es valoraran com a criteri d’adjudicacié aquells projectes que es contemplin
com a criteri de solvencia. Aixi doncs, només es puntuara |'experiencia
addicional (no indicada com a solvéncia técnica), tal i com es fa constar a la
seglient taula:
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Perfil: Nom i nUmero . . Punts Dedicacio
d’identitat persona Projectes acreditats A ml'pima (hores x
projecte)
Projectes d’oficina tecnica
Nom del projecte #1 (requisit de solvencia) 0 100
Nom del projecte #2 (requisit de solvencia) 0 100
Director/a: Nom del projecte #3 100
Nom del projecte #4 100
Nom del projecte #5 100
Nom del projecte #1 (requisit de solvencia) 0 500
Consultor/a sénior: Nom del prOJ:ecte #2 >00
Nom del projecte #3 500
Nom del projecte #4 500
Projectes de projectes de gestié d’aterratge d’inversio estrangera directa
Nom del projecte #1 (requisit de solvencia) 0 100
Nom del projecte #2 (requisit de solvencia) 0 100
Nom del projecte #3 (requisit de solvencia) 0 100
Director/a: Nom del projecte #4 (requisit de solvencia) 0 100
Nom del projecte #5 100
Nom del projecte #6 100
Nom del projecte #7 100
Nom del projecte #1 (requisit de solvencia) 0 500
Nom del projecte #2 (requisit de solvencia) 0 500
Consultor/a sénior: Nom del prOJ:ecte #3 (requisit de solvencia) 0 500
Nom del projecte #4 500
Nom del projecte #5 500
Nom del projecte #6 500
Nom del projecte #1 (requisit de solvencia) 0 400
Nom del projecte #2 (requisit de solvencia) 0 400
Consultor/a expert 1: Nom del projecte #3 400
Nom del projecte #4 400
Nom del projecte #5 400
Nom del projecte #1 (requisit de solvencia) 0 400
Nom del projecte #2 (requisit de solvencia) 0 400
Consultor/a expert 2: Nom del projecte #3 400
Nom del projecte #4 400
Nom del projecte #5 400
Nom del projecte #1 (requisit de solvencia) 0 200
Consultor/a janior: Nom del projecte #2 200
Nom del projecte #3 200
Nom del projecte #4 200
Total de punts de les persones adscrites al contracte
Total maxim 10

JUSTIFICACIO: La captacié d'inversié estrangera és un procés d’alta
complexitat molt afavorit per I'experiéncia, les xarxes de contactes que en
resulten, i l'accés a informacié de qualitat. Per aix0 es valora tenir una
experieéncia superior a la exigida a la solvéncia per tal de demostrar capacitat i
poder dur a terme l'objecte del contracte amb una major qualitat.
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<ip

4

3. Millora del coneixement de llenglies estrangeres del personal assignat al
contracte. Maxim 10 punts

Per l'acreditacié de llenglies estrangeres més enlla de les exigides com a
requisit per cada categoria professional i per a poder fer la intermediacié amb
els diferents agents internacionals, d’acord amb la taula seglent:

Idiomes Puntuacio

Acreditacié d’un nivell minim de B2 en algun

d’aquests idiomes, considerats estratégics, 2 Punts per idioma amb un maxim de

Xinés, Frances, Corea, Japoneés i/o Alemany 10 punts
Acreditacié d’un nivell minim de B2 en un 1 punt per idioma amb un maxim de
altre idioma estranger, diferent als anteriors 5 punts

Per cada idioma només s’admetra un certificat per persona, i el mateix idioma
puntuara un maxim de 3 punts en el total de I'equip assignat al contracte. El
catala i el castella no es consideren llenglies estrangeres, i I'anglés és requisit
de solvencia a totes les categories i per tant no puntua. La puntuacié maxima
sera en tot cas 10 punts. Els punts que superin aguest maxim no es tindran en
compte.

Caldra relacionar les titulacions segons el model de I'Annex 2. MODEL
D'OFERTA ECONOMICA I D’ALTRES CRITERIS D’ADJUDICACIO AUTOMATICS,
acompanyat de copia dels certificats de titulacions en idiomes estrangers. Els
certificats han d’acreditar, com a minim, el nivell B2 del Marc Comu Europeu
de Referéncia, o superior, o diplomes i certificats que es consideren
equivalents, d’acord amb la Resoluci6 EDU/2684/2024, de 17 de juliol,
d'actualitzacio de titols, diplomes i certificats d'acreditacié de la competéencia
en llenglies estrangeres en I'ambit del Departament d'Educacio.

JUSTIFICACIO: Els mercats objectiu es reparteixen globalment i molts sén de
parla no anglesa, on un coneixement major de les llenglies i les cultures
empresarials d’origen pot contribuir a una relacié més fluida i eficient amb les
empreses i institucions que es vol atraure a la ciutat.

Criteris de judici de valor. Puntuacié total 45 punts

Es considera imprescindible donar als criteris de judici de valor una ponderacio
superior al 40% de la puntuacid total, segons indica la Instrucci6 municipal
d’aplicacié de la LCSP publicada en la Gaseta municipal de 16 de marg de
2018, pel motiu seglent: Atés que dins de l'objecte del contracte hi ha
prestacions en qué es necessiten habilitats intel-lectuals d’alta complexitat que
no es poden mesurar quantitativament, sind que necessiten d’una seleccid a
través de judicis de valor que garanteixin els coneixements, capacitats i idees
innovadores que millor s’adaptin a I’encarrec, es justifica que els criteris que
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depenen de judici de valor representin un 45% del total, per tal que es
garanteixi la qualitat del servei.

Es presentara una PROPOSTA TECNICA I'extensié de la qual no podra excedir
de 20 pagines DIN-A4 (No computa en |'extensié portades, separadors, index
ni similars), en text Calibri 10 i interlineat simple. En cas de superar |'extensio
maxima no es valorara el contingut de les pagines que superin el limit.

La proposta técnica tindra els seglients apartats:

1. Proposta metodologica i d’organitzacié del servei de Secretaria Técnica del
Departament de captacid d’inversions, amb proposta de noves actuacions i
millores. Maxim 10 pagines sobre 20
JUSTIFICACIO: Una millora en la metodologia i organitzacié implicaran una
qualitat superior de I'activitat i per tant una major eficiencia i eficacia en els
resultats. Les propostes de noves actuacions indiquen pro activitat i
coneixement de l'activitat i permet fer front a nous projectes.

2. Proposta d’activitats de generacid de leads d’inversié i reinversid i
continguts de business intelligence relacionat amb la ciutat i la captacié
d’inversié estrangera. Maxim 10 pagines sobre 20
JUSTIFICACIO: El coneixement és eina essencial per orientar els esforgos
de captacid i oferir la informaci® necessaria per obtenir I'arribada
d'inversions. Té alt nivell de complexitat i la serva millora comporta més
efectivitat.

La PROPOSTA TECNICA es valorara de la seglient manera:

1. Per a la millor proposta metodologica i d’organitzacié del servei de
Secretaria Tecnica del departament de captaciéo d’inversions i
proposta de noves actuacions i millores. Maxim 23 punts.

Es valorara:

o La proposta metodologica per la programacié d’activitat i logistica en les
missions internacionals de captacid, les visites d’estudi a Barcelona
d’empreses i institucions en busca de localitzacid, les visites de seguiment
d’empreses instal-lades i els esdeveniments d’abast internacional tant a la
ciutat com a l'estranger, amb |'objectiu d’obtenir I'arribada d’empreses,
institucions i projectes d’inversié internacional a la ciutat, o la seva
reinversio. 10 p

« la proposta de comunicacié i relacié6 amb els agents clau en els processos
de decisid de localitzaci6 empresarial a I'hora de generar agendes i
activitats en el marc de les accions del punt anterior. Aconseguir ampliar la
xarxa de contactes i relacions per obtenir reunions d’alt potencial i millorar
I'eficacia de les accions, tot adoptant nous canals de comunicacio i de
relacié quan s’escaigui. 8 p

« la proposta de noves actuacions en relacié a I'objectiu d’'una major captacio
d'inversié estrangera i a la millora de |'eficacia i eficiencia de la feina del
departament de captacié d’inversions, més enlla de les indicades en el plec
técnic. 5p
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Les propostes es valoraran de la manera seglent:

:zzl?ézt:an:gzz?:;og'ca i el e G Insuficient Bé Notable Excel-lent
Proposta metodologica per la programacié 0 5 7 10
d’activitat i logistica

Proposta de comunicacio i relacio amb els 0 4 6 8
agents clau

Proposta de noves actuacions i millores 0 1,5 3 5

Es considerara com a INSUFICIENT una proposta:

¢ Que no presenti cap proposta.

e Que en la documentacié presentada sigui incompleta, es trobi sense
justificar o sense argumentar, incorpori de forma molt deficitaria
propostes d’innovacié, manqui de coherencia i no valori els recursos
necessaris, en relacié a:

- Proposta metodologica per la programacié d’activitat i logistica.
- Proposta de comunicacid i relacié amb els agents clau.
- Proposta de noves actuacions i millores.

Es considerara com a BE una proposta:

e Que en la documentacié presentada sigui parcialment completa, no es
trobi suficientment justificada o argumentada, incorpori només alguna
proposta d’innovacid, sigui parcialment coherent i valori només alguns
dels recursos necessaris, en relacio a:

- Proposta metodologica per la programacié d’activitat i logistica.
- Proposta de comunicacio i relacié amb els agents clau.
- Proposta de noves actuacions i millores.

Es considerara com a NOTABLE una proposta:

e Que en la documentacié presentada sigui completa, es trobi suficientment
justificada o argumentada, incorpori propostes d‘innovacio, sigui coherent
i valori els recursos necessaris, en relacio a:
- Proposta metodologica per la programacié d’activitat i logistica.
- Proposta de comunicacio i relacié amb els agents clau.
- Proposta de noves actuacions i millores.

Es considerara com a EXCEL-LENT una proposta:

e Que en la documentacié presentada sigui molt completa, es trobi molt
ben justificada o argumentada, incorpori diverses propostes d’innovacié i
d’'impacte, sigui molt coherent i valori de forma detallada els recursos
necessaris, en relacié a:

- Proposta metodologica per la programacié d’activitat i logistica.
- Proposta de comunicacié i relacié amb els agents clau.
- Proposta de noves actuacions i millores.

2. Per la millor proposta d’activitats de generacio de leads d’inversioé i
continguts de business intelligence relacionat amb la ciutat i la
captacio d’inversio estrangera. Maxim 22 punts

20/ 32



P8 Ajuntament
""i"y de Barcelona

Es valorara:

Departament de Captacié d’'Inversions
Barcelona Investment Office

Geréncia de Promocio Economica
Ajuntament de Barcelona
C/ Llacuna 162, 08018 Barcelona

e la proposta metodoldgica per a generar nous leads d’inversié que puguin
materialitzar-se amb I'activitat del Departament de Captacié d’'Inversions,
atenent a les eines informatiques emprades. 10p

e l'accés a la informaci6 rellevant de business intelligence (bases de dades
especialitzades, consultoria, etc) per a I'elaboracié de continguts d’alt valor
afegit per als dossiers de candidatura, els dossiers sectorials i els diversos

informes. 10p

e la proposta de seguiment de |'aterratge d’inversions i la recollida i gestié de
la informacié dels projectes en curs, per poder valorar l'efectivitat de la
feina feta i I'atractiu de la ciutat. 2p

Les propostes es valoraran de la manera seguent:

Proposta d’activitats de generacié de leads

projectes en curs

d’inversid i continguts de business intelligence ML L e e
Proposta metodoldgica per a generar nous leads 0 5 7 10
d’inversio, eines

Accés a la informacié rellevant de business 0 5 7 10
intelligence, bbdd

Proposta de seguiment de l'aterratge d’inversions i 0 1 1,5 2

Es considerara com a INSUFICIENT una proposta:

¢ Que no presenti cap proposta.

e Que en la documentacié presentada sigui incompleta, es trobi sense
incorpori de forma molt deficitaria
propostes d’innovacido, manqui de coheréncia i no valori els recursos

justificar o sense argumentar,

necessaris, en relacié a:

- Proposta metodologica per a generar nous leads d’inversio, eines
- Accés a la informacié rellevant de business intelligence, bases de dades
- Proposta de seguiment de |'aterratge d’inversions i projectes en curs

Es considerara com a BE una proposta:

e Que en la documentacié presentada sigui parcialment completa, no es
trobi suficientment justificada o argumentada, incorpori només alguna
proposta d’innovacid, sigui parcialment coherent i valori només alguns

dels recursos necessaris, en relacio

a.

- Proposta metodolodgica per a generar nous leads d’inversio, eines
- Accés a la informacié rellevant de business intelligence, bases de dades
- Proposta de seguiment de |I'aterratge d’inversions i projectes en curs.

Es considerara com a NOTABLE una proposta:

e Que en la documentacié presentada sigui completa, es trobi suficientment
justificada o argumentada, incorpori propostes d’innovacid, sigui coherent
i valori els recursos necessaris, en relacio a:
- Proposta metodologica per a generar nous leads d’inversid, eines
- Accés a la informacié rellevant de business intelligence, bases de dades
- Proposta de seguiment de I'aterratge d’inversions i projectes en curs.
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Es considerara com a EXCEL-LENT una proposta:

e Que en la documentacié presentada sigui molt completa, es trobi molt
ben justificada o argumentada, incorpori diverses propostes d’innovacioé i
d’'impacte, sigui molt coherent i valori de forma detallada els recursos
necessaris, en relacié a:

- Proposta metodoldgica per a generar nous leads d’inversio, eines
- Accés a la informacié rellevant de business intelligence, bases de dades
- Proposta de seguiment de 'aterratge d’inversions i projectes en curs.

10. CRITERIS PER DIRIMIR EL DESEMPAT

Si es produeix un empat en la puntuacié total entre diverses empreses
licitadores s’aplicara el criteri de desempat tenint en compte com a data del
compliment efectiu del fet de desempat el venciment del termini de
presentacié d'ofertes i havent d’aportar els licitadors les corresponents
declaracions o documents acreditatius del seu compliment en el moment en
gue es produeixi I'empat i de conformitat amb alld establert a I'article 147.1 de
la LCSP.

El criteri escollit i que s’haura de recollir al PCAP és el segient:

e Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del

termini de presentacié d'ofertes, tinguin a la plantilla un percentatge de
persones treballadores amb discapacitat superior al que els imposi la
normativa.
En aquest suposit, si diverses empreses licitadores de les que haguessin
empatat quant a la proposici®6 més avantatjosa acrediten tenir relacio
laboral amb persones amb discapacitat en un percentatge superior al que
els imposi la normativa, tindra preferencia en I'adjudicacié del contracte,
I'empresa licitadora que disposi del major percentatge de persones
treballadores fixes amb discapacitat a la seva plantilla.

e En cas que l'aplicacié d’aquest criteri no doni lloc a desempat es
dirimira mitjancant sorteig.

11.MESA DE CONTRACTACIO

La mesa de contractacié estara constituida per les persones seglients:

President/a: L'Alcalde o persona en qui delegui, d’acord amb l'art. 13 de la
Carta de Barcelona.

Vocals: atenent al seu coneixement técnic especialitzat relacionat amb
I'objecte del contracte:
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Titulars Substituts

1. El/la secretari/aria general 1. Persona en qui delegui

2. L'/la interventor/a general 2. Persona en qui delegui

3. Xavier Mayo Torres, cap del Departament 4. Francesc Miron Rodriguez, técnic de la
de Captacio6 d'Inversions Direccié de Promocié Econdomica

Internacional
4. Judit Romera Pascuas, Directora de | 5. Julia Cordonet Donat (*), técnica del
turisme Departament de Captacié d'Inversions

* Personal interi donat que no existeixen altres persones funcionaries al departament
amb prou coneixement sobre la matéria.

Actuara com a secretari/a de la Mesa un/a funcionari/aria de la Corporacio.

12.GARANTIES

Garantia definitiva

L'empresa proposada com adjudicataria haura de dipositar una garantia
definitiva per import de 17.636,08 euros, equivalent al 5% del pressupost base
de licitacio iva exclos.

13.RESPONSABLE DEL CONTRACTE

Es designa el Sr. Francisco Javier Mayo Torres, cap del Departament de
Captacido d’Inversions - Barcelona Investment Office, com a persona
responsable del contracte, a qui li correspon supervisar I'execucié, adoptar les
decisions i dictar les instruccions necessaries per assegurar la correcta
realitzacié de la prestacié pactada, tot d'acord amb la previsidé de I'article art.
62.1 LCSP. Les consultes tecniques i administratives s’han de realitzar pel
perfil del contractista

14. TERMINI D’'EXECUCIO
La durada de les prestacions sera de 24 mesos a comptar des de I'endema de

la seva formalitzacié o la data que s’indiqui en la mateixa, i es preveu la
possibilitat de prorrogar les prestacions per un termini maxim de 24 mesos.

15.TERMINI DE GARANTIA

En el present contracte no es fixa termini de garantia atesa la seva naturalesa
i caracteristiques. Es tracta d’un servei de consultoria que s’executara de
forma continuada durant la durada del contracte, i sobre el qual es fara també
un seguiment continuat. Per tant, no requereix de termini de garantia.

23/ 32



. . Departament de Captacié d'Inversions
"’ﬂil% Ajuntament Barcelona Investment Office
748 de Barcelona Geréncia de Promocié Econémica
Ajuntament de Barcelona

C/ Llacuna 162, 08018 Barcelona

16. CONDICIONS ESPECIALS D'EXECUCIO

Es considera necessari, d’acord amb la previsid de l'article 202 LCSP, establir
les seglients condicions especials d’execucié del contracte que es consideren
vinculades amb el seu objecte, no son discriminatories i sén compatibles amb
el dret comunitari:

De caracter social

1. Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el
contracte durant tot el periode contractual.

L'empresa contractista ha de mantenir, o opcionalment millorar, durant la
vigencia del contracte, les condicions laborals i socials de les persones
treballadores ocupades en |'execucié del contracte fixades en el moment de
presentar l'oferta, segons el conveni que sigui d’aplicacié.

Aguesta condicid te el caracter d’obligacid essencial del contracte i el seu
incompliment podra ser objecte de penalitzacié com a falta molt greu o causa
d’extincié contractual.

El responsable del contracte podra requerir a I'empresa contractista que
declari formalment que ha complert I'obligacié. Aixi mateix, el responsable del
contracte o I'0rgan de contractacié podran requerir als organs de representacié
de les persones treballadores que informin al respecte.

2. Comunicacio inclusiva.

L’'empresa contractista ha de garantir:

e Que en les activitats derivades de |'execucid del contracte no s’utilitzen
llenguatge o imatges sexistes, que no atemptin contra la igualtat de les
persones amb diversitat funcional de qualsevol tipus, o0 que siguin
respectuoses amb la cura pel medi ambient i la sostenibilitat.

e L’Us d'una comunicacié que no incorri en qualsevol tipus de discriminacio
per rad d’orientacidé i/o identitat sexual, origen, edat, creences, o d’altres
condicions o circumstancies personals o socials.

e En les seves comunicacions derivades de I'execucié del contracte, evitar
I'exaltacié de la violencia i fomentar la diversitat cultural, fugint dels
estereotips negatius perpetuadors de prejudicis.

17.PAGAMENT DEL PREU
El pagament del preu es realitzara mitjangant la presentacid de les factures de

forma mensual i per preu unitari i prévia comprovacié i supervisié de les
prestacions realitzades.
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18. MODIFICACIONS DEL CONTRACTE

Tal i com estableix la disposicid addicional trenta-tresena de la LCSP, en cas
que, dins de la vigencia del contracte, les necessitats reals siguin superiors a
les estimades inicialment, es podra modificar el contracte en els termes que
estableix l'article 204 de la LCSP. La modificacié es tramitara abans que
s’esgoti el pressupost maxim aprovat inicialment.

Els suposits que poden donar lloc a la modificacid del contracte i possibles
variacions son els seglents:

- Quan en l'elaboracié d'un dossier de candidatura objecte del contracte o en el
procés de captacid d’'una gran empresa hi hagi condicions d’‘alta complexitat o
terminis i dates limit breus i es requereixi de més hores de personal. Exemple:
Candidatura a la seu de I’Agéncia Europea del Medicament I'any 2018.

S’estableix un limit maxim de modificacié del contracte del 20% de les
partides que integren el projecte i en cap cas la modificacié podra comportar
I'establiment de nous preus unitaris no previstos inicialment en el projecte.

En tot cas, I'import maxim de les modificacions de contracte enumerades
anteriorment no podran superar a l'alca de forma acumulada, el 20% sobre
I'import inicial del contracte, entés com el pressupost base de licitacié sense
IVA. Per tant el valor maxim de les modificacions a tota la vigencia del
contracte sera de 70.544,30¢€.

Les condicions, abast i limits d’aquesta/es modificacié/ns i la/es que hagi
proposat l'adjudicatari en la seva oferta, seran obligatories pel contractista.

El procediment per aquesta modificacié requerira I'audiéncia al contractista i,
si escau, del redactor del projecte o de les especificacions tecniques, i la seva
formalitzacié en document administratiu.

També es pot modificar el contracte si concorren les circumstancies
establertes a I'art. 205 de la Llei 9/2017 de 9 de novembre de 2017.
19.REVISIO DE PREUS

En aquest contracte no es podra revisar el preu.

20.SUBCONTRACTACIO

D’acord amb la previsié de l'article 215.2.e) LCSP, es considera necessari per
motiu del seu caracter critic que les tasques relacionades amb el seguiment
de l'activitat de la secretaria tecnica detallades al punt 6e de l'apartat 3,
I'objecte del contracte, d’aquest document (entre altres el pla de treball i
informes de seguiment, aixi com les propostes de millora de l'activitat de
captacié d’inversid), no puguin ser objecte de subcontractacié, de forma que
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hagin de ser executades i realitzades directament i exclusivament per
I'empresa contractista.

21.CESSIO DEL CONTRACTE

Els drets i obligacions del contractista, derivats del contracte, poden ser cedits
a un tercer sempre que les qualitats técniques o personals del cedent no hagin
estat rad determinant de I'adjudicacié del contracte, amb autoritzacié expressa
de I'Ajuntament i amb el compliment dels requisits legalment establerts.

22.REGIM ESPECIFIC DE PENALITATS

Considerant les caracteristiques del contracte, aixi com també les possibles
millores que puguin oferir els contractistes i que seran objecte de valoracid,
aixi com el limit maxim de penalitats del 50% del preu del contracte iva
exclos, s’estableixen les seglients penalitats:

a) Incompliments molt greus:

- L'incompliment de les obligacions contractuals essencials previstes en aquest
plec.
- L'incompliment o compliment defectués de les obligacions i/o condicions
d’execucid del contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions
tecniques, quan produeixi un perjudici molt greu i no doni lloc a la resolucio
del contracte. I concretament, l'incompliment de I'obligacié de |'empresa
contractista de mantenir, o opcionalment millorar, durant la vigéncia del
contracte, les condicions laborals i socials de les persones treballadores
ocupades en l'execucié del contracte fixades en el moment de presentar
I'oferta, segons el conveni que sigui d’aplicacid.

L'incompliment molt greu de les obligacions derivades de la normativa
general sobre prevencié de riscos laborals.
- L'incompliment dels terminis de pagament amb contractistes i proveidors.
- L'incompliment o compliment defectuds de les obligacions de confidencialitat
de la informacio sensible a la que es té accés durant I’'execucié del contracte, i
de manera especial, lI'incompliment dels acords de confidencialitat amb les
empreses i institucions en procés de busca de localitzacidé i la informacié no
feta publica sobre l'estratégia de I’Ajuntament de Barcelona en la captacié
d’'inversid internacional.

b) Incompliments greus

- L'incompliment o compliment defectués de les obligacions i/o condicions
d’execucid del contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions
tecniques, quan no constitueixi falta molt greu.

- L'incompliment de les prescripcions municipals sobre comunicacié de les
prestacions.

- L'incompliment, que no constitueixi falta molt greu, de les obligacions
derivades de la normativa general sobre prevencié de riscos laborals.
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- L'incompliment de les condicions especials d’execucio establertes en aquest
plec, quan no se’ls hi hagi atribuit el caracter d’obligacions contractuals
essencials.

¢) Incompliments lleus

- L'incompliment o compliment defectuds de les obligacions i/o condicions
d’execucidé del contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions
técniques, quan no constitueixi falta molt greu o greu.

- L'incompliment de les obligacions de caracter formal o documental exigides
en la normativa de prevencidé de riscos laborals i que no estiguin tipificades
com a greus o molt greus.

Imposicié de penalitats:

Les penalitats que li seran imposades al contractista per la comissié d’aquestes
faltes sén les seglients:

Per incompliments lleus una penalitat equivalent a un 3% com a maxim del
preu del contracte iva exclos per a cada penalitat d’aquesta tipologia.

Per incompliments greus una penalitat equivalent a un 6 % com a maxim del
preu del contracte iva exclos per cada penalitat d’aquesta tipologia.

Per incompliments molt greus una penalitat equivalent a un 10% com a
maxim del preu d’adjudicacid.

Quan el contractista, per causes que li siguin imputables, hagi incomplert
parcialment I’'execucié de les prestacions definides en el contracte, I'0rgan de
contractacid podra optar, ateses les circumstancies del cas, per la seva
resolucio o per la imposicioé de les penalitats.

El termini per a imposar la corresponent penalitat contractual sera de tres
mesos a comptar des de la data d’incoacié del corresponent expedient.

23. TRACTAMENT DE DADES DE CARACTER PERSONAL

Aquest contracte comporta el tractament de les dades de caracter personal
gue s’integren dins la tipologia seguent:

Dades de perfilat (nivell sensible)

e Perfil: conjunt de dades que configuren un perfil, és a dir que permeten
tractar de forma diferenciada els afectats en funci®é de les seves
caracteristiques.

Altres dades (nivell baix)

e Identificatives: DNI/NIF/NIE/Passaport, nom i cognoms, adreca, e-mail, i
telefon.

e Personals: data naixement, lloc naixement, edat, sexe, nacionalitat, i llengua
vehicular preferent.

e Professionals: formacid, titulaciod, i experiéncia

27 /32



Departament de Captacié d’'Inversions

Ajuntament Barcelona Investment Office
de Barcelona Geréncia de Promocié Econémica
Ajuntament de Barcelona

C/ Llacuna 162, 08018 Barcelona

<ip

4

e Treball: historial laboral
e Comercial: activitats i negocis, llicencies comercials
e Economico-financeres: rendes, inversions/patrimoni

Finalitat del tractament sera la gestioé de les dades de contacte de les persones
referents d’entitats, institucions, empreses, equipaments, infraestructures i
altres agents clau involucrades en la cadena de la captacié d'inversié
estrangera, tant a dins com fora de la ciutat, inclos I'estranger. Gestié dels
actes i agendes de les activitats de captacié d’inversié estrangera. Difusié dels
serveis i d’'informacio rellevant sobre la ciutat per facilitar I'arribada d’inversié
estrangera.

Per tot aixo,

ES SOL.LICITA que s'inicii la tramitacid d'un expedient mitjancant un
procediment obert harmonitzat per tramitacidé ordinaria, amb mesures de
contractacid publica sostenible, amb una durada de 24 mesos a partir de 1
d’octubre de 2025, o bé, a partir de 'endema de la formalitzacié del contracte,
per un import total de licitacié de 426.793,05 euros (pressupost base licitacid).

Julia Cordonet i Donat
Técnica del Departament de Captacié d’Inversions

Vist i plau,
Francisco Javier Mayo Torres
Cap del Departament de Captacié d'Inversions
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ANNEX 2.
MODEL D’OFERTA ECONOMICA | D’ALTRES CRITERIS D’ADJUDICACIO
AUTOMATICS
El/la sotasignat/da, SENYOI/@ .....coiiciiiiiieeieetee ettt et ete et ereeeaans , amb DNI/NIE ndm.
.............................. , en nom propi/en qualitat de representant legal de la persona fisica/juridica
................................................................................................ , amb NIF .........cccciiiiiiiiiiiiiiieieeee..,  amb
I'adreca de correu electronic per rebre les comunicacions electroniques (.........cc....... @.....u. ),
assabentat/ada de les condicions exigides per optar a I'adjudicacié del contracte nim. ........ccccecvveuneee. ,
Expedient .......ccee.... , que té per objecte el Servei d’assistencia técnica (Secretaria Técnica) en materia de

captacio d’inversié estrangera per donar suport al Departament de Captacio d’Inversions, es compromet a
realitzar-lo amb subjeccio al plec de clausules administratives particulars i al de prescripcions técniques, i
presenta la seglient OFERTA RELATIVA ALS CRITERIS D’ADJUDICACIO AVALUABLES MITJANCANT LA
UTILITZACIO DE FORMULES (criteris automatics):

1. Preu unitari ofert. Maxim 35 punts.

Es presenta la seglient proposta de preus unitaris:

o Preu unitari Dedicacio Total
. . Preu unitari , Total pressupost
Categoria professional .. oferta d'hores anuals pressupost
maxim hora . anual
empresa (estimades) anual ofert

Director/a (C: Grup A -
Nivell 1. Area 4; D: Grup 43,11 225 9.699,75 € €
1)
Consultor/a sénior (C:
Grup B — Nivell 1. Area 4; 42,88 675 28.944,00 € €
D: G1)
Consultor/a (C: Grup C,
nivell 1. Area 4; D: Grup 40,06 2.250 90.135,00 € €
2)
Consultor/a junior (C:
Grup C, nivell 2. Area 4; 37,50 1.125 42.187,50 € €
D: G3, Nivell 1)
Administratiu/va (C: Grup
E, nivell 2. Area 1; D: Grup 24,00 225 5.400,00 € €
5, N1)

4.500 176.366,25 € €

29/ 32



: . Departament de Captacié d'Inversions
' {I“B Ajuntament Barcelona Investment Office
748 de Barcelona Geréncia de Promocié Econémica
Ajuntament de Barcelona

C/ Llacuna 162, 08018 Barcelona

2. Millora de I'experiéncia professional exigida com a solvéncia del personal assignat al contracte. Maxim 10
punts

Experiencia del personal assignat al contracte:

Perfil: Nom i nimero . . Punts Dedicacié minima
- . Projectes acreditats . .
d’identitat persona (1 x projecte) (hores x projecte)
Projectes d’oficina tecnica
Nom del projecte #1 (requisit de solvencia) 0 100
Nom del projecte #2 (requisit de solvéncia) 0 100
Director/a: Nom del projecte #3 100
Nom del projecte #4 100
Nom del projecte #5 100
Nom del projecte #1 (requisit de solvéncia) 0 500
Consultor/a sénior: Nom del projecte #2 500
Nom del projecte #3 500
Nom del projecte #4 500
Projectes de projectes de gestio d’aterratge d’inversié estrangera directa
Nom del projecte #1 (requisit de solvéncia) 0 100
Nom del projecte #2 (requisit de solvéncia) 0 100
Nom del projecte #3 (requisit de solvéncia) 0 100
Director/a: Nom del projecte #4 (requisit de solvéncia) 0 100
Nom del projecte #5 100
Nom del projecte #6 100
Nom del projecte #7 100
Nom del projecte #1 (requisit de solvéncia) 0 500
Nom del projecte #2 (requisit de solvéncia) 0 500
L. Nom del projecte #3 (requisit de solvéncia) 0 500
Consultor/a sénior: Nom del projecte #4 =00
Nom del projecte #5 500
Nom del projecte #6 500
Nom del projecte #1 (requisit de solvéncia) 0 400
Nom del projecte #2 (requisit de solvéncia) 0 400
Consultor/a expert 1: Nom del projecte #3 400
Nom del projecte #4 400
Nom del projecte #5 400
Nom del projecte #1 (requisit de solvencia) 0 400
Nom del projecte #2 (requisit de solvencia) 0 400
Consultor/a expert 2: Nom del projecte #3 400
Nom del projecte #4 400
Nom del projecte #5 400
Nom del projecte #1 (requisit de solvéncia) 0 200
Consultor/a janior: Nom del prOJ:ecte #2 200
Nom del projecte #3 200
Nom del projecte #4 200
Total de punts de les persones adscrites al contracte
Total maxim 10

Nota: Acreditar I'experiéncia d’acord a les indicacions del punt 9.2 i 'annex 3 de l'informe de
necessitat.

30/ 32



: . Departament de Captacié d'Inversions
ﬂ_"i,"} Ajuntament Barcelona Investment Office
748 de Barcelona Geréncia de Promocié Econémica
Ajuntament de Barcelona

C/ Llacuna 162, 08018 Barcelona

3. Millora del coneixement de llengiies estrangeres del personal assignat al contracte. Maxim 10 punts

Coneixement de llenglies estrangeres del personal assignat al contracte:

Equip de Treball Idioma (':ertific‘at/titulacié que Punts
I'acredita
Director/a: ; Anglés (solvéencia) ; 0
Inicials de la persona 3: 3:
Consultor/a sénior: ; Anglés (solvencia) ; 0
Inicials de la persona 3: 3:
Consultor/a expert/a: ; Anglés (solvencia) ; 0
Inicials de la persona 1 3: 3:
Consultor/a expert/a: ; Anglés (solvencia) ; 0
Inicials de la persona 2 3: 3:
Consultor/a jinior: ; Anglés (solvéncia) ; 0
Inicials de la persona 3: 3:
Administratiu/va: ; Anglés (solvéncia) ; 0
Inicials de la persona 3: 3:
Total punts de I'equip adscrit al contracte
Total maxim 10

Nota: Acreditar el coneixement de llenglies estrangeres d’acord a les indicacions del punt 9.3 de I'informe
de necessitat.

ADVERTENCIA: Cadascun dels sobres electronics presentats per I'empresa licitadora Unicament ha
d’incloure la documentacié per a la qual esta destinat. Si dins d’un sobre s’inclou informacié que permet el
coneixement anticipat d’una part de I'oferta, infringint aixi el secret de la mateixa i afectant I'objectivitat de
la valoracid i el tractament igualitari de les empreses licitadores, implicara I'exclusié de la licitacio.

[signatura electronica]
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<ip

ANNEX 3.
DECLARACIO RESPONSABLE D’EXPERIENCIA PROFESSIONAL

Nom complet:
Perfil assignat al contracte:

Experiencia professional:

Dades del Nom del Resum de les tasques Carrec al Data Data Hores Resultats
contractant projecte desenvolupades projecte d’inici defi totals
(nom i CIF) dedicacio

, €n nom propi, o en representacio de la licitadora ..........cccuvveeeneee. S
.................................................. , com a persona adscrita a I’execucid del contracte.

DECLAREM:
Que la informacié que consta en aquesta fitxa professional és verag i s’acredita documentalment
mitjancant I'aportacié de la seglient documentacio: .......

| perque aixi consti, signem aquesta declaracié responsable

[signatura electronica]
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