Ajuntament
de Barcelona

Area de Mobilitat, Infraestructures i Serveis Urbans
Urbanisme i Habitatge

INFORME DE NECESSITAT

APARTAT 1. INFORMACIO GENERAL

Dependéncia sol-licitant Geréncia d’Area d’Urbanisme i Habitatge

Responsable del contracte Daniel Isart Navarro

Titol / Nom curt contracte Oficina Técnica projecte IDUL

79421100 Serveis de supervisio de projectes que no siguin els de

Codi CPV construccio
Pressupost de licitacio 100.403,86€
VEC 110.637,87€ €
Divisi6 en lots No

Tipus de Contracte
Detall contracte Mixt
% Qualificacié
contracte mixt

Tipus de Procediment
Declaracié d’urgéncia
Consultes preliminars

(1) Objecte del contracte

Serveis d’oficina técnica per a I’'assessorament, la gestié i I'impuls del projecte IDUL —
Identificador Unic de local, amb mesures de contractacié publica sostenible.

(2) Insuficiéncia de mitjans

Aquesta actuacié és de competéncia municipal i té com a objectiu garantir la correcta execucio
de les actuacions esmentades, d’acord amb les previsions del Plec de Prescripcions
Técniques.

L’Ajuntament no pot fer-ho directament per no disposar dels mitjans materials i humans
necessaris per portar-ho a terme. Per aquest motiu, es considera imprescindible la
contractacio externa.

(3) Divisi6 en lots (resum / justificacié)

No es preveu una distribucié per lots de les tasques objecte del contracte atesa la complexitat
i transversalitat del projecte, en el que s’ha d’interactuar amb diferents Departaments,
Direccions i Arees motiu per el que es requereixen d’una absoluta coordinacié en totes les
tasques descrites en l'informe técnic.

Aixi és d’interés tecnic la realitzacié de les tasques objecte del contracte per un mateix
contractista amb I'objectiu d’'obtenir una millora de I'eficiéncia en I'execucié del contracte, rad
per la qual es considera adient no dividir el contracte en lots.
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(4) Termini del contracte (durada)

Comptadors a partir de
la data que es fixi a

s ‘s

Termini d’execucié 12 Mesos Fects  dinici del
contracte

Terminis parcials - - _

Prorroga Si 4 Mesos

(5) Tipus de servei (justificacio)

Es considera que l'opci6 més eficient i eficag per cobrir les necessitats detectades és
contractar un servei d’oficina técnica que doni suport 'assessorament, gestié i I'impuls del
projecte IDUL (Identificador Gnic de local).

Aquest servei, que seguira criteris de contractacié publica sostenible, tindra com a objectiu
disposar d’'un cens de locals i activitats real i actualitzat que permeti la unificacié univoca dels
establiments, faciliti la tramitacié dels procediments administratius relacionats amb els locals i
les activitats i permeti disposar de la major informacié possible per anticipar-se i poder prendre
de decisions en vers de les activitats.

L'Ajuntament no pot assumir integrament les tasques d'assisténcia técnica a causa de la
insuficieéncia de mitjans personals i de I'especialitzacio técnica requerida. Per aquest motiu, es
considera imprescindible la contractacio externa d'aquesta assisténcia técnica especialitzada,
gue complementa i potencia la capacitat dels técnics municipals responsables per a la presa
de decisions i la correcta execucio de les seves funcions.

(6) Procediment

L’expedient s’adjudicara pel procediment obert simplificat previst als apartats 1 a 5 de l'article
159 LCSP.

Contracte No
reservat
Recurs Si
Especial

Harmonitzat No

(7) Mesures de contractacié publica sostenible

(Podeu trobar accés al decret pel quan s'aprova el Pla d'Objectius de Contractacié Publica Sostenible de 25 de
maig de 2023 al segiient enllag: Pla d'Objectius de Contractacié Publica Sostenible 2023, i la llista de mesures,
descripci6 de la instruccié i el seu caracter opcional o obligatori, entre d’altres informacions, als Annexos 1i 2
del mateix decret).

D’acord amb el Decret d’Alcaldia, de data 24 d’abril de 2017, relativa a la contractacié publica
sostenible de I'Ajuntament de Barcelona, en aquesta licitacié s’apliquen les seglients mesures:

a. Socials

(Les instruccions d’aquestes mesures es poden consultar també a l'enllag Guia de contractacié publica social de
I’Ajuntament de Barcelona.)



https://intranet.ajuntament.bcn/documents/74802934/80807614/Pla+d'Objectius+de+Contractaci%C3%B3+P%C3%BAblica+Sostenible+2023/d4b2d3ff-474f-4a9d-89a6-6db4124f0be1
https://intranet.ajuntament.bcn/c/document_library/get_file?uuid=1cca34bb-35b5-497e-ac3c-bf9dc8029269&groupId=74623340
https://intranet.ajuntament.bcn/c/document_library/get_file?uuid=1cca34bb-35b5-497e-ac3c-bf9dc8029269&groupId=74623340

Ajuntament
de Barcelona

Area de Mobilitat, Infraestructures i Serveis Urbans
Urbanisme i Habitatge

Clausula
X 01.01
X 01.02
01.03
X 02.01
02.02

02.03

02.04
02.05
02.06
02.07

02.08
03.01

X 03.02

03.03

X 03.04

03.05

X 03.06.01
03.06.02

03.06.03

03.06.04

03.06.05

X 03.06.06
03.07
X 03.08
X 03.09
03.10

03.11

03.12
04.00

Titol

Objecte del contracte amb eficiéncia social

Pressupost maxim de licitacié desglossat

Informacié de la subcontractacié en la fase de licitacio

Valoracié del preu maxim 35%

Oferta anormalment baixa, per no adequacié de I'oferta als costos salarials
Contractacio indefinida de les persones treballadores ocupades en I'execucié del
contracte

Salaris de les persones treballadores ocupades en I'execucié del contracte
Millores en Accessibilitat Universal

Foment de la contractacié femenina

Formacié en genere (criteri d'adjudicacio)

Retribucié per objectius: increment del percentatge obligatori de repartiment de la
prima entre les persones treballadores que executen el contracte
Subcontractacié amb empreses d'economia social

Pagament del preu a les empreses subcontractades.
Aquesta mesura assegura el pagament a les empreses subcontractades, en cas de
problemes de no pagament per part de I'empresa adjudicataria.
Subrogacio de la plantilla laboral (no seleccionar si ja esta recollida legalment o en
el Conveni sectorial d'aplicacio)
Amb aquesta mesura es vol garantir el dret a la subrogacié que tenen els
treballadors segons el conveni laboral siderometal-lGrgic.

Manteniment de les condicions laborals durant la vigéncia del contracte.
Amb aquesta mesura, es pretén millorar la qualitat laboral de les persones adscrites
a aquest contracte.

Contractacio de persones en situacio d'atur amb dificultats especials d'insercio
laboral o d'exclusié social

Pla d'igualtat

Amb aquesta mesura es vol donar compliment a la instruccié municipal.
Paritat entre homes i dones en els perfils i categories professionals
Comunicacié inclusiva

Amb aquesta mesura es vol garantir que en les activitats derivades de I'execucio del
contracte no s'’utilitzen llenguatge o imatges sexistes.

Mesures contra I'assetjament sexual i per rad de sexe
Amb aquesta mesura, es pretén millorar la cultura d’empresa per eradicar situacions
d’assetjament sexual per ra6 de sexe.

Formacio en génere (condici6 d'execucio)

Recollida de dades desagregades per sexe/génere

Igualtat d'oportunitats i no-discriminacié de les persones LGTBI

Conciliacio coresponsable del temps laboral, familiar i personal

Persones treballadores amb discapacitat

Accessibilitat universal

Compliment de les normes sociolaborals en el procés productiu i en la distribucié
comercial

Retribucio per objectius amb repartiment obligatori entre les persones treballadores
gue executen el contracte

Contractaci6 reservada

b. Mediambientals

(Les instruccions actualitzades d’aquestes mesures es poden consultar també a l’'enllag Instruccions de contractacié
publica sostenible de I'’Ajuntament de Barcelona.)

Clausula
01

02

Titol

Instruccio tecnica per a l'aplicacio de criteris de sostenibilitat en els serveis
d'alimentacio (2015)

Instruccio per a l'aplicacié de criteris de sostenibilitat en el subministrament
d'electricitat (2015)


https://www.ajsosteniblebcn.cat/ca/instruccions-de-contractacio_87901
https://www.ajsosteniblebcn.cat/ca/instruccions-de-contractacio_87901
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Instruccié técnica per a l'aplicacio de criteris de sostenibilitat en els elements de

03 comunicacio (2015)
Instruccié técnica per a I'aplicacié de criteris de sostenibilitat en els equips
04 . "
informatics (2015)
05 Instruccié técnica per a I'aplicacié de criteris de sostenibilitat en la fusta (2015)
Instruccié técnica per a l'aplicacio de criteris de sostenibilitat en el mobiliari d'oficina
06
(2015)
Instruccié técnica per a l'aplicacioé de criteris de sostenibilitat en projectes d'obres
07
(2015)
Instruccié técnica per a I'aplicacié de criteris de sostenibilitat en esdeveniments
08
(2015)
09 Instruccié técnica per a l'aplicacio de criteris de sostenibilitat en el paper (2015)
Instruccié teécnica per a l'aplicacié de criteris de sostenibilitat en la neteja i la
10 - : ; N
recollida selectiva de residus d'edifici
Instrucci6 técnica per a l'aplicacio de criteris de sostenibilitat en els productes textils
11
(2015)
12 Instruccié técnica per a l'aplicacio de criteris de sostenibilitat en els vehicles (2018)
Instruccié teécnica per a I'aplicacid de criteris de sostenibilitat en les Exposicions
13
(2017)
AL.001 Estalvi d'energia / eficiencia energética (només quan no aplica cap de les

instruccions técniques)

AL.002 Energies renovables

AL.003 Estalvi d'aigua

AL.004 Reducci6 o limitacio del soroll

AL.005 Reduccio6 o limitaci6 de les emissions de gasos contaminants

AL.006 Reducci6 o limitacio de les emissions de gasos d'efecte hivernacle
AL.007 Reducci6 o limitacio del contingut de substancies toxiques

AL.008 Materials d'origen reciclat

AL.009 Materials compostables

AL.010 Materials procedents d'explotacions forestals sostenibles

AL.011 Productes de comerg just

AL.012 Productes d'agricultura ecologica

AL.013 Reduccid, reutilitzacié de materials i/o altres mesures de prevencio de residus
AL.014 Recollida selectiva de residus

AL.015 Coneixements / formacié / experiéncia ambiental previa del personal
AL.016 Realitzacid de cursos de formacié ambiental al personal

AL.017 Presentaci6 d'informes peridodics amb dades ambientals (de consums, residus, etc.)
AL.018 Compromis étic de I'empresa (compliment dels drets basics en el treball)
AL.019 Sistema de gesti6 ambiental de I'empresa

AL.020 Campanyes de comunicacié ambiental dirigides als usuaris del servei
AL.021 Altres criteris de sostenibilitat

(8) Classificacié empresarial

Grup Subgrup Categoria
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(9) Solvéncia econdmicai financera

D’acord amb la previsié de I'article 87.1.a) LCSP, el volum anual de negocis referit al millor
dels tres (ltims exercicis anteriors a la data de presentacié de les proposicions o en funcié de
les dates de constitucié o d'inici d’activitats de I'empresa, ha de ser, igual o superior a
124.467,60 euros. En el cas qué la data de constitucié de 'empresa o d’inici d’activitat sigui
inferior a un any comptat fins a la data final de presentacié de proposicions, el requeriment
s’entendra proporcional al periode.

Justificaci6é: Aquest criteri de solvéncia economica i financera és imprescindible per garantir
la viabilitat del contracte complint amb una correcta execucié de les seves condicions,
minimitzar els riscos i assegurant la capacitat dels licitadors per complir amb les seves
obligacions contractuals de manera eficient i fiable.

(10)Solvencia técnica o professional

D'acord amb I'article 90.1.a) LCSP, I'import anual, sense incloure els impostos, que 'empresa
licitadora ha de declarar com a executat durant 'any de superior execucié en el decurs dels
Ultims 3 anys en serveis de naturalesa igual o similar que els que constitueixen I'objecte
d’aquest contracte ha de ser com a minim de 58.084,88 euros.

Justificaci6: S'imposa aquest requisit de solvéncia técnica o professional ja que es considera
adient i suficient per tal d’assegurar que els licitadors posseeixen I'experiéncia i els recursos
humans i técnics necessaris per a executar el contracte amb un nivell adequat de qualitat.

D’acord amb la previsio de I'article 90.4 LCSP, les empreses de nova creacio, entenent com a tals les
que tinguin una antiguitat, computada des de la data d’inscripci6 en el registre corresponent o, si no
procedeix, des de la data de la seva constitucio, inferior a cinc anys, declararan la seva solvencia tecnica
segons el/s criteri/s segiients:

[J b) Indicacio del personal tecnic o de les unitats técniques, integrades o no en I'empresa, participants en el contracte,
especialment els encarregats del control de qualitat.

[J c¢) Descripcié de les instal-lacions tecniques, de les mesures utilitzades per I'empresari per garantir la qualitat i dels
mitjans d’estudi i recerca de I'empresa.

[J d) Quan es tracti de serveis o treballs complexos o quan, excepcionalment, hagin de respondre a un fi especial, un
control efectuat per I'organ de contractacié o, en nom d’aquest, per un organisme oficial o homologat competent de
'Estat en qué estigui establert 'empresari, sempre que hi hagi un acord de I'organisme esmentat. El control ha de
versar sobre la capacitat técnica de 'empresari i, si és necessari, sobre els mitjans d’estudi i de recerca de qué disposa
i sobre les mesures de control de la qualitat.

e) Titols académics i professionals de 'empresari i dels directius de I'empresa i, en particular, del responsable o
responsables de I'execucio del contracte, aixi com dels técnics encarregats directament d’aquesta, sempre que no
s’avaluin com un criteri d’adjudicacio.

[ f) En els casos adequats, indicacié de les mesures de gestié mediambiental que I'empresari pot aplicar en executar
el contracte.

[J g) Declaracio sobre la plantilla mitiana anual de I'empresa i del nombre de directius durant els tres ultims anys,
acompanyada de la documentacié justificativa corresponent quan li ho requereixin els serveis dependents de I'6rgan
de contractacio.

[J h) Declaracié que indiqui la maquinaria, el material i 'equip técnic de qué es disposa per a I'execucio dels treballs
o prestacions, a la qual s’ha d’adjuntar la documentacio acreditativa pertinent quan li ho requereixin els serveis
dependents de I'drgan de contractacio.

[J i) Indicacié de la part del contracte que I'empresari té eventualment el proposit de subcontractar.
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(11) Mesa de contractacio (personal técnic)

Membres de la Mesa Substituts
Nom i Cognoms Carrec Nom i Cognoms Carrec
Daniel Isart El gestor de projectes de | Jose Miguel Guillen El Cap de Departament
Navarro la Direcci6 de Serveis Bellido Serveis Digitals
d'Inspeccid d'Urbanisme i Habitatge
Laia Doménech La Coordinadora de Ferran Seijas Pérez El Cap de Departament
Villen projectes d’analisi i Pla de la Ciutat

estrategia de la Gerencia
d’Area d’Urbanisme i
Habitatge

Comite experts No

(12) Altres informacions rellevants prévies a I’'adjudicaci6

Projecte aprovat No Termini
Memoria ambiental (en obres a partir de 700.000,00€)

Pla d'ambientalitzaci6

Programa de treball

Visites dels licitadors

(13) Altres informacions rellevants per a I’adjudicacié i ’execucio

Subcontractacio

Atés que es tracta d'un projecte estratégic de ciutat, no es podra subcontractar especificament
'execucid de les tasques descrites als apartats 3.1, 3.2 i 3.5 del Plec de Prescripcions
Técniques (PPT), que inclouen:

e 3.1. Assisténcia técnica, interlocucié i gesti6 dels diferents nivells de
governanca definits en el projecte IDUL, aixi com la coordinacio entitats, arees
i departaments de I’Ajuntament involucrats en el desplegament del projecte
IDUL.
3.2. Suport en el seguiment de reporting i gestié documental.
3.5. Suport técnic especialitzat a larevisio de les definicions funcionals.

La prohibici6 de subcontractacié d'aquestes activitats es justifica per la complexitat i
transversalitat del projecte, on es necessitat d'una coordinacié estreta amb els diferents
serveis municipals.

La subcontractacié podria dificultar el control i la supervisio de les tasques, i per tant
comprometre la qualitat del servei.

CAE* No

*CAE (Coordinacié d’Activitats Empresarials). Opci6 obligatoria quan hi haura personal municipal i
personal de I'empresa contractista treballant en el mateix centre de treball o equipament municipal, o bé,
tot i que no hi hagi aquesta concurrencia, el personal de I'empresa contractista treballara al centre o
equipament municipal.



Ajuntament
de Barcelona

Area de Mobilitat, Infraestructures i Serveis Urbans
Urbanisme i Habitatge

Periodicitat Mensual

factures

Garantia Si Termini 3 Mesos
Recgpuons No Altres informacions

parcials

Altres informacions rellevants, si n’hi ha (periodicitat especial de les factures, fases d’execucio,
observacions sobre les recepcions parcials o facturacio per fases, etc. )

Tractament de dades personals Si
Sistemes d’informacié Si
Propietat dels sistemes Proveidor
Nivell de seguretat Baix

Polissa de responsabilitat civil (L’empresa adjudicataria haura de garantir | No
el manteniment de la polissa de responsabilitat civil durant tota la vigéncia del
contracte).

Cessio No
Modificacio (més detalls a I'apartat corresponent d’Informacié pressupostaria) No
Subrogacio del personal (més detalls a I'apartat corresponent d’Informacié No
pressupostaria)
Revisio de preus (més detalls a I'apartat corresponent d’Informacié No
pressupostaria)

APARTAT 2. INFORMACIO PRESSUPOSTARIA

(14) Distribucio pressupostaria

Pressupost 82.978,40€
Pressupost de licitacio Tipus d'IVA 21 % 17.425,46€

TOTAL 100.403,86€
Distribucié Any Import net Import IVA Imp?\r/tAnet "
pressupostaria del 2025 6.914,87€ 1.452,12€ 8.366,99€
SIESEPES Ele 2026 76.063,53€ 15.973,34€ 92.036,87€

licitaci6
TOTAL 82.978,40€ 17.425,46€ 100.403,86€
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(15) Vvalor estimat del contracte

Valor estimat del 110.637,87€

contracte
VE VE VE 10%
Any V= - eventuals = modificacions preus VIE ElimES SUMA
prestacio R . .-, | conceptes
prorrogues previstes unitaris
2025 6.914,87€ 6.914,87€
2026 | 76.063,53€ 6.914,87€ 82.978,40€
2027 20.744,60€ 20.744,60€
Total 110.637,87€
(16) Desglossament del pressupost i costos salarials
Preus unitaris Si
Costos directes ¥ Import Costos indirectes®  Import
Costos salarials"” 69.275,67€ Despeses generals® 9.005,84€
Total directes 69.275,67€ Total costos indirectes 9.005,84€
Benefici Industrial® 4.696,89€
Total de costos (directes + indirectes + Bl) 82.978,40€

() Costos directes: aquells que s’associen amb el producte d’'una forma molt clara, sense necessitat de cap tipus de repartiment. Ex:
matéries primeres, ma d’obra directa... (") Costos indirectes: aquells que no poden ser aplicats directament a un producte. Costos
indirectes de produccié (CIP): Ma d’obra indirecta, costos d’aprovisionament o produccié. Costos indirectes generals (CIG): els no
necessaris per fabricar, com ara comercials, d’administracio i financers. (") Costos salarials: es refereix al cost empresa, és a dir, incloent
Seguretat Social i altres. Habitualment es calcula afegint-ne entre un 31 i un 33% al salari establert per conveni, inclosos els complements
@ Despeses Generals d’estructura: en contractes de serveis i/o subministraments, habitualment es calcula com el 13% dels Costos
Directes @ Benefici Industrial: en contractes de serveis i/o subministraments, habitualment es calcula com el 6% sobre la suma dels
Costos Directes i els Costos Indirectes.

: Cateqoria Dedicaci6 Retribucié Nombre de
C?teggna | 9 (%) salarial treballadors
professiona Cap de projecte:
Area: 4/ Grup: A/ Nivell:1 6,11% 78.672,60 1
XIX Convenio colectivo Consultor/a sénior
estatal de empreses de Arean . S 36,67% 78.177,59 1
consultoria, tecnologies de Area: 4/ Grup: B/ Nivell:1
la informacién y estudios Consultor/a funcional
de mercado y de la opinién Area: 4/ Grup: B/ Nivell:1 12,22% 80.290,49 1
publica Consultor/a janior
(99001355011983) Area: 4 / Grup: CJ/ Nivell:1 42,78% 60.754,67 1
Perfil Sou base Plus . Triennis Adequgmo SS 35% Cost Cost
conveni salarial anual contracte
Cap de
projecte 27.656,57 € | 2.461,14€ | 1.382,83€ | 26.775,46 € | 20.396,60€ | 78.672,60 € 4.807,77 €
Consultor/a
sénior 26.958,95€ | 299544 € | 1.347,95€ | 26.606,99 € 20.268,26 € | 78.177,59 € 28.665,12 €
Consultor/a
funcional 26.958,95€ | 299544 € | 1.347,95€ | 28.172,10€ 20.816,05€ 80.290,49¢€ 9.813,28 €
Consultor/a
junior 25.314,45€ | 2.812,71€ 0,00 € 16.876,30 € 15.751,21 € | 60.754,67 € 25.989,50 €
TOTAL 69.275,67€
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Perfil Preu/hO(a Preg/hora Hores servei
IVA exclos IVA inclos
Cap de projecte 52,35 € 63,35 € 110
Consultor/a sénior 52,02 € 62,95 € 660
Consultor/a funcional 53,43 € 64,65 € 220
Consultor/a junior 40,43 € 48,92 € 770

El conveni col-lectiu de referéncia per als treballadors que prestin serveis en relacié a aquest
contracte és el Conveni col-lectiu d'ambit estatal d’empreses de consultoria, tecnologies de la
informacio i estudis de mercat i de I'opinié publica (codi de conveni 99001355011983), publicat
al BOE en data 16 d'abril de 2025 (Resolucié de 4 d’abril de 2025 de la Direccié General de
Treball). Aquesta indicacié no prejutja el conveni que hi sigui d’aplicacio.

Tanmateix, els salaris recollits en aquest conveni son inferiors als de mercat. Aixi doncs, els
costos indicats estan calculats prenent com a base les condicions de mercat, el coneixement
propi basat en I'experiéncia, aixi com de resultes de la consulta realitzada a diversos proveidors
del sector TIC de I'any 2017 per a la fixacié dels preus/h de perfils professionals en les licitacions
dels contractes de desenvolupament d’aplicacions i construccid de nous sistemes (AM'’s)
impulsats per lInstitut Municipal d’informatica de Barcelona, actualitzats amb I'lPC fins a
desembre de 2024.

(17) Modificacions del contracte

Possible modificacio No

Causales, condicions i
abast

Increment max.

APARTAT 3. CRITERIS DE VALORACIO

Tipus de criteri Ponderacio (%)
Avaluables mitjancant judici de valor 0
Avaluables automaticament 100%

(18)Criteris avaluables automaticament, puntuacio total

1. Per I'oferta economica (fins a 35 punts):

Les ofertes es valoraran d’acord amb la seglent formula establerta per Instruccié de la Geréncia
Municipal i aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de febrer de 2018 publicat en la Gaseta
Municipal del dia 5 de mar¢ de 2018:
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Pressupost net licitaci6 — oferta .
— — ~ — x Punts max
Pressupost net licitacié6 — oferta més economica

= Puntuacié resultant
Oferta anormalment baixa:

Un diferencial del 10% per sota de la mitjana de les ofertes o, en el cas d'una Unica empresa
licitadora, del 20% respecte el pressupost net de licitacio.

D’acord amb la previsié de l'article 149.4 LCSP, es rebutjara I'oferta si es comprova que és
anormalment baixa perqué no compleix les obligacions aplicables en matéria de subcontractacio,
ambiental, social o laboral, nacional o internacional, incloent lincompliment dels
convenis col-lectius sectorials vigents.

Seguint la Instruccié de I'Ajuntament de Barcelona de 15 de marg de 2018 per a 'aplicacio de la
Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, I'oferta econdomica s’ha establert
en un 35 per cent de la puntuacio total amb I'objectiu d’evitar que el pes d’aquest criteri vagi en
detriment de les condicions salarials del personal ocupat en aguest contracte. Es fa servir aquest
criteri per raons d’eficiéncia econdmica.

Justificacid: Es valorara el preu més baix per raons d’eficiéncia economica

2. Per I’experiéncia laboral del Cap de projecte i Consultor sénior (fins a 24 punts)

Es valorara I'acreditacido d’experiéncia addicional a la minima requerida de I'equip técnic a
adscriure a I'execuci6 del contracte (4.1 PPT), per als perfils que tinguin prevista com a minim
una experiéncia professional de 5 anys pel Cap de projecte i 3 anys pel Consultor senior,
desenvolupada en I'ambit d’entitats privades aixi com en I’Administracié publica.

Es valorara, per cada any complert d’experiéncia per sobre de la minima requerida, a rad de:

Perfil Millora experiéncia Puntuacio
Cap de 4 punts per cada any d’experiéncia addicional, fins a un finsa 12
projecte maxim de 3 anys
Consultor 4 punts per cada any d’experiéncia addicional, fins a un finsa 12
sénior maxim de 3 anys

Per acreditar I'experiéncia, el proposat adjudicatari haura d’aportar una declaracié responsable
signada pel representant de I'empresa licitadora i pel treballador indicant que supera els minims
establerts a I'apartat 4.1 del PPT i certificats de bona execucio.

La declaracié responsable haura de detallar la descripci6 dels serveis prestats en cada
organitzacié i les dates d'inici i formalitzacio.

Els certificats de bona execuci6 han de ser expedits per les organitzacions on s’hagin prestat els
serveis i hi hauran de figurar les dates identificatives del contractant, la descripcié dels serveis
prestats pel membre de I'equip i les dates d'inici i finalitzacio.

Justificacio criteri: Es valorara I'aportacié d’'un equip de professionals que tinguin un grau
d’expertesa i experiéncia més amplia respecte la minima exigida. L’objecte, dimensio i
complexitat de I'objecte del contracte fa que un equip amb més amplia experiéncia en I'ambit dels
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serveis objecte del contracte redundi en una execucié més solida i fiable i per tant en la qualitat
del servei.

3. Per les certificacions dels perfils (fins a 20 punts)

S’atorgara la puntuacioé per la presentacié de les certificacions que s’indiquen, del personal que
s’adscriura al contracte, a rad d’'un unic certificat del grup per cada tipologia de certificacio,
d’acord amb la taula seglent:

Perfil Tipologies de les Certificacions | Punts
Certificacié en gestio de projectes
- PRINCE2 (Practitioner Level o Professional)

Cap de - PMI Project Management Professional (PMI-
projecte PMP) 10
- Certified Associate in Project Management
(CAPM)

Certificacié en gestio de projectes
- PRINCE2 (Foundation level o superior)

Consultor - PMI Project Management Professional (PMI-
senior PMP) 10
- Certified Associate in Project Management
(CAPM)

La copia del certificat corresponent haura d’acompanyar, com a document adjunt, la declaracio
responsable de l'oferta. A I'annex 2 d’aquest Plec s’adjunta model de presentacio de I'oferta.

Justificacié criteri: Es valorara I'aportacié d’'un equip de professionals que acreditin una
capacitacié enfocada a la gestio de projectes. L’aplicacié de la metodologia de gestio de projectes
aplicada als serveis de prototipatge, estandarditzacié de processos i automatitzacié, aixi com a
la gestié de projectes singulars donara com a resultat una millor qualitat del servei en termes
d’agilitat, adequacio a les necessitats dels usuaris i eficiéncia en la gestié dels recursos.

4. Per I’experiéncia laboral del Consultor funcional (fins a 21 punts)

Es valorara l'acreditacié d’experiéncia addicional a la minima requerida de I'equip técnic a
adscriure a I'execucié del contracte (4.1 PPT), per al perfil de consultor funcional que tingui com
a minim una experiéncia professional de 3 anys, desenvolupada en I'ambit d’entitats privades
aixi com en '’Administracio publica.

Es valorara, per cada any complert d’experiéncia per sobre de la minima requerida, a rad de:

Perfil Millora experiéncia Puntuacio
Consultor —funcional 7 punts per cada any d’experiéncia, fins a un maxim finsa 21
de 3 anys

Per acreditar I'experiéncia, el proposat adjudicatari haura d’aportar una declaracié responsable
signada pel representant de I'empresa licitadora i pel treballador indicant que supera els minims
establerts a I'apartat 4.1 del PPT i certificats de bona execucio.

La declaracié responsable haura de detallar la descripcié dels serveis prestats en cada
organitzacié i les dates d'inici i formalitzacio.
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Els certificats de bona execuci6 han de ser expedits per les organitzacions on s’hagin prestat els
serveis i hi hauran de figurar les dates identificatives del contractant, la descripcié dels serveis
prestats pel membre de I'equip i les dates d’inici i finalitzacio.

Justificacié criteri: L’objecte, dimensid, transversalitat i complexitat de I'objecte del contracte fa
que la disponibilitat d’'un equip amb perfils especifics, complementaris als diferents equips del
projecte, garanteixi una execucié més solida i fiable davant possibles incidencies singulars del
projecte.

Al tractar-se d’un projecte amb un grau elevat de component tecnologic, on s’ha de produir
diverses integracions entre aplicacions propies o amb d’altres administracions, poder disposar
d’un consultor especialista en revisio de les definicions funcionals, segons les tasques descrites
en el punt 3.5 del Plec de Prescripcions Tecniques (PPT) aportara una millor eficiéncia i execucié
de les tasques.

(19) Criteris de desempat

Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del termini de
presentacid d'ofertes, tinguin a la plantilla un percentatge de persones treballadores amb
discapacitat superior al que els imposi la normativa.
Proposicions d'empreses d'insercio regulades en la Llei 44/2007, de 13 de desembre, per a
la regulacio del regim de les empreses d'inserciod, que compleixin amb els requisits establerts
en aguesta normativa per tenir aguesta consideracio.
Proposicions presentades per entitats sense anim de lucre, amb personalitat juridica, sempre
gue la seva finalitat o activitat tingui relacio directa amb I'objecte del contracte, segons resulti
dels seus respectius estatuts o regles fundacionals i figurin inscrites en el corresponent
registre oficial.
Ofertes d'entitats reconegudes com organitzacions de comer¢ just per a l'adjudicacié dels
contractes que tinguin com objecte productes en els quals hi hagi alternativa de comerg¢ just.
Proposicions presentades per les empreses que, al venciment del termini de presentacio

X d'ofertes, incloguin mesures de caracter social i laboral que afavoreixin la igualtat
d'oportunitats entre dones i homes.

CONCLUSIONS

D’acord amb I'anteriorment exposat, aixi com les previsions del Plec de prescripcions técniques
i altra documentacié annexa, aquest servei técnic municipal proposa:

La contractacio del Servei de “Serveis d’oficina técnica per a I'assessorament, la gestio i 'impuls
del projecte IDUL — Identificador unic de local, amb mesures de contractacié publica sostenible”,
amb un pressupost base de licitacié de 100.403,86€ (IVA inclos), amb el desglossament segiient:
82.978,40 euros en concepte de pressupost net, i 17.425,46 euros d’Impost sobre el Valor Afegit
al tipus del 21%.

A Barcelona, el 06 d’agost de 2025
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