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1. Exposicio de les necessitats detectades i justificacio de la solucié escollida

Amb la presentacid del “Pla d’Infancia 2021-2030. Reptes i actuacions per millorar les
vides i drets de la infancia i I'adolescencia a Barcelona” per part de I’Ajuntament de
Barcelona, s’estableixen els principis, eixos transversals i els reptes de ciutat en clau de
drets d’infancia, aixi com les actuacions municipals destacades.

Una d’aquestes accions és la que s’anomena “refor¢ de la Xarxa d’Espais Familiars de
Crianga Municipals”.

Alhora, el Pla per a I'Educacié i la Crianca de la Petita Infancia 2021-2024 (darrera
mesura de govern de I'Ajuntament de Barcelona, en aquest ambit) posa el focus en la
vida dels nens i nenes en I'etapa vital estrategica que va des dels 0 als 3 anys, i en els
serveis i suports que necessiten les families per educar-los i cuidar-los. El pla marca
cinc objectius estrategics, dels quals tres estan directament interrelacionats amb els
Espais Familiars de Crianga :

1. Garantir el benestar i el desenvolupament dels petits infants de la ciutat.

2. Potenciar els vincles positius familiars, la coresponsabilitat entre persones
cuidadores i les xarxes comunitaries en la cura.

3. Prevenir la soledat i I’aillament social de les mares en la crianca dels petits infants.

D'aquesta forma i per complir els objectius esmentats, el Districte de Sant Andreu
inicia el servei Espai Familiar de Crianga Municipal al Casal de barri Congrés Indians
I'any 2023.

Aix0 ha permeés que les families del barri del Congrés i els Indians que tenen infants
amb edats compreses entre els 0 i els 3 anys i que no estan escolaritzats han pogut
gaudir d’'un entorn educatiu i de crianga idoni per cobrir les necessitats que aquestes
families puguin tenir, i que abasten des de I'educacid i desenvolupament dels infants,
del desenvolupament de les capacitats parentals i el vincle positiu amb els infants, i la
creacidé d’una xarxa comunitaria que faciliti 'accés a informacid i recursos i previngui la
criancga en solitud.

Val a dir que les dades d’Us del curs 2024 a 2025 (de setembre a juny) de I'espai
familiar segons places ofertades s’omplen i resten families en llista d’espera,
especialment pel que fa al grup de nadons que correspon a infants de 0 a 12 mesos. Es
per aquest motiu que proposem ampliar el servei per tal de poder donar resposta a la
necessitat de més places del grup de nadons creant un nou grup un altre dia de la
setmana.
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Considerant que la finalitat d’aquest contracte consisteix en dotar de recursos
suficients especifics per a garantir la gestid d’aquest espai familiar de crianca, cal
garantir els recursos humans i materials necessaris per realitzar aquesta activitat.

Exposades les necessitats detectades, es pot concloure que I’Ajuntament de Barcelona
no disposa de mitjans ni recursos tecnics adients per realitzar aquestes actuacions,
motiu pel qual cal procedir a I'auxili mitjangant la contractacié amb tercers, tot d’acord
amb l'objectiu d’estabilitat pressupostaria i control de despesa, i amb total respecte als
principis d’eficacia, eficiéncia, publicitat, transparéencia, no discriminacio i igualtat de
tracte.

Tanmateix, per tal d’assegurar una correcte realitzacid de la prestacié i per donar
resposta també a aquestes necessitats, alhora de fer possible I'aportacié de noves
millores o solucions més eficients i eficaces en futures licitacions a la necessitat
detectada, es considera una durada minima del contracte fins el 29 de febrer de 2028 i
amb la possibilitat de prorroga de fins a 24 mesos.

D’acord amb els principis exposats, es considera que I'opcié més eficient i efica¢c que
assegura la millor resposta a les necessitats detectades és la contractacié d’un servei
especialitzat en la gestié de serveis comunitaris, socials o personals.

. Objecte, prestacio concreta que es vol contractar, i modalitat de contracte que millor

s’ajusta a les necessitats detectades i relacié del seu cicle de vida

L'objecte del present contracte és donar continuitat a I'Espai Familiar de Crianca
Municipal ubicat a I'equipament municipal Casal de Barri de Congrés-Indians, al
districte de Sant Andreu, amb mesures de contractacié publica sostenible.

Considerant que la millor solucié consisteix en la contractacié d’un servei d’activitats
comunitaries (CPV 98000000-3 Altres serveis comunitaris, socials), cal de dotar de
recursos adients per a realitzar aquesta activitat.

Cal indicar que les fases del cicle productiu de I'objecte del contracte son les seglients:

- Lainvestigacid i el desenvolupament que s’hagi de dur a terme per a I'obtencié
del prestacio del servei.

- Manufactura de serveis

- Contractacié i formacié de recursos humans.

- Elaboracié i disseny de serveis

- Captacid de recursos humans, formacié i capacitacié en les diferents fases del
cicle productiu.

- Condicions laborals en les diferents fases del cicle productiu.

- Els costos d’utilitzacio, com els consums energeétics i altres recursos.
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Per la qual cosa, qualsevol millora social i/o ambiental vinculant de forma directa amb
qgualsevol fase en I'execucié d’aquest cicle de vida esdevé una millora qualitativa o
guantitativa que cal ponderar amb el preu del contracte per tal que esdevingui una
contractacié eficag i eficient.

Els criteris que, d’acord amb I'anterior, es consideren adients incorporar com a criteri
d’adjudicacid sén els seglients relacionats per ordre decreixent d’importancia:

e Oferta econdmica

e Formacio tecnica en materies directament relacionades amb la naturalesa del
contracte.

e Per la proposta de funcionament i organitzacid dels espais de treball i
coordinacio del servei segons les funcions de les professionals

e Per la proposta de programacié d’activitats pedagogiques amb els grups de
I’'EFCM (Espai Familiar de Crian¢a Municipal) i de les tematiques a treballar.

e Per la proposta d’accions o projectes per a les families del barri amb criatures
menors de 6 anys.

e Formacio especifica en genere.

e Per larealitzacié d’una accié formativa en interculturalitat.

Fent referéncia a I'article 70 de la LCSP, es posa de manifest que cap empresa externa
a I'Ajuntament de Barcelona ha participat préviament en I'elaboracid de les
especificacions teécniques o dels documents preparatoris del contracte o ha assessorat
a I’drgan de contractacié durant la preparacié del procediment de contractacio.

3. Divisié en lots

Per la naturalesa de les prestacions no és possible entendre aquestes com una
realitzacié i aprofitament individual i funcional de les mateixes que permetin ser
executades de forma independent. A més caldria exigir una coordinacié i planificacio
global dels treballs per a una correcte execucié global de les prestacions que resulta
desproporcionada per a les finalitats d’interes public que es persegueixen en |'execucio
d’aquestes, fet pel qual permet concloure que les prestacions no poden ser executades
de forma independent sense menyscabar la correcte execucid dels treballs i una
correcte assignacid dels recursos publics proporcionals a la finalitat requerida.

4. Pressupost base de licitacid i valor estimat del contracte (VEC)

4.1 El pressupost base de licitacié que es considera amb els preus de mercat és de
205.665,76 euros.

El pressupost net de 186.968,87 euros i I'IVA de 18.696,89 euros, amb un tipus del
10%.
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La quantitat indicada en el paragraf anterior com a pressupost net, constitueix la xifra
maxima per sobre de la qual s'estimara que les ofertes dels licitadors excedeixen el
tipus de la licitacio.

El pressupost del contracte ha de ser presentat en euros pels licitadors.

El sistema de determinacié del preu és a preu algat. En tot cas les ofertes que
excedeixin el pressupost de licitacid, IVA exclos, resultaran excloses del procediment.

El desglossament del pressupost net,

considera que és el seglient:

sense I'IVA, en costos directes i indirectes es

Costos directes Import 2026 Import 2027 Import 2028
Salaris 40.824,09 € 50.990,36 € 8.764,94 €
Seguretat Social 13.471,95 € 16.826,82 € 2.892,43 €
Altres despeses 1.632,96 € 2.039,61 € 350,60 €
laborals

Material 3.333,33 € 4.000,00 € 666,67 €
Activitats 6.666,67 € 8.000,00 € 1.333,33 €

Suma costos

Suma costos

Suma costos

benefici industrial):

TOTAL directes: directes: directes:
65.929,00 € 81.856,79 € 14.007,97 €

Costos indirectes Import € Import € Import €
Despeses generals 4.615,03 € 5.729,98 € 980,56 €
d'estructura
Benefici industrial 5.643,52 € 7.006,94 € 1.199,08 €
TOTAL DE COSTOS
(directes + 76.187,55 € 94.593,71 € 16.187,61 €
indirectes +
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Els costos salarials que es considera es produeixen en I'execucié del contracte a partir
del Conveni col-lectiu de treball per al sector del lleure educatiu i sociocultural de
Catalunya, publicat en el DOGC del 10 de juliol de 2015, I’Acord parcial del Conveni
laboral per al sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya, publicat al DOGC
del 21 de marg de 2022, I’Acord de revisié salarial per als anys 2023 i 2024 del Conveni
col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya (codi de conveni
nam. 79002295012003) aixi com I'acord parcial del conveni colelectiu de treball per al
sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya per als anys 2025, 2026, 2027 i
2028. Aquesta indicacio no prejutja el conveni laboral que sigui d’aplicacid.

Els costos salarials s’han calculat a partir d’una plantilla de persones treballadores que
ha d’executar el contracte amb les seglients categories professionals i nombre d’hores
setmanals, segons s’especifica en el PPT:

Categoria professional Nombre d’hores

Teécnic nivell A 75

D’acord amb la previsio de l'article 130 LCSP, en Annex Subrogacid s’informa de les
condicions de les persones treballadores afectades per la subrogacié de la plantilla als
efectes d’una exacta informacid dels costos laborals i tot d’acord amb la informacio
facilitada per I'actual empresa prestadora del servei.

4.2 El VEC d’aquest contracte s’estima en 383.169,26 euros. Els conceptes que inclou
son:

Any VE preStaCié \;:E(‘)rrogueseventuals \[:I'Eevistr:SOdiﬁcaCions Z(SHCZI;:Z: SUMA

2026 76.187,55 € 76.187,55 €
2027 94.593,71 € 94.593,71 €
2028 16.187,61€|  80.938,02¢€ 97.125,63 €
2029 98.796,32 € 98.796,32 €
2030 16.466,05 € 16.466,05 €

5. Imputacié pressupost municipal

Aqguest pressupost base de licitacid s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat de
I'objecte del contracte i anira amb carrec al /als pressupost/s i partida/es segiient/s:

Any

Economic

Programa

Organic

Pressupost net

%
IVA

Import IVA

Import total
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2026 22719 32612 0609 76.187,55€| 10 7.618,76 € 83.806,31 €

2027 22719 32612 0609 94.593,71€| 10 9.459,37 € 104.053,08 €

2028 22719 32612 0609 16.187,61€| 10 1.618,76 € 17.806,37 €
Suma imports total | 205.665,76 € |

Atés que el present contracte comporta despeses de caracter plurianual, la seva
autoritzacié o realitzacié se subordina al credit que per a cada exercici autoritzin els
respectius Pressupostos municipals.

Ates que el contracte s’adjudicara i/o formalitzara en exercici anterior al de l'inici de
I'execucio, se'n sotmet I'adjudicacié a la condicié suspensiva d'existéencia de credit
adequat i suficient per finangar les obligacions derivades d'aquest contracte a I'exercici
corresponent.

6. Procediment d’adjudicacié

Considerant I'import del contracte, la seva durada i les prestacions que constitueix el
seu objecte, aixi com el valor estimat del contracte i els criteris que serviran per a la
seva adjudicacid, es considera que el més adient és adjudicar aquest contracte
mitjangant procediment obert previst a I'article 156 LCSP amb varis criteris
d’adjudicacio.

7. Condicions d’aptitud i de solvéncia técnica, economica i financera de les empreses

Considerant I'objecte del contracte i el seu valor estimat, aixi com els principis de no
discriminacio i proporcionalitat que ha de regir en tota actuacié administrativa, les
condicions d’aptitud minima que s’haura d’exigir als licitadors per a participar en
aquest procediment d’adjudicacié és la segiient:

1.- Empreses amb plena capacitat d’obrar que incloguin en el seu objecte social
prestacions que siguin idéntiques o similars al contracte que es pretén licitar i que no

es trobin en suposits de prohibicié de contractar.

Aixi mateix, per assegurar la idoneitat de les empreses licitadores s’exigira la seglient
solvencia:

Criteris de solvéncia economica i tecnica o de classificacio.-

SOLVENCIA ECONOMICA | FINANCERA:
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- D’acord amb la previsié de I'article 87.1.a) LCSP, el volum anual de negocis referit al
millor dels tres ultims exercicis anteriors a la data de presentacié de les proposicions o
en funcié de les dates de constitucid o d’inici d’activitats de I'empresa, ha de tenir un
import igual o superior de 200.000 euros, ates que es considera adequat per valorar
com a suficient la capacitat economica de I'empresa. En el cas queé la data de
constitucié de 'empresa o d’inici d’activitat sigui inferior a un any comptat fins a la
data final de presentacié de proposicions, el requeriment s’entendra proporcional al
periode.

Justificacié: D’acord amb el que disposa I'article 87.1 de la LCSP la solvéncia economica
i financera de I'empresari s’ha d’acreditar per un o diversos dels mitjans entre els
apartats a) i d) que es relacionen en el anomenat article. En aquest contracte s’ha
optat per sol-licitar I'acreditacié mitjancant el que es preveu a I'apartat a): volum anual
de negocis, referit al millor exercici dins dels tres ultims exercicis anteriors a la data de
presentacié de les proposicions. La solvencia que es proposa és de 200.000 euros,
sense excedir una vegada i mitja el valor estimat del contracte. Es proposa aquesta
solvencia per considerar que permet garantir la solidesa econdmica de I'empresa
adjudicataria i alhora garanteix la capacitat suficient perqué pugui executar el servei,
fent front a les despeses economiques i les obligacions legals inherents a la
contractacié del seu personal que representen les despeses principals del contracte.

SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL

- D’acord amb I'article 90.1.a) LCSP, I'import anual, sense incloure els impostos, que
I'empresa licitadora ha de declarar com a executat durant I'any de superior execucié
en el decurs dels ultims tres anys en serveis o treballs de naturalesa igual o similar que
els que constitueixen I'objecte d’aquest contracte ha de ser com a minim de 200.000
euros, atés que es considera adient per provar l'experiéncia de I'empresa en I'ambit
objecte del contracte.

D’acord amb I'article 90.1.e) LCSP, el personal directiu i, en particular, el personal
responsable de I’execucié del contracte han de tenir els titols o acreditacions
académics o professionals seglients: Titulacié universitaria de I'ambit educatiu o social
i dos anys d’experiencia en direccid i gestido de serveis infantils o de crianca (Espais
Familiars, Casals infantils, escoles bressol, Plans o programes infantils i o comunitaris...)

D’acord amb la previsio de l'article 90.4 LCSP, exclusivament les empreses amb una
antiguitat, computada des de la data d’inscripcié en el registre corresponent o, si no
procedeix, des de la data de la seva constitucié, inferior a cinc anys, no han d’acreditar
I'experiéncia, és a dir, I'import anual executat i han d’acreditar la seva solvéncia
tecnica segons el criteri establert a I’article 90.1.e) LCSP.

Justificacid: Donades les caracteristiques i I'import del contracte, es considera adient i
ajustat a I'objecte del contracte, optar pel que es disposa a I'apartat a) d’aquest mateix

article: una relacié dels principals serveis o treballs efectuats de la mateixa o similar
9
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naturalesa que els que constitueixen 'objecte del contracte en el curs de, com a
maxim, els tres altims anys, en la qual se n’indiqui I'import, la data i el destinatari,
public o privat. La solvéncia que es proposa acreditar és de 200.000 euros ja que es
considera que és necessaria per donar suficients garanties per la correcta execucio del
mateix. Aixi mateix, d’acord a l'article 90.1.e) de la LSCP es planteja |'acreditacié de la
solvencia tecnica del personal directiu i, en particular, el personal responsable de
I’execucié del contracte amb titulacions i experiéncia, ja que es considera que es
necessaria per donar suficients garanties per a la correcta execucid del servei
contractat.

S’admet que els empresaris puguin acreditar la solvéncia necessaria mitjancant la
solvencia i recursos d’altres entitats que no es trobin amb cap suposit de prohibicié per
contractar i amb independéncia dels vincles que tinguin amb elles, sempre i quan
demostri que durant la vigencia del contracte disposara efectivament dels mitjans i
solvencia d’aquella entitat.

També s’admet que acreditin la seva solvencia per qualsevol dels mitjans previstos a la
Llei 9/2017.

8. Criteris d’adjudicacid i justificacié de la proporcionalitat de la puntuacié assignada a
cada criteri respecte del total de criteris a considerar

Considerant I'objecte del contracte, aixi com totes les actuacions que integren el seu
cicle de vida, es considera adient a fi i efecte de seleccionar la millor oferta en relacid
gualitat preu, incorporar els criteris seglients i amb la proporcié que tot seguit s’indica
i justifica relacionats per ordre decreixent d’'importancia:

Criteris automatics: puntuacio total 60 punts

- Criteri C1: Preu ofertat. Ponderacio: fins a 30 punts.

Representa 30% del total de puntuacié a obtenir.

Amb aquest criteri es valora especialment linterés municipal a reduir el cost
economic.

S’atorgara la maxima puntuacié a 'empresa licitadora que formuli el preu més baix
gue sigui admissible, és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el
pressupost net de licitacid i a la resta d’empreses licitadores la distribucié de la
puntuacio es fara aplicant la seglient féormula establerta per Instruccid de la Gerencia
Municipal i aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de juny de 2017 publicat en la Gaseta
Municipal del dia 29 de juny i modificada per Decret d’Alcaldia de 22 de febrer de 2018
publicat en la Gaseta Municipal del dia 5 de marg:

Pressupost net licitaci6 — oferta . B
— — —~ — x Punts max = Puntuaci6 resultant
Pressupost net licitaci6 — oferta més econdmica

10
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El percentatge que representi la baixa licitatoria de I'oferta seleccionada en relacié al
pressupost base de licitacié ha de ser el mateix per a totes les anualitats.

- Criteri C2: Formacié técnica en mateéries directament relacionades amb Ia
naturalesa del contracte.

Ponderacié fins a 20 punts.

Representa 20 % del total de puntuacio a obtenir.

Amb aquest criteri es valora especialment el fet que la formacié continua repercuteix
directament en la millora de les competéncies i dels coneixements i facilita eines i
recursos a les persones que presten al servei, el que repercuteixen en una millor
prestacio.

S’atorgaran 20 punts a qui ofereixi 30 hores, o més, de formacié tecnica per
treballador i la resta d’ofertes de la seglient manera:

Nombre d’hores de formacié Puntuacio
Cap formacié 0 punts
Fins a 10 hores 5 punts
Fins a 20 hores 10 punts
Fins a 30 hores o més 20 punts

La formacié que tingui caracter obligatori per mandat legal, per conveni col-lectiu, o
pels requisits del plec de prescripcions técniques, no computara als efectes de
I'atorgament de la puntuacio referida en aquest apartat.

La formacié haura d’estar certificada per un centre de formacid acreditat,
Administracié publica, Universitat, Col-legi o associacié professional. L'empresa que
resulti adjudicataria i hagi efectuat oferta sobre aquest particular, presentara
obligatoriament a I’d0rgan de contractacié I'acreditacié de la realitzacié de la formacio
en el termini de 15 dies a comptar des de la finalitzacié del termini maxim del primer
any de transcurs del contracte, i posteriorment de forma anual.

- Criteri C3: Per la realitzaci6 d’una accié6 formativa en interculturalitat en el
transcurs del primer any d’execucié del contracte i d’incorporacié de nou personal
adscrit al contracte.

Ponderacio fins a 5 punts
Representa 5 % del total de puntuacio a obtenir.

La justificacié de la utilitzacié d’aquest criteri és assegurar la inclusié del coneixement
de contextos culturals diversos en un territori.
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Aqguesta formacié s’haura d’ajustar als diferents Plans aprovats per I’Ajuntament de
Barcelona en matéria d’interculturalitat.

Es valorara amb un maxim de 5 punts I'oferta de I'empresa licitadora que es
comprometi a facilitar 10 hores o més de formacié en interculturalitat i la resta
d’ofertes s’atorgaran de la seglient manera:

Formacio en interculturalitat Punts
Cap formacié 0
5 hores 2,5
10 hores o més 5

- Criteri C4: Formacio especifica en genere.
Ponderacio: fins a 5 punts.
Representa 5 % del total de puntuacié a obtenir.

La justificacio de la utilitzacié d’aquest criteri és valorar especialment la millora en la
capacitacié del personal per a prevenir, detectar i resoldre situacions relacionades amb
el génere, la diversitat afectiu-sexual, cultural, etc., aixi com crear espais segurs, lliures
de violéncies masclistes, Igtbifobiques i racistes.

Es valorara amb un maxim de 5 punts I'oferta de I'empresa licitadora que es
comprometi a facilitar 10 hores o més de formacié en genere i la resta d’ofertes
s’atorgaran de la seglient manera:

Formacioé en génere Punts
Cap formacié 0
5 hores 2,5
10 hores o més 5

L’'empresa que resulti adjudicataria haura de proporcionar aquesta formacid en génere
a tot el personal que hagi destinat a I'atencidé directa a les persones usuaries en el
transcurs del primer any des de l'inici de la data de formalitzacié del contracte.

La formacié haura d’estar certificada per un centre de formacid acreditat,
Administracié publica, Universitat, Col-legi o associacid professional. L'empresa que
resulti adjudicataria i hagi efectuat oferta sobre aquest particular, presentara
obligatoriament a I’organ de contractacid I'acreditacié de la realitzacié de la formacio
en el termini de 15 dies a comptar des de la finalitzacié del termini maxim del primer
any de transcurs del contracte, esmentat en el paragraf anterior.

Criteris de judici de valor. Puntuacio total: 40 punts.
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- b1. Criteri: Per la proposta de funcionament i organitzacio dels espais de treball i
coordinacid del servei segons les funcions de les professionals
Ponderacié: fins a 14 punts.

En aquest criteri es valora la qualitat de la proposta de funcionament i organitzacid
general del servei de I'Espai Familiar i de Crianga Municipal, en el qual s’haura de
determinar:

e Horaris dels professionals

e Funcions de cadascuna de les professionals

e Proposta de coordinacid indicant la professional referent
e Tasques a realitzar per part de les dues professionals

- b2. Criteri: Per la proposta de programacié d’activitats pedagogiques amb els grups
de I'EFCM (Espai Familiar de Crianga Municipal) i de les tematiques a treballar.
Ponderacio: fins a 13 punts.

En aquest criteri es valora la programacio d’activitats pedagogiques amb els grups de
I'EFCM en el que s’haura de determinar

e Planificacié i descripcié de les propostes d’activitats pedagogiques a desenvolupar.

e un maxim de 10 tematiques que de forma argumentada es considerin com a
prioritaries per treballar amb les families amb menors de sis anys i que es treballen
o sén importants en la crianga d’aquestes edats.

e la descripcié dels possibles jocs o activitats pedagogiques a desenvolupar que
siguin factibles.

- b3. Criteri: Per la proposta d’accions o projectes per a les families del barri amb
criatures menors de 6 anys.
Ponderacio: fins a 13 punts.

En aquest criteri es valora aquelles accions o projectes que exposin o proposin:

e Activitats ludiques i de lleure que permetin aprenentatges basics i la relacié de les
families del barri.

e Oferir als infants i families recursos i activitats culturals diversos, publics i de
qualitat.

e Potenciar I'Gs d’espais i equipaments publics.

e Les accions o projectes que es desenvolupin d'acord amb els objectius explicitats al

Plec (clausula 4) iamb les accions o projectes comunitaris inclosos al punt 4 de la
clausula 5 del plec tecnic.

e La capacitat del treball comunitari.
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Es valoraran les propostes que siguin adequades i coherents amb les funcions i criteris
descrits al plec de condicions técniques considerant:

La concrecio de la proposta presentada. No es puntuaran aquelles que siguin de
caracter generic.

La claredat de la proposta. No es puntuaran les millores presentades que siguin
de dificil comprensid.

El valor afegit de la proposta, que haura de tenir un veritable impacte
d’atraccié i d’interés per la ciutadania, especialment l'infantil. No es valoraran
aquelles millores que sigui redundants o anecdotiques.

El caracter innovador i creatiu de la proposta.

La participacié d’altres col-lectius del territori.

La viabilitat i factibilitat de dur-la a terme, en funcié del context de la prestacid
del servei descrit al plec. No es valoraran aquelles propostes que per la seva
complexitat o naturalesa organitzativa comportin una gran dificultat per a la
seva realitzacio.

La justificacié de la proposta.

La puntuaciéo de cada una de les propostes es determinara en funcié de la seva
valoracié de la forma seglient:

VALORACIO TECNICA PUNTUACIO
ALTA NOTABLE MITIA BAIXA NUL-LA
Per la proposta de Finsa 14 Finsa 10,75 | Finsa 8 Finsa 5,25 | 0 PUNTS
funcionament i organitzacié | PUNTS PUNTS PUNTS PUNTS
dels espais de treball i
coordinacio del servei
segons les funcions de les
professionals
Per la proposta de Finsa 13 Finsa 10 Finsa 7 Finsa 4 0 PUNTS
programacié d’activitats PUNTS PUNTS PUNTS PUNTS
pedagogiques amb els grups
de 'EFCM (Espai Familiar de
Crian¢a Municipal) i de les
tematiques a treballar .
Per la proposta d’accions o Fins a 13 Finsa 10 Finsa 7 Finsa 4 0 PUNTS
projectes per a les families | PUNTS PUNTS PUNTS PUNTS
del barri amb criatures
menors de 6 anys .
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El document que presenti el licitador amb les diferents propostes tecniques i millores
ha de tenir una extensié maxima de 10 pagines numerades (sense tenir en compte la
portada, contraportada ni I'index). En cas que el document presentat superi el nombre
maxim de pagines només es valoraran el nombre de les pagines indicades
anteriorment d’acord amb la seva numeracié.

9. Criteris per dirimir el desempat

Si es produeix un empat en la puntuacid total entre diverses empreses licitadores
s’aplicara el criteri de desempat tenint en compte com a data del compliment efectiu
del fet de desempat el venciment del termini de presentacié d'ofertes i havent
d’aportar els licitadors les corresponents declaracions o documents acreditatius del
seu compliment en el moment en que es produeixi 'empat i de conformitat amb allo
establert a I'article 147.1.

Els criteris escollits i que s’hauran de recollir al PCAP sén els seglients:

e Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del termini de
presentacio d'ofertes, tinguin a la plantilla un percentatge de persones treballadores
amb discapacitat superior al que els imposi la normativa.

En aquest suposit, si diverses empreses licitadores de les que haguessin empatat quant
a la proposici6 més avantatjosa acrediten tenir relacié laboral amb persones amb
discapacitat en un percentatge superior al que els imposi la normativa, tindra
preferencia en I'adjudicacié del contracte, 'empresa licitadora que disposi del major
percentatge de persones treballadores fixos amb discapacitat a la seva plantilla.

eEn cas que l'aplicacié d’aquest/s criteri/s no doni lloc a desempat es dirimira
mitjanc¢ant sorteig.

10. Mesa de contractacié

Per a la mesa de contractacio, les persones que formaran part com a vocals, atenent el
seu coneixement técnic especialitzat relacionat amb I'objecte del contracte sén les
seglents:

Titular 1: Lucas M. Martinez Chito, Director de Serveis a les Persones i al Territori.
Substitut 1: Susana Descals Roca, Coordinadora de Projectes

Titular 2: Merce Gonzalez Esteve, Gestora de projectes.

Substituta 2: Merce Pérez Infante, Gestora d’Administracié General

11. Garanties

Garantia definitiva
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L'empresa proposada com adjudicataria haura de dipositar una garantia definitiva per
import equivalent al 5% del preu d’adjudicacio del contracte iva exclos.

12. Termini d’execucio

L’execucié del contracte s’iniciara el dia 1 de marg de 2026, o a la data que s’indiqui a
la formalitzacié del contracte, si aquesta fos posterior, i la seva durada sera fins el 29
de febrer de 2028.

La durada del contracte es podra prorrogar per acord de I’0rgan de contractacié fins a
24 mesos. Atenent la previsié de I'article 29.2 LCSP, la prorroga sera obligatoria per a
I’empresa si I'avis de prorroga es comunica com a minim amb dos mesos d’anticipacié
a la data de finalitzacié del contracte o de la prorroga corresponent.

13. Termini de garantia

S’estableix un termini minim de garantia d’'un mes a partir de la data de recepcié de la
prestacio.

14. Condicions especials d’execucié

Es considera necessari, d’acord amb la previsid6 de l'article 202 LCSP, establir les
seglients condicions especials d’execucid del contracte que es consideren vinculades
amb el seu objecte, no sén discriminatories i son compatibles amb el dret comunitari:

e El pagament del preu a les empreses subcontractades

e Manteniment de les condicions laborals durant la vigéncia del contracte
e Plad’igualtat o mesures d’igualtat

e Recollida de dades desagregades per sexe.

e Paritat en perfils i llocs de treball o grups professionals

e Comunicacié inclusiva

e Mesures contra I'assetjament sexual i per rad de sexe

e |gualtat d’oportunitats i no-discriminacio de les persones LGTBQIA+
e Conciliacié corresponsable del temps laboral, personal i familiar.

e Persones treballadores amb discapacitat

e Accessibilitat universal
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15. Pagament del preu
El pagament del preu es realitzara mitjancant la presentacié de les factures de forma
mensual i previa comprovacié i supervisio de les prestacions realitzades.

16. Modificacions del contracte
Un cop perfeccionat el contracte, I'0rgan de contractacié només podra modificar el
contracte si concorren les circumstancies establertes a I’art. 205 de la Llei 9/2017 de 9
de novembre de 2017.

17.Revisié de preus

En aquest contracte no es podra revisar el preu.

18. Subcontractacio

Ateses les caracteristiques del contracte es permet la subcontractacio.

19. Cessio del contracte

Ateses les caracteristiques del contracte es permet la cessié del contracte.

20. Régim especific de penalitats

Considerant les caracteristiques del contracte, aixi com també les possibles millores
gue puguin oferir els contractistes i que seran objecte de valoracid, aixi com el limit
maxim de penalitats del 50% del preu del contracte iva exclos, s’estableixen les
seglients penalitats:

a)Incompliments molt greus:

- Lincompliment de les obligacions contractuals essencials previstes en aquest plec.

- L'incompliment de les millores ofertades pels licitadors que s’hagin valorat com a
criteri d’adjudicacié.

- L'incompliment o compliment defectuds de les obligacions i/o condicions d’execucié
del contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions técniques, quan
produeixi un perjudici molt greu i no doni lloc a la resolucié del contracte.
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- L'incompliment de les prescripcions sobre senyalitzacié i seguretat de tercers en les
prestacions.

- L'incompliment molt greu de les obligacions derivades de la normativa general sobre
prevencio de riscos laborals.

- Les actuacions que, per accié o omissid, generen riscos greus sobre el medi ambient
d’acord amb la legislacié vigent.

- 'incompliment dels terminis de pagament amb contractistes i proveidors.

- L'incompliment de les mesures a favor del dret de les persones amb diversitat
funcional, aixi com els criteris d'accessibilitat universal i del disseny universal o disseny
per a totes les persones.

- L'incompliment d'allo establert per a la conciliacié corresponsable del temps laboral,
familiar i personal.

- L'establiment de pactes entre contractista i subcontractista que superin el termini de
pagament establert per I'Ajuntament per al contractista.

- L'incompliment de les resolucions de I'ONU relatives al compliment de les
disposicions de dret internacional mediambiental, social i laboral que vinculin a I'Estat.

- Totes aquelles que s'hagin qualificat com a tal al Plec de Clausules Administratives
Particulars.

b) Incompliments greus

- L'incompliment o compliment defectuds de les obligacions i/o condicions d’execucié
del contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions tecniques, quan no
constitueixi falta molt greu.

- L'incompliment de les prescripcions municipals sobre comunicacié de les prestacions.
- L'incompliment, que no constitueixi falta molt greu, de les obligacions derivades de la
normativa general sobre prevencié de riscos laborals.

- L'incompliment de les condicions especials d’execucid establertes en aquest plec,
qguan no se’ls hi hagi atribuit el caracter d’obligacions contractuals essencials.

- La falsedat de la declaracié de I'empresa contractista o subcontractista de no tenir
cap relacié financera o econdmica en un paradis fiscal o falsedat en qué aquesta
relacio és legal, segons estableix el Decret d’Alcaldia de 19 de maig de 2016.

- L'aportacid per part de la subcontractista o subministradora a I’6rgan de contractacio
de la resolucid judicial o arbitral ferma que acrediti la manca de pagament en termini
del contractista principal, sempre que aquesta demora en el pagament no estigui
motivada per l'incompliment de les obligacions contractuals assumides per la
subcontractista o subministradora en I'execucié de la prestacié. (La penalitat podra
assolir el 5% del preu del contracte i podra reiterar-se cada mes si persisteix
I'impagament, fins un maxim del 50% del preu del contracte). La garantia definitiva
respondra de les penalitats que s'imposin per aquest motiu.

- La no aportacié de la declaracié responsable anual indicant que té en el seu poder la
certificacié negativa del Registre central de delinglients sexuals vigent de cadascun/a
dels/les treballadors/res que executin aquest contracte (tant de I'empresa
adjudicataria com, si és el cas, de les subcontractades).
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- Incomplir I'obligacié de facilitat la informacid relativa a les condicions dels contractes
de les persones treballadores als que afecti la subrogacid.

- Totes aquelles que s'hagin qualificat com a tal al Plec de Clausules Administratives
Particulars.

c¢) Incompliments lleus

- L'incompliment o compliment defectuds de les obligacions i/o condicions d’execucié
del contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions técniques, quan no
constitueixi falta molt greu o greu.

- L'incompliment de les obligacions de caracter formal o documental exigides en la
normativa de prevencié de riscos laborals i que no estiguin tipificades com a greus o
molt greus.

- Totes aquelles que s'hagin qualificat com a tal al Plec de Clausules Administratives.

Imposicié de penalitats:

Les penalitats que li seran imposades al contractista per la comissié d’aquestes faltes
son les seglients:

Per incompliments lleus una penalitat equivalent a un 3% com a maxim del preu del
contracte iva exclos per a cada penalitat d’aquesta tipologia.

Per incompliments greus una penalitat equivalent a un 6 % com a maxim del preu del
contracte iva exclos per cada penalitat d’aquesta tipologia.

Per incompliments molt greus una penalitat equivalent a un 10% com a maxim del
preu d’adjudicacio.

Quan el contractista, per causes que li siguin imputables, hagi incomplert parcialment
I’execucid de les prestacions definides en el contracte, I'organ de contractacié podra
optar, ateses les circumstancies del cas, per la seva resolucié o per la imposicié de les
penalitats.

De conformitat amb la Senténcia del Tribunal suprem de data 21 de maig de 2019, la
imposicié de penalitats no esta subjecte a cap termini de caducitat.

21. Tractament de dades de caracter personal

Aqguest contracte comporta el tractament de les dades de caracter personal que
s’integren dins la tipologia seglient:

Dades de nivell baix:

e identificatives: DNI/NIF/NIE/Passaport, nom i cognoms, adrega, e-mail, teleéfon.
e personals: edat, sexe.

19


http://www.bcn.cat/

Ajuntament
4 de Barcelona
Direccié de Serveis a les Persones i al Territori
Districte de Sant Andreu
Segadors, 2, 4a planta

08030 Barcelona
www.bcn.cat

La finalitat del tractament sera per a realitzar la gestié de les inscripcions al servei, aixi
com de coneixement estadistic d’assisténcia.

Per tot aixo,

ES SOL.LICITA que s’inicii la tramitacié d’un expedient mitjangant un procediment
obert per tramitacié ordinaria, amb mesures de contractacié publica sostenible, amb
una durada de 2 anys a partir de I'1 de mar¢ de 2026, o a la data que s’indiqui a la
formalitzacié del contracte, si aquesta fos posterior, per un import total de licitacié de
205.665,76 euros.

Merce Gonzdlez Esteve
Gestora de projectes Vist i plau,

El Cap de la Direccié de Serveis a les
Persones i al Territori
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