RESPOSTA a pregunta contracte 001_25003505

Benvolgut/a

En relacié a la seva pregunta, rebuda correctament en temps i forma, us fem la
seguent consideracio:

Segons indica la clausula 7 del PCAP es diu:

D’acord amb larticle 76.2 LCSP, les empreses licitadores o candidates han de
comprometre’s a adscriure a 'execucié del contracte, com a minim:

- 1Tecnic/a de gestid, a jornada de 35 hores setmanals:

o Titulacio: Haura de comptar amb la titulacié minima de formacio de
cicle formatiu de grau mig preferentment de 'ambit social; i un
minim de 2 anys d’experiéncia en el sector esportiu.

- 1 tallerista amb una jornada laboral de 30 hores setmanals: periode anual,
excepte estiu:

o Titulacio: Haura de comptar amb una titulacié minima especifica en
dinamitzacié esportiva d’un minim de 250h amb acreditaci¢ al
ROPEC (Registre Oficial de Professionals de UEsport de Catalunya),
i/o de monitor/a en 'ambit socioeducatiu del lleure; i un minim d’1
any d’experiéncia en el sector esportiu.

- 1 tallerista amb una jornada laboral de 22 hores setmanals (servei d'estiu):

o Titulacio: Haura de comptar amb una titulacié minima especifica en
dinamitzacié esportiva d’un minim de 250h amb acreditaci¢ al
ROPEC (Registre Oficial de Professionals de 'Esport de Catalunya),
i/o de monitor/a en 'ambit socioeducatiu del lleure; i un minim d’1
any d’experiéncia en el sector esportiu.

A la clausula 10 del mateix PCAP, criteris de valoracié automatics, es valora, entre
d’altres el seglient criteri:

B.3.Per la proposta de millora de ’experiéncia professional del personal
contractat, més especifica i relacionada amb l'objecte del contracte, fins a 15
punts:



Professionals | Experiéncia Puntuacio

Personal Per Uexperiéncia acreditada de dos anys en 6 punts
contractat intervencié en medi obert.
com a técnic — - -

L, Per Uexperiéncia acreditada d’un any en medi 3 punts
de gestid

obert.

Personal Per U'experiéncia acreditada de dos anys 6 punts
contractat addicionals en ’ambit esportiu (4 anys).

com atecnic — - —
Per Uexperiencia acreditada d’un any addicional 3 punts

de gestid R ) )
en 'ambit esportiu (3 anys).
Personal Per 'experiencia acreditada de dos anys 3 punts
contractat addicionals en 'ambit de esport (3 anys).
coma — - —
. Per Uexperiéncia acreditada d’un any en lambit de | 1,5 punts

tallerista ¢ t(2 )

esport (2 anys).
(periode P y
anual, excepte
estiu)

Justificacio:

L'experieéncia de partida del PCAP és minima, ja que es demana un minim de 2
anys pel professional tecnic de gestio, i un any, pels professionals talleristes.

El contracte anterior, amb num. 23001865, ja sortia aquest criteri, en concreten la
clausula 10 del PCAP:

Per la millora en experiéncia professional del personal contractat, més especifica i
relacionada amb Uobjecte del contracte, fins a 10 punts:

a. Si el personal contractat com a tecnic de gestio té experiéncia acreditada de
dos anys en intervencié en medi obert, 3 punts

b. Si el personal contractat com a técnic de gestié te experiéncia acreditada d’un
any en medi obert, 1,5 punt

c. Si el personal contractat com a tecnic de gestio té experieéncia acreditada de
dos anys en ’'ambit esportiu, 3 punts



d. Si el personal contractat com a tecnic de gestid té experiéncia acreditada d’un
any en U'ambit esportiu, 1,5 punt

e. Si el personal contractat com a tallerista (periode anual, excepte estiu) té
experiencia acreditada de dos anys en 'ambit de l’esport .4 punts

f. Si el personal contractat com a tallerista (periode anual, excepte estiu) té
experiencia acreditada d’ un any en lambit de 'esport 2 punts

Aquest fet no va afavorir a ’empresa que portava a terme el servei; de fet, es va
produir un canvi de gestors en 'adjudicatari, sense que aquest criteri fos
determinant en adjudicacio.

El criteri demana experiéncia al medi obert i a 'ambit esportiu, criteris, que es
considera que aporten qualitat en la prestacio i son facilment assolibles per
professionals que treballin en contractes de tipologies similars en la ciutat,
pertanyents a diferents empreses.

Si que afectarien al principi de lleure concurréncia si el criteri anés acompanyat de
U'experiencia al medi obert o 'ambit esportiu de 'ambit territorial objecte del
contracte o en zones properes, pero no s aixi.

D’altra banda, cal dir que el criteri representa només un 15% del total dels criteris
de valoracioé general, i un 25% respecte els automatics.

Es conclou, per tant, que aquest criteri no compromet el principi de lliure
concurréncia.



