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INFORME DE NECESSITAT I IDONEÏTAT DEL CONTRACTE 
 

Núm. Expedient:   

Núm. Contracte:   

Tipus de contracte:  Servei 

Objecte:  La gestió del servei de “La Guingueta de Jocs” al quiosc dels Jardins de la Rambla de Sants, amb 
mesures de contractació pública sostenible. 
 
Pressupost màxim de licitació:  89.673,10 € 

 
1. Descripció de la prestació 

 
El Districte de Sants-Montjuïc de l’Ajuntament de Barcelona, ha de contractar un servei de préstec de material de 
joc públic i gratuït i una programació d’activitats de dinamització de l’entorn proper a l’anomenada “Guingueta 
dels Jocs” al quiosc dels Jardins de la Rambla de Sants. 
 

2. Necessitat del contracte 
 

Aquest contracte és necessari per al desenvolupament de l’activitat i les competències municipals i té com a 
objectiu facilitar a la infància el gaudiment del joc a l’espai públic, dintre del “Pla de Joc a l’Espai Públic” que 
l’Ajuntament de Barcelona treballa des de fa anys per avançar cap a una ciutat més jugable. 
Es considera, per tant, que, segons prescriu l’article 116.4.e) de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del 
Sector Públic (LCSP) hi ha una clara i proporcional vinculació entre l’objecte del contracte i la necessitat satisfeta 
amb el contracte. 
Aquest contracte permetrà satisfer adequadament les necessitats administratives per les següents raons:  

- Proporcionarà a les famílies i infants un espai lúdic a través del préstec de jocs i joguines. 

- Es realitzarà una programació estable d’activitats de dinamització social i cultural dirigida a un públic 

infantil vinculada amb el servei de la Guingueta. 

- Fomentarà el joc a l’espai públic amb material de qualitat, oferint diversitat de propostes lúdiques per 

compartir famílies i infants. 

- Promourà una consciència crítica envers les causes que generen desigualtats i conflictes. 

3. No disponibilitat de mitjans humans i/o materials propis per realització pròpia de l’objecte del contracte  
 
L’Ajuntament no disposa dels mitjans tècnics ni dels recursos humans especialitzats necessaris per a l’execució 
directa de la prestació objecte del contracte.  
 
 

4. Pressupost base de licitació i Valor estimat 
 
El pressupost base de licitació que es considera amb els preus de mercat hauria de ser de quantia 89.673,10 euros. 
El pressupost net de 81.521,00 euros i l’IVA de 8.152,10 euros, amb un tipus del 10% atès allò què estableix de Llei 
37/92 sobre l’impost de l’IVA. (art. 91.2 apartat 7è) 

 

Any Base % IVA Import IVA Import 

2026 30.061,29 € 10% 3.006,13 € 33.067,42 € 

2027 51.459,71 € 10% 5.145,97 € 56.605,68 € 

TOTAL 81.521,00 €  8.152,10 € 89.673,10 € 
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Pressupost de despesa de la licitació: 
 
 

 
 
 

▪ COSTOS DIRECTES I INDIRECTES: El desglossament del pressupost net, sense l’IVA, en costos directes i 
indirectes  es considera que és el següent: 

 

Costos directes Import € 

Recursos humans 45.046,61 € 

Material pedagògic, mobiliari i manteniment dels jocs 4.750,00 € 

Assegurança 3.040,00 € 

Dinamitzacions 7.916,67 € 

Comunicació 1.583,33 € 

Neteja lavabos 8.550,00 € 

Suport activitats extraordinàries 1.900,00 € 

TOTAL 72.786,61 € 

 
 

A.-Recursos Humans 16.620,44 € 28.426,17 € 45.046,61 €

HORARI ESTIU

Coordinador/a Activitats 22h/setmana 3.911,33 € 4.398,35 € 8.309,68 €

Monitor/a d'educació en el lleure 19h/setmana 2.898,51 € 3.259,42 € 6.157,93 €

HORARI HIVERN

Coordinador/a Activitats 14h/ setmana 3.883,74 € 10.037,73 € 13.921,47 €

Monitor/a d'educació en el lleure 10h/setmana 2.548,38 € 6.586,43 € 9.134,81 €

Cobertura Vacances Coordinador/a i Monitor/a 2.437,70 € 2.535,21 € 4.972,91 €

Altres costos salarials 940,78 € 1.609,03 € 2.549,81 €

B.- Altres despeses 10.220,00 € 17.520,00 € 27.740,00 €

Material pedagògic, mobiliari i manteniment dels jocs 1.750,00 € 3.000,00 € 4.750,00 €

Assegurança 1.120,00 € 1.920,00 € 3.040,00 €

Dinamitzacions 2.916,67 € 5.000,00 € 7.916,67 €

Comunicació 583,33 € 1.000,00 € 1.583,33 €

Neteja lavabos 3.150,00 € 5.400,00 € 8.550,00 €

Suport activitats extraordinàries 700,00 € 1.200,00 € 1.900,00 €

subtotal 26.840,44 € 45.946,17 € 72.786,61 €

Despeses d'estructura 4% 1.073,62 € 1.837,85 € 2.911,47 €

Marge de gestió 8% 2.147,23 € 3.675,69 € 5.822,92 €

Subtotal amb gestio 30.061,29 € 51.459,71 € 81.521,00 €

IVA 10% 3.006,13 € 5.145,97 € 8.152,10 €

TOTAL 33.067,42 € 56.605,68 € 89.673,10 €

Pressupost GUINGUETA DE JOCS
22/06/2026

31/12/2026

01/01/2027

31/12/2027
Total
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Costos indirectes Import € 

Despeses d’estructura 2.911,47 € 

Marge de gestió  5.822,92 € 

TOTAL 8.734,39 € 

 

TOTAL DE COSTOS (directes + indirectes): 81.521,00 € 

 
Els costos salarials que es produeixen en l’execució d’aquest contracte es calculen en base al quadre del personal 
susceptible de subrogació (annex-1 PPT) i l’aplicació del conveni de referència del sector del lleure educatiu i 
sociocultural de Catalunya (codi conveni núm. 79002295012003) i l’acord parcial per als anys 2025-2028 publicat 
al DOGC núm. 9350 de data 13.02.2025, considerant les següents categories professionals, segons s’especifica en 
el PPT: 
 

(*) Retribució salarial indicada en aquesta tabla correspon a una jornada de 37,5 hores per al període entre l’1 de setembre de 2025 i el 31 
d’agost del 2026 (període on s’iniciarà l’execució del contracte). 
 

   
▪ VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE: El VEC d’aquest contracte s’estima en 134.100,12 euros. Els conceptes que 

inclou son: 
 

Any VE prestació VE eventuals 
pròrrogues 

VE 
modificacions 

previstes 

VE altres 
conceptes 

SUMA 

2026 30.061,29 €    30.061,29 € 

2027 51.459,71 €    51.459,71 € 

2028  52.579,12 €   52.579,12 € 

Totals 81.521,00 € 52.579,12 €   134.100,12 € 

 
La variació dels imports anuals en el VEC del contracte es justifica per l’aplicació dels increments salarials 
previstos en el conveni col·lectiu de referència per a cada categoria professional, corresponents als anys de 
vigència del contracte, inclosa la pròrroga. 
 

➢ Es tracta d’un contracte reservat: NO 
 
 

5. Termini d’execució  
 
La durada del contracte serà des del 22 de juny de 2026 o del dia següent a la data de formalització del contracte, 
si fos posterior, fins al 31 de desembre de 2027. 
La durada del contracte es podrà prorrogar per un termini únic de 12 mesos. 
 
 

6. Responsable del contracte  
 

- Persona responsable del contracte: Amor Gonzalez Fernández 
- Adscrita a: Direcció de Serveis a les Persones i al Territori 
- Correu electrònic:  amorgonzalez@bcn.cat   Telèfon: 93 291 42 35 

 

Categoria professional Retribució salarial(*) Núm. de Professionals 

Grup professional III – Coordinador/a activitats  20.814,89 € 1 

Grup professional III – Monitor/a d’educació lleure  17.860,51 € 1 
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7. Lots 

 
D’acord amb la previsió de l’article 99.3 LCSP, es considera necessari NO dividir l’objecte del contracte en lots per 
la següent raó:  
 
No es considera procedent la divisió en lots, des del punt de vista tècnic, ja que aquesta prestació es considera 
única i indivisible. L’objecte de contracte es desenvolupa en un únic lloc públic de servei “La Guingueta de Jocs” 
situat a la Rambla de Sants i la finalitat del servei es proporcionar a les famílies i infants material de jocs i una 
programació d’activitats de dinamització. 
 
 

8. Subrogació/ Subcontractació 
 
o Subcontractació: Es permet la subcontractació de prestacions no principals o substancials del contracte, essent 

les prestacions principals: Els recursos humans necessaris per al desenvolupament del servei i que es troben 
detallats a l’apartat 6.4 del PPT. 

 
 
o Subrogació: SI 

 
A l’annex-1 del PPT consta les dades del personal susceptible de subrogació 
 

9. Pòlissa d’assegurança 
 

Pòlissa de responsabilitat civil: SI  
 

Import: 300.000 € 
 

10. Criteris de solvència econòmica i tècnica o de classificació 
 
▪ Codi CPV: 92331210-5 –serveis d’animació per a infants (Annex-IV de la Llei 9/2017 de contractes del Sector 

Públic) 
 
▪ REQUERIMENTS DE SOLVÈNCIA ECONÒMICA I FINANCERA  

 
La xifra  anual de negocis en l’ambit de l’objecte d’aquest contracte, referida al millor exercici dins dels 
tres últims disponibles ha de tenir un valor mínim de 55.000,00 euros. En el cas de què la data de 
creació o d’inici de les activitats de l’empresa licitadora sigui inferior a tres anys el requeriment es podrà 
referir al període d’activitat. En el cas de què aquesta data sigui inferior a un any el requeriment podrà 
ser proporcional. 
 
Justificació: L’exigència del valor mínim de 55.000,00 euros, està en consonància amb la prestació del 
servei objecte del contracte, i el volum de negoci requerit va associat a la capacitat de fer front a 
diferents casuístiques i de certa envergadura com és l’objecte d’aquesta prestació de serveis. 
 

 
Per altra banda, aquest ajustat import de la xifra de negoci que es requereix per acreditar la solvència 
econòmica ajudarà a fomentar la participació en la licitació de les petites i mitjanes empreses i/o entitats. 
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▪ REQUERIMENTS DE SOLVÈNCIA TÈCNICA I PROFESSIONAL   

 
o Serveis executats   

L’import anual, sense incloure els impostos, que el licitador ha d’acreditar com a executat durant l’any de 
superior execució en el decurs dels últims  3 anys en serveis de naturalesa igual o similar que els que 
constitueixen l’objecte d’aquest contracte ha de ser com a mínim de 37.000,00 euros. 
 
JUSTIFICACIÓ DEL CRITERI:  
 
Amb aquest import creiem que l’empresa licitadora pot relacionar serveis executats suficients per garantir 
una mínima experiència i especialització en el servei demanat.  

 
 

o Títols o acreditacions acadèmiques o professionals 
 

El personal responsable de l’execució del contracte haurà de disposar de les titulacions o acreditacions 
acadèmiques o professionals següents: 
 
- Coordinador/a d’activitats amb Diploma de director/a en el lleure-infantil i juvenil 
- Monitor/a d’educació en el lleure amb Diploma de monitor/a en el lleure infantil i juvenil 

 
 

JUSTIFICACIÓ DEL CRITERI:  
 
Per a l’execució del contracte es requereix dels coneixements de la titulació requerida, ja que l’objecte del 
contracte són activitats dirigides a un públic infantil i familiar. 
 

 
➢ D’acord amb el que preveu l’article 90.4 de la LCSP, quan el contractista acrediti la condició d’empresa 

de nova creació, entesa com aquella amb una antiguitat inferior a cinc anys, la solvència tècnica i 
professional es considerarà degudament acreditada mitjançant la presentació de les titulacions o 
acreditacions acadèmiques o professionals exigides per al personal que hagi de desenvolupar funcions de 
coordinació d’activitats, així com per al personal monitor d’educació en el lleure infantil i juvenil. 
En aquests casos, no serà necessari aportar altres mitjans d’acreditació de la solvència tècnica previstos 
amb caràcter general per a empreses amb una antiguitat superior. 

 
 

➢ Contacte habitual amb menors d’edat: La prestació del contracte implica el contacte habitual amb menors 
d’edat. 

 
 

11. Procediment d’adjudicació 
 
Es proposa la utilització del procediment d’adjudicació obert simplificat que és considerat en l’article 131.2 LCSP 
com a un procediment ordinari d’utilització preferent. 
 
 

12. Criteris d’adjudicació 
 
Els criteris d’adjudicació que es consideren més eficients per a la selecció de l’oferta a partir de la millor relació 
qualitat-preu son els següents: 
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CRITERIS D’ADJUDICACIÓ AVALUABLES AUTOMÀTICAMENT Fins a 75 punts 

 

1.- Pel preu ofert 
Amb aquest criteri es pretén valorar especialment aquestes característiques: preu més 
baix que sigui admissible i a la resta de proposicions econòmiques de forma 
proporcional. 
Es proposa utilitzar la fórmula següent: 

 

(
𝑃𝑟𝑒𝑠𝑠𝑢𝑝𝑜𝑠𝑡 𝑛𝑒𝑡 𝑙𝑖𝑐𝑖𝑡𝑎𝑐𝑖ó  − 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎

𝑃𝑟𝑒𝑠𝑠𝑢𝑝𝑜𝑠𝑡 𝑛𝑒𝑡 𝑙𝑖𝑐𝑖𝑡𝑎𝑐𝑖ó − 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 𝑚é𝑠 𝑒𝑐𝑜𝑛ò𝑚𝑖𝑐𝑎
) 𝑥 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑠 𝑚à𝑥 = 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑢𝑎𝑐𝑖ó 𝑟𝑒𝑠𝑢𝑙𝑡𝑎𝑛𝑡. 

 

Fins a 35 punts 

2.- Pel coneixement d’altres llengües 
S’atorgarà 3 punts per cada llengua que parli el personal que executi el contracte, a 
més del català, castellà, entre les següents: Urdú, Panjabi, Àrab, Tagal, Xinés, Francès i 
Anglès, fins a un màxim de 6 punts. 
 
En el moment de presentació de l’oferta econòmica, l’entitat licitadora haurà de 
declarar responsablement el compliment d’aquest requisit en la contractació de les 
persones treballadores que conformen la seva oferta de millora i en cas de resultar 
adjudicatària haurà de presentar, en els primers 10 dies posteriors a la formalització 
del contracte, els documents acreditatius corresponents a la situació al·legada, tal i 
com s’especifica en la clàusula 13 del PCAP, així com els que acrediten la seva 
contractació laboral i incorporació en el servei. 
 
 

Fins a 6 punts 

3.- Per l’increment del número d’activitats de dinamització que millori les previstes al 
punt 6 del Plec Tècnic (que indica un mínim d’una activitat trimestral).  

 

Es valorarà de la següent manera: 

S’atorgarà 3 punts a cada activitat trimestral d’increment (increment total de 4 

activitats anuals), fins un màxim de 12 punts  

Amb aquest criteri es pretén valorar especialment la capacitat d’oferir més d’1 

activitat al trimestre cada any. 

 

Fins a 12 punts 

4.- Per la promoció d’activitats intergeneracionals 
S’atorgarà 2 punts per cada proposta concreta d’activitats que inclogui joc interactiu 
entre diferents generacions, fins a 5 activitats. 
Amb aquest criteri es pretén valorar la capacitat d’oferir activitats lúdiques atractives 
tant per a infants com per a adults, que els posin en relació. 
 

Fins a 10 punts 

5.- Per l’oferta de jocs i dinàmiques que promoguin la resolució pacífica dels 
conflictes 
S’atorgarà 2 punts per cada joc incorporat al catàleg que estigui específicament 
orientat a transmetre i desenvolupar habilitats i estratègies de cultura de Pau 
(comunicació no violenta, resolució pacífica de conflictes, mecanismes de 
cooperació...) fins a un màxim de 4 jocs. 
Amb aquest criteri es pretén valorar la introducció de propostes lúdiques que tinguin 
present elements de justícia global. 
 
 
 
 
 

Fins a 8 punts 
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6.- Per la millora en la partida destinada a la compra de material que millori l’import 
mínim previst al punt 6.2 del Plec Tècnic (que indica un import mínim de 3.000 € 
anuals). 
S’atorgarà la màxima puntuació a la proposta que presenti la quantitat més elevada 
en concepte de compra de material pedagògic, mobiliari i manteniment dels jocs, i a la 
resta de les ofertes es puntuarà proporcionalment. 
 

Fins a 4 punts 

 
 

CRITERIS D’ADJUDICACIÓ AVALUABLES MITJANÇANT JUDICS DE VALOR Fins a 25 punts 

 
OFERTA TÈCNICA A PRESENTAR: 

L’empresa licitadora haurà de presentar un projecte de programa tècnic de gestió que respongui a tots els 
aspectes que es recullen al Plec de Prescripcions Tècniques que regeix aquest contracte. 

El projecte haurà de contemplar els següents apartats: 
 

• Proposta de programació 

• Proposta metodològica  

• Proposta de Fons Lúdic 

  
L'extensió màxima de la proposta tècnica no podrà excedir de 20 pàgines DIN-A4 (No computa en l’extensió 
portades, separadors, índex ni similars). 
 
No es valoraran les pàgines del projecte que sobrepassin el límit establert de 20 pàgines. 
 
 

1.- Per la millora de la proposta de Programació (inclosa en la clàusula 6 del PPT)  
Amb aquest criteri es valora la proposta que garanteixi més agilitat 
d’adaptació/contribució als interessos o iniciatives dels infants, les seves famílies i 
l’entorn, que sigui  àmplia, diversa, flexible i de més qualitat.  
 
La puntuació s’atorgarà i distribuirà segons els següents valors:  tenint en compte la 
seva coherència (fins a 5 punts) i viabilitat (fins a 5 punts). En aquest sentit s’entén per 
coherència que les propostes s’orientin a aconseguir els objectius que s’estableixen al 
plec de prescripcions tècniques i millora en la prestació del servei de La Guingueta de 
Jocs. S’entén per viabilitat que es justifiqui que es disposarà dels mitjans materials i/o 
humans per dur-les a terme amb aprofitament eficaç dels recursos disponibles. 
 
 

Fins a 10 punts 

2.- Per la millor proposta metodològica:  
Amb aquest criteri es pretén valorar la capacitat del servei de potenciar una actitud 
proactiva i responsable de les famílies i infants que assisteixin a la guingueta, coherent 
amb els seus objectius. 
Es valorarà de la següent forma: 

• Per la proposta que contempli dinàmiques de participació infantil viables. 
S’entén per viabilitat que es justifiqui que es disposarà dels mitjans materials i 
amb aprofitament eficaç dels recursos disponibles........ 3 punts 

• Per la proposta que proporcioni eines educatives que promoguin una relació 
respectuosa amb els altres i l’entorn així com la resolució pacífica dels 
conflictes........................................................................ 2 punts 

• Per la proposta que inclogui elements de coneixement i defensa dels Drets 
dels Infants......................................................................2 punts 

Fins a 10 punts 
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• Per la proposta que concreti com tindrà en compte en la seva oferta la 
diversitat: 
 - Funcional..................................................................... 1 punt 
-  Cultural........................................................................ 1 punt 
-  De gènere..................................................................... 1 punt 
 
 
 

3.- Per la millor proposta de fons lúdic segons el present plec, es valorarà: 

- la proposta que garanteixi més diversitat en l’oferta de materials tant en temes 
d’interessos i necessitats de cada etapa de l’evolució infantil com en diversitat 
d’habilitats potenciades..........................................................2,5 punts 
 

- La proposta que descrigui la gestió del fons lúdic responent a criteris de selecció i 
adquisició, reposició i manteniment dels materials del servei. Les propostes es 
valoraran tenint en compte la seva coherència i viabilitat........2,5 punts 

 
En aquest apartat s’entén per coherència que les propostes s’orientin a 
aconseguir els objectius que s’estableixen al plec de prescripcions tècniques i 
millora en la prestació del servei de La Guingueta de Jocs. S’entén per viabilitat 
que es justifiqui que es disposarà dels mitjans materials i/o humans per dur-les a 
terme amb aprofitament eficaç dels recursos disponibles. 

 

Fins a 5 punts 

 
Puntuació total (criteris avaluables automàticament i criteris avaluables mitjançant judici de valor) = 100 punts 

 
➢ JUSTIFICACIÓ DELS CRITERIS 

S’han seleccionat els criteris que es tindran en consideració per adjudicar el contracte per les raons 
següents: 
 
 
➢ Criteris avaluables automàticament: 

 

• El preu, per l’interès municipal de reduir el cost econòmic. Aquest criteri no supera el 35% de la puntuació 
total, d’acord amb la previsió del Decret d’Alcaldia de 24 d’abril de 2017 de contractació pública 
sostenible i la Guia de contractació social. 

• Per l’increment en el coneixement d’altres llengües. Coherentment amb la voluntat inclusiva del Servei. 
Amb aquest criteri es pretén valorar la capacitat de connectar, conèixer diferents contextos i comunicar-
se amb més facilitat amb el veïnat d’orígens culturals diversos, que tenen presència al barri (la població 
nascuda a l’estranger representava a inicis del 2025 el 34,98% al barri de Sants-Badal). 

• L’increment del nombre d’activitats trimestrals. Es considera que és possible augmentar sensiblement el 
nombre total d’activitats i a la vegada serà un indicatiu positiu important. 

• Per la promoció d’activitats intergeneracionals. Es considera imprescindible que la proposta lúdica 
potenciï espais de trobada que posi en relació a la població de diferents franges d’edat, i hi faciliti 
interaccions positives 

• Per l’oferta de jocs i dinàmiques que promoguin la resolució pacífica dels conflictes. Cal garantir que un 
servei municipal d’aquesta naturalesa participi de l’estratègia d’educació per la justícia global 

• La millora en la compra de material pedagògic, mobiliari i manteniment dels jocs. Es considera adient i 
convenient disposar d’una oferta àmplia, diversa, renovada i en bon estat de conservació dels jocs i 
mobiliari utilitzats.  
 
 
 
 



 
 
Districte Sants-Montjuïc  
Direcció Serveis a les Persones i al Territori 

 
Carrer Creu Coberta, 104 
08014 Barcelona 

 

9 
 

 
➢ Criteris avaluables mitjançant judici de valor: 

 

• Per la millor proposta de programació: Es considera que els apartats d’organització dels espais de joc 
lliure, simbòlic, de construcció, etc. són bàsics per garantir un funcionament del servei que doni resposta 
a les necessitats diverses.  S’ha de garantir una proposta que cobreixi totes les edats dels infants. La 
qualitat del servei que s’oferirà ha de tenir en compte les famílies i avaluar les millores que es proposin  
atenent  la població diana que s’adreça. 

• Per la millor proposta metodològica: es vol valorar l’adequació i coherència entre els objectius i valors que 
orienten el servei i la manera de dur-los a terme mitjançant les propostes i eines concretes que es 
plantegin. 

• La millora del fons lúdic: es valora la diversitat de materials lúdics  que caldran per la prestació del servei, 
així com el manteniment i reposició que se’n faci, però també la coherència i viabilitat de l’oferta en el 
sentit que aquests materials estiguin lligats directament als objectius de les activitats plantejades i, 
també, que s’ofereixin  aquests materials de manera eficient per tal de complir amb les expectatives 
previstes. Es tindran en compte els criteris ambientals. 
 

- Situació d’empat en la puntuació total entre diverses empreses licitadores: Si es produeix un empat en la 
puntuació total entre diverses empreses licitadores s’aplicaran els següents criteris de desempat per l’ordre en 
que es relacionen: 

 
Criteri: Proposicions presentades per aquelles empreses que tinguin a la plantilla un percentatge de persones 
treballadores amb discapacitat superior al que els imposi la normativa. Aquest percentatge s’ha de calcular 
referit a el període dels  últims 12 mesos anteriors al moment de finalitzar el termini de presentació d'ofertes" 
 
Criteri final i obligatori: En cas que l'aplicació d’aquest criteri no doni lloc a desempat es dirimirà mitjançant 
sorteig. 

 
13. Garantia definitiva:  SI 

 
D’acord amb la previsió de l’article 107.1 LCSP, l’empresa seleccionada amb la millor oferta haurà de constituir una 
garantia definitiva consistent en el 5% del preu ofert, l’IVA exclòs. 
 

14. Recepció i termini de garantia  
 

• Termini de recepció: L’acta de conformitat s’estendrà dins el termini d’un mes següent al seu lliurament o 
realització. 

 

• En el present contracte no es fixa termini de garantia per la següent motivació: atès el tipus de prestació i la 

seva execució, no se’n pot derivar un termini de garantia més enllà de la pròpia execució del contracte. 

 

15. Condicions  especials d’execució 
 
Es considera necessari, d’acord amb la previsió de l’article 202 LCSP, establir les següents condicions especials 
d’execució del contracte que es consideren vinculades amb el seu objecte, no son discriminatòries i son 
compatibles amb el dret comunitari: 
 

 De caràcter social  
 

• PLA D’IGUALTAT O MESURES D’IGUALTAT.  

• COMUNICACIÓ INCLUSIVA.  

• MESURES CONTRA ASSETJAMENT SEXUAL I PER RAO DE SEXE. 

• IGUALTAT OPORTUNITAT I NO DISCRIMINACIÓ DE LES PERSONES LGTBI.  

• RECOLLIDA DE DADES DESAGREGADES PER SEXE.  

X 1 
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16. Cessió del contracte  
 
▪  Resta prohibida la cessió   

 
 

 
17. Altres 

 

- A la presentació de les ofertes, les empreses licitadores hauran de presentar el pressupost de despeses 
segons estructura del punt 4 d’aquest informe de necessitats. 

- Les factures corresponents aquesta despesa també tindran el mateix desglossament que el pressupost. La 
facturació mensual serà pel cost real de la prestació. 
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