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Memoria justificativa del contracte

1.- Objecte complet del contracte

L'objecte del contracte és la contractacio de serveis de consultoria per a I'elaboracio
d’'un Pla de Sistemes per I'ASPB.

Els principals objectius, als que ha de donar resposta el Pla de Sistemes, son els
seguents:

= Com objectiu general, modernitzar els sistemes d'informaci6 de I'ASPB,
adaptant els serveis a les possibles necessitats normatives i del negoci,
actualitzant-los tecnologicament i assolint una gestié dels serveis de salut
publica excel-lent.

= Com objectius especifics: millorar els serveis amb criteris d'excelléncia,
eficacia i qualitat impulsant les comunicacions, tramitacions i trameses
dinformaci6 amb el Grup Municipal de [I'Ajuntament de Barcelona,
I'Administracid de la Generalitat i ens locals, a través de la identificacioé de les
integracions necessaries. | també, incorporar nous requeriments que puguin
dotar a I'Agencia de funcionalitats d’Administraci6 Electronica amb l'objectiu
de poder treballar amb expedients 100% electronics i, alhora, donin
compliment a la normativa vigent en mateéria d'administracio digital.

El detall de cascuna de les tasques, aixi com dels productes resultants, s'inclou en
I'apartat 3. Abastdel Plec de Prescripcions Tecniques (PPT).

L'objecte del contracte incorpora mesures de contractacié publica sostenible.

El contracte no esta dividit en lots, d'acord amb l'establert a I'apartat 12 d'aquesta
memoria justificativa.

2.- Elecci6 del procediment

Ates I'import del contracte i juntament amb la necessitat de disposar d'un ventall
suficient d'empreses proveidores per trobar la millor oferta, justifiquen I'eleccié d'un
procediment obert per aquest procés de contractacid, de conformitat amb el previst
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a l'article 156 i seguents de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del
Sector Public (en endavant LCSP).

L'adjudicacié6 d'aquest contracte de serveis no estara subjecte a regulacid
harmonitzada i seguira una tramitaci6 ordinaria.

3.- Vigencia del contracte

Aquest contracte tindra vigencia per un periode de 15 setmanes, a partir del dia
seglent a la seva formalitzacio, i com a maxim fins el 31 de desembre de 2022. En
el periode de vigéncia contractual, no es tindra en consideraci6 I'espai de temps
compres entre el 18.07.22 i el 16.09.22.

No es preveu la possibilitat de prorroga del contracte.

4.- Classificacié que s'exigeix als participants i justificacié

No es preveu classificacié6 empresarial doncs l'objecte del contracte no esta inclos
en I'ambit de classificacié de cap dels grups o subgrups de classificacié vigents,
atenent al codi CPV del contracte.

5.- Criteris de Solvéncia técnica o professional i economica i financera, amb la
justificacié

- Solvéncia econdmica i financera:

» D'acord amb la previsio de l'article 87.3.a) de la LCSP, el volum anual de
negocis referit a 'any de major execucié dels darrers tres anys conclosos
ha de ser d'almenys una vegada i mitja el valor estimat del contracte.

Aquesta circumstancia s'acreditara mitjancant l'aportacié dels comptes
anuals aprovats i dipositats al Registre Mercantil o en el registre oficial
qgue correspongui o, en el cas dempresaris individuals no inscrits al
Registre Mercantil, mitjancant el llibre d'inventaris i comptes anuals
legalitzats per aquest Registre.

- Solvencia tecnica o professional:

» D’acord amb l'article 90.2 de la LCSP, els licitadors hauran d'acreditar que
I'import anual acumulat en I'any de major execucio6 dels darrers tres anys
dels serveis corresponents al mateix tipus o naturalesa que el que
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correspon a l'objecte del contracte és d'almenys el 70% del valor estimat
del contracte.

Aquesta circumstancia s'acreditara mitjancant l'aportacié d’'una relacié
dels serveis realitzats per l'interessat en el curs dels darrers tres anys,
corresponents al mateix tipus o naturalesa al que correspon l'objecte del
contracte, especificant limport, les dates i el destinatari public o privat.
En el cas de destinataris publics, els serveis realitzats s'entendran
acreditats si s'aporta certificat expedit o visat per I'organ competent. En
el cas de destinataris privats, els serveis realitzats es podran acreditar
mitjangant certificats expedients per aquests o, en el seu defecte,
mitjancant declaracié del licitador. Els certificats de bona execucié
emesos per destinataris publics podran ser comunicats directament per
aquesta entitat a I'Organ de contractacio.

Per determinar la correspondéencia entre els serveis acreditats i els de
I'objecte del contracte es verificara la coincidéncia entre els tres primers
digits dels seus respectius codis CPV.

6.- Criteris d'adjudicacio i justificacié

De conformitat amb l'establert a l'article 145.4 de la LCSP, atés que es tracta d'un

contracte que té per objecte prestacions de caracter intelllectual, els criteris

relacionats amb la qualitat hauran de representar com a minim el 51% de la

puntuacié assignable en la valoraci6 de les ofertes.

Els criteris que serviran de base per a l'adjudicacié del contracte, la puntuacio

maxima dels quals sera de 100 punts, sén els seguents:

6.1.- Criteris d’adjudicacié susceptibles de judici de valor (fins a un maxim de 50
punts sobre 100)

Per la proposta técnica, es valorara concretament:

Adequaci6 a la realitat municipal en I'ambit de
SISERIMIES....u ittt sreeesesresaes e srae s e ssee e s e ssassssessassssaessens fins a 10 punts.

S'atorgara millor puntuacié a la proposta que millor garanteixi 'adequacié a
la realitat de I'Ajuntament de Barcelona pel que fa als seus sistemes

d’informacio i a l'evolucié prevista pels mateixos. En particular, sobre les

implicacions que tot aix0 té en relacié a la definicié dels projectes futurs

(model TO-BE), aixi com a les integracions i prioritats proposades.
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Justificacié criteri: La realitat dels processos de gestié del grup municipal de
I'’Ajuntament de Barcelona, i també en la seva relaci6 amb la resta de les
administracions publiques avanca cap a la integracié i la interoperabilitat cada cop
meés ambiciosa per tal de donar un millor servei.

» Adequacio a la realitat i I'estrategia de 'ASPB pel que fa a la seva gesti6 dels
sistemes d'iNformMacio........cccuveeveivneenrivenernresenreesereessennns fins a 10 punts.

Més enlla dels objectius i reptes que afronta 'ASPB hi ha una série de factors
qgue poden condicionar de forma important els resultats del Pla de Sistemes
o les propostes futures (veure apartat 1.2 Situacio actual del PPT): 'impacte
en l'organitzacié per la transformacié propiciada pel Pla de Sistemes, la
coincidéncia en el temps amb canvis importants en l'entorn proper
(Ajuntament de Barcelona i altres), i la incertesa pel que fa al model futur de
gestid de sistemes i usuaris. Es valorara amb major puntuacié les propostes
que donin una millor resposta a aquests condicionants.

Concretament:

o Metodologia que plantegi un enfocament més participatiu i efectiu dels
responsables i técnics de 'ASPB en els processos de presa de decisions i
definicid i prioritzacié d'iniciatives, amb l'objectiu que el model futur
respongui de forma més acurada a les necessitats i reptes de
ASPB...c eetteeeenrenresensenseseesaessessesaessessessessessassessessassessessassessessasees fins a 4 punts.

o Metodologia que inclogui els mecanismes que millor garanteixin l'alineament
de la proposta futura amb l'estratégia i prioritats de 'ASPB en matéria de la
gestio dels seus sistemes
' INfOrMACIO...urictecrierecrerrerrecrectrreerereesr e eesresseeesseseeaessesasseesnns fins a 4 punts.

o Metodologia que plantegi els mecanismes més adequats per a minimitzar els
possibles impactes derivats de la implementacié del Pla de Sistemes, i
maximitzar-ne els benefiCis....ciienne.. fins a 2 punts.

Justificacié criteri: Hi ha una série de factors condicionants que poden afectar a la
viabilitat de les propostes futures o la seva efectivitat. La manera en que aquests
elements es tinguin en compte a I'hora de definir la proposta sera rellevant per
facilitar 'assoliment dels objectius del projecte.

* Proposta metodoldgica per a la implantaci6 del Pla de
SISTEIMES..c.uiiriiireiristeniissetsnissesssnseest s ssessssssssssssssssssssssasssessass fins a 10 punts.
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Més enlla de la definicié del model futur i la identificacié de les accions o projectes
a emprendre, la correcta materialitzacié de les iniciatives i 'obtenci6 de resultats
reals depén en gran mesura del procés d'implementacié. Es per tant, un aspecte
clau per poder maximitzar els beneficis per a l'organitzacio i assolir els objectius del
projecte. Es valoraran aquelles propostes que incorporin una metodologia per a la
definicié i seguiment del Pla de Sistemes que millor en garanteixin els resultats.

Concretament:

o Proposta de prioritzacid d'iniciatives........ccccoevreererrnrsecreennne fins a 4 punts.

Es valorara la proposta metodologica que plantegi una sistematica de
prioritzacio d'iniciatives més alineada amb les prioritats i reptes de I'ASPB.

o Proposta de dimensionament de les futures
INICIALIVES...cuveeveeereereeertrseneeressesseesessesseeresssesseaessesessaessesessaenens fins a 3 punts.

Es valorara la proposta metodologica que abordi d'una forma més complerta
i coherent el procés de dimensionament (en esfor¢, complexitat i cost
economic) de les futures iniciatives i accions a emprendre en el marc de la
implantaci6 del Pla de Sistemes.

o Proposta de gesti6 dinterrelacions entre les diferents linies
'ACLUACIO. c..ccrurciiecrnnienieencnnreescessessssesssessssesssssassssssssessassseses fins a 3 punts.

Es valorara la proposta metodologica més complerta pel que fa als
mecanismes per a la minimitzacié de possibles impactes derivats de la
implantaci6 del propi Pla de Sistemes, aixi com d'altres projectes estrategics
de 'ASPB.

Justificacié criteri: Quant més coherent, complert i realista sigui el Pla de Sistemes
mes facil i efectiva sera la seva materialitzacio, ja que es prendran menys riscos dels
que impliquen qualsevol procés de transformacio. Aixi un full de ruta realista i
optimament prioritzat facilitara I'aflorament dels beneficis de forma més
immediata.

= Proposta metodologica de gestié del canvi per a la implantacié del Pla de
SISTEIMES...uiiriiireeriinenises e ensee s sresssssssnssssssssassasssssassasens fins a 15 punts.

Es valorara la completesa i efectivitat de les propostes metodologiques pel que fa
la gestio del canvi. Concretament:
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o Metodologia per a la identificacié dels riscs inherents a la transicid, aixi com
una proposta de control i mitigacié del risc.................. fins a 7 punts.

e Proposta dindicadors que permetin analitzar la implantacio, fer
seguiment dels resultats i promoure la millora
CONTIMUA. ettt st s e st nees fins a 3 punts.

e El metode per I'avaluacio dels resultats de I'aplicacié d'aquest Pla lligats
a la consecuci6é dels objectius que es pretén aconseguir i que millor
mesurin I'adequacio de les estratégies i accions.................. fins a 4 punts.

o Pla de comuUNICaCiO.......ccvervieevecenreceeenreriesrnnseessssessesssssnsassens fins a 4 punts.

La millor adequacio de I'estrategia i de les accions de comunicacié i dinamitzacié
amb l'objectiu de difondre el Nou Model de Sistemes, tant al personal de 'ASPB
com al personal municipal que puguin quedar afectats per aquesta implantacio.

0 Pla de formacio........cueeereerenvenenesenrenenrenesressesesesessessessesnes fins a 4 punts.

e El grau de detall en la identificacié dels col-lectius afectats pel Pla, des
d’'un punt de vista tant funcional com organic .......c.cceeeeune fins a 2 punts.

e El grau d'adequacié del programa i continguts de la formacio previst per
a cada col-lectiu implicat.......cceeveveneeienenceeeens fins a 2 punts.

Justificacié criteri: Tot procés de transformacio requereix una adequada gestio del
canvi que afavoreixi una transicié rapida i efectiva i en minimitzi els costos i
resistencies. Quan aquest canvi implica, com és el cas d'aquest projecte, tots els
sistemes d'una unitat organitzativa, la gestié del canvi és encara un element més
critic.

B Pla d@ MSCOS cueveereerietirectisesrestesesaessesresaessessesaessessessessessessessesees fins a 5 punts.

S'atorgara millor puntuaci6 a les propostes que presentin un Pla de riscos que
doni una millor resposta als reptes identificats en l'apartat 1.1 Antecedentsi 1.2
Situacio actual del PPT. Es valoraran els seglents aspectes:

o Laidoneitat dels riscos detectats........coccoeeververenrerverrenereenne. fins a 2 punts.
o L'extensi6 dels riscos a gestionar i el seu detall................... fins a 2 punts.

o El detall i adequacié de les tipologies de possibles accions mitigadores i/o de
CONLINEENCIA ..ovvivveirnnriiniiissnisssiissssnnneesnsnensessssssssossssssses fins a 1 punts.
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Justificacié criteri: La gestié dels riscos és una area molt important en la gesti6 de
projectes i més en 'ambit en el qual es desenvolupa el present contracte. Preveure
els riscos, analitzar-los i classificar-los, ens ha de permetre aplicar solucions abans
que s'esdevinguin, la qual cosa afavorira I'assoliment dels objectius en els terminis i
condicions fixats.

6.2.- Criteris d'adjudicacié avaluables de forma automatica (fins a un maxim de 50
punts sobre 100)

®  Valoracio del PreU.....cceccnrcccnncceescenecesensecssenesenssssssseesssessesnes fins a 35 punts.

La puntuacié que s'atorga pel preu no supera el 35% de la puntuacio total d'acord
amb la previsié del Decret d'Alcaldia de 24 d'abril de 2017 de contractacié publica
sostenible i la Instruccié de I'Ajuntament de Barcelona de 15 de mar¢ de 2018,
d'aplicacio de la LCSP, publicada en la Gaseta del dia 16.

La seleccié de la millor oferta es fonamenta en una adequada relacié entre la
qualitati el preu. S'atorgara la maxima puntuacié al licitador que formuli el preu més
baix que sigui admissible, és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el
pressupost net de licitacio (el pressupost maxim de licitacio, IVA exclos) i a la resta
de licitadors la distribucié de la puntuacié es fara aplicant la seglent féormula
establerta per Decret d'Alcaldia S1/D/2018-416 de 22 de febrer, d'aprovacio de la
proposta de modificacié de la Instruccié de la Gerencia Municipal de regulacié de
les formules de valoracié del preu en la contractacié publica municipal, publicat en
la Gaseta Municipal del dia 5 de marg.

Els punts s'atorgaran en funcié de la seglent férmula:

( Pressupost net licitaci6 — oferta
Pressupost net licitacié — oferta més econdmica
= Puntuaci6 resultant

) x Punts max

Justificacié criteri: Per valorar les proposicions presentades es tindra en compte com
a criteri directament vinculat a l'objecte del contracte com és el preu a tant al¢at
sense IVA ofert pels licitadors, tenint en compte que els punts s'atorgaran en funcié
de la férmula.

= Per experiencia de [lequip en projectes propis de [objecte del
(a0 1 1 = ot R fins a 15 punts.

Els licitadors concretaran la composicié de l'equip de treball que posaran a
disposicio del contracte acreditant que tenen I'experiéncia professional minima
exigida en el quadre que figura a l'apartat 5.2 Experiéncia professional i dedlicacio
minima del PPT.


file://///aspblfs/usuaris$/sfranco/Escritorio/Esborranys/DECRET%20DÂ´ALCALDIA%20S1/D/2018-416%20de%2022%20de%20febrer,%20dâ��aprovaciÃ³%20de%20la%20proposta%20de%20modificaciÃ³%20de%20la%20InstrucciÃ³%20de%20la%20GerÃ¨ncia%20Municipal%20de%20regulaciÃ³%20de%20les%20fÃ³rmules%20de%20valoraciÃ³%20del%20preu%20en%20la%20contractaciÃ³%20pÃºblica%20municipal.
https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/handle/11703/108402
https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/handle/11703/108402
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Es valorara el major grau d'idoneitat dels recursos que disposa I'empresa per sobre
del nombre minim de projectes exigits a 'esmentat apartat 5.2 del PPT. Es puntuara
I'experiéncia addicional a la minima requerida pels diferents perfils aportats, en
projectes relacionats amb I'objecte del contracte, segons la seguent taula:

Reenginyeria 2 Cap de projecte >=70.000 €
de processos 2 Consultor sénior >=70.000 €
Plans de 2 Cap de projecte >=70.000 €
Sistemes
' 2 Consultor sénior | >=70.000 € 2,5
Gestio del _
) 2 Cap de projecte >=70.000 €
canvi

La presentacié de referencies es fara amb una declaracié responsable de les
empreses licitadores conforme les dades presentades sén certes, els perfils formen
part de la seva plantillai els projectes indicats corresponen al concepte indicat. Cada
projecte addicional que s'indiqui en I'oferta presentada homés podra ser valorat

d'acord amb la puntuacid vinculada a una Unica tipologia.

Per a cada referéncia presentada caldra indicar el seguit de dades que contempla
I’Annex corresponent del Plec de Clausules Administratives Particulars (PCAP).

L'ASPB podra sol-licitar, potestativament i a qualsevol licitador, l'acreditacio
documental i de forma fefaent de la participacio en l'execucié dels projectes
referenciats. La no presentacié d'aquesta acreditacio implicara I'obtencié de 0 punts
per aquella referencia de tipologia de projecte.

Aixi mateix, 'ASPB es reserva el dret de comprovar la veracitat de la informacié
declarada, mitjangant el contacte del client indicat a les declaracions corresponents
dels projectes. La presentacié d'informaci6 no verac¢ implicara l'exclusié del

procediment.

Justificacié criteri: Es valorara la millora de I'experiencia dels perfils pel que fa a la
seva expertesa respecte a la solvencia técnica minima exigida per a I'admissio a la
licitacid. L'objecte i complexitat del contracte requereix un elevat grau d'experiencia
a nivell de negoci en aquest tipus de projectes.
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7.- Condicions especials d’execucié amb la justificacié

Es condicid especial d'execucié la contemplada a la clausula 20 del PCAP,
concretament:

El Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el
contracte durant tot el periode contractual.

L'empresa contractista ha de mantenir, durant la vigencia del contracte, les
condicions laborals i socials de les persones treballadores ocupades en
I'execuci6 del contracte, fixades en el moment de presentar l'oferta, segons
el conveni que sigui d'aplicacio.

L'estabilitat laboral en el si dels perfils professionals assignats al servei és
condici6 especial d'execuci6, de conformitatamb l'establert a I'apartat 5.1 del
Plec de Prescripcions Tecniques.

S'incorpora aquesta condicié per entendre que, el manteniment de les condicions
laborals de les persones que executen el contracte durant tot el periode contractual
és garantia d'una execucio més eficient.

8.- Pressupost base de licitaci6é desglossat

L'import de licitaci6 del contracte és de 89.354,97.-€, IVA inclos, dels quals
73.847,08.-€ corresponen al pressupost net i la resta, 15.507,89.-€, a I'lVA del 21 %.

Ates que no existeixen contractacions de prestacions similars al present contracte,
qgue ajudin a determinar el preu de licitacio, la determinacié del preu que justifica
aquest pressupost de licitacié s'ha establert a partir de l'estimacié que suposaria
I'efectiu compliment del contracte d’acord amb les condicions per a la realitzacio del
mateix, prenent com a unitat de referencia la mitjana aritmetica dels costos que
actualment s'estarien abonant per part d'aquesta Agencia, similars a un Cap de
Projecte nivell 2 amb una dedicaci6 del 35% durant 15 setmanes de treball efectiu,
un Técnic nivell 3 (Consultor sénior), un Técnic nivell 4 (Consultor), tots ells amb una
dedicacié del 100% durant 15 setmanes de treball, i un altre Técnic nivell 4
(Consultor) amb una dedicacié del 50% durant les mateixes 15 setmanes que, de
conformitat amb les taules salarials vigents i actualitzades a 2022 de I'Agéncia de
Salut Publica de Barcelona, suposa un import de 6.877,50.-€ pel Cap de Projecte
nivell 2, 16.891,49.-€ pel Técnic de nivell 3 (Consultor sénior) i 22.359,57.-€ pels
Tecnics de nivell 4 (Consultors).

Per tant, el pressupost del contracte s’ha establert a partir del resultat de sumar el
cost dels diferents perfils, tenint en compte la dedicacié6 minima requerida per
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cadascun d'ells, prenent com a unitat de referéncia la mitjana aritmeética dels costos
que actualment s'estarien abonant per part d'aquesta Agencia per als perfils
identificats, i multiplicar-ho per un 15x5/218, atés que les jornades efectives de
treball segons el conveni municipal sén 218 i que 15x5 serien els dies laborables
corresponents a 15 setmanes.

A continuaci6 es detallen els costos directes i indirectes que conformen I'import de
licitaci6 del contracte:

Sou brut Segur.etat Durada . Total
. Social % Sou brut | Seg.Social
Personal adscrit al contracte anual . contracte costos
anual (34 |jornada contracte | Contracte
ASPB %) (setmanes) contracte
A1 24 CR
Cap de projecte nivell | 2499X 35 15
2 (plena 57.115,96 | 19.419,43 0 6.877,50 2.338,35 9.215,85
dedicacid)
A1 22 CR
L 0
Técnic nivell 3 2299y 49.097,92 | 16.693,29 | '00% 15 16.891,49 | 5.743,11 | 22.634,60
A1 22
. . 0
Tecnics nivell 4 base 43327,87 | 14.731,48 | 1°0% 15 22.359,57 | 7.602,25 | 29.961,82
COSTOS DIRECTES DE PERSONAL 46.128,56 | 15.683,71 |61.812,27
Transport 300,00
Amortitzacié equips 470,00
DESPESES DIRECTES DE FUNCIONAMENT 770,00
TOTAL DESPESES DIRECTES CREEa Y
Despeses generals d'estructura 6.258 23
Benefici empresarial 5.006,58
TOTAL DESPESES INDIRECTES
11.264,81
TOTAL COSTOS (DIRECTES | INDIRECTES) 73.847,08
IVA 21% 15.507,89
TOTAL 89.354,97

10
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L'import total d'adjudicacioé sera I'import de I'oferta pel licitador, IVA exclos, afegint-
se a aquest import el 21% d'IVA.

El pressupost net es desglossa de la manera seguent:

Costos directes:

Costos salarials - Salari Brut 46.128,56.-€
Costos salarials - Seguretat Social 15.683,71.-€
Despeses directes de funcionament 770,00.-€
TOTAL 62.582,27.-€

Costos indirectes:

Despeses generals d'estructura (10%) 6.258,23.-€
Benefici industrial (8%) 5.006,58.-€
TOTAL 11.264,81.-€
TOTAL DE COSTOS (directes + indirectes): 73.847,08.-€

El sistema de determinacio del preu és a tant alcat.

La partida pressupostaria on s'aplicara el total de 89.354,97.-€ (IVA inclos) és la
corresponent a Treballs técnics del programa del Servei de Desenvolupament
Informatic de la Direccié de Recursos del Capitol Il per a I'any 2022 de I'ASPB (codi
de programa 31100; codi economic 22706 i PGC 6230200000).

9.- Valor estimat del contracte amb indicaci6 de tots els conceptes que l'integren
El Valor Estimat del Contracte (VEC) és de 73.847,08.-€ sense incloure I'IVA, donat

que no es preveuen prorrogues ni modificacions del contracte, d'acord amb la
previsio de l'article 101 de la LCSP.

VEC modificacions
., | VEC eventuals .
Any VEC prestacio . amb increment cost SUMA
prorrogues ..
economic
2022 73.847,08€ | = - | e 73.847,08 €

10.- Indicar la necessitat que es vol cobrir amb la licitacié relacionat amb l'objecte
del contracte

L'objecte del present contracte és la contractacié de serveis de consultoria per a
I'elaboracié d'un Pla de Sistemes per 'ASPB.
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L'ASPB necessita millorar els aplicatius de gesti6 transversals aixi com els sistemes
d'informacié amb unes pautes homogenies i transversals a tota 'organitzacid, amb
criteris d'excel-léncia, eficacia i qualitat, impulsant les comunicacions, tramitacions i
trameses d'informaci6 amb el Grup Municipal de I'Ajuntament de Barcelona,
I'’Administracié de la Generalitat i els ens locals a través de la identificacié de les
integracions necessaries. També I'ASPB necessita incorporar nous requeriments
que puguin dotar a I'Agencia de funcionalitats d’Administracié Electronica amb
l'objectiu de poder treballar amb expedients 100% electronics i, alhora, donin
compliment a la normativa vigent en materia d’administracié digital, llei de
transparencia, etc.

Per poder fer una bona diagnosi de la situacio actual de I'ASPB, de les possibilitats
tecnologiques actuals per complir amb les necessitats detallades, es requereix
elaborar un Pla de Sistemes que ens guii en la gestio i estratégia adequades i en la
implantaci6 de les iniciatives tecnologies que ens apropin a atendre i resoldre les
necessitats i augmentin el grau de maduresa digital de 'ASPB.

Es considera, per tant, que, segons prescriu l'article 116.4.e) de la LCSP, hi ha una
clara i proporcional vinculacié entre I'objecte del contracte i la necessitat satisfeta
amb el contracte.

11.- Motivaci6 de la insuficiéncia de mitjans

L'’ASPB no disposa en aquests moments de la possibilitat de dedicar a les funcions
abans esmentades els recursos humans propis necessaris, donats el requeriments
pel que fa a la dimensié de I'equip del projecte i els terminis d'execucié previstos.

La contractacio es realitzara pel procediment obert amb publicitat tot entenent que
es garanteix la maxima concurreéncia i competitivitat.

12.- Decisi6 de no dividir en lot I'objecte del contracte amb la seva justificacié

El present apartat té per finalitat la justificacié dels motius pels quals el contracte de
serveis de consultoria per l'elaboracié d'un Pla de Sistemes per 'ASPB es realitza
sense dividir el seu objecte en diferents lots.

|- NORMATIVA QUE REGULA EL FRACCIONAMENT O NO EN LOTS D'UN CONTRACTE
DEL SECTOR PUBLIC

El fraccionament de I'objecte del contracte en lots es troba regulat a I'article 99 de la
Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, en el que es disposa
el seguent:

12



€ S B Consorci Sanitari

/%

de Barcelona

Agéncia
de Salut Publica

“3. Sempre que la naturalesa o l'objecte del contracte ho permetin, s’ha de preveure
la realitzacio independent de cadascuna de les seves parts mitjian¢ant la seva divisio
en lots, i es poden reservar lots de conformitat amb el que disposa la disposicio
addicional quarta.

No obstant aixo, I'organ de contractacio pot no dividir en lots l'objecte del contracte
quan hi hagi motius valids, que s'han de justificar degudament en l'expedient
excepte en els casos de contractes de concessio d’obres.

En tot cas, es consideren motius valids, a l'efecte de justificar la no-divisio en lots de
l'objecte del contracte, els segtients:

a) El fet que la divisio en lots de l'objecte del contracte comporti el risc de restringir
injustificadament la competéncia. A l'efecte daplicar aquest criteri, I'organ de
contractacio ha de sollicitar un informe previ a lautoritat de defensa de la
competencia corresponent perque es pronuncii sobre [lapreciacio de /a
circumstancia esmentada.

b) El fet que la realitzacio independent de les diverses prestacions compreses en
l'objecte del contracte en dificulti 'execucio correcta des del punt de vista tecnic; o
bé que el risc per a l'execucio correcta del contracte procedeixi de la naturalesa del
seu objecte, en implicar la necessitat de coordinar l'execucio de les diferents
prestacions, qliestio que es podria veure impossibilitada per la seva divisio en lots i
l'execucio per una pluralitat de contractistes diferents. Tots dos aspectes, si s'escau,
S’han de justificar degudament en l'expedient.”

lgualment, el Decret Llei 3/2016, de 31 de maig, de mesures urgents en materia de
contractaci6 publica, aprovat pel Govern de la Generalitat de Catalunya, estableix a
I'article 5 el seguent:

“En els contractes en qué no hi hagi divisio per lots, s'haura d'incloure a l'expedient
un informe que en justifiqui els motius, i fer-ho constar al plec de clausules
administratives particulars o documents que regeixen les contractacions.”

Tal i com s'exposara en el punt seglent del present informe técnic, concorren en
aquest contracte els elements necessaris per justificar que el mateix no es divideixi
en lots.

I1.- JUSTIFICACIO TECNICA DE LA NO DIVISIO EN LOTS

La necessitat de coordinar als diferents contractistes per als diversos lots podria
comportar greument el risc de soscavar |'execucié adequada del contracte.

L'objecte d'aquest contracte no es divideix en lots perqué no es donen les condicions
técniques per a una eventual dispersié o descoordinacié de les prestacions incloses
en l'objecte del present contracte, que garanteixin l'obtencié dofertes més
avantatjoses per a la correcta execucio publica de les mateixes, ni tampoc es pot
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considerar adequat als interessos publics que formin part d'una unitat funcional
amb altres prestacions que es pugui arribar a licitar en breu des de 'ASPB.

En el suposit que aqui ens ocupa amb la licitacié conjunta del contracte sense divisio
en lots, el que es pretén és dotar d'una major eficiéncia i coordinacio al servei i, a
meés, l'aprofitament d'economies d'escala que no s'aconseguiria en cas de
fraccionament del seu objecte en diferents lots.

Per tot l'indicat, s'informa que, a criteri d'aquest Servei, no procedeix la divisio del
contracte indicat en lots per les raons abans exposades.

Firmado digitalmente
por 52409399N
s comord saniurde parcelons. MPANUEL MACIA (R:
/A0 oo P5890009C)
Fecha: 2022.01.31
07:36:12 +01'00'

Manel Macia Gonzalez
Director de Recursos

Ageéncia de Salut Publica de Barcelona

14



		2022-01-31T07:36:12+0100
	52409399N MANUEL MACIA (R: P5890009C)




