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CONTRACTE DE SERVEIS PER A LA EXECUCIO | DESENVOLUPAMENT DEL PROGRAMA DE
MENTORIA MES ACOMPANYAMENTS ARTISTICS EN ELS BARRIS DEL BON PASTOR | BARO DE
VIVER (DISTRICTE DE SANT ANDREU), EL CARMEL (DISTRICTE D’HORTA-GUINARDO) | EL
VERDUM (DISTRICTE DE NOU BARRIS) PER L’AGENCIA DE SALUT PUBLICA DE BARCELONA
(ASPB) AMB MESURES DE CONTRACTACIO PUBLICA SOSTENIBLE.

TRAMITACIO ORDINARIA

PROCEDIMENT D'ADJUDICACIO OBERT (art. 156 LCSP)

Codi de CONT-22-308 Descripci6 | Desenvolupament del programa de mentoria més acompanyaments artistic en
contracte Teen contracte | els barris del Bon Pastor i Baré de Viver, el Carmel i el Verdum.
Import 66.826.60€ Tipificacio . Codi CPV 85310000-5
OeD Serveis
Pressupost contracte
*Organ de contractacio .
Geréencia

*Departament econdmic

*QOrgan de

Servei de Gestié Economica, Recursos Humans i Organitzacio

stinatari Servei de Salut Comunitaria

*Aquestes dades han de constar en cadascuna de les factures presentades per 'empresa adjudicataria.
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Clausula 1. Objecte i régim juridic del contracte

1. Objecte del contracte.

L’objecte d’aquest contracte és la prestacié dels serveis per a I'execucié i desenvolupament del programa de
mentoria més acompanyaments artistic en els barris del Bon Pastor i Baré de Viver (Districte de Sant
Andreu), el Carmel (Districte d’Horta-Guinardd) i el Verdum (Districte de Nou Barris).

Esta dividit en 3 lots d’acord amb la diversitat de les zones objecte de les presents intervencions, que
corresponen a:

Lot 1: Bon Pastor i Baré de Viver
Lot 2: ElI Carmel
Lot 3: El Verdum
L'objecte del contracte incorpora mesures de contractacio publica sostenible.

En l'objecte del contracte s’incorporen les mesures de contractacié publica sostenible (social i ambiental)
seguents:

Pressupost maxim de licitacio:

o Desglossat en costos directes o indirectes

o Despeses salarials desglossades per categoria professional
Requisits de capacitat i solvéncia:

o Les empreses licitadores, contractistes o subcontractistes o empreses filials o0 empreses
interposades que participin en I'execucio del contracte, no poden realitzar operacions
financeres en paradisos fiscals, o fora d'ells i que siguin considerades delictives, com
ara delictes de blanqueig de capitals, frau fiscal o contra la Hisenda Publica.

Criteris de valoracid:

o Valoracié del preu 20% (maxim 35% quan els costos salarials es consideren

determinats en el preu del contracte).

o Major percentatge de contractacio indefinida de les persones treballadores ocupades
en I'execuci6 del contracte

o Incorporacio de la perspectiva interseccional en la formacié del voluntariat

o Protocol/manual sobre utilitzacié de llenguatge i imatges no sexistes, racistes, ni
capacitistes

o Protocol de prevenci6 i actuacié contra conductes hostils o I'assetjament

o Mesures de conciliacié corresponsable del temps laboral, familiar i personal en relacié

amb les persones ocupades en I'execucio del contracte.
Ofertes anormalment baixes:

o Si en l'oferta anormalment baixa s’evidencia que els preus unitaris dels salaris de les
persones treballadores considerats en I'oferta son inferiors al que estableix el conveni
sectorial d’aplicacio, es podra requerir informe tecnic complementari de I'érgan de
representacio de les persones treballadores o d’'una organitzacioé representativa del
sector.

Obligacions essencials d’execucio:

o Manteniment durant tota la vigéncia del contracte, de les condicions laborals, també a
nivell salarial, de les persones que estan adscrites a I'execucié del contracte i també a
les noves incorporacions o substitucions que es portin a terme.

o L’estabilitat laboral en el si del/s perfil/s professional/s assignat/s a la prestacié del servei

D’acord amb larticle 99.3 LCSP, I'objecte del contracte es divideix en els seguents lots de realitzacio
independent i que es formalitzaran en contractes especifics:



NUm. Lot Objecte/ambit d’actuacio
1 Programa de mentoria a Bon Pastor i Bar6 de Viver
2 Programa de mentoria a El Carmel
3 Programa de mentoria a El Verdum

2. Réqgim juridic.

El contracte es tipifica com a contracte administratiu de serveis i es subjecta a aquest plec, el PPT i
documentacié complementaria i annexa i a les regulacions de la llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes
del Sector Public (LCSP) i la normativa de desenvolupament.

La documentacio incorporada a I'expedient que té naturalesa contractual és aquest PCAP, el PPT, el Quadre
de Caracteristiques i la documentacié complementaria annexa.

Aguest contracte es regula, si conté mesures de contractacio publica sostenible, pels Decret d’alcaldia de 24
d’abril de 2017 sobre la contractacioé publica sostenible i el Decret d’Alcaldia de 19 de maig de 2016, pel qual
es reconeix clausula essencial dels contractes publics municipals que les empreses licitadores, contractistes
o subcontractistes, o empreses filials 0 empreses interposades no tenen relacié econdomica ni financera il-legal
amb un pais considerat paradis fiscal.

Clausula 2. Pressupost base de licitaci6 i valor estimat del contracte

D’acord amb la previsié de I'article 100 LCSP, el pressupost base de licitacié és de 66.826,60€, IVA inclos,
amb el desglossament seguent:

60.751,45€, pressupost net

6.075,15€ en concepte d'Impost sobre el Valor Afegit (IVA) al tipus del 10 %
desagregat en els seguents lots:
LOT 1: 29.395,80€ IVA inclos ( 26.723,45€ més 2.672,35€ en concepte d’IVA al 10%)
LOT 2: 19.039,90€, IVA inclos (17.309,00 € més 1.730,90€ en concepte d’IVA al 10%)
LOT 3: 18.390,90€, IVA inclds (16.719,00€ més 1.671,90€ en concepte d'IVA al 10%)

La quantitat indicada en el paragraf anterior com a pressupost net constitueix la xifra maxima de preu o cost
que poden oferir les empreses licitadores. Si s’excedeix la quantia del pressupost net I'oferta sera exclosa.

Aquest pressupost maxim s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat de tots els costos derivats de I'execucio
de I'objecte del contracte i anira amb carrec al/als pressupost/os i la/es partida/es pressupostaries seglient/s,
condicionat a I'existéncia de crédit adequat i suficient:

Partida: 22706
PGC: 6230200000
Programa: 311.31

L’import total del contracte ascendeix a 66.826,60 € i es desglossa anualment de la seglent forma:

Any Import net 10% IVA Import total



https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/bitstream/11703/101966/3/Contractaci%C3%B3_p%C3%BAblica_sostenible.pdf
https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/bitstream/11703/101966/3/Contractaci%C3%B3_p%C3%BAblica_sostenible.pdf
https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/bitstream/11703/97327/4/acorinccle_2016.pdf

2022 20.250,48 € 2.025,06 € 22.275,54 €
2023 40.500,97 € 4.050,09 € 44.551,06 €
TOTAL 60.751,45 € 6.075,15 € 66.826,60 €

L’import total del Lot 1 ascendeix a 29.395,80€ i es desglossa anualment de la forma seguent:

Any Import net 10% IVA Import total
2022 8.907.81 € 890,79 € 9.798,60 €
2023 17.815,64 € 1.781,56 € 19.597,20 €
TOTAL 26.723,45 € 2.672,35 € 29.395,80 €

L’import total del Lot 2 ascendeix a 19.039,90€ i es desglossa anualment de la forma

seguent:
Any Import net 10% IVA Import total
2022 5.769,67 € 576,97 € 6.346,64 €
2023 11.539,33 € 1.153,93 € 12.693,26 €
TOTAL 17.309,00 € 1.730,90 € 19.039,90 €

L’import total del Lot 3 ascendeix a 18.390,90€ i es desglossa anualment de la forma seguent:

Any Import net 10% IVA Import total
2022 5.573,00 € 557,30 € 6.130,30 €
2023 11.146,00 € 1.114,60 € 12.260,60 €
TOTAL 16.719,00 € 1.671,90 € 18.390,90 €

La determinaci6 del preu que justifica aquest pressupost de licitacié s’ha establert a partir de I'estimaci6 que
suposaria I'efectiu compliment del contracte d’acord amb les condicions per a la realitzacio del mateix, prenent
com referéncia, pel que fa al cost del personal, la taula salarial corresponent a I'any 2021 del Conveni col-lectiu
estatal d’accio i intervencio social (codi de conveni num. 99100155012015), que fixa la jornada laboral en
1.750 hores anuals de treball efectiu. Aquesta indicacié no prejutja el conveni laboral que hi sigui d’aplicacio.
El preu/hora ha estat millorat en relacié al conveni.

El pressupost net anual es desglossa de la manera seguent

1 Costos directes: aquells que s'associen amb el producte d'una forma molt clara, sense necessitat de cap tipus de repartiment. Matéries Primeres,
Ma d'Obra Directa.



Lot 1: Bon Pastor i Bar6 de Viver

] Dedicacié Durada .

Personal adscrit al contracte Sou brut Seg. Social | Total costos
. . Preu/hora (hores contracte
(categoria i grup professional) contracte Contracte contracte
anuals) (mesos)
Coordinador/a
. 16 30 12 480,00 163,20 643,20
(grup professional B)
Tecnica en mentoria
) 13,5 520 12 7.020,00 2.386,80 9.406,80
(grup professional C)
Tecnica de families
(grup professional conveni col-lectiu del sector del 12,5 364 12 4.550,00 1.547,00 6.097,00
lleure)
COSTOS DIRECTES DE PERSONAL 12.050,00 4.097,00 16.147,00
Materials, contractacié activitat artistica, provisié per formacié i desplagaments 6.500,00
DESPESES DIRECTES DE FUNCIONAMENT 6.500,00
TOTAL DESPESES DIRECTES 22.647,00
Despeses generals d'estructura 10 % 2.264,70
Benefici empresarial 8% 1.811,75
TOTAL DESPESES INDIRECTES 4.076,45
TOTAL COSTOS (DIRECTES | INDIRECTES) 26.723,45
10% IVA 2.672,35
TOTAL (amb IVA) 29.395,80
Lot 2: El Carmel
| Dedicacié Durada "
Personal adscrit al contracte Sou brut Seg. Social | Total costos
Preu/hora (hores contracte
(categoria i grup professional) contracte Contracte contracte
anuals) (mesos)

Coordinador/a

. 16 30 12 480,00 163,20 643,20
(grup professional B)
Técnica en mentoria

. 13,5 416 12 5.616,00 1.909,44 7.525,44
(grup professional C)
COSTOS DIRECTES DE PERSONAL 6.096,00 2.072,64 8.168,64
Materials, contractacié activitat artistica, provisié per formacié i desplagaments 6.500,00
DESPESES DIRECTES DE FUNCIONAMENT 6.500,00
TOTAL DESPESES DIRECTES 14.668,64
Despeses generals d'estructura 10 % 1.466,86
Benefici empresarial 8 % 1.173,50
TOTAL DESPESES INDIRECTES 2.640,36
TOTAL COSTOS (DIRECTES | INDIRECTES) 17.309,00
10% IVA 1.730,90
TOTAL (amb IVA) 19.039,90

Costos indirectes: aquells que no poden ser aplicats directament a un producte, ni a un centre de cost. Costos Indirectes de Producci6 (CIP): Ma
d’Obra Indirecta, costos d’aprovisionament o produccio. Costos Indirectes Generals (CIG): els no necessaris per fabricar, com ara comercials,
d’administracio i financers.



Lot 3: El Verdum

X Dedicacio Durada .
Personal adscrit al contracte Sou brut Seg. Social | Total costos
L. X Preu/hora (hores contracte
(categoria i grup professional) contracte | Contracte | contracte
anuals) (mesos)

Coordinador/a

) 16 30 12 480,00 163,20 643,20
(grup professional B)
Técnica en mentoria

. 13,5 416 12 5.616,00 1.909,44 7.525,44
(grup professional C)
COSTOS DIRECTES DE PERSONAL 6.096,00 2.072,64 8.168,64
Materials, contractacié activitat artistica, provisio per formacié i desplacaments 6.000,00
DESPESES DIRECTES DE FUNCIONAMENT 6.000,00
TOTAL DESPESES DIRECTES 14.168,64
Despeses generals d'estructura 10 % 1.416,86
Benefici empresarial 8 % 1.133,50
TOTAL DESPESES INDIRECTES 2.550,36
TOTAL COSTOS (DIRECTES | INDIRECTES) 16.719,00
10% IVA 1.671,90
TOTAL (amb IVA) 18.390,90

La determinacié del preu que justifica aquest pressupost de licitacié s’ha establert a partir de I'estimacio que
suposaria I'efectiu compliment del contracte d’acord amb les condicions per a la realitzacié del mateix, prenent
com referéncia, pel que fa al cost del personal, la taula salarial corresponent a I'any 2021 del Conveni col-lectiu
estatal d’acci¢ i intervencio social (codi de conveni nim. 99100155012015), que fixa la jornada laboral en
1.750 hores anuals de treball efectiu. Aquesta indicacid no prejutja el conveni laboral que hi sigui d’aplicacio.
El preu/hora ha estat millorat en relaci6 al conveni. Per tant, el pressupost del contracte s’ha establert a partir
del resultat de sumar el cost dels diferents perfils professionals, tenint en compte la dedicacié minima
requerida per a cadascun d’aquests.

Respecte al personal adscrit actualment a I'execucié del contracte susceptible de subrogacio, d’acord amb
els seus convenis col-lectius respectius, es fa constar que tant la informacié sobre cada conveni col-lectiu com
el llistat de personal susceptible de subrogacio6 es troba a la clausula 5 del Plec de prescripcions técniques
del present contracte. D'acord amb els convenis col-lectius d’'aplicacio, la nova empresa adjudicataria del
servei s’haura de subrogar en els drets i obligacions que I'anterior adjudicataria del servei tenia respecte als
seus treballadors i socis cooperatius.

2. El valor estimat (VE) del contracte és de 364.508,70 €, sense incloure I'IVA, dels quals 60.751,45€ (IVA
exclos) corresponen al pressupost del contracte, 243.005,80€ (IVA exclos) a l'import per les possibles
prorrogues i 60.751,45 € al 20% de modificacions previstes en els plecs (20% del pressupost base de licitacié
per a modificacions en la vigéncia inicial del contracte i 20% del pressupost base de licitacid per a
modificacions que s’estenguin el periode de possibles prorrogues).

Aquesta xifra inclou I'import total que podria ser retribuit 'empresa contractista, incloent possibles prorrogues
i modificats, entre d’altres conceptes, tot d’acord la previsié de 'article 101 LCSP.

En la seglient taula es pot veure el VEC per lot:



VEC VEC modificacions | VEC modificacions
VEC‘eventuaIs previstes cte. previstes SUMA TOTAL
prorrogues o N
L, inicial prorrogues
prestacio
Lot1 26.723,45 € 106.893,80 € 5.344,69 € 21.378,76 € 160.340,70 €
Lot 2 17.309,00 € 69.236,00 € 3.461,80 € 13.847,20 € 103.854,00 €
Lot 3 16.719,00 € 66.876,00 € 3.343,80 € 13.375,20 € 100.314,00 €
TOTAL 60.751,45 € 243.005,80 € 12.150,29 € 48.601,16 € 364.508,70 €

Clausula 3. Durada del contracte

La durada del contracte sera de 12 mesos comptadors a partir del dia 01/09/2022, sempre que s’hagi
formalitzat el contracte, o en el seu cas, a partir del dia segiient a la data de formalitzacié del contracte, i sera
prorrogable per anualitats.

La durada total del contracte incloent les eventuals prorrogues sera de 5 anys, tot atenent que és necessari
garantir la continuitat de la prestacio.

La durada del contracte es podra prorrogar per acord de I'dérgan de contractacio. La o les prorrogues seran
per periodes de 12 mesos. Atenent la previsié de l'article 29.2 LCSP, la prorroga sera obligatoria per a
I'empresa si I'avis de prorroga es comunica com a minim amb dos mesos d’anticipacio a la data de finalitzacio
del contracte o de la prorroga corresponent.

Clausula 4. Organ de contractacio. Perfil de contractant.

1. L’6rgan de contractacio és la geréncia de 'ASPB i les persones interlocutores per aguest contracte sén: pel
Lot 1: Irene Garcia, adscrita al Servei de Salut Comunitaria (SESAC), correu electronic:
igsubira@aspb.cat, pel Lot 2: Maria Salvador, adscrita al Servei de Salut Comunitaria (SESAC), correu
electronic: mspiedra@aspb.cat i pel Lot 3: Anna Fernandez, adscrita al Servei de Salut Comunitaria (SESAC),
correu electronic: afernand@aspb.cat .

2. El perfil de contractant es troba allotjat en la Plataforma de Serveis de Contractacio Publica de la Generalitat
de Catalunya:

https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin _pscp/AppJava/perfil/ASPB

Clausula 5. Expedient de contractacio i procediment d'adjudicacié
1. L'expedient de contractacio sera objecte de tramitacio ordinaria.

2. El procediment d’adjudicacio és el procediment obert previst a I'article 156 LCSP amb diversos criteris
d’adjudicacio.

Clausula 6. Publicitat de la licitaci6

Es publicara un anunci de la present licitacié en el perfil del contractant.

Clausula 7. Requisits de capacitat i solvencia.

Estan capacitades per contractar les persones fisiques o juridiques, espanyoles o estrangeres, que tinguin
plena capacitat d'obrar i que no es trobin en cap dels supdsits d'incapacitat o prohibicions de contractar
determinats a la legislacié vigent, tot d'acord amb les previsions dels articles 65i 71 LCSP.
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D’acord amb la previsi6 dels articles 65 i 66 LCSP, l'activitat de les empreses licitadores que siguin persones
juridiques ha de tenir relacié amb I'objecte del contracte, segons resulti dels seus respectius estatuts o regles
fundacionals.

Les empreses licitadores han de disposar d'una organitzaci6 amb elements suficients per a la deguda
execucio del contracte. Aixi mateix, hauran de comptar amb I'habilitacié empresarial o professional que, en el
seu cas, sigui exigible per a la realitzaci6 de I'activitat o la prestacio que constitueixi I'objecte del contracte.

En el supdsit que es presentin empreses estrangeres d’'un Estat Membre de la Unié Europea o signatari de
I'Espai Economic Europeu l'acreditacié de la seva capacitat, solvéncia i abséncia de prohibicions es podra
realitzar tal com estableix I'article 84 LCSP

Mesura social.- En aplicacié del Decret d’Alcaldia de 19 de maig de 2016, les empreses licitadores,
contractistes 0 subcontractistes o empreses filials 0 empreses interposades que participin en I'execucio
d’aquest contracte public, no poden realitzar operacions financeres en paradisos fiscals -segons la llista de
paisos elaborada per les Institucions Europees o avalada per aquestes o, en el seu defecte, per I'Estat
espanyol-, o fora d'ells i que siguin considerades delictives, en els termes legalment establerts com ara delictes
de blanqueig de capitals, frau fiscal o contra la Hisenda Publica.

Per tots els Lots: Atenent que aquesta prestacid implica relacié habitual amb menors d’edat, és requisit que
les persones que executin el contracte no hagin estat condemnades per senténcia ferma per algun delicte
contra la llibertat i indemnitat sexual, que inclou l'agressid i lI'abus sexual, l'assetjament sexual,
I’'exhibicionisme i la provocacié sexual, |a prostitucio i I'explotacié sexual i corrupcié de menors, aixi com per
trafic d’éssers humans.

Aquest contracte pot ésser adjudicat a una Unioé d’empreses que es constitueixi temporalment a aquest efecte.
Les unions temporals d’empreses (UTE) han d’acreditar la solveéncia exigida en aquest plec conforme a les
prescripcions legals i reglamentaries vigents, tot d’acord amb la previsié de l'article 69 LCSP.

L’empresa licitadora ha de comptar amb la solvéncia econdomica i financera i técnica i professional minima
seguents:

Les Unions temporals d’empreses (UTE) han d’acreditar la classificacio o la solvéncia exigida en aquest plec
conforme a les prescripcions legals i reglamentaries vigents, tot d’acord amb la previsi6 de I'article 69 LCSP.

A) SOLVENCIA ECONOMICA | FINANCERA:
La solvéncia econdmica s’acreditara segons un dels dos suposits seguents:

— El volum anual de negocis referit a 'any de major execucié dels darrers tres anys conclosos ha de
ser d’almenys el valor anual mig del/s lot/s del contracte a qual/s es liciti.

— El quocient de l'actiu corrent dividit pel passiu corrent al tancament de I'Glltim exercici economic pel
que estigui venguda l'obligacio d'aprovacio dels comptes anuals ha de ser superior a 1,00

Aquesta circumstancia s’acreditara mitjangant 'aportacié dels comptes anuals aprovats i dipositats al Registre
Mercantil (és imprescindible que s’aporti el model normalitzat del Registre Mercantil) o en el registre oficial
que correspongui o, en el cas d’empresaris individuals no inscrits al Registre Mercantil, mitjancant el llibre
d’'inventaris i comptes anuals legalitzats per aquest Registre.

B) SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL



Els licitadors hauran d’acreditar que I'import anual acumulat en I'any de major execucio6 dels darrers tres anys
dels serveis corresponents al mateix tipus o naturalesa que el que correspon a I'objecte del contracte és
d’almenys el 25% del valor estimat del/s lot/s del contracte a qualls es liciti.

Aquesta circumstancia s’acreditara mitjangant I'aportacié d’'una relacié dels serveis realitzats per l'interessat
en el curs dels darrers tres anys, corresponents al mateix tipus o naturalesa al que correspon I'objecte del
contracte, especificant I'import, les dates i el destinatari public o privat. En el cas de destinataris publics, els
serveis realitzats s’entendran acreditats si s’aporta certificat expedit o visat per I'érgan competent. En el cas
de destinataris privats, els serveis realitzats es podran acreditar mitjancant certificats expedients per aquests
o, en el seu defecte, mitjancant declaracio del licitador. Els certificats de bona execucid6 emesos per
destinataris publics podran ser comunicats directament per aquesta entitat a '6rgan de contractacio

No obstant el que s'ha dit als apartats anteriors, no poden concorrer a la present licitacié les empreses que
hagin participat en l'elaboracié de les especificacions técniques relatives a aquest contracte o hagin
assessorat o participat en alguna altra manera en la preparacié del procediment de contractacié si, aquesta
participacio, pogués provocar restriccions a la lliure concurréncia, frau en la competéncia o suposar un
tractament de privilegi en relacié a la resta de les empreses licitadores.

Les condicions i requisits establertes en aquesta clausula hauran de declarar-se pels mitjans establerts a la
clausula segient.

Clausula 8. Documentaci6é que han de presentar les empreses licitadores

La documentacio es presentara en tres sobres tancats, identificats amb les lletres A, B i C.

En el seu interior s’adjuntara un full independent que relacioni, ordenats numéricament, els documents
inclosos en cada sobre.

Si una empresa presenta oferta a varis lots haura de presentar els sobres corresponents de cadascuna de les
ofertes.

Les empreses licitadores podran indicar en el sobre que correspongui quina informacié de la seva proposicié
té caracter confidencial, sense que, en cap cas, puguin declarar com a tal I'oferta econdmica ni els documents
que siguin accessibles publicament. L'd0rgan de contractacié garantira la confidencialitat de la informacio
expressament aixi designada sempre que s’ajusti a les condiciones establertes a I'article 133 LCSP.

Si I'érgan de contractacio ho considera necessari podra requerir a 'empresa afectada que confirmi el caracter
confidencial o no de la documentaci6 presentada tot indicant en el requeriment els aspectes que no
corresponguin amb les prescripcions establertes a l'article 133 LCSP.

De conformitat amb el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016,
relatiu a la proteccio de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié
d'aquestes dades, es deixa constancia dels segiients extrems:

a) La documentacié requerida per a licitar en el present procediment que contingui dades de caracter
personal és necessaria per la participacié en el mateix

b) En relacié amb la documentacié presentada pels licitadors que contingui dades de caracter personal
de persones fisiques (treballadors, personal técnic, col-laboradors, etc.), el licitador garanteix que ha
obtingut préviament el consentiment de les persones interessades / afectades per facilitar la referida
informacio a l'entitat contractant per tal de licitar en el present procediment.

c) Les dades de les empreses que participin en aquesta licitacié seran tractades per ’'Agéncia de Salut
Publica de Barcelona d’acord amb el que estableix la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de
Proteccié de Dades Personals i Garantia dels Drets Digitals, publicada al Butlleti Oficial de I'Estat
nam. 294, el dia 6 de desembre de 2018 i amb la finalitat de gestionar la contractaci6 municipal.
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Aquestes dades es cediran, per a la publicacié de les mateixes, a la Plataforma de serveis de
contractacié publica (PSCP) com a perfil de contractant; els usos previstos d’aquestes dades sén el
registre de les dades de contacte de les empreses (i persones fisiques) proveidores dels 6rgans de
contractacié d'ambit territorial catala que fan servir la PSCP (perfil de licitador) i les seves eines de
licitacio electronica. La presentacid de les proposicions porta implicit el consentiment en els
tractaments de les dades per a les finalitats indicades.

d) Labase legal sobre la qual es desenvolupa el tractament de les dades de caracter personal presentats
pels licitadors és la Llei 9/2017 de Contractes del Sector Public.

e) Les dades de caracter personal presentats pels licitadors seran conservades durant el temps en qué
es pugui exigir algun tipus de responsabilitat derivada d'una relacio o obligacio juridica o de I'execucié
d'un contracte.

f) Els interessats / afectats podran exercitar els drets d'accés, rectificacid, supressié, oposicié, limitacio
al tractament i portabilitat de les dades presentant sol-licitud al Registre de 'Agéncia de Salut Publica
de Barcelona: pl. Lesseps, 1, 08023 Barcelona, indicant clarament en 'assumpte “Exercici de Dret
RGPD”. Pel que fa al fitxer PSCP presentant sol-licitud a les oficines de la Secretaria Técnica de la
Junta Consultiva de Contractacio Administrativa, ubicades a la Gran Via de les Corts Catalanes, 635,
08010 de Barcelona o mitjangant I'adreca electronica: protecciodedades.eco@gencat.cat

Cadascun dels sobres presentats per 'empresa licitadora unicament ha d’incloure la documentacié per a la
qual esta destinat. Si dins d’'un sobre s’inclou informacié que permet el coneixement anticipat d’'una part de
I'oferta, infringint aixi el secret de la mateixa i afectant I'objectivitat de la valoracié i el tractament igualitari de
les empreses licitadores, implicara I'exclusio de la licitacio.

Sobre A.
Hi ha de figurar la menci6 "Sobre A. Declaracio responsable, contracte amb objecte ..., Lot 1/ Lot 2 / Lot 3
expedient nim. ...... , tramitat per .... (dependéncia) ....,presentada per I'empresa ... amb NIF ..., amb domicili

a efectes de comunicacions ...... , telefon ........ , fax ... e-mail ..... "

Nota: s’ha de presentar un sobre per a cada Lot al gual es liciti.

El sobre ha de contenir:

1. La declaracié responsable segons model que consta en ’Annex 1. A més, les empreses licitadores
indicaran en la declaraci6 responsable:

En el cas d’empreses que concorrin a la licitacié de manera conjunta, cadascun dels empresaris ha de
presentar la corresponent declaracié responsable indicada en I'apartat anterior per separat. A més de la
declaraci6 responsable, aquestes empreses han d’aportar un document amb el compromis de constituir-se
formalment en unié temporal en cas de resultar adjudicataries del contracte.

En el cas que I'empresa licitadora recorri a capacitats d’altres empreses per acreditar la solvéncia economica
i/o técnica, de conformitat amb el que preveuen els articles 75 i 140.1.c) LCSP, ha d’indicar aquesta
circumstancia en la declaracié responsable i presentar altra declaracio responsable per separat per cadascuna
de les empreses a la capacitat de les quals recorri degudament signat.

2.- Per atots els Lots: Atenent que aquesta prestacio implica relacié habitual amb menors d’edat, és requisit
que les persones que executin el contracte no hagin estat condemnades per senténcia ferma per algun delicte
contra la llibertat i indemnitat sexual, que inclou l'agressié i I'abus sexual, l'assetjament sexual,
I'exhibicionisme i la provocacié sexual, la prostitucio i I'explotacié sexual i corrupcié de menors, aixi com per
trafic d’éssers humans.
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3.- L’'empresa licitadora haura de presentar la Certificacié de compliment de les disposicions legals en matéria
de prevencio, respecte a la coordinacié d’activitats empresarials, i d’acceptacié i acompliment dels requisits
de gestié ambiental, que figura com a Annex 2 d’aquest PCAP.

4.- L'Agéncia de Salut Publica de Barcelona podra demanar a les empreses licitadores que presentin la
totalitat o una part de la documentacié justificativa del compliment dels requisits previs, quan resulti necessari
per al bon desenvolupament del procediment. No obstant aixd, I'empresa licitadora que estigui inscrita en el
Registre Electronic d’empreses licitadores (RELI) de la Generalitat de Catalunya, en el Registre Oficial de
licitadors i empreses classificades del Sector public (ROLECE) o en una llista oficial d’'operadors economics
d’'un Estat membre de la Uni6é Europea d’accés gratuit, no esta obligada a presentar els documents justificatius
o0 altra prova documental de les dades inscrites en aquests registres.

SobresB i C:
Sobre B: Hi ha de figurar la mencio:

“Sobre B. Contracte amb objecte ..., Lot 1/ Lot 2 / Lot 3, expedient nim. ..., tramitat per ... (dependéncia),
proposicié presentada per 'empresa ... amb NIF ...... i

Nota: s’ha de presentar un sobre per a cada Lot al qual es liciti.

Aquest sobre ha de contenir la documentacio per a la ponderacié dels criteris d’adjudicacié avaluables en
base a judicis de valor, assenyalats en la clausula 10 “Criteris de valoracié de les ofertes” del present
plec, i de conformitat amb I'establert al Plec de Prescripcions Técniques.

Sobre C: Hi ha de figurar la mencio:

“Sobre C. Contracte amb objecte ..., Lot 1/ Lot 2 / Lot 3,, expedient nim. ..., tramitat per ... (dependéncia),

presentada per ... amb NIF.... Proposta que s’avalua en base a criteris automatics.”

Nota: s’ha de presentar un sobre per a cada Lot al qual es liciti.

Aquest sobre ha de contenir I'oferta economica, signada per I'empresa licitadora o persona que el
representi, i la documentacio acreditativa de les referéncies técniques per a la ponderacié dels criteris
avaluables de forma automatica assenyalats en la clausula 10, “Criteris de valoracio de les ofertes” del
present plec.

L’oferta econdmica desglossara els costos directes i indirectes precisant el benefici industrial i les despeses
generals i, si s’escau, s'imputara I'lVA amb partida independent. En Annex 4 s’adjunta el model.

Clausula 9. Termini per a la presentacio de les proposicions

1. De conformitat amb el que la disposicié addicional quinzena de la LCSP, en aquesta licitacio sera
obligatori I’is de mitjans electronics, informatics o telematics per desenvolupar totes les fases del
procediment de contractacio, incloses les que corresponen realitzar a les empreses licitadores, entre d’altres
la presentacié de les ofertes. Les ofertes que no es presentin per mitjans electronics, en la forma que
determina aquest plec, seran excloses.

La presentaci6 de les ofertes presumeix I'acceptacio incondicionada per I'empresa licitadora del contingut de
la totalitat dels plecs, sense excepcio.
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En cas de discrepancia entre la informacio indicada al portal de contractacié electronica per la empresa
licitadora i la documentacié presentada per aquesta, degudament signada, prevaldra aquesta Ultima.

En cas de discrepancies entre la data i hora limit per presentar ofertes indicat a I'anunci de licitacié publicat
al DOUE i l'anunci publicat al perfil de contractant, prevaldra aquest dltim.

Cada empresa licitadora podra presentar només una Unica oferta.

Les proposicions es poden presentar en qualsevol de les llengues cooficials de Catalunya.

2. Les empreses interessades podran requerir informacié addicional sobre els plecs en les condicions
establertes a l'article 138.3 LCSP. Les respostes emeses respecte aclariments dels plecs i resta de

documentacié reguladora de la licitacié es publicara de forma agregada sense identificar I'emissor de la
consulta en el perfil del contractant. Les respostes tindran caracter vinculant.

3. D’acord amb l'article 156.6 de la LCSP, el termini per a la presentacié de la proposicié sera de 15 dies
naturals, a comptar des del segiient al de la publicacié de I'anunci en el perfil del contractant.

L’anunci en el perfil del contractant indicara la data final del termini de presentacié de proposicions. El limit
horari per presentar les ofertes sera les 14.00h del darrer dia establert com a data final del termini. Un
cop finalitzat aquest termini no s’admetra cap oferta.

4. La presentacio6 de I'oferta es fara exclusivament a través del Portal de contractacioé electronica de
I’Ajuntament de Barcelona:
https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/licitacioelectronica

La proposicié que arribi per qualsevol altre via sera rebutjada.

5. L’empresa interessada en participar en la licitacié ha de descarregar-se préviament l'aplicacié gratuita de
presentacio d’ofertes electroniques https://pixelware.com/servicios-soporte-licitadores/.

En aquest mateix enllag s’'informa dels requeriments técnics necessaris per poder utilitzar I'aplicacio i existeix
un servei de suport técnic i ajuda a les empreses licitadores.

IMPORTANT: Els licitadors hauran de verificar amb I'antelacié suficient, abans de la signatura i enviament de
les proposicions, els requisits técnics que han de complir per poder operar de manera correcta amb el Portal.
A aquests efectes, es recomana la consulta prévia dels requisits técnics a través del seglent enllag:
https://licitacions.bcn.cat/html/requisitos-tecnicos

En el citat enllag, les empreses licitadores podran conéixer tots els aspectes técnics necessaris.
ALGUNS ASPECTES TECNICS A TENIR EN COMPTE:

Certificat electronic: Els certificats electronics acceptats per la plataforma de contractacié publica son els
emesos per els Prestadors Qualificats inclosos en la llista de confianca europea
https://esignature.ec.europa.eu/efda/tl-browser/#/screen/home i que a més, estan donats d’alta en la
plataforma @firma https://administracionelectronica.gob.es/PAe/aFlrma-Anexo-PSC

Java d’Oracle: Aquest és un component fonamental per executar l'aplicacié d'elaboracié i presentacié
d'ofertes. L'entorn Java ha d'estar actualitzat a I'Gltima versio.

Per comprovar la versio o descarregar-la, cal accedir a la segient pagina web: http://java.com/es/
Descarregar I'aplicacio de presentacié d'ofertes: Per poder licitar electronicament cal descarregar préviament
I'aplicacio de presentacié d'ofertes. Aquesta aplicacié quedara instal-lada en I'ordinador i es podra accedir-hi
mitjancant la icona d'accés directe sense necessitat d'estar dins de la Plataforma de Licitacié Electronica.
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L'aplicacié permet crear ofertes sense necessitat d'estar connectat a Internet, i desar els canvis fins que es
decideixi presentar-les electronicament.

Es pot descarregar I'aplicacié de presentacioé d’ofertes a través del segiient enllag:
https://licitacions.bcn.cat/html/descarga-app-sobres

Gestié d’esmenes, aclariments, requeriments de documentacié, formalitzacié de contractes, etc.: Per a
realitzar totes aquelles tasques propies d’'un procediment de contractacio publica diferents de la presentacio
de proposicions, els licitadors hauran d’accedir, prévia alta, a 'accés privat del Portal de Licitacié Electronica
de I'Ajuntament de Barcelona, a través del segiient enllag:

https://licitacions.bcn.cat/login

EL FET D’HAVER PRESENTAT OFERTES NO IMPLICA L’ALTA A L’ACCES PRIVAT, SINO QUE CAL
TRAMITAR PARAL-LELAMENT L’ALTA AL MATEIX.

Per a resoldre dubtes tecnics una vegada consultada la informacio del web, els usuaris poden trucar al telefon
91 803 66 27 (dill-div 8:00 a 18:00h, excepte festius nacionals) o escriure un correu electronic a
soporte.licitadores@pixelware.com .

Les empreses que participin en la licitacid hauran de signar mitjan¢ant signatura electronica reconeguda,
validament emesa per un Prestador de Serveis de Certificacié que garanteixi la identitat i integritat del
document, l'oferta i tots els documents associats a la mateixa, en els que sigui necessaria la firma de
I'apoderat, de conformitat amb el que estableix la Llei 59/2003, de 19 de desembre de signatura electronica, i
demés disposicions de contractacié publica electronica.

6. La plataforma no estableix cap limit en el numero d’arxius que es poden adjuntar a una oferta.

La mida maxima permesa per cadascun dels arxius individuals que s’annexi en la proposta electronica
esta establert en 250 MB. El limit maxim global de I’oferta és de 1GB o 1024 MB.

Els formats admesos per als documents que se annexin en la presentacié de una proposicid soén els
seguents:

Format de text natiu de Microsoft Word: .doc | .docx

Format de full de calcul natiu de Microsoft Excel: .xls | .xIsx.

Format de presentacio natiu de Microsoft PowerPoint: .ppt |.pptx

Format de text estandard: .rtf .

Format documental natiu de Adobe Acrobat: .pdf

Com a mesura alternativa per adjuntar arxius d’altres formats, es poden enviar en un arxiu comprimit (ZIP).

Es responsabilitat de les licitadores vetllar perqué les ofertes estiguin lliures de virus. Tot i aixi, la mera
preséncia de virus no determina I'exclusioé de la proposicid, sempre que es pugui accedir al seu contingut.
Segons les circumstancies que concorrin en cada cas, sera la Mesa de contractacio qui decideixi al respecte.

La presentacio de les proposicions podra realitzar-se durant 24 hores al dia els 7 dies de la setmana,;
la data i hora de presentacio de la proposicié seran les que constin en el resguard acreditatiu emes
pel Registre Auxiliar del Portal de Contractacié de Electronica i coincidird amb el moment en el que
finalitza la recepcio de la proposicio.

7. En els suposits que es prevegin dificultats en la transmissié derivades de la mida dels documents i dades
presentades o problemes de connectivitat amb la xarxa, que impedeixin rebre l'oferta dintre del termini
establert en aquests plecs, s’acceptara I'enviament en dos fases. En aquests suposits I'empresa licitadora
haurad de remetre, abans de la finalitzacio del termini de presentacio d’ofertes, 'empremta digital (hash),
no obstant disposaran d’'un termini de 24 hores per completar I'enviament de l'oferta. Si no es fa aquesta
segona remissid en el termini indicat, es considerara que l'oferta ha estat retirada.
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En aquest suposit, I'empremta digital (hash) degudament signada s’haura de remetre al correu electronic
seguent: sajur@aspb.cat amb la finalitat que es pugui comprovar que aquesta empremta digital coincideix
amb la que consta a l'oferta presentada i, per tant, que el contingut de I'oferta no s’ha alterat des del moment
de I'enviament per part de 'empresa licitadora.

En aquest correu s’haura d’indicar el codi de contracte, I'objecte del contracte, i les dades identificatives de
'empresa licitadora.

8. En cas de no poder accedir al contingut d'una oferta perqueé I'arxiu esta danyat, es pot recorrer a la copia
local generada automaticament en I'equip de I'empresa licitadora, comprovant que I'empremta digital (hash)
de I'oferta coincideix amb la que consta en poder de I'drgan de contractacid.

9. Una vegada l'oferta ha estat tancada, si es reobre, la seva petjada (hash) actual quedara invalidada i en
tancar-la novament, es generara una nova petjada (hash), completament diferent; inclis si no es modifica el
contingut de l'oferta. Aquesta nova oferta reoberta es considerara a tots els efectes, com una oferta diferent
d'altres tancades anteriorment. Es possible guardar una copia de I'oferta original, per si fos necessari enviar-
la juntament amb la petjada (hash).

Per aquest motiu, només s'ha de reobrir I'oferta, si es desitja modificar el contingut d'aquesta i enviar-
la, novament, dins del termini de presentacio d'ofertes.

Si ja s'ha notificat el tancament de I'oferta a I'd0rgan de contractacio, mitjangant la petjada (hash) d'aquesta,
el seglient pas hauria de ser I'enviament de I'oferta dins del termini establert.

Clausula 10. Criteris de valoracio de les ofertes.

La seleccio de I'oferta més avantatjosa es determinara tenint en compte la millor relacié qualitat-preu amb
I'objectiu d’obtenir ofertes de gran qualitat. S’aplicaran els criteris d’adjudicacié seguents:

1. Criteris d’adjudicacio avaluables mitjancant judici de valor (fins a un maxim de 40 punts sobre
100)

La proposta técnica haura de respondre a les explicacions i compromisos sobre tots i cadascun dels criteris
de valoraci6 subjectius definits, ja que resulta fonamental que 'empresa licitadora acrediti la seva capacitat
per dur a terme convenientment la prestacio del servei, que es valorara mitjancant la metodologia i
I'organitzacié emprada.

La licitadora haura d’incorporar, com a minim, la informacié que es detallada per a cadascun dels aspectes
i/o apartats i subapartats seguents:

1.1. Proposta enfocament metodoldgic del projecte (fins a 5 punts).

Aquest apartat haura de recollir el marc teodric en el que es sustenta la intervencié presentada en
relacié als seus objectius, aixi com els beneficis que se'n deriven. Es defineix el marc teoric que
sustenta la intervencié de mentoria identificant els beneficis que pot tenir pel benestar dels infants i
del voluntariat. També es defineix com enriquir aguesta mentoria amb una practica artistica segons
la metodologia de desenvolupament cultural comunitari enforteix el projecte. S’haura de detallar
seguint allo exposat a les clausules 1,2 i 3 del PPT.

Sistematica de valoraci6

Descripcio Enfocament
metodologic
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1.2.

1.3.

Exhaustiva i coherent
Es presenta de manera extraordinaria tant el marc tedric com els beneficis des d’'una 5
perspectiva interseccional.
Correcte i coherent

Es presenta de manera correcta tant el marc tedric com els beneficis des d’'una 3,5
perspectiva interseccional.

Elemental

Es presenta de manera correcta tant el marc tedric com els beneficis sense aportar una 2,5

perspectiva interseccional.
Poc rellevant

Es presenten alguns dels elements del marc teoric o dels beneficis sense aportar una 1
perspectiva interseccional.

No aporta o0 amb informacié no rellevant

Es considera que el descrit en aquest apartat no es correspon al punt demanat

Explicaci6 del model d'intervencié comunitaria en el pla de treball (fins a 30 punts).

Aquest apartat haura de recollir el model d’intervencié comunitaria detallant com es faran aquests sis
elements claus en el pla de treball: 1) Captacié i formacié voluntariat; 2) captacié dels infants
participants; 3) deteccid, analisi i seguiment de les necessitats dels destinataris; 4) activitats de
mentoria: 5) contractacio i coordinacié amb l'activitat artistica; 6) vinculacié amb territori. Especialment
al punts 1i 2 s'haura de detallar com es fara la comunicacié i difusié del projecte seguint alld exposat
a la clausula 8 del PPT. En el punt 2 a més, s'hauran de descriure qui son les persones destinataries
tal i com s’exposa a la clausula 4. En els punts 3, 4 i 5 s’hauran de detallar les activitats tal i com es
descriu a la clausula 3 del PPT. Per ultim, el punt 6 s’haura de detallar segons el detallat a la clausula
7 del PPT.

Sistematica de valoraci6

Descripcio Pla de
treball

Exhaustiva i coherent
Es presenten de manera explicita i extraordinariament ben descrita els sis elements 30
tenint en compte una perspectiva interseccional

Correcte i coherent

Es presenten de manera correcta els sis elements, perd no incorpora una perspectiva 22
interscecional explicitament

Elemental

Es presenten tots els elements perd manca detall i no incorpora una perspectiva 15

interseccional

Poc rellevant
Manquen alguns dels elements

No aporta 0 amb informacié no rellevant

Es considera que el descrit en aquest apartat no es correspon al punt demanat.

Propostes per ala coordinacié, seguiment i avaluaci6 del projecte amb ASPB (fins a 5 punts)

Tal i com s’exposa en la clausula 5 del PPT I'entitat adjudicataria s’haura de coordinar amb 'ASPB. A
més i seguint alld exposat a la clausula 10 del PPT, es dura a terme una avaluacio tant de procés,
com de resultat dissenyada conjuntament amb I'ASPB que implementara l'entitat adjudicataria.
S’haura de definir el procés per implementar aquesta avaluacio, aixi com els mecanisme s de
seguiment de les participants. Es valoraran positivament aquelles propostes que incorporin espais
conjunts amb families i participants de valoracio del projecte.

Sistematica de valoracié
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Descripcio Seguiment i
avaluacio

Exhaustiva i coherent

Es valorara com a Exhaustiva i coherent aquella proposta de coordinacié, seguiment de
la intervencié i de I'avaluacié que es faci de forma correcte i molt detallada, i per tant, 5
que inclogui els items i indicadors aixi com les eines de registre i la temporalitat de la
recollida i posterior analisi.

Correcte i coherent
Es valorara com a Correcte i coherent aquella proposta de coordinacié, seguiment de la

intervencio i de I'avaluacié que es faci de forma correcte perd poc detallada, i per tant 3.5
que inclogui els items i indicadors aixi com les eines de registre i la temporalitat.

Elemental

Es valorara com a Elemental aquella proposta de coordinacio, seguiment de la 5

intervencio que faci una descripcié molt basica dels items a avaluar i/o obvii algun dels
punts demandants en aquest apartat

Poc rellevant
Es valorara com a Poc rellevant aquella proposta de coordinacio, seguiment i avaluacio 1
que estigui poc definida i/o obvii algun dels punts demandants en aquest apartat.

No aporta 0 amb informacié no rellevant
Per ultim, es determinara que No aporta aquella proposta que no desenvolupi el 0
seguiment i avaluacio del projecte.

2. Criteris d’adjudicacié avaluables de forma automatica (fins a un maxim de 60 punts sobre 100)

2.1.

2.2.

Valoracié de I’oferta economica (fins a 20 punts)

La puntuacié que s’atorga pel preu no supera el 35% de la puntuacié total d’acord amb la previsio
del Decret d’Alcaldia de 24 d’abril de 2017 de contractacié publica sostenible i la Instruccié de
I'Ajuntament de Barcelona de 15 de marg de 2018, d’aplicacié de la LCSP, publicada en la Gaseta
del dia 16.

La selecci6é de la millor oferta es fonamenta en una adequada relacié entre la qualitat i el preu.
S’atorgara la maxima puntuacié al licitador que formuli el preu més baix que sigui admissible, és a
dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de licitacié (el pressupost maxim
de licitacio, IVA exclos) i a la resta de licitadors la distribucié de la puntuacié es fara aplicant la
seguent férmula establerta per Decret d’Alcaldia S1/D/2018-416 de 22 de febrer, d’aprovacio de la
proposta de modificacio de la Instruccio de la Gerencia Municipal de regulacié de les formules de
valoracio del preu en la contractacié publica municipal, publicat en la Gaseta Municipal del dia 5 de
marg.

Els punts s’atorgaran en funcié de la seguent férmula:

Pressupost net de licitaci6 — Oferta

— - ——— X Punts maxims = Puntuaci6 resultant
Pressupost net de licitacié — Oferta més econéomica

Contractacio indefinida de les persones treballadores ocupades en I’execucié del contracte
(fins a 10 punts)

Considerant el nombre minim de persones treballadores i les categories professionals corresponents
gue s’estableixen a la clausula 6 del PPT es valorara, com a garantia d’'una execucié més eficient,
I'estabilitat laboral de les persones que executaran el contracte.

Aquest criteri, previst en el Decret d'Alcaldia de 24 d'abril de 2017 de contractacié publica sostenible,

publicat en la Gaseta Municipal del dia 28, d'acord amb l'article 145.2 de la LCSP que estableix entre
les finalitats dels criteris amb caracteristiques socials I'estabilitat en el treball, pretén promoure un
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2.3.

2.4.

model de negoci basat en la contractacio laboral estable amb salaris dignes i valora l'estabilitat del
personal que executa el contracte en régim assalariat amb contracte laboral indefinit.

Pel compromis presentat mitjangant declaracié relativa a I'estabilitat de les persones treballadores
ocupades durant 'execucio del contracte, s’atorgara la puntuacio seguent:

Per un percentatge igual o inferior a 100% i superior al 10 punts
75% de personal amb contractacio indefinida

Per un percentatge igual o inferior a 75% i superior al 60% 6 punts
de personal amb contractacioé indefinida

Per un percentatge igual o inferior a 60% i superior al 35% 3 punts
de personal amb contractaci6 indefinida

Per un percentatge igual o inferior a 35% i superior al 10% 1 punt
de personal amb contractaci6 indefinida

Les ofertes que no aportin cap percentatge, o que aportin un percentatge per sota del 10%, obtindran
zero punts.

L’empresa haura de presentar documentacio acreditativa de cada persona del servei amb contracte
indefinit.

Incorporacié de la perspectiva interseccional en la formacié del voluntariat (fins a 5 punts)

S’atorgara la totalitat de la puntuacio als licitadors que incorporin a la formacié del voluntariat al
menys un modul sobre la perspectiva interseccional i com incorporar-la a les activitats de mentoria
0 bé es comprometin a implementar-ho en el termini maxim de 4 mesos a comptar des de la
formalitzacio del contracte.

Per contra, no s’atorgaran punts en aquest apartat als licitadors que no incorporin cap modul sobre
perspectiva interseccional o no es comprometin a implementar-ho.

Per a la verificacié d’aquest criteri sera imprescindible adjuntar copia del programa de formacio
implementat pel licitador que estigui vigent o bé el compromis d’'implementar-ho (aprovar-ho i iniciar
la seva vigéncia) en el termini establert al primer paragraf.

Protocol/manual sobre utilitzacié de llenguatge i imatges no sexistes, racistes, ni capacitistes
(fins a 5 punts)

S’atorgara la totalitat de la puntuacio als licitadors que disposin d’un protocol/manual sobre utilitzacio
de llenguatge i imatges no sexistes, racistes o capacitistes o bé es comprometin a aprovar-ho i
implementar-ho en el termini maxim de 4 mesos a comptar des de la formalitzacio del contracte.

Per contra, no s’atorgaran punts en aquest apartat als licitadors que no disposin del protocol

esmentat per a la prestacié del servei o no es comprometin en el sentit establert al paragraf
precedent.
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Per a la verificacié d’aquest criteri sera imprescindible adjuntar copia del protocol/manual aprovat
pel licitador que estigui vigent o bé el compromis d’implementar-ho (aprovar-ho i iniciar la seva
vigéncia) en el termini establert al primer paragraf.

2.5. Protocol de prevencid i actuacié contra conductes hostils o I’assetjament (fins a 10 punts)

S’atorgara la totalitat de la puntuacio als licitadors que disposin d’'un protocol de prevencid i actuacié
contra conductes hostils o I'assetjament en la prestacié del servei (assetjament psicologic, sexual,
discriminaci6 per rad de genere, raca, orientacid sexual, etc.) o bé es comprometin a aprovar-ho i
implementar-ho en el termini maxim de 4 mesos a comptar des de la formalitzaci6 del contracte.

Per contra, no s’atorgaran punts en aquest apartat als licitadors que no disposin del protocol
esmentat per a la prestacié del servei o no es comprometin en el sentit establert al paragraf
precedent.

2.6. Adopcié de mesures de conciliacié corresponsable del temps laboral, familiar i personal en
relacié amb les persones ocupades en I’execucio del contracte (fins a 5 punts)

Es valorara I'adopcio, per part de 'empresa licitadora, de mesures de conciliacié corresponsable del
temps laboral, familiar i personal en relacié amb les persones ocupades en I'execucio del contracte,
com ara: mesures econdomiques o assistencials que facilitin I'atenci6 de menors o persones
dependents; mesures laborals com la reduccié de jornada, excedencies, llicencies o permisos de
paternitat o maternitat; flexibilitzacio, adaptacié o reassignacié de serveis i horaris en funcio de les
necessitats de conciliacié o altres de similars.

S’atorgara 1 punt per cada mesura de conciliacié que concreti i aporti I'empresa licitadora, fins a un
maxim de 5 punts.

2.7. G. Segell de qualitat (5 punts)

S'atorgara la totalitat de la puntuacié als licitadors que disposin de I'acreditacié del Segell MC, un
sistema de qualitat dissenyat per la Coordinadora de Mentoria Social.

Per contra, no s’atorgaran punts en aquest apartat als licitadors que no disposin del segell de qualitat
esmentat o equivalent.

La documentacio justificativa d'aguests criteris avaluables de forma automatica s'ha d'incloure necessaria i
Unicament al Sobre C.

Es defineixen els seglents limits per a la consideracié d’ofertes, en principi, amb valors anormals o
desproporcionats:

- un diferencial de 5 punts percentuals per sota de la mitjana de les ofertes o, en el cas d’un unic licitador, de
15 punts percentuals respecte el pressupost net de licitacio.

Si el nombre de licitadors és superior a 10, pel calcul de la mitjana de les ofertes es prescindira de I'oferta
més baixa i/o de 'oferta més alta si hi ha un diferencial superior al 5% respecte de I'oferta immediatament
consecutiva.

MESURA SOCIAL.- Si en l'oferta anormalment baixa s’evidencia que els preus unitaris dels salaris de les
persones treballadores considerats en I'oferta son inferiors al que estableix el conveni sectorial d’aplicacio, a
I'efecte de verificar 'adequacio de I'oferta als costos salarials, es podra requerir informe técnic complementari
de I'dérgan de representacio de les persones treballadores o d’'una organitzacié representativa del sector.
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L’oferta sera exclosa si en el tramit d’audiéncia de I'empresa licitadora que ha presentat una oferta qualificada
d’'anormalment baixa s’evidencia que els preus unitaris dels salaris de les persones que executaran el
contracte considerats en I'oferta sén inferiors al que estableix el conveni sectorial d’aplicacio.

Si es produeix un empat en la puntuacio total entre diverses empreses licitadores s’aplicara el segient criteri
de desempat tenint en compte com a data del compliment efectiu del fet de desempat el venciment del termini
de presentaci6 d'ofertes:

Proposicions presentades per les empreses que, al venciment del termini de presentacié d'ofertes, incloguin
mesures de caracter social i laboral que afavoreixin la igualtat d'oportunitats entre dones i homes.

En cas que l'aplicacié d’aquest/s criteri/s no doni lloc a desempat es dirimira mitjancant sorteig.
Clausula 11. Mesa de contractacio
La mesa de contractacio estara constituida per:

President: Sr. Manel Macia, director de recursos de I’ASPB. Substitut/a: Sra. Susanna Bouis, cap de
SEGERHO.

Vocals:
1. Sra. Maribel Pasarin, directora de Promocié de la Salut. Substitut/a: persona que
es designi a tal efecte.
2. Sra. Monica Rodriguez, técnica superior en dret de ’ASPB. Substitut/a: persona
gue es designi a tal efecte.
3. Sr. Josep Lluis Buj, tecnic del servei de SEGERHO. Substitut/a: persona que es
designi a tal efecte.

Actuara com a Secretaria de la Mesa, la Sra. Raquel Pérez, cap de I'’Assessoria Juridica de 'Agéncia de Salut
Puablica de Barcelona, o persona que designi.

Les persones que composen la mesa de contractacio, regiran el seu comportament per les pautes i criteris
continguts en el Codi étic de conducta de I'Ajuntament de Barcelona, tot d’acord amb la previsié de la
disposicio addicional d’aquest Codi, publicat a la Gaseta municipal del dia 13 de desembre de 2017 i
declararan expressament en la primera reunié que no concorren cap conflicte d’'interessos.

Clausula 12. Obertura de les proposicions

D’acord amb l'article 157.3 LCSP, I'obertura del sobre niim. B s’efectuara en el termini maxim de 20 dies a
partir de la data de finalitzacié del termini de presentacio de proposicions.

L’obertura del sobre C es realitzara en acte public. La data i lloc s’informara en 'anunci de licitacié en perfil
del contractant.

Clausula 13. Adjudicacio del contracte

1. D’acord amb la previsio de I'article 158 LCSP, I'adjudicacié del contracte s’acordara en el termini maxim de
2 mesos a comptar des del dia segiient al de I'obertura de les proposicions rebudes o, si és el cas, d’obertura
del primer sobre que contingui la proposicié. Aquest termini s’ampliara en 15 dies si es requereix seguir

tramitacid per valorar 'anormalitat de les ofertes.

D’acord amb l'article 158.4 LCSP, transcorregut el termini anterior sense que s’hagi produit I'adjudicacio, les
empreses licitadores tenen dret a retirar la seva proposta.
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2. Préviament a I'adjudicacié es requerira a 'empresa licitadora que es proposi com adjudicataria perqué
presenti determinada documentacio.

L’empresa licitadora que estigui inscrita en el RELI, en el ROLECE o en una llista oficial d’operadors
economics d’'un Estat membre de la Unié Europea d’accés gratuit, no esta obligada a presentar els documents
justificatius o altra prova documental si les dades que es requereixen figuren inscrites en aquests registres.

La documentacio que, en el seu cas, es requerira és la seglent:

¢ Document que acrediti la valida constitucié de la Societat i que de conformitat amb el seu objecte social

pot presentar-se a la licitacio.

¢ Document que acrediti la deguda representacié per presentar la proposicié del signant de la mateixa.

¢ Document que acrediti la deguda representacio per presentar la declaracio responsable del signant de

la mateixa.

o Certificats del compliment de les obligacions tributaries i amb la Seguretat Social establertes per les
disposicions vigents. Es consultara I'aplicacié informatica municipal de recaptacié per comprovar que
I'empresa licitadora proposada com a adjudicataria es troba al corrent del compliment de les seves
obligacions tributaries amb I'Ajuntament de Barcelona i s’obtindra una copia impresa de la consulta i
s’incorporara a I'expedient.

e La declaracio responsable indicant que té en el seu poder la certificacié negativa del Registre central
de delinquients sexuals vigent de cadascun de les persones treballadores que executin aguest
contracte.

Els documents que, si escau, haura d’aportar per acreditar el compliment dels requisits d’aptitud i solvéncia
soén:

e Els comptes anuals dels tres darrers exercicis aprovats i dipositats al Registre Mercantil o en el Registre
oficial que correspongui. Les empreses individuals no inscrites al Registre Mercantil han d’acreditar el
seu volum anual de negocis mitjangant els llibres d’inventaris i comptes anuals legalitzats pel Registre
Mercantil. En el cas de qué la data de creacié o d’inici de les activitats de 'empresa licitadora sigui
inferior a un any haura d’aportar la documentacié acreditativa corresponent.

e Relacié dels principals serveis efectuats en els Ultims tres anys que inclogui import, dates i el destinatari,
public o privat, d'aquests. Els serveis o treballs efectuats s’acrediten mitjangant certificats expedits o
visats per I'érgan competent, quan el destinatari és una entitat del sector public o, quan el destinatari
€s un subjecte privat, mitjancant un certificat expedit per aquest o, a falta d’aquest certificat, mitjangant
una declaracié de I'empresa acompanyada dels documents que tingui en poder seu que acreditin la
realitzacio de la prestacio; si s’escau, aquests certificats han de ser comunicats directament a I'organ
de contractacio per l'autoritat competent. Els certificats de bona execucié dels serveis inclosos en la
relacid, el destinatari dels quals va ser una entitat del sector public, els pot comunicar directament a
I'drgan de contractacio I'entitat contractant

D’acord amb l'article 150.2 LCSP, la documentacié s’haura de presentar dins del termini dels 10 dies habils a
comptar del segiient al de la recepcio del requeriment.

4. D’acord amb l'article 150.3 LCSP, un cop presentada la documentacio requerida i constituida, en el seu
cas, la garantia definitiva, s'adjudicara el contracte dins dels 5 dies habils segiients al de la seva recepcio.

D’acord amb [larticle 150.2 LCSP, si I'empresa licitadora no presenta la documentacié requerida o no
constitueix la garantia definitiva dins del termini assenyalat s'entendra que retira la seva oferta i es procedira
a requerir la mateixa documentacié a la segiient empresa licitadora segons l'ordre en qué hagin quedat
classificades les ofertes.
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En cas de falsedat en el DEUC o en la declaracié responsable presentada per la empresa proposada com a
adjudicataria, aquesta quedara automaticament exclosa de la licitacié i 'drgan competent incoara i tramitara
el corresponent expedient de prohibicié de contractar. Aixi mateix la Mesa podra optar per tornar a valorar les
ofertes.

Clausula 14. Garantia

D’acord amb l'article 107.1 LCSP, 'empresa seleccionada amb la millor oferta haura de constituir una garantia
definitiva consistent en el 5 per 100 del preu ofert, 'lVA exclds, dins del termini de 10 dies habils a comptar
del seguent al de la recepci6 del requeriment, segons preveu l'article 150 LCSP.

Si 'empresa licitadora seleccionada per a I'adjudicacié s’ha acollit a la modalitat de constitucié de la garantia
definitiva mitjangant retencié del preu, 'import total d’aquesta sera retingut del primer o unic abonament del
contracte. Si el primer abonament no és suficient per cobrir la totalitat de la garantia definitiva el que resti
pendent de la garantia es retindra del preu en el segiient abonament i aixi successivament fins cobrir la totalitat
de la garantia definitiva.

En el cas que es fixin en el contracte preus provisionals la quantia de la garantia definitiva es fixara a partir
del preu maxim fixat.

La/es garantia/es que no es constitueixin mitjangant la modalitat de retencié en preu, ha/n de constituir-se al
Departament de Gestié Econdmica, Recursos Humans i Organitzacié de 'ASPB, pl. Lesseps, 1 1a. Pl., en
metal-lic, en valors publics o privats legalment admissibles, mitjangant aval bancari o per contracte
d'assegurancga de caucié. L'acreditacio de la seva constitucio podra fer-se per mitjans electronics, informatics
o telematics.

Clausula 15. Notificacio de I'adjudicacio i formalitzaci6 del contracte
1. D’acord amb la previsié de I'article 151 i la disposicié addicional quinzena de la LCSP, I'acte d’adjudicacié

sera notificat per mitjans electronics a les empreses licitadores i en el termini maxim de 15 dies es publicara
en el perfil del contractant

2. D’acord amb l'article 50.1.d) i 153.3 LCSP, el contracte no es podra formalitzar fins que hagin transcorregut
15 dies habils des de la tramesa de la natificacié de I'adjudicacio a les empreses licitadores. Si un cop finalitzat
aguest termini no s'ha interposat recurs especial previst a l'article 44 LCSP que impliqui la suspensié del
procediment, o s'hagués acordat I'aixecament de la suspensié, es requerira a 'empresa adjudicataria perqué
en un termini no superior a 5 dies a partir de la data seglent a la de recepcié del requeriment es procedeixi a
la formalitzacié del contracte.

En cas que s’hagi notificat com a adjudicataria una UTE, aquesta s’ha de constituir formalment en unié
temporal abans de la formalitzacié del contracte.

D’acord amb l'article 153.4 LCSP, si per causes imputables a 'empresa adjudicataria no s'hagués formalitzat
el contracte dins del termini assenyalat, s’entendra que retira la seva oferta, procedint a exigir-li 'import del
3% del pressupost base de licitacid, IVA exclos, en concepte de penalitat i 'Agéncia de Salut Piblica de
Barcelona sol-licitara la documentacio a la seglient empresa licitadora per I'ordre en qué hagin quedat
classificades les ofertes.

3. El contracte es perfeccionara amb la seva formalitzacié en document administratiu, que sera titol suficient

per accedir a qualsevol registre public. Aixd no obstant, podra elevar-se a escriptura publica si ho sol-licita
I'empresa adjudicataria, i les despeses derivades del seu atorgament aniran al seu carrec.
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4. D’acord amb l'article 154 LCSP, la formalitzacié del contracte i el document contractual es publicaran en el
perfil del contractant. L’anunci en el perfil es realitzara en un termini no superior a 15 dies des del
perfeccionament del contracte i, si procedeix, en el DOUE en un termini no superior a 10 dies.

Clausula 16. Execuci6 del contracte
En tots tres lots, la data d’inici de la vigéncia del contracte sera el dia seglent a la formalitzacié del mateix.

Abans de I'inici del contracte, al licitador proposat com a adjudicatari, se li sol-licitaran documents relacionats
amb el desenvolupament de l'activitat preventiva de I'empresa.

El contractista haura de lliurar al responsable del contracte, en format digital, a través de la plataforma on line
gue se li facilitara, la segiient documentacié degudament complimentada i signada per donar compliment al
RD 171/2004, que desenvolupa l'article 24 de la Llei 31/1995:

e Modalitat organitzativa preventiva (concert amb el Servei de Prevencié Alié i/o nomenament de
treballador designat incloent la seva formaci6 i/o constitucié del Servei de Prevencio Propi o Servei
de Prevencié Mancomunat)

e Avaluacié de riscos dels llocs de treball de l'activitat contractada i corresponent Planificacié de
I'activitat preventiva

e Relaci6 de treballadors destinats a fer les tasques objecte de contracte i per cadascun d’ells:

o Registres de formacié i informacié en prevencié de riscos laborals per les tasques que
desenvoluparan.

o Aptituds médiques.

o Registre de lliurament dels equips de proteccio individual necessaris.

e En el cas de modificacié de llistat del personal facilitada inicialment que es pugui produir al llarg de la
vigéncia del contracte, haura de comunicar-ho i aportar la nova documentacio al respecte.

e Llistat dempreses subcontractades i /o treballadors autdbnoms amb els que treballara al llarg del
contracte, si és el cas.

No es podra iniciar el contracte si no s’ha lliurat aquesta documentacio, incorrent el contractista en
responsabilitat contractual.

Clausula 17. Abonaments a ’empresa contractista

1.- D’acord amb l'article 102 LCSP, el preu retribuira la prestacio realitzada i inclou 'l VA que s’indicara com a
partida independent.

De conformitat amb I'article 20, apartat U, nUmero 8¢, de la Llei 37/1992, si el contractista té la consideracio
d’entitat o establiment de caracter social, estara exempt de repercutir I'impost sobre el valor afegit per les
prestacions d’assisténcia social.

A aquests efectes, tindra tal consideracié si concorren els requisits establerts a I'article 20, apartat Tres de la
Llei 37/1992.

En tot cas, el contractista haura de presentar el document acreditatiu del reconeixement per part de TAEAT
de la consideracio d’entitat o establiment de caracter social, a efectes de 'esmentada exempcio.

En cas contrari, la factura haura d’incorporar el tipus d'IVA del 10% per la part dels serveis prestats
d’assisténcia social esmentats.

2.- El preu s’abonara en euros.
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El sistema de determinacio del preu del contracte es fixa a partir d’'un import a tant algat corresponent a la
totalitat de la prestacio atenent la impossibilitat de desglossar els costos.

L’empresa contractista ha de presentar la factura corresponent a les prestacions executades en el periode
mensual. La factura, sera revisada i conformada en el termini maxim de deu dies. En cas de disconformitat,
la factura sera retornada a I'empresa contractista, atorgant-li un termini maxim de deu dies a comptar des de
I'endema al de la recepcio per efectuar observacions o presentar nova factura amb les rectificacions escaients.

L’empresa contractista ha d’incloure, en la/es factura/es que presenti, les seglients dades especificades en la
capcalera del present plec:

- Codi de contracte: CONT-22-308

- Organ de contractacio: Agéncia de Salut Pablica de Barcelona

- Departament economic: Servei de Gestié Economica, Recursos Humans i Organitzacié
- Departament destinatari: Servei de Salut Comunitaria

A banda de I'anterior, d’acord amb la Llei Estatal 25/2013, de 27 de desembre, d'Impuls de la factura
electronica i creaci6 del registre comptable de factures en el Sector Public, estableix I'obligacié de presentacié
de factura electronica a les Administracions Publiques, a partir del 15 de gener de 2015.

Els adjudicataris dels contractes de ’ASPB han de presentar les factures electronicament al servei eFACT del
Consorci d’Administracié6 Oberta de Catalunya (AOC) que és el Punt general d’entrada de factures
electroniques del sector public de Catalunya (Acord GOV/151/2014, d'11 de novembre).
http://www.aoc.cat/Inici/SERVEIS/Relacions-amb-la-ciutadania/e.FACT

En concret, la bustia de lliurament corresponent a ’Agéncia de Salut Publica de Barcelona és el segient:
https://efact.eacat.cat/bustia/?emisorld=7

A més dels requisits legalment establerts, a dalt esmentats, els adjudicataris hauran d’'indicar a les factures
per a la seva correcta tramitacio:

e El numero d’expedient (al camp FileRefence del format Facturae).

Els codis DIR3 corresponents a ’Agéncia de Salut Publica de Barcelona so6n els segiients:

e Oficina comptable: A09006621
e Organ Gestor: A09006621
e Unitat Tramitadora: A09006621

Podeu trobar més informacio relativa a la factura electronica a I'espai web de comunicacié amb els proveidors
habilitat per a I'ambit de la Generalitat de Catalunya i el seu sector public:
http://economia.gencat.cat/ca/70_ambits_actuacio/tresoreria_i_pagaments/factura-electronica

Les consultes relacionades amb la presentacio, els requisits formals, el lliurament de la factura electronica i

el servei eFACT del Consorci AOC es poden fer mitjancant el segiient enllag:
https://web.aoc.cat/suport/efact-empreses/

Clausula 18. Revisi6 de preus

D’acord amb la previsio de l'article 103 LCSP, en aquest contracte no es podra revisar el preu durant la seva
durada incloent les prorrogues.

Clausula 19. Responsable del contracte
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Es designa a la Sra. Olga Juarez, cap del Servei de Salut Comunitaria, com la persona responsable del
contracte, a qui li correspon supervisar I'execucioé , adoptar les decisions i dictar les instruccions
necessaries per assegurar la correcta realitzacié de la prestacié pactada, tot d’acord amb la previsio de
I'article art. 62.1 LCSP.

Clausula 20. Condicions especials d’execucio i obligacions de I’empresa contractista.

1.- Condicions especials d’execucid

D’acord amb l'article 202 LCSP, s’estableixen les segiients condicions especials d’execucio:

El contractista queda obligat pel previst en els plecs que regeixen la present licitacio, i per I'oferta que ha
presentat.

2.- Altres condicions especials d’execucié amb caracter d’obligacié essencial:

2.1. De tipus social:

- Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el contracte durant tot el periode
contractual.

- Manteniment com a minim de les condicions salarials del Conveni col-lectiu aplicable a cada lot, segons
s’especifica al Plec de Prescripcions Técniques.

- Complir amb el deure de subrogacié previst en el Conveni col-lectiu aplicable a cada lot, segons
s’especifica al Plec de Prescripcions Técniques.

- L’estabilitat laboral en el si del/s perfil/s professional/s assignat/s a la prestacid de servei és condicié
especial d’execucid, de conformitat amb I'establert al Plec de Prescripcions Técniques.

- Es fonamental procurar I'estabilitat en I'equip de treball adjudicat i que les variacions pel que fa a la seva
composicié siguin puntuals i obeeixin a raons justificades, amb la finalitat de no alterar el bon funcionament
del servei; ja que, pot influir de manera determinant en I'execucié del contracte, doncs resulta fonamental
garantir uns estandards qualitatius minims. Aquesta condicié te el caracter d’obligacié essencial del
contracte i el seu incompliment podra ser objecte de penalitzaci6 com a molt greu o causa d’extincio
contractual.

La persona responsable del contracte podra requerir a 'empresa contractista que declari formalment que
ha complert I'obligacié. Aixi mateix, el responsable del contracte o I'dérgan de contractacié podran requerir
als organs de representacié de les persones treballadores que informin al respecte.

- Pla d’igualtat o mesures d’igualtat:

L’empresa contractista, en els primers deu dies posteriors a la data de formalitzacié del contracte, ha de
presentar el Pla d’igualtat entre homes i dones que sera d’aplicacié a les persones que executin el
contracte i, en el cas que no hi estigui legalment obligada a I'elaboracié d’aquest pla, ha de presentar les
mesures aplicables en relacié amb les persones treballadores que participaran en I'execucio del contracte,
per assolir la igualtat de tracte i d’oportunitats entre dones i homes en I'ambit laboral, eliminar estereotips
i fomentar una igualtat efectiva i real entre dones i homes.

S’incorpora aquesta condicié atenent a I'objectiu de fomentar la igualtat de génere i d’oportunitats entre
homes i dones, en el benentés que aquesta redunda en benefici de la qualitat del servei.

Si 'empresa motiva les raons per no poder aportar les mesures d’igualtat en el termini atorgat rebra les
indicacions, I'ajut i 'assessorament municipal i se li concedira un nou termini perqué aporti la informacié
de les practiques requerides. L’incompliment d’aportacio del pla o de les mesures d’igualtat, després de
rebre assessorament, suposara la imposicié d’'una penalitat econdomica d’'un 1% del preu del contracte,
que s’incrementara mensualment  fins a un maxim del 10% del preu.
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2.2. Condicions d’execucié generals

- Compromis de confidencialitat per part de I'empresa i el professionals que executaran el contracte
respecte de les dades obtingudes en execucié del contracte, aixi com d'implantar les mesures de seguretat
pertinents per tal de garantir la confidencialitat d’aquesta informacio.

- Obligaci6 del contractista de sotmetre’s a la normativa nacional i de la unié europea en matéria de proteccio
de dades, especialment a Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades de Personals i
garantia dels drets digitals (BOE num. 294 de 6 de desembre de 2018) i el Reglament 679/2016, General
de Protecci6 de Dades.

- Obligacié de complir els compromisos oferts pel licitador en funcio dels criteris de valoracié establerts, que
han resultat determinants per a I'adjudicacié del contracte al seu favor.

- Respectar els limits i condicionants de subcontractacio previstos a la clausula 23 d’aquest plec.

3.- Obligacions de 'empresa contractista:

A més de les obligacions establertes en LCSP, 'empresa contractista esta obligada a:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Especificar les persones concretes que executaran les prestacions i acreditar la seva afiliacio i situacio
d'alta a la Seguretat Social, préviament a l'inici de I'execucié del contracte.

Haura d’aportar anualment la declaracié responsable indicant que té en el seu poder la certificacid
negativa del Registre central de delingiients sexuals vigent de cadascun de les persones treballadors
que executen aguest contracte.

Quan Ii sigui requerit per la responsable del contracte, ensenyar les certificacions negatives del
Registre central de delinqlients sexuals vigent de cadascuna de les persones que executa el contracte
ja sigui personal propi com, en el seu cas, de 'empresa subcontractada.

Durant la vigéncia del contracte, cal comunicar préviament a '’Agéncia de Salut Publica de Barcelona
qualsevol substitucié o modificacié d'aquelles persones i acreditar que la seva situacio laboral s'ajusta
a dret i aportar anualment la declaracié responsable indicant que té en el seu poder la certificacid
negativa del Registre central de delinqlents sexuals vigent de cadascun dels treballadors que
executen aquest contracte”.

Facilitar la informacié que s’estableix a la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés
a la informacié publica i bon govern.

Designar una persona responsable de la bona marxa dels treballs i el comportament del personal;
també ha de fer d'enllag amb els corresponents serveis municipals i el responsable del contracte.

Fer una correcta gestié ambiental del servei, prenent les mesures necessaries per minimitzar els
impactes que aquest pugui ocasionar (com ara els impactes acustics, sobre I'entorn, fer una correcta
gestié dels residus i els embalatges i altres mesures que siguin adients a I'objecte del contracte)
d’acord amb la legislacié vigent.

Guardar reserva respecte de les dades o antecedents que no siguin publics o notoris i que estiguin

relacionats amb I'objecte del contracte, dels que hagi tingut coneixement amb ocasié del contracte,
complint durant el termini minim de cinc anys les obligacions de confidencialitat exigides a l'article
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a)

133.2 LCSP. L’empresa adjudicataria i el seu personal hauran de respectar, en tot cas, les
prescripcions del Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de
2016, relatiu a la proteccio de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personalsia la
lliure circulacié d'aquestes dades.

El contractista, en cas d'accedir a dades de caracter personal el tractament sigui responsable I'entitat
contractant, tindra la consideracié d'encarregat del tractament i haura d'emplenar el model de
"Encarrec de tractament”.

En tot cas el contractista se sotmetra en cada moment a les instruccions municipals en materia de
mesures de seguretat. A aquests efectes, a banda de les prescripcions establertes, en el seu cas, en
el Plec de prescripcions tecniques particulars, 'empresa adjudicataria també haura de:

¢ Mantenir la confidencialitat de les dades de caracter personal a qué tingui accés o hagi elaborat
per rad de I'execucié del contracte i, a tal efecte, 'empresa adjudicataria/aria manifesta que té
implantades i/o adoptara abans de I'inici del contracte les mesures de tipus técnic i organitzatiu
necessaries per tal de garantir la seguretat i evitar I'alteracio, pérdua, tractament o accés no
autoritzat, en atencioé a I'estat de la tecnologia, la naturalesa de les dades emmagatzemades i els
riscos a que estiguin exposades, i en estricte compliment de la normativa vigent en matéria de
proteccié de dades de caracter personal.

¢ Garantir que les persones autoritzades per tractar dades personals es comprometin, de forma
expressa i per escrit, a respectar la confidencialitat i a complir les mesures de seguretat
corresponents, de les que cal informar-los convenientment.

¢ Aquestes mesures de seguretat implantades per I'empresa adjudicataria sén d'aplicacié als
tractaments de dades, centres de tractament, locals, equips, sistemes, programes i persones que
intervinguin en el tractament de les dades en els termes que estableix aquell reglament.

¢ Quan les persones afectades exerceixin els drets d'accés, rectificacid, supressio i oposicio,
limitacié del tractament i portabilitat de dades davant I'encarregat del tractament, aquest ha de
comunicar per correu electronic a la segiient adre¢a dpd@aspb.cat. La comunicacio s'ha de fer de
forma immediata i en cap cas més enlla del dia laborable seglent al de la recepcio de la sol-licitud,
juntament, si escau, amb altres informacions que puguin ser rellevants per a resoldre la sol-licitud.

¢ Tractar les dades de caracter personal Unicament conforme a les instruccions que a l'efecte li
trameti 'Agéncia de salut Publica de Barcelona i de forma confidencial i reservada, no podent ser
objecte de cessio, difusio, publicacié o utilitzacié per a finalitats diferents de les establertes en
aquest plec. Aquesta obligacié seguira vigent un cop el contracte s’hagi extingit, per finalitzacié del
seu termini o objecte, per resolucié o qualsevol altra causa legalment admesa o establerta en
aquest plec.

+ Tornar a’Agéncia de Salut Publica de Barcelona, en tots el casos d’extincié contractual, les dades
de caracter personal, i també qualsevol suport o document en qué consti alguna dada objecte del
tractament.

¢ També haura de guardar la deguda confidencialitat respecte a tota la informacié obtinguda i
documentacio elaborada per raé de I'execucié del contracte i aquesta documentacio no poda ser
reproduida, cedida, difosa, publicada o utilitzada per a finalitats diferents de les establertes en
aquest plec, fins i tot un cop extingit el contracte.

Lliurar tota la documentacio necessaria pel compliment del contracte en catala i fer-ne Us en el servei
objecte del contracte.
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h) Acreditar la contractacié d’'una polissa d'asseguranga de responsabilitat civil per un import de, com a
minim, 50.000 euros, per cadascun dels lots del contracte, que haura d’aportar simultaniament amb
la formalitzacié del contracte o amb anterioritat.

i) Comunicar per escrit a 'Agéncia de Salut Publica de Barcelona el/s subcontracte/s que pretengui
celebrar assenyalant la part de la prestacié que pretengui subcontractar i la identitat i aptitud del
contractista del subcontractista. Un cop signat/s els subcontractes els haura d’aportar dins dels 15
dies naturals segients a la seva subscripcio. L'incompliment d’aquesta obligacié pot comportar una
penalitat econdomica de fins al 5% del preu del contracte.

J) Presentar els documents acreditatius de la retribucid del personal quan li sigui requerit pel
responsable del contracte.

k) Complir amb la normativa general sobre prevencié de riscos laborals i concretament; Obligacié de
presentar, dins dels 5 dies habils segiients a la formalitzacio del contracte un pla de contingéncia pel
personal treballador per tal de fer front al Covid-19, especialment pel que respecta a les mesures de
prevencié del contagi als treballadors i a les persones usuaries del servei (mascaretes, guants...).
L’empresa contractista sera la responsable de la implantacié de 'esmentat pla de contingéncia. En
cas d’incidéncia, deguda a I'aplicacié incorrecta del pla de contingéncia, 'empresa adjudicataria en
sera la responsable.

I) Totes aquelles obligacions que s’hagin establert en aquest plec.

Clausula 21. Modificaci6 del contracte.

21.1. Causes previstes de modificacio:

a) Causes que impliquen un increment de I'import del contracte:

- Increment de l'activitat minima prevista de les hores del servei que no estiguin previstes en el
contracte inicial i que per raons técniques i de costos, no sigui possible canviar de contractista.

b) Causes que impliquen una reduccié de I'import del contracte:

- Reducci6 de I'activitat minima prevista i/o de les hores que es presta el servei que no estiguin previstes
en el contracte inicial.

c) Causes que no alteren I'import del contracte:

- La successi6 total o parcial del contractista inicial a causa d’'una reestructuracié empresarial, en
particular per absorcid, fusié, adquisicio o insolvéncia per un altre operador economic.

La variacio del preu resultant d’aquestes modificacions del contracte, incloent les successives, es fixen en un
maxim del 20% del valor del contracte inicial. En cap cas les modificacions successives que es puguin acordar
durant I'execucié del contracte, per les causes previstes en el plec de clausules, podran excedir aquest tant
per cent.

21.2. Causes no previstes de modificacio:

Es pot modificar el contracte per les causes imprevistes establertes en I'article 205.2 i 206 LCSP en les
condicions i requisits establerts legalment.

21.3. Procediment de modificacio:
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El procediment per efectives les modificacions requerira 'audiéncia a I'empresa contractista i, si escau, del
redactor del projecte o de les especificacions técniques, i la seva formalitzacié en document administratiu.

Clausula 22. Recepci6 i termini de garantia

1. La constatacié de la correcta execucié de les prestacions i la seva posterior recepcioé s’efectuara mitjangant
acta de conformitat, que s’estendra dins el termini d’'un mes segtient al seu lliurament o realitzacio, si es troben
en estat de ser rebudes i a satisfaccié de 'Agéncia de Salut Publica de Barcelona, tot d’acord amb les
previsions de I'article 210 LCSP.

2. S’acordara la liquidacié del contracte dins del termini de trenta dies a comptar des de la data de I'acta de
recepcio tot d’acord amb les previsions de l'article 210.4 LCSP.

3. En el present contracte es fixa un termini de garantia d’'un mes.

Clausula 23. Subcontractaci6

2. L’'empresa adjudicataria pot subcontractar amb tercers la realitzacié parcial de la prestaci6 amb el
compliment dels requisits i obligacions establerts als article 215 i 216 LCSP i d’acord amb I'establert al
Plec de prescripcions tecniques (PPTT) en relaci6 a les tasques que poden ser objecte de
subcontractacié. L’'incompliment d’aquestes estipulacions legals comportara les conseqiliéncies
establertes a I'apartat 3 de I'article 215 LCSP.

La subcontractacié esta permesa llevat d’aquelles tasques que han de ser executades pels professionals
assenyalats al PPTT (clausula 5).

L’incompliment de les limitacions respecte a la subcontractacié previstes en aquest apartat son cosiderades
obligacié contractual essencial i, en conseqiiéncia, el seu incompliment sera causa de resolucié del
contracte.

3. L’empresa adjudicataria esta obligada a abonar a les empreses subcontractistes el preu pactat en els
terminis i condicions que estableix 'article 216 LCSP. D’acord amb les previsions de I'article 217 es podra
verificar el compliment d’aquesta obligacio i sera obligatori en els contractes de valor estimat superior a 5
milions d’euros o subcontractacié que representi un import superior a 30% del preu.

4. Atenent que aquesta prestacié implica relacié habitual amb menors d’edat, és requisit que les persones
que executin el contracte no hagin estat condemnades per senténcia ferma per algun delicte contra la
llibertat i indemnitat sexual, que inclou I'agressié i 'abus sexual, 'assetjament sexual, I'exhibicionisme i la
provocacié sexual, la prostitucio i 'explotacié sexual i corrupcié de menors, aixi com per trafic d’éssers
humans, s’haura de presentar al responsable del contracte, una declaracié responsable de I'empresa
adjudicataria indicant que té en el seu poder la certificacié negativa del Registre central de delinqiients
sexuals vigent de cadascun dels treballadors de I'empresa subcontractada que executen aquest
contracte. Aquesta declaracié s’haura de presentar anualment si 'empresa subcontractada continua
executant el contracte.

5. Les empreses subcontractistes no han de realitzar operacions financeres en paradisos fiscals
considerades delictives, -segons la llista de paisos elaborada per les Institucions Europees o avalada per
aguestes o, en el seu defecte, per I'Estat espanyol-, o fora d'ells i que siguin considerades delictives, en
els termes legalment establerts com ara delictes de blanqueig de capitals, frau fiscal o contra la Hisenda
Publica.

6. En cas que els tercers subcontractats tinguin relacions legals amb paradisos fiscals I'empresa
adjudicataria ha d’informar d’aquestes relacions a I'0rgan de contractacié (que en donara publicitat en el
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perfil del contractant) i presentar-li la documentacié descriptiva dels moviments financers i tota la
informacio relativa a aquestes actuacions de les empreses subcontractistes.

7. L'empresa adjudicataria esta obligada a abonar a les empreses subcontractistes el preu pactat en un
termini que no pot ser més desfavorable que el previst en la llei 3/2004, de 29 de desembre, que etableix
les mesures de lluita contra la morositat.

8. La persona responsable del contracte podra requerir durant I'execucié del contracte la verificacié del
pagament del preu als subcontractistes. Aixi mateix, acabat el termini d'execucio i abans de la liquidacio,
ha de presentar un document que justifiqui el compliment efectiu dels terminis d'abonament als
subcontractistes.

Clausula 24. Cessio del contracte

Els drets i obligacions de 'empresa contractista, derivats del contracte, poden ser cedits a un tercer sempre
que les qualitats técniques o personals del cedent no hagin estat raé determinant de l'adjudicacio6 del contracte
i que la cessié no comporti una restriccio de la competéncia en el mercat i es compleixin els requisits establerts
a l'apartat 2 de I'article 214 LCSP.

Clausula 25. Demora en les prestacions

1. L’empresa contractista esta obligada a complir el contracte dins el termini total i, si és el cas, parcials, fixats
per a la seva realitzacio.

2. La mora de 'empresa contractista en I'execucié del contracte no necessitara intimacié prévia per part de
I’Administracié.

3. Quan I'empresa contractista, per causes a ella imputables, hagués incorregut en demora respecte al
compliment del termini total, I'Administracié podra optar per la resolucié del contracte o per la imposicié de les
penalitzacions diaries en la proporcié de 0,60 euros per cada 1.000 euros del preu del contracte (IVA exclos),
tot d’acord amb la previsié de I'article 193.3 LCSP.

Cada vegada que les penalitzacions per demora, arribin a un multiple del 5 per 100 del preu del contracte,
I'IVA exclos, I'dérgan de contractacié podra resoldre el contracte o acordar-ne la continuitat amb imposicié de

noves penalitzacions.

4. L’empresa contractista podra procedir a la suspensio del compliment del contracte per manca de pagament,
sempre que la demora sigui superior a quatre mesos.

5. Quan I'empresa contractista, per causes a ella imputables, hagués incorregut en demora respecte al
compliment del terminis parcials, I’/Administracié podra optar per la resolucié del contracte o per la imposicié
de les penalitzacions previstes a l'article 193 LCSP.

Clausula 26. Responsabilitat en I’execucié del contracte

L’empresa contractista resta subjecte a les responsabilitats i sancions establertes amb caracter general en la
LCSP i, especialment, les prescrites en article 201 quan a les obligacions socials, ambiental i laborals.

A més es tipifiquen les seglients faltes:

a) Faltes molt greus:
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b)

c)

La falsedat de la declaracié de 'empresa contractista o subcontractista de no tenir cap relacié financera
0 econdomica en un paradis fiscal o falsedat en qué aquesta relacié és legal, segons estableix el Decret
d’Alcaldia de 19 de maig de 2016.

L’'incompliment de les obligacions contractuals essencials previstes en aquest plec.

L’incompliment o compliment defectués de les obligacions i/o condicions d’execucié del contracte
establertes en aquest plec i en el PPT, quan produeixi un perjudici molt greu i no doni lloc a la resolucié
del contracte.

L’incompliment de les prescripcions sobre senyalitzacio i seguretat de tercers en les prestacions.
L’incompliment molt greu de les obligacions derivades de la normativa general sobre prevencio de
riscos laborals.

La no aportacié de la declaracié responsable anual indicant que té en el seu poder la certificacid
negativa del Registre central de delinquients sexuals vigent de cadascun dels treballadors que executen
aquest contracte (tant de I'adjudicataria com, si és el cas, de 'empresa subcontractada) quan se li hagi
requerit préeviament pel responsable del contracte.

Totes aquelles que s’hagin qualificat com a tal en aquest plec.

Faltes greus

L’incompliment o compliment defectuds de les obligacions i/o condicions d’execucié del contracte
establertes en aquest plec i en el plec de condicions técniques, quan no constitueixi falta molt greu.
L’incompliment de les prescripcions municipals sobre comunicacio de les prestacions.

L’incompliment, que no constitueixi falta molt greu, de les obligacions derivades de la normativa general
sobre prevencio de riscos laborals.

La no aportacié de la declaracié responsable anual indicant que té en el seu poder la certificacio
negativa del Registre central de delinqlients sexuals vigent de cadascun dels treballadors que executen
aquest contracte (tant de I'adjudicataria com, si és el cas, de 'empresa subcontractada).
L’incompliment de les condicions especials d’execucié establertes en aquest plec, quan no se’ls hi hagi
atribuit el caracter d’obligacions contractuals essencials.

Totes aquelles que s’hagin qualificat com a tal en aquest plec.

Faltes lleus

L’incompliment o compliment defectués de les obligacions i/o condicions d’execucié del contracte
establertes en aquest plec i en el plec de condicions técniques, quan no constitueixi falta molt greu o
greu.

L’incompliment de les obligacions de caracter formal o documental exigides en la normativa de
prevencio de riscos laborals i que no estiguin tipificades com a greus o molt greus.

Totes aquelles que s’hagin qualificat com a tal en aquest plec.

Sancions contractuals.

El termini per a imposar la corresponent penalitat 0 sancié contractual sera de tres mesos a comptar des de
la data d’incoacio del corresponent expedient.

Independentment del rescabalament per danys i perjudicis, en cas d'incompliment que no produeixi resolucié
del contracte, 'Agéncia de Salut Publica de Barcelona pot aplicar les sancions seguents, graduades en atencié
al grau de perjudici, perillositat i/o reiteracio:

a. Faltes molt greus: multa de fins a un 10 per 100 del preu del contracte, entés com a import d'adjudicacio o

del pressupost base de licitacid, quan el preu es determini en funcié de preus unitaris

b. Faltes greus: multa de fins a un 6 per 100 del preu del contracte.

c. Faltes lleus: multa de fins a un 3 per 100 del preu del contracte.
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En cas que I'empresa contractista subcontracti part de I'execucié del contracte sense donar compliment a
I'obligacié legal de la seva comunicacié a I'’Agéncia de Salut Publica de Barcelona s’imposara al contractista
una penalitat de fins a un 50 % de l'import del subcontracte o es podra resoldre el contracte si comporta
incompliment de I'obligacio principal del contracte

En la tramitacio de I'expedient, es donara audieéncia al contractista perque pugui formular al-legacions dins un
termini de cinc dies habils i I'd0rgan de contractacié resoldra, prévia I'emissié dels informes pertinents.

Cobrament de les penalitzacions per demora i per sancions

L'import de les penalitzacions per demora i de les sancions pot fer-se efectiu deduint-lo en el/s document/s
comptable/s de reconeixement de l'obligacié, sense perjudici que la garantia respongui de I'efectivitat
d'aquelles en els termes legalment previstos.

L’Agéncia de Salut Publica de Barcelona podra aplicar I'import o retardar el pagament de les factures,
totalment o parcialment, en compensacio de deutes del contractista, per rad del contracte i amb independéencia
dels danys i perjudicis que pugui reclamar.

El termini per a imposar la corresponent penalitat 0 sancié contractual sera de tres mesos a comptar des de
la data d’incoacié del corresponent expedient.

- Envirtut de les prerrogatives establertes als articles 190 i 196 de la LCSP, I'6rgan de contractacio pot —
un cop escoltada I'empresa contractista- declarar la responsabilitat causada a tercers o a la propia
Agencia de Salut Publica de Barcelona que li sigui imputable arran de I'execucié del contracte, determinar
l'import a qué ha de fer front en concepte d’'indemnitzacié de danys i perjudicis i procedira I'execucio total
o parcial de la garantia definitiva constituida i, si s’escau, a fer efectiu I'import restant a carrec de
'asseguranga de responsabilitat civil exigida en aquest plec i a iniciar, si escau, el corresponent
procediment de rescabalament a més a més, d’aplicar la penalitat corresponent.

Clausula 27. Resoluci6 del contracte
1. El present contracte podra ser resolt per qualsevol de les causes previstes a I'article 2111 313 LCSP.
2. A part de les establertes a 'esmentat Plec, constitueixen causes especifiques de resolucio:

La demora en l'inici de les prestacions

L’incompliment de les obligacions derivades de la normativa general sobre prevencio de riscos laborals

L’incompliment de la normativa municipal sobre comunicacio de les prestacions

L’'incompliment de qualsevol de les condicions ambientals establertes en aquest plec i en el de

prescripcions tecniques.

e. L'incompliment de les clausules i obligacions essencials del contracte incloent les condicions especials
d'execucié quan aquest incompliment hagi estat qualificat d'infraccié greu i concorre dol, culpa o
negligencia de I'empresa i, si es tracta de clausules essencials, sempre que hagi donat lloc a la imposicié
de penalitats o a la indemnitzacié de danys i perjudicis.

f. L’incompliment de les previsions del Decret d’Alcaldia de 19 de maig de 2016.

g. La situacié de I'empresa contractista durant I'execucié del contracte en causa legal de prohibici6é de
contractar

h. La no aportacio de la declaracié responsable anual indicant que té en el seu poder la certificacio negativa
del Registre central de delingiients sexuals vigent de cadascun dels treballadors que executen aquest
derivada d’una falta molt greu.

i. Les altres establertes legalment per aquest tipus de contracte.

j- Lincompliment reiterat de qualsevol de les condicions especials d’execucié establertes en aquest plec

que no tinguin caracter d’obligacié contractual essencial.

o0 o
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k. No haver guardat la deguda reserva respecte a les dades o antecedents que no siguin publics o notoris
i que estiguin relacionats amb I'objecte del contracte, dels que hagi tingut coneixement amb ocasio6 del
contracte.

I. La sanci6é per part de I'érgan de la competéncia, al contractista, per una infraccié greu en matéria de
falsejament de la competéncia a causa del seu comportament en el procediment de licitacié i
lincompliment de les criteris d’adjudicacié oferts pel contractista, entenent que aquests han resultat
determinants per a I'adjudicacio del contracte al seu favor.

m. Totes aquelles causes que s’hagin establert en aquest plec.

Clausula 28. Recursos legals dels licitadors

1 Sén susceptibles de recurs especial en matéria de contractacio, les actuacions previstes a l'article 44.1
LCSP.

Aquest recurs té caracter potestatiu, i s’interposara davant el Tribunal Catala de Contractes del Sector Public.

Alternativament, es podra interposar recurs contenciés administratiu, de conformitat amb la Llei 29/1998, de
13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Contra els actes susceptibles de recurs especial no procedeix la interposicié de recursos administratius
ordinaris

2. Contra els actes que adopti '6rgan de contractacié en relaci6 amb els efectes, compliment i extincié
d’aquest contracte que no siguin susceptibles de recurs especial en matéria de contractacié, procedira la
interposicio del recurs administratiu ordinari que correspongui d’acord amb el que estableix la Llei 26/2010,
del 3 d’agost, del regim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, i la legislacio
basica del procediment administratiu comu; o del recurs contencidés administratiu, de conformitat amb el que
disposa la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Clausula 29. Transparéncia, integritat i conflicte d’interessos

1.-Transparéncia.

Lliurament d’informacioé per a publicitat activa

L’empresa adjudicataria resta obligada a facilitar la informacié referent a les activitats directament
relacionades amb I'exercici de funcions publiques, la gestié de serveis publics i la percepcio de fons publics
establerta en el Titol Il de la Llei 19/2014 de transparéncia, accés a la informacio publica i bon govern.
Retribucions del personal directiu

L’empresa adjudicataria resta obligada a informar de les retribucions percebudes pels seus carrecs directius
si el volum de negoci de 'empresa vinculat a activitats dutes a terme per compte de les administracions
publiques supera el vint-i-cinc per cent del volum general de 'empresa, o bé, en cas contrari, presentar una
declaracio responsable informant del percentatge estimat que han suposat en el volum de negoci de 'empresa
les activitats directament relacionades amb les administracions publiques durant el darrer exercici tancat.
Personal adscrit

L’adjudicatari haura de lliurar, a l'inici del contracte i anualment fins a la seva finalitzacio, la relacid dels llocs
ocupats per personal adscrit al contracte que comportin dur a terme una activitat, un servei o una obra amb

caracter permanent en una dependéncia o un establiment public, aixi com el régim de dedicacio i el regim
retributiu d’aquest personal i les tasques que duu a terme.
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Dret d’accés a la informacio publica

En compliment de les obligacions de transparéncia a les quals resta sotmés, 'empresa contractista es
compromet a facilitar, en el termini i en les condicions que aquesta estableixi en cada requeriment, aquella
informacié que li sigui requerida per tal de fer efectiu el dret d’accés exercit pels ciutadans, en relacié a la
prestacié contractada.

Qualitat dels serveis publics

Les empreses licitadores hauran de lliurar un compromis explicitant les condicions i obligacions que
assumeixen en relacié a la qualitat, 'accés al servei i els requisits de prestacio del servei, els drets i els deures
dels usuaris, les facultats.

2.- Integritat i conflictes d’interessos.

En els processos de contractacié publica municipal, les empreses licitadores i contractistes, les empreses
subcontractistes i les empreses proveidores i mitjans externs, regiran el seu comportament d’acord els
principis i valors generals d’actuacio continguts en el Codi étic de conducta de I'Ajuntament de Barcelona, tot
d’acord amb la previsio de l'article 3.2 de 'esmentat Codi, publicat a la Gaseta municipal del dia 13 de
desembre de 2017.

Tot d’acord amb l'article 1.3 i 64 LCSP que estableixen el principi d’integritat i defineixen els conflictes
d’interessos, els criteris d’actuacio i codi de comportament que hauran de seguir les empreses seran:

e adequar la seva conducta als principis informadors de la contractacio publica, evitar els conflictes
d’interessos que existeixin o puguin existir, comunicar qualsevol irregularitat o conflicte d’interessos
en que es trobin o de que tinguin coneixement durant la licitacié del contracte o la seva execucio i
col*laborar amb I'drgan de contractacio per a la seva detecci6 o solucio.

e respectar els principis d’igualtat, lliure concurréncia, transparencia i integritat.
e eludir qualsevol conducta que pugui falsejar la competéncia.

e no realitzar cap acte que, directament o indirectament, persegueixi influir en els carrecs o empleats
publics durant I'adjudicacio dels contractes o en la seva execucid per obtenir qualsevol benefici.

e no donar cap regal o obsequi de valor, favor o servei als membres de I'érgan de contractacio ni als
carrecs i personal de 'Agéncia de Salut Publica de Barcelona ni als seus familiars, incloent els del
conjuge o persona amb qui convisqui en analoga relacié d’afectivitat, els familiars dins del quart grau
de consanguinitat o segon grau d’afinitat.

e facilitar el compliment del Codi étic i de conducta de I’Agéncia de Salut Publica de Barcelona i les
normes relatives als conflictes d’interessos per part de tota persona que intervingui en el procediment
de contractacio.

e comunicar a la major brevetat possible, directament a 'd6rgan de contractacid, qualsevol irregularitat
o conflicte d’interessos, real o potencial, en qué es trobin o de qué tinguin coneixement que es
produeixi durant la licitacié del contracte o la seva execucio.
3.- Consequéncies de I'incompliment:
L’incompliment per les empreses empresa licitadores de les regles de conducta definides en aquesta clausula

pot derivar en causa de prohibicié de contractar si concorren els requisits de I'article 71 LCSP. En relacié
amb I'empresa contractista i les empreses subcontractistes i proveidores i mitjans auxiliars, les regles de
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conducta definides en aquesta clausula es consideren obligacions contractuals essencials i la seva infraccio
es qualifica com a falta molt greu si concorre dol, culpa o negligéncia de 'empresa, amb imposicié de
penalitats, segons la previsio de l'article 192.1 o la resolucio del contracte, d’acord amb el que preveu l'article
211.1.f) de la LCSP i eventual determinacié de causa de prohibicié de contractar segons la previsié de I'article
71.2.c).

4.-Blstia etica.

Les empreses licitadores i contractistes, les empreses subcontractistes i les proveidores i mitjans externs
estan subjectes, en les seves relacions amb I'Agéncia de Salut Publica de Barcelona, a les normes
reguladores de la bustia etica i de bon govern, aprovades per la Comissié de Govern, en sessi6é de 6 d’octubre
de 2016.

L’6rgan gestor de la bustia pot conéixer de les accions, situacions o omissions en els processos de
contractacié publica, en el marc de I'execucié del contracte corresponent i, en especial, en la prestacié de
serveis publics municipals.

Les empreses licitadores i contractistes, les empreses subcontractistes i les proveidores i mitjans externs han
de colslaborar amb I'drgan gestor de la bustia, en I'exercici de les seves funcions.

Barcelona, a la data de la signatura electronica.

El director de Recursos

Manel Macia
Gonzalez - DNI
SO b, 92409399N (5IG)
2022.05.11

14:07:28 +02'00'

Manel Macia Gonzalez

35



ANNEX 1: SOBRE A (UN SOBRE PER A CADA LOT)

MODEL DE DECLARACIO RESPONSABLE

Qui  sotasigna  elfla  SENYOIA  ..ccoociiiiiiiiee e , amb DNI/NIE
UM , en nom propi / en qualitat de representant legal de la persona fisica/juridica
.................................................................................... ;,amb NIF ndm. .............cccee i, @mb la segiient
adreca de correu electronic ..........cccccveeeeeeeeeeinnnnns i als efectes de licitar en el procediment d'adjudicacio del
Contracte ............... , him. Expedient ...................

DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT 2
Que ostenta la representacié de 'empresa licitadora que presenta 'oferta
Que 'empresa licitadora que representa:
- Compleix amb 'adequada solvéncia economica, financera i técnica i professional.
- Esta en possessio de les autoritzacions necessaries per a exercir I'activitat.
- No esta incursa en prohibicié de contractar amb I'’Administracié establertes a I'art. 71 LCSP

- [ esta inscrita en el Registre electronic d’'empreses licitadores de la Generalitat de Catalunya (RELI)
i tota la documentacié que hi figura manté la seva vigencia i no ha estat modificada

- [ esta inscrita en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado (ROLECE) i
tota la documentacié que hi figura manté la seva vigencia i no ha estat modificada.

- [ no esta inscrita ni en el RELI ni en el ROLECE.

- Queniell, nil'empresa a la qual representa, ni cap dels seus administradors o representants legals de
la mateixa no es troba comprés en cap de les circumstancies enumerades a I'article 71 de la Llei de
contractes del sector public, i que es troba al corrent en el compliment de les obligacions tributaries i
amb la Seguretat Social imposades per les disposicions vigents.

- Compleix les obligacions legals en matéria de prevencio de riscos laborals.

- Compleix les obligacions legals en matéria d’igualtat efectiva de dones i homes.

- Que lentitat que representa, o les seves empreses filials o les empreses interposades:

[] No realitza/en operacions financeres en paradisos fiscals considerades delictives, -segons la
llista de paisos elaborada per les Institucions Europees o avalada per aquestes 0, en el seu defecte,

per I'Estat espanyol-, o fora d'ells i que siguin considerades delictives, en els termes legalment
establerts com ara delictes de blanqueig de capitals, frau fiscal o contra la Hisenda Publica.

2 En cas d’'unio temporal d’empreses (UTE) ha d’haver una declaracié responsable de cadascuna de les empreses que hi formaran part.
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[] Té/tenen relacions legals amb paradisos fiscals (se'n donara publicitat en el perfil de
contractant) i presenta la segiient documentacio descriptiva dels moviments financers i tota la
informacio relativa @ aqUEeSIES ACtUACIONS: .......cciiiiiiiiiii ettt

- Els treballadors que executin aquest contracte tenen la certificacié negativa del Registre central de
delinquients sexuals vigent.

Paragraf opcional per a empreses estrangeres i quan el contracte s'executi en territori espanyol
- Accepta sotmetre’s a la jurisdiccié dels jutjats i tribunals espanyols de qualsevol ordre, per a totes les
incidencies que de manera directa o indirecta puguin sorgir del contracte, amb renuncia, si s’escau, al
fur jurisdiccional estranger que pugui correspondre al licitador.

- Que la garantia definitiva, en cas de resultar adjudicatari, la constituira (marcar el que correspongui):
(] mitjangant la modalitat de retencié del preu
o
[] mitjangant aval o metal-lic, davant el Departament d’Administracié Economica de I'’ASPB (PI.
Lesseps, nim. 1, planta 1)

- Que estableix el domicili i correu electronic esmentats a I'inici a efectes de notificacio, i designa i accepta
la utilitzacié de 'esmentada adreca de correu electronic per a totes les notificacions i comunicacions
derivades del present expedient de contractacio.

Per que aixi consti, a I'efecte de contractar amb I’Agéncia de Salut Publica de Barcelona, signo la present a

Barcelona, xx, de XXXXXXxxX, de 2xxx,

Indicar nom, data i segell de 'empresal/entitat licitadora
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ANNEX 2. SOBRE A (UN SOBRE PER A CADA LOT)

CERTIFICACIO DE COMPLIMENT DE LES DISPOSICIONS LEGALS EN MATERIA DE PREVENCIO, RESPECTE
A LA COORDINACIO D’ACTIVITATS EMPRESARIALS, | D’ACCEPTACIO | ACOMPLIMENT DELS REQUISITS
DE GESTIO AMBIENTAL

El/la 1=1 01/ o) 1 - T , en la seva qualitat (o [T de
empresa..........ccccoeviiiiiiiiin.n. B\ Y , i domicili social a.................. 071 1 (=) nam.
........... , en compliment d’alld que estableix la Llei 31/1995, de Prevencié de Riscos Laborals, en matéeria de
coordinacié d’activitats empresarials, i d’acord amb el punt 4.4.6 de la norma ISO 14001:2004 implantada a 'ASPB,
en relacié a la gestié ambiental

CERTIFICA:

Coordinacio d’activitats empresarials en matéria de Prevencié de Riscos Laborals:

- Que I'empresa disposa de la segiient modalitat organitzativa preventiva: (marcar el que correspongui)

Servei de Prevencié Propi

Servei de Prevenci6 Alié

Servei de Prevencié Mancomunat
Treballador/s designat/s
Assumpcidé per part de 'empresari

- Que disposa d’un pla de prevencio.

- Que té 'avaluacio de riscos per lloc de treball de I'activitat desenvolupada i la corresponent Planificacié de I'activitat
preventiva actualitzada.

- Que els equips de treball sén els adequats a la normativa.

- Que els treballadors d’aquesta empresa, i personal subcontractat, que desenvolupen, o en el futur desenvoluparan,
activitats en el centre de treball de xxxx :

- Han rebut formacié idonia en prevencio de riscos laborals, préviament a l'inici de l'activitat, i sel's va
actualitzant periddicament.

- Disposen, si la tasca ho requereix, dels necessaris equips de proteccio individual, normalitzats CE, i en
coneixen la seva adequada utilitzacié.

- Compleixen els requisits que, segons els oportuns criteris medics, els declaren aptes pel lloc de treball
gue desenvolupen.

- Estan contractats legalment, es troben en situacio d’alta a la Seguretat Social, i al corrent en el pagament
de les corresponents quotes, tant les del regim general com les del R.E.T.A., en el seu cas.

- Que, mensualment els sera lliurada fotocopia del document de cotitzacié TC2, comprensiva dels treballadors a que
es refereix aquesta certificacio.

Gestié ambiental:

- Que aplica el principi de prevencié de la contaminacié i incorpora millores en el seu comportament ambiental.

- Que adopta amb caracter general les mesures preventives oportunes basades en les bones practiques de gestié
ambiental, especialment relatives a:

- Evitar abocaments liquids no desitjats;
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- Evitar, quan sigui possible, o reduir emissions contaminants a I'atmosfera i sorolls;

- Evitar fuites, vessaments i contaminacié del sol;

- Evitar 'abandonament de qualsevol tipus de residu;

- La correcta gesti6 dels residus;

- L'emmagatzematge i la manipulacio adient de productes quimics i mercaderies o productes perillosos;

- Disposar d’un llistat actualitzat de les substancies i preparats que utilitza, aixi com els fulls de seguretat
i fitxes tecniques, quan correspongui;

- L'0s de contenidors i bidons adequats, tancats, senyalitzats i en bon estat.

- Que adopta les mesures oportunes per a I'estricte compliment de la legislacié ambiental vigent (comunitaria,
estatal, autondmica i local) que sigui d’aplicacio al treball realitzat.

- Que es compromet a subministrar informacié immediata a 'Agéncia de Salut Publica de Barcelona sobre
qualsevol incident que es produeixi en el decurs de 'obra o treball encarregat.

Aixi mateix, coneix que, davant de qualsevol incompliment d’aquestes condicions, '’Agéencia de Salut Publica de
Barcelona podra procedir a la suspensio del contracte, sense que aixo generi cap dret d'indemnitzacio.

| perqué aixi consti, estén i signa el present a................ el........ de......oo.t.

Signatura i segell de 'empresa,
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ANNEX 3: SOBRE B (UN SOBRE PER A CADA LOT)

DOCUMENTACIO ACREDITATIVA DELS CRITERIS DE VALORACIO AVALUABLES EN BASE A JUDICIS
DE VALOR, SEGONS LA CLAUSULA 10 DEL PLEC DE CLAUSULES ADMINISTRATIVES PARTICULARS.

NOTA: Les empreses presentaran la corresponent proposta tecnica en el sobre B , gue sera avaluable
pels criteris avaluables en base a judicis de valor indicats a la clausula 10

Caldra incorporar amb caracter preceptiu el projecte técnic tenint en compte els apartats a valorar:
1.1. Proposta enfocament metodologic del projecte (fins a 5 punts).

Aquest apartat haura de recollir el marc tedric en el que es sustenta la intervencio presentada en relacio
als seus objectius, aixi com els beneficis que se'n deriven. Es defineix el marc teoric que sustenta la
intervencié de mentoria identificant els beneficis que pot tenir pel benestar dels infants i del voluntariat.
També es defineix com enriquir aquesta mentoria amb una practica artistica segons la metodologia de
desenvolupament cultural comunitari enforteix el projecte. S’haura de detallar seguint alld exposat a les
clausules 1,2 i 3 del PPT.

1.2. Explicacié del model d'intervencié comunitaria en el pla de treball (fins a 30 punts).

Aquest apartat haura de recollir el model d’intervencié comunitaria detallant com es faran aquests sis
elements claus en el pla de treball: 1) Captacié i formacié voluntariat; 2) captacié dels infants
participants; 3) deteccid, analisi i seguiment de les necessitats dels destinataris; 4) activitats de
mentoria: 5) contractacio i coordinacié amb l'activitat artistica; 6) vinculacié amb territori. Especialment
al punts 1i 2 s'haura de detallar com es fara la comunicacio i difusié del projecte seguint alld exposat a
la clausula 8 del PPT. En el punt 2 a més, s'hauran de descriure qui son les persones destinataries tal
i com s’exposa a la clausula 4. En els punts 3, 4 i 5 s’hauran de detallar les activitats tal i com es descriu
a la clausula 3 del PPT. Per ultim, el punt 6 s’haura de detallar segons el detallat a la clausula 7 del

1.3. Propostes per ala coordinaci6, seguiment i avaluaci6 del projecte amb ASPB (fins a 5 punts)

Tal i com s’exposa en la clausula 5 del PPT I'entitat adjudicataria s’haura de coordinar amb 'ASPB. A
més i seguint alld exposat a la clausula 10 del PPT, es dura a terme una avaluaci6 tant de procés, com
de resultat dissenyada conjuntament amb 'ASPB que implementara I'entitat adjudicataria. S’haura de
definir el procés per implementar aquesta avaluacio, aixi com els mecanisme s de seguiment de les
participants. Es valoraran positivament aquelles propostes que incorporin espais conjunts amb families
i participants de valoracié del projecte.
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ANNEX 4: SOBRE C (UN SOBRE PER A CADA LOT)

PROPOSICIO ECONOMICA | DOCUMENTACIO ACREDITATIVA DE LES REFERENCIES
TECNIQUES PER A LA PONDERACIO DELS CRITERIS DE VALORACIO AVALUABLES DE
FORMA AUTOMATICA, SEGONS LA CLAUSULA 10 DEL PLEC DE CLAUSULES
ADMINISTRATIVES PARTICULARS.

1. PROPOSICIO ECONOMICA (LOT 1/LOT 2/LOT 3)

El Sr./la Sra. ... , domiciliat/ada a ... carrer ... num. ... , amb DNI/NIF nam. ... , major d'edat, en nom
propi, o en representacio de I'empresa ... amb domicili a ... carrer ... ndm. ..., assabentat/ada de les
condicions exigides per optar a I'adjudicacié del contracte num. ..., que té per objecte ..., es

compromet a realitzar-lo amb subjeccié al plec de clausules administratives particulars i al de
prescripcions técniques, i pel preu de ... euros (en lletres i xifres), amb el desglossament seguent:

Preu sense IVA: ...

Tipus IVA: ... %*
Import IVA:

Preu total del contracte:

*
Les licitadores que estiguin exemptes d’IVA hauran d’acreditar-ho documentalment.

Aquest preu total es desglossa en els costos directes i indirectes segiients i els costos salarials seglents
aplicant el conveni col-lectiu ............cccccvveevrereeninnnnll

Costos directes 2 Import €
(especificar concepte)

Costos salarials | ... €
(desglossar nombre persones treballadores i
categories professionals)

TOTAL Suma costos directes

Costos indirectes Import €
(especificar concepte)

Despeses generals d’estructura

Benefici industrial

3 Costos directes: aquells que s'associen amb el producte d'una forma molt clara, sense necessitat de cap tipus de repartiment. Matéries Primeres, Ma
d'Obra Directa.
Costos indirectes: aquells que no poden ser aplicats directament a un producte, ni a un centre de cost. Costos Indirectes de Producci6 (CIP): Ma d’Obra
Indirecta, costos d’aprovisionament o produccio. Costos Indirectes Generals (CIG): els no necessaris per fabricar, com ara comercials, d’administracio
i financers.
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TOTAL | Suma costos indirectes

TOTAL DE COSTOS (directes + indirectes)

PREU SENSE IVA

2.- REFERENCIES TECNIQUES PER A LA PONDERACIO DELS CRITERIS DE VALORACIO

AVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA

NOTA: Les empreses presentaran la corresponent proposta técnica en el sobre C, gue sera avaluable

pels criteris avaluables de automaticament indicats a la clausula 10

1.1. Contractacié indefinida de les persones treballadores ocupades en I’execucié del contracte

(fins a 10 punts)

Considerant el nombre minim de persones treballadores i les categories professionals corresponents
que s’estableixen a la clausula 6 del PPT es valorara, com a garantia d’'una execucié més eficient,

I'estabilitat laboral de les persones que executaran el contracte.

Aquest criteri, previst en el Decret d'Alcaldia de 24 d'abril de 2017 de contractacio publica sostenible,
publicat en la Gaseta Municipal del dia 28, d'acord amb l'article 145.2 de la LCSP que estableix entre
les finalitats dels criteris amb caracteristiques socials I'estabilitat en el treball, pretén promoure un
model de negoci basat en la contractacié laboral estable amb salaris dignes i valora I'estabilitat del

personal que executa el contracte en régim assalariat amb contracte laboral indefinit.

Pel compromis presentat mitjancant declaracid relativa a I'estabilitat de les persones treballadores
ocupades durant I'execucio6 del contracte, s’atorgara la puntuacié seguent:

de personal amb contractacio indefinida

Per un percentatge igual o inferior a 100% i superior al 10 punts
75% de personal amb contractacié indefinida

Per un percentatge igual o inferior a 75% i superior al 60% 6 punts
de personal amb contractacié indefinida

Per un percentatge igual o inferior a 60% i superior al 35% 3 punts
de personal amb contractacié indefinida

Per un percentatge igual o inferior a 35% i superior al 10% 1 punt

Les ofertes que no aportin cap percentatge, o que aportin un percentatge per sota del 10%, obtindran

zero punts.

L’empresa haura de presentar documentacio acreditativa de cada persona del servei amb contracte

indefinit.

1.2. Incorporaci6 de la perspectiva interseccional en la formacié del voluntariat (fins a 5 punts)
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1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

S’atorgara la totalitat de la puntuacié als licitadors que incorporin a la formacié del voluntariat al menys
un modul sobre la perspectiva interseccional i com incorporar-la a les activitats de mentoria o bé es
comprometin a implementar-ho en el termini maxim de 4 mesos a comptar des de la formalitzacié del
contracte.

Per contra, no s’atorgaran punts en aquest apartat als licitadors que no incorporin cap modul sobre
perspectiva interseccional o no es comprometin a implementar-ho.

Per a la verificacid d’aquest criteri sera imprescindible adjuntar copia del programa de formacié
implementat pel licitador que estigui vigent o bé el compromis d’implementar-ho (aprovar-ho i iniciar
la seva vigéncia) en el termini establert al primer paragraf.

Protocol/manual sobre utilitzacié de llenguatge i imatges no sexistes, racistes, ni capacitistes
(fins a 5 punts)

S’atorgara la totalitat de la puntuacié als licitadors que disposin d’un protocol/manual sobre utilitzacié
de llenguatge i imatges no sexistes, racistes o capacitistes o bé es comprometin a aprovar-ho i
implementar-ho en el termini maxim de 4 mesos a comptar des de la formalitzaci6 del contracte.

Per contra, no s’atorgaran punts en aquest apartat als licitadors que no disposin del protocol esmentat
per a la prestacié del servei o no es comprometin en el sentit establert al paragraf precedent.

Per a la verificacié d’aquest criteri sera imprescindible adjuntar copia del protocol/manual aprovat pel
licitador que estigui vigent o bé el compromis d'implementar-ho (aprovar-ho i iniciar la seva vigéncia)
en el termini establert al primer paragraf.

Protocol de prevencié i actuacié contra conductes hostils o I’assetjament (fins a 10 punts)

S’atorgara la totalitat de la puntuacio6 als licitadors que disposin d’un protocol de prevencio i actuacio
contra conductes hostils o 'assetjament en la prestacio del servei (assetjament psicologic, sexual,
discriminacié per raé de génere, raga, orientacid sexual, etc.) o bé es comprometin a aprovar-ho i
implementar-ho en el termini maxim de 4 mesos a comptar des de la formalitzacié del contracte.

Per contra, no s’atorgaran punts en aquest apartat als licitadors que no disposin del protocol esmentat
per a la prestacié del servei o no es comprometin en el sentit establert al paragraf precedent.

Adopcié de mesures de conciliacio corresponsable del temps laboral, familiar i personal en
relacié amb les persones ocupades en I’execucioé del contracte (fins a 5 punts)

Es valorara I'adopcio, per part de 'empresa licitadora, de mesures de conciliacié corresponsable del
temps laboral, familiar i personal en relacié amb les persones ocupades en I'execucio del contracte,
com ara: mesures economiques o assistencials que facilitin I'atenci6 de menors o persones
dependents; mesures laborals com la reduccié de jornada, excedéncies, llicencies o permisos de
paternitat o maternitat; flexibilitzacid, adaptacio o reassignacio de serveis i horaris en funcié de les
necessitats de conciliacié o altres de similars.

S’atorgara 1 punt per cada mesura de conciliacié que concreti i aporti 'empresa licitadora, fins a un
maxim de 5 punts.

G. Segell de qualitat (5 punts)
S'atorgara la totalitat de la puntuacié als licitadors que disposin de I'acreditacié del Segell MC, un

sistema de qualitat dissenyat per la Coordinadora de Mentoria Social.
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Per contra, no s’atorgaran punts en aquest apartat als licitadors que no disposin del segell de qualitat
esmentat o equivalent.
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