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1. Objecte complet del contracte
Contractacio del servei d'entrada de dades en diferents sistemes d'informacié de 'Agéncia
de Salut Publica de Barcelona (ASPB), necessaris per complir les seves funcions de
vigilancia i control epidemiologic, vigilancia de drogodependéncies i vigilancia de malalties
relacionades amb el treball.

La informacié que cal informatitzar fa referéncia a:

e Repositori Epidemiologic de Catalunya (REC) [lot 1]

e Aplicatiu MDOwin [lot 2].

e Sistema d'informaci6 de Drogues de Barcelona (SIDB) (lots 3).

e Sistema d'informaci6 de Salut laboral (lots 4 i 5)
La contractaci6 esta reservada a Centres Especials de Treball d'Iniciativa Social (CETIS) i
Empreses d'Insercio (Els). La justificacié d'aquest fet és que el tipus de servei a contractar
pot ser ben desenvolupat per persones d'aquests tipus de centres i aixd dona seguiment
a la politica de contractacié publica de 'Ajuntament de Barcelona, que també s'incorpora
a 'ASPB, de potenciar la contractacio publica reservada a les entitats socials per afavorir
la reinsercié social i laboral de les persones amb discapacitat o amb risc d'exclusié social.
Aquest fet esta regulat en la disposicioé addicional 47 de la Llei 9/2017, de 8 d’'octubre, de
Contractes del Sector Public (LCSP).

2. Eleccio del procediment
L'import del contracte i la necessitat de disposar d'un ventall suficient d'empreses
proveidores per trobar la millor oferta, justifiquen I'eleccié d'un procediment obert per
aquest procés de contractacio, de conformitat amb el previst a I'article 156 i seglents de
la Llei 972017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public (en endavant LCSP).

L'adjudicacioé d’aquest contracte de serveis no estara subjecte a regulacié harmonitzada
en virtut de l'establert a I'article 22 de la LCSP i seguira una tramitaci6 ordinaria.

3. Vigéncia del contracte
Aquest contracte tindra una vigéncia inicial d'1 any, a comptar des de la formalitzacié del
contracte.

Es preveu la possibilitat de prorroga de caracter anual.
Per tant, la durada total del contracte incloent les eventuals prorrogues sera de 2 anys.
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4. Classificacié que s'exigeix als participants i justificacié
No es preveu classificacio empresarial doncs l'objecte del contracte no esta inclos en
I'ambit de classificacio de cap dels grups o subgrups de classificacié vigents, atenent al
codi CPV del contracte.

5. Criteris de solvéncia tecnica o professional i economica i

financera, amb la justificacié

Els licitadors hauran d'acreditar la seva solvéncia economica i financera i tecnica
mitjan¢ant I'aportacié dels documents seguents:

e Solvencia economica i financera: El volum anual de negocis referit a 'any de major
execuci6 dels darrers tres anys conclosos ha de ser d'almenys el valor anual mig del
contracte de cada un dels lots als quals les empreses concorrin.

e Solvencia tecnica i professional: Els licitadors hauran d’acreditar que limport anual
acumulat en I'any de major execucié dels darrers tres anys dels serveis corresponents
al mateix tipus o naturalesa que el que correspon a l'objecte del contracte és
d’'almenys el 70% del valor estimat del contracte, de cada un dels lots als qual les
empreses concorrin.

L'eleccié dels criteris de solvencia recau en garantir uns nivells minims d'aptitud de
I'empresa contractista pero procurant, en igual sentit, suprimir les barreres a l'accés a la
contractacié de petites i mitjanes empreses.

6. Criteris d'adjudicacid i justificacio
Els criteris d'adjudicaci6 son els seglients:

Lot 1. Informatitzacié de dades de MDOs al REC

A. Criteris objectius o avaluables de forma automatica (sobre C): fins a 80 punts

| A.1. Oferta economica: ] fins a 35 punts \

Satorgara la maxima puntuacié al licitador que formuli el preu més baix que sigui
admissible, és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de
licitacio (el pressupost maxim de licitacio, IVA exclos) i a la resta de licitadors la distribucio
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de la puntuacié es fara aplicant la seguent formula establerta per Decret d’Alcaldia
S1/D/2018-416 de 22 de febrer, d'aprovacié de la proposta de modificacié de la Instruccio
de la Gerencia Municipal de regulacié de les féormules de valoracié del preu en la
contractacié publica municipal, publicat en la Gaseta Municipal del dia 5 de marc.

Els punts s'atorgaran en funcié de la segtent férmula:

(Pressupost net de licitacio-oferta) / (Pressupost net de licitacié-oferta més econdmica) x
punts maxims = puntuacié resultant

| A.2. Perfil de les persones treballadores actuants | fins a 40 punts |
Es valorara I'experiencia, de les persones que 'empresa destinara a I'execuci6 del present
contracte, en I's d'eines ofimatiques, en especial els programes Access i Excel, aixi com
I'entrada de dades en sistemes sanitaris d'informacié (SSI) de 'Administracié Publica,
especialment de sistemes de vigilancia epidemiologica del Departament de Salut de la
Generalitat de Catalunya. La puntuacio sera la seguent:

e Access: 0,5 punts per cada any d’experiéncia.
e Excel: 0,5 punts per cada any d'experiéncia
e Entrada de dades en SSI..

o 5 punts per cada any d'experiéncia en SSI - REC del Departament de Salut.

o 2 punts per cada any d'experiéncia en SSI de vigilancia epidemiologica.

o 1 punt per cada any d'experiéncia en SSI de centres sanitaris publics.
En el cas que I'empresa concursant presenti més d’'una persona per a valorar el criteri
d'experiéncia, es considerara el valor mitja de les persones que es presentin, tenint en
compte que si la puntuacié d'una d'elles és superior al 20% de I'altra, es comptara només
la de menor puntuacié.

Per a la valoracié d'aquest criteri sera imprescindible presentar una relacié dels serveis
prestats i I'Us de les eines ofimatiques utilitzades amb indicaci6 de la durada i el periode
temporal en que s’han prestat aixi com el destinatari del servei.

A.3. Protocol de prevencié i actuacio contra conductes hostils | 5 punts
o I'assetjament

S'atorgara la totalitat de la puntuacié als licitadors que disposin d'un protocol de
prevencid i actuacié contra conductes hostils o I'assetjament (assetjament psicologic,
sexual, discriminacio per rad de génere, raca, orientacid sexual, etc.) o bé es comprometin
a aprovar-ho i implementar-ho en el termini maxim de 4 mesos a comptar des de la
formalitzaci6 del contracte.

Per contra, no s'atorgaran punts en aquest apartat als licitadors que no disposin del
protocol esmentat o no es comprometin en el sentit establert al paragraf precedent.
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Per a la verificacio d'aquest criteri sera imprescindible adjuntar copia del protocol aprovat
pel licitador que estigui vigent o bé el compromis d'implementar-ho (aprovar-ho i iniciar
la seva vigencia) en el termini establert al primer paragraf.

B. Criteris avaluables mitjangant judici de valor (sobre B): fins a 20 punts

| B.1. Pla d'avaluacié continuada | fins a 20 punts

La proposta s'avaluara des de la vessant dels mecanismes de control de la qualitat i de
millora continua en les diverses accions que s'esdevenen del Lot 1: Sistema de vigilancia i
control de malalties de declaracié obligatoria. La puntuacié s'atorgara d'acord amb la
sistematica seguent:

Descripcié Puntuacié

Proposicié completa, detallada, s'ajusta a la prestacié a contractari 20
aporta elements de valor afegit que milloren qualitativament el
control de qualitat del contracte.

Proposicié completa, detallada i s'ajusta a la prestacié a contractar | 17
pero no aporta elements de valor afegit.

Proposicié completa pero manca detall o no s’ajusta totalmentala 14
prestacié a contractar.

Proposicié completa perd manca detall i no s'ajusta totalment ala | 11
prestacié a contractar

Proposicié que abasta parcialment els aspectes que s’esdevenen del 8
control de qualitat i manca detall o adequacié a la prestaci6 a
contractar.

Proposicié que abasta parcialment els aspectes que s’esdevenen del 5
control de qualitat i manca detall i adequacié a la prestacié a
contractar.

Proposicié que compleix amb els requeriments minims del Plec de 0
Prescripcions Técniques pero és insuficient a efectes valoratius

Lot 2. Informatitzacié de dades de MDOs a l'aplicatiu MDOwin de 'ASPB

A. Criteris objectius o avaluables de forma automatica (sobre C): fins a 80 punts

‘ A.1. Oferta economica ‘ fins a 35 punts ‘
Satorgara la maxima puntuacié al licitador que formuli el preu més baix que sigui

admissible, és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de
licitacio (el pressupost maxim de licitacio, IVA exclos) i a la resta de licitadors la distribucié

de la puntuacié es fara aplicant la seguent formula establerta per Decret d’Alcaldia
S1/D/2018-416 de 22 de febrer, d'aprovacié de la proposta de modificacié de la Instruccio
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de la Gerencia Municipal de regulacié de les formules de valoracié del preu en la
contractacié publica municipal, publicat en la Gaseta Municipal del dia 5 de marc.

Els punts s'atorgaran en funcié de la segtent férmula:

(Pressupost net de licitacio-oferta) / (Pressupost net de licitacié-oferta més econdmica) x

punts maxims = puntuacié resultant

| A.2. Perfil de les persones treballadores actuants | fins a 40 punts

Es valorara I'experiencia, de les persones que 'empresa destinara a I'execucié del present
contracte, en I's d'eines ofimatiques, en especial els programes Access i Excel, aixi com
I'entrada de dades en sistemes sanitaris d'informacié (SSl) de I'Administracié Publica,
especialment de sistemes de vigilancia epidemiologica del Departament de Salut de la

Generalitat de Catalunya. La puntuacio sera la seguent:

e Access: 0,5 punts per cada any d’experiéncia.
e Excel: 0,5 punts per cada any d'experiéncia
e Entrada de dades en SSI..

o 5 punts per cada any d'experiéncia en SSI - REC del Departament de Salut.

o 2 punts per cada any d'experiéncia en SSI de vigilancia epidemiologica.

o 1 punt per cada any d'experiéncia en SSI de centres sanitaris publics.
En el cas que I'empresa concursant presenti més d’'una persona per a valorar el criteri
d'experiéncia, es considerara el valor mitja de les persones que es presentin, tenint en
compte que si la puntuacié d'una d'elles és superior al 20% de I'altra, es comptara només

la de menor puntuacié.

Per a la valoracié d'aquest criteri sera imprescindible presentar una relacié dels serveis
prestats i I'Us de les eines ofimatiques utilitzades amb indicaci6 de la durada i el periode

temporal en que s’han prestat aixi com el destinatari del servei.

A.3. Protocol de prevencio i actuacié contra conductes
hostils o I'assetjament

5 punts

S'atorgara la totalitat de la puntuacié als licitadors que disposin d'un protocol de
prevencié i actuacié contra conductes hostils o I'assetjament (assetjament psicologic,
sexual, discriminacio per rad de génere, raca, orientacié sexual, etc.) o bé es comprometin
a aprovar-ho i implementar-ho en el termini maxim de 4 mesos a comptar des de la

formalitzacié del contracte.

Per contra, no s'atorgaran punts en aquest apartat als licitadors que no disposin del
protocol esmentat o no es comprometin en el sentit establert al paragraf precedent.
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Per a la verificacio d'aquest criteri sera imprescindible adjuntar copia del protocol aprovat
pel licitador que estigui vigent o bé el compromis d'implementar-ho (aprovar-ho i iniciar
la seva vigencia) en el termini establert al primer paragraf.

B. Criteris avaluables mitjangant judici de valor (sobre B): fins a 20 punts

| B.1. Pla d'avaluacio continuada | fins a 20 punts |
La proposta s'avaluara des de la vessant dels mecanismes de control de la qualitat i de
millora continua en les diverses accions que s'esdevenen del Lot 1: Sistema de vigilancia i
control de malalties de declaracié obligatoria. La puntuacié s'atorgara d'acord amb la
sistematica seguent:

Descripcié Puntuacié

Proposicié completa, detallada, s'ajusta a la prestacié a contractari 20
aporta elements de valor afegit que milloren qualitativament el
control de qualitat del contracte.

Proposicié completa, detallada i s'ajusta a la prestacié a contractar | 17
pero no aporta elements de valor afegit.

Proposicié completa pero manca detall o no s’ajusta totalmentala 14
prestacié a contractar.

Proposicié completa perd manca detall i no s'ajusta totalment ala | 11
prestacié a contractar

Proposicié que abasta parcialment els aspectes que s’esdevenen del 8
control de qualitat i manca detall o adequacié a la prestaci6 a
contractar.

Proposicié que abasta parcialment els aspectes que s’esdevenen del 5
control de qualitat i manca detall i adequacié a la prestacié a
contractar.

Proposicié que compleix amb els requeriments minims del Plec de 0
Prescripcions Técniques pero és insuficient a efectes valoratius

Lot 3. Sistema d'informacio de drogues de Barcelona

A. Criteris objectius o avaluables de forma automatica (obre C): fins a 80 punts

\ A.1. Oferta economica \ fins a 35 punts \
S'atorgara la maxima puntuacié al licitador que formuli el preu més baix que sigui

admissible, és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de
licitacio (el pressupost maxim de licitacio, IVA exclos) i a la resta de licitadors la distribucio
de la puntuacié es fara aplicant la seglent formula establerta per Decret d’Alcaldia

S1/D/2018-416 de 22 de febrer, d'aprovacié de la proposta de modificacié de la Instruccio
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de la Gerencia Municipal de regulacié de les formules de valoracié del preu en la
contractacié publica municipal, publicat en la Gaseta Municipal del dia 5 de marc.

Els punts s'atorgaran en funcié de la segtent férmula:

(Pressupost net de licitacié-oferta) / (Pressupost net de licitacio-oferta més econdmica) x
punts maxims = puntuacié resultant

\ A.2. Perfil de les persones treballadores actuants \ fins a 37 punts

Es valorara I'experiéncia, de les persones que 'empresa destinara a I'execuci6 del present
contracte, en I's deines ofimatiques, en especial el programa Excel, navegadors
d'Internet com Google Chrome i Explorer, aixi com l'entrada de dades en sistemes
sanitaris d'informacié (SSI) de 'Administracié Publica, especialment del Departament de
Salut de la Generalitat de Catalunya, o de centres sanitaris publics. La puntuacié sera la
seguent:

e Excel: 1 punt per cada any d'experiencia.
e Navegadors: 0,5 punts per cada any d'experiencia.
e Entrada de dades en SSI:
o 5 punts per cada any d’experiéncia en SSI del Departament de Salut.
o 2 punts per cada any d’experiéncia en SSI d'altres Administracions publiques.
o 1 punt per cada any d’experiencia en SSI de centres sanitaris publics.
En el cas que I'empresa concursant presenti més d'una persona per a valorar el criteri
d'experiéncia, es considerara el valor mitja de les persones que es presentin, tenint en
compte que si la puntuacié d'una d'elles és superior al 20% de l'altra, es comptara només
la de menor puntuacid.

Per a la valoracié d'aquest criteri sera imprescindible presentar una relacié dels serveis
prestats i I'Us de les eines ofimatiques utilitzades amb indicacié de la durada i el periode
temporal en que s’han prestat aixi com el destinatari del servei.

A.3. Protocol de prevencio i actuacié contra conductes | 8 punts
hostils o I'assetjament

S'atorgara la totalitat de la puntuacié als licitadors que disposin d'un protocol de
prevencié i actuacié contra conductes hostils o l'assetjament (assetjament psicologic,
sexual, discriminacio per rad de génere, raca, orientacio sexual, etc.) o bé es comprometin
a aprovar-ho i implementar-ho en el termini maxim de 4 mesos a comptar des de la
formalitzaci6 del contracte.

7 Placa Lesseps, 1 - 08023 Barcelona - 8
Tel. 93 238 45 45 - www.aspb.cat


https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/handle/11703/108402

€ S B Consordi Sanitari
de Barcelona

Direccié de Vigilancia i Promoci6 de la Salut
P4 B Departament de I'Observatori de la Salut Publica

de Salut Publica

Per contra, no s'atorgaran punts en aquest apartat als licitadors que no disposin del
protocol esmentat o no es comprometin en el sentit establert al paragraf precedent.

Per a la verificacié d'aquest criteri sera imprescindible adjuntar copia del protocol aprovat
pel licitador que estigui vigent o bé el compromis d'implementar-ho (aprovar-ho i iniciar
la seva vigencia) en el termini establert al primer paragraf.

B. Criteris avaluables mitjangant judici de valor (sobre B): fins a 20 punts

| B.1. Pla d'avaluacio continuada | fins a 20 punts

La proposta s'avaluara des de la vessant dels mecanismes de control de la qualitat i de
millora continua en les diverses accions que s'esdevenen del lot 3: Sistema d'informacio
de drogues de Barcelona (SIDB).

Descripcié Puntuacié

Proposicié completa, detallada, s'ajusta a la prestacié a contractar i
aporta elements de valor afegit que milloren qualitativament el control = 20
de qualitat del contracte.

Proposicié completa, detallada i s’ajusta a la prestacié a contractar pero

. 17
no aporta elements de valor afegit.
Proposicié completa perd6 manca detall o no s'ajusta totalment a la 14
prestacié a contractar.
Proposicié6 completa perdo manca detall i no s'ajusta totalment a la 11

prestaci6 a contractar.

Proposicié que abasta parcialment els aspectes que s'esdevenen del
control de qualitat i manca detall o adequacié a la prestaci6 a | 8
contractar.

Proposicié que abasta parcialment els aspectes que s'esdevenen del
control de qualitat i manca detall i adequacié6 a la prestacié a | 5
contractar.

Proposicié que compleix amb els requeriments minims del Plec de
Prescripcions Técniques perd és insuficient a efectes valoratius

Lots 4 i 5. Sistema d'informacioé de salut laboral:

A. Criteris objectius o avaluables de forma automatica (sobre C): fins a 60 punts

‘ A.1. Oferta economica ‘ fins a 30 punts ‘

S'atorgara la maxima puntuacié al licitador que formuli el preu més baix que sigui
admissible, és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de
licitacio (el pressupost maxim de licitacid, IVA exclos) i a la resta de licitadors la distribucié
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de la puntuacié es fara aplicant la seguent formula establerta per Decret d’Alcaldia
S1/D/2018-416 de 22 de febrer, d'aprovacié de la proposta de modificacié de la Instruccio
de la Gerencia Municipal de regulacié de les féormules de valoracié del preu en la

contractacié publica municipal, publicat en la Gaseta Municipal del dia 5 de marc.

Els punts s'atorgaran en funcio6 de la seguent férmula:

(Pressupost net de licitacio-oferta) / (Pressupost net de licitacié-oferta més econdmica) x

punts maxims = puntuacio resultant

\ A.2. Perfil de les persones treballadores actuants \ fins a 20 punts

Es valorara I'experiencia de les persones que 'empresa destinara a I'execuci6 del present
contracte en I'Us d'eines ofimatiques, en especial 'entrada de dades en sistemes sanitaris
d'informaci6 (SSI) de I'Administracié Publica, sobretot del Departament de Salut de la

Generalitat de Catalunya, o de centres sanitaris publics. La puntuacié sera la seguent:

e 5 punts per cada any d'experiéncia en SSI del Departament de Salut.
e 2 punts per cada any d'experiencia en SSI d'altres Administracions publiques.
e 1 punt per cada any d’'experiéncia en SSI de centres sanitaris publics.

En el cas que I'empresa concursant presenti més d'una persona per a valorar el criteri
d'experiencia, es considerara el valor mitja de les persones que es presentin, tenint en
compte que si la puntuacié d'una d’elles és superior al 20% de l'altra, es comptara nomeés

la de menor puntuacid.

Per a la valoracié d’'aquest criteri sera imprescindible presentar una relacié dels serveis
prestats i I'Us de les eines ofimatiques utilitzades amb indicacié de la durada i el periode
temporal en que s’han prestat aixi com el destinatari del servei.

A.3. Protocol de prevencié i actuacio contra conductes
hostils o I'assetjament

10 punts

S'atorgara la totalitat de la puntuacié als licitadors que disposin d'un protocol de
prevencid i actuacié contra conductes hostils o I'assetjament (assetjament psicologic,
sexual, discriminacio per rad de génere, raca, orientacio sexual, etc.) o bé es comprometin
a aprovar-ho i implementar-ho en el termini maxim de 4 mesos a comptar des de la

formalitzacié del contracte.

Per contra, no s'atorgaran punts en aquest apartat als licitadors que no disposin del

protocol esmentat o no es comprometin en el sentit establert al paragraf precedent.
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Per a la verificacio d'aquest criteri sera imprescindible adjuntar copia del protocol aprovat
pel licitador que estigui vigent o bé el compromis d'implementar-ho (aprovar-ho i iniciar
la seva vigencia) en el termini establert al primer paragraf.

B. Criteris avaluables mitjangant judici de valor (sobre B): fins a 40 punts
| B.1. Pla d'avaluaci6 continuada | fins a 40 punts

La proposta s'avaluara des de la vessant dels mecanismes de control de la qualitat i de
millora continua en les diverses accions que s'esdevenen dels lots 5 i 6: sistema
d'informacio6 de salut laboral de Barcelona.

Descripcié Puntuacié
Proposicié completa, detallada, s'ajusta a la prestacié a contractar i

aporta elements de valor afegit que milloren qualitativament el control = 40

de qualitat del contracte.

Proposicié completa, detallada i s’ajusta a la prestacié a contractar pero

no aporta elements de valor afegit. 3
Proposicié completa pero manca detall o no s‘ajusta totalment a la 26
prestacié6 a contractar.

Proposicié6 completa perdo manca detall i no s'ajusta totalment a la 19

prestacié a contractar.

Proposicié que abasta parcialment els aspectes que s'esdevenen del
control de qualitat i manca detall o adequacié a la prestacié6 a 13
contractar.

Proposicié que abasta parcialment els aspectes que s'esdevenen del
control de qualitat i manca detall i adequacié a la prestacié a | 6
contractar.

Proposicié que compleix amb els requeriments minims del Plec de
Prescripcions Tecniques pero és insuficient a efectes valoratius

Com es pot constatar, els criteris d'adjudicaci6 per a tots els lots son els mateixos ates
que la prestacié contractual (servei d'entrada de dades) és similar en termes generals:

e Oferta econdmica

e Pla d'avaluaci6 continuada

e Protocol de prevencio i actuacié contra conductes hostils o I'assetjament

e Perfil de les persones treballadores assignades al servei

Les raons que justifiquen l'elecci6 dels criteris d'adjudicacié, addicionals a l'oferta
economica, sén les seguents:

e El pla d'avaluacié continuada es considera un instrument clau per a garantir una
correcta execucio del contracte, entesa com la qualitat i millora continua del servei.

e Elprotocol de prevencio i actuacié contra conductes hostils o 'assetjament s'incorpora
a proposta del Servei de Salut i Treball de 'ASPB. En aquest cas, s'entén que les
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tasques que es deriven del present contracte poden ser monotones i poc estimulants,
motiu pel qual es considera important compensar-ho amb altres aspectes com una
millora en les condicions de treball del personal assignat al servei. Aquestes bones
condicions repercuteixen en el benestar de les persones treballadores, la qual cosa té
un efecte en la qualitat de la seva feina. Un indicador de la motivacié de I'empresa en
el benestar i salut de les persones treballadores és l'interes en questions de salut
laboral i prevencio de riscos laborals. Haver elaborat un protocol contra les conductes
hostils i I'assetjament i discriminacio a la feina, és un indicador d'aquest interes. Per
aquest motiu, es considera important valorar les empreses que disposen o es
comprometen a elaborar aquest protocol, entenent que aquest pot incidir en la
millora de la salut i el benestar dels treballadors assignats al servei.

e El perfil de les persones treballadores assignades al servei és un factor especialment
important del servei. En aquest sentit, el conjunt de mitjans organitzats per a portar a
terme la prestacié contractual son fonamentalment mitjans personals, respecte dels
quals és important promoure una certa capacitacio tecnica per a I'execucié de les
funcions establertes als plecs. En concret, s'entén que una major experiencia en
'entrada de dades del sistema d'informaci6 (del lot corresponent) comportara un
benefici tant pel que fa a les necessitats de formacié inicial, que seran inferiors, com
ara per garantir els temps i terminis maxims d'entrada de dades establerts per a cada
lot.

La ponderaci6 dels criteris d’adjudicacio s'ha efectuat per les respectives caps de servei

segons criteris de rellevancia per al servei del lot corresponent.

D’acord amb la Instruccié de I'Ajuntament de Barcelona de 15 de mar¢ de 2018, d'aplicacié
de la LCSP, publicada en la Gaseta del dia 16, la puntuacié minima dels criteris avaluables
automaticament és superior al 60% de la puntuacié total.

La puntuacié que s'atorga pel preu no supera el 35% de la puntuacié total d'acord amb la
previsié del Decret d’Alcaldia de 24 d'abril de 2017 de contractacié publica sostenible i la
Instruccioé de I'Ajuntament de Barcelona de 15 de mar¢ de 2018, d'aplicacié de la LCSP,
publicada en la Gaseta del dia 16.

7. Condicions especials d’'execucié amb la justificacio

Les condicions especials d'execucié sén les que consten al Plec de Clausules
Administratives Particulars (atenent a la tipologia contractual) i la segUent:

D’'acord amb l'establert a I'apartat 4.2 del Plec de Prescripcions Técniques, I'eventual
substitucié d'un o més professionals de I'equip de treball només es podra dur a terme per
treballadors amb discapacitat (en els termes establerts a I'article 4 del Reial Decret 1/2013,
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de 29 de novembre, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei General de drets de les
persones amb discapacitat) i només si el professional proposat té el mateix perfil o
superior, préevia autoritzacié de I'ASPB. La formaci6 del personal substitut anira a carrec
de I'empresa contractista.

S'incorpora aquesta condici6 atenent a I'objectiu de fomentar mesures d'integracié de les
persones amb discapacitat en la linia de la reserva de mercat que s'efectua respecte
aquest contracte aixi com en la necessitat de mantenir els nivells d'excel-léencia del
personal destinat al servei, els quals han estat determinants en I'adjudicaci6 del contracte
a favor del contractista.

8. Costos del contracte

Els costos directes i indirectes del contracte amb el desglossament de les categories
professionals destinades a I'execucié del contracte aixi com el conveni de referencia,
queden fixats en I'annex 1 que acompanya la present memoria justificativa.

9. Pressupost base de licitacio desglossat

El pressupost base de licitacié és de 74.071,84 euros, IVA inclos (61.216,40 euros IVA no
inclos), desagregat en els seglents lots:

Lot 1: 17.288,55 euros IVA inclos (14.288,06 euros IVA no inclos).

Lot 2: 28.814,25 euros IVA inclos (23.813,43 euros IVA no inclos)

Lot 3:9.220,56 euros IVA inclos (7.620,30 euros IVA no inclos)

Lot 4: 13.869,26 euros IVA inclds (11.462,20 euros IVA no inclos).

Lot 5: 4.879,22 euros IVA inclos (4.032,41 euros IVA no inclos).

El desglossament del pressupost base de licitacié s'adjunta com Annex 1.

El pressupost del contracte anira a carrec de les seglients partides pressupostaries amb
la seguent distribucié:

Any Lot C. Econ. Import net (% IVA |Import IVA Import total
Programa
2023 Lot 1 22706 31120 2.381,34€ 21 500,08 € 2.881,42 €
2024 Lot 1 22706 31120 11.906,72 € |21 2.500,41 € 14.407,13 €
Lot 1 14.288,06 € (21 3.000,49 € 17.288,55 €
2023 Lot 2 22706 31120 3.968,91 € |21 833,47 € 4.802,38 €
2024 Lot 2 22706 31120 19.844,52 € |21 4.167,35 € 24.011,87 €
Lot 2 23.813,43 € (21 5.000,82 € 28.814,25 €
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2023 Lot 3 22706 31130 1.270,05€ |21 266,71 € 1.536,76 €
2024 Lot 3 22706 31130 6.350,25€ |21 1.333,55 € 7.683,80 €
Lot 3 7.620,30 € |21 1.600,26 € 9.220,56 €
2024 Lot 4 22706 31121 11.462,20 € |21 2.407,06 € 13.869,26 €
Lot 4 11.462,20 € 21 2.407,06 € 13.869,26 €
2024 Lot 5 22706 31121 4.032,41 € |21 846,81 € 4.879,22 €
Lot5 4.032,41€ |21 846,81 € 4.879,22 €
TOTALS 61.216,40 € 21 12.855,44 € 74.071,84 €

10.  Valor estimat del contracte amb indicacié de tots els
conceptes que lintegren, incloent els costos laborals, si

existeixen

El valor estimat del contracte s'integra pel pressupost base de licitacié previst per a la
totalitat de lots (IVA no inclds) aixi com l'import destinat a la prorroga del servei i I'import
destinat a modificacions:

Pressupost base de licitacio: 61.216,40 € euros.

Import possibles prorrogues: 61.216,40 € euros.

Import possibles modificacions del contracte inicial: 12.243,28 € euros
Import possibles modificacions del contracte prorrogat: 12.243,28 € euros

Valor estimat del contracte: 146.919,36 € euros.

11. Motivacio de la insuficiencia de mitjans, unicament
en contractes de serveis.

L'Agencia no compta amb personal propi suficient per a dur a terme totes les tasques que
resulten necessaries per a la informatitzacié de les dades recollides per als diferents
serveis de salut publica de 'ASPB. Per aquest motiu, i a efectes de poder realitzar totes
les entrades de dades necessaries, es veu obligada a subcontractar el servei de realitzacié
des les tasques objecte del present contracte.
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12. Decisido de no dividir en lot I'objecte del contracte

amb la seva justificacié
No procedeix ates que el contracte esta dividit en sis lots.

13. Modificacio del contracte

En virtut de l'establert a l'article 205 de la LCSP, els contractes dels 5 lots es podran
modificar fins un maxim del 20% sobre el preu d'aquests, en cas que les necessitats reals
de I'ens contractant siguin superiors a les estimades inicialment.

Cal interpretar que es produiria aquesta situacié per: l'increment de casos a reportar
relatius a MDOs (lots 1 i 2); lincrement de tractaments per drogues i necessitats no
contemplades en el moment del traspas (lot 3); i 'increment de casos de MRT a reportar,
treballadors exposats a I'amiant (lot 4) i de les rotacions i noves incorporacions de
treballadores destinades al Servei d’Atencié Domiciliaria de I'’Ajuntament de Barcelona (lot
5).

El calcul de la modificacié es dura a terme d'acord amb lincrement previst d’hores
addicionals destinades al servei, prenent com a referencia els preus unitaris oferts per les
empreses que esdevinguin adjudicataries respectivament dels lots 1, 2, 3,4 i 5 (segons el
suposit) del present procediment de contractacio.

Barcelona, a data de la signatura

Lucia Artazcoz
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